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เปนปท่ี  ๖๐  ในรัชกาลปจจุบัน 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช   มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา  ฯ  ให

ประกาศวา 
โดยที่เปนการสมควรจัดตั้งสถาบันการพลศึกษา 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  ใหตราพระราชบัญญัติขึ้นไวโดยคําแนะนําและยินยอมของ

รัฐสภา  ดังตอไปนี้ 
มาตรา ๑ พระราชบัญญติันี้เรียกวา  “พระราชบัญญัติสถาบันการพลศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๘” 
มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เปนตนไป 
มาตรา ๓ ใหวิทยาลัยพลศึกษาที่ไดจัดตั้งขึ้นตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเปนวิทยาเขต

ของสถาบันการพลศึกษาตามพระราชบัญญัตินี้ 
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ใหโรงเรียนกีฬาที่ไดจัดตั้งขึ้นตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเปนสวนราชการที่เรียกชื่อ
อยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะตามพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๔ ในพระราชบัญญัตินี้ 
“สถาบัน”  หมายความวา  สถาบันการพลศึกษา 
“สภาสถาบัน”  หมายความวา  สภาสถาบันการพลศึกษา 
“อธิการบดี”  หมายความวา  อธิการบดีสถาบันการพลศึกษา 
“รองอธิการบดี”  หมายความวา  รองอธิการบดีที่ปฏิบัติหนาที่ชวยอธิการบดีตามที่อธิการบดี

มอบหมาย 
“รองอธิการบดีประจําวิทยาเขต”  หมายความวา  รองอธิการบดีท่ีปฏิบัติหนาที่เปนผูบังคับบัญชา

รับผิดชอบงานทั้งปวงของแตละวิทยาเขต  และปฏิบัติหนาที่ชวยอธิการบดีตามที่อธิการบดี
มอบหมาย 

“ผูชวยอธิการบดี”  หมายความวา ผูชวยอธิการบดี ท่ีปฏิ บั ติหนาที่ชวยอธิการบดีตามที่
อธิการบดีมอบหมาย 

“ผูชวยอธิการบดีประจําวิทยาเขต”  หมายความวา  ผูชวยอธิการบดีที่ปฏิบัติหนาที่ชวย 
รองอธิการบดีประจําวิทยาเขต  ตามที่รองอธิการบดีประจาํวิทยาเขตมอบหมาย 

“คณบดี”  หมายความวา  ผูบังคับบัญชาที่รับผิดชอบงานของคณะ 
“รองคณบดี”  หมายความวา  รองคณบดีท่ีปฏิบัติหนาที่ชวยคณบดีตามที่คณบดีมอบหมาย 
“รองคณบดีประจําวิทยาเขต”  หมายความวา  รองคณบดีท่ีปฏิบัติหนาที่ชวยคณบดีรับผิดชอบ

งานของคณะวิชา  ในแตละวิทยาเขต 
มาตรา ๕ การบริหารงานบุคคลสําหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถาบัน

ใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  เวนแตพระราชบัญญัตินี้
บัญญัติไวเปนอยางอื่น 

มาตรา ๖ ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬารักษาการตามพระราชบัญญัตินี้  
และมีอํานาจออกกฎกระทรวง  และประกาศเพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 

กฎกระทรวง  และประกาศนั้น  เมื่อไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบังคับได 
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หมวด  ๑ 
บททั่วไป 

 
  

 
มาตรา ๗ ใหสถาบันการพลศึกษาเปนสถาบันอุดมศึกษามีวัตถุประสงคในการผลิตและ

พัฒนาบุคลากรทางพลศึกษา  การกีฬา  วิทยาศาสตรการกีฬา  วิทยาศาสตรสุขภาพ  นันทนาการ  และ
บุคลากรในดานที่เกี่ยวของ มีภารกิจทําการสอน  ทําการวิจัย  ใหบริการทางวิชาการ  การใหบริการ
ชุมชน  การใชและพัฒนาเทคโนโลยี  เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรูแกทองถิ่น  สงเสริม  สนับสนุน
การจัดการศึกษาสําหรับบุคคลที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬา  นันทนาการ  และบุคคลที่มีความ
บกพรองทางรางกาย  รวมถึงการทะนุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม  การละเลนพ้ืนบาน  และกีฬาไทย 

ใหสถาบันการพลศึกษาเปนนิติบุคคลในกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 
มาตรา ๘ สถาบันจะปฏิเสธการรับผูสมัครผูใดเขาศึกษาในสถาบัน  หรือยุติหรือชะลอ

การศึกษาของนักศึกษาผูใด  ดวยเหตุเพียงวาผูนั้นขาดแคลนทุนทรัพยอยางแทจริง  เพ่ือจาย
คาธรรมเนียมการศึกษาตาง ๆ  แกสถาบันมิได 

หลักเกณฑการพิจารณาวานักศึกษาผูใดขาดแคลนทุนทรัพยอยางแทจริง  ใหเปนไปตาม
ระเบียบที่สภาสถาบันกําหนด 

มาตรา ๙ สถาบันอาจแบงสวนราชการ  ดังนี้ 
(๑) สํานักงานอธิการบดี 
(๒) วิทยาเขต 
(๓) คณะ 
สถาบันอาจใหมีสํานัก  ศูนย  หรือสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ 

เพ่ือดําเนินการตามวัตถุประสงคในมาตรา  ๗  เปนสวนราชการในสถาบันอีกได 
การแบงหนวยงานภายในของสวนราชการตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง  ใหทําเปนประกาศ

ของสถาบัน 
มาตรา ๑๐ การจัดตั้ง  การรวม  และการยุบเลิกวิทยาเขต  คณะ  สํานัก  ศูนย  หรือสวนราชการ

ท่ีเรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ  ใหออกเปนกฎกระทรวง 



หนา   ๑๒ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่  ๑๓  ก ราชกิจจานุเบกษา ๔  กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 

มาตรา ๑๑ ภายใตวัตถุประสงคตามมาตรา   ๗  สถาบันจะรับสถาบันอุดมศึกษาหรือ
สถาบันวิจัยอื่นเขาสมทบในสถาบันก็ได  และมีอํานาจใหปริญญา  อนุปริญญาหรือประกาศนียบัตร
ชั้นใดชั้นหนึ่งแกผูสําเร็จการศึกษาจากสถาบันสมทบนั้นได 

การรับเขาสมทบหรือการยกเลิกการสมทบซึ่งสถาบันอุดมศึกษาหรือสถาบันวิจัยอื่น   
ใหเปนไปตามขอบังคับของสถาบัน  และทําเปนประกาศกระทรวง 

การควบคุมสถาบันอุดมศึกษาหรือสถาบันวิจัยท่ีเขาสมทบในสถาบัน  ใหเปนไปตาม
ขอบังคับของสถาบัน 

มาตรา ๑๒ ใหกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬาจัดสรรเงินงบประมาณใหแกสถาบันตามที่
เห็นสมควรเพื่อดําเนินกิจการของสถาบัน 

นอกจากเงินที่กําหนดไวในงบประมาณแผนดิน สถาบันอาจมีรายไดและทรัพยสิน  ดังนี้ 
(๑) เงินผลประโยชนและคาธรรมเนียมตาง ๆ ท่ีสถาบันไดรับจากการดําเนินกิจการของ

สถาบัน 
(๒) รายไดหรือผลประโยชนท่ีไดจากการใชท่ีราชพัสดุท่ีสถาบันปกครอง  ดูแล  หรือใช

ประโยชนเพ่ือการดําเนินกิจการของสถาบัน 
(๓) เงินและทรัพยสินที่มีผูอุทิศใหแกสถาบันเพื่อใชในการดําเนินกิจการของสถาบัน 
(๔) เงินอุดหนุนจากราชการสวนทองถิ่นที่ใหแกสถาบันเพื่อใชในการดําเนินกิจการของ

สถาบัน 
(๕) รายไดหรือผลประโยชนอื่น ๆ 
ใหสถาบันมีอํานาจในการปกครอง  ดูแล บํารุงรักษา  ใช  และจัดหาผลประโยชนจาก

ทรัพยสินของสถาบันที่มีไวเพ่ือการดําเนินกิจการของสถาบัน  ท้ังที่เปนที่ราชพัสดุตามกฎหมายวาดวย
ท่ีราชพัสดุและที่เปนทรัพยสินอื่นตามขอบังคับของสถาบัน 

รายไดท่ีสถาบันไดรับจากการดําเนินกิจการของสถาบัน   ไมเปนรายไดท่ีตองนําสง
กระทรวงการคลังตามกฎหมายวาดวยเงินคงคลังและกฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณ 

มาตรา ๑๓ บรรดาอสังหาริมทรัพยท่ีสถาบันไดมาโดยมีผูยกใหแกสถาบัน  เพ่ือประโยชน 
ในการดําเนินกิจการของสถาบัน  หรือไดมาโดยการซื้อ  หรือแลกเปลี่ยนจากเงินหรือทรัพยสินที่มี 
ผูอุทิศใหแกสถาบันเพื่อประโยชนในการดําเนินกิจการของสถาบัน    ต้ังแตวันที่พระราชบัญญัตินี้ 
ใชบังคับ  ไมถือเปนที่ราชพัสดุ  และใหเปนกรรมสิทธิ์ของสถาบัน 
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มาตรา ๑๔ บรรดารายไดและทรัพยสินที่สถาบันไดมาเพื่อประโยชนในการดําเนินกิจการ
ของสถาบัน  หรือไดมาเนื่องจากการดําเนินกิจการของสถาบัน สถาบันจะตองจัดสรรเพื่อประโยชน
ในการดําเนินกิจการของสถาบัน 

การจัดสรรรายไดและทรัพยสินตามวรรคหนึ่ง  ใหอยูภายในขอบวัตถุประสงคของสถาบัน
ตามมาตรา  ๗  และเงื่อนไขที่ผูใหกําหนดไว  ท้ังนี้  ใหเปนไปตามขอบังคับของสถาบัน 

มาตรา ๑๕ การจัดการรายไดและทรัพยสินที่สถาบันไดรับจัดสรรตามมาตรา   ๑๔   
ใหเปนไปตามขอบังคับของสถาบันและเงื่อนไขที่ผูใหกําหนดไว 

 
หมวด  ๒ 

การดําเนินงาน 
 

  

 
มาตรา ๑๖ ใหมีสภาสถาบัน  ประกอบดวย 
(๑) นายกสภาสถาบัน  ซึ่งจะไดทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  แตงตั้ง 
(๒) อุปนายกสภาสถาบัน  ไดแก  อธิการบดี 
(๓) กรรมการสภาสถาบันโดยตําแหนง  ไดแก  เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

ผูวาการการกีฬาแหงประเทศไทย  เลขาธิการคณะกรรมการโอลิมปคแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ  
และปลัดกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 

(๔) กรรมการสภาสถาบันสามคน  ซึ่งเลือกจากรองอธิการบดี   และรองอธิการบดีประจํา
วิทยาเขต 

(๕) กรรมการสภาสถาบันหนึ่งคน  ซึ่งเลือกจากคณบดีหรือหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่อ
อยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ 

(๖) กรรมการสภาสถาบันสี่คน  ซึ่งเลือกจากคณาจารยประจําของวิทยาเขตสามคนและ
ขาราชการครูของสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะหนึ่งคน 

(๗) กรรมการสภาสถาบันผูทรงคุณวุฒิเจ็ดคน  ซึ่งจะไดทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  แตงตั้ง
จากบุคคลภายนอก  โดยคําแนะนําของนายกสภาสถาบันและกรรมการสภาสถาบันตาม  (๒)  (๓)  
(๔)  (๕)  และ  (๖)  ในจํานวนนี้  ใหมีผูแทนนายกสมาคมกีฬาแหงประเทศไทยตามกฎหมายวาดวย
การกีฬาแหงประเทศไทย  ซึ่งตองเปนนายกสมาคมกีฬาแหงประเทศไทยจํานวนหนึ่งคน 



หนา   ๑๔ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่  ๑๓  ก ราชกิจจานุเบกษา ๔  กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 

ใหรองอธิการบดีฝายบริหารเปนเลขานุการ  และใหสํานักงานอธิการบดีทําหนาที่สํานักงาน
เลขานุการสภาสถาบัน  รับผิดชอบงานธุรการ  งานประชุม  ศึกษาหาขอมูล  และกิจการตาง ๆ  ท่ีเกี่ยวของ
กับงานของสภาสถาบัน 

หลักเกณฑ  วิธีการไดมา  และคุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงนายกสภาสถาบันและกรรมการ
สภาสถาบันผูทรงคุณวุฒิ  ใหเปนไปตามขอบังคับของสถาบัน 

คุณสมบัติของผูรับเลือก  ตลอดจนหลักเกณฑและวิธีการเลือกกรรมการสภาสถาบันตาม  (๔)  
(๕)  และ  (๖)  ใหเปนไปตามขอบังคับของสถาบัน 

มาตรา ๑๗ นายกสภาสถาบันและกรรมการสภาสถาบันผูทรงคุณวุฒิมีวาระการดํารงตําแหนง
คราวละสองป  และจะทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  แตงตั้งใหมอีกได  แตจะดํารงตําแหนงเกินสองวาระ
ติดตอกันมิได 

กรรมการสภาสถาบันตามมาตรา  ๑๖  (๔)  (๕)  และ  (๖)  มีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ
สองป  และอาจไดรับเลือกใหมอีกได  แตจะดํารงตําแหนงเกินสองวาระติดตอกันมิได 

มาตรา ๑๘ นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระตามมาตรา  ๑๗  นายกสภาสถาบันและ
กรรมการสภาสถาบันตามมาตรา  ๑๖  (๔)  (๕)  (๖)  และ  (๗)  พนจากตําแหนงเมื่อ 

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ขาดคณุสมบัติของการเปนกรรมการสภาสถาบันในประเภทนั้น ๆ 
(๔) สภาสถาบันใหออกเพราะมีความประพฤติเสื่อมเสีย  หรือบกพรองตอหนาที่หรือหยอน

ความสามารถ 
การพนจากตําแหนงตาม  (๔)  ตองเปนไปตามมติสองในสามของจํานวนกรรมการสภา

สถาบันทั้งหมด 
ในกรณีท่ีนายกสภาสถาบันหรือกรรมการสภาสถาบันพนจากตําแหนงกอนครบวาระและ 

ไดทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  แตงตั้ง  หรือไดมีการเลือกผูดํารงตําแหนงแทนแลว  ใหผูซึ่งไดทรง
พระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  แตงตั้ง  หรือผูซึ่งไดรับเลือกนั้นอยูในตําแหนงเพียงเทากับวาระที่เหลืออยู
ของผูซึ่งตนแทน 

ในกรณีท่ีนายกสภาสถาบันหรือกรรมการสภาสถาบันพนจากตําแหนงกอนครบวาระไมเกิน
เกาสิบวัน  สภาสถาบันจะไมดําเนินการเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  แตงตั้ง  หรือเลือกนายกสภา
สถาบันหรือกรรมการสภาสถาบันขึ้นแทนตําแหนงที่วางก็ได 



หนา   ๑๕ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่  ๑๓  ก ราชกิจจานุเบกษา ๔  กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 

ในกรณีท่ีนายกสภาสถาบันหรือกรรมการสภาสถาบันพนจากตําแหนงตามวาระ  แตยังมิได
ทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  แตงตั้งนายกสภาสถาบันหรือกรรมการสภาสถาบันผูทรงคุณวุฒิหรือยัง
มิไดเลือกกรรมการสภาสถาบันอื่นขึ้นใหม  ใหนายกสภาสถาบันหรือกรรมการสภาสถาบันซึ่งพนจาก
ตําแหนง  ปฏิบัติหนาที่ตอไปจนกวาจะไดทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  แตงตั้งนายกสภาสถาบันหรือ
กรรมการสภาสถาบันผูทรงคุณวุฒิ  หรือไดมีการเลือกกรรมการสภาสถาบันอื่นขึ้นใหมแลว 

มาตรา ๑๙ สภาสถาบันมีอํานาจและหนาที่  ดังนี้ 
(๑) วางนโยบายและกํากับแผนพัฒนาของสถาบันเกี่ยวกับการศึกษา  การวิจัย  การใหบริการ

ทางวิชาการ  การใหบริการชุมชน  และเสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู  การปรับปรุง  การถายทอด
และพัฒนาเทคโนโลยี  การทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  การผลิตและพัฒนาบุคลากรทาง 
พลศึกษา   การกีฬา   วิทยาศาสตรการกีฬา   วิทยาศาสตรสุขภาพ   นันทนาการ   และสาขาวิชา 
ท่ีเกี่ยวของ  ตามความตองการของทองถิ่น 

(๒) ออกระเบียบและขอบังคับตาง  ๆ  เกี่ยวกับการดําเนินกิจการของสถาบัน 
(๓) พิจารณาการจัดต้ัง  การรวม  และการยุบเลิกสวนราชการของสถาบันตามมาตรา  ๙  

รวมทั้งการแบงหนวยงานภายในของสวนราชการดังกลาว 
(๔) อนุมัติการรับสถาบันอุดมศึกษาหรือสถาบันวิจัยอื่นเขาสมทบ  และการยกเลิก 

การสมทบของสถาบันดังกลาวตามมาตรา  ๑๑ 
(๕) พิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาของสถาบัน 
(๖) กํากับมาตรฐานการศึกษา  ควบคุมคุณภาพ  ติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผลการจัด

การศึกษาของสถาบันใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา  ของกระทรวงศึกษาธิการ 

(๗) อนุมัติการใหปริญญา  ประกาศนียบัตรบัณฑิต  อนุปริญญา  และประกาศนียบัตร 
(๘) พิจารณาดําเนินการเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ  แตงตั้ง  และถอดถอนนายกสภา

สถาบัน  กรรมการสภาสถาบันผูทรงคุณวุฒิ  อธิการบดี  ศาสตราจารย  และศาสตราจารยพิเศษ 
(๙) แตงตั้งรองอธิการบดี  รองอธิการบดีประจําวิทยาเขต  ผูชวยอธิการบดี  ผูชวยอธิการบดี

ประจําวิทยาเขต  ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี คณบดี  หัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มี
ฐานะเทียบเทาคณะ รองศาสตราจารย รองศาสตราจารยพิเศษ   ผูชวยศาสตราจารย   และผูชวย
ศาสตราจารยพิเศษ  และใหผูดํารงตําแหนงดังกลาวพนจากตําแหนง 



หนา   ๑๖ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่  ๑๓  ก ราชกิจจานุเบกษา ๔  กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 

(๑๐) พิจารณาใหความเห็นชอบงบประมาณประจําปของสถาบัน  ออกระเบียบและขอบังคับ
เกี่ยวกับการจัดทํางบประมาณ   การเงิน  และทรัพยสินของสถาบัน  โดยความเห็นชอบของ
กระทรวงการคลัง 

(๑๑) อนุมัติแผนการใชเงินนอกงบประมาณของสถาบัน 
(๑๒) พิจารณารายงานการรับจายเงินในรอบป  และรายงานการดําเนินกิจการของสถาบัน 
(๑๓) พิจารณาใหความเห็นเกี่ยวกับการศึกษาดานพลศึกษา  การกีฬา  วิทยาศาสตรการกีฬา  

วิทยาศาสตรสุขภาพ  นันทนาการ  และกิจการดานอื่น ๆ  ท่ีเกี่ยวของ  ตามที่กระทรวงการทองเที่ยว
และกีฬาหารือ 

(๑๔) พิจารณากําหนดตรา  เครื่องหมายหรือสัญลักษณของสภาสถาบัน  และใหความเห็นชอบ
ในการกําหนดตรา  เครื่องหมายหรือสัญลักษณของสถาบัน 

(๑๕) แตงตั้งคณะกรรมการ  คณะอนุกรรมการ หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่ง  เพ่ือกระทําการใด ๆ  
อันอยูในอํานาจและหนาที่ของสภาสถาบัน 

(๑๖) สงเสริม  สนับสนุน  และแสวงหาวิธีการเพื่อพัฒนาความกาวหนาของสถาบัน 
(๑๗) พิจารณาและใหความเห็นชอบเกี่ยวกับกิจการเชิงนโยบายของสถาบันที่มิไดกําหนดไว

ใหเปนอํานาจและหนาที่ของผูใดโดยเฉพาะ 
มาตรา ๒๐ การประชุมของสภาสถาบันใหเปนไปตามขอบังคับของสถาบัน 
มาตรา ๒๑ ใหมีสภาวิชาการ  ประกอบดวย 
(๑) ประธานสภาวิชาการ  ไดแก  อธิการบดี 
(๒) กรรมการสภาวิชาการสองคน  ซึ่งเลือกจากรองอธิการบดี   และรองอธิการบดีประจํา

วิทยาเขต 
(๓) กรรมการสภาวิชาการสองคน  ซึ่งเลือกจากคณบดีหรือหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่อ

อยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ 
(๔) กรรมการสภาวิชาการสามคน  ซึ่งเลือกจากคณาจารยประจําของวิทยาเขตสองคนและ

ขาราชการครูของสวนราชการที่เรยีกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะหนึ่งคน 
(๕) กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิแปดคน  ซึ่งแตงตั้งจากบุคคลภายนอก  โดยคําแนะนํา

ของกรรมการสภาวิชาการตาม  (๒)  (๓)  และ  (๔) 
หลักเกณฑ  วิธีการไดมา  และคุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงกรรมการสภาวิชาการ  ใหเปนไป

ตามขอบังคับของสถาบัน 



หนา   ๑๗ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่  ๑๓  ก ราชกิจจานุเบกษา ๔  กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 

ใหรองอธิการบดีฝายวิชาการเปนกรรมการและเลขานุการสภาวิชาการ 
มาตรา ๒๒ กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสองปและ

อาจไดรับแตงตั้งใหมอีกได 
กรรมการสภาวิชาการตามมาตรา  ๒๑  (๒)  (๓)  และ  (๔)  มีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ

สองป  และอาจไดรับเลือกใหมอีกได  แตจะดํารงตําแหนงเกินสองวาระติดตอกันมิได 
มาตรา ๒๓ นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระตามมาตรา  ๒๒   ประธานสภาวิชาการ

และกรรมการสภาวิชาการตามมาตรา  ๒๑  พนจากตําแหนงเมื่อ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ขาดคุณสมบัติของการเปนประธานสภาวิชาการ  หรือกรรมการสภาวิชาการในประเภท

นั้น ๆ 
(๔) สภาสถาบันใหออกเพราะมีความประพฤติเสื่อมเสีย  หรือบกพรองตอหนาที่หรือหยอน

ความสามารถ 
การพนจากตําแหนงตาม  (๔)  ตองเปนไปตามมติสองในสามของจํานวนกรรมการสภา

สถาบันทั้งหมด 
ในกรณีท่ีประธานสภาวิชาการหรือกรรมการสภาวิชาการพนจากตําแหนงกอนครบวาระและ

ไดมีการแตงตั้งหรือไดมีการเลือกผูดํารงตําแหนงแทนแลว  ใหผูซึ่งไดรับแตงตั้งหรือผูซึ่งไดรับเลือก
นั้นอยูในตําแหนงเพียงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซึ่งตนแทน 

ในกรณีท่ีกรรมการสภาวิชาการพนจากตําแหนงกอนครบวาระไมเกินเกาสิบวัน  จะไมดําเนินการ
เพ่ือใหมีการแตงตั้งหรือเลือกกรรมการสภาวิชาการขึ้นแทนตําแหนงที่วางก็ได 

ในกรณีท่ีประธานสภาวิชาการหรือกรรมการสภาวิชาการพนจากตําแหนงตามวาระ  แตยัง
มิไดแตงตั้งหรือเลือกผูดํารงตําแหนงขึ้นใหม  ใหประธานสภาวิชาการหรือกรรมการสภาวิชาการ 
ซึ่งพนจากตําแหนงปฏิบัติหนาที่ตอไป  จนกวาจะไดมีการแตงตั้งประธานสภาวิชาการหรือกรรมการ
สภาวิชาการ  หรือไดมีการเลือกกรรมการสภาวิชาการขึ้นใหมแลว 

มาตรา ๒๔ สภาวิชาการมีอํานาจและหนาที่  ดังนี้ 
(๑) พิจารณาเสนอเกณฑมาตรฐานหลักสูตร  การสอน  การวิจัย  และการวัดผลการศึกษา

ตอสภาสถาบัน 



หนา   ๑๘ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่  ๑๓  ก ราชกิจจานุเบกษา ๔  กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 

(๒) พิจารณาเสนอการดําเนินการเกี่ยวกับการวิจัย  การสอน  การประเมินผลการสอน  และ
การประกันคุณภาพการศึกษาตอสภาสถาบัน 

(๓) พิจารณาเสนอการจัดตั้ง  การรวม  และการยุบเลิกวิทยาเขต  คณะ  หรือสวนราชการ 
ท่ีเรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะที่เทียบเทาคณะ  รวมท้ังการเสนอแบงสวนราชการในสวนราชการ
ดังกลาวตอสภาสถาบัน 

(๔) แตงตั้งคณะกรรมการ  คณะอนุกรรมการ  หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่ง  เพ่ือกระทําการใด  ๆ  
อันอยูในอํานาจและหนาที่ของสภาวิชาการ  ตาม  (๑)  (๒)  และ  (๓)  และตามที่สภาสถาบันมอบหมาย 

มาตรา ๒๕ การประชุมสภาวิชาการใหเปนไปตามขอบังคับของสถาบัน 
มาตรา ๒๖ ในแตละวิทยาเขตใหมีคณะกรรมการวิทยาเขต  ประกอบดวย 
(๑) ประธานกรรมการ  ซึ่งสภาสถาบันแตงตั้ง 
(๒) รองประธานกรรมการ  ไดแก  รองอธกิารบดีประจําวิทยาเขต 
(๓) กรรมการวิทยาเขตสามคน  ซึ่งเลือกจากผูดํารงตําแหนงผูชวยอธิการบดีประจําวิทยาเขต  

รองคณบดีประจําวิทยาเขต  หรือหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ 
(๔) กรรมการวิทยาเขตสามคน  ซึ่งเลือกจากคณาจารยประจําในวิทยาเขต 
(๕) กรรมการวิทยาเขตผูทรงคุณวุฒิแปดคน  ซึ่งแตงตั้งจากบุคคลภายนอก  โดยคําแนะนํา

ของรองประธานกรรมการ  และกรรมการวิทยาเขตตาม  (๓)  และ  (๔)  ในจํานวนนี้ใหมีนายกสมาคม
กีฬาจังหวัด  ตามกฎหมายวาดวยการกีฬาแหงประเทศไทยจํานวนหนึ่งคน 

ใหผูชวยอธิการบดีประจําวิทยาเขตฝายบริหารเปนกรรมการและเลขานุการ 
หลักเกณฑ  วิธีการไดมา  และคุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงประธานกรรมการและกรรมการ

วิทยาเขตตาม  (๓)  (๔)  และ  (๕)  ใหเปนไปตามขอบังคับของสถาบัน 
มาตรา ๒๗ ประธานกรรมการและกรรมการวิทยาเขตผูทรงคุณวุฒิมีวาระการดํารงตําแหนง

คราวละสองป  และอาจไดรับแตงตั้งใหมอีกได  แตจะดํารงตําแหนงเกินสองวาระติดตอกันมิได 
กรรมการวิทยาเขตตามมาตรา  ๒๖  (๓)  และ  (๔)  มีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสองป

และอาจไดรับเลือกใหมอีกได  แตจะดํารงตําแหนงเกินสองวาระติดตอกันมิได 



หนา   ๑๙ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่  ๑๓  ก ราชกิจจานุเบกษา ๔  กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 

มาตรา ๒๘ นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระตามมาตรา  ๒๗  ประธานกรรมการ  
รองประธานกรรมการ  และกรรมการวิทยาเขตตามมาตรา  ๒๖  (๓)  (๔)  และ  (๕)  พนจากตําแหนงเมื่อ 

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ขาดคุณสมบัติของการเปนประธานกรรมการ  รองประธานกรรมการ  หรือกรรมการ

วิทยาเขตในประเภทนั้น  ๆ 
(๔) สภาสถาบันใหออกเพราะมีความประพฤติเสื่อมเสีย  หรือบกพรองตอหนาที่หรือหยอน

ความสามารถ 
การพนจากตําแหนงตาม  (๔)  ตองเปนไปตามมติสองในสามของจํานวนกรรมการสภา

สถาบันทั้งหมด 
ในกรณีท่ีประธานกรรมการหรือกรรมการวิทยาเขตตามมาตรา  ๒๖  พนจากตําแหนง 

กอนครบวาระและไดแตงตั้ง  หรือไดมีการเลือกผูดํารงตําแหนงแทนแลว  ใหผูซึ่งไดรับแตงตั้งหรือ 
ผูซึ่งไดรับเลือกนั้นอยูในตําแหนงเพียงเทากบัวาระที่เหลืออยูของผูซึ่งตนแทน 

ในกรณีท่ีประธานกรรมการหรือกรรมการวิทยาเขตตามมาตรา  ๒๖  พนจากตําแหนง 
กอนครบวาระไมเกินเกาสิบวัน จะไมดําเนินการเพื่อใหมีการเลือกหรือใหมีการแตงตั้งประธาน
กรรมการหรือกรรมการวิทยาเขตขึ้นแทนตําแหนงที่วางก็ได 

ในกรณีท่ีประธานกรรมการหรือกรรมการวิทยาเขตตามมาตรา  ๒๖  พนจากตําแหนง 
ตามวาระ  แตยังมิไดมีการแตงตั้งหรือเลือกผูดํารงตําแหนงขึ้นใหม  ใหผูนั้นปฏิบัติหนาที่ตอไป  
จนกวาจะไดมีการแตงตั้งหรือไดมีการเลือกประธานกรรมการหรือกรรมการวิทยาเขตขึ้นใหมแลว 

มาตรา ๒๙ คณะกรรมการวิทยาเขตมีอํานาจและหนาที่  ดังนี้ 
(๑) กํากับดูแลใหวิทยาเขตปฏิบัติตามนโยบายและแผนพัฒนาวิทยาเขต  ตามที่สภาสถาบัน

กําหนด 
(๒) ออกระเบียบและออกขอบังคับของวิทยาเขต  ท้ังนี้  โดยไมขัดตอระเบียบและขอบังคับ

ของสถาบัน  รวมทั้งออกระเบียบและขอบังคับอื่นตามที่สภาสถาบันมอบหมาย 
(๓) พิจารณาเสนอการจัดตั้ง  การรวม และการยุบเลิกหนวยงานของวิทยาเขตตอสภา

สถาบัน 
(๔) พิจารณาเสนอการรับสถาบันอุดมศึกษาหรือสถาบันวิจัยอื่นเขาสมทบในสถาบัน   

หรือการยกเลิกการสมทบของสถาบันดังกลาวตอสภาสถาบัน 



หนา   ๒๐ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่  ๑๓  ก ราชกิจจานุเบกษา ๔  กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 

(๕) พิจารณาหลักสูตรการศึกษาและการเปดการสอนของวิทยาเขตใหสอดคลองกับ
มาตรฐานที่สภาสถาบันกําหนด  เพ่ือเสนอขออนุมัติตอสภาสถาบัน 

(๖) พัฒนางานดานวิชาการและควบคุมมาตรฐานการศึกษาของวิทยาเขต 
(๗) พิจารณาเสนอขออนุมัติการใหปริญญา   ประกาศนียบัตรบัณฑิต   อนุปริญญา  และ

ประกาศนียบัตร  ตอสภาสถาบัน 
(๘) พิจารณาเสนอการแตงตั้งและถอดถอนศาสตราจารย  ศาสตราจารยพิเศษ  รองศาสตราจารย

พิเศษ  และผูชวยศาสตราจารยพิเศษ  ตอสภาสถาบัน 
(๙) พิจารณางบประมาณประจําปท่ีเปนเงินงบประมาณแผนดิน  เพ่ือเสนอขอความ

เห็นชอบจากสภาสถาบัน 
(๑๐) พิจารณาเสนอแผนการใชเงินนอกงบประมาณของวิทยาเขตตอสภาสถาบัน 
(๑๑) พิจารณารายงานการรับจายเงินในรอบปและรายงานการดําเนินกิจการของวิทยาเขต

เพ่ือเสนอตอสภาสถาบันทราบ 
(๑๒) ใหคําปรึกษาและใหความเห็นชอบในกิจการของวิทยาเขต 
(๑๓) แตงตั้งคณะกรรมการ  คณะอนุกรรมการ  หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่ง  เพ่ือกระทําการใด  ๆ  

อันอยูในอํานาจและหนาที่ของคณะกรรมการวิทยาเขต 
(๑๔) ปฏิบัติหนาที่ตามที่สภาสถาบันมอบหมาย 
มาตรา ๓๐ การประชุมของคณะกรรมการวิทยาเขตใหเปนไปตามขอบังคับของสถาบัน 
มาตรา ๓๑ เพ่ือประโยชนในการบังคับบัญชา  ใหถือวาอธิการบดีเปนอธิบดี  รองอธิการบดี

และรองอธิการบดีประจําวิทยาเขตเปนรองอธิบดี  ท้ังนี้ตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการ
แผนดินและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ 

ในสถาบันมีอธิการบดีคนหนึ่งเปนผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบงานทั้งปวงของสถาบันและ
จะใหมีรองอธิการบดีหรือผูชวยอธิการบดี  หรือมีท้ังรองอธิการบดีและผูชวยอธิการบดีหน่ึงคนหรือ
หลายคนตามที่สภาสถาบันกําหนด  เพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่อธิการบดีมอบหมายก็ได 

ในแตละวิทยาเขตใหมีรองอธิการบดีประจําวิทยาเขตเปนผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบงาน
ท้ังปวงของวิทยาเขต  ชวยปฏิบัติงานตามที่อธิการบดีมอบหมาย  และจะใหมีผูชวยอธิการบดีประจํา
วิทยาเขตหนึ่งคนหรือหลายคน เพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่รองอธกิารบดีประจําวิทยาเขตนั้นมอบหมาย
ก็ได 



หนา   ๒๑ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่  ๑๓  ก ราชกิจจานุเบกษา ๔  กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 

มาตรา ๓๒ อธิการบดีจะไดทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  แตงตั้งจากผูมีคุณสมบัติตาม
มาตรา  ๓๓  โดยคําแนะนําของสภาสถาบัน 

อธิการบดีมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสี่ป  และจะทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  แตงตั้ง
ใหมอีกได  แตจะดํารงตําแหนงเกินสองวาระติดตอกันมิได 

รองอธิการบดีใหสภาสถาบันแตงตั้งจากผูมีคุณสมบัติตามมาตรา  ๓๓  โดยคําแนะนําของ
อธิการบดี 

รองอธิการบดีประจําวิทยาเขตใหสภาสถาบันแตงตั้งจากผูท่ีมีคุณสมบัติตามมาตรา  ๓๓  โดยมี
วาระการดํารงตําแหนงคราวละสี่ป  และจะแตงตั้งใหมอีกได  แตจะดํารงตําแหนงเกินสองวาระ
ติดตอกันมิได 

ผูชวยอธิการบดีใหสภาสถาบันแตงตั้งจากผูมีคุณสมบัติตามมาตรา  ๓๔  โดยคําแนะนําของ
อธิการบดี 

ผูชวยอธิการบดีประจําวิทยาเขตใหสภาสถาบันแตงตั้งจากคณาจารยประจําวิทยาเขตผูมี
คุณสมบัติตามมาตรา  ๓๔  โดยคําแนะนําของรองอธิการบดีประจําวิทยาเขตนั้น 

เมื่ออธิการบดีพนจากตําแหนง  ใหรองอธิการบดีและผูชวยอธิการบดีพนจากตําแหนงดวย 
เมื่อรองอธิการบดีประจําวิทยาเขตพนจากตําแหนง  ใหผูชวยอธิการบดีประจําวิทยาเขตนั้น

พนจากตําแหนงดวย 
นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระตามวรรคสองและวรรคสี่  อธิการบดีและรอง

อธิการบดีประจําวิทยาเขตพนจากตําแหนงเมื่อ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) สภาสถาบันใหออกเพราะมีความประพฤติเสื่อมเสีย  หรือบกพรองตอหนาที่หรือหยอน

ความสามารถ 
การพนจากตําแหนงตาม  (๓)  ตองเปนไปตามมติสองในสามของจํานวนกรรมการสภาสถาบัน

ท้ังหมด 



หนา   ๒๒ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่  ๑๓  ก ราชกิจจานุเบกษา ๔  กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 

มาตรา ๓๓ อธิการบดี  รองอธิการบดี  และรองอธิการบดีประจําวิทยาเขต  ตองมีคุณสมบัติ  
ดังนี้ 

(๑) สํ า เ ร็ จการศึ กษาไม ตํ่ ากว าชั้ นปริญญา เอกหรื อ เที ยบ เท า จ ากสถาบันหรื อ
สถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภาสถาบันรับรอง  และไดทําการสอนหรือมีประสบการณดานการบริหารใน
สถาบันหรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภาสถาบันรับรองมาแลวเปนเวลาไมนอยกวาสองป  หรือเคย
ดํารงตําแหนงกรรมการในสภาสถาบันหรือในสภาสถาบันอุดมศึกษาอื่นมาแลวไมนอยกวาสองป  
หรือ 

(๒) สําเร็จการศึกษาปริญญาหรือเทียบเทาจากสถาบันหรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภา
สถาบันรับรอง  และไดทําการสอนหรือมีประสบการณดานการบริหารในสถาบันหรือสถาบันอื่นที่
สภาสถาบันรับรองมาแลวเปนเวลาไมนอยกวาสี่ป  หรือเคยดํารงตําแหนงกรรมการสภาสถาบันหรือ
ในสถาบันอุดมศึกษาอื่นมาแลวเปนเวลาไมนอยกวาสี่ป 

มาตรา ๓๔ ผูชวยอธิการบดีและผูชวยอธิการบดีประจําวิทยาเขตตองสําเร็จการศึกษา
ปริญญาหรือเทียบเทาจากสถาบันหรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภาสถาบันรับรอง 

มาตรา ๓๕ อธกิารบดีมีอํานาจและหนาที่  ดังนี้ 
(๑) บริหารกิจการของสถาบันใหเปนไปตามกฎหมาย   กฎ  ระเบียบ  ขอบังคับของ 

ทางราชการ  และขอบังคับของสถาบัน รวมทั้งนโยบายและวัตถุประสงคของสถาบัน 
(๒) ควบคุมดูแลบุคลากร  การเงิน  การพัสดุ  อาคาร  สถานที่และทรัพยสินอื่นของสถาบัน

ใหเปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับของทางราชการ  และขอบังคับของสถาบัน 
(๓) เปนผูแทนของสถาบันในกิจการทั่วไป 
(๔) จัดทํารายงานประจําปเกี่ยวกับการดําเนินกิจการของสถาบัน  เพ่ือเสนอตอสภาสถาบัน 
(๕) ปฏิบัติหนาที่อื่นตามระเบียบและขอบังคับของสถาบัน  หรือตามที่สภาสถาบัน

มอบหมาย 
มาตรา ๓๖ รองอธิการบดีประจําวิทยาเขตมีอํานาจและหนาที่  ดังนี้ 
(๑) บริหารกิจการของวิทยาเขตใหเปนไปตามกฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  ขอบังคับของทาง

ราชการ  ขอบังคับของสถาบัน  และขอบังคับของวิทยาเขต รวมทั้งนโยบายและวัตถุประสงคของ
สถาบัน 
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(๒) ควบคุมดูแลบุคลากร  การเงิน  การพัสดุ  อาคาร  สถานที่  และทรัพยสินอื่นของวิทยา
เขตใหเปนไปตามกฎหมาย  กฎ ระเบียบ  ขอบังคับของทางราชการ  ขอบังคับของสถาบัน  และ
ขอบังคับของวิทยาเขต 

(๓) เปนผูแทนของวิทยาเขตในกิจการทั่วไป 
(๔) จัดทํารายงานประจําปเกี่ยวกับการดําเนินกิจการของวิทยาเขต  เพ่ือเสนอตอสภา

สถาบัน 
(๕) ปฏิบัติหนาที่อื่นตามระเบียบและขอบังคับของสถาบัน  หรือตามที่สภาสถาบัน

มอบหมาย 
มาตรา ๓๗ ในกรณีท่ีผูดํารงตําแหนงอธิการบดีไมอาจปฏิบัติราชการได  ใหรองอธิการบดี

เปนผูรักษาราชการแทน  ถามีรองอธิการบดีหลายคน ใหรองอธิการบดีซึ่งอธิการบดีมอบหมายเปน
ผูรักษาราชการแทน ถาอธิการบดีมิไดมอบหมาย  ใหรองอธิการบดีซึ่งมีอาวุโสสูงสุดเปนผูรักษา
ราชการแทน 

ในกรณีท่ีไมมีผูดํารงตําแหนงอธิการบดี  หรือไมมีผูรักษาราชการแทนอธิการบดีตามวรรคหนึ่ง  
หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได  ใหนายกสภาสถาบันแตงตั้งกรรมการสภาสถาบันคนใดคนหนึ่ง
ตามมาตรา  ๑๖  (๕)  หรือ  (๖)  เปนผูรักษาราชการแทนอธิการบดี 

ในกรณีท่ีรองอธิการบดีประจําวิทยาเขตไมอาจปฏิบัติราชการได  ใหผูชวยอธิการบดีประจํา
วิทยาเขตซึ่งรองอธิการบดีประจําวิทยาเขตมอบหมายเปนผูรักษาราชการแทน  ถารองอธิการบดี
ประจําวิทยาเขตมิไดมอบหมาย ใหผูชวยอธิการบดีประจําวิทยาเขตซึ่งมีอาวุโสสูงสุดเปนผูรักษา
ราชการแทน 

ในกรณีท่ีไมมีผูดํารงตําแหนงรองอธิการบดีประจําวิทยาเขต  หรือไมมีผูรักษาราชการแทน
รองอธิการบดีประจําวิทยาเขตตามวรรคสาม  หรือมีแตไมอาจปฏิบัติราชการได  ใหอธิการบดีแตงตั้ง
กรรมการวิทยาเขตคนใดคนหนึ่งตามมาตรา  ๒๖  (๓)  หรือ  (๔)    เปนผูรักษาราชการแทน 
รองอธิการบดีประจําวิทยาเขต 

มาตรา ๓๘ ในสํานักงานอธิการบดี  ใหมีผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดีเปนผูบังคับบัญชา
และรับผิดชอบงานของสํานักงานอธิการบดี 

ในคณะ  ใหมีคณบดีเปนผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบงานของคณะ 
ในสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นซึ่งมีฐานะเทียบเทาคณะ   ใหมีหัวหนาสวนราชการ 

ท่ีเรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะเปนผูบังคับบัญชา และรับผิดชอบงานของสวนราชการนั้น 
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ในสํานักงานอธิการบดี  คณะ  และสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ 
จะใหมีรองผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี  รองคณบดี  หรือรองหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่อ
อยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ  แลวแตกรณี คนหนึ่งหรือหลายคน   เ พ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่
ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี  คณบดี  หรือหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะ
เทียบเทาคณะมอบหมายก็ได 

มาตรา ๓๙ คณบดี  ใหสภาสถาบันแตงตั้งจากผูมีคุณสมบัติตามมาตรา  ๔๐  โดยคําแนะนํา
ของอธิการบดี 

คณบดีมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสี่ป และอาจไดรับแตงตั้งใหมอีกได  แตจะดํารง
ตําแหนงเกินสองวาระติดตอกันมิได 

รองคณบดี  ใหอธิการบดีแตงตั้งจากผูมีคุณสมบัติตามมาตรา  ๔๐  โดยคําแนะนําของคณบดี 
เมื่อคณบดีพนจากตําแหนง  ใหรองคณบดีพนจากตําแหนงดวย 
รองคณบดีประจําวิทยาเขตใหอธิการบดีแตงตั้งจากผูมีคุณสมบัติตามมาตรา  ๔๐  โดย

คําแนะนําของรองอธิการบดีประจําวิทยาเขต 
เมื่อรองอธิการบดีประจําวิทยาเขตพนจากตําแหนง  ใหรองคณบดีประจําวิทยาเขตพนจาก

ตําแหนงดวย 
มาตรา ๔๐ คณบดี  รองคณบดี  และรองคณบดีประจําวิทยาเขตตองสําเร็จการศึกษา

ปริญญาหรือเทียบเทาจากสถาบันหรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภาสถาบันรับรอง  และไดทําการสอน
หรือมีประสบการณดานการบริหารในสถาบันหรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภาสถาบันรับรองมาแลว
เปนเวลาไมนอยกวาสามป 

มาตรา ๔๑ ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี  หรือหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่น 
ท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะนั้น  ใหสภาสถาบันแตงตั้งจากผูมีคุณสมบัติตามมาตรา  ๔๒  โดยคําแนะนํา
ของอธิการบดี 

ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี  และหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะ
เทียบเทาคณะ  ใหมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสี่ป  และอาจไดรับแตงตั้งใหมอีกได  แตจะดํารง
ตําแหนงเกินสองวาระติดตอกันมิได 
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รองผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี หรือรองหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะ
เทียบเทาคณะ  ใหอธิการบดีแตงตั้งจากผูมีคุณสมบัติตามมาตรา  ๔๒  โดยคําแนะนําของผูอํานวยการ
สํานักงานอธิการบดีหรือหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ  แลวแตกรณี 

เมื่อผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดีหรือหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะ
เทียบเทาคณะพนจากตําแหนง ใหรองผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดีหรือรองหัวหนาสวนราชการ
ท่ีเรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ  พนจากตําแหนงดวย 

การดําเนินงานของสํานักงานอธิการบดีหรือสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทา
คณะ  ใหเปนไปตามขอบังคับของสถาบัน 

มาตรา ๔๒ คุณสมบัติของผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี  รองผูอํานวยการสํานักงาน
อธิการบดี  หัวหนาและรองหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะใหเปนไปตาม
ขอบังคับของสถาบัน 

มาตรา ๔๓ ผูดํารงตําแหนงอธิการบดี  รองอธิการบดี  รองอธิการบดีประจําวิทยาเขต  
คณบดี  รองคณบดี  รองคณบดีประจําวิทยาเขต  ผูอํานวยการและรองผูอํานวยการสํานักงาน
อธิการบดี  หัวหนาและรองหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ  จะดํารง
ตําแหนงดังกลาวเกินหนึ่งตําแหนงในขณะเดียวกันมิได 

ผูดํารงตําแหนงตามวรรคหนึ่งอยูหนึ่งตําแหนงแลว  จะรักษาราชการแทนตําแหนงอื่น 
อีกหนึ่งตําแหนงก็ได  แตตองไมเกินหกเดือน 

มาตรา ๔๔ วิธีการสรรหาบุคคลเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  แตงตั้งเปนอธิการบดี  
และแตงตั้งเปนรองอธิการบดีประจําวิทยาเขต   ใหเปนไปตามขอบังคับของสถาบัน 

 
หมวด  ๓ 
คณาจารย 

 
  

 
มาตรา ๔๕ คณาจารยประจําในสถาบันมีตําแหนงทางวิชาการ  ดังนี้ 
(๑) ศาสตราจารย 
(๒) รองศาสตราจารย 
(๓) ผูชวยศาสตราจารย 



หนา   ๒๖ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่  ๑๓  ก ราชกิจจานุเบกษา ๔  กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 

(๔) อาจารย 
ศาสตราจารย  รองศาสตราจารย  และผูชวยศาสตราจารย  ตองมีคุณวุฒิ  ความสามารถ

ทางการสอน  และผลงานทางวิชาการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

อาจารย  ตองสําเร็จการศึกษาปริญญาหรือเทียบเทาจากสถาบัน  หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่น 
ท่ีสภาสถาบันรับรอง  หรือมีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาที่มีการสอนในสถาบัน 

ศาสตราจารย  จะไดทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  แตงตั้งโดยคําแนะนําของสภาสถาบัน 
มาตรา ๔๖ ศาสตราจารยพิเศษ จะไดทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  แตงตั้งจากผูซึ่งเปน

หรือเคยเปนอาจารยพิเศษในวิชาที่ผูนั้นมีความชํานาญเปนพิเศษ  โดยคําแนะนําของสภาสถาบัน 
หลักเกณฑในการแตงตั้งและคุณสมบัติของศาสตราจารยพิเศษใหเปนไปตามขอบังคับของ

สถาบัน 
มาตรา ๔๗ สภาสถาบันอาจแตงตั้งผูมีคุณสมบัติเหมาะสมและมิไดเปนคณาจารยประจําใน

สถาบันเปนรองศาสตราจารยพิเศษหรือผูชวยศาสตราจารยพิเศษได 
สถาบันอาจแตงตั้งผูซึ่งมีคุณสมบัติเหมาะสมและมิไดเปนคณาจารยประจําในสถาบันเปน

อาจารยพิเศษได  โดยคําแนะนําของคณบดีหรือหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะ
เทียบเทาคณะ 

หลักเกณฑ  วิธีการแตงตั้ง  และคุณสมบัติของรองศาสตราจารยพิเศษ  ผูชวยศาสตราจารยพิเศษ
และอาจารยพิเศษ  ใหเปนไปตามขอบังคับของสถาบัน 

มาตรา ๔๘ ใหผูซึ่งเปนศาสตราจารย  ศาสตราจารยพิเศษ  รองศาสตราจารย  รองศาสตราจารย
พิเศษ  ผูชวยศาสตราจารย  หรือผูชวยศาสตราจารยพิเศษ มีสิทธิใชชื่อศาสตราจารย  ศาสตราจารย
พิเศษ  รองศาสตราจารย  รองศาสตราจารยพิเศษ  ผูชวยศาสตราจารย  หรือผูชวยศาสตราจารยพิเศษ  
แลวแตกรณี  เปนคํานําหนานาม  เพ่ือแสดงวิทยฐานะไดตลอดไป 

การใชคํานําหนานามตามความในวรรคหนึ่งใหใชอักษรยอ  ดังนี้ 
ศาสตราจารย     ใชอักษรยอ    ศ. 
ศาสตราจารยพิเศษ   ใชอักษรยอ    ศ.(พิเศษ) 
รองศาสตราจารย   ใชอักษรยอ    รศ. 
รองศาสตราจารยพิเศษ  ใชอักษรยอ    รศ.(พิเศษ) 
ผูชวยศาสตราจารย   ใชอักษรยอ    ผศ. 
ผูชวยศาสตราจารยพิเศษ ใชอักษรยอ    ผศ.(พิเศษ) 
 



หนา   ๒๗ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่  ๑๓  ก ราชกิจจานุเบกษา ๔  กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 

หมวด  ๔ 
ปริญญาและเครื่องหมายวิทยฐานะ 

 
  

 
มาตรา ๔๙ สถาบันมีอํานาจใหปริญญาตรีในสาขาวิชาที่มีการสอนในสถาบันได 
ปริญญาในสาขาวิชาใดจะเรียกชื่ออยางไร  และจะใชอักษรยอสําหรับสาขาวิชานั้นอยางไร  

ใหตราเปนพระราชกฤษฎีกา 
มาตรา ๕๐ สภาสถาบันอาจออกขอบังคับใหผูสําเร็จการศึกษาชั้นปริญญาตรี  ไดรับปริญญาตรี

เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง  หรือปริญญาตรีเกียรตินิยมอันดับสองได 
มาตรา ๕๑ สภาสถาบันอาจออกขอบังคับกําหนดใหมีประกาศนียบัตรบัณฑิต  อนุปริญญา  

หรือประกาศนียบัตรสําหรับสาขาวิชาใดได  ดังนี้ 
(๑) ประกาศนียบัตรบัณฑิต  ออกใหแกผูสําเร็จการศึกษาในสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่ง

ภายหลังที่ไดรับปริญญาตรีแลว 
(๒) อนุปริญญา  ออกใหแกผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรในสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่ง

กอนถึงขั้นไดรับปริญญาตรี 
(๓) ประกาศนียบัตร  ออกใหแกผูสําเร็จการศึกษาเฉพาะวิชา 
มาตรา ๕๒ สถาบันมีอํานาจใหปริญญาตรีกิตติมศักดิ์แกบุคคลซึ่งสภาสถาบันเห็นวา

ทรงคุณวุฒิสมควรแกปริญญานั้น  แตจะใหปริญญาดังกลาวแกคณาจารยประจํา  ผูดํารงตําแหนงตาง  ๆ  
ในสถาบัน  และผูดํารงตําแหนงในสภาสถาบันในขณะที่ดํารงตําแหนงนั้นมิได 

สาขาของปริญญาและหลักเกณฑการใหปริญญาตรีกิตติมศักดิ์ ใหเปนไปตามขอบังคับของ
สถาบัน 

มาตรา ๕๓ สถาบันอาจกําหนดใหมีครุยวิทยฐานะ  และเข็มวิทยฐานะเปนเครื่องหมาย
แสดงวิทยฐานะของผูไดรับปริญญา  ประกาศนียบัตรบัณฑิต  อนุปริญญา  หรือประกาศนียบัตรได  
และอาจกําหนดใหมีครุยประจําตําแหนงนายกสภาสถาบัน  อุปนายกสภาสถาบัน  กรรมการสภา
สถาบัน  และครุยประจําตําแหนงคณาจารยของสถาบันได 

การกําหนดลักษณะ  ชนิด  ประเภท  และสวนประกอบของครุยวิทยฐานะ  เข็มวิทยฐานะ  
และครุยประจําตําแหนง  ใหตราเปนพระราชกฤษฎีกา 



หนา   ๒๘ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่  ๑๓  ก ราชกิจจานุเบกษา ๔  กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 

ครุยวิทยฐานะ  เข็มวิทยฐานะ  และครุยประจําตําแหนง  จะใชในโอกาสใด  โดยมีเงื่อนไข
อยางใด  ใหเปนไปตามขอบังคับของสถาบัน 

มาตรา ๕๔ สภาสถาบันอาจออกขอบังคับกําหนดใหมีตรา  เครื่องหมาย  หรือสัญลักษณของ
สภาสถาบัน  หรือตรา  เครื่องหมาย  หรือสัญลักษณของสถาบันได  โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

การใชตรา  เครื่องหมาย  หรือสัญลักษณตามวรรคหนึ่งเพื่อการคา  หรือการใชสิ่งดังกลาว 
ท่ีมิใชเพ่ือประโยชนของสถาบันหรือสภาสถาบัน   ตองไดรับอนุญาตเปนหนังสือจากสถาบัน 

มาตรา ๕๕ สถาบันอาจกําหนดใหมีเครื่องแบบ  เครื่องหมาย  หรือเครื่องแตงกายของ
นักศึกษาได  โดยทําเปนขอบังคับของสถาบันและประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

 
หมวด  ๕ 

บทกําหนดโทษ 
 

  

 
มาตรา ๕๖ ผูใดใชครุยวิทยฐานะ  เข็มวิทยฐานะ  ครุยประจําตําแหนง  เครื่องแบบ  เครื่องหมาย

หรือเครื่องแตงกายของนักศึกษา  หรือสิ่งใดที่เลียนแบบสิ่งดังกลาว  โดยไมมีสิทธิท่ีจะใชหรือแสดง
ดวยประการใด  ๆ  วาตนมีปริญญา  ประกาศนียบัตรบัณฑิต  อนุปริญญา  ประกาศนียบัตร  หรือ 
มีตําแหนงใดในสถาบันโดยที่ตนไมมีสิทธิ  ถาไดกระทําเพื่อใหบุคคลอื่นเชื่อวาตนมีสิทธิท่ีจะใช  
หรือมีวิทยฐานะหรือตําแหนงเชนนั้น  ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหกเดือน  หรือปรับไมเกินหาหมื่นบาท  
หรือท้ังจําทั้งปรับ 

มาตรา ๕๗ ผูใด 
(๑) ปลอม  หรือทําเลียนแบบซึ่งตรา  เครื่องหมาย  หรือสัญลักษณของสถาบันหรือสภา

สถาบันไมวาจะทําเปนสีใด  หรือทําดวยวิธีใด ๆ 
(๒) ใชตรา  เครื่องหมาย หรือสัญลักษณของสถาบันหรือสภาสถาบัน  ปลอม  หรือซึ่งทํา

เลียนแบบ  หรือ 
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(๓) ใช  หรือทําใหปรากฏซึ่งตรา  เครื่องหมาย  หรือสัญลักษณของสถาบันหรือสภาสถาบัน
ท่ีวัตถุหรือสินคาใด  ๆ  โดยฝาฝนมาตรา  ๕๔  วรรคสอง 

ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหนึ่งป  หรือปรับไมเกินหนึ่งแสนบาท  หรือท้ังจําทั้งปรับ 
ถาผูกระทําความผิดตาม  (๑)  เปนผูกระทําความผิดตาม  (๒)  ดวย  ใหลงโทษตาม  (๒)   

แตกระทงเดียว 
ความผิดตาม  (๓)  เปนความผิดอันยอมความได 
 

บทเฉพาะกาล 
 

  

 
มาตรา ๕๘ ใหโอนบรรดากิจการ  ทรัพยสิน  หนี้สิน  ขาราชการ  ลูกจาง  เงินงบประมาณ 

ในสวนของสถานศึกษาในสังกัดสถาบันพัฒนาบุคลากร สํานักงานพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ
กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา  มาเปนของสถาบันการพลศึกษา  กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 

ในระยะเริ่มแรกใหขาราชการซึ่งโอนมาเปนขาราชการของสถาบันการพลศึกษาตามวรรคหนึ่ง
ยังคงดํารงตําแหนงเดิม  และรับเงินเดือนรวมทั้งสิทธิประโยชนไมนอยกวาเดิมตอไปจนกวาจะไดรับ
แตงตั้งใหดํารงตําแหนงตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

มาตรา ๕๙ ในระยะเริ่มแรกใหสภาสถาบันประกอบดวย 
(๑) ปลัดกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา  เปนนายกสภาสถาบัน 
(๒) ผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ  เปนอุปนายกสภาสถาบัน 
(๓) ผูอํานวยการวิทยาลัยพลศึกษาจํานวนสามคน  และผูอํานวยการโรงเรียนกีฬาหนึ่งคน  

ซึ่งนายกสภาสถาบันแตงตั้ง  เปนกรรมการสภาสถาบัน 
(๔) ผูแทนสถาบันอุดมศึกษาจํานวนสี่คน  และผูท่ีมีความรูความสามารถทางดานการ 

พลศึกษา  กีฬา  และนันทนาการ  จํานวนสี่คน  ซึ่งแตงตั้งโดยนายกสภาสถาบัน  เปนกรรมการสภา
สถาบัน 

(๕) รองผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาการกฬีาและนันทนาการ  ซึ่งนายกสภาสถาบันแตงตั้ง
ตามคําแนะนําของอุปนายกสภาสถาบัน  เปนกรรมการและเลขานุการ 
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ใหสภาสถาบันตามวรรคหนึ่งปฏิบัติหนาที่ไปจนกวาจะไดทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  
แตงตั้งนายกสภาสถาบัน  อธิการบดี  และกรรมการสภาสถาบันผูทรงคุณวุฒิ  และไดมีการเลือกหรือ
ไดมีการแตงตั้งกรรมการสภาสถาบันตามพระราชบัญญัตินี้  ซึ่งตองไมเกินหนึ่งรอยแปดสิบวันนับแต
วันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 

มาตรา ๖๐ ใหผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาการกีฬาและนันทนาการปฏิบัติหนาที่
อธิการบดีตามพระราชบัญญัตินี้  จนกวาจะไดทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  แตงตั้งอธิการบดี  ซึ่งตอง
ไมเกินหนึ่งรอยแปดสิบวันนับตั้งแตวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ   และใหผูดํารงตําแหนง
ผูอํานวยการวิทยาลัยพลศึกษาอยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ  ปฏิบัติหนาที่รองอธิการบดีประจํา
วิทยาเขตตามพระราชบัญญัตินี้  จนกวาจะมีการแตงตั้งรองอธิการบดีประจําวิทยาเขต  ซึ่งตองไมเกิน
หนึ่งรอยแปดสิบวันนับตั้งแตวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 

มาตรา ๖๑ ใหผูดํารงตําแหนงผูชวยผูอํานวยการวิทยาลัยพลศึกษาอยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้
ใชบังคับ  ปฏิบัติหนาที่ผูชวยอธิการบดีประจําวิทยาเขตตามพระราชบัญญัตินี้  จนกวาจะไดมีการ
แตงตั้งผูชวยอธิการบดีประจําวิทยาเขตตามพระราชบัญญัตินี้  ซึ่งตองไมเกินหนึ่งรอยแปดสิบวันนับแต
วันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 

มาตรา ๖๒ ใหผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาการกีฬาและนันทนาการซึ่งปฏิบัติหนาที่
อธิการบดีตามมาตรา  ๖๐  พิจารณาแตงตั้งคณบดีหรือหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มี
ฐานะเทียบเทาคณะ  รองคณบดีหรือรองหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ  
ท้ังนี้  โดยความเห็นชอบจากสภาสถาบัน 

ใหคณบดีหรือหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ  รองคณบดีหรือ
รองหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะตามวรรคหนึ่ง  ดํารงตําแหนง
ตอไปจนกวาจะไดแตงตั้งคณบดีหรือหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะ
และรองคณบดีหรือรองหัวหนาสวนราชการที่ เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะตาม
พระราชบัญญัตินี้  ซึ่งตองไมเกินหนึ่งรอยแปดสิบวันนับแตวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 

มาตรา ๖๓ ใหผูดํารงตําแหนงผูอํานวยการ  อาจารยใหญ  ผูชวยผูอํานวยการ  และผูชวย
อาจารยใหญโรงเรียนกีฬาอยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ  เปนหัวหนาหรือรองหัวหนาสวนราชการ
ท่ีเรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะตามพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๖๔ ในระหวางที่ยังมิไดตราพระราชกฤษฎีกา  หรือออกประกาศกระทรวง  ระเบียบ
หรือขอบังคับของสถาบัน  เพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้   ใหนําพระราชกฤษฎีกา  ประกาศ



หนา   ๓๑ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที่  ๑๓  ก ราชกิจจานุเบกษา ๔  กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 

กระทรวงศึกษาธิการ  ประกาศกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา    ระเบียบหรือขอบังคับของ 
กรมพลศึกษา  ระเบียบหรือขอบังคับของสํานักงานพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ  ระเบียบหรือ
ขอบังคับของวิทยาลัยพลศึกษา  และระเบียบหรือขอบังคับของโรงเรียนกีฬา  ท่ีใชอยูในวันที่
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับมาใชบังคับโดยอนุโลม 
 
ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
พันตํารวจโท  ทักษิณ  ชินวัตร 

นายกรัฐมนตรี 
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หมายเหตุ :   เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  โดยที่กฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ
กําหนดใหจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาในมหาวิทยาลัย  สถาบัน  วิทยาลัย  หรือหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่น  
และใหสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับปริญญาเปนนิติบุคคล  สามารถดําเนินกิจการไดโดยอิสระ  
พัฒนาระบบบริหารและการจัดการที่เปนของตนเอง  มีความคลองตัว  มีเสรีภาพทางวิชาการ  และอยู
ภายใตการกํากับดูแลของสภาสถานศึกษาตามกฎหมายวาดวยการจัดตั้งสถานศึกษานั้น  ๆ  และเพื่อเปน
การสงเสริมคุณภาพและมาตรฐานของเด็ก  เยาวชนและประชาชนใหมีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ  เปนคนดี  
มีความรูความสามารถ  มีระเบียบวินัย  สรางสังคมแหงการเรียนรู  จําเปนตองสงเสริมการศึกษาวิชาการ
และวิชาชีพชั้นสูงแกบุคลากรทางดานพลศึกษา  การกีฬา  วิทยาศาสตรการกีฬา  วิทยาศาสตรสุขภาพ  
นันทนาการ  และวิชาการตาง  ๆ  ที่เกี่ยวของ  ตลอดจนสงเสริมการวิจัย  การใหบริการชุมชน  การใชและ
พัฒนาเทคโนโลยี  การจัดการศึกษาแกผูที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬา  นันทนาการ  และผูที่มีความ
บกพรองทางรางกาย  รวมถึงการทะนุบํารุงศิลปะ  วัฒนธรรม  การละเลนพื้นบาน  และกีฬาไทย  สมควร
จัดตั้งสถาบันการพลศึกษา  สังกัดกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา  จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 


