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พระราชกฤษฎีกา 
การปรับอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากร 

  ทางการศึกษา  (ฉบับที่  ๒) 
พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

 

 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ใหไว  ณ  วันที่  ๑๒  ธนัวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

เปนปที่  ๖๒  ในรัชกาลปจจุบัน 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ   

ใหประกาศวา 

โดยที่เปนการสมควรแกไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาวาดวยการปรับอัตราเงินเดือนขาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา   ๑๘๗  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  และมาตรา  ๕ 

แหงพระราชบัญญัติเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา   ฯ  ใหตราพระราชกฤษฎีกาข้ึนไว  ดังตอไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชกฤษฎีกานี้เรียกวา  “พระราชกฤษฎีกาการปรับอัตราเงินเดือนขาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๐” 

มาตรา ๒ พระราชกฤษฎีกานี้ใหใชบงัคับต้ังแตวันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐  เปนตนไป 
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มาตรา ๓ ใหยกเลิกบัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มี

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทายพระราชกฤษฎีกาการปรับอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๙  และใหใชบัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มี

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทายพระราชกฤษฎีกานี้แทน 

 
ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 

พลเอก  สุรยุทธ  จุลานนท 
นายกรัฐมนตรี 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้  คือ  โดยที่มาตรา  ๕  แหงพระราชบัญญัติ

เงินเดือน   เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  

กําหนดใหในกรณีท่ีคณะรัฐมนตรีพิจารณาเห็นสมควรปรับอัตราเงินเดือน   เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหนง

ใหเหมาะสมยิ่งขึ้น  ถาการปรับอัตราดังกลาวเปนการปรับเพิ่มรอยละเทากันทุกอัตราสําหรับขาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา    และไมเกินรอยละสิบของอัตราที่ใชบังคับอยู  เม่ือไดรับอนุมัติงบประมาณ

รายจายจากรัฐสภาเพื่อการนั้นแลว  การปรับใหกระทําโดยตราเปนพระราชกฤษฎีกา  และใหถือวาบัญชีอัตรา

เงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหนงทายพระราชกฤษฎีกาดังกลาวเปนบัญชีอัตราเงินเดือน    

เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหนงทายพระราชบัญญัตินี้  และเนื่องจากในปจจุบันไดมีการปรับอัตรา

เงินเดือนของขาราชการใหสอดคลองกบัสภาวะทางเศรษฐกิจ  โดยปรับเพิ่มในอัตรารอยละส่ีเทากันทุกอัตรา 

สําหรับขาราชการทุกประเภท  ดังนั้น  สมควรปรับอัตราเงินเดือนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ใหสูงขึ้นในอัตรารอยละส่ีเทากัน  จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 


