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พระราชกฤษฎีกา 
การปรับอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

พ.ศ.  ๒๕๔๙ 
 

 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ใหไว  ณ  วันที่  ๓  มนีาคม   พ.ศ.  ๒๕๔๙ 

เปนปที่  ๖๑  ในรัชกาลปจจุบัน 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา  ฯ   

ใหประกาศวา 
โดยที่เปนการสมควรปรับอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเหมาะสมย่ิงข้ึน 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๒๑  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  และมาตรา  ๕  

แหงพระราชบัญญัติเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา  ฯ  ใหตราพระราชกฤษฎีกาข้ึนไว  ดังตอไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชกฤษฎีกานี้เรียกวา  “พระราชกฤษฎีกาการปรับอัตราเงินเดือนขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๙” 

มาตรา ๒ พระราชกฤษฎีกานี้ใหใชบังคับต้ังแตวันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๘  เปนตนไป 
มาตรา ๓ ใหปรับอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามบัญชีอัตรา

เงินเดือนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพแนบทายพระราชบัญญัติ
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เงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗
ใหเปนไปตามอัตราที่กําหนดไวในบัญชีอัตราเงินเดือนทายพระราชกฤษฎีกานี้ 

 
ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
พันตํารวจโท  ทักษิณ  ชินวัตร 

นายกรัฐมนตรี 



 
บัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีใบอนุญาต 

ประกอบวิชาชีพแนบทายพระราชกฤษฎีกาการปรับอัตราเงินเดือน 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๙ 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้  คือ  โดยที่มาตรา  ๕  แหงพระราชบัญญัติ
เงินเดือน  เงินวิทยฐานะ  และเงินประจําตําแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗ 
กําหนดใหในกรณีท่ีคณะรัฐมนตรีพิจารณาเห็นสมควรปรับอัตราเงินเดือน  เงินวิทยฐานะ และเงินประจํา
ตําแหนงใหเหมาะสมยิ่งขึ้น ถาการปรับอัตราดังกลาวเปนการปรับเพิ่มรอยละเทากันทุกอัตราสําหรับขาราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา และไมเกินรอยละสิบของอัตราที่ใชบังคับอยู  เม่ือไดรับอนุมัติงบประมาณ
รายจายจากรัฐสภาเพื่อการนั้นแลว การปรับใหกระทําโดยตราเปนพระราชกฤษฎีกา  และใหถือวาบัญชีอัตรา
เงินเดือน  เงินวิทยฐานะ และเงินประจําตําแหนงทายพระราชกฤษฎีกาดังกลาว  เปนบัญชีอัตราเงินเดือน   
เงินวิทยฐานะ และเงินประจําตําแหนงทายพระราชบัญญัตินี้  และเนื่องจากในปจจุบันไดมีการปรับอัตราเงินเดือน
ของขาราชการใหสอดคลองกับสภาวะทางเศรษฐกิจ  โดยปรับเพิ่มในอัตรารอยละหาเทากันทุกอัตราสําหรับ
ขาราชการทุกประเภท  ดังนั้น  สมควรปรับอัตราเงินเดือนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใหสูงขึ้น
ในอัตรารอยละหาเทากัน  จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 


