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กฎ  ก.พ.อ. 
วาดวยการใหขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาไดรับเงินเดือน 

พ.ศ.  ๒๕๕๓ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๔  (๔)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 

ในสถาบันอุดมศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และมาตรา  ๑๖  วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน 

ในสถาบันอุดมศึกษา  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ก.พ.อ.  โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  จึงออก 

กฎ  ก.พ.อ.  ไวดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ กฎ  ก.พ.อ.  นี้ใหใชบังคับต้ังแตวันที่  ๒๑  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๓  เปนตนไป 

ขอ ๒ ใหขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาไดรับเงินเดือนข้ันตํ่าตามตําแหนง  ประเภท   

สายงาน  และระดับที่ไดรับแตงต้ัง  เวนแตกรณีดังตอไปนี้   

(๑) ผูนั้นได รับปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ   ซ่ึง   ก .พ .อ .  รับรองวาปริญญา 

หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพนั้นเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงที่ไดรับแตงต้ัง  และ  ก.พ.อ.   

ไดกําหนดเงินเดือนที่ควรไดรับในตําแหนง  ประเภท  สายงาน  ระดับ  และอัตรานั้นไวแลว  ใหผูนั้นไดรับ 

เงินเดือนตามตําแหนง  ประเภท  สายงาน  ระดับ  และอัตราตามหลักเกณฑและวิธีการที่  ก.พ.อ.  กําหนด 

(๒) ผูนั้นไดรับปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพเพิ่มข้ึนหรือสูงข้ึนซ่ึง  ก.พ.อ.  รับรองวา 

ปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพที่ไดรับเพิ่มข้ึนหรือสูงข้ึนนั้น  เปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

ที่ไดรับแตงต้ังและไดกําหนดเงินเดือนที่ควรไดรับในตําแหนง  ประเภท  สายงาน  ระดับ  และอัตรานั้นไวแลว   

ผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงต้ังอาจปรับใหไดรับเงินเดือนในตําแหนง  ประเภท  สายงาน  ระดับ  และอัตรา 

ที่  ก.พ.อ.  กําหนดตาม  (๑) 
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(๓) ผูไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงประเภทเดิมหรือตางประเภทในระดับใด  ใหไดรับเงินเดือน 
ในอัตราที่ไดรับอยูเดิม  เวนแตผูนั้นไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงในระดับใดแตเงินเดือนเดิมตํ่ากวาข้ันตํ่า 
ของระดับนั้น  ใหไดรับเงินเดือนในขั้นตํ่าของระดับที่ไดรับแตงต้ัง 

(๔) ผูไดรับบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงตามมาตรา  ๒๕  ใหไดรับเงินเดือนสูงกวาเงินเดือน 
ที่กําหนดไวสําหรับตําแหนงนั้น  ตามหลักเกณฑ  วิธีการ  และเง่ือนไขที่  ก.พ.อ.  กําหนด 

ขอ ๓ ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาผูดํารงตําแหนงวิชาการตําแหนงศาสตราจารย   
ตําแหนงประเภททั่วไประดับชํานาญงานพิเศษ  และตําแหนง  ประเภท  สายงาน  และระดับอื่นที่  ก.พ.อ.  กําหนด   
ใหไดรับเงินเดือน  ดังตอไปนี้ 

(๑) ผูดํารงตําแหนงวิชาการตําแหนงศาสตราจารย  ใหไดรับเงินเดือนไมเกิน  ๖๔,๓๔๐  บาท   
เวนแตผูนั้นผานการประเมินตามหลักเกณฑและวิธีการที่  ก.พ.อ.  กําหนด  ใหไดรับเงินเดือนตอไปไดอีก 
ไมเกิน  ๖๖,๔๘๐  บาท 

(๒) ผูดํารงตําแหนงประเภททั่วไประดับชํานาญงานพิเศษ  ใหไดรับเงินเดือนตามบัญชีข้ันตํ่าข้ันสูง 
ที่  ก.พ.อ.  กําหนด  เวนแตผูนั้นดํารงตําแหนงในสายงานที่  ก.พ.อ.  กําหนด  ใหไดรับเงินเดือนไมเกิน   
๓๖,๐๒๐  บาท   

(๓) ผูดํารงตําแหนง  ประเภท  สายงาน  และระดับอื่นที่  ก.พ.อ.  กําหนด  ใหไดรับเงินเดือน   
ในอัตราที่  ก.พ.อ.  กําหนด 

ขอ ๔ ในกรณีขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาผูใดไดรับเงินเดือนสูงกวาข้ันสูง 
ของตําแหนงที่ไดรับแตงต้ังอยูเดิม  ใหไดรับเงินเดือนตามหลักเกณฑและวิธีการที่  ก.พ.อ.  กําหนด 

ขอ ๕ ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาผูใดไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงตามมาตรา  ๓๒   
หรือมาตรา  ๓๔  ใหไดรับเงินเดือนตามหลักเกณฑ  วิธีการ  และเง่ือนไขที่  ก.พ.อ.  กําหนด 

ขอ ๖  ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาผูใดไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงตามมาตรา  ๓๓   
ใหไดรับเงินเดือนตามหลักเกณฑ  วิธีการ  และเง่ือนไขที่  ก.พ.อ.  กําหนด 

ขอ ๗ ในระหวางที่อัตราเงินเดือนข้ันตํ่าชั่วคราวยังมีผลใชบังคับ  ผูไดรับแตงต้ังใหดํารง 
ตําแหนงใด  ประเภทใด  สายงานใด  ระดับใด  ถาเงินเดือนที่ไดรับตํ่ากวาข้ันตํ่าของระดับที่ไดรับแตงต้ัง   
ใหไดรับเงินเดือนในอัตราที่ไดรับอยูเดิมและไมตํ่ากวาข้ันตํ่าชั่วคราว 
 

ใหไว  ณ  วันที่  ๒๙  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 
ชินวรณ  บณุยเกียรติ 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธกิาร 
ประธาน  ก.พ.อ. 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชกฎ  ก.พ.อ.  ฉบับนี้  คือ  โดยที่มาตรา  ๑๖  วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  (ฉบับท่ี  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๑  กําหนดใหการไดรับเงินเดือน 
ของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหนงใด  ใหไดรับเงินเดือนในอัตราใด  ใหเปนไปตามหลักเกณฑ   
วิธีการและเงื่อนไขที่  ก.พ.อ.  กําหนด  โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  จึงจําเปนตองออกกฎ  ก.พ.อ.  นี้ 


