๓

     
แบบแสดงประสบการณ์
ที่แสดงถึงความรู้ ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะทางการบริหารที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน
ประกอบการคัดเลือกข้าราชการพลเรือนสามัญ เพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทบริหารระดับสูง
(ตำแหน่งรองเลขาธิการสภาการศึกษา) สังกัดสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
๑. ความรู้

๑.๑ ความรู้เกี่ยวกับองค์กร พิจารณาจากการรับรู้ความเคลื่อนไหว ปัญหาและโอกาสต่างๆ ขององค์กร การติดตามข่าวสารต่างๆ และเหตุการณ์ที่อาจมีผลกระทบต่อองค์กร



๑.๒ ความรู้ความเข้าใจในภารกิจเกี่ยวกับงานในตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง และนโยบายรัฐบาลที่เกี่ยวข้อง



๑.๓ ความรู้ในการบริหารงาน การปกครอง และงานด้านการศึกษา



๑.๔ ความรู้เรื่องกฎหมายและระเบียบของทางราชการ



๒. ความสามารถ

๒.๑ ความสามารถในการพัฒนานโยบาย วางแผน วินิจฉัย และแก้ปัญหาการบริหารงานและการปกครองบังคับบัญชา



๒.๒ ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ผู้นำและการมอบหมายงาน



๒.๓ ความสามารถในการบริหารจัดการและการประสานงาน



๓. ทักษะและสมรรถนะทางการบริหารที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน

๓.๑ การเป็นผู้นำ



๓.๒ การประสานงาน



๓.๓ การให้คำแนะนำ แก้ไขปัญหาหรือตัดสินใจในเรื่องต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจหลักหรือนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ






                          (ลงชื่อ)                                                      ผู้ได้รับการเสนอชื่อ
                                                       (                                                     )
                                           
ตำแหน่ง 

วัน  เดือน  ปี 
ความเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 





                          (ลงชื่อ)                                                      
                                                       (                                                     )
                                           
ตำแหน่ง 

วัน  เดือน  ปี 
ความเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นเหนือขึ้นไป (ถ้ามี)





                          (ลงชื่อ)                                                      
                                                       (                                                     )
                                           
ตำแหน่ง 

วัน  เดือน  ปี 
ความเห็นของหัวหน้าส่วนราชการ





                          (ลงชื่อ)                                                      
                                                       (                                                     )
                                           
ตำแหน่ง 

วัน  เดือน  ปี












เอกสารหมายเลข ๓




















