
 
สรุปการประชุมสภาการศึกษาและการด าเนินงานตามมติสภาการศึกษา  

พ.ศ. ๒๕๖7 
 

 หน้า 
ความเป็นมา 1 
เรื่องส าคัญเข้าสู่วาระการพิจารณาของคณะกรรมการสภาการศึกษาปี พ.ศ. 2567  

เรื่องท่ี 1 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการด าเนินงานธนาคารหน่วยกิต 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานและการอาชีวศึกษา พ.ศ. .... 

2 

เรื่องท่ี 2 สรุปผลการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2560 – 2579 ในระยะ 5 ปีแรกของแผน (พ.ศ. 2560 – 2564) 

3 

เรื่องท่ี 3 ชุดทักษะที่จ าเป็น (Essential Skills Set) ส าหรับเด็กและเยาวชนไทย 5 
เรื่องท่ี 4 แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและจิตอาสา 7 
เรื่องท่ี 5 แนวทางการขับเคลื่อนการยกระดับผลการทดสอบ PISA 9 
เรื่องท่ี 6 ดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประเทศไทย 10 
เรื่องท่ี 7 แผนการด าเนินงานจัดท า (ร่าง) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... 12 
เรื่องท่ี 8 (ร่าง) ทิศทางการวิจัยทางการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2567 – 2570 14 
เรื่องท่ี 9 แผนปฏิบัติการด้านการยกระดับความสามารถทางการแข่งขันทางการศึกษา 

ของประเทศไทยให้มีมาตรฐานเทียบเท่าสากล (พ.ศ. 2568 – 2570) 
15 

เรื่องท่ี 10 แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ส านักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา (ฉบับปรับปรุง) : สู่การเป็นองค์กรแห่งคลังปัญญาเพ่ือพัฒนา
การศึกษาของประเทศ 

16 

เรื่องท่ี 11 ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาเด็กหลุดออกจากระบบการศึกษาเชิงระบบ 18 
เรื่องท่ี 12 (ร่าง) พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... 19 
   

เรื่องเสนอต่อสภาการศึกษาเพื่อทราบ  
เรื่องท่ี 1 ข้อเสนอเชิงนโยบายเกี่ยวกับการส่งเสริมการลงทุนด้านการศึกษาด้วยความ

ร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน 
21 

เรื่องท่ี 2 ความก้าวหน้าการด าเนินงานของคณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านเครือข่าย 
การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

22 

เรื่องท่ี 3 ผลการด าเนินการของกระทรวงศึกษาธิการตามข้อสังเกตของ
คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่ง
หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๐ เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวง ศึกษาธิการ ลงวันที่ ๓ เมษายน 
พุทธศักราช ๒๕๖๐ พ.ศ. .... 

22 

เรื่องท่ี 4 แผนจัดท ากฎหมายล าดับรองตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 

24 

เรื่องท่ี 5 แนวทางการลดภาระค่าใช้จ่ายสถานศึกษาและเพ่ิมโอกาสการเรียนรู้ 24 
เรื่องท่ี 6 รายงานผลคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัดของประเทศไทย ปีงบประมาณ 

2567 
25 

เรื่องท่ี 7 การขับเคลื่อนงานกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน 25 



 
เรื่องท่ี 8 ความก้าวหน้าการด าเนินงานการพัฒนาเด็กปฐมวัย 26 
เรื่องท่ี 9 การด าเนินงานขับเคลื่อนการปฏิรูปการเรียนการสอนวิชาประวัติศาสตร์ 26 
เรื่องท่ี 10  
 

โครงการประชุมโต๊ะกลมไทย – รัสเซีย ครั้งที่ 5 เรื่อง ความร่วมมือด้าน
การศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษและการวิจัย 

27 

เรื่องท่ี 11 รายงานความก้าวหน้าการส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าแผนการศึกษาจังหวัด  
9 จังหวัดน าร่อง 

27 

เรื่องท่ี 12 ผลการศึกษาและข้อเสนอเชิงนโยบายการส่งเสริมการศึกษาพิเศษ 28 
เรื่องท่ี 13 สรุปผลการประชุมสภาการศึกษานานาชาติ เรื่อง ความสามารถทางการแข่งขัน

ทางการศึกษาในสภาพแวดล้อมโลกท่ีเปลี่ยนไป (International Education 
Council Seminar on Education Competitiveness in a Global 
Changing Environment)   

29 

เรื่องท่ี 14 การประชุมคณะกรรมการนโยบายการศึกษา (Education Policy 
Committee: EDPC) แห่งองค์การความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา 
(Organization for Economic Cooperation and Development: 
OECD) ครั้งที่ 36 

29 

เรื่องท่ี 15 การประชุม Thailand International Conference on Education Research 
(ThaiCER) 2025 : The Education for the Future 

30 



๑ 
ความเป็นมา 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 33 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 มาตรา 14 ก าหนดให้มี “สภาการศึกษา” มีหน้าที่พิจารณาเสนอ 
แผนการศึกษาแห่งชาติที่บูรณาการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และกีฬากับการศึกษาทุกระดับ พิจารณาเสนอ
นโยบาย แผน และมาตรฐานการศึกษา  พิจารณาเสนอนโยบายและแผนในการสนับสนุนทรัพยากร 
เพ่ือการศึกษา ด าเนินการประเมินผลการจัดการศึกษา รวมทั้งให้ความเห็นหรือให้ค าแนะน าเกี่ยวกับกฎหมาย
และกฎกระทรวงที่ออกตามความในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 มาตรา 33 วรรคสอง ระบุให้รัฐมนตรีว่ากา ร
กระทรวงศึกษาธิการโดยค าแนะน าของสภาการศึกษามีอ านาจประกาศในราชกิจจานุเบกษาก าหนดเขตพ้ืนที่
การศึกษาเพ่ือการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแบ่งเป็นเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาและเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา ดังนั้น “สภาการศึกษา” หรือ “คณะกรรมการสภาการศึกษา” จึงเป็นองค์คณะบุคคลที่มี
บทบาทส าคัญในการก าหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของคนในชาติให้เป็นก าลังส าคัญในการพัฒนา
ประเทศ 

คณะกรรมการสภาการศึกษาชุดปัจจุบันได้รับการแต่งตั้งเมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม พ.ศ. 2565   
โดยระยะเวลาสองปีที่ผ่านมา คณะกรรมการสภาการศึกษาได้มีการประชุม จ านวน 9 ครั้ง (ปี พ.ศ. 2565 
จ านวน 2 ครั้ง ปี พ.ศ. 2566 จ านวน 3 ครั้ง และปี พ.ศ. 2567 จ านวน 4 ครั้ง) การประชุมสภาการศึกษา
ในปี พ.ศ. 2567 มีเรื่องส าคัญเข้าสู่วาระการพิจารณาเพ่ือให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้น ามติสภาการศึกษาไป
ขับเคลื่อนการด าเนินงานให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาศึกษา ดังนี้  

1. การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖7 มีเรื่องเข้าสู่ 
การพิจารณา จ านวน 5 เรื่อง คือ 1) (ร่าง) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการด าเนินงานธนาคาร
หน่วยกิต ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานและการอาชีวศึกษา พ.ศ. .... 2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลการจัด
การศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ในระยะ 5 ปีแรกของแผน (พ.ศ. 2560 – 2564) 
3) ชุดทักษะที่จ าเป็น (Essential Skills Set) ส าหรับเด็กและเยาวชนไทย 4) (ร่าง) แผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมและจิตอาสา และ 5) แนวทางการขับเคลื่อนการยกระดับผลการทดสอบ PISA 

๒. การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 4 เมษายน พ.ศ. 2567 มีเรื่องเข้าสู่ 
การพิจารณา จ านวน 1 เรื่อง คือ (ร่าง) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการด าเนินงานธนาคาร
หน่วยกิต ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการอาชีวศึกษา พ.ศ. ....  (สืบเนื่องจากการประชุมสภาการศึกษา  
ครั้งที่ 1/2567) 

3. การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม พ.ศ. 2567 มีเรื่องเข้าสู่ 
การพิจารณา จ านวน 1 เรื่อง คือ ดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประเทศไทย 

4. การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2567 มีเรื่องเข้าสู่ 
การพิจารณา จ านวน 6 เรื่อง คือ 1) (ร่าง) ทิศทางการวิจัยทางการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2567 – 2570  
2) แผนปฏิบัติการด้านการยกระดับความสามารถทางการแข่งขันทางการศึกษาของประเทศไทยให้มีมาตรฐาน
เทียบเท่าสากล (พ.ศ. 2568 – 2570) 3) (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) : สู่การเป็นองค์กรแห่งคลังปัญญาเพ่ือพัฒนาการศึกษาของ
ประเทศ 4) (ร่าง) ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาเด็กหลุดออกจากระบบการศึกษาเชิงระบบ  5) (ร่าง) 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... และ 6) สรุปผลการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาตาม
แผนการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ในระยะ 5 ปีแรกของแผน (พ.ศ. 2560 – 2564) 

 



๒ 
เรื่องส าคัญเข้าสู่วาระการพิจารณาของคณะกรรมการสภาการศึกษาปี พ.ศ. 2567 จ านวน 11 เรื่อง 
เรื่องท่ี 1 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการด าเนินงานธนาคารหน่วยกิตระดับการศึกษา 
            ขั้นพื้นฐานและการอาชีวศึกษา พ.ศ. ....  

 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้ขับเคลื่อนระบบธนาคารหน่วยกิตมาอย่างต่อเนื่อง  
ซึ่งระบบธนาคารหน่วยกิตเป็นกลไกในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนทุกระดับ  และ
ประชาชนทุกช่วงวัยได้เข้าถึงการศึกษา สามารถน าผลการเรียนรู้และประสบการณ์การท างาน ทั้งในระบบ  
นอกระบบและตามอัธยาศัยมารับรองและเทียบโอนกันได้ เพ่ือให้เกิดการพัฒนาและยกระดับศักยภาพของ
ประชาชน นอกจากนั ้นยังเป็นการด าเนินงานตามนโยบายด้านการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในสมัยที่  
พลต ารวจเอก เพ่ิมพูน  ชิดชอบ เป็นรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ในนโยบายที่ต้องเร่งด าเนินการ 
ประเด็นลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง ข้อที่ 1 เรียนได้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรื่องพัฒนา
การศึกษาผ่านระบบการสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank System) ประกอบกับผลการศึกษาและ 
การด าเนินงานที่ผ่านมาของส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พบว่า การด าเนินงานเกี่ยวกับธนาคารหน่วยกิต
ยังมีข้อจ ากัดหลายประการ โดยประการหนึ่งคือ ขาดกฎหมายรองรับการท างานที่ครอบคลุมและเชื่อมโยงกับ
การท างานของทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดังนั ้นเพ่ือให้การด าเนินงานเกี่ยวกับธนาคารหน่วยกิตสามารถ
ด าเนินงานไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ จ าเป็นต้องมีกฎหมาย ระเบียบ หรือประกาศ เพ่ือรองรับการด าเนินงาน
ธนาคารหน่วยกิตท้ังระบบ  
 คณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านนโยบายและแผนการศึกษา ซึ่งมี นายอ านาจ   วิชยานุวัติ 
เป็นประธานคณะอนุกรรมการ ได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนวาระเร่งด่วนทางการศึกษา (Quick Win) 
โดยได้แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนระบบธนาคารหน่วยกิต เพ่ือท าหน้าที่ศึกษา และวิเคราะห์สภา พ 
การด าเนินงาน ปัจจัยที่ส่งเสริมและเป็นอุปสรรคของการด าเนินงานระบบธนาคารหน่วยกิตของไทย จัดท า
ข้อเสนอเกี่ยวกับแนวปฏิบัติ/ประกาศ/ระเบียบเกี่ยวกับระบบธนาคารหน่วยกิตของสถาบันการศึกษา/
หน่วยงานต่าง ๆ ที่เชื่อมโยงเข้าสู่ระบบของหน่วยงานกลางธนาคารหน่วยกิตแห่งชาติ รวมถึงจัดท าข้อเสนอ  
แนวทางการน าระบบธนาคารหน่วยกิตในระดับการศึกษาต่าง ๆ ไปสู่การปฏิบัติ ซึ่งคณะท างานขับเคลื่อนระบบ
ธนาคารหน่วยกิตและส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้ด าเนินการดังนี้  ๑) ศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูล 
จากเอกสารและงานวิจัย เกี่ยวกับธนาคารหน่วยกิตของส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา รวมทั้งข้อมูลและ
ข้อเสนอแนะที่ได้รับจากการประชุมที่ส านักงานฯ ด าเนินการมาอย่างต่อเนื่อง  ๒) จัดท าร่างประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการด าเนินงานธนาคารหน่วยกิต ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ 
การอาชีวศึกษา พ.ศ. ....  ๓) เสนอคณะท างาน ขับเคลื่อนระบบธนาคารหน่วยกิต ซึ่งเป็นคณะท างานภายใต้
คณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านนโยบายและแผนการศึกษา เพ่ือพิจารณาและให้ข้อคิดเห็นในการปรับปรุง
แก้ไขร่างประกาศฯ  ให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น ๔) เสนอที่ประชุมคณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านนโยบาย
และแผนการศึกษา ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ วันอังคารที่ ๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นชอบและ 
ให้เสนอคณะกรรมการสภาการศึกษาเพ่ือพิจารณา 5) เสนอที่ประชุมคณะกรรมการสภาการศึกษา ในคราวการประชมุ 
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ และที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลักการ โดยให้ปรับแก้ตาม
ความเห็นของคณะกรรมการสภาการศึกษาและให้ส านักพัฒนากฎหมายการศึกษาพิจารณาความถูกต้อง และ
ให้แจ้งเวียนประกาศฯ ผ่านช่องทาง Group Line สภาการศึกษา และระบบ e-Meeting ต่อมารัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ ได้ก าหนดให้มีการจัดประชุมคณะกรรมการสภาการศึกษา เพ่ือพิจารณาร่วมกันอีกครั้งใน
คราวประชุมคณะกรรมการสภาการศึกษา ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ ในวันที่ ๔ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ือพิจารณา 
(ร่าง) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการด าเนินงานธนาคารหน่วยกิตระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
และการอาชีวศึกษา พ.ศ. ....  ซึ่งที่ประชุมมีมติให้ความเห็นชอบประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทาง 



๓ 
การด าเนินงานธนาคารหน่วยกิตระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการอาชีวศึกษา พ.ศ. ... 6) เสนอรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการลงนามประกาศฯ ในวันที่ ๕ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ ๗) ด าเนินการจัดส่งเรื่องให้ส านัก
เลขาธิการคณะรัฐมนตรีเพ่ือประกาศในราชกิจจานุเบกษา โดยประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทาง 
การด าเนินงานธนาคารหน่วยกิตระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗ ได้ลงประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษา  ในวันที่ ๓๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 การด าเนินงานในปัจจุบัน 
 ภายหลังที่มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการด าเนินงานธนาคารหน่วยกิตระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2567 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา โดยส านักนโยบาย
และแผนการศึกษาได้ด าเนินการดังนี้ 
 1) จัดท าคู่มือและแนวทางการปฏิบัติงานตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการฯ  
 2) ขับเคลื่อนการด าเนินงานศูนย์ธนาคารหน่วยกิตระดับจังหวัด โดยมีส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัด เป็นหน่วยงานหลักของแต่ละจังหวัด ท าหน้าที่เป็นธนาคารหน่วยกิตระดับจังหวัด ประสานงาน ส่งเสริม และ
บูรณาการการท างานธนาคารหน่วยกิตของหน่วยงานและองค์กรจัดการศึกษาในจังหวัด ทุกระดับการศึกษาและ
รูปแบบการศึกษา รวมถึงการตรวจสอบ รับรองและขึ้นทะเบียนสถานศึกษา และให้เชื่อมโยงฐานข้อมูลกับธนาคาร
หน่วยกิตแห่งชาต ิ(พ้ืนที่น าร่อง 5 จังหวัด ได้แก่ ล าพูน เชียงใหม่ อุดรธานี ปทุมธานี และนครศรีธรรมราช)  
 3) เร่งสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ผู้ปฏิบัติงานธนาคารหน่วยกิต  โดยจัดท าบทเรียนออนไลน์ 
(e-learning) หลักสูตรธนาคารหน่วยกิตแห่งชาติและแนวทางการด าเนินงานสู่การปฏิบัติ เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจในวิธีการ ขั้นตอน และความเชื่อมโยงการท างานระบบธนาคารหน่วยกิตทั้ งในระดับชาติ ระดับ
จังหวัด และระดับสถานศึกษา ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการขับเคลื่อนการด าเนินงาน และใช้เป็นแนวทาง 
การด าเนินงานให้แก่ผู้ปฏิบัติงานในระบบธนาคารหน่วยกิตให้สามารถปฏิบัติงานได้เป็นมาตรฐานเดียวกัน และ
สามารถท าให้เกิดการขับเคลื่อนอย่างจริงจังและเป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น  
 4) สร้างองค์ความรู้ จัดท าเอกสาร แผ่นพับ และนิทรรศการ เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจและ
เผยแพร่แนวทางการด าเนินงานแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 
เรื่องท่ี 2  สรุปผลการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติ  
            พ.ศ. 2560 – 2579 ในระยะ 5 ปีแรกของแผน (พ.ศ. 2560 – 2564) 

 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษามีภารกิจหลักในการจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติที่บูรณาการ
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และกีฬากับการศึกษาทุกระดับ และได้จัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 
เป็นแผนแม่บทด้านการศึกษาส าหรับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษา ทั้งนี้
แผนการศึกษาแห่งชาติฯ ก าหนดยุทธศาสตร์ไว้ ๖ ด้าน แบ่งช่วงระยะเวลาการด าเนินงานตามแผนเป็น ๕ ระยะ 
ได้แก่ ระยะเร่งด่วน พ.ศ. 2560 - 2561 และระยะการด าเนินงานปกติตามแผน ๔ ระยะ (พ.ศ. 2560 - 2579) 
ช่วงเวลาละ ๕ ปี ในปี พ.ศ. ๒๕๖๕ เป็นช่วงสิ้นสุดระยะ ๕ ปีแรกของแผน (พ.ศ. 2๕๖๐ – ๒๕๖๔) ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษาในฐานะหน่วยงานระดับชาติที่รับผิดชอบการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ภาพรวมของประเทศ จึงติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 
ในระยะ 5 ปีแรกของแผน (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) เพ่ือใช้ข้อมูลสารสนเทศเป็นแนวทางในการตัดสินใจในการ
ด าเนินงานและจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ในระยะต่อไป 
 การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2567 ส านักงานเลขาธิการ 
สภาการศึกษา โดยส านักประเมินผลการจัดการศึกษาไดน้ าเสนอผลการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ในระยะ 5 ปีแรกของแผน (พ.ศ. 2560 – 2564) ที่ได้ติดตาม



๔ 
สภาพการด าเนินงาน ประเมินผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบที่เกิดขึ้น พร้อมทั้งวิเคราะห์ปัจจัยความส าเร็จ
และปัจจัยอุปสรรค และจัดท าข้อเสนอแนะในการพัฒนาการจัดการศึกษา โดยในรายงานการวิจัยประกอบด้วย  
 1. ผลการติดตามสภาพการด าเนินงานตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579  
ในระยะ 5 ปีแรกของแผน (พ.ศ. 2560 - 2564) ของหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
 2. ผลการประเมินผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการจัดการศึกษาตามวัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย และตัวชี้วัดของแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ในระยะ 5 ปีแรกของแผน  
(พ.ศ. 2560 - 2564) ประกอบด้วย ผลการประเมินการด าเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการในระยะเร่งด่วน 
ช่วงปี พ.ศ. 2560 – 2561 และผลการประเมินการด าเนินงานตามตัวชี้วัดเป้าหมายแผนการศึกษาแห่งชาติ 
ช่วงปี พ.ศ. 2560 – 2564 
 3. ผลการวิเคราะห์ปัจจัยความส าเร็จ และปัจจัยที่เป็นอุปสรรคของการจัดการศึกษาตาม 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ในระยะ 5 ปีแรกของแผน (พ.ศ. 2560 - 2564) ของหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานประเภทสามัญศึกษา หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ประเภทอาชีวศึกษา หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา  
 4. ข้อเสนอแนะในการด าเนินงานและการจั ดการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่ งชาติ   
พ.ศ. 2560 - 2579 ในระยะต่อไป ประกอบด้วย ข้อเสนอแนะในการด าเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการ 
ที่เกี่ยวกับประเด็นในแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ระยะเร่งด่วน ปี พ.ศ. 2560 – 2561 
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงานตามตัวชี้วัดเป้าหมายของแผนการศึกษาแห่งชาติ และข้อเสนอเชิงนโยบาย 
 ที่ประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2567 มีมติ ๑. เห็นควรเสนอ
รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579  
ในระยะ 5 ปีแรกของแผน (พ.ศ. 2560 – 2564) ต่อคณะรัฐมนตรี เพ่ือขอความเห็นชอบให้หน่วยงาน 
ที่ เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาน าข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินงานตามแผนการศึกษาแห่งชาติ   
พ.ศ. 2560 – 2579 ไปด าเนินการ ๒. ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษารายงานผลการด าเนินงาน
ตามตัวชี้วัดเป้าหมายของแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ตามแบบฟอร์มหรือแพลตฟอร์มที่
ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาก าหนด ภายในวันที่ ๑๖ พฤษภาคม ของทุกปี และ ๓. มอบหมายให้
ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาประสานการรายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดเป้าหมายของ  
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ แต่เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลง
รัฐบาลท าให้มีคณะรัฐมนตรีชุดใหม่ ประกอบกับเรื่องดังกล่าวยังไม่ได้เข้าสู่การพิจารณาของคณะรัฐมนตรี 
ประธานกรรมการสภาการศึกษาจึงสั่งการให้น าเรื่องเข้าสู่การพิจารณาของคณะกรรมการสภาการศึกษาอีกครั้ง
ในการประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 4/2567 วันที่ 13 ธันวาคม 2567 
 การด าเนินงานในปัจจุบัน 
 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา โดยส านักประเมินผลการจัดการศึกษาอยู่ระหว่างการเสนอ
เรื่องต่อคณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาน าข้อเสนอแนะ
เกี่ยวกับการด าเนินงานตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ไปด าเนินการ และรายงานผล 
การด าเนินงานตามตัวชี้วัดเป้าหมายของแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ตามแบบฟอร์มหรือ
แพลตฟอร์มที่ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาก าหนด ภายในวันที่ 16 พฤษภาคม ของทุกปี 
 
 
 
 
 



๕ 
เรื่องที่ 3 ชุดทักษะที่จ าเป็น (Essential Skills Set) ส าหรับเด็กและเยาวชนไทย 

 คณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านวิจัย เทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมด้านการศึกษา น าเสนอ
เรื่อง ชุดทักษะที่จ าเป็น (Essential Skills Set) ส าหรับเด็กและเยาวชนไทย ต่อที่ประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 
1/2567 วันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2567 มีสาระส าคัญโดยสรุปดังนี้ 
 สถานการณ์ของโลกในปัจจุบันมีพายุไซโคลนแห่งความเปลี่ยนแปลงถึง 7 ลูก ซึ่งเป็นความท้าทาย
ที่มีผลกระทบต่อชีวิต สังคม และประเทศ ได้แก่ 1) ภาวะโลกาภิวัฒน์ 2) ความขัดแย้งทางภูมิรัฐศาสตร์  
3) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภาวะโลกร้อน 4) การติดต่อโดยตรงไม่ผ่านตัวกลางหรือคนกลาง  
5) การเปลี่ยนแปลงข้อมูลไปสู่ระบบดิจิทัล 6) การเปลี่ยนแปลงด้านประชากร และ 7) การเกิดเทคโนโลยี  
ที่สร้างความพลิกผัน ซึ่งการเปลี่ยนแปลงนี้มีผลกระทบต่อทักษะของผู้เรียน ทักษะของผู้เรียนในวันนี้จะ
สอดคล้องกับทักษะในอนาคตหรือไม่ ระบบการศึกษาจึงจ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนเพ่ือบ่มเพาะให้เด็กและเยาวชน
สามารถเผชิญความท้าทายในอนาคตได้ คณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านวิจัย เทคโนโลยีดิจิทัล และ
นวัตกรรมด้านการศึกษา ได้พิจารณาผลการศึกษาโดยใช้หลักฐานการวิจัยทางด้านวิทยาศาสตร์ ด้านจิตวิทยา 
ด้านการศึกษา และด้านประสาทวิทยา พบว่าทักษะเป็นสิ่งที่พัฒนาได้โดยการสอนและการเรียนรู้ผ่านวิธีการต่าง ๆ 
และได้ให้ความเห็นชอบชุดทักษะที่จ าเป็นหรือ Essential Skills Set ส าหรับเด็กและเยาวชนไทยที่ครอบคลุม 
4 ชุดทักษะ ได้แก่ ๑) ทักษะด้านความรู้ ๒) ทักษะที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานและสมรรถนะที่ไม่ใช่ความรู้
หรือทักษะทางเทคนิคเฉพาะทาง ๓) ทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ และ ๔) ทักษะใหม่เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง 
โดยครอบคลุมชุดทักษะ ได้แก่ ๑) ชุดทักษะขั้นพ้ืนฐาน (Basic Skills) ซึ่งเป็นทักษะที่คนไทยทุกคนควรมี 
ประกอบด้วย ๗ ทักษะ ได้แก่ (๑) ความฉลาดรู้ (Literacy) คือทักษะการพูด การอ่าน การเขียน เพ่ือให้สามารถ
สื่อสารได้อย่างดีและถูกต้อง (๒) การค านวณ (Numeracy) คือทักษะด้านคณิตศาสตร์และการค านวณต่าง ๆ 
(3) ความฉลาดรู้ทางการเรียนรู้ (Learning Literacy) คือทักษะในการเรียนรู้ การเข้าหาแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ 
(4) ความฉลาดรู้ทางสังคม-วัฒนธรรม (Socio-Cultural Literacy) คือทักษะในการเข้าใจ เข้าถึงและเข้าสังคม
ได้อย่างถูกต้อง (๕) ความฉลาดรู้ด้านจริยธรรม (Ethical Literacy) คือทักษะในการเข้าใจและรู้อย่างลึกซึ้ง
เกี่ยวกับเรื่องคุณธรรมจริยธรรม (๖) ความฉลาดรู้ด้านสุขภาพ (Health Literacy) คือทักษะในการดูแลสุขภาพ 
การส่งเสริมสุขภาพ และการป้องกันโรคต่าง ๆ และ (๗) ความฉลาดรู้ด้านการเงิน (Financial Literacy)  
มีความส าคัญในการดูแลเรื่องการบริหารจัดการการเงิน ๒) ชุดทักษะขั้นสูง (Advanced Skills Set) มีทั้งหมด 
19 ทักษะ ตัวอย่างเช่น เรื่องการสื่อสาร (Communication) เรื่องการต่อรอง (Negotiation) เรื่องความฉลาดรู้
ด้านเทคโนโลยีและการสื่อสาร (ICT and Digital Literacy) เรื่องความฉลาดทางอารมณ์ (Emotional Intelligence) 
เป็นต้น การมีทักษะขั้นสูงจะท าให้เด็กไทยมีการพัฒนาที่ดีขึ้น ซึ่งปัจจัยและแนวทางการขับเคลื่อนให้เด็กและ
เยาวชนไทยมีทักษะที่จ าเป็น ได้แก่ 1) สถานศึกษาจะช่วยท าให้นักเรียนค้นพบตัวเองและกระตุ้นให้ค้นพบ
เป้าหมายของตนเอง ๒) การออกแบบกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นทักษะมากขึ้น โดยการลงมือปฏิบัติในแต่ละ
กิจกรรมจะสามารถเสริมสร้างทักษะได้หลายทักษะ ๓) การใช้เครื่องมือที่เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะที่จ าเป็น โดย
ครูสามารถใช้เครื่องมือและแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ในการพัฒนาให้นักเรียนมีทักษะที่จ าเป็นได้ ตัวอย่างเช่น การใช้
ตารางจัดระเบียบความคิดอย่างเป็นระบบ จะช่วยให้ผู้เรียนจัดล าดับความส าคัญของสิ่งต่าง ๆ ได้ เป็นต้น  
๔) การประเมินระหว่างเรียนจะช่วยให้นักเรียนพัฒนาทักษะที่จ าเป็นได้ เพ่ือเป็นการ Feedback ให้เกิดการ
ปรับปรุงพัฒนา หรือสร้างก าลังใจให้แก่นักเรียนเมื่อมีความก้าวหน้า ซึ่งจะเห็นได้ว่าทักษะที่จ าเป็น
เปรียบเสมือนกล้ามเนื้อ ยิ่งฝึกฝนจะยิ่งแข็งแกร่งมากข้ึน หากต้องการให้ประเทศไทยก้าวข้ามความท้าทายทั้ง 7 
พายุไซโคลนแห่งการเปลี่ยนแปลง การศึกษาไทยจ าเป็นต้องบ่มเพาะให้เด็กและเยาวชนไทยมีชุดทักษะที่จ าเป็น
ตั้งแต่บัดนี้ ดังนั้น หน่วยงานที่มีสถานศึกษาควรจัดท าโครงการน าร่องในการพัฒนาทักษะที่จ าเป็น (Essential 
Skills Set) โดยหน่วยนโยบาย หน่วยปฏิบัติและสมาคม/สภาวิชาชีพ-อาชีพ ร่วมกันจัดท าแผน ขั้นตอน 



๖ 
การด าเนินงานและตัวชี้วัด ซึ่งการมีส่วนร่วมเป็นขั้นตอนส าคัญที่จะช่วยให้ทราบเป้าหมายร่วมกัน นอกจากนี้  
ควรออกแบบกระบวนการเรียนรู้/การเรียนการสอนที่จะท าให้เกิดทักษะที่จ าเป็นได้จริง จัดให้มีชุมชน  
การเรียนรู้เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาร่วมกัน ในขณะเดียวกันจะต้องมีการวิจัยเพ่ือติดตามประเมินผล
การพัฒนาระหว่างการน าร่อง เพ่ือปรับปรุงให้ดีขึ้นก่อนการน าไปขยายผล  
 คณะกรรมการสภาการศึกษาได้ให้ความเห็นเพ่ิมเติมเกี่ยวกับ Essential Skills Set เช่น ควรมี
เรื่องการสอนทักษะที่ท าให้คนสามารถมีชีวิตรอดจากสถานการณ์เลวร้ายหรือความเสี่ยงต่าง ๆ  (Risk Management) 
รวมทั้งความเสี่ยงที่จะถูกหลอกลวงในสถานการณ์ปัจจุบัน นอกจากนั้น ควรจัดกลุ่มของทักษะที่จ าเป็นส าหรับเด็ก
และเยาวชนแล้วจัดท าเป็นการศึกษาฐานสมรรถนะ (Competency-Based Education) ตามระดับของแต่ละ
กลุ่มทักษะ และไม่ควรจัดท าเพียงโครงการน าร่อง แต่ควรเป็นนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
ในการปฏิรูปหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ เป็นต้น  และสภาการศึกษาได้มีมติ 3 ประการดังนี้   
1) ให้ความเห็นชอบในหลักการชุดทักษะที่จ าเป็น (Essential Skills Set) ส าหรับเด็กและเยาวชนไทย  
ใน ๒ กลุ่มชุดทักษะ ได้แก่ ๑) ชุดทักษะขั้นพ้ืนฐาน (Basic Skills) และ ๒) ชุดทักษะขั้นสูง (Advanced Skills Set) 
ตามที่คณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านวิจัย เทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมด้านการศึกษาเสนอ  
2) มอบหมายให้ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน ด าเนินการร่วมกันในการน าชุดทักษะที่จ าเป็น (Essential Skills Set) ส าหรับเด็กและ
เยาวชนไทยไปปรับเข้ากับหลักสูตรการจัดการศึกษาของแต่ละหน่วยงาน และน าผลการด าเนินงานมารายงาน
ให้คณะกรรมการสภาการศึกษาทราบในการประชุมครั้งต่อไป และ 3) มอบหมายให้ส านักงานเลขาธิการ 
สภาการศึกษาเป็นผู้ประสานการด าเนินงานและให้ความสนับสนุนด้านวิชาการ และให้ถือเป็นการขับเคลื่อน
นโยบายส าคัญของกระทรวงศึกษาธิการที่ต้องรายงานความก้าวหน้าต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และ
คณะกรรมการสภาการศึกษา ภายใน ๑ ภาคการศึกษา 
 การด าเนินงานในปัจจุบัน  
 ภายหลังการประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2567 ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา โดยส านักวิจัยและพัฒนาการศึกษาซึ่งเป็นผู้ที่รับผิดชอบงานเลขานุการของ
คณะอนุกรรมการสภาศึกษาด้านวิจัย เทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมด้านการศึกษาได้ด าเนินการดังนี้ 
 1) จัดท าเอกสารแนวทางการน าร่องชุดทักษะที่จ าเป็น (Essential Skills Set) ส าหรับเด็กและ
เยาวชนไทย โดยมีการนิยาม แนวทางการด าเนินการและการประเมินผล เพ่ือการสื่อสารและความเข้าใจที่ตรงกัน  
 2) จัดประชุมผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (สป.ศธ. สพฐ. สอศ. สช. และ สกร.) และผู้ทรงคุณวุฒิ 
เพ่ือหารือและเตรียมการในการน าร่อง  
 3) จัดประชุมชี้แจงสถานศึกษาที่เข้าร่วมการน าร่องโดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 
เป็นระยะเวลา 1 ภาคการศึกษา ซึ่งมีสถานศึกษาเข้าร่วมโดยสมัครใจจ านวน 71 แห่ง ประกอบด้วยสถานศึกษา
สังกัด สพฐ. 42 แห่ง สช. 7 แห่ง สอศ. 10 แห่ง และ สกร. 12 แห่ง 
 4) ติดตามความก้าวหน้าการน าร่องในสถานศึกษา ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ระยะ คือ (1) ภายในสัปดาห์
ที่ 3 ของเดือนมิถุนายน 2567 (2) ภายในสัปดาห์ที่ 3 ของเดือนสิงหาคม 2567 และ (3) ภายในสัปดาห์แรก
หลังปิดภาคเรียนที่ 1  
 5) เตรียมการจัดกิจกรรมแฮกกาธอนส าหรับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายและอาชีวศึกษาร่วมกับ  
หน่วยงานที่มีประสบการณ์ในการจัดกิจกรรมแฮกกาธอนร่วมด าเนินการ กิจกรรมแฮกกาธอน 7-9 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ.2568 
 
 



๗ 
เรื่องท่ี 4 แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและจิตอาสา 

 การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 1/2567 วันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2567 คณะอนุกรรมการ 
สภาการศึกษาด้านคุณธรรมจริยธรรม จิตอาสาและส านึกสาธารณะ โดยพระพรหมบัณฑิต (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต) 
ประธานคณะอนุกรรมการฯ ได้น าเสนอให้คณะกรรมการสภาการศึกษาได้รับทราบว่า คณะอนุกรรมการฯ  
ได้แต่งตั้ งคณะท างานพัฒนาส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสาและส านึกสาธารณะ เพ่ือจัดท า  
(ร่าง) แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและจิตอาสา ให้เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนคุณธรรม  
ของสังคมอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายเข้ากับแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) และแผนส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงศึกษาธิการ ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566 - 2570) ระยะ 5 ปี ซ่ึงคณะท างานฯ และผู้เกี่ยวข้องได้ตรวจสอบแผนพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
ที่กระทรวงศึกษาธิการได้ด าเนินการมาในรอบ 10 ปี ว่าสามารถบูรณาการเข้ากับแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมและจิตอาสาได้อย่างไร และจากการตรวจสอบพบว่า จะต้องมีการก าหนดวิสัยทัศน์ 
ให้ตรงกัน เช่น มีการท าดี แต่การท าดีนั้น ท าถึงระดับใดจึงจะมีความยั่งยืน เป็นต้น เพราะฉะนั้นวิสัยทัศน์  
จึงเป็นสิ่งก าหนดเป้าหมายให้ไปในทิศทางเดียวกัน ตัวอย่างเช่น ถ้าหากเชื่อมโยงเรื่องของความพอเพียงกับ  
เรื่องจิตอาสา ความพอเพียงกับจิตอาสาจะต้องมี 3 ระดับ คือส่งเสริมคุณธรรมแก่นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง  
ซึ่งผู้เกี่ยวข้องคือระบบนิเวศและเป็นระบบนิเวศของการส่งเสริมคุณธรรมสู่พฤติกรรมเชิงคุณธรรมที่ท าเป็นนิสัย
และการท าดีด้วยหัวใจ ค าส าคัญคือ “คุณธรรมในใจ” เช่น ความพอเพียงจะต้องมีการแสดงออกเป็นพฤติกรรม
ที่เห็นได้ชัดเจนหรือที่เรียกว่า “จริยธรรมวัดได้จับต้องได้เป็นพฤตินิสัย” นิสัย คือ ท าประจ าจนเป็นนิสัย และท าดี
ด้วยหัวใจ คือ ไม่ต้องฝืน ไม่ต้องบังคับ เกิดความรู้สึกอยากท ามีแรงจูงใจในการท าดี เพราะฉะนั้นจะมี  
3 ระดับคือ 1) การมีคุณธรรมในจิตใจ 2) แสดงออกเป็นจริยธรรมที่วัดได้จับต้องได้เป็นนิสัยที่ดีงาม และ  
3) ท าดีด้วยหัวใจ โดยสรุปวิสัยทัศน์ คือ “ส่งเสริมคุณธรรมแก่นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องสู่พฤติกรรมเชิงคุณธรรม 
ท าเป็นนิสัย และการท าดีด้วยหัวใจ ได้ครอบคลุมทั่วประเทศ” และได้ก าหนดยุทธศาสตร์ 4 ด้าน คือ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างคุณธรรมให้เป็นพฤตินิสัย ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการมีโครงการที่ได้ด าเนินการ 
ในยุทธศาสตร์นี้แล้ว เช่น โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการโครงงานคุณธรรม โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
เป็นต้น การด าเนินการโครงการดังกล่าวมีครบทั้ง 3 ระดับของวิสัยทัศน์ และไม่เป็นการเพ่ิมภาระให้กับครูและ
ผู้เรียน ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างนิเวศของการส่งเสริมคุณธรรม มีโครงการที่สนับสนุนยุทธศาสตร์นี้ เช่น 
โครงการองค์กรแห่งสติเพ่ือสร้างระบบนิเวศให้คนได้มีการพัฒนาสติ โครงการโชว์ แชร์ เชื่อมความดี โครงการ
แผนปฏิบัติการความร่วมมือเครือข่ายสังคมเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม (บวร : บ้าน วัด/มัสยิด โรงเรียน องค์กร)  
เป็นการน าศาสนาเข้ามาเกี่ยวข้องในการสร้างระบบนิเวศแห่งคุณงามความดีการท าความดี ยุทธศาสตร์ที่ 3 
นวัตกรรมส่งเสริมคุณธรรม มีนวัตกรรมและโครงการที่น ามาใช้สนับสนุนยุทธศาสตร์นี้ เช่น โครงการส่ งเสริม
คุณธรรมด้วยกระบวนการโค้ช คือ การน าระบบกัลยาณมิตรในพระพุทธศาสนามาใช้ให้เกิดเป็นรูปธรรมมากขึ้น 
และโครงการรายงานบันทึกความดี เป็นต้น ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสมรรถนะการส่งเสริมคุณธรรมส าหรับ
บุคลากรทางการศึกษาและศาสนา ซึ่งบุคลากรทางศาสนาจะมีส่วนในการเป็นโค้ชเพ่ือสร้างระบบนิเวศ 
ทางคุณธรรมจริยธรรม โดยการพัฒนาสมรรถนะของครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา และศาสนา  
มีโครงการในยุทธศาสตร์นี้ เช่น โครงการส่งเสริมพลังเชิงบวกเพ่ือขับเคลื่อนคุณธรรมส าหรับศึกษานิเทศก์ เป็นต้น 
การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ทั้ง 4 ยุทธศาสตร์ดังกล่าวเพ่ือให้เกิดผลลัพธ์ที่คาดหวัง 3 ประการ คือ  
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมจะต้องให้คุณธรรมเป็นพฤติกรรมที่จับต้องได้ ท าดีอย่างเป็นกิจวัตร (ท าดีเป็นนิสัย) 
และท าดีด้วยหัวใจ (ท าดีด้วยความเต็มใจ) ทั้งนี้ การด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
และจิตอาสา เป็นภารกิจเดิมที่กระทรวงศึกษาธิการด าเนินการอยู่ จึงไม่เป็นการเพิ่มภาระให้กับหน่วยงานต่าง ๆ 
เนื่องจากเป็นการน าสิ่งที่ได้ด าเนินการอยู่แล้วมาปรับให้มีคุณภาพมากข้ึน โดยมีศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) 



๘ 
เป็นหน่วยงานสนับสนุนการด าเนินงาน ซึ่งเป็นการแบ่งเบาภาระของครูผู้สอนและท าให้การด าเนินงานเกี่ยวกับ
เรื่องคุณธรรมจริยธรรมเห็นผลเป็นรูปธรรม 
 คณะกรรมการสภาการศึกษาได้ให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ 
จิตอาสา ตามท่ีคณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านคุณธรรมจริยธรรม จิตอาสาและส านึกสาธารณะเสนอ และ
มอบหมายให้ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาเป็นผู้ประสานการด าเนินงานกับหน่วยงานทางการศึกษาและ
หน่วยงานต่าง ๆ แล้วรายงานผลการด าเนินงานต่อคณะกรรมการสภาการศึกษาทราบ ทุกสิ้นภาคการศึกษา 
 การด าเนินงานในปัจจุบัน  
 ภายหลังการประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2567 ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา โดยกลุ่มงานจริยธรรมร่วมกับคณะท างานพัฒนาส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา
และส านึกสาธารณะได้ด าเนินการดังนี้ 
 1) จัดประชุมชี้แจงแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและจิตอาสา เพ่ือให้หน่วยงานที่จัด
การศึกษารับทราบและร่วมขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติตามบริบทของหน่วยงาน โดยได้เชิญผู้แทน  
จากหน่วยงานต่าง ๆ ประกอบด้วย ส านักงานปลัด ศธ. , สพฐ., สอศ., กระทรวงมหาดไทย (องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น), กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม, กระทรวงการพัฒนาสังคมและ 
ความมั่นคงของมนุษย์, กระทรวงแรงงาน และ กรุงเทพมหานคร เข้าร่วมการประชุม 
 2) คณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านคุณธรรมจริยธรรม จิตอาสาและส านึกสาธารณะขอเข้าพบ
หารือรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ในประเด็นการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
และจิตอาสา เพ่ือให้การขับเคลื่อนแผนฯ มีเป้าหมาย ทิศทางที่สอดรับกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ
ยิ่งขึ้น เพ่ือให้องค์กรหลักที่จัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการมีพลังร่วมในการผลักดันและขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมการศึกษาคุณธรรม จริยธรรม และจิตอาสา ให้กับผู้เรียน ทั้งนี้ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  
ได้มอบนโยบาย ดังนี้ (1) มอบหมายให้ รองศาสตราจารย์ นายแพทย์สุริยเดว ทรีปาตี เป็นแกนน าในการหารือ
กับหน่วยงานต่าง ๆ ที่มีโครงการเกี่ยวกับคุณธรรมในโรงเรียน และบูรณาการเข้าด้วยกัน เพ่ือลดความซ้ าซ้อน 
(2) ใช้นโยบายการท างานแบบมีส่วนร่วม และอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน (3) การสร้างนิเวศคุณธรรม 
ควรเริ่มต้นจากระดับเล็กส่วนบุคคล ครอบครัว โรงเรียน และสังคม ซึ่งสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการฯ ของ
คณะอนุกรรมการฯ เรื่อง ครอบครัว องค์กรทางศาสนา และโรงเรียน (4) ทุกคนมีหน้าที่เป็นตัวอย่างที่ดีให้เด็ก
และสังคม เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมโดยรวม และการพัฒนาเด็ก ควรอยู่ภายใต้แนวคิด 
"กายดี จิตใจดี ปัญญาเกิด” (5) การบ่มเพาะคุณธรรมจะต้องให้เด็กเรียนรู้และเข้าใจพฤติกรรมที่ดีที่เกิดขึ้นจาก
ใจ ไม่ใช่การบังคับให้ปฏิบัติ (6) โรงเรียนสามารถน าหลักธรรมของศาสนามาบูรณาการเข้ากับการเรียนการสอนได้ 
เพราะทุกศาสนาสอนให้เป็นคนดี (7) วิธีการด าเนินงานขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการฯ จะต้องสื่อสารให้หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบเข้าใจได้ง่ายและชัดเจน เพ่ือให้การท างานและการติดตามประเมินผลบรรลุตามเป้าหมายและ
ตัวชี้วัด (8) ศูนย์คุณธรรม ยินดีสนับสนุนเครื่องมือและอบรมวิธีการจัดเก็บและประมวลผลเพื่อการขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติการฯ (9) กระทรวงศึกษาธิการยินดีให้ความร่วมมือกับศูนย์คุณธรรมในการด าเนินการส ารวจ
สถานการณ์คุณธรรมด้วยดัชนีคุณธรรมและทุนชีวิตของนักเรียน อายุ 13 – 18 ปี  
 3) จัดประชุมหารือหัวหน้าส่วนราชการ รองหัวหน้าส่วนราชการ และผู้ที่เกี่ยวข้องกับการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจิตอาสา ของกระทรวงศึกษาธิการ ที่มีโครงการ
เกี่ยวกับคุณธรรมในโรงเรียน และบูรณาการเข้าด้วยกันเพ่ือลดความซ้ าซ้อน 
 4) คณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านคุณธรรมจริยธรรม จิตอาสาและส านึกสาธารณะ  
ได้น ารายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานให้คณะกรรมการสภาการศึกษาได้รับทราบในการประชุมสภา
การศึกษา ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2567 



๙ 
เรื่องท่ี 5   แนวทางการขับเคลื่อนการยกระดับผลการทดสอบ PISA 

ผลการประเมิน PISA 2022 ของประเทศไทยพบว่า คะแนนเฉลี่ยทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ การอ่าน 
คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ มีแนวโน้มลดลง และเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศเพ่ือนบ้าน ประเทศไทย  
มีแนวโน้มอยู่ในอันดับที่ต่ ากว่า รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการจึงมอบหมายให้ส านักง านเลขาธิการ 
สภาการศึกษาจัดท าแผนระยะสั้นและแผนระยะยาวในการขับเคลื่อนยกระดับผลการทดสอบ PISA 2025  
เพ่ือจัดท าเป็นแผนเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบและสั่งการให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมบูรณาการ
ขับเคลื่อนการยกระดับผลการทดสอบ PISA และคุณภาพทางการศึกษาของประเทศไทยในล าดับต่อไป 

ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา โดยส านักประเมินผลการจัดการศึกษาได้แจ้งต่อที่ประชุม 
สภาการศึกษา ครั้งที่ 1/2567 วันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2567 ว่าได้จัดประชุมรับฟังความคิดเห็นจากหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง และพบว่าปัญหาในการทดสอบ PISA 2022 คือ นักเรียนขาดการรับรู้ความเข้าใจ ความส าคัญของ
การทดสอบ PISA รวมทั้งไม่มีความคุ้นเคยในการท าข้อสอบ PISA ซึ่งต้องเน้นทักษะด้านการอ่าน การคิดวิเคราะห์ 
และการใช้เทคโนโลยี ดังนั้นจึงได้มีมาตรการเพ่ือยกระดับผลการทดสอบ PISA 2025 ดังนี้ 1) สร้างความตระหนัก
และความส าคัญของการทดสอบ PISA ให้แก่ ผู้บริหาร ครู นักเรียน และผู้ปกครอง 2) สร้างความคุ้นเคย 
ในการท าข้อสอบ PISA ให้กับนักเรียนและครู 3) สร้างเครือข่ายส่งเสริมช่วยเหลือบูรณาการยกระดับ 
ผลการทดสอบ PISA ระหว่างหน่วยงานที่มีสถานศึกษาที่สอบ PISA 4) สรรหากลุ่มโรงเรียนกลุ่มใหม่เพ่ือเข้ารับ
การทดสอบ PISA เพ่ือให้ครอบคลุมความหลากหลายของสถานศึกษา ในส่วนของส านักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา (สอศ.) กลุ่มโรงเรียนที่จะได้เข้ารับการทดสอบคือกลุ่มโรงเรียนฐานวิทย์ซึ่งเป็นกลุ่มนักเรียนที่มี
ความคุ้นเคยในเรื่องของวิทยาศาสตร์ 5) คัดสรรและกระจายสื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและสอดคล้องกับ
แนวทางการทดสอบ PISA กับสถานศึกษาทั่ วประเทศ 6) จัดท าแผนระดับ 3 ด้านการยกระดับ 
ขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการศึกษาของประเทศไทยให้เทียบเท่าสากล เสนอส านักงาน  
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและคณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบเพ่ือให้มีแผน 
ด้านการแข่งขันที่เป็นไปในทิศทางเดียวกันและบูรณาการการท างานด้านการศึกษาร่วมกัน 7) เสริมพลัง 
การท างานผ่านคณะกรรมการสภาการศึกษา 8) สมัครเข้าร่วมสมาชิก OECD เพ่ือน าความรู้และกรอบแนวคิด 
ที่ทันสมัยและข้อแนะน ามาใช้ในการพัฒนาการจัดการศึกษา 9) พัฒนาหลักสูตรการศึกษาและการจัดการเรียน
การสอนให้เน้นการพัฒนาทักษะการอ่าน การคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนเป็นส าคัญ 10) พัฒนาครูและผู้บริหาร
สถานศึกษาให้มีสมรรถนะและทักษะที่สอดคล้องความเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปัจจุบัน 

แผนการขับเคลื่อนยกระดับผลการทดสอบ PISA 2025 แบ่งเป็น 2 ระยะ คือระยะเร่งด่วน และ
ระยะยาว แผนระยะเร่งด่วน ประกอบด้วย 1) จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับตัวชี้วัดต่าง ๆ 
2) สร้างความตระหนักและความส าคัญของการทดสอบ PISA 3) ปรับกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้เน้น
การพัฒนาทักษะการอ่านการคิดวิเคราะห์ 4) สร้างความคุ้นเคยในการท าข้อสอบ PISA ให้กับนักเรียนและครู 
5) คัดสรรและกระจายสื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและสอดคล้อง 6) น าเสนอผลการด าเนินงาน  
ด้านการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการให้ภาคเอกชนรับทราบเพ่ือสร้างเครือข่ายส่งเสริม ช่วยเหลือ และบูรณาการ
การยกระดับผลการทดสอบ PISA ระหว่างหน่วยงานทุกภาคส่วน 7) จัดท าแผนระดับ 3 ด้านการยกระดับ  
ขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการศึกษาของประเทศไทยให้เทียบเท่าสากล แผนระยะยาว ประกอบด้วย 
1) จัดท าระบบฐานข้อมูลรายบุคคล Big data พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนระดับปฐมวัยและ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นรายบุคคล และพัฒนาระบบแพลตฟอร์มในการส่งต่อ ติดตาม และค้นหานักเรียน  
เพ่ือช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน ให้กลับสู่ระบบการศึกษาหรือได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบ  
ที่เหมาะสม 2) ยกระดับการศึกษาตั้งแต่การปรับหลักสูตรที่เน้นการพัฒนาความรู้ ทักษะ สมรรถนะที่จ าเป็น
อย่างแท้จริง ปรับกระบวนการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับประถมศึกษาขึ้นไป ไม่เน้นสอนเฉพาะความรู้และ



๑๐ 
ทฤษฎีอย่างเดียว เน้นการท ากิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการคิด ทักษะการท างานเป็นทีม ทักษะ  
การสื่อสาร และทักษะอ่ืน ๆ ได้แก่ (1) พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ การคิดขั้นสูง (2) ส่งเสริม พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลและด้านการเรียนรู้ของผู้เรียนที่น าไปสู่ Digital 
Life & Learning  (3) พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน และหลักสูตร
สถานศึกษาบนฐานมโนทัศน์ที่หลากหลาย (4) พัฒนาและส่งเสริมให้มีแพลตฟอร์มการจัดการเรียนรู้อัจฉริยะ 
และ (5) สร้างแพลตฟอร์มดิจิทัลรองรับการเรียนรู้ที่หลากหลาย 3) พัฒนาครูให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในทุก
สถานการณ์ โดยมุ่งเน้นความส าคัญไปสู่การพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมและสามารถสะท้อนผลลัพธ์  
การเรียนรู้ได้อย่างแท้จริง ๔) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ
ได้อย่างเท่าเทียม และลดความเหลื่อมล้ า เช่น จัดหาอุปกรณ์และเทคโนโลยีที่มีจ านวนเพียงพอและเหมาะสม 
ในทุกระดับการศึกษา จัดสรรงบประมาณที่สอดคล้องกับสภาพบริบทแต่ละสถานศึกษา ปรับเงินอุดหนุน
ค่าใช้จ่ายรายหัวผู้เรียนให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน และสรรหากลุ่มโรงเรียนกลุ่มใหม่เพ่ือเข้ารับ  
การทดสอบ PISA ให้ครอบคลุมความหลากหลายของสถานศึกษา เป็นต้น  

คณะกรรมการสภาการศึกษาได้ให้ความเห็นชอบในหลักการแนวทางการขับเคลื่อนการยกระดับ
ผลการทดสอบ PISA โดยให้ปรับตามความเห็นของคณะกรรมการสภาการศึกษา และเสนอคณะรัฐมนตรี 
เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 
 การด าเนินงานในปัจจุบัน 
 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมด าเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการยกระดับฯ มีการรายงาน
ความคืบหน้าของการด าเนินงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการ PISA แห่งชาติ และที่ประชุมประสานภารกิจ
กระทรวงศึกษาธิการ อย่างต่อเนื่อง อีกทั้ง ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา โดยส านักประเมินผลการจัด
การศึกษาได้น าแนวทางฯ ไปบรรจุไว้ในแผนระดับ 3 ด้านการเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน  
ด้านการศึกษาของประเทศไทยให้มีมาตรฐานเทียบเท่าสากล ซึ่งได้เสนอส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ พิจารณาให้ความเห็นแล้ว 

  
เรื่องท่ี 6 ดัชนีการศึกษาเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประเทศไทย  

 คณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านการศึกษาเรียนรู้ตลอดชีวิตและการศึกษาพิเศษ โดย
คณะท างานพัฒนาดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตได้น าเสนอดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตของ
ประเทศไทย พ.ศ. 2567 ต่อที่ประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 3/2567 วันที่ 30 สิงหาคม พ.ศ. 2567 ซึ่งเป็น
การน าดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประเทศไทย พ.ศ. 2563 ที่ส านักงานเลขาธิการสภา
การศึกษาได้ศึกษาวิจัยและพัฒนาขึ้นเป็นครั้งแรกของประเทศไทย มาเป็นดัชนีตั้งต้นในการพัฒนาปรับปรุงให้มี
ความทันสมัยและเป็นปัจจุบันมากขึ้น ดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตฯ พ.ศ. 2567 ศึกษาและพัฒนา
จาก Handbook on Constructing Composite Indicators: Methodology and User Guide ขององค์การ
เพ่ือความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ (OECD) การสังเคราะห์องค์ความรู้ที่ได้จากตัวอย่างดัชนีการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต Composite Learning Index (CLI) ของแคนาดา รายงานยุโรปเกี่ยวกับตัวชี้วัดคุณภาพของ 
การเรียนรู้ตลอดชีวิต (European Report on Quality Indicators of Lifelong Learning : ELLI) แห่งสหภาพยุโรป 
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ซึ่งดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้
ตลอดชีวิตฯ จะเป็นเครื่องมือในการติดตามความก้าวหน้าของการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานด้ านการเรียนรู้ตลอดชีวิต เช่น  
กรมส่งเสริมการเรียนรู้ ส านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน) หรือ Office of Knowledge 
Management and Development (Public Organization) – OKMD ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ



๑๑ 
และสังคมแห่งชาติ เป็นต้น โดยมุ่งพัฒนาใน 3 มิติ  แต่ละมิติมีการก าหนดตัวชี้วัดส าคัญที่น าไปสู่การเรียนรู้ 
ตลอดชีวิต ได้แก่ มิติที่ 1 ระบบนิเวศการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต เป็นปัจจัย
ภายนอกที่เอ้ืออ านวยให้บุคคลมีโอกาสในการเรียนรู้ ที่ประกอบด้วยการมีอยู่ (availability) และการเข้าถึง
(accessibility) มิติที่ 2 ผู้เรียนรู้ตลอดชีวิต เป็นปัจจัยภายในที่เกิดขึ้นกับตัวบุคคล และมิติที่ 3 ผลของการศึกษา
และเรียนรู้ ซึ่งมิติท่ี 1 และ มิติที่ 2 เป็นมิติที่ส่งผลหรือมีอิทธิพลต่อมิติที ่3  

ดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประเทศไทย พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย 3 มิติ  
9 ตัวชี้วัดหลัก ดังนี้    

มิติ 1 ระบบนิเวศการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต  เป็นปัจจัยภายนอก 
ที่เอ้ืออ านวยให้บุคคลมีโอกาสในการเรียนรู้ ที่ประกอบด้วยการมีอยู่ (availability) และการเข้าถึง (accessibility) 

ตัวชี้วัดที่ 1 พ้ืนที่การเรียนรู้เพียงพอตามความต้องการ  
ตัวชี้วัดที่ 2 ทุกคนสามารถเข้าถึงการเรียนรู้ได้ตามความต้องการ โดยไม่มีข้อจ ากัด 
ตัวชี้วัดที่ 3 การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ 

มิติ 2 ผู้เรียนรู้ตลอดชีวิต เป็นปัจจัยภายในที่เกิดขึ้นกับตัวบุคคล 
ตัวชี้วัดที่ 4 คนไทยมีองค์ความรู้และทักษะที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ตัวชี้วัดที่ 5 คนไทยสามารถเรียนรู้ด้วยการน าตนเองได้ 

มิติ 3 ผลของการศึกษาและเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่ 6 สมรรถนะด้านสุขภาวะ 
ตัวชี้วัดที่ 7 สมรรถนะด้านการเงิน 
ตัวชี้วัดที่ 8 ความเป็นพลเมือง 
ตัวชี้วัดที่ 9 สมรรถนะด้านสิ่งแวดล้อม 

 คณะกรรมการสภาการศึกษาได้ให้ความเห็นชอบในหลักการดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ 
ตลอดชีวิตของประเทศไทย พ.ศ. 2567 โดยให้ปรับแก้ไขตามความเห็นของคณะกรรมการสภาการศึกษา 
มอบหมายให้ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาประสานกรมส่งเสริมการเรียนรู้ น าดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้
ตลอดชีวิตของประเทศไทยไปใช้ในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ประสานส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ น าไปใช้ในการศึกษาข้อมูลเพ่ือประกอบการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่ 14 ประเด็นการเรียนรู้ตลอดชีวิต ประสานส านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน) 
น าไปใช้เป็นตัวชี้วัดในการด าเนินงานขององค์กร ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และ
ประสานหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องน าดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประเทศไทยไปใช้ประโยชน์  
และมอบหมายให้คณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการศึกษาพิเศษน าความเห็น
ของคณะกรรมการไปเพ่ิมเติมข้อมูลส าหรับการจัดท าดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประเทศไทย
ในปีต่อไป 
 การด าเนินงานในปัจจุบัน 
 1. ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา โดยส านักมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาการเรียนรู้  
ซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบงานฝ่ายเลขานุการของคณะท างานพัฒนาดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตของ
ประเทศไทย พ.ศ. 2567 ภายใต้คณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านการศึกษาเรียนรู้ตลอดชีวิตและการศึกษา
พิเศษ ได้ปรับแก้ไขรายงานดัชนีการศึกษาฯ ตามความเห็นของคณะกรรมการสภาการศึกษาเรียบร้อยแล้ว ปัจจุบัน
อยู่ระหว่างการจัดท ารายงานดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประเทศไทย พ.ศ. 2567 ในรูปแบบ
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ และจะน าเสนอต่อคณะกรรมการสภาการศึกษาอีกครั้ง เมื่อรายงานฯ เสร็จสมบูรณ์แล้ว 
 2. ภายหลังจากการด าเนินงานในข้อ 1. เรียบร้อยแล้ว จะน าส่งมติสภาการศึกษา พร้อมทั้ง
รายงานดัชนีการศึกษาฯ ฉบับสมบูรณ์ ไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งกรมส่งเสริมการเรี ยนรู้ ส านักงานสภา 



๑๒ 
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และส านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน) เพ่ือน า
ข้อมูลและดัชนีฯ ไปใช้เป็นตัวชี้วัดในการด าเนินงานขององค์กร การขับเคลื่อนการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
และการส่งเสริมให้หน่วยงานต่าง ๆ ใช้ดัชนีการศึกษาฯ ในภาพรวมของประเทศต่อไป 
 3. ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา โดยส านักมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาการเรียนรู้  
จะจัดประชุมคณะท างานพัฒนาดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยน าความเห็นของคณะกรรมการ 
สภาการศึกษาไปเพ่ิมเติมในการจัดท าดัชนีการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประเทศไทย พ.ศ. 2568 
และเตรียมน าเสนอต่อที่ประชุมสภาการศึกษาอีกครั้งในการประชุม ครั้งที่ 1/2568 
 
เรื่องท่ี 7  แผนการด าเนินงานจัดท า (ร่าง) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... 
            (การประชุมสภาการศึกษา ครั้งท่ี 4/2567) 
            การปรับปรุงร่างแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... ให้สอดคล้องตามมติคณะรัฐมนตรี  
            (การประชุมสภาการศึกษา ครั้งท่ี 3/2567) 
            การจัดท าร่างแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ....  
            (การประชุมสภาการศึกษา ครั้งท่ี 1/2567)  

 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษามีหน้าที่จัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติเพ่ือเป็นทิศทางในการ
พัฒนาการศึกษาของประเทศ โดยได้จัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ และประกาศใช้ 
มาตั้งแต่วันที่ ๑๔ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ ซึ่งภายหลังจากการประกาศใช้มาจนถึงปัจจุบัน ประเทศต้องประสบกับ
สภาวการณ์การเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ หลายประการที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาการศึกษาของประเทศ  
เริ่มตั้งแต่การประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ การประกาศใช้ยุทธศาสตร์ชาติ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสาม พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ นโยบายด้านการศึกษาของรัฐบาล  
แผนและนโยบายอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง และท่ีส าคัญความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีดิจิทัลแบบพลิกโฉมฉับพลัน 
การเข้าสู่สังคมผู้สูงวัย การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ รวมทั้งสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด – ๑๙ 
ที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิติทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม และ
การศึกษา ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาจึงเสนอต่อสภาการศึกษาเพ่ือขอทบทวนและปรับปรุงแผนการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ ในคราวประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ และ 
สภาการศึกษามีมติเห็นชอบให้มีการทบทวนและปรับปรุงแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙  
โดยมอบหมายให้คณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านนโยบายและแผนการศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการ 
และคณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านนโยบายและแผนการศึกษาจึงแต่งตั้งคณะท างานจัดท าแผนการศึกษา
แห่งชาติ เพ่ือจัดท าร่างแผนการศึกษาแห่งชาติที่สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช ๒๕๖๐ 
สภาวการณ์การเปลี่ยนแปลงของประเทศและพัฒนาการโลก รวมทั้งกลไกการขับเคลื่อนแผนการศึกษาแห่งชาติ
สู่การปฏิบัติ 

คณะท ำงำนจัดท ำแผนกำรศึกษำแห่งชำติได้จัดท ำร่ำงแผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .... โดยผ่ำน
กระบวนกำรด ำเนินงำนของคณะท ำงำนฯ กำรพิจำรณำของคณะอนุกรรมกำรสภำกำรศึกษำด้ำนนโยบำยและ
แผนกำรศึกษำ และกำรรับฟังควำมคิดเห็นจำกทุกภำคส่วนที่เกี่ยวข้องทั้งภำครัฐ ภำคเอกชน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และภำคประชำสังคม ครอบคลุมหน่วยงำนทั้งในส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค และสถำนศึกษำ ภำยใต้
สังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร และกระทรวงอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง อำทิ กระทรวงมหำดไทย กระทรวงกลำโหม 
กระทรวงกำรท่องเที่ยวและกีฬำ กระทรวงคมนำคม กระทรวงแรงงำน และกรุงเทพมหำนคร เป็นต้น โดยร่ำง
แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .... มีเจตนำรมณ์เพ่ือให้เป็นแผนแม่บทในกำรชี้ทิศกำรพัฒนำกำรศึกษำของ



๑๓ 
ประเทศ มีเนื้อหำสั้น กระชับ ยืดหยุ่น มีควำมทันสมัย สอดรับสภำวกำรณ์ปัจจุบันและรองรับโลกอนำคต  
ไม่ก ำหนดห้วงเวลำหรือระยะเวลำสิ้นสุดของแผน ก ำหนดไว้เฉพำะปีเริ่มต้นที่มีกำรประกำศใช้ มีเฉพำะตัวชี้วัด
ส ำคัญ แต่สำมำรถปรับปรุงได้ตำมสภำวกำรณ์ควำมจ ำเป็นเร่งด่วนและควำมเหมำะสม โดยร่ำงแผนกำรศึกษำ
แห่งชำติ พ.ศ. .... ประกอบด้วย เหตุผลควำมเป็นมำ/เจตนำรมณ์ของแผน มีองค์ประกอบ ๕ ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ ๑ 
หลักกำรและควำมมุ่งหมำย ส่วนที่ ๒ ระบบกำรศึกษำ ส่วนที่ ๓ แนวนโยบำยกำรศึกษำ ส่วนที่ ๔ แนวทำง 
กำรพัฒนำกำรศึกษำ ส่วนที่ ๕ กำรขับเคลื่อนแผนกำรศึกษำแห่งชำติสู่กำรปฏิบัติ และภำคผนวก 

ภำยหลังจำกกำรจัดท ำร่ำงแผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .... แล้วเสร็จ คณะท ำงำนฯ ได้หำรือกับ
ส ำนักงำนสภำพัฒนำกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ (สศช.) เมื่อวันที่ ๑ สิงหำคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เนื่องจำกมีมติ
คณะรัฐมนตรีก ำหนดไว้ว่ำแผนระดับ ๓ ทุกแผนที่หน่วยงำนจะน ำเสนอคณะรัฐมนตรีพิจำรณำ จะต้องเสนอ 
สศช. พิจำรณำกลั่นกรองตำมข้ันตอนและกระบวนกำรตำมมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องกับแผนระดับที่ ๓ ได้แก่ 
มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๔ ธันวำคม พ.ศ. ๒๕๖๐ วันที่ ๓ ธันวำคม พ.ศ. ๒๕๖๒ และ วันที่ ๑๕ ธันวำคม  
พ.ศ. ๒๕๖๓ และได้รับค ำชี้แจงและข้อเสนอแนะจำก สศช. ว่ำแผนกำรศึกษำแห่งชำติ จัดเป็นแผนระดับที่ ๓  
ที่มีกฎหมำยรองรับและก ำหนดให้จัดท ำ มีลักษณะเป็นแผนเชิงปฏิบัติ (Action Plan) และเป็นแผนเชิงประเด็น
ที่จะต้องมีกำรบูรณำกำรกำรด ำเนินร่วมกันระหว่ำงหน่วยงำนต่ำง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งในกำรน ำเสนอแผนระดับที่ ๓  
ต่อคณะรัฐมนตรี ต้องด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมขั้นตอนและหลักเกณฑ์กำรจัดท ำและน ำเสนอแผนระดับที่ ๓  
นอกจำกนั้นผลกำรหำรือ สศช. ยังพบว่ำร่ำงแผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .... ที่คณะท ำงำนฯ ยกร่ำงข้ึน มีควำม
แตกต่ำงจำกแบบฟอร์มกำรจัดท ำแผนตำมที่คณะรัฐมนตรีก ำหนดเมื่อวันที่ ๔ ธันวำคม พ.ศ. ๒๕๖๐ และวันที่  
๑๕ ธันวำคม พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยเฉพำะประเด็นห้วงระยะเวลำของแผน ซ่ึงคณะรัฐมนตรีก ำหนดว่ำช่วงเวลำสิ้นสุด 
ของแผนต้องสอดคล้องกับห้วงระยะเวลำของแผนแม่บทฯ (พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๗๐ พ.ศ. ๒๕๗๕ และ  
พ.ศ. ๒๕๘๐) และประเด็นส ำคัญอ่ืน ๆ เช่น กำรก ำหนดตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย และโครงกำรส ำคัญ ภำยหลัง 
กำรหำรือกับ สศช. คณะท ำงำนฯ ได้น ำเรื่องเข้ำหำรือคณะอนุกรรมกำรสภำกำรศึกษำด้ำนนโยบำยและ
แผนกำรศึกษำในครำวประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๖ สิงหำคม พ.ศ. ๒๕๖๗ และคณะอนุกรรมกำร 
สภำกำรศึกษำด้ำนนโยบำยและแผนกำรศึกษำมีมติให้คณะท ำงำนปรับปรุงร่ำงแผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .... 
ให้สอดคล้องตำมมติคณะรัฐมนตรี ซึ่งในกำรปรับแก้ไขดังกล่ำวจะต้องใช้ระยะเวลำในกำรประชุมหำรือร่วมกับ
หน่วยงำนต่ำง ๆ ที่รับผิดชอบกำรจัดกำรศึกษำทั่วประเทศเพ่ือจัดท ำประเด็นเนื้อหำสำระและรำยละเอียด 
แนวทำงกำรขับเคลื่อนแผนสู่กำรปฏิบัติให้บรรลุเป้ำหมำย และเป็นไปตำมแบบฟอร์มตำมมติคณะรัฐมนตรี 
ก่อนน ำเสนอแผนให้คณะรัฐมนตรีพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบต่อไป 

ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา โดยส านักนโยบายและแผนการศึกษา จึงเสนอเรื่องการปรับปรุง
ร่างแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... ให้สอดคล้องตามมติคณะรัฐมนตรี เข้าสู่การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 
3/2567 วันที่ 30 สิงหาคม พ.ศ. 2567 เพ่ือขอให้คณะกรรมการสภาการศึกษารับทราบความก้าวหน้าการ
จัดท าร่างแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... และพิจารณาให้ความเห็นชอบและให้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมในการ
ปรับปรุงร่างแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. . . . . ให้สอดคล้องตามมติคณะรัฐมนตรี โดยมอบหมายให้
คณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านนโยบายและแผนการศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการต่อหรือมอบหมาย
ตามที่เห็นสมควร แต่เนื่องจากในช่วงเวลาดังกล่าวอยู่ระหว่างการตั้งคณะรัฐมนตรีและรัฐบาลจะต้องแถลง
นโยบายต่อรัฐสภา รวมถึงส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้จัดประชุมสภาการศึกษานานาชาติ ซึ่งมีหลาย
ประเด็นเป็นเรื่องส าคัญ ที่ประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 3/2567 จึงมีมติเลื่อนการพิจารณา เรื่อง การปรับปรุง
ร่างแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... ให้สอดคล้องตามมติคณะรัฐมนตรีออกไป โดยให้น ามาเสนอต่อคณะกรรมการ
สภาการศึกษาภายหลังที่มีการตั้งคณะรัฐมนตรี และรัฐบาลแถลงนโยบายต่อรัฐสภาเรียบร้อยแล้ว 
 การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 4/2567 วันที่ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2567 ส านักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา โดยส านักนโยบายและแผนการศึกษา ได้น าเสนอแผนการด าเนินงานจัดท า (ร่าง) แผนการศึกษา



๑๔ 
แห่งชาติ พ.ศ. .... มีเนื้อหาสาระสอดคล้องตามนโยบายรัฐบาล และสภาวการณ์การเปลี่ยนแปลงของประเทศ
และพัฒนาการโลก และผลการติดตามการประเมินผลการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติในช่วงปี 
2565 - 2567 มาผนวกรวม และก าหนดให้มีการประชุมร่วมกับหน่วยงานที่รับผิดชอบการจัดการศึกษา 
ทั่วประเทศ เพ่ือพิจารณารายละเอียดด้านเป้าหมาย ค่าเป้าหมาย ตัวชี้วัด ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
รวมถึงแนวทางการขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมร่วมกัน และมีแผนการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ
รับฟังความคิดเห็นจากหน่วยงานที่รับผิดชอบจัดการศึกษาทั่วประเทศ แล้วน าเสนอต่อสภาการศึกษา 
เพ่ือพิจารณาอีกครั้งในช่วงเดือน ก.พ. - มี.ค. 2568 และจะเสนอร่างแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... เข้าสู่
กระบวนการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี ได้ในช่วงเดือน เม.ย. 2568  
 
เรื่องท่ี 8 (ร่าง) ทิศทางการวิจัยทางการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2567 - 2570  

 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา โดยส านักวิจัยและพัฒนาการศึกษา น าเสนอ (ร่าง) ทิศทาง 
การวิจัยทางการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2567 - 2570 ต่อที่ประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 
13 ธันวาคม พ.ศ.2567 ซึ่งการจัดท าทิศทางการวิจัยทางการศึกษาของชาติที่มีเป้าหมายเพ่ือให้ประเทศ 
มีทิศทางและเป้าหมายของการวิจัยทางการศึกษาร่วมกัน อันจะส่งผลให้เกิดการวิจัยที่มีพลังร่วม (Synergy) 
โดยก าหนดวัตถุประสงค์ไว้ ๔ ประการ คือ ๑) เพ่ือศึกษาสถานการณ์ ความท้าทาย แนวโน้มทิศทางการพัฒนา
และการวิจัยทางการศึกษาของประเทศไทยและต่างประเทศ ๒) เพ่ือศึกษาวิเคราะห์ความต้องการ ประเด็นปัญหา 
และเป้าหมายทางการศึกษาที่จะน าไปสู่การพัฒนาเป็นงานวิจัยทางการศึกษา 3) เพ่ือสังเคราะห์งานวิจัย
ทางการศึกษาของประเทศไทย และ ๔) เพ่ือจัดท าทิศทางการวิจัยทางการศึกษาของชาติ พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๐ 
ที่ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ กลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ กลุ่มผู้ใช้งานวิจัยทางการศึกษา เพ่ือก าหนดนโยบายหรือ
เพ่ือพัฒนางานในส่วนที่เกี่ยวข้อง กลุ่มนักวิจัย อาทิ บุคลากรและหน่วยงานที่จัดการศึกษาทุกระดับ และ 
กลุ่มผู้รับประโยชน์จากงานวิจัยทางการศึกษา  
 การวิเคราะห์ข้อมูลใช้การวิเคราะห์เนื้อหาและกระบวนการมองอนาคต (Foresight) ๔ ขั้นตอน คือ 
๑) วิจัยเอกสาร ๒) วิเคราะห์ด้วยการมองอนาคต ตามองค์ประกอบของกระบวนการมองอนาคต  
โดย (๑) สแกน (Scan) หาสัญญาณการเปลี่ยนแปลงที่กระทบกับการพัฒนาการศึกษาและการวิจัยทางการศึกษา 
และวิเคราะห์แนวโน้มอนาคต (๒) วิเคราะห์ ตีความ และจัดล าดับความส าคัญตามในประเด็นมุมมองต่ออนาคต 
และนัยยะต่อการวางแผน (๓) วิเคราะห์ ๓ มิติ (3 Dimensions) คือความต้องการใช้ประโยชน์จากงานวิจัย
เทียบกับความเร่งด่วน ผลกระทบของงานวิจัยกับพลวัต และความเป็นไปได้ และ (๔) การตัดสินใจแบบมีส่วนร่วม 
หลายชั้น ได้แก่ การประชุมคณะท างาน การสนทนากลุ่ม ๕ กลุ่ม (กลุ่มผู้ก าหนดนโยบาย กลุ่มผู้บริหาร  
ครูและบุคลากรทางการศึกษา กลุ่มผู้ปกครอง เด็กและเยาวชน และกลุ่มภาคเอกชน) การประชุมหน่วย งาน 
ที่เก่ียวข้อง และการรับฟังความคิดเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิ 

 (ร่าง) ทิศทางการวิจัยทางการศึกษาของชาติ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๗๐ ก าหนดเป้าหมายในการวิจัย 
4 ด้าน 8 ประเด็นวิจัย ดังนี้ 
 ด้านที่ 1 การวิจัยเพ่ือพัฒนาแนวคิด ระบบโครงสร้าง และการจัดการศึกษาที่รองรับและ
ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในทุกมิติ ประเด็นวิจัยที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ประเด็นที่ 1 การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ประเด็นที่ 2 การศึกษาเพ่ือสังคมสีเขียว 
 ด้านที่ 2 การวิจัยเพ่ือก าหนดระบบการผลิตและพัฒนาทักษะก าลังคน ผู้เรียน และบุคลากร
ทางการศึกษาที่มุ่งสู่การยกระดับผลิตภาพโดยรวมของประเทศ ประเด็นวิจัยที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ประเด็นที่ 3  
การพัฒนาทักษะที่จ าเป็น ประเด็นที่ 4 ความเป็นพลเมืองและพลโลก  



๑๕ 
 ด้านที่ 3 การวิจัยเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการการศึกษาที่มุ่งสู่การเพ่ิมขีด
ความสามารถทางการแข่งขันทางการศึกษาในระดับนานาชาติ ประเด็นวิจัยที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ประเด็นที่ 5 การเข้าถึง
การศึกษาที่มีคุณภาพ ประเด็นที่ 6 ความเสมอภาค-ลดความเหลื่อมล้ า ประเด็นที่ 7 ประสิทธิภาพทางการศึกษา 
 ด้านที่ 4 การวิจัยเพ่ือสร้างระบบนิเวศทางการศึกษาที่สนับสนุนให้เกิดการศึกษาที่มีคุณภาพ
ปราศจากความเหลื่อมล้ า และน าไปสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต  ประเด็นวิจัยที่เกี่ยวข้อง ได้แก่  
ประเด็นที่ 8 เทคโนโลยีการศึกษา/การเรียนรู้ 
 ที่ประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 4/2567 วันที่ 13 ธันวาคม 2567 ได้ให้ความเห็นชอบ 
ทิศทางการวิจัยทางการศึกษาของชาติ โดยให้ปรับ พ.ศ. เป็น พ.ศ. 2568 – 2570 และให้น าความเห็นและ
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภาการศึกษาไปปรับปรุงแก้ไขทิศทางการวิจัยฯ ให้สมบูรณ์มากยิ่งขึ้น แล้วให้
แจ้งเวียนในกลุ่มไลน์สภาการศึกษา เพ่ือให้คณะกรรมการสภาการศึกษาพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง ก่อนเสนอ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือเสนอต่อคณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 
 การด าเนินงานในปัจจุบัน 
  ภายหลังการประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 4/2567 วันที่ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2567 ส านักวิจัย
และพัฒนาการศึกษา ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ได้ปรับแก้ ทิศทางการวิจัยทางการศึกษาของชาติ  
พ.ศ. 2568 – 2570 และแจ้งเวียนในกลุ่มไลน์สภาการศึกษา ให้กรรมการพิจารณาอีกครั้ง (ภายในวันที่  
2 มกราคม พ.ศ. 2568 ) ปัจจุบันทิศทางการวิจัยทางการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2568 – 2570 อยู่ระหว่าง 
การน าเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือเตรียมการน าเสนอต่อคณะรัฐมนตรีต่อไป 
 
เรื่องท่ี 9 แผนปฏิบัติการด้านการยกระดับความสามารถทางการแข่งขันทางการศึกษาของประเทศไทย 
            ให้มีมาตรฐานเทียบเท่าสากล (พ.ศ. 2568 – 2570)  

 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา โดยส านักประเมินผลการจัดการศึกษา น าเสนอแผนปฏิบัติ
การด้านการยกระดับความสามารถทางการแข่งขันทางการศึกษาของประเทศไทยให้มีมาตรฐานเทียบเท่าสากล 
(พ.ศ. 2568 – 2570) ต่อคณะกรรมการสภาการศึกษา ในการประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 4/2567 วันที่ 
13 ธันวาคม 2567 มีสาระส าคัญโดยสรุปดังนี้  
 ความส าคัญของการพัฒนาสมรรถนะทางการศึกษาให้ประเทศไทยสามารถแข่งขันได้ในระดับ
นานาชาติ กระทรวงศึกษาธิการได้มอบให้ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาเป็นหน่วยงานหลักในการ
ด าเนินงานพัฒนาสมรรถนะทางการศึกษาของประเทศไทยในระดับนานาชาติ ผ่านตัวชี้วัด IMD ตามมติ 
สภาการศึกษา ครั้งที่ ๔/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๒ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบกับข้อสั่งการของรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ (พลต ารวจเอก เพ่ิมพูน ชิดชอบ) ในการประชุมประสานภารกิจได้มอบหมายให้ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษาเป็นเจ้าภาพหลักในการวางแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของประเทศทั้งในส่วนของ 
PISA , IMD , WEF ซึ่งทุกเรื่องมีความสอดคล้องเชื่อมโยงกันทั้งหมด โดยบูรณาการการท างานร่วมกับทุกหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา นอกจากนี้ ส านักงาน ก.พ.ร. ได้ก าหนดให้ตัวชี้วัด IMD และ PISA เป็นตัวชี้วัดการ
ประเมินส่วนราชการ ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยก าหนดให้การยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตาม
มาตรฐานสากล (PISA) เป็นตัวชี้วัดขับเคลื่อนการบูรณาการร่วมกัน (Joint KPIs) ตามมติ ก.พ.ร. ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ 
เมื่อวันที่ ๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ซึ่งส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาจะต้องด าเนินการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการยกระดับขีดความสามารถทางการแข่งขันทางการศึกษาของประเทศไทย
ให้มีมาตรฐานเทียบเท่าสากล ที่ได้ก าหนดระยะเวลาการด าเนินงานถึงปี พ.ศ. ๒๕๗๐ โดยบูรณาการการท างาน
ร่วมกับหน่วยงานภายในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใน
การยกระดับผลการทดสอบ PISA  



๑๖ 
 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา โดยส านักประเมินผลการจัดการศึกษาซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบ  
การพัฒนาสมรรถนะทางการศึกษาของประเทศไทยในระดับนานาชาติ  มีความจ าเป็นต้องปรับปรุงแผนให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงได้จัดท า “แผนปฏิบัติการด้านการยกระดับความสามารถทางการแข่งขันทางการ
ศึกษาของประเทศไทยให้มีมาตรฐานเทียบเท่าสากล (พ.ศ. ๒๕๖๘ – ๒๕๗๐)” โดยมีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือยกระดับ
คุณภาพและลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาสู่ความสามารถทางการแข่งขันทางการศึกษาของประเทศให้มี
มาตรฐานเทียบเท่าสากล 2) เพ่ือขับเคลื่อนกลไกในการบูรณาการความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
ด้านการศึกษาเพ่ือส่งเสริมสมรรถนะทางการแข่งขันให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 3) เพ่ือกระตุ้นให้เกิดการพลิกโฉม
กระบวนการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างสภาพแวดล้อมโลกใหม่ให้สอดคล้องกับสภาวะการเปลี่ยนแปลงของโลก  
และมี 4 ยุทธศาสตร์ คือ 1) การส่งเสริมการเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง เป็นธรรม และ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาการศึกษาในระดับสากล 2) การพัฒนาทักษะที่จ าเป็นตามมาตรฐานสากล
เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงตามสภาวะแวดล้อมโลกใหม่ 3) การสนับสนุนระบบนิเวศและบูรณาการระบบ
ฐานข้อมูลทางการศึกษาเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขันทางการศึกษาของประเทศ  4) การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการการศึกษาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการศึกษาให้มีมาตรฐานในระดับสากล 
 ที่ประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 4/2567 วันที่ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2567 ให้ความเห็นชอบ
แผนปฏิบัติการด้านการยกระดับความสามารถทางการแข่งขันทางการศึกษาของประเทศไทยให้มีมาตรฐาน
เทียบเท่าสากล (พ.ศ. ๒๕๖๘ – ๒๕๗๐) ตามท่ีส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาเสนอ โดยให้ตรวจสอบความ
ถูกต้องของแผนปฏิบัติการฯ และจัดท ารายละเอียดให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ก่อนเสนอรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือเสนอต่อคณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 
 การด าเนินงานในปัจจุบัน 
  แผนปฏิบัติการด้านการยกระดับความสามารถทางการแข่งขันทางการศึกษาของประเทศไทย 
ให้มีมาตรฐานเทียบเท่าสากล (พ.ศ. ๒๕๖๘ – ๒๕๗๐) อยู่ระหว่างการปรับแก้ตามความเห็นของคณะกรรมการสภา
ศึกษาให้มีความสมบูรณ์ เพ่ือเตรียมเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการและคณะรัฐมนตรี 
 
เรื่องท่ี 10  แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา  
            (ฉบับปรับปรุง) : สู่การเป็นองค์กรแห่งคลังปัญญาเพื่อพัฒนาการศึกษาของประเทศ 

 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ขับเคลื่อนงานภายใต้วิสัยทัศน์ “ส านักงานเลขาธิการ 
สภาการศึกษาเป็นองค์กรน าในการพัฒนา ยกระดับ ร่วมขับเคลื่อนการศึกษาและการเรียนรู้ส าหรับทุกคนสู่การ
พัฒนาอย่างยั่งยืน” ตามแผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปีฯ มากว่าครึ่งทางแล้ว จ าเป็นต้องมีการปรับเปลี่ยน
ยุทธศาสตร์ขององค์กรให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป โดยเฉพาะอย่างยิ่งนโยบายของรัฐบาล
และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาที่คาดหวังให้ สกศ. เป็นองค์กรคลังปัญญาขับเคลื่อนการศึกษาประเทศ  
ด้วยองค์ความรู้ และเป็นผู้น าในการยกระดับคุณภาพการศึกษา เป็นที่พ่ึงทางวิชาการให้กับหน่วยงาน  
ที่เกี่ยวข้อง ดังนั้น สกศ. จึงได้ทบทวนแผนยุทธศาสตร์ ระยะ ๕ ปี ให้มีรายละเอียดของแผนและการขับเคลื่อนงาน
ให้สอดคล้องกับทิศทางดังกล่าว เพ่ือให้แผนยุทธศาสตร์มีความสอดคล้องกับสถานการณ์การบริหารประเทศ
อย่างเป็นปัจจุบันและมีส่วนส าคัญในการขับเคลื่อนองค์กรให้สามารถบรรลุทิศทางเป้าหมาย สามารถส่งมอบ
ผลงานสู่เศรษฐกิจและสังคมได้อย่างต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพ รวมถึงการถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์ฯ ไปสู่
ส านัก/กลุ่ม ทุกระดับได้อย่างต่อเนื่องเป็นรูปธรรมต่อไป 
 แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) 
มีสาระส าคัญ ดังนี้ 
 
 



๑๗ 
 วิสัยทัศน์  

 “องค์กรคลังปัญญา ขับเคลื่อนการศึกษาประเทศด้วยองค์ความรู้”  
พันธกิจ  

 1. เป็นองค์กรยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาของชาติ ขับเคลื่อนนโยบาย แผน และมาตรฐาน 
ด้านการศึกษาด้วยองค์ความรู้ 

 2. ยกระดับการบริหารจัดการองค์กรสู่องค์กรที่มีสมรรถนะสูงภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
  3. เป็นองค์กรคลังปัญญา แหล่งความรู้สมัยใหม่และข้อมูลเชิงลึกด้านการศึกษาของประเทศ 
 แผนยุทธศาสตร์  
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนานโยบาย ยุทธศาสตร์ ทิศทางและมาตรฐานการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเทียบเคียงกับนานาชาติ  
   กลยุทธ์ที่ 1) พัฒนากลไกการติดตามและประเมินสถานการณ์การพัฒนาการศึกษาของ
ประเทศเทียบเคียงกับนานาชาติ  
   กลยุทธ์ที่ 2) พัฒนากรอบนโยบาย ทิศทาง และข้อริเริ่มใหม่ ต่อการพัฒนาการศึกษา 
ในระดับยุทธศาสตร์  
   กลยุทธ์ที่ 3) ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ มาตรการ และแนวปฏิบัติที่เอ้ือต่อการพัฒนา
และสร้างนวัตกรรมการศึกษา  
   กลยุทธ์ที่ 4) ขับเคลื่อนแผนอย่างจริงจังเพ่ือให้เกิดผลที่เป็นรูปธรรมมาก ได้แก่ แผนการศึกษา
แห่งชาติ แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาเด็กปฐมวัย แผนขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ  
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับองค์กรให้คล่องตัว มีสมรรถนะสูง เป็นองค์กรคลังปัญญา แหล่งความรู้
สมัยใหม่และข้อมูลเชิงลึกด้านการศึกษาของประเทศ 
    กลยุทธ์ที่ 1) ยกระดับระบบการท างานโดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนด้วย
นวัตกรรมและดิจิทัล การใช้ข้อมูลในการตัดสินใจ  
   กลยุทธ์ที่ 2) ยกระดับระบบฐานข้อมูลที่เป็นประโยชน์ในการวิเคราะห์ อาทิ ผลการศึกษา/
ผลการวิจัย ที่เป็นประโยชน์จากแหล่งข้อมูลทั้งในและต่างประเทศ ยกระดับระบบติดตามและประเมินผล 
การขับเคลื่อนแผนที่ สกศ. รับผิดชอบ ให้มีรายงานวิเคราะห์และประมวลผลข้อมูลโดยใช้ AI  
   กลยุทธ์ที่ 3) สร้างบุคลากรมืออาชีพในการปฏิบัติงานตามสมรรถนะที่มุ่งหวัง  
   กลยุทธ์ที่ 4) ยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ สกศ. ให้ตรงตาม
เกณฑ์และมาตรฐานภายใต้แผนรัฐบาลดิจิทัลของประเทศ  
   กลยุทธ์ที่ 5) ปรับภูมิทัศน์ส านักงานฯ และสิ่งอ านวยความสะดวกที่เอ้ือต่อการจัดท า 
องค์ความรู้และนโยบายด้านการศึกษา (ปรับปรุงพื้นที่ส าหรับ Co-Working Space)  
   กลยุทธ์ที่ 6) พลิกโฉมการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ที่เป็นการท างานเชิงรุกรวดเร็ว  
มีประสิทธิภาพและทันต่อสถานการณ์  
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 บูรณาการและขับเคลื่อนการท างานร่วมกับเครือข่ายการศึกษาและสาธารณะ  
   กลยุทธ์ที่ 1) ผลักดันและหนุนเสริมความร่วมมือด้านการศึกษาสู่ประเด็นหลักของการ
พัฒนาในวงกว้าง  
   กลยุทธ์ที่ 2) สื่อสารและสนับสนุนการใช้ประโยน์จากงานวิจัยและสื่อสาธารณะ  
   กลยุทธ์ที่ 3) เสริมสร้างความเป็นหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์กับเครือข่ายวิชาการเพ่ือหนุนเสริม
ประสิทธิผลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 



๑๘ 
 ที่ประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 4/2567 วันที่ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2567 ให้น าความเห็นและ
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภาการศึกษาไปปรับปรุงแก้ไขแผนยุทธศาสตร์ฯ ให้ครบถ้วนสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น 
และเมื่อปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปีฯ แล้วเสร็จให้แจ้งคณะกรรมการสภาการศึกษาทราบ  
 การด าเนินงานในปัจจุบัน 
 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาอยู่ระหว่างการปรับแก้ แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 
2566 – 2570) ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) : สู่การเป็นองค์กรแห่งคลังปัญญา 
เพ่ือพัฒนาการศึกษาของประเทศ 
 
เรื่องท่ี 11 ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาเด็กหลุดออกจากระบบการศึกษาเชิงระบบ 

 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้รับมอบหมายให้จัดท ายุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหา 
เด็กหลุดออกจากระบบการศึกษาเชิงระบบ เนื่องจากกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษาได้รายงานข้อมูล
ในปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ว่ามีเด็กหลุดออกจากระบบการศึกษา จ านวน 1.02 ล้านคน หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจึงได้ 
มีการติดตามเด็กที่หลุดออกจากระบบการศึกษา แต่การรายงานตัวเลขยังไม่ตรงกัน ขาดการท างานหรือ 
การบูรณาการข้อมูลเชื่อมโยงกัน สกศ. ในฐานะได้รับมอบหมายให้เป็นเจ้าภาพหลักในการจัดท ายุทธศาสตร์ฯ 
เพ่ือติดตามเด็กและลดจ านวนเด็กหลุดออกจากระบบให้กลายเป็นศูนย์ ภายในปี พ.ศ. 2570 มีเป้าหมาย 
ในการติดตามเด็กสัญชาติไทยที่อยู่ชั้น ป.1 - ม.3 ที่หลุดออกจากระบบไปแล้ว ให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 
ภายในปี พ.ศ. 2568 และมีระบบสารสนเทศเพ่ือป้องกัน ค้นหา ติดตาม และดูแลช่วยเหลือเด็กสัญชาติไทย 
ที่อยู่ชั้น ป.1 - ม.3 ที่หลุดออกจากระบบไปแล้ว ให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา  
 ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาเด็กหลุดออกจากระบบการศึกษาเชิงระบบ ประกอบด้วย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 (ระยะเร่งด่วน) ค้นหาและติดตามเด็กหลุดออกนอกระบบ  โดยติดตามเด็ก 
ที่ได้รับรายงานว่าหลุดออกจากระบบให้กลับมาเข้ารับการศึกษา หรือตามตัวให้เจอว่าอยู่ที่ใดและมีปัญหาอะไร 
ในการที่จะกลับเข้ามาเรียนต่อ หรือถ้าเด็กที่ไม่ประสงค์จะเรียนต่อ จะมีระบบการพัฒนาและส่งต่อ ไปยัง
หน่วยงานที่ดูแลเด็กเหล่านี้ต่อไป มาตรการที่ก าหนดไว้ ได้แก่ มาตรการที่ 1 ตรวจสอบข้อมูลเด็กหลุดออก  
นอกระบบที่ยังคงเหลือจากที่ด าเนินการไปแล้ว และมาตรการที่ 2 ค้นหา ติดตาม และน ากลับ/ส่งต่อ เข้าสู่
ระบบการศึกษาและรายงานปัญหา หากไม่สามารถน ากลับเข้าสู่ระบบได้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 (ระยะยาว) พัฒนามาตรการแก้ปัญหา Zero Dropout เชิงระบบ มาตรการที่
ก าหนดไว้ ได้แก่ มาตรการที่ 1 พัฒนาระบบป้องกันเด็กหลุดออกนอกระบบ มาตรการที่ 2 พัฒนาระบบค้นหา
และแก้ไขปัญหาเด็กหลุดออกนอกระบบ มาตรการที่ 3 พัฒนาระบบน ากลับและส่งต่อเด็กที่ไม่ได้รับการศึกษา
เข้าสู่ระบบ มาตรการที่ 4 พัฒนาระบบติดตามและดูแลช่วยเหลือเด็กหลุดออกนอกระบบ และมาตรการที่ 5 
พัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูล (เป็นการเชื่อมโยงข้อมูลแบบบูรณาการจากทุกหน่วยงาน เพ่ือให้ทราบข้อมูล
เด็กที่หลุดออกนอกระบบที่แท้จริง และหาแนวทางในการแก้ปัญหาเด็กที่ยังหลุดออกนอกระบบ) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 (ระยะยาว) พัฒนากลไกสนับสนุนการแก้ปัญหา Zero Dropout เชิงระบบ 
มาตรการที่ก าหนดไว้ ได้แก่ มาตรการที่ 1 พัฒนาระบบติดตามผู้เรียนรายบุคคล (Student Tracking System) 
โดยมีข้อมูลเด็กตั้งแต่แรกเกิดจนถึงวัยเรียน เป็นการติดตามเด็กทุกคนว่ามีพัฒนาการและได้รับการศึกษาอย่างไร 
หากมีเด็กหลุดออกนอกระบบจะสามารถติดตามได้ทันที มาตรการที่ 2 เชื่อมโยงข้อมูลเข้าแอปพลิเคชันทางรัฐ 
เพ่ือตรวจสอบสวัสดิการและรับสิทธิด้านการศึกษา โดยใช้เลขประจ าตัวประชาชน 13 หลักบูรณาการเชื่อมโยง
ข้อมูล และมาตรการที่ 3 สร้างเครือข่ายเชิงพ้ืนที่เพ่ือรายงานข้อมูลด้านการศึกษา โดยบูรณาการความร่วมมือ
จากหน่วยงานที่จัดการศึกษา 12 กระทรวงเพ่ือติดตามและเฝ้าระวังเด็กไม่ให้หลุดออกนอกระบบการศึกษา 



๑๙ 
 นอกจากนั้น ได้เสนอร่างค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาเด็ก 
หลุดออกจากระบบการศึกษาเชิงระบบ โดยมีองค์ประกอบ 19 คน ประกอบด้วย ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
เป็นประธานคณะท างาน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 14 หน่วยงาน เป็นคณะท างาน (เลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม อธิบดีกรมส่งเสริมการเรียนรู้ เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน อธิบดีกรม
กิจการเด็กและเยาวชน อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น อธิการบดีมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
อธิการบดีสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ผู้บัญชาการต ารวจตระเวนชายแดน ผู้อ านวยการส านักงานสถิติแห่งชาติ 
ผู้อ านวยการส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ผู้อ านวยการส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ผู้จัดการ
กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา) เลขาธิการสภาการศึกษา เป็นกรรมการและเลขานุการ และมี
ผู้ช่วยเลขานุการ 3 คน ได้แก่ ผู้อ านวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สป.ศธ. ผู้อ านวยการ
ส านักเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา สกศ. และผู้อ านวยการส านักนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย สกศ. เพ่ือให้
คณะท างานบูรณาการการด าเนินงานร่วมกันตามยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาเด็กหลุดออกจากระบบการศึกษา
เชิงระบบ 
 ที่ประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 4/2567 วันที่ 13 ธันวาคม 2567 ได้มีมติให้ความเห็นชอบ
ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาเด็กหลุดออกจากระบบการศึกษาเชิงระบบ โดยให้น าความเห็นและข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการสภาการศึกษาไปปรับปรุงแก้ไขยุทธศาสตร์ฯ ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ และปรับปรุงแก้ไขค าสั่ง
แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาเด็กหลุดออกจากระบบการศึกษาเชิงระบบ  
ตามความเห็นของคณะกรรมการสภาการศึกษา แล้วเสนอต่อประธานกรรมการสภาการศึกษาเพ่ือพิจารณา 
ลงนามค าสั่งแต่งตั้งต่อไป 
 การด าเนินงานในปัจจุบัน 
 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาอยู่ระหว่างการปรับยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาเด็กหลุดออก
จากระบบการศึกษาเชิงระบบ ตามความเห็นของคณะกรรมการสภาการศึกษา และอยู่ระหว่างการน าเสนอ
ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาเด็กหลุดออกจากระบบการศึกษาเชิงระบบ  
ต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (ประธานกรรมการสภาการศึกษา) พิจารณาลงนามค าสั่ง 
 
เรื่องท่ี 12 (ร่าง) พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... 

 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา โดยส านัก พัฒนากฎหมายการศึกษา น าเสนอ (ร่าง) 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... มีสาระส าคัญโดยสรุปดังนี้  
 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติฉบับปัจจุบันประกำศใช้ตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๔๒ จนถึงปัจจุบัน 
นับเป็นเวลำ ๒๕ ปีตั้งแต่ประกำศใช้ ซึ่งในปี พ.ศ. ๒๕๖๐ ได้มีกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรอิสระเพ่ือกำรปฏิรูปกำรศึกษำ
ขึ้น โดยมีศำสตรำจำรย์กิตติคุณ นำยแพทย์จรัส สุวรรณเวลำ เป็นประธำนกรรมกำร องค์ประกอบของ
คณะกรรมกำร ประกอบด้วยผู้แทนจำกภำคส่วนต่ำง ๆ และผู้ทรงคุณวุฒิที่มีควำมรู้และควำมเชี่ยวชำญ  
ด้ำนกำรศึกษำ โดยคณะกรรมกำรอิสระเพ่ือกำรปฏิรูปกำรศึกษำได้จัดท ำร่ำงพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ 
พ.ศ. .... ซึ่งร่ำงกฎหมำยฉบับดังกล่ำวได้ผ่ำนกระบวนกำรพิจำรณำร่ำงกฎหมำยไปยังคณะรัฐมนตรี และ
คณะกรรมกำรกฤษฎีกำแล้ว ตำมเรื่องเสร็จที่ ๖๖๐/๒๕๖๔ มีกำรเสนอร่ำงกฎหมำยฉบับดังกล่ำวไปในชั้นของ
คณะกรรมำธิกำรพิจำรณำกฎหมำย แต่ยังไม่ได้เสนอต่อสภำผู้แทนรำษฎร เนื่องจำกครบวำระกำรด ำรงต ำแหน่งของ
สภำผู้แทนรำษฎร จนกระท่ังมีกำรเลือกตั้งและจัดตั้งสภำผู้แทนรำษฎรชุดปัจจุบัน  
 กระทรวงศึกษาธิการได้รับแจ้งการส่งคืนร่างพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... จาก
ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (ตามหนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร ๐๕๐๓/๑๓๗๒๘ ลงวันที่  
๔ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗) ฉบับเรื่องเสร็จที่ 660/2564 เพ่ือพิจารณาทบทวนประเด็นความเห็นและ



๒๐ 
ข้อเสนอแนะบางประการเพ่ิมเติม ตามข้อสั่ งการของรองนายกรัฐมนตรี  (นายอนุทิน ชาญวีรกูล)  
ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการมอบหมายให้ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาเป็นหน่วยงานหลัก
ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมกันพิจารณาทบทวนร่างพระราชบัญญัติการศึกษาฉบับดังกล่าว และรายงาน
ความคืบหน้าเป็นระยะ จ านวน ๖ ประเด็น ประกอบด้วย ๑) กำรก ำหนดสำระส ำคัญในร่ำงพระรำชบัญญัติ
กำรศึกษำฉบับดังกล่ำวยังมีเนื้อหำบำงประกำรไม่สอดคล้องกับ มำตรำ ๕๔ ของรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย 
พุทธศักรำช ๒๕๖๐ อำทิ กำรเรียนรู้ตลอดชีวิต และกำรจัดกำรศึกษำที่สอดคล้องกับกำรพัฒนำประเทศ  
๒) กำรก ำหนดวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยกำรจัดกำรศึกษำของผู้เรียนในแต่ละช่วงวัยขำดควำมยืดหยุ่น  
๓) กำรก ำหนดหน่วยงำนหลักที่ท ำหน้ำที่พัฒนำผู้เรียนในแต่ละช่วงวัย ควรก ำหนดให้มีควำมชัดเจน ๔) กำรยกเว้น
ใบอนุญำตประกอบวิชำชีพของครู ในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ ท ำให้ไม่อำจควบคุมและ
ก ำกับดูแลให้ครูมีจิตวิญญำณควำมเป็นครู มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรประกอบวิชำชีพ และประพฤติปฏิบัติ
ตำมจรรยำบรรณวิชำชีพครู ๕) กำรส่งเสริมหน่วยงำนที่ร่วมจัดกำรศึกษำในพ้ืนที่ให้มีมำตรฐำนที่เท่ำเทียม  
ทั้งภำครัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทั้งในเรื่องสิทธิประโยชน์ กำรเงินและงบประมำณ  
และกำรบริหำรงำนบุคคล และ ๖) กำรก ำหนดโครงสร้ำง ภำรกิจ กลไกกำรบริหำรงำน กำรก ำหนดต ำแหน่ง
และกรอบอัตรำก ำลังของกระทรวงศึกษำธิกำรในภำพรวม ทั้งในส่วนกลำงและส่วนภูมิภำค ควรเน้นหลักกำร  
บูรณำกำรกำรท ำงำน กำรใช้ทรัพยำกรร่วมกัน และกำรลดควำมซ้ ำซ้อนของภำรกิจ 
 ในเดือน สิงหำคม ถึง กันยำยน ๒๕๖๗ ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำได้จัดประชุมรับฟัง
ควำมคิดเห็น จ ำนวน ๔ ครั้ง โดยเชิญหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องในแต่ละประเด็นเข้ำร่วมกำรประชุมเพ่ือร่วมกัน
หำรือและพิจำรณำทบทวนควำมเห็น และให้ข้อเสนอแนะในประเด็นที่เกี่ยวข้อง ในเดือนตุลำคม ๒๕๖๗ ได้รับ
กำรแจ้งจำกส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี ขอให้เร่งรัดกำรด ำเนินกำรในเรื่องกำรพิจำรณำร่ำงพระรำชบัญญัติ
กำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .... ในเดือนพฤศจิกำยน ๒๕๖๗ ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำได้สรุปผลกำรรับฟัง
ควำมคิดเห็นเพ่ิมเติม ตำมข้อสั่งกำรของรองนำยกรัฐมนตรี (นำยอนุทิน ชำญวีรกู ล) พร้อมทั้งเสนอเรื่องต่อ
รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร  เมื่อวันที่  ๒๒ พฤศจิกำยน พ.ศ. ๒๕๖๗ ซึ่ งรัฐมนตรีว่ำกำร
กระทรวงศึกษำธิกำร มีด ำริให้น ำเรื่องเสนอต่อสภำกำรศึกษำ โดยให้คณะอนุกรรมกำรสภำกำรศึกษำด้ำนกฎหมำย
พิจำรณำผลกำรรับฟังควำมคิดเห็นใน ๖ ประเด็น และให้ข้อเสนอแนะแนวทำงในกำรด ำเนินกำรขับเคลื่อน 
ร่ำงพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ...  
 คณะอนุกรรมกำรสภำกำรศึกษำด้ำนกฎหมำยได้พิจำรณำเสนอแนวทำงในกำรขับเคลื่อน  
(ร่ำง) พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .... ๒ แนวทำงได้แก่  
  ทางเลือกที่  ๑ มอบให้ฝ่ำยเลขำนุกำร (ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ) เสนอ (ร่ำง) 
พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .... ฉบับที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำตรวจพิจำรณำแล้ว เรื่องเสร็จที่ 
๖๖๐/๒๕๖๔ พร้อมข้อวิเครำะห์และข้อสังเกตต่อคณะรัฐมนตรี รวมทั้งรำยงำนผลกำรรับฟังควำมคิดเห็น
ทั้งหมดจำกผู้ที่เกีย่วข้อง ประกอบกับกำรศึกษำร่ำงพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติที่เสนอโดยภำคส่วนต่ำง ๆ 
ซึ่งสำมำรถน ำประเด็นต่ำง ๆ เหล่ำนี้ไปพิจำรณำในชั้นกรรมำธิกำรวิสำมัญของรัฐสภำเพ่ือพิจำรณำร่ำงกฎหมำย โดย
เสนอร่ำงพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .... เพ่ือด ำเนินกำรตำมกระบวนกำรตรำกฎหมำยได้ทันต่อสมัย
ประชุมรัฐสภำ  
  ทางเลือกที่ ๒ มอบให้ฝ่ำยเลขำนุกำร (ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ) ปรับปรุง (ร่ำง) 
พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .... ฉบับที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำตรวจพิจำรณำแล้ว เรื่องเสร็จที่ 
๖๖๐/๒๕๖๔ พร้อมทั้งด ำเนินกำรตำมรัฐธรรมนญมำตรำ ๗๗ และพระรำชบัญญัติหลักเกณฑ์กำรจัดท ำร่ำง
กฎหมำยและกำรประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมำย พ.ศ. ๒๕๖๒ รวบรวมควำมคิดเห็นและพิจำรณำร่ำง
พระรำชบัญญัติที่เสนอจำกภำคส่วนต่ำง ๆ เพ่ือประกอบกำรจัดท ำร่ำงพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติฉบับ



๒๑ 
ใหม่ และน ำเสนอ (ร่ำง) ดังกล่ำวต่อคณะรัฐมนตรี เพ่ือให้ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำตรวจพิจำรณำตำม
กระบวนกำรของกฎหมำยต่อไป 
 ที่ประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 4/2567 วันที่ 13 ธันวาคม 2567 ได้มีมติเลือกทางเลือกที่ 1 
และมอบหมายให้ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 การด าเนินงานในปัจจุบัน 
 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาอยู่ระหว่างการเสนอ(ร่ำง) พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ 
พ.ศ. .... ต่อรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรและด ำเนินกำรตำมกระบวนกำรตรำกฎหมำย  
 
เรื่องเสนอต่อสภาการศึกษาเพื่อทราบ ในปี พ.ศ. 2567 จ านวน 15 เรื่อง 
เรื่องท่ี 1 ข้อเสนอเชิงนโยบายเกี่ยวกับการส่งเสริมการลงทุนด้านการศึกษาด้วยความร่วมมือระหว่าง 
            ภาครัฐและภาคเอกชน  
            (การประชุมสภาการศึกษา ครั้งท่ี 1/2567) 

 การส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนในสังคมมีบทบาทส าคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ 
การเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้งในฐานะผู้จัดการศึกษา ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ร่วมลงทุนกับภาครัฐ 
และผู้สนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษา เป็นกลไกส าคัญในการพัฒนาการจัดการศึกษา ซึ่งจากการศึกษาข้อมูล
เบื้องต้น พบว่า การมีส่วนร่วมทางการศึกษาจากภาคส่วนต่าง ๆ ในสังคม ยังมีข้อจ ากัดและส่วนใหญ่เข้ามา  
มีส่วนร่วมแบบไม่มีเงื่อนไขข้อตกลง  
 คณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านนโยบายและแผนการศึกษา โดยคณะท างานขับเคลื่อน
มาตรการส่งเสริมการลงทุนด้านการศึกษาด้วยความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน ซึ่งมีส านักนโยบาย
และแผนการศึกษาท าหน้าที่เป็นฝ่ายเลขานุการ ได้ศึกษา วิเคราะห์สภาพการด าเนินงานการส่งเสริมการลงทุน/
การสนับสนุนทางการศึกษาในปัจจุบัน เพ่ือจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายและแนวทางการขับเคลื่อนประเด็น  
การส่งเสริมการลงทุน/การสนับสนุนทางการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ  ข้อเสนอแนวทางการร่วมลงทุน 
ด้านการศึกษาระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน แบ่งเป็น ๒ ระยะ ดังนี้ 
 ระยะที่ ๑ (ภายใน ๑ ปี)  
  เป้าหมาย :  การสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎ ระเบียบ ข้อมูล ที่เกี่ยวข้องกับการลงทุน
ด้านการศึกษา  
  ข้อเสนอ :  ๑) ผลักดันให้มีการจัดตั้งหน่วยงาน/คณะกรรมการที่ปรึกษาของสถานศึกษา  
เพ่ือท าหน้าที่เป็นหน่วยงานกลางให้ค าปรึกษาประเด็นปัญหาของสถานศึกษา และสร้างความมั่นใจ  
ให้สถานศึกษา 
   ๒) การจัดท าเอกสารเผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการบริหารจัดการด้านการเงิน 
ของสถานศึกษา 
 ระยะที่ ๒ (ภายใน ๑ – ๓ ปี)  
  เป้าหมาย : ก าหนดแนวทางสนับสนุน และการปรับแก้กฎหมายที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้การบริหาร
จัดการสถานศึกษายืดหยุ่น คล่องตัว มีอิสระ และมีประสิทธิภาพสูง 
  ข้อเสนอ : ๑) การวิเคราะห์ จัดท าข้อเสนอแนวทางสนับสนุนสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
ในสถานศึกษา อาทิ ไฟฟ้า น้ าดื่ม/น้ าประปา การสื่อสาร และผลักดันสู่การปฏิบัติ ซึ่งปัจจุบันสถานศึกษา 
โดยเฉพาะสังกัด สพฐ. ต้องกันงบประมาณที่ได้รับจากเงินอุดหนุนรายหัวฯ ไปจ่ายรายการดังกล่าว  
โดยแนวปฏิบัติเบื้องต้นแบ่งเป็น 3 ด้าน คือ  (1) การแยกสนับสนุนค่าสาธารณูปโภคออกจากรายการค่าจัด 



๒๒ 
การเรียนการสอน (2) การสนับสนุนค่าไฟฟ้า/สาธารณูปโภคพ้ืนฐานในอัตราพิเศษเป็นการเฉพาะ และ  
(3) การสนับสนุนพลังงานทางเลือก/โซล่าเซลล์ส าหรับสถานศึกษา 
     2) การปรับแก้กฎหมายเกี่ยวกับการจัดหารายได้ของสถานศึกษา และปรับ
โครงสร้างระบบการศึกษา โดยเน้นการกระจายอ านาจสู่พ้ืนที่ 
 
เรื่องท่ี 2 ความก้าวหน้าการด าเนินงานของคณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านเครือข่ายการมีส่วนร่วม 
            ในการจัดการศึกษา  
            (การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 1/2567) 

 คณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านเครือข่ายการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มีภารกิจหลัก 
ในการพิจารณาเสนอความเห็นหรือให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายด้านการมีส่วนร่วม  
ในการจัดการศึกษา และการพัฒนาเครือข่ายการศึกษาให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
คณะอนุกรรมการฯ ได้จัดประชุมยกระดับกลไกการมีส่วนร่วม “สมัชชาสภาการศึกษาระดับภูมิภาค” 4 ภูมิภาค 
ได้แก่ (1) ครั้งที่ 1 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ: จังหวัดชัยภูมิ วันที่ ๒4 – ๒6 มกราคม พ.ศ. 2567  
(2) ครั้งที่ 2 ภาคเหนือ: จังหวัดเชียงราย วันที่ 28 กุมภาพันธ์ – 1 มีนาคม พ.ศ. 2567 (3) ครั้งที่ 3 ภาคใต้: 
จังหวัดกระบี่ วันที่ 25 – 26 มีนาคม พ.ศ. 2567 (4) ครั้งที่ 4 ภาคกลาง ภาคตะวันออก และภาคตะวันตก: 
จังหวัดกาญจนบุรี วันที่ 29 – 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ทั้งนี้ วันแรกจะเป็นการแบ่งกลุ่มอภิปรายเกี่ยวกับ 
การขับเคลื่อนมติสมัชชาฯ และฉากทัศน์การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนที่ในอนาคต และวันที่สองจะเป็นการเปิด
ประชุมฯ อย่างเป็นทางการ โดยมีกิจกรรมเสวนา สร้างสัมพันธ์เครือข่าย คลินิกเพ่ือนสมัชชาสภาการศึกษา 
และรับรองมติสมัชชาสภาการศึกษา ผลการจัดสมัชชาสภาการศึกษาระดับภูมิภาค ท าให้เกิดภาคีเครือข่าย  
การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเชิงพ้ืนที่ ภาคีสมัชชาสภาการศึกษา หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ ได้ร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และมีแนวทางในการด าเนินงานที่เข้มแข็ง ภาคีเครือข่ายการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มีความตื่นตัวและมีความร่วมมือในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาเชิงพ้ืนที่ในระดับจังหวัด ระดับภูมิภาค และ
ระดับชาติเพิ่มขึ้น และคณะอนุกรรมการฯ ได้จัดสมัชชาการศึกษาระดับชาติ ในวันที่ 25 สิงหาคม พ.ศ. 2567  
ณ กรุงเทพมหานคร ซึ่งการจัดสมัชชาสภาการศึกษาระดับชาติ ได้ข้อเสนอนโยบายสาธารณะด้านการศึกษา 
และเกิดการน านโยบายสาธารณะด้านการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ ขับเคลื่อน พัฒนา ต่อยอดและขยายผลในระดับ
องค์กร พ้ืนที่ ภูมิภาค นอกจากนั้น คณะท างานด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการ 
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของทุกภาคส่วนผนึกก าลังการด าเนินงานร่วมกับมูลนิธิ สตาร์ฟิช เอ็ดดูเคชั่น  
โดยร่วมกันด าเนินการผลิตเนื้อหาด้านการศึกษาและเป็น Media Partner ในการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
เกี่ยวกับการศึกษา และเผยแพร่งานวิจัยเชิงวิชาการ ให้ผู้ที่สนใจสามารถเข้าถึงได้ในวงกว้าง ตลอดจนร่วมกัน
ประชาสัมพันธ์งานสมัชชาการศึกษาระดับภูมิภาค และระดับชาติ ผ่านการถ่ายทอดสดบนแพลตฟอร์ม 
ของสตาร์ฟิช 
 
เรื่องที่ 3 ผลการด าเนินการของกระทรวงศึกษาธิการตามข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา 
           ร่างพระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๐  
           เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๓ เมษายน พุทธศักราช  
           ๒๕๖๐ พ.ศ. ....  
           (การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 1/2567) 

 คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ ๑๘ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ รับทราบข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการ
วิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๐ 



๒๓ 
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๓ เมษายน พุทธศักราช ๒๕๖๐ พ.ศ. .... 
และให้กระทรวงศึกษาธิการรับข้อสังเกตไปศึกษาแนวทางความเหมาะสมตามข้อสังเกตร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 กระทรวงศึกษาธิการมีการด าเนินงานที่ เกี่ ยวกับ การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของ
กระทรวงศึกษาธิการ ตามประเด็นทีค่ณะกรรมาธิการวิสามัญของวุฒิสภาได้ตั้งข้อสังเกต จ านวน ๔ ประเด็น ดังนี้ 
 ประเด็นที่ ๑ การก าหนดกลไกตรวจสอบถ่วงดุลการด าเนินการของคณะอนุกรรมการข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาประจ าเขตพ้ืนที่การศึกษา (อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา) ให้มีประสิทธิภาพ 
รวมทั้ง ก าหนดมาตรฐานการลงโทษผู้ด ารงต าแหน่งที่กระท าทุจริต เพ่ือขจัดปัญหาการทุจริตและเรียกรับ
ผลประโยชน์ 
  ศธ. ได้วางหลักการด าเนินการบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา รวมทั้ง ก าหนดให้มีกลไก ก.ค.ศ. และ อ.ก.ค.ศ. วิสามัญ ที่มีบทบาทส าคัญในการ
ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือรักษา
ความเป็นธรรมและมาตรฐานด้านการบริหารงานบุคคล และเป็นกลไกตรวจสอบถ่วงดุลการด าเนินการของ  
อ.ก.ค.ศ. ประจ าเขตพ้ืนที่การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ ยังก าหนดองค์ประกอบ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่
การศึกษา ให้มีสัดส่วนที่สมดุลในลักษณะไตรภาคี และมีมาตรฐานการลงโทษผู้ด ารงต าแหน่งที่กระท าการทุจริต
หรือเรียกรับผลประโยชน์โดยมิชอบไว้โดยเคร่งครัดและรุนแรง 
 ประเด็นที่ ๒ การก าหนดบทบาทหน้าที่หรือกลไกอ่ืนเพ่ิมเติม เพ่ือให้คณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัด (กศจ.) และศึกษาธิการจังหวัดสามารถท าหน้าที่บูรณาการการศึกษาภายในจังหวัด และพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  กศจ. และศึกษาธิการจังหวัด ยังคงมีบทบาทส าคัญเกี่ยวกับการจัดการศึกษา สามารถ 
ท าหน้าที่บูรณาการการศึกษาภายในจังหวัดในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยความร่วมมือ
การด าเนินการของหน่วยงานการศึกษาระดับจังหวัดและสถานศึกษาโดยตรง ร่วมกับส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง 
ตามข้อ ๘ แห่งค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๐ 
 ประเด็นที่ ๓ การก าหนดให้มีผู้แทนผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาในจังหวัด ร่วมเป็น 
กศจ. ในสัดส่วนที่เหมาะสม 
  ปัจจุบันได้ก าหนดให้มีผู้แทนของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เข้ามาเป็นองค์ประกอบของ กศจ. และผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือผู้อ านวยการสถานศึกษา
ในจังหวัด จ านวน ๒ คน เป็นองค์ประกอบในคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัด ตาม ข้อ ๗ และ ข้อ ๙  
ของค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๐ 
 ประเด็นที่ ๔ การก าหนดให้มีหลักการกระจายอ านาจลงไปสู่สถานศึกษาโดยตรง เพ่ือให้
สถานศึกษาสามารถพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ ส่งผลให้การบริหารจัดการสถานศึกษามีความคล่องตัว 
ตอบสนองต่อความต้องการและสอดคล้องกับบริบทของแต่ละสถานศึกษาได้อย่างแท้จริง 
  ศธ. มีเจตนารมณ์กระจายอ านาจลงไปสู่สถานศึกษาโดยตรง เพ่ือให้สถานศึกษา 
เกิดการพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ การบริหารจัดการสถานศึกษาเกิดความรวดเร็ว คล่องตัว ตอบสนองต่อ
ความต้องการ และสอดคล้องบริบทของแต่ละสถานศึกษา ตามแนวทางที่ปรากฏในกฎหมายว่าด้วยการศึกษา
แห่งชาติ และกฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 
 
 
 



๒๔ 
เรื่องท่ี 4 แผนจัดท ากฎหมายล าดับรองตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  
            (การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 1/2567) 

 กระทรวงศึกษาธิการเร่งรัดให้หน่วยงานในสังกัดพิจารณากฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบ  
เพ่ือด าเนินการออกกฎหมายล าดับรองในส่วนที่จ าเป็นและยังมิได้ด าเนินการ ประกอบกับที่ประชุมคณะท างาน
ขับเคลื่อนกฎหมายตามนโยบายด้านการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ ๒๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ได้มีมติรับทราบข้อมูลการออกกฎหมายล าดับรองที่อยู่ในความรับผิดชอบของแต่ละหน่วยงาน และเห็นชอบ  
ในหลักการให้หน่วยงานจัดส่งแผนการด าเนินการจัดท ากฎหมายล าดับรองที่ยังมิได้ด าเนินการมายังคณะท างานฯ 
เพ่ือให้สอดคล้องกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ และรองรับการด าเนินการตามมาตรา ๒๒ 
วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติหลักเกณฑ์การจัดท าร่างกฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย  
พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา โดยส านักพัฒนากฎหมายการศึกษาได้ตรวจสอบสาระส าคัญ
ที่ปรากฏในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พบว่า มีกฎหมายล าดับรอง 
ที่ออกโดยอาศัยตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมแล้ว จ านวน ๒๙ ฉบับ 
ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา จ านวน ๗ ฉบับ กล่าวคือ (๑) มาตรา ๑๒ สิทธิ
ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยองค์กรอ่ืนนอกจากรัฐ จ านวน ๖ ฉบับ และ (๒) มาตรา ๒๑ สิทธิในการจัด
การศึกษาเฉพาะทาง จ านวน ๑ ฉบับ ทั้งนี้ ในส่วนที่ยังมิได้ด าเนินการออกกฎหมายล าดับรอง มีจ านวน ๒ ฉบับ 
กล่าวคือ (๑) ตามมาตรา ๑๒ สิทธิในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถาบันสังคมอ่ืน และ (๒) มาตรา ๖๒ 
การตรวจสอบ ติดตาม และประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการใช้จ่ายงบประมาณการจัดการศึกษา 
 ที่ประชุมอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านกฎหมาย ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๕ กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
๒๕๖๗ มีมติเห็นชอบและมอบหมายให้ส านักพัฒนากฎหมายการศึกษา ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
ด าเนินการจัดท าแผนกฎหมายล าดับรองตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และน าแผนการ
จัดท ากฎหมายล าดับรองตามมาตรา ๑๒ และมาตรา ๖๒ เสนอให้ที่ประชุมอนุกรรมการสภาการศึกษาด้าน
กฎหมาย ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ ในวันที่ ๑๙ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ พิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนที่จะน ารายงาน
ผลต่อที่ประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ วันที่ ๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ือรับทราบแนวทางด าเนินการ
จัดท าแผนกฎหมายล าดับรองตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. ๒๕๔๒ ต่อไป 
 
เรื่องท่ี 5 แนวทางการลดภาระค่าใช้จ่ายสถานศึกษาและเพิ่มโอกาสการเรียนรู้  
            (การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 3/2567) 

ปัจจุบันสถานศึกษาส่วนใหญ่ใช้เงินอุดหนุนรายหัวส าหรับค่าจัดการเรียนการสอน เพ่ือจ่ายค่า
ไฟฟ้า และค่าสาธารณูปโภคพ้ืนฐานในสถานศึกษา นอกจากนี้ครูและผู้ เรียนยังมีข้อจ ากัดในการเรียนรู้ 
ผ่านอินเทอร์เน็ต เนื่องจากข้อจ ากัดด้านสัญญาณอินเทอร์เน็ตและยังมีค่าใช้จ่ายในการเรียนรู้ออนไลน์ ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา (สกศ.) จึงได้ประชุมหารือร่วมกับหน่วยงานหลักและภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเพ่ือหา 
แนวทางการลดภาระค่าใช้จ่ายสถานศึกษาและเพ่ิมโอกาสเรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลา โดยเน้นการมีส่วนร่วมจาก 
ทุกภาคส่วน (All for Education) ซึ่งในเบื้องต้นเน้นการลดค่าไฟฟ้าเป็นหลัก โดยข้อเสนอเบื้องต้น ได้แก่   
การเพ่ิม “สถานศึกษา”ัเป็นผู้รับบริการเฉพาะและสนับสนุนแตกต่างจากผู้รับบริการทั่วไป การแยกค่าไฟฟ้า
ออกจากเงินอุดหนุนรายหัว การเปลี่ยนอุปกรณ์ไฟฟ้าเก่าและมิเตอร์ไฟฟ้า รวมถึงการใช้พลังงานทางเลือกใน
สถานศึกษา 
  ทั้งนี้ ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (สกศ.) จะด าเนินการศึกษาข้อมูลเชิงลึกเพ่ิมเติมและ
หารือร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอีกครั้ง เพ่ือพิจารณาความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ และผลักดั นให้เกิดเป็น 



๒๕ 
“ข้อเสนอแนวทางในการลดภาระค่าใช้จ่ายสถานศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา” ที่เหมาะสม และมีผล
บังคับใช้อย่างเป็นรูปธรรมต่อไป 
 
เรื่องท่ี 6 รายงานผลคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัดของประเทศไทย ปีงบประมาณ 2567  
            (การประชุมสภาการศึกษา ครั้งท่ี 3/2567) 

 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ตลอดจนการจัดอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการศึกษาของสถาบันต่าง ๆ ระดับนานาชาติ ต่างให้
ความส าคัญในการได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  
 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาจึงจัดท าตัวชี้วัดทางการศึกษาที่สะท้อนถึงคุณภาพการศึกษา
ของแต่ละจังหวัด ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2564 - 2567 เพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการ
บริหารจัดการศึกษาของแต่ละจังหวัด 
 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัดของประเทศไทย ปีงบประมาณ 2567 พบว่า 
ประเทศไทยมีคุณภาพการศึกษาในภาพรวม อยู่ในระดับพอใช้ (13.76 คะแนน จากคะแนนเต็ม 24.00 คะแนน) 
เมื่อพิจารณาในระดับจังหวัด พบว่า ในปีงบประมาณ 2567 มีจังหวัดที่อยู่ในระดับดีมาก ร้อยละ 3.90 (3 จังหวัด) 
ระดับดี ร้อยละ 16.88 (13 จังหวัด) ระดับพอใช้ ร้อยละ 74.03 (57 จังหวัด) และระดับควรปรับปรุง  
ร้อยละ 5.19 (4 จังหวัด)  
 อย่างไรก็ตาม ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2565 - 2567 พบว่า จังหวัดที่มีคะแนนคุณภาพการศึกษา
เพ่ิมขึ้นติดต่อกัน 3 ปี มีทั้งหมด 13 จังหวัด ได้แก่ ชัยนาท จันทบุรี สระแก้ว ชัยภูมิ อ านาจเจริญ สกลนคร 
ล าพูน อุทัยธานี สุพรรณบุรี สมุทรสงคราม เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ และพังงา ทั้งนี้ จังหวัดที่มีคะแนนเพ่ิมขึ้น
จนสามารถปรับระดับให้สูงขึ้นได้ ได้แก่ จังหวัดสระแก้ว 
 
เรื่องที่ 7 การขับเคลื่อนงานกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน  
              (การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 3/2567) 

 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาในฐานะเลขานุการคณะกรรมการกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 
ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ขับเคลื่อนงานกรอบคุณวุฒิแห่งชาติและกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน ภายใต้ 
การก ากับดูแลของคณะกรรมการกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และคณะอนุกรรมการฯ  
  ผลการด าเนินงานส าคัญ ได้แก่ 
 ๑) การขยายผลการพัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 
โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ผู้ส าเร็จการศึกษาได้รับคุณวุฒิการศึกษาควบคู่กับใบรับรองมาตรฐานอาชีพ ซ่ึงด าเนนิการ
ในระดับ ปวช. และ ปวส. ของ สอศ. แล้วเสร็จทุกหลักสูตร และขณะนี้อยู่ระหว่างขยายผลในหลักสูตรโรงเรียน
นอกระบบ ของ สช. หลักสูตรวิชาชีพช่างอุตสาหกรรมของโรงเรียนพระดาบสจังหวัดชายแดนภาคใต้ หลักสูตร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รายวิชาเพ่ิมเติม กลุ่มทักษะวิชาชีพพ้ืนฐาน ของ สพฐ. หลักสูตรระดับอุดมศึกษา  
เริ่มด าเนินการน าร่องในเครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  และหลักสูตร
การศึกษานอกระบบ ของ สกร.  
 ๒) การเพ่ิมเติมเกณฑ์การรับรองคุณวุฒิ ในประเทศของ ส านักงาน ก.พ. ให้เป็นไปตาม  
กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 
 ๓) การศึกษาแนวทางการเทียบเคียงกรอบคุณวุฒิแห่งชาติและกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน 
กับระบบคุณวุฒิของสาธารณรัฐประชาชนจีน ในส่วนของการศึกษา 3 ระดับ ได้แก่ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา 



๒๖ 
เรื่องท่ี 8 ความก้าวหน้าการด าเนินงานการพัฒนาเด็กปฐมวัย  
              (การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 3/2567) 

 พระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 มาตรา 18 ก าหนดให้ส านักงานเลขาธิการ  
สภาการศึกษาท าหน้าที่เป็นส านักงานเลขานุการของคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย ส านักงานฯ  
จึงได้ด าเนินการขับเคลื่อนงานตามหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

การด าเนินงานตามภารกิจและอ านาจหน้าที่ ในช่วงเดือน ต.ค. 2566 - ส.ค. 2567 มีดงันี้ 
1) จัดประชุมคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย จ านวน 2 ครั้ง คือ ครั้งที่ 2/2566  

(1 ธ.ค. 2566) และครั้งที่ 1/2567 (12 ก.พ. 2567) 
2)  สรรหาและแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

จ านวน 8 คน แทนกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเดิมที่หมดวาระ 30 มีนาคม 2567  ขณะนี้อยู่ระหว่างการเสนอ
ค าสั่งแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิที่ผ่านกระบวนการพิจารณาให้นายกรัฐมนตรี ในฐานะประธานกรรมการนโยบาย 
การพัฒนาเด็กปฐมวัยพิจารณาลงนาม 

3) จัดท าข้อเสนอเชิงนโยบาย 3 เร่ง 3 ลด 3 เพ่ิม เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในสภาวะ
วิกฤตเป็นวาระแห่งชาติเข้าสู่การพิจารณาของ ครม. ซึ่งส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอยู่ระหว่างบรรจุเข้าระเบียบ
วาระการประชุมคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณา 

4) การแต่งตั้ งคณะอนุกรรมการส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับจังหวัดในเขต
กรุงเทพมหานครและคณะอนุกรรมการส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับจังหวัดนอกเขตกรุงเทพมหานคร 
เมื่อวันที่ 4 และ 20 มิถุนายน 2567 

5) ติดตามการด าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ และแผนพัฒนา 
เด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 - 2570 โดยจัดท าร่างรายงานติดตามฯ แล้วเสร็จ เตรียมการจัดประชุมร่วมกับ
หน่วยงานต้นสังกัดเพ่ือพิจารณาร่วมกัน 

6) การจัดประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 3 ประจ าปี พ.ศ. 2567 เรื่อง การขับเคลื่อนและ
พัฒนาเด็กปฐมวัย “3 เร่ง 3 ลด 3 เพ่ิม เสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยไทย” วันที่ 5 สิงหาคม 2567 ณ โรงแรม
อัศวิน แกรนด์ คอนเวนชัน กรุงเทพฯ 
 
เรื่องท่ี 9 การขับเคลื่อนการปฏิรูปการเรียนการสอนวิชาประวัติศาสตร์  
               (การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 3/2567) 

 กระทรวงศึกษาธิการได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนแม่บท (Master Plan) การเรียนการสอน 
วิชาประวัติศาสตร์ เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 โดยส านักมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาการเรียนรู้ 
ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาเป็นฝ่ายเลขานุการ (ค าสั่งกระทรวงศึกษาธิการ ที่ สกศ 102/2567) ทั้งนี้  
คณะกรรมการฯ มีหน้าที่ศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้องในการจัดการเรียนการสอนวิชาประวัติศาสตร์ไทย 
ทั้งหลักสูตร เนื้อหาสาระ สื่อการเรียนการสอน วิธีการจัดการเรียนการสอน วิธีการวัดและประเมินผล และอ่ืน ๆ 
เพ่ือน ามาใช้ในการก าหนดกรอบและสาระส าคัญของการจัดท าแผนแม่บท และจัดท าเป็นแผนแม่บท (Master Plan) 
การเรียนการสอนวิชาประวัติศาสตร์ไทย เสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ การจัดท าแผนแม่บทฯ เป็นเรื่อง
ที่มีความส าคัญอย่างยิ่งทั้งในมิติด้านนโยบายและมิติด้านการพัฒนาการศึกษา ซึ่งมิติด้านนโยบายเรื่อง 
การจัดการเรียนการสอนวิชาประวัติศาสตร์เป็นเรื่องส าคัญที่ได้บรรจุไว้ในนโยบายของรัฐบาล ส าหรับมิติ  
การพัฒนาการศึกษา การแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนแม่บทฯ จะเป็นกลไกส าคัญที่จะช่วยขับเคลื่อน 
ให้การพัฒนาการเรียนการสอนวิชาประวัติศาสตร์สามารถด าเนินการต่อไปได้อย่างต่อเนื่อง  



๒๗ 
 คณะกรรมการฯ ได้มีการจัดประชุมคณะกรรมการฯ จ านวน 3 ครั้ง  จัดประชุมการสนทนากลุ่ม  
4 กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ นักเรียน/นักศึกษา  ผู้ที่มีบทบาทเกี่ยวข้องกับการจัดท าหลักสูตรและการประเมินผลผู้เรียน 
บุคคลทั่วไปหรือผู้สนใจในวงกว้าง และครูสอนวิชาสังคม/ประวัติศาสตร์ในโรงเรียน/อาจารย์มหาวิทยาลัย และ 
จัดประชุมคณาจารย์ ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่เกี่ยวข้องกับวิชาประวัติศาสตร์ จ านวน 1 ครั้ง เพ่ือร่วมยกร่างแผนแม่บทฯ 
น าเสนอคณะกรรมการฯ ครั้งที่ 3 วันที่ 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 เพ่ือพิจารณาร่วมกัน 
 
เรื่องที่ 10 โครงการประชุมโต๊ะกลมไทย – รัสเซีย ครั้งที่ 5 เรื่อง ความร่วมมือด้านการศึกษาส าหรับ 
                 ผู้มีความสามารถพิเศษและการวิจัย  
                 (การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 3/2567) 

ประเทศไทยกับสหพันธรัฐรัสเซียได้สลับกันเป็นเจ้าภาพในการจัดประชุมโต๊ะกลมไทย-รัสเซีย 
เรื่อง ความร่วมมือด้านการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษและการวิจัย (Collaboration on Gifted 
Education and  Research) มาแล้วจ านวน ๔ ครั้ง การด าเนินโครงการเป็นไปตามพระราชด าริของ 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เมื่อครั้งเสด็จพระราชด าเนิน
เยือนสหพันธรัฐรัสเซียระหว่างวันที่ ๓๐ กันยายน - ๘ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ เพ่ือเฉลิมฉลอง ๑๒๐ ปี
ความสัมพันธ์ทางการทูตไทยและรัสเซีย  โดยให้ความส าคัญกับประเด็นการจัดการศึกษาของเด็กที่มี
ความสามารถพิเศษที่สหพันธรัฐรัสเซียมีความโดดเด่น คือ การจัดตั้งมูลนิธิและศูนย์พัฒนาเด็กที่มีความสามารถ
พิเศษ หรือ ซิริอุส (Sirius Educational Center) เพ่ือท าหน้าที่คัดกรอง พัฒนา และสนับสนุนเด็กที่มี
ความสามารถพิเศษระหว่างอายุ ๑๐ - ๑๗ ปี ตามความเชี่ยวชาญ ใน ๓ ด้าน ได้แก่ ศิลปะ กีฬา และ
วิทยาศาสตร์ ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๑๕ กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 เห็นชอบอนุมัติแผนปฏิบัติ
การด้านการพัฒนาและส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ ปี พ.ศ. 
๒๕๖๔ – ๒๕๘๐ โดยส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาในฐานะหน่วยงานที่มีบทบาทส าคัญในการก าหนด
นโยบายและแผนการศึกษาของประเทศได้ร่วมกับคณะท างานการจัดการประชุมโต๊ะกลมไทย – รัสเซีย ด้าน
การจัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษและผู้เชี่ยวชาญจากสหพันธรัฐรัสเซียร่วมกันสนองแนวทาง
พระราชด าริฯ มาอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ ประธานและคณะท างานได้ร่วมประชุมปรึกษาหารือเกี่ยวกับการจัดประชุมฯ 
ในครั้งต่อไป เมื่อวันที่ ๓๐ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ และเห็นควรให้มีการจัดประชุมโต๊ะกลมไทย-รัสเซียเรื่อง 
ความร่วมมือด้านการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษและวิจัย (Collaboration on Gifted Education 
and  Research) ครั้งที่ ๕ ในหัวข้อ (Theme) ในการประชุม “Sharing Good Practices in Gifted Education 
and Higher Education” ในรูปแบบออนไลน์ โดยมีก าหนดการจัดประชุมใน วันจันทร์ที่ 9 กันยายน พ.ศ. 2567 
(ระหว่าง 13.00 น. – 21.00 น. ตามเวลาประเทศไทย หรือ 9.00 น. - 17.00 น. ตามเวลาสหพันธรัฐรัสเซีย 
ซึ่งช้ากว่าประเทศไทย 4 ชั่วโมง) เพ่ือน าเสนอความก้าวหน้าและผลการด าเนินงานต่าง ๆ ที่เกิดจากความ
ร่วมมือที่ผ่านมา และน าเสนอแนวปฏิบัติที่ดีในเรื่องการจัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ ในระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานสายสามัญ อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา โดยผ่านเครือข่ายความร่วมมือจากหน่วยงาน 
องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศไทยและสหพันธรัฐรัสเซีย 

 
เรื่องที่ 11 รายงานความก้าวหน้าการส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าแผนการศึกษาจังหวัด 9 จังหวัดน าร่อง 
              (การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 3/2567) 

 มติที่ประชุมสภาการศึกษาในคราวการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน พ.ศ. 
๒๕๖๕ เห็นชอบให้มีการขับเคลื่อนการสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษาระดับจังหวัด 
โดยให้มีการก าหนดพ้ืนที่น าร่อง เพ่ือศึกษาแนวทางการบูรณาการความร่วมมือในระดับจังหวัด และน าแนวทาง



๒๘ 
ที่ได้ไปทดลองน าร่องและขยายผลในพ้ืนที่จังหวัดอ่ืน ๆ ทั่วประเทศ  ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา จึงได้
ก าหนดพ้ืนที่น าร่องครอบคลุมทุกภูมิภาคของประเทศ จ านวน ๙ จังหวัด ได้แก่ แม่ฮ่องสอน ร้อยเอ็ด กาฬสินธุ์ 
ชุมพร สุราษฎร์ธานี นราธิวาส สระแก้ว ชัยนาท และสระบุรี และได้มีการจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา ๙ จังหวัดน าร่อง มีผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธาน ศึกษาธิการจังหวัดเป็น
กรรมการและเลขานุการ และมีผู้แทนจากทุกภาคส่วนในจังหวัดร่วมเป็นกรรมการ    
 การด าเนินงานแบ่งเป็น ๒ ระยะ ได้แก่ ระยะที่ ๑ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จัดประชุมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจด้านแนวทางการด าเนินงาน เป้าหมาย และผลผลิตที่คาดว่าจะได้รับให้กับผู้บริหารการศึกษา 
ในจังหวัดน าร่องทั้ง ๙ แห่ง และลงพ้ืนที่เพ่ือประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงานร่วมกับคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาของจังหวัดน าร่องทั้ง ๙ แห่ง และระยะที่ ๒ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ส่งเสริม
สนับสนุนการจัดท าแผนการศึกษาจังหวัดให้กับส านักงานศึกษาธิการจังหวัดทั้ง ๙ แห่ง ทั้งในด้านงบประมาณ
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการ และด้านบุคลากรเพ่ือให้ความรู้ ความเข้าใจ และเทคนิค
วิธีการการจัดท าแผนการศึกษาจังหวัดที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์และความจ าเป็นเร่งด่วนของแต่ละจังหวัด 
รวมทั้งสอดคล้องกับทิศทางและเป้าหมายการพัฒนาประเทศ  
 ปัจจุบันส านักงานศึกษาธิการจังหวัดทั้ง ๙ แห่ง ได้จัดท าร่างแผนการศึกษาจังหวัด (ร่างที่ ๑)  
เสร็จเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างการปรับปรุงร่างแผนฯ ให้มีความสมบูรณ์ ก่อนน าไปรับฟังความคิดเห็นในพ้ืนที่  
เพ่ือจัดท าเป็นแผนการศึกษาจังหวัดฉบับสมบูรณ์ต่อไป 

 
เรื่องท่ี 12 ผลการศึกษาและข้อเสนอเชิงนโยบายการส่งเสริมการศึกษาพิเศษ  
               (การประชุมสภาการศึกษา ครั้งที่ 3/2567) 

 คณะอนุกรรมการสภาการศึกษาด้านการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการศึกษาพิเศษ โดยคณะท างาน  
ด้านการศึกษาพิเศษ ได้ด าเนินงานศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการในการจัด
การศึกษาพิเศษ รับฟังข้อมูลและความคิดเห็นจากผู้แทนหน่วยงานที่เก่ียวข้อง รวมทั้งศึกษากรณีตัวอย่างในการ
จัดการศึกษาพิเศษ และจัดท า (ร่าง) ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษ เสนอต่อ
คณะกรรมการสภาการศึกษา โดยมีประเด็นส าคัญ อาทิ  
      การบูรณาการการจัดการศึกษาพิเศษ กระทรวงศึกษาธิการควรก าหนดหน่วยงานเจ้าภาพในระดับ
จังหวัดรับผิดชอบแผน ยุทธศาสตร์ และบูรณาการ/ส่งต่อการจัดการศึกษาพิเศษให้แก่ผู้พิการตามความต้องการ 
      การพัฒนาเด็กปฐมวัยที่พิการ กระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงมหาดไทยร่วมกับหน่วยงานเกี่ยวข้อง 
ส่งเสริมและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้สามารถดูแลและส่งเสริมการเรียนรู้แก่เด็กพิการได้ เช่น ด้านบุคลากร
การศึกษาพิเศษ สื่อและอุปกรณ์ หลักสูตร เป็นต้น   
     การส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรวม กระทรวงศึกษาธิการควรขับเคลื่อนนโยบายการจัด
การศึกษาแบบเรียนรวมให้มีความชัดเจน และร่วมกับหน่วยงานเกี่ยวข้องผลิต พัฒนา และจัดสรรบุคลากร 
ด้านการศึกษาพิเศษให้แก่สถานศึกษาที่จัดการเรียนรวมได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
     การพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาส าหรับผู้พิการ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กรมส่งเสริม 
การเรียนรู้ และหน่วยงานเกี่ยวข้อง พัฒนาหลักสูตรส าหรับคนพิการที่ตอบสนองความต้องการด้านอาชีพ 
ในอนาคต มีระบบการส่งต่อผู้เรียนสู่กระบวนการฝึกงาน และการติดตามหลังจบการศึกษาสู่การมีงานท า 
  การพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษนอกระบบ กรมส่งเสริมการเรียนรู้และส านักบริหารงาน
การศึกษาพิเศษโดยศูนย์การศึกษาพิเศษ ร่วมกันจัดการศึกษาพิเศษนอกระบบแก่คนพิการตามความพร้อมและ
ความต้องการ เพ่ือบูรณาการการจัดการศึกษานอกระบบแก่คนพิการ รวมทั้งควรศึกษารูปแบบ/วิธีการจัดสรร



๒๙ 
งบประมาณค่าใช้จ่ายรายหัวของนักเรียนพิการนอกระบบตามรูปแบบดังกล่าว และจัดสรรงบประมาณ
สนับสนุนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
เรื่องที่ 13 สรุปผลการประชุมสภาการศึกษานานาชาติ เรื่อง ความสามารถทางการแข่งขันทางการ

ศึกษาในสภาพแวดล้อมโลกที่เปลี่ยนไป (International Education Council Seminar 
on Education Competitiveness in a Global Changing Environment) 

 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาร่วมกับองค์การระหว่างประเทศด้านการศึกษา อาทิ องค์การ
ยูเนสโก ประเทศไทย องค์การยูนิเซฟ ประเทศไทย และองค์การรัฐมนตรีศึกษาแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
จดัการประชุมสภาการศึกษานานาชาติ เรื่อง ความสามารถทางการแข่งขันด้านการศึกษาในสภาพแวดล้อมโลก
ที่เปลี่ยนไป เมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม – 2 สิงหาคม พ.ศ. 2567 ณ ห้องประชุมแกรนด์บอลรูม เอ โรงแรมอัศวิน  
แกรนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพฯ ควบคู่การถ่ายทอดสดผ่าน Facebook: สภาการศึกษา โดยมี พลต ารวจเอก เพ่ิมพูน 
ชิดชอบ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เป็นประธานเปิดการประชุม โดยการประชุมได้มีการน าเสนอ
ข้อมูล 4 หัวข้อหลัก ตามแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่จะส่งผลกระทบต่อการศึกษาในปี ค.ศ. 2024 ได้แก่  
1) นโยบายการศึกษาในสภาพสังคมและวัฒนธรรมที่เปลี่ยนแปลงไป 2) นโยบายการศึกษาในสภาพภูมิอากาศ
และสิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป 3) นโยบายการศึกษาในสภาพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป 
4) นโยบายการศึกษาในสภาพเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงไป ทั้งนี้ ผลลัพธ์ของการประชุมจะเป็นองค์ความรู้และ
ข้อเสนอที่ตอบค าถามในประเด็นทางการศึกษาต่าง ๆ เช่น สถานการณ์ปัจจุบันส่งผลกระทบต่อการจัด
การศึกษาของประเทศต่าง ๆ ในโลกอย่างไร ปัจจัยความส าเร็จที่จะท าให้ระบบการศึกษามีภูมิคุ้มกันและ
ตอบสนองต่อสถานการณ์ดังกล่าว คืออะไร และข้อเสนอการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ตอบสนองกับ
สภาพแวดล้อมโลกท่ีเปลี่ยนไป เป็นต้น 
 
เรื่องท่ี 14  การประชุมคณะกรรมการนโยบายการศึกษา (Education Policy Committee: EDPC)  
               แห่งองค์การความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (Organization for Economic  
               Cooperation and Development: OECD) ครั้งที่ 36 

 คณะกรรมการนโยบายการศึ กษา (Education Policy Committee: EDPC) ขององค์ การ 
ความร่ วมมื อทาง เศรษฐกิ จและการ พัฒนา  ( The Organisation for Economic Co-operation and 
Development : OECD) เป็นคณะกรรมการย่อยหนึ่งในคณะกรรมการ (Committee) หลัก 26 คณะของ OECD 
ซึ่งในปัจจุบันรัฐบาลไทยก าลังอยู่ในกระบวนการพิจารณาเข้าสู่การเป็นสมาชิก (Accession Discussion) ของ 
OECD  เมื่อวันที่ ๑๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ โดย EDPC ท าหน้าที่หลักในประเด็นนโยบายการศึกษาของ
ประเทศสมาชิก และก าหนดให้มีการประชุมประจ า ปีละ 2 ครั้ง ในเดือนเมษายน และพฤศจิกายน ณ ส านักงาน
ใหญ่ OECD ณ กรุงปารีส สาธารณรัฐฝรั่งเศส ซึ่งประเทศไทย (โดยส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา) มีการส่ง
คณะผู้แทนไทยเข้าร่วมการประชุม ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2562 ในฐานะผู้สังเกตการณ์ (Observer) ผู้ได้รับเชิญ 
(Invitee) และผู้เข้าร่วมการประชุม (Participant) ในการประชุมครั้งที่ ๓๖ รวมทั้งเข้าร่วมการประชุมระดับสูง 
(รัฐมนตรีและผู้บริหารระดับสูงด้านการศึกษา) ในประเด็นที่เก่ียวข้องตามท่ีได้รับเชิญ  
            ส าหรับการประชุมคณะกรรมการนโยบายการศึกษา (EDPC) ของ OECD ครั้งที่ 36 และการประชุม           
ที่เกี่ยวข้องจัดขึ้นระหว่างวันที่ ๑๙ – ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ ผลจากการประชุมดังกล่าวฯ ท าให้ประเทศไทย    
ได้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจ จัดท า และพัฒนานโยบายการศึกษาของประเทศในระดับต่าง  ๆ      
เป็นแนวทางในการยกระดับคุณภาพการศึกษาเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการศึกษาของประเทศ ฯลฯ 
 



๓๐ 
เรื่องที ่15 การประชุม Thailand International Conference on Education Research (ThaiCER) 2025 
              : The Education for the Future 

 ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษามีภารกิจในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดเวทีวิชาการด้านการวิจัย
ทางการศึกษาของประเทศ เพ่ือเผยแพร่และแลกเปลี่ยนผลงานวิจัยทางการศึกษา และต่อยอดการวิจัย  
เพ่ือพัฒนาการศึกษา ซึ่งได้ด าเนินงานโครงการจัดประชุมทางวิชาการ การวิจัยทางการศึกษาระดั บชาติ 
อย่างต่อเนื่องปีเว้นปี อย่างไรก็ตาม ในปีงบประมาณ 2568 ส านักงานฯ ได้เล็งเห็นความส าคัญของการขยาย
เครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรและนักวิจัยต่างประเทศเพ่ือให้เกิดความร่วมมือด้านการวิจัยทางการศึกษา  
ในระดับนานาชาติ จึงได้ก าหนดจัดการประชุมทางวิชาการ การวิจัยทางการศึกษาระดับชาติและนานาชาติ 
ภ า ย ใ ต้ ชื่ อ  “Thailand International Conference on Education Research (ThaiCER)  2025 :  
The Education for the Future” ในวันที่  7 - 8 สิงหาคม พ.ศ. 2568 โดยมีวัตถุประสงค์เ พ่ือ  
1) เป็นเวทีในการน าเสนอและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและแบบอย่าง
ปฏิบัติที่ดีทางการศึกษา ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการขับเคลื่อนแผนและยุทธศาสตร์
การศึกษาของประเทศ และสามารถตอบสนองประเด็นส าคัญ ๆ ของนโยบายด้านการศึกษาของรัฐบาล  
2) สร้างกลไกการมีส่วนร่วมของนักวิจัยทั้งในระดับชาติและนานาชาติในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันออกแบบ
และพัฒนางานวิจัยให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการและสามารถผลิตงานวิจัยที่ใช้ประโยชน์ได้จริง และ 3) เพ่ือพัฒนา
และส่งเสริม สร้างขวัญก าลังใจในการสร้างสรรค์ผลงานวิจัยในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของประเทศ 
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