
สรุปความเกี่ยวข้องกับเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 
ของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
ที่ แผนแม่บทภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนแม่บทย่อย จ านวน

องค์ประกอบที่
เกี่ยวข้อง

จ านวน
ปัจจัย

เกี่ยวข้อง
1 4. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 4.6 การพัฒนาระบบนิเวศอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 1 2

2 11. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 11.2 การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์และปฐมวัย 1 1

11.3 การพัฒนาช่วงวัยเรียนและวัยรุ่น 1 3

3 12. การพัฒนาการเรียนรู้ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อ
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

3 10

12.2 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 1 3

4 21. การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 21.1 การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 2 2

รวม 4 แผนแม่บท 6 แผนแม่บทย่อย 9 21

รายละเอียดห่วงโซ่คุณค่า (FVCT) click



สรุปความเกี่ยวข้องกับเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
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รับผิดชอบV (องค์ประกอบ) F (ปัจจัย)

2. ด้านการสร้างขดี
ความสามารถในการ
แข่งขัน

4 อุตสาหกรรม
และบริการแห่ง
อนาคต

0406 การพัฒนาระบบนเิวศ
อุตสาหกรรมและบรกิารแห่ง
อนาคต

040601 สนับสนุน V01 การผลิตและพัฒนาก าลังคน F0101 หลักสูตรการผลิตและการพัฒนาก าลังคน สกช.

สนับสนุน F0103 มาตรฐานของสถานศกึษาและศนูย์ฝึกอบรม สกช.

3. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์

11 การพัฒนา
ศักยภาพคน
ตลอดช่วงชีวิต

1102 การพัฒนาเด็กตั้งแต่
ช่วงการตั้งครรภ์จนถงึปฐมวยั

110201 สนับสนุน V05 กลไกบริหารจัดการเพ่ือสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนา
เด็กตั้งแตช่่วงตั้งครรภ์จนถงึปฐมวยั

F0502 การขับเคลื่อนความร่วมมอืระหว่างหนว่ยงาน
ที่เกี่ยวข้อง

สนป.

1103 การพัฒนาช่วงวัยเรียน
และวัยรุ่น

110301 สนับสนุน V05 กลไกบริหารจัดการเพ่ือสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนา
เด็กตั้งแตช่่วงวัยเรียน/วัยรุ่น

F0501 กฎหมาย นโยบายและมาตรการส่งเสริมการ
ขับเคลื่อนและยกระดบัการพัฒนาช่วงวัยเรียนและ
วัยรุ่น

สนผ. 

สนับสนุน F0504 การลดความเหลื่อมล้ าทางการศกึษาของเด็ก
และเยาวชน

สนผ. 

สนับสนุน F0505 เทคโนโลยีและดจิิทัลเพ่ือการเรียนรู้ สมร./สดศ

12 การพัฒนา
การเรียนรู้

1201 การปฏิรูปกระบวนการ
เรียนรู้ที่ตอบสนองตอ่การ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21

120101 สนับสนุน V03 รูปแบบและระบบการเรียนรู้ F0301 รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเน้นการลงมือ
ปฏิบัติ ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิต

สมร.

สนับสนุน
F0302 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีหลากหลายและ
สอดคล้องกับการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละช่วงวัย

สมร.
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3. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์

12 การพัฒนาการ
เรียนรู้

1201 การปฏิรูปกระบวนการ
เรียนรู้ที่ตอบสนองตอ่การ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21

120101 สนับสนุน V04 การบริหาร
จัดการระบบการ
เรียนรู้

F0401 โครงสร้างองค์กรทางการศกึษาที่สอดคล้องกบัการศกึษา
ในปัจจุบันและความตอ่เนื่องของนโยบายและแผนดา้นการศกึษา

สนผ.

สนับสนุน F0402 มาตรฐานของสถานศกึษาและระบบการประกนัคุณภาพ
การศึกษา

สมร.

สนับสนุน F0403 การจัดการศกึษาทีม่ีคณุภาพตามมาตรฐานการศกึษาของ
ชาติ

สมร.

สนับสนุน F0404 การติดตาม วัด และประเมินผลทางการศกึษา สปศ.

สนับสนุน V05 สภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการพัฒนาการ
เรียนรู้

F0502 โครงสร้างพื้นฐานและแหล่งเรียนรู้
ด้านการศึกษา

สมร.

สนับสนุน F0503 เครือข่ายความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของชุมชนและ
ครอบครัว

สมร.

สนับสนุน F0504 การวิจัยและองค์ความรู้ด้านการจัดการศึกษา ทุกส านักของ 
สกศ.

สนับสนุน F0506 ดิจิทัลเพื่อกระบวนการเรียนรู้ สมร./สดศ
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รับผิดชอบV (องค์ประกอบ) F (ปัจจัย)

3. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์

12 การพัฒนาการ
เรียนรู้

1202 การตระหนักถงึพหุ
ปัญญาของมนุษย์ที่
หลากหลาย

120201 หลัก V02 ผู้สอน 
(ครู/อาจารย)์

F0201 ความรู้ความเขา้ใจเรื่องพหุปญัญา สมร.

v03 ระบบข้อมูลหลัก F0301 ระบบฐานข้อมูลและการบรหิารข้อมลูพหุปัญญา
แห่งชาติ

สดศ.

สนับสนุน V04 สภาพแวดล้อมที่
เอื้อต่อการพัฒนาพหุ
ปัญญา

F0401 กฎหมาย นโยบาย และมาตรการรัฐบาลที่สนบัสนนุ
การพัฒนาศักยภาพตามพหุปญัญา

สนผ./สมร.

สนับสนุน F0403 การมีส่วนร่วมของภาคกีารพัฒนาพหุปญัญา สนผ./สมร.

สนับสนุน F0402 การบริหารจัดการการพัฒนาพหุปญัญา สนผ./สมร.

6. การปรับสมดลุและ
พัฒนาระบบบริหาร
จัดการภาครัฐ

21 การต่อต้าน
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ

2101 การป้องกันการทจุริต
และประพฤตืมิชอบ

210101 สนับสนุน V01 การสร้างการ
ตระหนักรู้

F0101 การปลุก/ปลูกจิตส านึก คุณธรรมและจริยธรรม กจธ.

สนับสนุน V02 ธรรมาภิบาลของ
ภาครัฐและภาคเอกชน

F0202 คุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัตงิานของ
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน

กจธ.


