
แนวทางการปฏิบัติตน Dos & Don'tsแนวทางการปฏิบัติตน Dos & Don'ts  
ของบุคลากรของบุคลากร

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา  
ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน

แนวทางการปฏิบัติตน Dos & Don'ts 
ของบุคลากร

สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน

กลุ่มงานจริยธรรมกลุ่มงานจริยธรรมกลุ่มงานจริยธรรม



Dos

1. จงรักภักดีต่อชาติ รักษาผลประโยชน์ของชาติ
และรักษาความลับทางราชการ 

Don'ts

1. แสดงออกในลักษณะที�ส่อไปในทางดูแคลนหรือ
ด้อยค่าความเป�นไทย แสดงพฤติกรรมที�ก่อให้เกิด
ความเสื�อมเสียต่อภาพลักษณ์ของประเทศชาติ

      ยึดมั�นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป�นประมุข 

1

2. ปฏิบัติตามคําสอนของศาสนาที�นับถือ ส่งเสริม
สนับสนุนการปฏิบัติศาสนกิจ และทํานุบํารุง
ศาสนา อาทิ ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติ
ศาสนกิจในวันสําคัญทางศาสนา 

3. แสดงออกถึงความเคารพ เทิดทูน ซึ�งสถาบัน
หลักของประเทศ รวมทั�งสนับสนุนและมีส่วนร่วม
กับกิจกรรมของสถาบันหลักในโอกาสต่าง ๆ

2. แสดงกริยาวาจา หรือออกอาการในเชิง
ลบหลู่ ดูแคลนศาสนาใดศาสนาหนึ�ง อาทิ 
การทําลายศาสนสถาน หรือศาสนวัตถุ 
พูดล้อเลียนหรือต่อว่าศาสนาใดศาสนาหนึ�ง

3. แสดงออกด้วยกริยาอาการหรือวาจาใน
ลักษณะที�ไม่ให้เกียรติหรือไม่จงรักภักดีต่อ
สถาบันหลักของประเทศ



3. ปฏิเสธความรับผิดชอบหรือป�ดความรับผิดชอบ
ของตนไปให้ผู้อื�นเมื�อเกิดความบกพร่องหรือผิดพลาด
ในการปฏิบัติงานขึ�น

2. ขัดขวางการตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที�
จากหน่วยงานหรือบุคคลภายนอก อาทิ 
ทําลายหรือปกป�ดพยานหลักฐาน 

Dos

1. มีจิตสํานึกที�ดี และมีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที� ปฏิบัติหน้าที�ด้วยความรวดเร็ว โปร่งใส
ตรวจสอบได้ ซื�อสัตย์สุจริต มีความเพียร 
มีคุณธรรม รอบคอบระมัดระวัง เสียสละและ
อุทิศเวลาให้แก่ทางราชการ

2. ละเว้นการกระทําที�ก่อให้เกิดความเสียหาย
ต่อส่วนราชการ อาทิ ทําตามคําสั�งของผู้บังคับ
บัญชาที�สั�งการในหน้าที�โดยชอบ 

3. ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมของชาติเหนือกว่า
ประโยชน์ส่วนตน โดยไม่ใช้ตําแหน่งหน้าที�แสวงหา
ประโยชน์โดยมิชอบเพื�อตนเองหรือผู้อื�น ไม่เรียกรับ
ประโยชน์นอกเหนือจากการปฏิบัติราชการตาม
กฎหมายและระเบียบที�กําหนด

Don'ts

1. แสดงพฤติกรรมซึ�งมีนัยเป�นการแสวงหา
ประโยชน์โดยมิชอบ หรือใช้ทรัพยากรของทาง
ราชการไปเพื�อประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื�น 
อาทิ ใช้รถราชการเพื�อทําธุระส่วนตัว

      ซื�อสัตย์สุจริต มีจิตสํานึกที�ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที�

4. ใช้เวลาราชการ เงิน ทรัพย์สิน บุคลากร 
บริการ หรือสิ�งอํานวยความสะดวกของทาง
ราชการไปเพื�อประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื�น
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กล้าตัดสินใจและกระทําในสิ�งที�ถูกต้องชอบธรรม

1. ปฏิบัติหน้าที�โดยยึดความเป�นเครือญาติ 
มิตรสหาย คําสั�ง คําขอร้อง คําขู่หรืออิทธิพลใด ๆ
ในการชักจูงให้กระทําความผิดหรือกระทําในสิ�ง
ที�ไม่ถูกต้อง

2. ปฏิบัติหน้าที�โดยปราศจากความละเอียด
รอบคอบ โดยไม่คํานึงถึงผลกระทบหรือ
ความเสียหายที�อาจเกิดขึ�น 

3. ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื�อพบเห็นว่า
มีการกระทําที�ขาดความรับผิดชอบต่อหน้าที�
ปฏิบัติหน้าที�ด้วยความล่าช้าหรือไม่โปร่งใส

Dos

1. ยืนหยัดกระทําในสิ�งที�ถูกต้อง ไม่ทนต่อการทุจริต
ในทุกรูปแบบ

2. เป�ดเผยการทุจริตที�พบเห็นหรือรายงาน
การทุจริตประพฤติมิชอบต่อผู้บังคับบัญชา 
หรือผู้มีหน้าที�รับผิดชอบ โดยไม่ปล่อยปละละเลย

3. ปฏิบัติหน้าที�ด้วยความถูกต้องชอบธรรมตาม
กฎหมายและตามทํานองคลองธรรม และไม่ตก
อยู่ใต้อิทธิพลใด ๆ

Don'ts

4. ใช้อิทธิพลและอํานาจในทางที�ไม่ถูกต้องใน
การปฏิบัติงาน ตลอดจนการดํารงชีวิตส่วนตัว
เพื�อป�องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในองค์กรทุก
รูปแบบ
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2. ใช้ข้อมูลความลับทางราชการเพื�อแสวง
ประโยชน์ของตนเองและพวกพ้อง

3. เรียกรับ หรือยอมจะรับ หรือยอมให้ผู้อื�นเรียกรับ
ซึ�งของขวัญแทนตนหรือญาติของตนไม่ว่าก่อนหรือ
หลังดํารงตําแหน่งหรือปฏิบัติหน้าที� เว้นแต่เป�น
การให้โดยธรรมจรรยาหรือเป�นการให้ตามประเพณี

Dos

1. ปฏิบัติหน้าที�ราชการโดยยึดถือประโยชน์
ส่วนรวมเหนือกว่าประโยชน์ส่วนบุคคล 

2. มีความมุ่งมั�น เสียสละ ในการปฏิบัติหน้าที�
เพื�อประโยชน์สุขของประชาชน

3. มีจิตสาธารณะ โดยอุทิศตนและกระทําการอัน
เป�นประโยชน์ต่อส่วนรวม 

Don'ts

1. กระทําการอันส่อไปในทางที�อาจตีความได้ว่า
เป�นการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนบุคคลกับ
ประโยชน์ส่วนรวม อาทิ การเลือกผู้รับงานหรือเป�น
กรรมการตรวจรับพัสดุ 

คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว 
และมีจิตสาธารณะ

4. ใช้ตําแหน่งหรือกระทําการที�เป�นคุณหรือ
เป�นโทษแก่บุคคลใด เพราะอคติ
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2. ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉย เมื�อพบเห็นว่ามี
การปฏิบัติหน้าที�ไม่เต็มความสามารถ หรือตาม
มาตรฐานที�เคยปฏิบัติ 

3. ป�ดบังหรือปฏิเสธการให้ข้อมูลข่าวสารที�
ถูกต้อง ปฏิเสธ ละเลย หรือเพิกเฉยในการแก้ไข
ป�ญหาความเดือดร้อนหรือบรรเทาทุกข์ให้แก่
ประชาชน

Dos

1. ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มีประสิทธิภาพ
รักษาคุณภาพและมาตรฐานการทํางาน โดยใช้
กระบวนการที�ถูกต้องเป�นธรรม เพื�อให้งาน
สัมฤทธิ�ผลตามวัตถุประสงค์และเป�าหมาย

2. มุ่งพัฒนาและรักษามาตรฐานการทํางานที�ดี
โดยการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื�องให้เป�นผู้มี
ความรู้ความสามารถ

3. ใช้งบประมาณ ทรัพย์สิน สิทธิและประโยชน์
ที�ทางราชการจัดให้ ด้วยความสุจริต ประหยัด
และคุ้มค่า

Don'ts

1. ปฏิบัติหน้าที�โดยหวังเพียงเพื�อให้งานเสร็จ 
โดยไม่คํานึงถึงผลกระทบหรือความเสียหาย

มุ่งผลสัมฤทธิ�ของงาน

4. รับฟ�งความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
พร้อมทั�งชี�แจงและอธิบายเหตุผลให้แก่ประชาชน
ผู้ร่วมงานและผู้มีส่วนที�เกี�ยวข้องเข้าใจ
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1. ปฏิบัติหน้าที�ด้วยความเสมอภาค เป�นธรรม
ละเว้นการใช้อคติ และวางตัวเป�นกลางทางการเมือง

2. ปฏิบัติหน้าที�ด้วยความรับผิดชอบ โดยคํานึงถึง
ผลกระทบทางสังคม สิ�งแวดล้อม สิทธิมนุษยชน
ศักดิ�ศรีความเป�นมนุษย์ และสิทธิเสรีภาพของบุคคล

3. ให้บริการและอํานวยความสะดวกแก่ประชาชน
โดยมีอัธยาศัยที�ดี ปราศจากอคติและไม่เลือกปฏิบัติ

2. แสดงความคิดเห็นต่อสาธารณะโดยไม่คํานึง
ถึงหน้าที�ความรับผิดชอบในฐานะที�เป�นข้าราชการ
ที�ต้องมีความเป�นกลางทางการเมือง อาทิ 
ช่วยพรรคการเมืองหาเสียงในการเลือกตั�ง 

4. ใช้ความรู้สึกส่วนตัวในการปฏิบัติหน้าที�
หรือมีอคติต่องานที�ปฏิบัติ ต่อเพื�อนร่วมงาน
ต่อองค์กร หรือต่อประชาชน 

Dos Don'ts

1. เลือกปฏิบัติโดยอาศัยเหตุแห่งความแตกต่าง
ในเรื�องเชื�อชาติ ศาสนา เพศ อายุ สภาพร่างกาย
หรือสถานะทางเศรษฐกิจ สังคม และความเชื�อ
ทางการเมือง อาทิ เหยียดสีผิว ดูหมิ�นผู้มีฐานะ
ด้อยกว่า 

ปฏิบัติหน้าที�อย่างเป�นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ

4. ให้ความช่วยเหลือประชาชนที�ถูกละเมิด
หรือได้รับการปฏิบัติที�ไม่เป�นธรรมโดยไม่ชักช้า

3. กระทําการให้กระทบสิทธิเสรีภาพของบุคคล
หรือก่อภาระหรือหน้าที�ให้บุคคล โดยไม่มีอํานาจ
ตามกฎหมาย
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1. ดํารงตนเป�นข้าราชการและเจ้าหน้าที�ของรัฐ
ที�ดี โดยน้อมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
พระบรมราโชวาท หลักคําสอนทางศาสนา และ
จรรยาวิชาชีพมาใช้ในการดําเนินชีวิตและ
การปฏิบัติหน้าที� 

2. ปฏิบัติตนเป�นพลเมืองดีด้วยการปฏิบัติหน้าที�
ของปวงชนชาวไทย เคารพต่อกฎหมาย มีวินัย
และรักษาไว้ซึ�งวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมและ
ประเพณีอันดีงาม 

3. เข้าร่วมกิจกรรมที�เป�นประโยชน์ต่อสังคมและ
ประเทศชาติตามความเหมาะสม 

2. ประพฤติหรือกระทําการใด ๆ ที�ไม่เคารพกฎหมาย
และวินัยข้าราชการ อาทิ เมาแล้วขับ เล่นการพนัน 
ยุ่งเกี�ยวกับยาเสพติด

Dos Don'ts

1. ประพฤติหรือกระทําการใด ๆ อันอาจเป�นเหตุให้
เสื�อมเสียเกียรติภูมิ ศักดิ�ศรี และภาพลักษณ์ของ
ตนเองและราชการ อาทิ ใช้วาจาไม่สุภาพ แสดง
กริยาอาการเป�นการล่วงเกิน 

3. กระทําการใด ๆ อันอาจนําความเสื�อมเสียและไม่
ไว้วางใจให้เกิดแก่ส่วนราชการ

ดํารงตนเป�นแบบอย่างที�ดีและรักษาภาพลักษณ์
ของทางราชการ7
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