
1.2 เคารพและปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญและกฎหมาย

ข้อกําหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที�ของรัฐของข้อกําหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที�ของรัฐของ
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พ.ศ. 2565สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พ.ศ. 2565

ข้อกำหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐของ
สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พ.ศ. 2565

1.1 มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์

     1) ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

     2) จงรักภักดีต่อชาติ มีความภูมิใจในชาติ รักษาผลประโยชน์ของชาติ และรักษา  

         ความลับทางราชการ

     3) มีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาของชาติ

     4) นำหลักคำสอนตามศาสนาที่ตนเคารพนับถือมาเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่

         ราชการและการดำรงชีวิต

     5) ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการปฏิบัติศาสนกิจสืบทอดและทำนุบำรุงศาสนา

     6) แสดงออกถึงความเคารพ เทิดทูน และรักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์

     7) สนับสนุนและมีสวนรวมกับกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในโอกาสตาง ๆ

1. ยึดม่ันในสถาบันหลักของประเทศ อันไดแก ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยและ1. ยึดม่ันในสถาบันหลักของประเทศ อันไดแก ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยและ

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ปฏิบัติตามการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ปฏิบัติตาม

รัฐธรรมนูญและกฎหมาย โดยตองวางตน ดังน้ีรัฐธรรมนูญและกฎหมาย โดยตองวางตน ดังน้ี

1. ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และ

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ปฏิบัติตาม

รัฐธรรมนูญและกฎหมาย โดยตองวางตน ดังน้ี

1.2 เคารพและปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญและกฎหมาย



 2.1 มีจิตสํานึกที่ดี และมีความรับผิดชอบตอหนาที่ เสียสละปฏิบัติหนาที่ดวย

ความรวดเร็ว โปรงใส ตรวจสอบได โดยตองวางตนปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย

สุจริต อดทน มีความเพียร คุณธรรม รอบคอบ ระมัดระวัง เสียสละและอุทิศเวลาให

แกทางราชการ ละเวนจากการกระทําทั้งปวงที่จะกอใหเกิดความเสียหายตอตําแหนง

หนาที่ของตน หรือของขาราชการอ่ืน

2. ซ่ือสัตยสุจริต มีจิตสํานึกท่ีดี รับผิดชอบตอหนาท่ี และมีความโปรงใส2. ซ่ือสัตยสุจริต มีจิตสํานึกท่ีดี รับผิดชอบตอหนาท่ี และมีความโปรงใส

ในการปฏิบัติหนาท่ี โดยตองวางตน ดังน้ีในการปฏิบัติหนาท่ี โดยตองวางตน ดังน้ี

2. ซ่ือสัตยสุจริต มีจิตสํานึกท่ีดี รับผิดชอบตอหนาท่ี และมีความโปรงใส

ในการปฏิบัติหนาท่ี โดยตองวางตน ดังน้ี

2.2 ยึดถือประโยชนสวนรวมของชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน โดยไมใชตําแหนง

หนาที่แสวงหาประโยชนโดยมิชอบเพื่อตนเองหรือผูอื่น ไมเรียกรับประโยชนนอกเหนือ

จากการปฏิบัติราชการตามกฎหมายและระเบียบที่กําหนด และไมใชเวลาราชการ เงิน

ทรัพยสิน บุคลากร บริการ หรือส่ิงอํานวยความสะดวกของทางราชการไปเพื่อประโยชน

สวนตนของตนเองหรือผูอ่ืน เวนแตไดรับอนุญาตโดยชอบดวยกฎหมาย

ข้อกําหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที�ของรัฐของข้อกําหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที�ของรัฐของ
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พ.ศ. 2565สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พ.ศ. 2565

ข้อกําหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที�ของรัฐของ
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พ.ศ. 2565



3.1 กลายืนหยัดทําในส่ิงที่ถูกตอง ไมทนตอการทุจริตทุกรูปแบบ

และเปดเผยการทุจริตที่พบเห็นหรือรายงานการทุจริตประพฤติมิชอบ

ตอผูบังคับบัญชา หรือผูมีหนาที่รับผิดชอบ โดยไมปลอยปละละเลย

3.2 ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความถูกต้องชอบธรรมตาม

กฎหมายและตามทำนองคลองธรรม โดยไม่ตกอยู่ใต้อิทธิพล 

ไม่ใช้อิทธิพล และไม่ใช้อำนาจในทางที่ไม่ถูกต้องในการปฏิบัติงาน

ตลอดจนการดำรงชีวิตส่วนตัว เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน

ในองค์กรทุกรูปแบบ

3. กลาตัดสินใจและกระทําในส่ิงท่ีถูกตองชอบธรรม ยึดม่ันในจริยธรรม3. กลาตัดสินใจและกระทําในส่ิงท่ีถูกตองชอบธรรม ยึดม่ันในจริยธรรม

และยืนหยัดกระทําในส่ิงท่ีถูกตองชอบธรรม โดยตองวางตน ดังน้ีและยืนหยัดกระทําในส่ิงท่ีถูกตองชอบธรรม โดยตองวางตน ดังน้ี

3. กลาตัดสินใจและกระทําในส่ิงท่ีถูกตองชอบธรรม ยึดม่ันในจริยธรรม

และยืนหยัดกระทําในส่ิงท่ีถูกตองชอบธรรม โดยตองวางตน ดังน้ี

ข้อกําหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที�ของรัฐของข้อกําหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที�ของรัฐของ
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พ.ศ. 2565สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พ.ศ. 2565

ข้อกําหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที�ของรัฐของ
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พ.ศ. 2565



4.1 มีความมุงมั่น เสียสละ มีจิตสาธารณะในการ

ปฏิบัติหนาที่เพื่อประโยชนสุขของประชาชน

4. คิดถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตัว และมีจิตสาธารณะ ละเวนจากการ4. คิดถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตัว และมีจิตสาธารณะ ละเวนจากการ

แสวงหาประโยชนโดยมิชอบโดยอาศัยตําแหนงหนาท่ี และไมกระทําการอันเปนการขัดกันแสวงหาประโยชนโดยมิชอบโดยอาศัยตําแหนงหนาท่ี และไมกระทําการอันเปนการขัดกัน

ระหวางประโยชนสวนตนและประโยชนสวนรวม โดยตองวางตน ดังน้ีระหวางประโยชนสวนตนและประโยชนสวนรวม โดยตองวางตน ดังน้ี

4. คิดถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตัว และมีจิตสาธารณะ ละเวนจากการ

แสวงหาประโยชนโดยมิชอบโดยอาศัยตําแหนงหนาท่ี และไมกระทําการอันเปนการขัดกัน

ระหวางประโยชนสวนตนและประโยชนสวนรวม โดยตองวางตน ดังน้ี

4.2 ไมเรียกรับ หรือยอมจะรับ หรือยอมใหผูอ่ืน

เรียกรับ ซึ่งของขวัญแทนตนหรือญาติของตน ไมวา

กอนหรือหลังดํารงตําแหนงหรือปฏิบัติหนาท่ี ไมวาจะ

เก่ียวของหรือไมเกี่ยวของกับการปฏิบัติหนาท่ีหรือไม

ก็ตาม เวนแตเปนการใหโดยธรรมจรรยาหรือเปนการ

ใหตามประเพณีหรือใหแกบุคคลทั่วไป

4.3 ไมใชตําแหนงหรือกระทําการที่เปนคุณ

หรือเปนโทษแกบุคคลใดเพราะมีอคติ

ข้อกําหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที�ของรัฐของข้อกําหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที�ของรัฐของ
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พ.ศ. 2565สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พ.ศ. 2565

ข้อกําหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที�ของรัฐของ
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พ.ศ. 2565



เพื่อใหงานสัมฤทธ์ิผลตามวัตถุประสงคและเปาหมาย ปฏิบัติหนาท่ีดวยความรอบคอบ

ใสใจ ระมัดระวัง รวดเร็ว ทันเวลา และมีคุณภาพ ใชกระบวนการที่ถูกตองและเปนธรรม

ใชงบประมาณ ทรัพยสิน สิทธิและประโยชนที่ทางราชการจัดใหดวยความสุจริต ประหยัด

คุมคา และไมฟุมเฟอย มุงพัฒนาและรักษามาตรฐานการทํางานที่ดี โดยพัฒนาตนเอง

อยางตอเนื่องใหเปนผูมีความรูความสามารถ มีความคิดริเริ่มสรางสรรค และความชํานาญ

ในการปฏิบัติงาน พรอมทั้งรับฟงความคิดเห็นจากผูมีสวนไดเสีย ชี้แจงและอธิบายเหตุผล

ใหแกประชาชน ผูรวมงานและผูมีสวนเกี่ยวของเขาใจ

5. มุงผลสัมฤทธ์ิของงาน โดยตองรักษาคุณภาพ5. มุงผลสัมฤทธ์ิของงาน โดยตองรักษาคุณภาพ

และมาตรฐานการทํางานโดยเครงครัดและมาตรฐานการทํางานโดยเครงครัด

5. มุงผลสัมฤทธ์ิของงาน โดยตองรักษาคุณภาพ

และมาตรฐานการทํางานโดยเครงครัด

ข้อกําหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที�ของรัฐของข้อกําหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที�ของรัฐของ
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พ.ศ. 2565สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พ.ศ. 2565

ข้อกําหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที�ของรัฐของ
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พ.ศ. 2565



6.2 ปฏิบัติหนาที่ดวยความรับผิดชอบ หรือดําเนินการอื่น โดยคํานึงถึงผลกระทบทางสังคม

ส่ิงแวดลอม สิทธิมนุษยชน ศักด์ิศรีความเปนมนุษย และสิทธิเสรีภาพของบุคคล ไมกระทําการ

ใหกระทบสิทธิเสรีภาพของบุคคลหรือกอภาระหรือหนาท่ีใหบุคคลโดยไมมีอํานาจตามกฎหมาย

6.1 ปฏิบัติหนาที่ดวยความเสมอภาค เปนธรรมและเที่ยงธรรม ละเวนจากการ

ใชอคติ วางตัวเปนกลางทางการเมือง

6.3 ใหบริการและอํานวยความสะดวกแกประชาชน โดยมีอัธยาศัยที่ดี
ปราศจากอคติและไมเลือกปฏิบัติตอบุคคล ใหความชวยเหลือประชาชน
ที่ถูกละเมิดหรือไดรับการปฏิบัติที่ไมเปนธรรมโดยไมชักชา

6.4 ปฏิบัติหนาที่ดวยความสุภาพ มีนํ้าใจ เอื้ออาทร และมีจิตบริการ
ตอผูมารับบริการดวยความเสมอภาค เปนธรรม รวดเร็ว และถูกตอง
โดยไมคํานึงถึงฐานะ เชื้อชาติ ศาสนา สังคม เพศ หรือลัทธิทางการเมือง

6.5 ใหขอมูลขาวสารแกประชาชนไดครบถวน

ถูกตอง ทันการณ และไมบิดเบือนขอเท็จจริง

  6. ปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ โดยตองวางตน ดังน้ี6. ปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ โดยตองวางตน ดังน้ี 6. ปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ โดยตองวางตน ดังน้ี
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7.1 ดํารงตนเปนเจาหนาที่ของรัฐที่ดี โดยนอมนําหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง พระบรมราโชวาท หลักคําสอนของศาสนา และ

จรรยาวิชาชีพมาใชในการดําเนินชีวิตและการปฏิบัติหนาที่ ปฏิบัติตน

เปนพลเมืองดีดวยการปฏิบัติหนาที่ของปวงชนชาวไทย เคารพตอ

กฎหมาย มีวินัย และรักษาไวซ่ึงวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมและ

ประเพณีอันดีงาม

7.2 ไมกระทําการใดอันอาจนําความเส่ือมเสียและไมไววางใจ

ใหเกิดแกสวนราชการหรือราชการโดยรวม

7. ดํารงตนเปนแบบอยางท่ีดี และรักษาภาพลักษณของทางราชการ โดยตองวางตน ดังน้ี7. ดํารงตนเปนแบบอยางท่ีดี และรักษาภาพลักษณของทางราชการ โดยตองวางตน ดังน้ี7. ดำรงตนเปนแบบอยางท่ีดี และรักษาภาพลักษณของทางราชการ โดยตองวางตน ดังน้ี

7.3 หัวหนาสวนราชการและผูบังคับบัญชาในสวนราชการทุกระดับชั้นตองปกครอง

ผูอยูใตบังคับบัญชาดวยความเที่ยงธรรม โดยไมเห็นแกความสัมพันธหรือบุญคุณสวนตัว

หัวหนาสวนราชการและผูบังคับบัญชาในสวนราชการทุกระดับชั้นตองสนับสนุนสงเสริม

และยกยองผูอยูใตบังคับบัญชาที่มีความซ่ือสัตย มีผลงานดีเดน มีความรูความสามารถ

และยึดม่ันในระบบคุณธรรม
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