
ขอ้คน้พบจากประสบการณ์ในการตดิตาม หนุนเสรมิ

ของคณะวจิยัฯ ในโรงเรยีนทดลอง

การน าสมรรถนะหลกั 10 สมรรถนะ
ไปสูก่ารปฏบิตัิในโรงเรยีน



 การเตรียมครูผู้สอนและทมีงานเครือข่าย ในการน าสมรรถนะสูห่อ้งเรยีน
1) ความรู/้ประสบการณเ์ดิม ของครูท่ีแตกตา่งกนั

2)  บรบิท จดุเนน้ ขนาดโรงเรยีน จ านวนครู-นกัเรยีน ท่ียงัมีความเหลื่อมล า้
 การเตรยีมการพฒันาหลกัสตูร โครงสรา้งเวลาเรยีน หน่วยการเรยีนรู ้

1)  การวิเคราะหห์ลกัสตูรสถานศกึษา เพื่อการน าสมรรถนะไปใชเ้ป็นฐาน
2)  การทบทวนโครงสรา้งเวลาเรยีน หน่วยการเรยีนรูเ้พื่อน าสมรรถนะมาใช้
3)  การออกแบบการจดัการเรยีนรูแ้ละการวดัประเมินผลฐานสมรรถนะ
4)  การเตรยีมสื่อ แหลง่เรยีนรู ้และทรพัยากรอ่ืนๆ

 การนิเทศ ติดตาม การหนนุเสรมิ ในระดบัสถานศกึษาและทีมวิจยั


