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ค�ำน�ำ

	 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา	 เป็น	 ๑	 ใน	 ๕	 องค์กรหลักของกระทรวงศึกษาธิการท�าหน้าที ่

รับผิดชอบงานเลขานุการของสภาการศึกษา	 มีบทบาทหลักในการน�าเสนอนโยบาย	 แผน	 และมาตรฐานการศึกษา

ต่อคณะรัฐมนตรี	 รวมท้ังให้ความเห็นและข้อเสนอแนะในเร่ืองกฎหมายและกฎกระทรวงที่เก่ียวกับการศึกษา	

ส�านักงานเลขาธกิารสภาการศกึษาจงึเป็นเสมอืนหน่วยงานเสนาธกิารทางการศกึษาทีม่บีทบาทส�าคญัในการก�าหนด

ทิศทางการศึกษาของชาตินับตั้งแต่ก่อตั้งส�านักงานฯ	จนถึงปัจจุบัน	

	 ในโอกาสที่ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาจะก้าวเข้าสู่ปีที่	๕๖	ใน	พ.ศ.	๒๕๕๘	ซึ่งเป็นช่วงระยะ

เวลาทีย่าวนานพอสมควร	ดงันัน้เพือ่ให้ทกุภาคส่วนทีเ่กีย่วข้องทัง้ในแวดวงและนอกแวดวงการศกึษา	และบคุคลทัว่ไป

ที่สนใจ	 ทั้งที่เป็นชาวไทยและชาวต่างประเทศ	 ได้รู้จักส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษามากยิ่งข้ึน	 ส�านักงานฯ	 

จึงได้จัดท�าเอกสารแนะน�าส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาฉบับนี้เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ	 เพื่อเผยแพร่

ประวัติความเป็นมา	 อ�านาจหน้าที่และบทบาทของสภาการศึกษา	 โครงสร้างการบริหารและการแบ่งส่วนราชการ	

ภารกิจตามโครงสร้างของหน่วยงานในปัจจุบัน	 และผลการด�าเนินงานที่ส�าคัญนับตั้งแต่ก่อต้ังสภาการศึกษาจนถึง

ปัจจุบัน	รวมทั้งก้าวต่อไปของส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา	ที่ท่านถืออยู่ในมือขณะนี้

 ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศึกษาหวงัเป็นอย่างยิง่ว่าเอกสารแนะน�าส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา 

จะท�าให้ผูอ่้านได้ทราบและเข้าใจส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษาในแง่มมุต่างๆ	มากยิง่ขึน้	โดยเฉพาะความเข้าใจ

ในบทบาทภารกจิของส�านกังานฯ	เพือ่จะได้มส่ีวนร่วมกนัขบัเคล่ือนการศกึษาของชาตใิห้น�าไปสูค่ณุภาพและมาตรฐาน

ที่ดียิ่งขึ้นต่อไป

	 (รองศาสตราจารย์	ดร.พินิติ	รตะนานุกูล)

	 เลขาธิการสภาการศึกษา
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ส�ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ

ประวัติควำมเป็นมำ

 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา	(สกศ.)	มีชื่อเดิมว่า	“ส�ำนักงำนสภำกำรศึกษำแห่งชำติ”	ก่อตั้งขึ้น
เมื่อวันที่	 ๑๔	 กุมภาพันธ์	 ๒๕๐๒	 ตามพระราชบัญญัติสภาการศึกษาแห่งชาติ	 พุทธศักราช	 ๒๕๐๒	 ในสมัย 
จอมพลสฤษดิ์	 ธนะรัชต์	 เป็นนายกรัฐมนตรี	 โดยโอนกิจการของสภามหาวิทยาลัยแห่งชาติมารวมไว้ในส�านักงาน 
สภาการศึกษาแห่งชาติด้วย	 เพื่อท�าหน้าที่วางแผนการศึกษาและให้ข้อเสนอแนะทางการศึกษา	 รวมทั้งประสาน 
การพัฒนาทางการศึกษาระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	
	 ในปี	 พ.ศ.	 ๒๕๑๕	 ได้มีการเปลี่ยนแปลงบทบาทหน้าที่ของส�านักงานฯ	 ครั้งส�าคัญ	 เมื่อคณะปฏิวัติ	 
โดยจอมพลถนอม	 กิตติขจร	 ได้จัดตั้งทบวงมหาวิทยาลัยของรัฐและส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนขึ้น	 
การปรับปรุงการแบ่งส่วนราชการในครั้งนั้นส่งผลให้ส�านักงานสภาการศึกษาแห่งชาติเปลี่ยนจุดเน้นจากการศึกษา
ระดับอุดมศึกษามาเป็นการด�าเนินการด้านนโยบายและแผนการศึกษาทุกระดับ	 และได้เปลี่ยนชื่อจาก	 “ส�านักงาน
สภาการศึกษาแห่งชาติ”	มาเป็น	“ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำแห่งชำติ”
	 จากบทบาททีม่คีวามส�าคัญยิง่ต่ออนาคตทางการศกึษาของชาต	ิคณะกรรมการสภาการศกึษาแห่งชาต	ิ

หรอืคณะกรรมการการศกึษาแห่งชาตทิกุยคุทกุสมยั	จึงประกอบไปด้วย	ผูท้รงคุณวุฒิและผูท้รงภูมปัิญญาจากหลากหลายสาขา
และหลากหลายหน่วยงานมารวมพลงัความคิด	เพือ่วางแผนการศกึษาของชาติให้เกดิการพฒันาอย่างต่อเนือ่งตลอดมา
	 เมือ่วนัที	่๗	กรกฎาคม	๒๕๔๖	องค์กรหลักด้านนโยบายและแผนการศกึษาของชาติ	ได้มาถงึจดุเปลีย่น
ที่ส�าคัญอีกครั้งหนึ่ง	นั่นคือ	“ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ”	ได้เปลี่ยนมาเป็น	“ส�ำนักงำนเลขำธิกำร
สภำกำรศึกษำ”	โดยเป็น	๑	ใน	๕	องค์กรหลัก	ภายใต้โครงสร้างใหม่ของกระทรวงศึกษาธิการ	ตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ	พ.ศ.	๒๕๔๒	และแก้ไขเพิ่มเติม	 (ฉบับที่	๒)	พ.ศ.	๒๕๔๕	และพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร

ราชการกระทรวงศึกษาธิการ	พ.ศ.	๒๕๔๖ 
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สภำกำรศึกษำในปัจจุบัน

	 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ	 พ.ศ.	 ๒๕๔๒	 และที่แก้ไขเพิ่มเติม	 (ฉบับที่	 ๒)	 พ.ศ.	 ๒๕๔๕	 

มาตรา	 ๓๒	 ก�าหนดให้จัดระเบียบบริหารราชการในกระทรวงศึกษาธิการ	 ที่นอกจากจะมีส�านักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการแล้ว	 ยังก�าหนดให้มีองค์กรหลักท่ีเป็นคณะบุคคลในรูปสภาหรือในรูปคณะกรรมการจ�านวน	 ๔	 องค์กร	

ได้แก่	 สภาการศึกษา	 คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	 คณะกรรมการการอาชีวศึกษา	 และคณะกรรมการ 

การอดุมศกึษา	และมอี�านาจหน้าท่ีอืน่ตามท่ีกฎหมายก�าหนด	เพือ่พจิารณาให้ความเห็นหรอืให้ค�าแนะน�าแก่รฐัมนตรี	

หรือคณะรัฐมนตรี

 อ�ำนำจหน้ำที่ของสภำกำรศึกษำ

 สภำกำรศึกษำ มอี�านาจหน้าท่ีตามมาตรา	๑๔	แห่งพระราชบญัญตัริะเบยีบ

บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ	พ.ศ.	๒๕๔๖	ดังนี้	

	 ๑)	 พิจารณาเสนอแผนการศึกษาแห่งชาติท่ีบูรณาการศาสนา	 ศิลปะ	

วัฒนธรรม	และกีฬากับการศึกษาทุกระดับ

 ๒)	 พจิารณาเสนอนโยบาย	แผน	และมาตรฐานการศึกษา	เพือ่ด�าเนนิการ

ให้เป็นไปตามแผนตาม	๑)

	 ๓)	 พิจารณาเสนอนโยบายและแผนในการสนับสนุนทรัพยากรเพื่อ 

การศึกษา

	 ๔)	 ด�าเนินการประเมินผลการจัดการศึกษาตาม	๑)

 ๕)	 ให้ความเห็น	หรอืค�าแนะน�าในเรือ่งกฎหมายและกฎกระทรวงท่ีเกีย่วกบัการศกึษา	การเสนอนโยบาย

แผนการศึกษาแห่งชาติ	และมาตรฐานการศึกษาให้เสนอต่อคณะรัฐมนตรี	

	 ให้ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษาท�าหน้าทีร่บัผดิชอบงานเลขานกุารของสภาการศกึษาและมีอ�านาจ

หน้าที่ตามที่ก�าหนดในกฎกระทรวงว่าด้วยการแบ่งส่วนราชการตามมาตรา	๑๑	
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 องค์ประกอบของสภำกำรศึกษำ

	 คณะกรรมการสภาการศึกษามีกรรมการ	จ�านวน	๕๙	คน	ประกอบด้วย

	 ๑.		 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ	เป็นประธานกรรมการ	

	 ๒.		 กรรมการโดยต�าแหน่ง	 ๑๖	 คน	 ได้แก่	 ปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา	 ปลัดกระทรวง 

การพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์	 ปลัดกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร	 ปลัดกระทรวง

มหาดไทย	ปลดักระทรวงแรงงาน	ปลดักระทรวงวัฒนธรรม	ปลดักระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย	ีปลดักระทรวง

ศึกษาธิการ	 เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา	 เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	 เลขาธิการ 

คณะกรรมการการอาชวีศกึษา	เลขาธกิารคณะกรรมการการอดุมศกึษา	เลขาธกิารคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิ

และสังคมแห่งชาติ	 ผู้อ�านวยการส�านักงบประมาณ	 เลขาธิการคุรุสภา	และผู้อ�านวยการส�านักงานรับรองมาตรฐาน

และประเมินคุณภาพการศึกษา	

	 ๓.		 กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรเอกชน	๒	คน	

	 ๔.		 กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	๒	คน	

	 ๕.		 กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรวิชาชีพ	๒	คน	

	 ๖.		 กรรมการที่เป็นพระภิกษุ	ซึ่งเป็นผู้แทนคณะสงฆ์	๒	รูป	

	 ๗.		 กรรมการที่เป็นผู้แทนคณะกรรมการกลางอิสลามแห่งประเทศไทย	๑	คน	

	 ๘.		 กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรศาสนาอื่น	๒	คน	

	 ๙.		 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ	๓๐	คน	ซึ่งแต่งตั้งจากผู้ที่มีความรู้	ความสามารถ	ความเชี่ยวชาญ	และ

ประสบการณ์สูงด้านการศึกษาปฐมวัย	ด้านการศึกษาขั้นพื้นฐาน	ด้านการอุดมศึกษา	ด้านการอาชีวศึกษา	ด้านการ

ศึกษาเอกชน	 ด้านการศึกษาเฉพาะทาง	 ด้านการศึกษาพิเศษ	 ด้านการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย	 ด้านการ

บริหารการศึกษา	ด้านการบริหารเขตพื้นที่การศึกษา	ด้านการศาสนา	ด้านวัฒนธรรม	ด้านภูมิปัญญา	ด้านนโยบาย

และแผน	 ด้านมาตรฐานและการประกันคุณภาพ	 ด้านกฎหมาย	 ด้านเศรษฐกิจ	 การเงินและงบประมาณ	 

ด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย	ีด้านการสือ่สาร	ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม	ด้านการเกษตรและสหกรณ์	

ด้านการพฒันาสงัคม	ด้านอตุสาหกรรม	ด้านการเมอืงการปกครอง	ด้านสือ่สารมวลชน	ด้านเทคโนโลยเีพ่ือการศึกษา	
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ด้านธุรกิจ	ด้านการบริการ	ด้านองค์กรเอกชน	ด้านกีฬา	กิจการเยาวชน	ลูกเสือ	ยุวกาชาด	และเนตรนารี	ด้านใด 

ด้านหนึ่ง	หรือหลายด้านรวมกัน

	 ๑๐.		เลขาธิการสภาการศึกษา	เป็นกรรมการและเลขานุการ

ส�ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ

	 อาศัยอ�านาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ	พ.ศ.	๒๕๔๖	รัฐมนตรี

ว่าการกระทรวงศึกษาธิการ	 ได้ออกกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา	 กระทรวง

ศึกษาธิการ	พ.ศ.	๒๕๔๖	ให้ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา	มีอ�านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้

	 ๑.		 จัดท�าแผนการศึกษาแห่งชาติที่บูรณาการศาสนา	 ศิลปะ	 วัฒนธรรมและกีฬากับการศึกษา 

ทุกระดับ	รวมทั้งจัดท�าข้อเสนอนโยบายและแผนในการสนับสนุนทรัพยากรด้านการศึกษาของชาติ	

	 ๒.		 ประสานการจัดท�าข้อเสนอนโยบาย	แผน	และมาตรฐานการศึกษาของชาติ	
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	 ๓.		 วิจัยและประสาน	ส่งเสริม	สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษา	การพัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้

และภูมิปัญญาของชาติ	 ตลอดจนการรวบรวมและพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศเพื่อการพัฒนานโยบาย

และแผนการศึกษาของชาติ

	 ๔.		 ด�าเนินการเกี่ยวกับการประเมินผลการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติ

	 ๕.		 ด�าเนินการเกี่ยวกับการให้ความเห็นหรือค�าแนะน�าในเรื่องกฎหมายที่เกี่ยวกับการศึกษา

 โครงสร้ำงกำรบริหำรและกำรแบ่งส่วนรำชกำร

	 เพื่อให้การบริหารงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด	 อาศัยอ�านาจตามความในมาตรา	 ๔๗	 

แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน	พ.ศ.	๒๕๓๔	และมาตรา	๕๒	แห่งพระราชบัญัติระเบียบบริหาร

ราชการกระทรวงศกึษาธกิาร	พ.ศ.	๒๕๔๖	ตัง้แต่ปี	พ.ศ.	๒๕๕๕	ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษาได้แบ่งส่วนราชการ

เพื่อความคล่องตัวในการบริหารจัดการและสอดคล้องกับภารกิจ	ดังนี้

 ❍	 ส�านักอ�านวยการ	

 ❍	 ส�านักนโยบายและแผนการศึกษา	

 ❍	 ส�านักมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาการเรียนรู้	

 ❍	 ส�านักวิจัยและพัฒนาการศึกษา

 ❍	 ส�านักประเมินผลการจัดการศึกษา	

 ❍	 ส�านักพัฒนากฎหมายการศึกษา

 ❍	 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

 ❍	 ส�านักนโยบายความร่วมมือกับต่างประเทศ

 ❍	 ส�านักสื่อสารสาธารณะ

 ❍	 กลุ่มงานตรวจสอบภายใน
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เลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ

กลุ่มงานตรวจสอบภายใน

ที่ปรึกษาฯ

-			ที่ปรึกษาด้านนโยบายและแผนการศึกษา

-			ที่ปรึกษาด้านระบบการศึกษา

-			ที่ปรึกษาด้านวิจัยและประเมินผลการศึกษา

ส�านัก

อ�านวยการ

ส�านัก

นโยบาย

และแผน

การศึกษา

ส�านักมาตรฐาน

การศึกษา

และพัฒนา	

การเรียนรู้

ส�านักวิจัย

และพัฒนา

การศึกษา

ส�านัก

ประเมินผล

การจัด 

การศึกษา

ส�านัก

พัฒนา

กฎหมาย

การศึกษา

ส�านักนโยบาย

ความร่วมมือกับต่างประเทศ
กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส�านักสื่อสารสาธารณะ

-	รองเลขาธิการฯ	

-	รองเลขาธิการฯ

ผู้ช่วยเลขาธิการ

สภาการศึกษา

โครงสร้ำงกำรบริหำรและกำรแบ่งส่วนรำชกำร

*	เป็นการแบ่งส่วนราชการภายใน
**	เป็นการแบ่งตามมติคณะรัฐมนตรี

* *

**

**
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ภำรกิจตำมโครงสร้ำงของหน่วยงำน

 ๑.  ส�ำนักอ�ำนวยกำร 

  อ�ำนำจหน้ำที่

  ✧	 ด�าเนินการเกี่ยวกับงานอ�านวยการและงานเลขานุการส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา	

และงานอื่นที่มิได้ก�าหนดให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานใดของส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา

  ✧	 พฒันาระบบงาน	ด�าเนนิงานด้านการบรหิารและการพฒันาทรพัยากรบคุคลของส�านกังาน

เลขาธิการสภาการศึกษา

  ✧	 จัดท�าข้อเสนอด้านนโยบายงบประมาณและประมาณการรายจ่ายและแผนการใช้ 

งบประมาณของส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา	

  ✧	 ด�าเนินการเกี่ยวกับการเงิน	การบัญชี	การพัสดุ	ครุภัณฑ์	สวัสดิการ	การบริหารทั่วไป

  ✧	 งานอาคารสถานที่และยานพาหนะของส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา

 ๒.  ส�ำนักนโยบำยและแผนกำรศึกษำ 

  อ�ำนำจหน้ำที่

  ✧	 จัดท�าแผนการศึกษาแห่งชาติที่บูรณาการศาสนา	ศิลปะ	วัฒนธรรม	

และกีฬากับการศึกษาทุกระดับ

  ✧	 จัดท�าข้อเสนอนโยบายและแผนในการสนับสนุนทรัพยากร 

เพื่อการศึกษา	รวมทั้งข้อเสนอนโยบาย	เพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา

  ✧	 ให้ค�าปรกึษา	เสนอความเหน็เกีย่วกบัการจดัท�า	และการบรหิาร

นโยบายและแผนการศึกษาทีบู่รณาการ	ศาสนา	ศลิปะ	วฒันธรรมและกฬีากบัการศกึษา

  ✧	 ประสานกับส่วนราชการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา	 เพ่ือให้เกิด 

การน�านโยบายและแผนไปสู่การปฏิบัติ

  ✧	 ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับกิจการสภาการศึกษา	และงานเลขานุการสภาการศึกษา
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 ๓.  ส�ำนักมำตรฐำนกำรศึกษำและพัฒนำกำรเรียนรู้ 

  อ�ำนำจหน้ำที่

  ✧	 จัดท�ากรอบมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

และประสานการจัดท�ามาตรฐานการศึกษาในทุกระดับและประเภท

การศึกษา

  ✧	 จัดท�าข ้อเสนอนโยบายด้านการเรียนรู ้	

หลักสูตรการศึกษา	 นโยบายและแผนส่งเสริมการเรียนรู้ที่บูรณาการ

กับศาสนา	ศิลปะ	วัฒนธรรมและกีฬากับการศึกษา

  ✧	 ศึกษาและพัฒนารูปแบบการจัดระบบและ

กระบวนการจัดการเรียนรู้	รวมทั้งการพัฒนาแหล่งเรียนรู้

  ✧	 ศึกษาและพัฒนาสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

  ✧	 ศึกษา	ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิต	รวมทั้งการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา

 ๔.  ส�ำนักวิจัยและพัฒนำกำรศึกษำ

  อ�ำนำจหน้ำที่

  ✧	 วิจัยและพัฒนาทางการศึกษาเพื่อการเสนอแนะนโยบายและวางแผนการศึกษาระดับชาติ	

รวมทั้งวิจัยและพัฒนาฐานข้อมูลสถิติ	ฐานข้อมูลวิจัยทางการศึกษาและที่เกี่ยวข้อง

  ✧	 วิเคราะห์ดัชนีชี้วัดทางการศึกษาเปรียบเทียบที่ด�าเนินการโดยองค์กรนานาชาติด้าน 

การศึกษา	เพื่อศึกษาแนวโน้มและจัดท�าข้อเสนอแผนการยกระดับคุณภาพการแข่งขันของไทยในเวทีสากล

  ✧	 ศึกษา	 ส�ารวจ	 วิเคราะห์	 และรวบรวมข้อมูลทางการศึกษาและท่ีเก่ียวข้องเพื่อจัดท�าสถิติ

ดัชนีและสารสนเทศทางการศึกษา	รวมทั้งการน�าเสนอสภาวะและแนวโน้มด้านการศึกษา

  ✧	 ดูแลและให้บริการห้องสมุดของส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา

  ✧	 ให้บรกิารงานเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารของส�านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา	

และรองรับงานของผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง	(Chief	Information	Office	:	CIO)
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  ✧	 ปฏบัิตงิานศนูย์ปฏบิตักิารสารสนเทศของส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา	(Department	

Operation	Center	:	DOC)

 ๕.  ส�ำนักประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 

  อ�ำนำจหน้ำที่

  ✧	 ด�าเนินการเกี่ยวกับการประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายด้านการศึกษา	 นโยบาย

ด้านการเรียนรู้ของชาติและแผนการศึกษาแห่งชาติ

  ✧	 ด�าเนินการเกี่ยวกับการประเมินผลการพัฒนาการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ	

การประเมินผลประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรทางการศึกษา

 ๖.  ส�ำนักพัฒนำกฎหมำยกำรศึกษำ

  อ�ำนำจหน้ำที่

  ✧	 ศึกษา	วิเคราะห์และวิจัยเพื่อพัฒนากฎหมายเพื่อการศึกษา

  ✧	 ด�าเนินการเกี่ยวกับการให้ความเห็นหรือค�าแนะน�าในเรื่องกฎหมายและกฎกระทรวง 

ที่เกี่ยวกับการศึกษา	 รวมทั้งเสนอความเห็นเกี่ยวกับการจัดให้มีกฎหมาย	หรือปรับปรุงแก้ไขหรือยกเลิกกฎหมาย 

ที่เกี่ยวกับการศึกษา

  ✧	 ด�าเนินการเกี่ยวกับกฎหมาย	งานนิติกรรมและสัญญา	งานเกี่ยวกับความรับผิดในทางแพ่ง

อาญา	งานคดีปกครองและงานคดีอื่นที่อยู่ในอ�านาจหน้าที่ของส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา

 ๗.  กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร 

  อ�ำนำจหน้ำที่

  ✧	 พิจารณา	 เสนอแนะ	 และให้ค�าปรึกษาแก่หัวหน้าส่วนราชการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบ

ราชการ	การวางยทุธศาสตร์และแนวทางการด�าเนนิงานของส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษาให้บรรลเุป้าประสงค์

การพัฒนาระบบราชการ

  ✧	 ติดตาม	ประเมินผล	และจัดท�ารายงานเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการภายในส�านักงาน

เลขาธิการสภาการศึกษา
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  ✧	 ด�าเนนิการเก่ียวกบัการพัฒนาระบบราชการ	และการพัฒนาคณุภาพการบริหารจดัการของ

ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา

  ✧	 ประสานและด�าเนินการร่วมกับหน่วยงานกลางต่างๆ	 และหน่วยงานภายในส�านักงาน

เลขาธิการสภาการศึกษา	 เพื่อให้การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหารราชการบรรลุวัตถุประสงค์และ 

เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

 ๘.  ส�ำนักนโยบำยควำมร่วมมือกับต่ำงประเทศ 

  อ�ำนำจหน้ำที่

  ✧	 จดัท�ากรอบแนวทางการพฒันายทุธศาสตร์

ความร่วมมือด้านการศึกษากับต่างประเทศ

  ✧ จัดท�าแผนยุทธศาสตร์การศึกษาเพื่อก้าวสู่

การเป็นประชาคมอาเซียน	(ASEAN	Community)	และเป็นพลเมือง

โลก	(Global	Citizen)

  ✧	 ศกึษา	วจิยัเปรียบเทยีบ	นโยบาย	ยทุธศาสตร์	

และแนวโน้มการพัฒนาการศึกษาของนานาประเทศ	

  ✧	 ด�าเนินโครงการความร่วมมือด้านการศึกษาระหว่างประเทศ	ทั้งในภูมิภาคและระดับโลก

  ✧	 ติดตามความเคลื่อนไหวทางการศึกษาของนานาชาติ	 และจัดท�ารายงานการพัฒนา 

การศึกษาไทยฉบับภาษาอังกฤษ	เพื่อเผยแพร่ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชน

  ✧	 รับผิดชอบงานวิเทศสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้อง

 ๙.  ส�ำนักสื่อสำรสำธำรณะ 

  อ�ำนำจหน้ำที่

  ✧	 วางแผนและก�าหนดยุทธศาสตร์การสื่อสาร	และประชาสัมพันธ์ภารกิจในความรับผิดชอบ

ของสภาการศึกษา	และส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
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  ✧	 ด�าเนินการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ผลการด�าเนินงานตามนโยบายและแผนการศึกษา

ของชาติ	รวมทั้งการรณรงค์	และวางแผนสื่อการสื่อสารตามนโยบายเร่งด่วน	 เพื่อสร้างกระแสให้ประชาชนเกิดการ

รับรู้	 เข้าใจ	 และเข้ามามีส่วนร่วมศึกษา	 วางแผนด�าเนินการจัดท�าต้นแบบส่ือเพื่อการประชาสัมพันธ์	 และรณรงค์ 

เชิงรุกตามนโยบายเร่งด่วน

  ✧	 แสวงหาความร่วมมือและสร้างเครือข่ายกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

  ✧	 ติดตามประเมินผลการด�าเนินการสื่อสารและประชาสัมพันธ์นโยบายและแผนการศึกษา

ของชาติ

  ✧	 งานสายด่วนการศึกษา	(Call	Center)	และศูนย์บริการข้อมูลภาครัฐเพื่อประชาชน	GCC	

1111	(Government	Contact	Center)	

 ๑๐.  กลุ่มงำนตรวจสอบภำยใน 

  อ�ำนำจหน้ำที่

  ✧	 วางแผน	 ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ	 การบริหารการเงิน	 

การบริหารพัสดุ	รวมทั้งการบริหารงานด้านอื่น	ๆ 	ให้เป็นไปตามนโยบาย	กฎหมาย	ระเบียบ	ข้อบังคับ	ค�าสั่ง	และมติ

คณะรัฐมนตรี	 ตลอดจนการตรวจสอบการควบคุมทรัพย์สิน	 และการใช้ทรัพยากรทุกประเภทให้เป็นไปโดยมี

ประสิทธิภาพ	ประสิทธิผลและประหยัด

  ✧	 ประเมินผลการปฏิบัติงาน	 และเสนอแนะวิธีการหรือมาตรการในการปรับปรุงแก้ไข	 

เพือ่ให้การปฏบัิตงิานมปีระสทิธิภาพ	ประสทิธผิลและประหยดั	รวมทัง้เสนอแนะเพือ่ป้องปรามมใิห้เกิดความเสียหาย

หรือการทุจริตรั่วไหลเกี่ยวกับการเงินหรือทรัพย์สินต่างๆ	ของทางราชการ

  ✧	 ติดตามผลการตรวจสอบ	 เสนอแนะและให้ค�าปรึกษาแก่ผู ้บริหารของหน่วยรับตรวจ	 

เพื่อให้การปรับปรุงแก้ไขของหน่วยรับตรวจถูกต้องตามที่ผู้ตรวจสอบภายในเสนอแนะ
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ผลกำรด�ำเนินงำนที่ส�ำคัญ

 นบัตัง้แต่ปี	๒๕๐๒	เป็นต้นมา	ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษาได้ด�าเนนิภารกิจทีส่�าคญัหลายประการ	ดงันี้
 ๑. กำรพัฒนำนโยบำย แผน และมำตรฐำนกำรศึกษำ
  ๑) กำรจัดท�ำแผนกำรศึกษำแห่งชำติ
	 	 	 ภารกิจส�าคัญของส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา	นับตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน	คือ	การ
จัดท�าแผนการศึกษาแห่งชาติ	 ซึ่งในแต่ละแผนมีจุดเน้นท่ีแตกต่างกันตามบริบทและสภาพการณ์ในช่วงเวลานั้นๆ	
จนถึงปัจจุบันมีการจัดท�าแผนการศึกษาแห่งชาติมาแล้ว	๔	ฉบับ	ดังนี้
   แผนกำรศกึษำแห่งชำต ิพ.ศ. ๒๕๐๓	เป็นแผนการศกึษาแห่งชาตฉิบบัแรกทีม่กีารจดัระบบ
โครงสร้างการศึกษาเป็น	๔:๓:๓:๒	กล่าวคือ	จัดการศึกษาประถมศึกษาตอนต้น	๔	ปี	ประถมศึกษาตอนปลาย	๓	ปี	

มัธยมศึกษาตอนต้น	๓	ปี	และมัธยมศึกษาตอนปลาย	๒	ปี	และมีการขยายการศึกษาภาคบังคับจากเดิม	๔	ปี	เป็น	๗	ปี
แต่มิได้มีการบังคับทุกท้องที่
   แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ๒๕๒๐	 เป็นแผนการศึกษาแห่งชาติฉบับท่ีสอง	 เป็นแผน 
การศึกษาที่เกิดขึ้นหลังการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองเมื่อวันที่	๑๔	ตุลาคม	พ.ศ.	๒๕๑๖	ซึ่งเป็นช่วงที่สถานการณ์ 
ในประเทศและนอกประเทศทั้งทางด้านสังคม	 เศรษฐกิจ	 และการเมือง	 ซึ่งเป็นองค์ประกอบที่ส�าคัญต่อการจัดการ
ศึกษาเปลี่ยนแปลงไปค่อนข้างมาก	 แผนการศึกษาแห่งชาติฉบับน้ีได้น�าความเห็นของคณะกรรมการวางพื้นฐาน 
เพื่อการปฏิรูปการศึกษาไปบรรจุไว้ด้วย	โดยได้ปรับโครงสร้างระบบการศึกษาจากเดิมที่เป็น	๔:๓:๓:๒	เป็น	๖:๓:๓	
คือเปลี่ยนประถมศึกษาจาก	 ๗	 ปี	 เป็น	 ๖	 ปี	 โดยจัดเป็นตอนเดียวและเปลี่ยนมัธยมศึกษาจาก	๕	 ปีเป็น	 ๖	 ปี	 
โดยจัดเป็นมัธยมศึกษาตอนต้น	 ๓	 ปีและมัธยมศึกษาตอนปลาย	 ๓	 ปี	 นอกจากนี้	 แผนน้ีมีจุดเน้นให้การศึกษา 
เป็นการศึกษาเพื่อชีวิตและสังคม	 และเป็นกระบวนการต่อเนื่องตลอดชีวิต	 จึงถือว่าการศึกษานอกระบบโรงเรียน
เป็นการศึกษาที่ส�าคัญเช่นเดียวกับการศึกษาในระบบโรงเรียน
   แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ๒๕๓๕	 เป็นแผนที่มุ่งเน้นการพัฒนาบุคคลทั้ง	 ๔	 ด้าน 
อย่างสมดุลและกลมกลืนกันทั้งด้านปัญญา	 จิตใจ	 อารมณ์	 และสังคม	 เป็นแผนที่น�าเอาแนวคิดของเครือข่าย 

การเรียนรู้และการใช้ภูมิปัญญาเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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           แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ๒๕๔๕ - ๒๕๕๙	เป็นแผนที่ยังคงใช้อยู่ 

ในปัจจุบัน	 ถือเป็นแผนปฏิรูปการศึกษาในภาพรวมของประเทศที่น�าแนวทาง 

การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติมาขยายเป็น 

แนวนโยบายเพื่อน�าแผนสู่การปฏิบัติ	และเนื่องจากมีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญ 

แห่งราชอาณาจักรไทย	พุทธศักราช	๒๕๕๐	พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ	

พ.ศ.	 ๒๕๔๒	 และที่แก้ไขเพิ่มเติม	 (ฉบับที่	 ๒)	 พ.ศ.	 ๒๕๔๕	 พระราชบัญญัติ

กระทรวงศกึษาธกิาร	พ.ศ.	๒๕๔๖	แผนบริหารราชการแผ่นดิน	พ.ศ.	๒๕๕๒-๒๕๕๔  

รวมทัง้นโยบายรฐับาลในขณะนัน้	ประกอบกบัสถานการณ์ต่างๆ	ได้เปลีย่นแปลงไป 

ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศึกษาจึงได้จัดท�าแผนการศึกษาแห่งชาติฉบบัปรบัปรงุ

ครั้งที่	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๒-๒๕๕๙)

            นอกจากนี	้ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษาร่วมกบัส�านักงานคณะกรรมการ

พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติด�าเนินการจัดท�าร่างแผนการศึกษา 

เพื่อพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต	(พ.ศ.	๒๕๕๘-๒๕๖๑)	โดยมีเป้าหมายเพื่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้เป็นกรอบแนวทาง

ในการพัฒนาการศึกษาของคนในทุกช่วงอายุ

  ๒)  กำรจัดท�ำแผนพัฒนำกำรศึกษำแห่งชำติ ถือเป็นแผนปฏิบัติการหลักของแผนการศึกษา

แห่งชาติ	 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา	 ได้จัดท�าแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติมาท้ังหมด	 ๘	 ฉบับ	 โดยปกติ 

มีระยะเวลาของแผน	๕	ปี	ยกเว้นแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ	ฉบับที่	๑	(พ.ศ.	๒๕๐๔	-	๒๕๐๙)	ที่มีระยะเวลา 

ของแผน	๖	ปี	ทั้งนี้	เพื่อให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาการเศรษฐกิจแห่งชาติ	ฉบับที่	๑	(พ.ศ.	๒๕๐๔	-	๒๕๐๙)	

	 	 	 การด�าเนินการจัดท�าแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติแต่ละฉบับได้ด�าเนินการสอดคล้อง 

กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติในแต่ละช่วง

	 	 	 การจัดท�าแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติได้ว่างเว้นลง	 เนื่องจากแผนการศึกษาแห่งชาติ	 

พ.ศ.	๒๕๔๕	-	๒๕๕๙	ได้ก�าหนดกรอบแนวทางในการจดัท�าแผนพฒันาการศกึษา	ให้ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา

ร่วมกับองค์กรหลักและหน่วยงานที่เก่ียวข้องจัดท�ากรอบทิศทางการพัฒนาการศึกษาในแต่ละช่วงเวลา	 เช่น	 ๕	 ปี	 
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เพื่อเป็นแนวทางการจัดท�าแผนพัฒนาการศึกษาแต่ละระดับและประเภท	และการน�าแผนสู่การปฏิบัติที่สอดคล้อง

กบัแผนการศกึษาแห่งชาตแิละแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ	ดังนัน้	ในปี	พ.ศ.	๒๕๔๕	ส�านกังานเลขาธกิาร

สภาการศึกษา	จึงได้จัดท�ากรอบทิศทางการพัฒนาการศึกษาในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ	ฉบับที่	๑๐ 

(พ.ศ.	 ๒๕๕๐	 -	 ๒๕๕๔)	ที่สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ	 พ.ศ.	 ๒๕๔๕	 -	 ๒๕๕๙	และต่อมาได้มีการจัดท�า 

กรอบทิศทางการพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ	 ๕	 ปี	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๕	 -	 ๒๕๕๙)	 ที่สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ	 

ฉบับปรับปรุง	 ครั้งท่ี	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๒	 -	 ๒๕๕๙)	 และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ	 ฉบับที่	 ๑๑	 

(พ.ศ.	๒๕๕๕	-	๒๕๕๙)

  ๓)  กำรปฏริปูกำรศกึษำ	ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษามบีทบาทส�าคญัในการด�าเนนิการ	

ปฏิรูปการศึกษา	 นับตั้งแต่การปฏิรูปการศึกษาในปี	 พ.ศ.	 ๒๕๑๗	 ซ่ึงมีการเรียกร้องให้เปล่ียนแปลงระบบโรงเรียน	

หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจและสังคมประชาธิปไตย

	 	 	 ในปี	 พ.ศ.	 ๒๕๓๙	 ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติในขณะนั้นได้ร่วมมือกับ

ธนาคารกสกิรไทยด�าเนนิการขบัเคลือ่นการปฏริปูการศกึษา	ในหวัข้อ	การศกึษาไทยในยคุโลกาภวิตัน์:	สูค่วามก้าวหน้า

และความมั่นคงของชาติในทศวรรษหน้า	 โดยส�านักงานฯ	 ได้ด�าเนินการจัดท�า	 “ข้อเสนอการปฏิรูปการศึกษา 

ไทย	:	แนวคิดและทิศทางการปฏิรูปการศึกษาหลังมัธยมศึกษาไทย”	

	 	 	 ต่อมาเมื่อมีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย	พุทธศักราช	๒๕๔๐	ซึ่งเป็น

ช่วงเริ่มต้นของการด�าเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ	 ฉบับท่ี	 ๘	 (พ.ศ.	 ๒๕๔๐	 -	 ๒๕๔๔)	 ได้เกิดวิกฤติ

เศรษฐกิจครั้งใหญ่	 ส่งผลให้ต้องมีการปฏิรูปการศึกษา	 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา	 ได้ร่วมมือกับหน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้องในการจัดท�าร่างกฎหมายที่เกี่ยวข้องและด�าเนินการปฏิรูปการศึกษา

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ	พ.ศ.	๒๕๔๒	และต่อมาได้จัดท�าข้อเสนอ

การปฏริปูการศกึษาในทศวรรษทีส่อง	(พ.ศ.	๒๕๕๒	-	๒๕๖๑)	โดยได้ก�าหนดกรอบ

แนวทางการปฏิรปูการศกึษาอย่างเร่งด่วน	๔	ประการหลกั	คอื	การพฒันาคณุภาพ

คนไทยยุคใหม่	 การพัฒนาครูยุคใหม่	 การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและ 

แหล่งเรียนรู้ยุคใหม่	และการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการยุคใหม่	
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	 	 นอกจากนี้	ในรัฐบาลปัจจุบัน	(พลเอกประยุทธ	จันทร์โอชา)	ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา	
ยงัมส่ีวนส�าคญัในการปฏริปูการศึกษา	โดยท�าหน้าทีเ่ลขานกุารคณะกรรมการอ�านวยการปฏิรูปการศกึษา	กระทรวง
ศกึษาธิการ	ซึง่มรีฐัมนตรว่ีาการกระทรวงศึกษาธกิาร	(พลเรอืเอก	ณรงค์	พพิฒันาศยั)	เป็นประธาน	เพ่ือจดัท�าแนวทาง
และข้อเสนอแนะเพือ่การปฏริปูการศกึษา	โดยประสานการด�าเนนิงานกบัสภานติบิญัญตัแิห่งชาตแิละสภาปฏริปูแห่งชาต ิ
โดยได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการปฏิรูปการศึกษา	กระทรวงศึกษาธิการ	๖	ด้าน	ได้แก่	การปฏิรูประบบทรัพยากรและการเงิน
เพื่อการศึกษา	การปฏิรูประบบข้อมูลและสารสนเทศทางการศึกษา	การปฏิรูปกฎหมายการศึกษา	การปฏิรูประบบ
กระจายอ�านาจการจัดการศึกษา	การปฏิรปูการเรยีนรู	้การปฏริปูระบบการผลติและพฒันาครู	คณาจารย์	และบุคลากร
ทางการศึกษา	เพื่อขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาสู่การปฏิบัติตามกรอบและแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
  ๔) กำรจัดท�ำแผนกำรศึกษำเฉพำะพื้นที่ นอกเหนือจากการจัดท�าแผนการศึกษาแห่งชาต	ิ 
และแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติแล้ว	 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษายังมีส่วนส�าคัญในการจัดท�าแผนพัฒนา 
การศึกษาเฉพาะพื้นที่	 อาทิเช่น	 การจัดท�าแผนพัฒนาการศึกษาในพื้นที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก	 ในป	ี 
พ.ศ.	 ๒๕๒๙	 และแผนพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษจังหวัดชายแดนภาคใต้	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๒	 -	 ๒๕๕๕) ทั้งนี้	 
เพื่อจัดท�าแผนพัฒนาการศึกษาและสังคมให้สอดคล้องกับการพัฒนาพื้นที่ชายฝั่งทะเลตะวันออกและพื้นที่ภาคใต ้
  ๕)  กำรจดัท�ำยุทธศำสตร์กำรศกึษำ	นบัตัง้แต่อดตีจนถงึปัจจบุนั	ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา
มีบทบาทเป็นเจ้าภาพหลักร่วมกับองค์กรอื่นๆ	 ท่ีเกี่ยวข้องในการจัดท�ายุทธศาสตร์ท่ีส�าคัญๆหลายเร่ือง	 อาทิเช่น	 
การจัดท�าข้อเสนอและยุทธศาสตร์และแนวทางการปฏิรูปอุดมศึกษาไทย	 นโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาเด็ก
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ปฐมวัย	(๐	-	๕	ปี)	ระยะยาว	พ.ศ.	๒๕๕๐	-	๒๕๕๙	นอกจากนี้	ยังได้จัดท�ายุทธศาสตร์การกระจายอ�านาจการจัด 

การศึกษาสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	 ยุทธศาสตร์การกระจายอ�านาจการจัดการศึกษาสู่เขตพื้นที่การศึกษาและ 

สถานศึกษา	 และยุทธศาสตร์การมีส่วนร่วมของเอกชนในการจัดการศึกษา	 ซึ่งทั้ง	 ๓	 ยุทธศาสตร์ดังกล่าวได้น�าไป

ประกอบการจัดท�าข้อเสนอการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง	(พ.ศ.	๒๕๕๒	-	๒๕๖๑)

   ๖)  กำรจัดท�ำมำตรฐำนกำรศึกษำของชำติ	พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ	พ.ศ.	๒๕๔๒	 

ที่แก้ไขเพิ่มเติม	 (ฉบับที่	๒)	พ.ศ.	๒๕๔๕	บัญญัติให้สภาการศึกษามีหน้าที่ในการจัดท�ามาตรฐานการศึกษาของชาติ	

เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศให้ดียิ่งขึ้น	 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

จึงได้จัดท�ามาตรฐานการศกึษาของชาต	ิและผ่านความเหน็ชอบจากคณะรฐัมนตร	ีเมือ่วนัที	่๒๖	ตลุาคม	พ.ศ.	๒๕๔๗	 

เพื่อให้หน่วยงานด้านการศึกษาทุกระดับน�าไปใช้เป็นแนวทางปฏิบัติในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐาน

การศึกษาของชาติ

  ๗)  กำรจดัท�ำกรอบคณุวฒุแิห่งชำต	ิส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษาได้จดัท�ากรอบคุณวฒิุ

แห่งชาต	ิเพือ่เป็นกลไกในการพฒันาก�าลังคนทีเ่น้นการประเมนิศกัยภาพการเรยีนรูข้องบคุคลทีเ่ชือ่มโยงกบัการศกึษา

ผ่านกลไกการทดสอบ	 เทียบโอนและสะสมหน่วยการเรียน	 รวมทั้งอยู่ในระหว่างการด�าเนินงานความร่วมมือ 

กับประเทศสมาชกิในประชาคมอาเซยีนในการจดัท�ากรอบคณุวฒุอ้ิางองิอาเซยีน	(ASEAN	Qualifications	Reference	

Framework:	 AQRF)	 เพื่อเป็นกลไกในการเทียบเคียงคุณวุฒิการศึกษาและประสบการณ์	 เพื่อเตรียมพร้อมรองรับ

การเป็นประชาคมอาเซียนในปี	พ.ศ.	๒๕๕๘
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         ๘)   กำรจัดท�ำนโยบำย/ข้อเสนอแนวทำงกำรพัฒนำ 

กำรศึกษำเฉพำะกลุ่มเป้ำหมำย/เฉพำะเรื่อง เช่น	แนวนโยบาย

การพฒันาการศกึษาส�าหรบัชาวไทยต่างวัฒนธรรม	และนโยบาย

จัดการศึกษาส�าหรับเด็กก่อนประถมศึกษา	 นโยบายแห่งชาต ิ

ว่าด้วยการศึกษาขัน้พืน้ฐานเพือ่ปวงชน	พ.ศ.	๒๕๓๔	นโยบายและ

แนวทางในการอุดหนุนโรงเรียนเอกชน	รวมทั้งข้อเสนอแนวทาง

การจัดการเรียนการสอนแนวศิลปวิทยาศาสตร์	 (Liberal	 Arts	

Education)	 โดยเป็นการด�าเนินการภายใต้โครงการประชุม 

โต๊ะกลมไทย-สหรัฐฯ	 เร่ือง	 การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

และปฏิรูปวิทยาศาสตร์ศึกษา	ซึ่งมีสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ	สยามบรมราชกุมารี	 เป็นองค์ประธานกิตติมศักดิ์

ของโครงการ	เป็นต้น

  ๙)  กำรให้ควำมเห็นด้ำนกำรศึกษำเพื่อประกอบกำรพิจำรณำของคณะรัฐมนตรี	 ช่วงก่อน

การหลอมรวมส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษามาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ	 ในช่วงที่ส�านักงานเลขาธิการ 

สภาการศกึษาเป็นหน่วยงานในสงักัดส�านกันายกรัฐมนตรีนัน้	ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศึกษาเป็นหน่วยงานหนึง่	

ที่มีบทบาทส�าคัญในการให้ความเห็นด้านการศึกษาเพื่อประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี	เช่น	การให้ความเห็น

เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี	เรื่อง	การปรับเปลี่ยนมหาวิทยาลัยในสังกัดของรัฐไปเป็นมหาวิทยาลัย

ในก�ากับของรัฐ	เป็นต้น

 ๒.  กำรวิจัยกำรศึกษำและกำรจัดท�ำข้อมูลสำรสนเทศเพื่อกำรพัฒนำกำรศึกษำ 

  ๑) กำรวิจัยกำรศึกษำ	 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษามีภารกิจที่ส�าคัญในการวิจัย 

เชิงนโยบายด้านการศึกษา	 นับตั้งแต่อดีตที่ผ่านมาได้มีการด�าเนินการวิจัยที่ส�าคัญๆ	 หลายเรื่อง	 ทั้งที่เป็นการวิจัย 

ในระดับมหภาคและการวิจัยเฉพาะเรื่อง	 เช่น	 การวิจัยเอกสาร	 ๔๒	ประเด็น	 เพื่อประกอบการจัดท�าร่างกฎหมาย 

การศกึษาแห่งชาต	ิการวจิยัและวางแผนเพือ่พฒันาการศกึษา	(School	Mapping)	การวจิยัประสทิธภิาพของโรงเรยีน

ประถมศึกษา	 และการมัธยมศึกษา	 การวิจัยประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาเอกชน	 การวิจัยประสิทธิภาพของ 
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การผลิตบัณฑิตในสถาบันอุดมศึกษา	 :	 ค่าใช้จ่ายและผลตอบแทน

ทางการลงทุน	 การส�ารวจสภาวะและปัญหาทางการศึกษาของ

ประเทศไทย	 (Thailand	 :	 An	 Education	 Sector	 Survey)	 

การวจิยัท่ีเกีย่วกบัภาคใต้	เช่น	การพฒันาหลกัสตูรการเรยีนการสอน

คณติศาสตร์	วทิยาศาสตร์ทีส่อดคล้องกบัหลกัค�าสอนศาสนาอสิลาม	

การส่งเสริมการเรียนการสอนทวิภาษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้	 

การพัฒนาการจัดการศึกษาตามแนวทางอิสลามในระดับอุดมศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้	 การวิจัยสภาวะ 

การขาดแคลนครูในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน	 การวิจัยแนวทางส่งเสริมทรัพย์สินปัญญาในสถาบันการศึกษา	 

การวิจัยการจัดการเรียนการสอนท่ีบูรณาการการเรียนรู้กับการท�างาน	 (Work-integrated	 Learning)	 ในสถาบัน

อุดมศึกษา	 และการวิจัยการจัดการเรียนการสอนแนวศิลปวิทยาศาสตร์	 (Liberal	 Arts	 Education)	 เป็นต้น	 

ซึ่งผลการวิจัยดังกล่าวได้น�าไปประกอบการจัดท�านโยบายและแผนการศึกษาที่ส�าคัญหลายเรื่อง

  ๒)  กำรจัดท�ำข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือพัฒนำกำรศึกษำ	 ภารกิจที่ส�าคัญอีกประการหนึ่ง 

ของส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา	 คือการจัดท�าข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในภาพรวมของประเทศ	 

รวมทั้งการจัดท�าสถิติด้านการศึกษาเปรียบเทียบกับนานาชาติ	

 ๓.  กำรติดตำมประเมินผลกำรศึกษำ 

	 	 ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา	มภีารกจิทีส่�าคญัในการติดตามประเมนิผลเพือ่น�ามาปรบัปรงุ

แผนการศึกษาแห่งชาติ	แผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ	รวมทั้งการจัดท�าข้อเสนอนโยบายด้านการศึกษา	ซึ่งในอดีต

ที่ผ่านมาส�านักงานฯ	 ได้มีการติดตามประเมินผลการพัฒนาการศึกษาท้ังในช่วงครึ่งแผนและสิ้นสุดแผนพัฒนา 

การศกึษาแห่งชาต	ิเพือ่น�าผลทีไ่ด้มาใช้ในการวางแผนพฒันาการศกึษาแห่งชาตฉิบบัต่อไป	การตดิตามและประเมนิผล

การพัฒนาการศึกษาตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา	 เพ่ือน�าผลที่ได้ไปใช้ในการทบทวนแผนการศึกษาแห่งชาติ	

พ.ศ.	๒๕๒๐	การติดตามประเมินผลการด�าเนินงานตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ	พ.ศ.	๒๕๔๒	การติดตาม

ประเมนิผลการปฏริปูการศกึษา	(พ.ศ.	๒๕๔๒	-	๒๕๕๑)	และการจัดท�ารายงานผลการด�าเนนิงานขบัเคลือ่นการปฏริปู

การศึกษาในทศวรรษที่สองในช่วง	พ.ศ.	๒๕๕๒	-	๒๕๕๔	เป็นต้น
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  นอกจากการตดิตามประเมนิผลในภาพรวมแล้ว	ส�านักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา	ยงัได้ด�าเนนิการ

ประเมนิผลโครงการเงนิกู/้ยมืเพือ่พฒันาการศกึษา	การประเมนิผลการขยายโอกาสทางการศกึษาระดับมธัยมศึกษา

ตอนต้น	เพื่อน�าผลที่ได้ไปใช้ในการก�าหนดนโยบายการขยายการศึกษาภาคบังคับจากเดิม	๖	ปี	ไปเป็น	๙	ปี	จนถึง

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น	 และการวิจัยประเมินผลการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	 รวมทั้ง 

การติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายของรัฐบาล	พ.ศ.	๒๕๕๕	-	๒๕๕๖	เป็นต้น

 ๔.  กำรพัฒนำกฎหมำยกำรศึกษำ 

  ๑)  กำรก�ำหนดสำระบญัญัตด้ิำนกำรศกึษำ ในรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศกัรำช 

๒๕๔๐	ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษาได้มส่ีวนส�าคญัในการผลักดันให้มสีาระบญัญติัด้านการศกึษาในรัฐธรรมนญู	

โดยส�ารวจความคิดเห็นของประชาชนร่วมกับสวนดุสิตโพล	 ประชุมระดมความคิดร่างสาระบัญญัติการศึกษา 

ในรฐัธรรมนญู	และน�าเสนอร่างสาระบญัญติัต่อคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ	(สภาการศกึษาในปัจจุบนั)	เพือ่ให้

ความเห็นชอบ	 รวมท้ังส�ารวจ	 จัดสัมมนาและประชาพิจารณ์สาระบัญญัติว่าด้วยการศึกษาในร่างรัฐธรรมนูญรวม 

เพื่อน�ามาจัดท�าค�าแปรญัตติ	ซึ่งมีสาระส�าคัญที่ได้บรรจุไว้ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย	พุทธศักราช	๒๕๔๐	 

หลายประการ	 ได้แก่	 ทรัพยากรสื่อสารของชาติกับการศึกษาในมาตรา	 ๔๐	 เสรีภาพทางวิชาการในมาตรา	 ๔๒	 

การศกึษาขัน้พืน้ฐานในมาตรา	๔๓	การอนรุกัษ์ฟ้ืนฟูภมูปัิญญาไทยในมาตรา	๔๖	การคุม้ครองและให้การศกึษาอบรม

แก่เด็กในมาตรา	๕๓	หน้าที่ของปวงชนชาวไทยในมาตรา	๖๙	แนวทางการจัดการศึกษาของรัฐในมาตรา	๘๑	และ

บทบาทของการปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดการศึกษาในมาตรา	๒๘๙	

  ๒)  กำรจัดท�ำพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ๒๕๔๒	 เนื่องจากรัฐธรรมนูญ 

แห่งราชอาณาจกัรไทย	พทุธศกัราช	๒๕๔๐	ได้ก�าหนดให้มกีฎหมายการศกึษาแห่งชาติ	ด้วยเหตุนี	้ส�านกังานเลขาธกิาร

สภาการศึกษาจงึได้ร่วมมอืกบัหนว่ยงานทีเ่กีย่วข้องจดัท�าพระราชบัญญตักิารศกึษาแห่งชาต	ิพ.ศ.	๒๕๔๒	ซึง่ถอืเป็น

กฎหมายแม่บททางการศึกษาฉบับแรก	และต่อมาได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม	(ฉบับที่	๒)	พ.ศ.	๒๕๔๕	เนื่องจากรัฐบาล

มีนโยบายปฏิรูประบบราชการโดยให้แยกภารกิจเกี่ยวกับงานด้านศิลปวัฒนธรรม	 ไปจัดตั้งเป็นกระทรวงวัฒนธรรม	

และมีการปรับปรุงการบริหารและจัดการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา	 รวมทั้งให้มีคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

เพื่อท�าหน้าที่พิจารณาเสนอนโยบาย	 แผนพัฒนา	 มาตรฐานและหลักสูตรการอาชีวศึกษาทุกระดับที่สอดคล้องกับ
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ความต้องการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ	 และแผนการศึกษาแห่งชาติ	 สนับสนุนทรัพยากร	 

ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการจัดการอาชีวศึกษา	และต่อมาได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม	(ฉบับที่	๓	)	พ.ศ.	๒๕๕๓	

เนือ่งจากมีการแยกเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาออกจากเขตพ้ืนทีป่ระถมศึกษา	เพ่ือให้การบริหารและจดัการศึกษา

มีประสิทธิภาพ	 สามารถพัฒนาการศึกษาให้แก่นักเรียนในช่วงช้ันประถมศึกษาและมัธยมศึกษาให้สัมฤทธิผล 

และมีคุณภาพยิ่งขึ้น

  ๓)  กำรจดัท�ำพระรำชบญัญตัทิีเ่กีย่วข้องกบักำรศกึษำ ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศึกษาได้

มส่ีวนในการผลกัดนัให้มกีารจดัท�าพระราชบัญญติัทีเ่กีย่วข้องกบัการศกึษาทีส่�าคญั	อาทเิช่น	พระราชบัญญตัริะเบียบ

บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ	พ.ศ.	๒๕๔๖	และที่แก้ไขเพิ่มเติม	 (ฉบับที่	๒	 )	พ.ศ.	๒๕๕๓	พระราชบัญญัติ

ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา	 พ.ศ.	 ๒๕๔๗	 และต่อมาได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม	 (ฉบับที่	 ๒)	 

พ.ศ.	๒๕๕๑	และ	(ฉบับที่	๓	)	พ.ศ.	๒๕๕๓

	 	 	 นอกจากนี้	 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษายังมีบทบาทในฐานะฝ่ายเลขานุการของ 

คณะท�างานคณะต่างๆ	ทีม่ส่ีวนรบัผดิชอบในการพิจารณากฎหมายท่ีเกีย่วข้องตามพระราชบญัญัติการศกึษาแห่งชาต	ิ

พ.ศ.	๒๕๔๒	อาทเิช่น	พระราชบญัญตัมิหาวทิยาลัยราชภฏั	พ.ศ.	๒๕๔๗	พระราชบญัญติัมหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล 

พ.ศ.	 ๒๕๔๘	 พระราชบัญญัติสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน	 พ.ศ.	 ๒๕๔๗	 และพระราชบัญญัติบัณฑิตพัฒนศิลป์	 

พ.ศ.	๒๕๕๐	เป็นต้น

  ๔)  กำรจดัท�ำกฎกระทรวงทีเ่กีย่วข้องกบักำรศึกษำ 

ที่ส�าคัญๆ	 อาทิเช่น	 กฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิขององค์กรชุมชน 

และองค์กรเอกชนในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในศูนย์การเรียน	 

พ.ศ.	 ๒๕๕๕	 กฎกระทรวงว่าด้วยสิทธิของบุคคลในการจัดการศึกษา

ขั้นพื้นฐานในศูนย์การเรียน	 พ.ศ.	 ๒๕๕๔	 กฎกระทรวงว่าด้วยสิทธ ิ

ขององค์กรวิชาชีพในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในศูนย์การเรียน	 

พ.ศ.	๒๕๕๔	และ	กฎกระทรวงก�าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการจัดสรร 

เงินกองทุนพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา	พ.ศ.	๒๕๕๕	เป็นต้น
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 ๕.  กำรพัฒนำควำมร่วมมือด้ำนกำรศึกษำกับต่ำงประเทศ 
  บทบาททีส่�าคญัอกีประการหนึง่ของส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษาคือการพัฒนาความร่วมมอื
ด้านการศึกษากับต่างประเทศ	โดยมีการด�าเนินภารกิจที่ส�าคัญๆ	อาทิเช่น
  ๑)  กำรเป็นสมำชิกร่วมกับองค์กำรระหว่ำงประเทศ	 เช่น	 การเป็นศูนย์กลางแห่งชาติของ
สมาคมนานาชาตเิพือ่การประเมนิสมัฤทธผิลทางการศกึษา	(The	International	Association	for	the	Evaluation	
of	Educational	Achievement	:	IEA)	ตามมติคณะรฐัมนตรีเม่ือวนัที	่๒๑	พฤศจกิายน	พ.ศ.	๒๕๒๑	โดยมเีลขาธกิาร 
สภาการศกึษาเป็นผูแ้ทนประเทศไทยประจ�าสมาคมฯ	(Thailand	General	Assembly	Member)	ท�าหน้าทีส่นบัสนนุ
หน่วยงานด้านการศึกษาไทยในการเข้าร่วมโครงการประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในด้านต่างๆ	 อาทิเช่น	 โครงการ
ศึกษาแนวโน้มการจัดการศึกษาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์	 (Trends	 in	 International	Mathematics	 and	
Science	 Study:	 TIMSS)	 เพื่อให้ประเทศไทยมีระดับผลการจัดการศึกษาที่สามารถเทียบเคียงกับประชาคมโลก	 
ในทุกๆ	 ปี	 ส�านักงานฯ	 โดยเลขาธิการสภาการศึกษาหรือผู้แทนท่ีเลขาธิการสภาการศึกษามอบหมายจะเข้าร่วม 
การประชุมสมัชชาใหญ่ประจ�าปี	โดยในปี	๒๕๕๗	เป็นการประชุมสมัชชาใหญ่ครั้งที่	๕๕	ของสมาคมฯ	
  ๒)  กำรเป็นผู้แทนรัฐบำลไทยเข้ำร่วมกำรประชุมในองค์กำรระหว่ำงประเทศ	 เช่น	 องค์การ
ศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติหรือองค์การยูเนสโก	 (United	 Nations	 Educational,	 
Scientific	and	Cultural	Organization	:	UNESCO)	การเข้าร่วมประชมุในคณะกรรมการต่างๆ	ของสถาบันภมิูภาค
ว่าด้วยการอุดมศึกษาและการพัฒนา	เป็นต้น
  ๓)  กำรพัฒนำควำมร่วมมอืทำงวชิำกำร	ทีส่�าคญัๆ	อาทเิช่น	การประชุมโต๊ะกลมไทย-สหรฐัฯ	

เรื่องการศึกษาวิทยาศาสตร์และการปฏิรูประบบอุดมศึกษา	 ซึ่งสมเด็จ 
พระเทพรัตนราชสุดาฯ	 สยามบรมราชกุมารีทรงเป็นองค์ประธานกิตติมศักดิ ์
ของโครงการ	 โดยประเทศไทยตกลงกับประเทศสหรัฐฯ	 สลับกันเป็นเจ้าภาพ	 
ซึ่งได้มีการจัดการประชุมมาแล้ว	๖	ครั้ง	ซึ่งนอกเหนือจากประเทศสหรัฐฯ	แล้ว
ประเทศไทยยังได้ขยายขอบข่ายความร่วมมือไปยังประเทศที่มีการปฏิบัติดีเด่น 
ในเรื่องท่ีประเทศไทยสนใจ	 เช่น	 ร่วมมือกับสหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนีและ
สาธารณรัฐฝรั่งเศสในการจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการการเรียนรู ้กับ 
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การท�างาน	 (Work	 Integrated	Learning)	 เป็นต้น	และในปี	พ.ศ.	๒๕๕๗	 ได้มีการปรับเปลี่ยนโครงการดังกล่าว 

เป็นโครงการประชุมโต๊ะกลมไทย	-	อาเซียนด้านการศึกษาเพื่อเตรียมความพร้อมรองรับการเป็นประชาคมอาเซียน

 นอกจากนี้	 ยังมีความร่วมมือกับมาเลเซียในการสัมมนาการวิจัยการศึกษาไทย	 -	 มาเลเซีย	 (Thailand- 

Malaysia	 Educational	 Research	 Conference)	 ระหว่างปี	 พ.ศ.	 ๒๕๕๔	 และ	พ.ศ.	 ๒๕๕๕	 ซ่ึงประเทศไทย 

ตกลงกบัประเทศมาเลเซยีสลบักนัเป็นเจ้าภาพจัดการประชุมมาแล้ว	๔	คร้ัง	การเข้าร่วมประชมุเพ่ือจัดท�ากรอบคุณวฒิุ

อ้างองิอาเซยีน	(ASEAN	Qualifications	Reference	Framework	:	AQRF)	กบัประเทศสมาชกิอาเซียน	๑๐	ประเทศ	

ความร่วมมือระหว่างประเทศไทยกับองค์กรเพื่อความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา	 (Organisation	 for	 

Economic	 Co-operation	 and	 Development	 :	 OECD)	 และสถาบันสถิติขององค์การศึกษา	 วิทยาศาสตร์	 

และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ	 (UNESCO	 Institute	 for	 Statistics	 :	 UIS)	 ในการจัดท�าข้อมูลและตัวช้ีวัด 

ด้านการศึกษาร่วมกับองค์การต่างประเทศ	(World	Education	Indicators	:	WEI)	เป็นต้น

ก้ำวต่อไปของส�ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ
	 ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษาในอนาคตต้องเป็นหน่วยเสนาธกิาร

ทางการศกึษาของประเทศ	เป็นคลงัสมองทีเ่น้นการท�างานเชงิรกุ	ในการเสนอทศิทาง

การพัฒนาการศึกษาของประเทศในเชิงโครงสร้าง	 ระบบ	 กลไกการบริหารจัดการ	

ผ่านข้อเสนอนโยบาย	ยทุธศาสตร์และแนวทาง	เพ่ือเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาค

ทางการศึกษา	 ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา	 รวมทั้งการเพิ่ม

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล	 ซึ่งด�าเนินการบนฐานการวิจัย	 การติดตาม 

และประเมินผลการพัฒนาการศึกษา	 การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมทางการศึกษา 

ที่เชื่อมโยงกับปัจจัยทางเศรษฐกิจ	 สังคม	 การเมือง	 วัฒนธรรม	 วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี	สิง่แวดล้อม	รวมทัง้สามารถคาดการณ์ถงึแนวโน้มในอนาคตท่ีส่งผลกระทบ

ต่อการศึกษา	ผ่านระบบข้อมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ	และทันสมัย	ตลอดจน

การรายงานผลการพัฒนาการศึกษาให้สาธารณชนได้รับรู้
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Preface

 The Office of the Education Council is one of the five core agencies of the Ministry of 

Education, responsible as the secretariat of the Education Council. One of the main tasks is to 

present to the Council of Ministers the policies, plans and standards relating to education,  

including views and recommendations relating to educational legislations and Ministerial rules. 

The Office of the Education Council therefore acts as an educational aide with an important role 

in setting the education direction of the nation since its establishment until present. 

 On the occasion of the 56th anniversary of the Office in the year 2015 which has been 

quite a long period, in order to make the Office known more to all stakeholders within and outside 

education arena including interested Thai and foreign individuals, the Office has produced this 

introductory document in Thai and English to publicize the background, duties and roles,  

administrative structure and organization division, missions according to the present structure, 

including key performances since the establishment until present as well as the next step of the 

Office of the Education Council. 

 The Office hopes that from this document, readers would know and understand the 

Office of the Education Council in more aspects, particularly the roles and missions, so that  

participation could be rendered in driving national education to further meet the requirement of 

better quality and standard. 

 (Associate Professor Dr. Piniti Ratananukul)

 Secretary-General, Thailand Education Council
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History of the Office of the Education Council
 

 The Office of the Education Council, formerly known as “National Education  

Council (NEC)”, was founded on 14 February 1959 (B.E. 2502) by Field Marshal Sarit Thanarat, the 

Prime Minister, in compliance with the National Education Council Act (NEC Act) 1959. According 

to the NEC Act, the Office of the National Education Council was responsible for educational 

policy formulation and planning and providing recommendations including coordination with 

concerned agencies on educational development.

 In 1972, a major change in the Office of the National Education Council’s roles occurred 

when the Bureau of State Universities and the Office of the Private Education Commission were 

established by Field Marshal Thanom Kittikachorn. This governmental restructuring led to the 

change of the Office of the National Education Council’s main responsibilities from focusing on 

higher education to educational policies and plans at all levels of education. The Office of the 

National Education Council was renamed the “Office of the National Education Commission 

(ONEC).”

 The members of the National Education Council and the National Education Commission 

in each period were comprised of special experts and knowledgeable people from various sectors 

and organisations gathering to formulate educational plans for successive development.
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 On 7 July 2003, ONEC was renamed the “Office of the Education Council (OEC)” which 

is one of the five main agencies under the new structure of the Ministry of Education in line with 

the National Education Act 1999 (B.E. 2542) and Amendments 2002 (B.E. 2545) and the  

Administrative Organisation of the Ministry of Education Act 2003.

Education Council

 Section 14 of the Administrative Organisation of the Ministry of Education Act 2003 

stipulates the following functions of the Education Council:

 1. Proposing the National Scheme of Education which integrates relevant aspects 

of religion, art, culture and sport into all levels of education;

 2. Proposing educational policies, plans and standards for implementation as  

prescribed in the National Scheme of Education in 1.;

 3. Proposing policies and plans for mobilisation of resources for education;

 4. Evaluating educational provision in accordance with the requirements of 1. ; and

 5. Providing views or advice on various laws and ministerial regulations.

 Composition of the Education Council

 The Education Council comprises 59 members as follows:

 1. The Minister of Education serves as the Chairman of the Education Council;

 2. Sixteen ex officio members i.e. Permanent Secretary/ Secretaries-General of  

various ministries and concerned agencies e.g. Ministry of Tourism and Sports; Ministry of Social 

Development and Human Security; Ministry of Information and Communication Technology;  

Ministry of Interior; Ministry of Labour; Ministry of Culture; Ministry of Science and Technology; 
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Ministry of Education; Office of the Council of State; Office of the Basic Education Commission; 

Office of the Vocational Education Commission; Office of the Higher Education Commission; Office 

of the National Economic and Social Development Board; Bureau of the Budget; Secretariat of the 

Teachers’ Council; and Office of National Education Standards and Quality Assessment;

 3. Two representatives of private organisations;

 4. Two representatives of local administration organisations;

 5. Two representatives of professional organisations;

 6. Two Buddhist monks representing the Sangha;

 7. One representative of the Central Islamic Committee of Thailand;

 8. Two representatives of other religious denominations; 

 9. Thirty scholars appointed from those with extensive knowledge and experience 

in any or a combination of the following fields: early childhood, basic, higher, vocational, private, 

specialised, special, non-formal and informal education; administration of educational service 

areas, religious affairs; culture; local wisdom; policy formulation and planning; standards  

and quality assurance; legal affairs; economic, financial and budgetary matters; science and  

technology; communication; natural resources and environment; agriculture and cooperatives; 

social development; industry; politics and administration; mass media; technologies for education; 

business; services; affairs of private organisations; sports; youth activities, scout movement, Junior 

Red Cross and girl guides; and

 10. The Secretary-General of the Education Council serves as a member and the 

secretary of the Council.
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 According to the Administrative Organisation of the Ministry 

of Education Act 2003, the OEC’s functions are stipulated as follows:

 1. Formulating the National Scheme of Education which 

integrates relevant aspects of religion, art, culture and sport into all 

levels of education, and proposing policies and plans for mobilisation 

of resources for education;

 2. Coordinating the formulation of proposals for policies, 

plans and standards of national education;

 3. Conducting research, coordinating and providing support 

for research and development of education; strengthening networks of 

learning and local wisdom; and collecting data and strengthening computerised information  

networks for formulation of educational policies and plans;

 4. Evaluating educational provision in accordance with the requirements of the 

National Scheme of Education; and

 5. Providing views or advice on matters relating to educational laws.

 Structure of the Office of the Education Council

 OEC has divided its administrative structure into 8 bureaus and 2 units, namely: 

 ❍ General Administration Bureau

 ❍ Educational Policy and Planning Bureau 

 ❍ Educational Standards and Learning Development Bureau 

 ❍ Educational Research and Development Bureau 
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Secretary-General of the Education Council   

Internal Auditing Unit

Advisers

-   Educational Policy and Planning

- Educational System

-   Educational Research and Evaluation 

General 
Administration 

Bureau

Educational 
Policy and 
Planning 
Bureau

Educational 
Standards and 

Learning 
Development 

Bureau

Educational 
Research and 
Development 

Bureau

Educational 
Evaluation 

Bureau

Educational 
Law 

Development 
Bureau

Foreign Cooperation 

Policy Bureau

Public Sector 

Development Unit

Public Communication 

Bureau

- Deputy Secretary-General 

- Deputy Secretary-General

Assistant Secretary-General

Organisational Chart of the Office of the Education Council

* Internal division
** Divisions approved by the Council of Ministers

*

**

** *
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 ❍ Educational Evaluation Bureau 

 ❍ Educational Law Development Bureau

 ❍ Public Sector Development Unit

 ❍ Foreign Cooperation Policy Bureau

 ❍ Public Communication Bureau

 ❍ Internal Auditing Unit 

Duties and Responsibilities

 1. General Administration Bureau

  ✧ Providing services as the secretariat of the Office of the Education Council 

as well as services not specifically assigned to other units;

  ✧ Developing work system, taking charge of human resource management and 

development;

  ✧ Formulating policy proposals on budget including expenditure calculation 

and budgeting;

  ✧ Arranging finance, accounting, supplies, hardware, welfare and general  

management; and

  ✧ Taking charge of buildings and transportation services. 
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 2.  Educational Policy and Planning Bureau

  ✧ Establishing the National Scheme of Education which integrates relevant 

aspects of religion, art, culture and sport into all levels of education;

  ✧ Formulating policy and plan proposals on educational resource mobilisation 

as well as policy proposals on development of educational assurance system;

  ✧ Providing advice and suggestions on preparation and management of  

educational  policies and plans which integrate relevant aspects of religion, art, culture and sport 

into all levels of education;

  ✧ Coordinating with agencies responsible for educational provision for policy 

and plan implementation; and

  ✧ Taking charge of the Education Council’s affairs and secretarial work of the 

Education Council.

 3.  Educational Standards and Learning Development Bureau 

  ✧ Preparing national standard framework of education and coordinating the 

formulation of educational standards for all levels and types of education;

  ✧ Formulating policy proposals on curriculum, policy and plan, promoting 

learning which integrates relevant aspects of religion, art, culture and sport into all levels of  

education;

  ✧ Studying and developing patterns of learning management system and  

procedure including developing learning sources;

  ✧ Studying and developing learning society; and

  ✧ Studying, promoting and developing lifelong learning together with  

increasing educational opportunities.



13

Office of the Education Council

 4.  Educational Research and Development Bureau 

  ✧ Conducting educational research and development for policy and plan  

recommendations at the national level along with conducting research and developing  

educational statistical and research databases and the others concerned;

  ✧ Analysing educational indicators conducted by international educational 

organisations;

  ✧ Coordinating with international organisations regarding educational information;

  ✧ Providing library service of the Office; 

  ✧ Offering ICT services within OEC and taking charge of tasks of the Chief  

Information Officer: CIO;

  ✧ Taking charge of duties of the Department Operation Centre: DOC;

 5.  Educational Evaluation Bureau 

  ✧ Taking necessary actions relating to educational provision evaluation, based 

on the National Scheme of Education and learning policies; and

  ✧ Taking necessary actions relating to educational development assessment 

based on national education standards; efficiency evaluation of educational resource utilization. 

 6.  Educational Law Development Bureau 

  ✧ Studying, analysing and conducting research for educational law development;

  ✧ Providing advice or suggestions on educational laws and ministerial regulations 

as well as proposing amendment or annulment of educational laws; and

  ✧ Taking necessary actions relating to legal affairs, juristic acts and contracts; 

matters relating to civil, criminal and administrative cases as well as those under OEC’s  

responsibilities.
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 7.  Public Sector Development Unit

  ✧ Providing recommendations and advice to the Office, in relation to  

formulating strategies and guidelines for OEC’s actions as targeted;

  ✧ Taking necessary actions relating to development of OEC’s bureaucratic 

system and quality of administration; and

  ✧ Coordinating and carrying activities in collaboration with OEC’s internal units 

to ensure efficient and effective implementation of public sector development activities as targeted. 

 8.  Foreign Cooperation Policy Bureau

  ✧ Formulating framework of development of guidelines for foreign educational 

cooperation;

  ✧ Preparing educational strategic plans towards ASEAN Community and  

Global Citizenship; 

  ✧ Conducting comparative research 

on the development of Thai education and of other 

countries;

  ✧ Promoting regional and international 

relations and cooperation in the field of education; and

  ✧ Following-up on educational  

movements of other countries and conducting  

an English version of reports on the education in  

Thailand to be disseminated to concerned agencies and 

the public.
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 9.  Public Communication Bureau

  ✧ Formulating policies and strategies for communication and publicizing OEC’s 

activities;

  ✧ Publicizing performance achievements in line with national educational 

policies and plans as well as preparing campaigns and communication plans related to urgent 

policies and creating media pattern for public relations;

  ✧ Seeking cooperation and establishing network with other concerned agencies;

  ✧ Monitoring and evaluating communication and public relations regarding the 

national educational policies and plans; and

  ✧ Taking necessary actions relating to the Call Centre for education and the 

Government Contact Centre (GCC111).

 10.  Internal Auditing Unit

  ✧ Performing auditing activities relating to administration of budget, finance, 

supplies and other aspects, so as to ensure observance of relevant policies, laws, rules and  

regulations, directives and decisions of the Council of Ministers; auditing supervision of OEC’s 

properties to ensure economical, efficient and effective utilization of all types of resources available. 

  ✧ Evaluating performance and suggesting methods or measures for further 

improvement so as to ensure economy, efficiency and effectiveness in discharge of duties; as well 

as proposing suggestions to prevent the waste and corruption which are harmful to the  

government funds and properties; and

  ✧ Monitoring audit outcomes, and providing advice or suggestions to administrators 

of the audited units to ensure necessary actions as recommended by the internal auditors.
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Major Achievements 

 From 1959 until the present, the Office of the Education Council has acquired many 

distinguished achievements as follows:

 1. Development of Educational Policies, Plans and Standards 

  1) Formulation of the National Scheme of Education

   The main function of OEC from the past until now has been formulation of 

the National Scheme of Education in which each Plan has contained different emphases  

depending on the contexts and situations in each period. So far, 4 versions of the National Scheme 

of Education have been issued as follows:

   National Scheme of Education B.E. 2503 (1960) : It was the first National 

Scheme of Education. The 4:3:3:2 system of education was introduced, comprising 4-year lower 

primary education, 3-year primary, 3-year lower secondary and 2-year upper secondary. Then,  

the duration of compulsory education was extended from 4 to 7 years but it was not obligatory  

in all areas. 

   National Scheme of Education B.E. 2520 (1977) : The second National 

Scheme of Education which was launched after the political change of 14 October 1973 contained 

the opinions of the Committee on Laying the Foundation for Education Reform. The 4:3:3:2 system 

of education was changed to 6:3:3. The duration of primary education was decreased from 7 to 

6 years while the one of secondary education was extended from 5 to 6 years, comprising 3 years 

of lower secondary and 3 years of upper secondary.  It put an emphasis on the education for life 

and society, the education as successive lifelong process and regarded that non-formal was as 

important as formal schooling.
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   National Scheme of Education B.E. 2535 (1992) : This Scheme of Education 

highlighted the 4 aspects of balanced and harmonious personnel development consisting of  

intelligence, mentality, emotion and sociality. It displayed the idea of integration of learning  

network and wisdom into the educational provision.

   National Scheme of Education B.E. 2545-2559 (2002-2016) : The current 

Scheme of Education is regarded as the plan of education reform for all aspects in Thailand, 

translating the guidelines in the National Education Act as the policy for its implementation. Due 

to the promulgation of the Constitution of the Kingdom of Thailand B.E. 2550 (2007), the National 

Education Act B.E. 2542 (1999) and Amendments (Second National Education Act B.E. 2545 (2002)), 

the Administrative Organisation of the Ministry of Education Act 2003, Government Strategic Plan 

and the changing situations affecting the education, the Office of the Education Council drafted 

the second version of the National Scheme of Education (Amendment) B.E. 2552-2559 (2009-2016). 

   In addition, the Office of the Education Council in collaboration with the Office 

of the National Economic and Social Development Board has prepared the Scheme of Education 

for Life Cycle Development B.E. 2558-2561 (2015-2018) with a view to encouraging any concerned 

agencies to use it as a guideline for educational development of Thai people of all ages.   

  2) Formulation of the National Education Development Plan

   It is the core implementation plan of the National Scheme of Education.  

The Office of the Education Council has formulated 8 Education Development Plans, each of 

which normally spans 5 years, except the First Educational Development Plan spanning 6 years 

to be relevant to the First National Economic and Social Development Plan (1961-1966).

   Each of the Education Development Plans was formulated in line with each 

of the National Economic and Social Development Plans in each period.



18

Office of the Education Council

   The formulation of the National Education Development Plan has been 
ceased since the implementation of the National Scheme of Education B.E. 2545-2559 (2002-2016) 
which indicates a guideline for formulation of the education development plan that the Office of 
the Education Council has to collaborate with main organizations of the Ministry of Education and 
concerned agencies to prepare a direction framework for education development plan for a  
specified duration such as 5 years. This framework can be a guideline for the formulation of  
education development plans at all levels and for all types of education and for implementation 
of the plans in accordance with the National Scheme of Education and the National Economic 
and Social Development Plan. Thereby, in 2002, the Office of the Education Council carried out 
the Five-Year Direction Framework for Education Development in the period of the Tenth  
National Economic and Social Development Plan (2007-2011) which was related to the National 
Scheme of Education B.E. 2545-2559 (2002-2016). Then, there was the preparation of the Five-Year 
Direction Framework for Education Development (2012-2016) which was in line with the National 
Scheme of Education (first revised version) B.E. 2552-2559 (2009-2016) and with the Eleventh 
National  Economic and Social Development Plan (2012-2016).
  3) Education Reform
   The Office of the Education Council has played an important role in the 
education reform since the year 1974 where there was a call for changes in schooling system, 
curricula and teaching and learning procedure to be relevant to democratic economy and society.
   In 1996, the Office of the National Education Commission (the Office of the 
Education Council in the present) collaborated with Thai Farmers Bank (Kasikornthai Bank) to push 
forward the education reform under the theme of “Thai Education in the Globalisation: Towards 
Progress and Security of the Nation in the Next Decade”. The Office of the Education Council also 
formulated “The Proposal of Thai Education Reform: Concept and Trend of the Reform of Post 
Secondary Education in Thailand.” When the Constitution of the Kingdom of Thailand B.E. 2540 (1997) 
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was promulgated at the same time as the implementation of the Eighth 
National Education Development Plan, there was a huge economic 
crisis leading to the education reform in compliance with the National 
Education Act B.E. 2542 (1999). The Office of the Education Council 
once again prepared the Proposals for the Second Decade of Education 
Reform (2009-2018) which were approved by the Council of Ministers 
in August 2009. The Proposals have focused on 4 frameworks of action 
for urgent education reform, namely : quality development of the new 
generation of Thai people, quality development of the new generation of teachers, quality  
development for revitalizing educational institutions and learning sources and quality development 
through adoption of new approaches and practices for educational administration and management.
   In addition, in the current government led by General Prayuth Chan-ocha, the 
Office of the Education Council has an important role in education reform as the Secretary of the 
Education Reform Steering Committee of the Ministry of Education, chaired by the Minister of  
Education (Admiral Narong Pipatanasai), to provide guidelines and recommendations for education 
reform by coordinating with the National Assembly and the National Reform Council. The 6 Education 
Reform Sub-committees have been designated, namely: Resource and Financial System for  
Education; Education Information System; Education Legislation; Education Provision Decentralization; 
Learning Reform; Production and Development of Teachers, Lecturers and Educational Personnel, 
to drive into the implementation according to the framework and guidelines of education reform. 
  4) Formulation of Education Plans for Specific Areas
   Besides the National Schemes of Education and the National Education  
Development Plans, the Office of the Education Council participated importantly in formulating 
the education development plans for specific areas such as the Education Development Plan for 
the Eastern Seaboard Region in 1986, the Education Development Plan for the Special Development 
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Zone of Southern Border Provinces (2009-2012). These Plans were 

prepared in line with new industry development in the Eastern  

Seaboard Region and the southern part of Thailand.

 5) Initiation of Education Strategies

  From the past until the present, the Office of the  

Education Council has served as a main organisation in collaboration 

with other agencies concerning the initiation of various important 

education strategies, for instance, the Proposals, Strategies and  

Guidelines of Thai Higher Education Reform; the Long-Term Policy and Strategy for Early Childhood 

Care and Development (0-5 Age Group) 2007-2016. In addition, the Office of the Education  

Council prepared the Strategy on Education Decentralization to Local Administrative Organisations; 

the Strategy on Education Decentralisation to Educational Service Areas and Institutions; and  

the Strategy on Private-Sector Participation in Education Provision. These 3 Strategies were  

used to be documents for the preparation of the Proposals for the Second Decade of Education 

Reform (2009-2018).     

  6) Formulation of the National Education Standards

   The National Education Act B.E. 2542 (1999) and Amendments (Second  

 National Education Act B.E. 2545 (2002) and the Third National Education Act B.E. 2553 (2010) 

indicate that the Office of the Education Council is responsible for the formulation of the National 

Education Standards which are the guidelines for improving quality of education. The Office of the 

Education Council had formulated the  National Education Standards which were approved  

by the Council of Ministers on 26th October 2004. The National Education Standards are considered 

guidelines for educational agencies at all levels to provide education accordingly.
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  7) Preparation of the National Qualifications Framework (NQF)

   The Office of the Education Council has prepared 

the National Qualifications Framework (NQF) to serve as a mechanism for 

workforce development which puts an emphasis on the assessment of 

individuals’ learning capacity associated with education performances 

through testing, credit transfer and accumulation. In addition, the Office 

of the Education Council is establishing cooperation with ASEAN countries 

to prepare ASEAN Qualifications Reference Framework: AQRF) to serve  

as a mechanism for comparing education qualifications with work  

experiences for the preparation of the integration of ASEAN Community 

in 2015.

  8) Formulation of Policies/Proposals on Guidelines 

for Education Development for Specific Targets/Cases

   Specific policies and proposals for educational development have been 

formulated, for instance, the Policy on Education Development of Thai People in Different Cultures; 

the Policy on Education Provision for Primary Education Students; the  

National Policy on Basic Education Provision for All 1991; the Policies and 

Guidelines for Subsidising Private Schools. Moreover, the Office of the  

Education Council had prepared Proposals on the Guidelines for the Provision 

of Liberal Arts Education which was a part of Thailand-US Roundtable Project 

under the theme of “The Provision of Higher Education and the Reform of 

Science Education” of which H.R.H. Princess Maha Chakri Sirindhorn is  

graciously the Honorary Royal Chairperson.
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  9) Providing Opinions on Education for Consideration of the Council of 

Ministers

   Before the Office of the Education Council was transferred from the  

jurisdiction of the Office of the Prime Minister to the Ministry of Education, it played an important 

role in providing opinions on education for consideration of the Council of Ministers. For example, 

the Office of the Education Council provided opinions for consideration of the Council of Ministers 

concerning the autonomy of public universities.

 2.  Research on Education and Management of Information for Education  

Development 

  1)  Research on Education The Office of the Education Council has an important 

mission in education policy research. Many important research issues have been conducted at 

macro and thematic levels, such as issues for drafting the National Education Act; research and 

planning for education development (school mapping); research issues on efficiency of primary 

and secondary schools; private education provision; graduate education in 

higher education institutions: costs and investment returns; a survey on  

situations and obstacles in Thai education (An Education Sector Survey); research 

issues on the southern region of Thailand; development of curricula on  

mathematics and science consistent with the teachings of Islamic religion;  

bilingual teaching and career-based curricula; higher education provision  

according to Islamic guidance; the shortages of basic education teachers; the 

intellectual property in the institutions, the policy and urgent measures for 

liberalization of trade in educational services; the work-integrated learning in 

higher education institutions; Liberal Arts Education, etc. 
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  2)  Management of Information for Education Development Another important 

mission of the Office of the Education Council is to prepare an overview of educational  

information of the country including preparation of a comparative study of education statistics 

with international benchmarks. 

 3.  Education Evaluation 

  The Office of the Education Council has a critical mission in education monitoring 

and evaluation, results of which to be used to review the National Education Development Plans 

including the formulation of education policy recommendations.  The evaluations have been 

carried out in the middle and at the end of the plans, results of which to be used in formulating 

the next National Education Development Plan.  Education development according to  

reforms has also been evaluated, results of which to be used to revise the National Education 

Plans.  The implementation of education reform in the 2nd decade (2009 – 2011) was also reported.  

  In addition to the overall evaluations, the Office of the Education Council  

conducted evaluations of the education loan project and the expansion of educational opportunities 

in lower secondary education. The results were used in determining the policy on extending 

compulsory education from 6 years to 9 years in lower secondary education. Education provision 

of local authorities and the consistency with the policies of the government were also evaluated. 

 4.  Education Law Development

  1)  Education Contents in the Constitution The Office of the Education Council 

had an important role in establishing essence of education in the Constitution of the Kingdom of 

Thailand 1997 by joining an opinion survey with Suan Dusit Poll, brainstorming, public hearing and 

then presenting to the Education Council for approval.  Several issues inserted in the constitution 

included national communication resources for education in Article 40, academic freedom in 
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Article 42, basic education in Article 43, conservation of local wisdom of 

Thailand in Article 46, protection and education of children in Article 53, 

civic duties in Article 69, public education in Section 81, and the role of 

local authorities in education provision in Article 289.

  2)  National Education Act 1999 The Office of the  

Education Council took an important part in driving the development of 

educational issues in the Constitution of the Kingdom of Thailand 1997, 

which imposed a national education law.  The Office of the Education 

Council therefore collaborated with the relevant agencies of the National 

Education Act 1999, the first legal framework for education. The Act was 

subsequently amended in 2002 due to the government restructuring  

policy on separating art and culture as Ministry of Culture, improving the 

administration of education service areas, designating Vocational Education 

Board to propose policies, plans, standards and curricula in accordance with 

the National Economic and Social Development Plan and the National  

Education Plan, to monitor and evaluate vocational education provision. The Act was amended 

again in 2010 due to a separation of secondary education service areas from the previous education 

service areas for better quality, achievements and efficiency of education provision and administration. 

  3)  The Acts relating to Education The Office of the Education Council has 

taken part in formulating several education acts.  Among those important ones were MOE  

Administration Act 2003 and amended in 2010, Teachers and Educational Personnel Act 2004  

and amended in 2008 and in 2010. 
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   In addition, the Office of the Education Council acted as the secretariat of 

various working groups responsible for the laws under the National Education Act 1999, such as 

Rajabhat University Act 2004, Rajamangala University of Technology Act 2005, Pathumwan Institute 

of Technology Act 2004, and Bunditpatanasilpa Act 2007, and  etc.

  4)  MOE Regulations relating to Education such as the Regulation 

Governing the Rights of Community Organisations and NGOs in Basic Education Provision 

in Learning Centres 2012, MOE Regulation on the Rights of Individuals in Basic Education 

Provision in Learning Centres 2011, MOE Regulation on the Rights of Professional Organisations 

in Basic Education Provision in Learning Centres 2011, MOE Regulation on the Criteria 

and Procedures of Allocation of Education Technology Development Fund 2012.

 5.  Development of Cooperation with Foreign Countries 

  Another important role of the Office of the Education Council is  

to develop collaboration with foreign countries with the following  

important missions:

  1)  Membership of International Organisations for 

example, being the national centre for the International Association for 

the Evaluation of Educational Achievement: IEA, as approved by the 

Council of  Ministers on 21 November 1978, with the Secretary-General 

of the Education Council as Thailand Member of IEA General Assembly; 

to support Thai education agencies in participating in student  

achievement evaluation in various areas, such as TIMSS: Trends in  

International Mathematics and Science Study, as a benchmark of  
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Thailand education in global community. The Secretary-General of the Education Council or a 

representative has attended the General Assembly every year. 

  2)  Thailand Representatives Attending Meetings at International Organisations 

such as the United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization or UNESCO, participation 

in various committees of regional institutions for higher education and regeneration, etc.

  3)  Academic Cooperation Development such as roundtable conferences 

between Thailand and the United States on science education and higher education reform.  HRH 

Princess Maha Chakri Sirindhorn is the Honorary Royal Chairperson of the project. Thailand and 

the United States have agreed to alternately host the conferences which have been already held 

6 times. Besides the U.S., Thailand also has extended cooperation to the countries with best  

practices and that meet the interests of Thailand, such as cooperation with the Federal Republic 
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of Germany and the Republic of France, on work integrated learning, etc. However, in 2014, this 

project is changed to be Thailand-ASEAN Education Roundtable Conference in order to prepare 

the readiness for ASEAN Community.

   Moreover, there has been cooperation with Malaysia in seminars on education 

research (Thailand - Malaysia Educational Research Conferences) since 2011 with an agreement 

to alternately host the event and have been already held 4 times.  As member of the Task Force 

on ASEAN Qualifications Reference Framework: AQRF, the Office has attended the meetings to  

finalize the framework. There has been cooperation between Thailand and the Organisation for 

Economic Cooperation and Development (OECD) and UNESCO Institute for Statistics (UIS)  

in preparing data and indicators on education (World Education Indicators: WEI). 

Next Step of the Office of the Education Council

 The Office of the Education Council in the future has to act as a chief agency on  

education of Thailand and a think tank which focuses on proactive work. The Office will be able 

to foretell direction of educational development in terms of structure, management mechanism 

through policy implications, strategies, and guidelines for increasing educational opportunities and 

equality, raising educational quality and standards, and enhancing efficiency and effectiveness.  

The performances of the Office will be based on research; monitoring and evaluation of  

education; and analyses of educational environment related to factors of economy, societies, 

politics, cultures, sciences and technologies, and environment. Besides, the Office will be able to 

predict future trends affecting education through effective and modern information system as well  

as present reports on the educational development to the public.
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