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ค�าน�า

	 ตามทีร่ฐับาลมนีโยบายผลติผูเ้รยีนด้านอาชวีศกึษาเพ่ือรองรบัการจ้างงานทัง้ภาคธรุกจิ	

ภาคอุตสาหกรรม	โดยเฉพาะกลุ่มอาชีพซึ่งเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน	แต่เนื่องจากปัญหา

ด้านค่านิยมการเรียนสายสามัญเพื่อเข้าสู่ระดับอุดมศึกษา	และปัญหาอื่นๆ	ท�าให้จ�านวนผู้เรียน

อาชีวศึกษาไม่เพิ่มขึ้นตามความต้องการ	ส่งผลให้ขาดก�าลังคนทางด้านแรงงานเป็นจ�านวนมาก	 

รัฐบาลจึงก�าหนดนโยบายการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย	 (ทวิศึกษา)	ขึ้น	 เพื่อให้ผู้ส�าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีความรู้ 

พื้นฐานด้านอาชีพ	อีกท้ังเป็นการผลิตก�าลังคนที่ได้มาตรฐานและสามารถเข้าสู่ตลาดแรงงาน 

ได้ทันที	นอกจากนัน้ยงัเป็นการเพิม่โอกาสทางการศกึษาด้านวชิาชพีให้กบันกัเรยีนตามความถนัด 

และความสนใจ	การจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรทวิศึกษาจึงเป็นทางเลือกส�าหรับผู้เรียน 

ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีความประสงค์จะเรียนควบคู ่กันไปท้ังสายสามัญและ 

สายอาชีพ	 โดยเมื่อเรียนครบหลักสูตร	ผู้เรียนจะได้รับวุฒิการศึกษาทั้งระดับมัธยมศึกษา 

ตอนปลายและประกาศนียบัตรวิชาชีพ	(ปวช.)	พร้อมกัน

	 การด�าเนนิงานการจดัการศกึษาเรยีนร่วมหลกัสตูรทวศิกึษา	เป็นความร่วมมือระหว่าง

ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐาน	(สพฐ.)	ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	

(สอศ.)	และส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย	(กศน.)	ดังนั้น	 

หากมีการติดตามการด�าเนินงานของสถานศึกษาแต่ละสังกัดที่เข้าร่วมโครงการจะท�าให ้

ทราบถึงผลการด�าเนินงาน	 ป ัจจัย ท่ี เอื้อต ่อความส�าเร็จและป ัจจัยที่ เป ็นอุปสรรค 

ในการด�าเนินโครงการ	รวมถึงผลที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน	ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา

ในฐานะหน่วยงานท่ีท�าหน้าท่ีในการติดตามและประเมินผลนโยบายด้านการศึกษา 

ของชาติ	 เห็นควรให้มีการติดตามและประเมินผลนโยบายการจัดการศึกษาเรียนร่วม

หลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	 (ทวิศึกษา)	 จึงร ่วมกับมหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร์	 โดยมีรองศาตราจารย์พรทิพย์	 ไชยโส	และคณะด�าเนินการติดตามและ 

ประเมินผลการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรทวิศึกษา	เพื่อวิเคราะห์ปัจจัยสู่ความส�าเร็จ	

และปัญหาอุปสรรคในการจัดการศึกษา	ศึกษาและถอดบทเรียนการจัดการศึกษาในลักษณะ

ใกล้เคียงกับการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ของต่างประเทศ	ตลอดจนจัดท�าข้อเสนอแนะเชิงนโยบายการจัดการศึกษาดังกล่าว	ทั้งนี้เพ่ือ

ใช้เป็นต้นแบบให้หน่วยงานหรือสถานศึกษาอื่นๆ	ที่สนใจเข้าร่วมโครงการศึกษาแนวทางและ 

น�าไปใช้กับสถานศึกษาของตนได้อย่างเหมาะสม

I



	 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา	ขอขอบคุณคณะวิจัย	ผู้ทรงคุณวุฒิ	หน่วยงาน	 

สถานศึกษาท้ังภาครัฐและเอกชน	รวมทั้งผู ้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านที่ให้ความร่วมมือเป็น 

อย่างดที�าให้รายงานการตดิตามและประเมินผลการจดัการศกึษาเรยีนร่วมหลกัสตูรอาชวีศกึษา

และมัธยมศึกษาตอนปลาย	 (ทวิศึกษา)	 เสร็จสมบูรณ์และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าทุกภาคส่วน 

ที่เกี่ยวข้องจะน�าผลการติดตามและประเมินในครั้งนี้	 เป็นแนวทางในการจัดการศึกษา 

เรยีนร่วมหลกัสตูรอาชวีศกึษาและมธัยมศกึษาตอนปลาย	(ทวศิกึษา)	ให้บรรลตุามนโยบายการเพิม่ 

จ�านวนผู้เรียนอาชีวศึกษาของรัฐบาลต่อไป

	 	 (นายชัยพฤกษ์	เสรีรักษ์)

	 	 เลขาธิการสภาการศึกษา

II



กิตติกรรมประกาศ
	 รายงานวิจัย	 เรื่อง	 การติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาเรียนร ่วม 
หลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	ได้รับการสนับสนุนการด�าเนินงาน 
จากส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาให้ด�าเนินการติดตามและประเมินผลโครงการ 
ในรอบปีงบประมาณ	2559	 เป็นการติดตามและประเมินโครงการที่ด�าเนินงานในช่วง 
ปีการศึกษา	2558-2559	ซึ่งเป็นการด�าเนินงานในระยะ	2	ปีแรกของการด�าเนินโครงการ 
ในระยะแรก	และจะมีผู้ส�าเร็จการศึกษาในช่วงระยะเวลา	3	ปีของหลักสูตร	การติดตามและ
ประเมินในครั้งนี้เป็นการติดตามและประเมินด้วยแนวคิดเชิงระบบทั้งในส่วนของบริบท	ปัจจัย	
กระบวนการ	และผลการด�าเนินงานโครงการ	กระบวนการวิจัยได้รับความร่วมมือในการให้ 
ข้อมลูจากผูบ้รหิารทัง้ระดบันโยบาย	ระดบัสถานศกึษา	ครอูาจารย์	ผูป้กครอง	ทัง้สงักดั	สอศ.	สพฐ.	
และ	กศน.	ซึ่งผู้วิจัยขอขอบคุณไว้	ณ	ที่นี้	นอกจากนี้ผู้วิจัยขอขอบคุณเจ้าหน้าที่ที่ประสานงาน 
จากส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาที่ช่วยประสานข้อมูลพ้ืนฐานเพ่ือการด�าเนินงาน 
โครงการในระยะต่างๆ	อย่างดยีิง่	และขอขอบคุณผูท้รงคุณวฒิุ	ผูบ้รหิารการศกึษา	และผูบ้รหิาร
สถานศึกษาที่มาร่วมพิจารณาร่างรายงานและให้ข้อเสนอแนะต่างๆ	 เพื่อให้รายงานการวิจัย 
มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น
	 ผู้วิจัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าผลการวิจัยและข้อเสนอแนะจะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหาร 
ทั้งระดับนโยบายและสถานศึกษา	ครูอาจารย์	 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการด�าเนินงาน 
โครงการทวิศึกษาให้บรรลุผลของโครงการอย่างมีคุณภาพในระยะต่อไป

	 	 พรทิพย์	ไชยโส
	 	 หัวหน้าโครงการวิจัย
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การจัดการศึกษาเรียนร่วม 
หลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

บทสรุปผู้บริหาร

	 การวิจัยเพื่อติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา
และมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	มีวัตถุประสงค์ของการวิจัย	คือ
	 1)	เพื่อติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)
	 2)	เพือ่วเิคราะห์ปัจจยัสูค่วามส�าเรจ็	และปัญหาอปุสรรคในการจดัการศกึษาเรยีนร่วม
หลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)
	 3)	เพือ่ศกึษาและถอดบทเรยีนการจัดการศกึษาในลกัษณะใกล้เคียงกบัการจดัการศกึษา
เรยีนร่วมหลักสตูรอาชวีศึกษาและมธัยมศึกษาตอนปลาย	(ทวศิกึษา)	ของต่างประเทศ	ทีเ่กีย่วกบั 
ปัจจัยสู่ความส�าเร็จ	ปัญหาอุปสรรค	และแนวทางการแก้ไข
	 4)	เพื่อจัดท�าข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

 ระเบยีบวธิกีารวจิยั	งานวจิยัครัง้นีใ้ช้ระเบยีบวธิกีารวจิยัแบบผสานวธิ	ีโดยด�าเนนิการ 
ศึกษาสภาพและแนวทางการจัดการศึกษาเรียนร่วมฯ	จากสภาพจริงด้วยกระบวนการเชิง
คณุภาพรวบรวมข้อมลูจากสถานศกึษาทีด่�าเนนิงานโครงการทวศิกึษาทัง้ระดับนโยบายและระดบั 
สถานศึกษาในภูมิภาคต่างๆ		ทั้งสังกัด	สอศ.	สพฐ.	และกศน.	จ�านวน	29	แห่ง		ศึกษาเอกสาร 
ทีเ่กีย่วข้องกบัการจดัการอาชวีศกึษาในระดบัมธัยมศกึษา	ทัง้ในประเทศ	และต่างประเทศ	จ�านวน		
4	ประเทศ	คอื	สหรฐัอเมรกิา	ออสเตรเลยี	เยอรมน	ีและไต้หวนั	น�าผลจากการศกึษาการด�าเนนิ
งานตามสภาพจริงมาก�าหนดกรอบแนวคิดในการติดตามและประเมินผลตามกรอบแนวคิด 
เชิงระบบ	ด้วยวิธีการเชิงปริมาณท่ีท�าให้ได้สารสนเทศครอบคลุมจากกลุ่มต่างๆ	ที่เกี่ยวข้องกับ
การด�าเนินงานทั้งในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ	โดยการส่งแบบสอบถามกับหน่วยงานและ
สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	ซึ่งครอบคลุมสถานศึกษาทั้งในเมืองและนอกเมือง	
จ�านวน	7	ภูมิภาค	ได้แก่	กรุงเทพฯ	และปริมณฑล	ภาคกลาง	ภาคตะวันออก	ภาคตะวันตก	 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	ภาคเหนือ	และภาคใต้	 	 ได้รับแบบสอบถามจากผู้ที่เก่ียวข้อง
จากโครงการทวิศึกษาจากสถานศึกษา	จ�านวน	322	แห่ง	 คิดเป็นร้อยละ	51.1	ของจ�านวน 
สถานศึกษาท่ีตอบแบบสอบถามกลับคืนมา	ประกอบด้วย	สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	148	แห่ง	 
คิดเป็นร้อยละ	62.2	สถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	จ�านวน	153	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	50.0	และ 
สถานศึกษาสังกัด	กศน.	จ�านวน	21	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	24.4	มีจ�านวนผู้ส่งแบบสอบถามคืน
ทั้งหมด	3,180	คน	ประกอบด้วย	ผู้บริหารการศึกษา	จ�านวน	141	คน	คิดเป็นร้อยละ	4.43	 
ผู้บริหารสถานศึกษา	จ�านวน	322	คน	คิดเป็นร้อยละ	10.13	ครู/อาจารย์	จ�านวน	962	คน	 
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คิดเป็นร้อยละ	30.25	นักเรียน/นักศึกษา	จ�านวน	879	คน	คิดเป็นร้อยละ	27.64	และผู้ปกครอง	
จ�านวน	876	คน	คิดเป็นร้อยละ	27.55	วิเคราะห์ค�าตอบของบุคคลกลุ่มต่างๆ	ตามประเด็นที่ 
เป็นกรอบแนวคิดในการวิจัยด้วยสถิติบรรยาย	 เพ่ือแสดงสภาพของระดับการปฏิบัติในการ 
ด�าเนินงานโครงการด้วยค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	ประเมินผลการด�าเนินงาน
ด้วยการเปรียบเทียบระดับของการปฏิบัติกับระดับเกณฑ์ค่าเฉลี่ยที่ก�าหนดไว้	ส�าหรับข้อมูล 
เชิงคุณภาพใช้การวิเคราะห์เนื้อหา	โดยการจัดกลุ่มค�าตอบจากการสัมภาษณ์และค�าถามปลาย
เปิดในแบบสอบถาม	จดักลุม่ของค�าตอบและเรยีบเรยีงสรปุเป็นข้อความบรรยายถงึสภาพ	ปัจจยั 
ท่ีเก่ียวข้องกับความส�าเร็จในการด�าเนินงาน	ตลอดจนปัญหาที่เกิดขึ้นจากการด�าเนินงาน	
วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันตามโมเดลความสัมพันธ์เชิงระบบ	จากค�าตอบของผู้บริหาร
สถานศึกษาและครู/อาจารย์	 เพื่อสรุปถึงปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความส�าเร็จในการด�าเนินงาน	 
เรียบเรยีงผลการวเิคราะห์ด้วยวธิกีารสถติิและการวเิคราะห์เนือ้หาตามประเด็นของวัตถุประสงค์
การวิจัย	จัดท�าร่างรายงานวิจัยที่ได้จากการติดตามและประเมินโครงการฯ	สรุปผลและจัดท�า 
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อการด�าเนินโครงการในระยะต่อไป	และน�าเสนอร่างรายงานต่อ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและจัดสัมมนากลุ่มผู้บริหารหน่วยงาน	สังกัด	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	 
อีกทั้งผู้ทรงคุณวุฒิท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการอาชีวศึกษา	น�าข้อเสนอแนะจากการสัมมนากลุ่ม 
มาพิจารณาปรับปรุงร่างรายงานเพื่อน�าเสนอเป็นรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ต่อไป

1. สรุปผลการวิจัย

 1.1 สภาพการด�าเนินการจัดการศึกษาทวิศึกษาในช่วง ปีการศึกษา 2558-2559
 1.1.1 บริบทของการด�าเนินงานในการจัดการศึกษา
 วตัถปุระสงค์ โครงการทวศิกึษาเป็นโครงการทีเ่กดิขึน้จากนโยบายของรฐัในการส่งเสรมิ 
ให้นกัเรียนในระดบัมธัยมศกึษาได้เรยีนรูแ้ละมทีกัษะทางด้านอาชพีตดิตวั	เมือ่ศกึษาจบในระดบั
มัธยมศึกษาตอนปลายแล้ว		ซึง่เป็นนโยบายสบืเนือ่งมาจากการด�าเนนิงานโครงการจดัการเรยีน 
การสอนคู่ขนานรูปแบบสะสมหน่วยกิต	(2558)	จัดด�าเนินงานในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 
ที่มุ ่งฝึกวิชาอาชีพให้กับผู ้เรียนไปพร้อมกับการเรียนในสายสามัญ	 โครงการทวิศึกษาเป็น
โครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการร่วมกันในระยะแรกของ
การด�าเนินงาน	คือ	ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	(สอศ.)	ส�านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน	(สพฐ.)	และส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย	(กศน.)	โดยมีวัตถุประสงค์ส�าคัญคือ	1)	เพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา
แก่ประชาชนวัยเรียนและวัยท�างานตามความถนัดและความสนใจ	2)	เพื่อขยายกลุ่มเป้าหมาย
ไปสู่นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในการเข้าสู่หลักสูตรอาชีวศึกษา	และ	3)	 เพื่อเป็น
ทางเลือกส�าหรับผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีความประสงค์จะเรียนควบคู่ไปกับ 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	 เป้าหมายกลุ่มผู้เรียน	คือ	กลุ่มที่มีโอกาสน้อยในการศึกษา 
ต่อในระดบัมหาวิทยาลยั		มภีมูลิ�าเนาอาศยัในพืน้ทีท่ีอ่ยูใ่นเขตทีห่่างไกลท�าให้ขาดประสบการณ์
ในการเรียนด้านอาชีพ	 ไม่สามารถเดินทางได้สะดวกเพ่ือมาศึกษาในเมืองได้	 เป็นโครงการ 

VI



ที่ต้องการเพิ่มทักษะอาชีพให้ผู้เรียนได้รับวุฒิ	ปวช.	ที่สามารถจบการศึกษาแล้วออกไปประกอบ
อาชีพได้	หรือน�าไปศึกษาต่อในสายอาชีพ	ส่วนการได้รับวุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย	ซึ่งเป็นการได้รับ	2	วุฒิการศึกษานั้น	เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน�าไปใช้ในการศึกษาต่อ
ในระดับอุดมศึกษาได้	และเป็นการจูงใจผู้เรียนและผู้ปกครองที่เข้าร่วมโครงการฯ

 เหตุผลในการด�าเนินงานโครงการ	 จากผลการตอบแบบสอบถามของผู ้บริหาร 
การศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา	ส่วนใหญ่ให้เหตุผลในการด�าเนินงานจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษา	ด้วยเหตุผลส�าคัญคือ	 เป็นทางเลือกส�าหรับผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ที่มีความประสงค์จะเรียนควบคู่ไปกับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	 และเป็นโครงการ 
ที่เพิ่มโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาแก่ประชาชนวัยเรียนและวัยท�างานตามความถนัด
และความสนใจ	ในส่วนค�าตอบของครู/อาจารย์ส่วนใหญ่ให้เหตุผลที่เข้าร่วมโครงการทวิศึกษา	
เนื่องจากเป็นโครงการท่ีตอบสนองนโยบายรัฐบาลในการพัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะทาง
วิชาการและวิชาชีพตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานและผู้ประกอบการ	ส่วนนักเรียน/
นกัศึกษา	และผูป้กครองส่วนใหญ่ให้เหตผุลในการเข้าร่วมโครงการทวิศกึษา	เนือ่งจากได้รบัวฒิุ 
2	วุฒิ

 หลักสูตรที่ใช้ในการด�าเนินการจัดการศึกษา	ประกอบด้วยหลักสูตรอาชีวศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ	 (ปวช.)	 พุทธศักราช	2556	หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน	
พุทธศักราช	2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	(สถานศึกษาที่สังกัดส�านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน)	หรือสถานศึกษาที่เปิดสอนตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ 
การศึกษาข้ันพืน้ฐาน	พทุธศกัราช	2551	ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย	(ศนูย์การศกึษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย:	ศูนย์	กศน.)	โดยให้นักเรียน/นักศึกษาของสังกัด	สพฐ.	และ	กศน. 
ลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาเพิม่เตมิหรือวชิาเลือกในรายวชิาตามหลกัสตูร	ปวช.	และให้มกีารเทยีบ
โอนหน่วยกติระหว่างหลกัสตูร	การจบหลกัสตูรให้ใช้เกณฑ์การจบหลกัสตูรทัง้	2	หลกัสตูรทีเ่รยีน	 
ซึ่งนักเรียนสังกัด	สถานศึกษา	สพฐ.	ที่เข้าเรียนโครงการฯ	ต้องเรียนเพิ่มข้ึนอีกอย่างน้อย	 
31	หน่วยกิต	และนักเรียน	กศน.	ที่เข้าโครงการทวิศึกษาต้องเรียนเพิ่มขึ้นอีกอย่างน้อย	40	
หน่วยกติ	ท้ังนีน้กัเรยีน/นกัศกึษา	เมือ่เรยีนครบตามหลกัสตูรทัง้	2	หลกัสตูร	คือสายสามัญ	และ
สายอาชพี	แล้ว	จะต้องได้ระดบัคะแนนเฉล่ีย	ตัง้แต่	2.0	ขึน้ไป	และตามข้อก�าหนดของหลักสตูร	
ปวช.	ที่ต้องฝึกงานกับสถานประกอบการอีก	320	ชั่วโมง	ในขณะเดียวกัน	นักศึกษาจะได้รับวุฒิ	
ปวช.		ต้องสอบผ่านเกณฑ์สมรรถนะวิชาชีพด้วย	จึงท�าให้นักเรียน/นักศึกษาที่เรียนในโครงการ
ต้องใช้เวลาเรียนมากกว่าการเรียนหลักสูตรสามัญเพียงหลักสูตรเดียว

 ประเภทวชิาและสาขาวชิาทีม่นีกัเรยีน/นกัศกึษาลงทะเบยีนเรียนในปีการศกึษา	2558								
มีจ�านวน	32,686	คน	โดยลงทะเบียนในประเภทวิชาพาณิชยกรรมสูงสุด	คิดเป็นร้อยละ	43.68	 
รองลงมา	คอือุตสาหกรรม	คดิเป็นร้อยละ	39.58	เกษตรกรรม	คิดเป็นร้อยละ	7.20	อตุสาหกรรม 
การท่องเท่ียว	คดิเป็นร้อยละ	5.23		คหกรรม	ร้อยละ		2.74	และสาขาทีม่ผีูเ้รยีนไม่ถงึร้อยละ	1	คอื	 
ศิลปกรรม	ร้อยละ	0.43	เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร	ร้อยละ	0.92	และการประมง	 
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ร้อยละ	0.23	ไม่มีผู้เรียนคือ	ประเภทวิชาอุตสาหกรรมสิ่งทอ	ส�าหรับในปีการศึกษา	2559	 
มีจ�านวนผู้เรียนระดับ	ปวช.	2	จ�านวน	30,505	คน	ซึ่งแสดงว่ามีจ�านวนท่ีออกจากโครงการ 
ไปบางส่วนคอื	2,181	คน	คดิเป็นร้อยละ	6.67	ในส่วนของนกัศึกษา	ปวช.	ปี	1	ในปีการศกึษา	2559 
มีจ�านวนผู้ลงทะเบียน	24,129	คน	ซึ่งลดลงจากปี	2558	คิดเป็นร้อยละ	26.18		โดยมีนักเรียน/
นักศึกษาลงทะเบียนเรียนในประเภทวิชา	 อุตสาหกรรมมากที่สุด	 คิดเป็นร้อยละ	45.82	 
รองลงมาคือ	พาณิชยกรรม	ร้อยละ	37.50	รองลงมา	คือเกษตรกรรม	คิดเป็นร้อยละ	7.04	 
ประเภทวิชาที่มีผู ้ลงทะเบียนไม่ถึงร ้อยละ	5	 คือ	 คหกรรม	 ร้อยละ	 3.18	 เทคโนโลย ี
สารสนเทศและการสือ่สาร	คดิเป็นร้อยละ	2.07	ประมง	คิดเป็นร้อยละ	0.21	ศลิปกรรม	คิดเป็น
ร้อยละ	0.19	สาขาที่ไม่ปรากฏมีผู้เรียนในโครงการ	คือ	อุตสาหกรรมสิ่งทอ

 สถานศกึษา	ทีเ่ข้าร่วมโครงการ	ณ	เดือนพฤศจกิายน	2559	ประกอบด้วยสถานศกึษา
สังกัด	สอศ.	296	แห่ง	สพฐ.	1,446	แห่ง	และ	กศน.	108	แห่ง	ทั้งนี้สถานศึกษาที่จัดการศึกษา
ตามโครงการมกีระจายอยูใ่นทกุเขตภมูภิาคของประเทศ	ทัง้กรงุเทพฯ	และปรมิณฑล	ภาคกลาง	
ภาคตะวันออก	ภาคตะวันตก	ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	ภาคเหนือ	และภาคใต้ของประเทศไทย	
โดยมีประเภทของสถานศึกษาอาชีวศึกษาที่มีนักเรียน/นักศึกษาลงทะเบียน	โดยได้รับค�าตอบ 
ของนักเรียน/นักศึกษาจากแบบสอบถามนักเรียนทั้งสังกัด	สพฐ.	และ	กศน.	ว่าลงทะเบียนเรียน 
กบัวทิยาลยัอาชวีศกึษาสงูสดุคอื	854	คน	คิดเป็นร้อยละ	97.15	รองลงมาคือวทิยาลยัการอาชพี	 
235	คน	คิดเป็นร้อยละ	26.74	รองลงมาคือ	วิทยาลัยเทคนิค	223	คน	คิดเป็นร้อยละ	25.37	 
ถัดมาคือวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี	126	คน	คิดเป็นร้อยละ	14.34	นอกนั้นคือ	วิทยาลัย 
สารพัดช่าง	จ�านวน	29	คน	คิดเป็นร้อยละ	3.30	ซึ่งเป็นนักเรียนจากสังกัด	สพฐ.	เท่านั้น

 1.1.2 ปัจจัยในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา	ประกอบด้วย	ความพร้อมของ
สถานศึกษา	 โดยเฉพาะความพร้อมของสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	 เป็นหลัก	ทั้งบุคลากรใน
ประเภทวิชาและสาขาวิชาที่สามารถจัดภาระงานที่เพ่ิมจากภาระงานปกติได้	รวมทั้งสถานท่ี
เรียน	ห้องเรียน	อุปกรณ์และวัสดุฝึก	ประกอบกับความต้องการในการศึกษาในโครงการฯ	ของ
ผู้เรียนของสถานศึกษา	สพฐ.	และ	กศน.	ปัจจัยด้านบุคลากรที่จัดการเรียนการสอน	ซึ่งรายวิชา 
พื้นฐานในหลักสูตรสายสามัญ	ครูอาจารย์สังกัด	สพฐ.	และ	กศน.	เป็นผู้จัดการเรียนการสอน	
ส่วนรายวิชาชีพที่ลงทะเบียนในกลุ่มวิชาเพิ่มเติมหรือวิชาเลือก	อาจารย์สังกัด	สอศ.จะเป็น 
ผู้จัดการเรียนการสอน	แต่ในบางรายวิชาที่เป็นวิชาพื้นฐานอาชีพที่อาจารย์สังกัด	สพฐ.	และ	
กศน.	มีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาและสามารถจัดการเรียนการสอนได้เอง	จะเป็นผู้ด�าเนินการ
เอง สถานท่ีเรียนในรายวิชาสามัญผู้เรียนจะเรียนที่สถานศึกษาของตนเองในวันปกติ	ส�าหรับ
นกัเรยีน	สพฐ.	และเรยีนในวนัหยดุเสาร์หรืออาทติย์	ส�าหรบันกัศกึษา	กศน.	โดยนกัศกึษา	กศน.	
อาจจะเรียนทีศ่นูย์ต�าบล	หรอืในบางวิชามาเรยีนทีศ่นูย์อ�าเภอ	การเรยีนรายวิชาอาชพีทีอ่าจารย์
สังกัด	สอศ.	สอนนั้น		ส่วนใหญ่นักเรียนนักศึกษาจะไปเรียนที่สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	เพราะม ี
เครือ่งมอืและอุปกรณ์พร้อม	ในส่วนของบคุลากรในการตดิตามและบรหิารจดัการการด�าเนนิงาน
โครงการฯ	ส่วนใหญ่สถานศึกษาทั้งสังกัด	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
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ด�าเนินการเฉพาะในโครงการทวิศึกษา	เพ่ือติดตามและแก้ไขปัญหาในการด�าเนินงานของ 
สถานศึกษาและคู่สัญญา	ซึ่งผู้ด�าเนินงานในระดับผู้บริหารสถานศึกษามักมีการเปลี่ยนแปลง 
โยกย้ายตามวาระในแต่ละปี	ท�าให้การติดตามการท�างานเกิดภาวะไม่ต่อเนื่อง งบประมาณ 
ในการด�าเนินการ	หากเป็นนกัเรยีนในสงักดั	สพฐ.	และ	กศน.	จะได้รบังบอดุหนนุรายหวัตามรายการ
ทีก่�าหนดไว้	เมือ่นกัเรยีนลงทะเบยีนเป็นนกัเรยีน/นกัศกึษาในโครงการทวศิกึษาจะลงทะเบยีนเป็น
นักศึกษาหลักสูตร	ปวช.	ในสังกัด	สอศ.	ด้วย	ซึ่งสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	จะได้รับงบประมาณ
อุดหนุนในส่วนของค่าวัสดุฝึกตามประเภทวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียน	ซึ่งการด�าเนินการ 
ยังมีงบค่าใช้สอยในเรื่องการเดินทาง	ทั้งของผู้เรียน	อาจารย์ผู้สอน	ทั้งอาจารย์สังกัด	สอศ.	 
ที่เดินทางมาสอนที่สถานศึกษา	สพฐ.	และศูนย์	กศน.	และค่าใช้จ่ายอาจารย์ที่ปรึกษาที่ต้อง
พานักเรียน	สพฐ.	มาเรียนที่สถานศึกษา	สอศ.	ส่วนนักศึกษา	กศน.	จะเป็นผู้เสียค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางมาเรียนที่สถานศึกษา	สอศ.	เอง	นอกจากนี้	นักเรียน/นักศึกษาที่มาลงทะเบียน
เรียนในสังกัด	สอศ.	ยังต้องการเพิ่มเติมในเรื่องค่าเครื่องแบบในการฝึกปฏิบัติงานด้วย

 1.1.3 กระบวนการในการด�าเนินงานโครงการ	ในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา	
จากค�าตอบของผูเ้กีย่วข้องในกลุม่ต่างๆ	ประกอบด้วย	การด�าเนนิงานในระดับสถานศกึษาทีเ่ริม่
จากการเลือกสถานศึกษาคู่สัญญา	การท�าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือของสถานศึกษาคู่สัญญา	
ในส่วนแนวทางการจดัการศกึษาทัง้ผูบ้รหิารการศกึษาและผูบ้รหิารสถานศกึษาส่วนใหญ่ระบวุ่า
โรงเรียนในสังกัด	สพฐ.	หรือ	กศน.	ส่งนักเรียนมาเรียนตามหลักสูตร	ปวช.	ที่สถานศึกษาสังกัด	
สอศ.	รองลงมาคือ	บุคลากรจากสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ไปสอนตามหลักสูตร	ปวช.	ที่โรงเรียน
สงักดั	สพฐ.	หรอืศนูย์	กศน.	รองลงมาคอื	นักเรียนเรยีนรายวชิาเพิม่เตมิจากรายวชิาชพีหลกัสตูร 
ปวช.	 เพื่อเทียบโอนเมื่อลงทะเบียนตามหลักสูตร	ปวช.	 กับสถานศึกษาในสังกัด	สอศ.	 
อกีอย่างน้อย	1	ภาคเรยีน	จงึได้วฒุ	ิปวช.	หรอื	นกัเรยีนเรยีนรายวชิาเพ่ิมเตมิจากหลกัสตูร	ปวช.	
เพ่ือเป็นพื้นฐานในการศึกษาต่อในหลักสูตร	ปวส.	และ	มีผู้บริหารเพียงส่วนน้อยระบุแนวทาง
การจัดการศึกษาว่าโรงเรียนสังกัด	สพฐ.	ขอเปิดหลักสูตรระดับ	ปวช.	แล้วให้สถานศึกษา	สอศ.	
เป็นพี่เลี้ยง	
 กระบวนการตดิตามการจดัการศกึษาทวศึิกษา	ผูบ้ริหารการศกึษาส่วนใหญ่ให้ค�าตอบ 
ว่าใช้วิธีการจัดประชุมผู้เกี่ยวข้องของสถานศึกษาในสังกัดเพื่อติดตามแก้ไขปัญหาอย่างน้อย 
ภาคเรียนละ	1	ครั้ง	ในขณะที่ผู้บริหารการศึกษาทั้งสังกัด	สพฐ.	สอศ.	และ	กศน.	มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการด�าเนนิงานเฉพาะเพือ่ตดิตามและแก้ไขปัญหาทีเ่กดิขึน้ในระหว่างการด�าเนนิงาน
 1.1.4 ผลการด�าเนินงานโครงการฯ
 จากการศึกษาความคิดเห็นเพื่อประเมินการจัดการศึกษาทวิศึกษาของผู้เกี่ยวข้องกับ
โครงการทวศิกึษา	ทัง้ผูบ้รหิารการศกึษา	ผูบ้รหิารสถานศกึษา	คร/ูอาจารย์	ผูเ้รยีนและผูป้กครอง	 
แสดงว่าในการด�าเนินงานในประเด็นต่างๆ	มีการปฏิบัติอยู่ในระดับมากขึ้นไป	อย่างไรก็ตาม	
จากการติดตามโดยการรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพและผลการวิเคราะห์ค�าถามปลายเปิดจาก
แบบสอบถาม	ยังพบปัญหาของความไม่พร้อมในการจัดการศึกษาโดยเฉพาะในเรื่องของ 
งบประมาณในการบริหารจัดการโครงการ	และการคัดเลือกนักเรียนนักศึกษาที่มีพื้นฐานและ 
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มคีณุสมบตัเิหมาะสมในการเรยีน	2	หลกัสตูรในสถานศกึษาทีแ่ตกต่างกันไปพร้อมกนั	ตลอดจน 
ปัญหาความไม่ชัดเจนของการจัดท�าบันทึกข้อตกลงระหว่างสถานศึกษาคู ่สัญญา	 และ 
การติดตามแก้ไขปัญหาร่วมกันของสถานศึกษาคู่สัญญาที่เกิดจากปัญหานักเรียนบางส่วน 
ไม่เข้าเรียน	ขาดเรียน	ไม่สนใจเรียนอย่างจริงจัง	ท�าให้มีนักเรียน/นักศึกษาบางส่วนออกจาก
โครงการไป
	 จากการประเมินความพึงพอใจต่อการด�าเนนิโครงการทวศิกึษาของผูเ้กีย่วข้องทกุกลุม่ 
ส่วนใหญ่	มีความพึงพอใจในระดับมาก	และมีความคาดหวังที่อยากให้มีนโยบายสนับสนุน 
การด�าเนินงานโครงการอย่างต่อเนื่องต่อไป	จากการตอบแบบสอบถามของนักเรียน/นักศึกษา 
ท้ังสังกัด	สพฐ.	และ	กศน.	มีความคิดเห็นว่าจะยังเรียนในหลักสูตรตามโครงการทวิศึกษานี ้
ในปีการศึกษาหน้าต่อไปจนจบทั้ง	2	หลักสูตร	จ�านวน	768	คน		คิดเป็นร้อยละ	87.38

 1.2. ผลการวิเคราะห์ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับความส�าเร็จในการด�าเนินงานโครงการ 
ทวิศึกษาและปัญหาในการด�าเนินงานโครงการ
 1.2.1 การวิเคราะห์ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความส�าเร็จในการด�าเนินงานโครงการ
	 จากการวิเคราะห์ค�าตอบของผู้บริหารสถานศึกษาและครู/อาจารย์ด้วยแบบโมเดล
ความสัมพันธ์โครงสร้างตามวิธีการเชิงระบบ พบความสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกัน	ระหว่าง บริบท 
ได้แก่	ความเข้าใจในวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษาของ 
ผูท่ี้เก่ียวข้องกบัโครงการ ปัจจยัในการด�าเนนิงาน	ประกอบด้วย	ความพร้อมของการด�าเนนิงาน
ด้านบคุลากร	งบประมาณ	สือ่วสัดอุปุกรณ์	อาคารสถานที	่	และความชดัเจนในการจดัท�าบนัทกึ
ข้อตกลงระหว่างสถาบันคู่สัญญา	กระบวนการในการด�าเนินงาน	ประกอบด้วย	ประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการโครงการ	ได้แก่	การสร้างความเข้าใจให้ผู้เกี่ยวข้องกับโครงการได้รับทราบ
ถึงแนวทางในการด�าเนินงาน		การสร้างความร่วมมือในการท�างานทั้งภายในสถานศึกษาและ
สถานศึกษาคู่สัญญา	การก�ากับติดตามการด�าเนินโครงการอย่างต่อเนื่อง	และกระบวนการ 
ในการจัดการเรียนการสอนของครู/อาจารย์ทั้งสายสามัญและสายอาชีพ		ได้แก่		การวางแผน
การจัดการเรียนการสอน	การสอนที่ค�านึงถึงความพร้อมและความสนใจของผู้เรียน	การสอน 
ท่ีเน้นการปฏบิตัจิรงิของผูเ้รยีน	เน้นการท�างานเป็นกลุม่	และการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรยีนรู้ 
และการสอนของครูตลอดจนการท�าวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของคร	ู 
ผลผลิต	ที่เกิดขึ้นในระหว่างการด�าเนินงานโครงการ	ได้แก่	ความพึงพอใจของผู ้บริหาร 
การศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	ครู/อาจารย์	นักเรียน/นักศึกษา	และผู้ปกครอง	และ ผลลัพธ์  
ในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาซึ่งได้แก่	ความคาดหวังของผู้เกี่ยวข้องกับโครงการที่อยาก
ให้มีการด�าเนินงานโครงการนี้ต่อไป		ซึ่งให้ค�าตอบที่สอดคล้องกับผลการศึกษาด้วยวิธีการ 
เชิงคุณภาพถึงประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการว่าเป็นปัจจัยส�าคัญในการน�าสู่ 
ความส�าเร็จของการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาดังนี้
	 	 เมื่อพิจารณาตัวแปรความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาระยะ 
ต่อไป	 (EXP)	พบว่า	 ได้รับอิทธิพลทางตรงจากความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการ 
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ทวิศึกษา	(STS)	และประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษา	(MNG)	อย่างม ี
นัยส�าคัญทางสถิติ	 (p<.01)	 กล่าวคือผู ้เข้าร่วมโครงการทวิศึกษาที่มีการบริหารจัดการ 
โครงการทวิศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ	และมีความพึงพอใจต่อโครงการสูง	 จะส่งผลให้มี 
ความคาดหวงัต่อโครงการ	และนอกจากนีค้วามเข้าใจวัตถปุระสงค์และเป้าหมายของการด�าเนนิงาน 
ตามโครงการทวิศึกษา	(OBJ)	ความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา	(AVB)	
ความชัดเจนในการท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	 (MOU)	และคุณภาพการจัด 
การเรียนการสอนของครู/	อาจารย์ที่สอนในโครงการทวิศึกษา	(TCH)	ยังมีอิทธิพลทางอ้อม 
อย่างมีนยัส�าคญัทางสถติ	ิ(p<.01)	ต่อความคาดหวงัต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาระยะ
ต่อไป	(EXP)	ด้วย
	 	 เมื่อพิจารณาตัวแปรความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	(STS)	
พบว่าได้รับอิทธิพลทางตรงจากประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษา	(MNG)	
คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู/	อาจารย์ที่สอนในโครงการทวิศึกษา	(TCH)	อย่างมี 
นัยส�าคัญทางสถิติ	 (p<.01)	กล่าวคือ	ผู ้เข้าร่วมโครงการทวิศึกษาที่มีการบริหารจัดการ 
โครงการทวิศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ	และมีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนของครู/	
อาจารย์	ดี	จะส่งผลให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
ดงัแสดงในโมเดลเชงิระบบท่ีแสดงถึงปัจจัยทีเ่ก่ียวข้องกบัความส�าเรจ็ในการด�าเนนิงานโครงการ
ทวิศึกษา	ดังนี้

แผนภาพ 6.1	โมเดลเชิงระบบที่แสดงถึงปัจจัยที่เก่ียวข้องกับความส�าเร็จในการด�าเนินงาน 
	 	 โครงการทวิศึกษา

ปจจัยบริบท กระบวนการ ผล/ผลกระทบ

ความพรอมใน
การจัดการศึกษา

ตามโครงการ (AVB)

ความเขาใจ
วัตถุประสงค

ของโครงการ (OBJ)
ความพึงพอใจ

ในการดำเนินงาน
โครงการ (STS)

ประสิทธิภาพของ
การบริหารจัดการ
โครงการ (MNG)

ความชัดเจนใน
การจัดทำบันทึก
ขอตกลง (MOU)

คุณภาพของ
การจัดการเรียนการสอน

(TCH)

ความคาดหวัง
ตอการดำเนินงาน

ในระยะตอไป (EXP)

0.29*

0.22*
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 1.2.2 ปัญหาที่พบในการด�าเนินงานโครงการ
	 แม้ค�าตอบของผูต้อบแบบสอบถามในกลุม่ต่างๆ	จะแสดงว่ามสีภาพการด�าเนนิงานและ
การปฏบิติัอยูใ่นระดบัมากข้ึนไปกต็าม	แต่จากการสมัภาษณ์ในการลงพ้ืนทีภ่าคสนามและค�าถาม
ปลายเปิดเกี่ยวกับปัญหาการด�าเนินงานยังพบปัญหาที่เกิดขึ้นทั้งบริบท	ปัจจัย	และกระบวนการ
ด�าเนินงานที่น�าไปสู่ความส�าเร็จของการด�าเนินงาน	ดังนี้
	 ด้านบริบทของการด�าเนินงาน	เนื่องจากโครงการทวิศึกษาเป็นโครงการตามนโยบาย
ของรฐัในการส่งเสรมิการเรยีนทางด้านอาชพีและเพิม่ผูเ้รียนในระดับ	ปวช.	ให้สงูขึน้	เม่ือเทยีบกับ 
สัดส่วนของผู้เรียนระดับสายสามัญ	ท�าให้มีการด�าเนินการเพ่ือตอบสนองนโยบายในทุกพ้ืนท่ี
ของประเทศ	ทั้งในเขตเมืองและนอกเมือง	และเม่ือการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับนโยบาย 
ของโครงการไม่ได้ด�าเนินการอย่างต่อเนื่องและชัดเจนเป็นเพียงการรายงานการด�าเนินงาน
ตามระบบปกติของการติดตามงาน	ท�าให้ผู้เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานในระดับสถานศึกษาเกิด 
ความไม่แน่ใจว่ายังคงจะได้รับการสนับสนุนในการด�าเนินงานต่อเนื่องไปหรือไม่อย่างไร	 
โดยเฉพาะความไม่ชัดเจนของนโยบายในด้านปัจจัยทั้งในด้านของบุคลากรและค่าใช้จ่าย
	 	 ด้านปัจจยัในการด�าเนนิงาน	จากการวเิคราะห์และสงัเคราะห์ค�าตอบของผูเ้กีย่วข้อง
ในการจัดการศึกษาในกลุ่มต่างๆ	ทั้งผู้บริหารสถานศึกษา	ผู้บริหารการศึกษา	ครู/อาจารย	์ 
นักเรียน	และผู้ปกครอง	พบสภาพปัญหาเกี่ยวกับปัจจัยในการด�าเนินงานที่สรุปได้	5	ด้าน	ได้แก่	
1) ด้านการบรหิารจดัการ ขาดการประชาสมัพนัธ์ให้ชดัเจนถงึวธิกีารเรยีนรูท้ีต้่องการผูเ้รียนทีม่ี
พืน้ฐานและความตัง้ใจในการเรยีนสูง	จงึจะส�าเรจ็การศกึษาและได้รบั	2	วฒุใินเวลา	3	ปี	ท�าให้
ผูเ้รยีนทีเ่ข้ามาเรยีนในโครงการส่วนหนึง่ต้องออกจากโครงการเพราะไม่สามารถจดัเวลาเรยีนได้	
โดยเฉพาะผูเ้รยีนสงักดัศนูย์	กศน.	ส่วนผูเ้รยีนสงักดั	สพฐ.	ส่วนมากเป็นผูเ้รยีนทีม่พีืน้ฐานระดบั 
ผลการเรียนไม่สูงมากนัก	 เมื่อต้องเทียบโอนผลการเรียนระหว่างหลักสูตรสายสามัญและ 
สายอาชพี	ซึง่ต้องได้ระดบัคะแนน	2	ขึน้ไป	ท�าให้ต้องมคีวามตัง้ใจและความพยายามในการเรยีน
มากข้ึน		นอกจากนีก้ารเลอืกประเภทวชิาเป็นไปตามสนใจของผูเ้รยีนและความพร้อมและความ
เพยีงพอของอาจารย์ในสงักดั	สอศ.	เป็นสิง่ทีน่�ามาสูก่ารก�าหนดประเภทวชิา/สาขาวิชาทีด่�าเนนิ
โครงการ	จึงท�าให้ประเภทวิชาส่วนใหญ่ที่มีผู้เรียนไปเน้นที่พาณิชยกรรม	และอุตสาหกรรมเป็น
ส่วนใหญ่	จึงไม่ได้วิเคราะห์จากความต้องการของตลาดแรงงานอย่างแท้จริง 2) ด้านหลักสูตร 
การเรยีนหลักสตูร	2	หลักสตูรไปพร้อมกนั	โดยใช้การเทยีบโอนทัง้รายวชิาและกลุม่วชิาระหว่าง	
หลกัสตูรสายสามญัและสายอาชพีต้องการเวลาทีผู่เ้รยีนต้องเรยีนเพ่ิมขึน้มากกว่าการเรยีนเพียง
หลักสูตรเดียว	และเกณฑ์การประเมินผลการเรียนเป็นไปตามเกณฑ์เดิมของแต่ละหลักสูตร 
ท่ีก�าหนด	ท�าให้ผู้เรียนต้องมีพ้ืนฐานการเรียนที่เหมาะสม	และมีแนวทางการเรียนที่ต้องการ 
การเอาใจใส่ดูแลเป็นพิเศษจากครูผู้สอน	3) ด้านบุคลากร	โดยเฉพาะอาจารย์ในสังกัด	สอศ.	 
ท่ียงัมีไม่เพยีงพอและไม่สามารถจดัภาระงานในประเภทวชิาและสาขาวชิาทีเ่ป็นความต้องการใน 
การเรียนของผู้เรียนได้	ผู้เรียนมีพื้นฐานทางการเรียนน้อย	ขาดความตั้งใจ	และการเอาใจ
ใส่ในการเรียนอย่างจริงจัง	ต้องการการปรับตัวในสภาพที่เป็นระบบในชั้นเรียน	โดยเฉพาะ 
กลุม่นกัศกึษาจาก	กศน.	นอกจากนี	้ผูเ้รยีนส่วนหนึง่ยงัไม่ค้นพบความถนดัของตนเอง	เลอืกเรยีน
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ตามกลุ่มเพื่อน	ผู้สอนโดยเฉพาะสังกัด	สอศ.	มีภาระงานเพิ่มขึ้นมาก	ขาดขวัญก�าลังใจ	อาจารย์
สังกดั	สพฐ.	และ	กศน.	มภีาระในการตดิตามเอาใจใส่ดูแลผู้เรยีนในการเรยีนตามโครงการอย่าง
ใกล้ชิดมากข้ึน	ผู้บรหิารขาดความต่อเนือ่งในการสนบัสนนุและไม่ได้มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการ
หรืออาจารย์ในการติดตามดูแลโครงการให้ชัดเจนเป็นเพียงระบบของการท�างานปกติ	ในการ
ท�างานจึงขาดความชัดเจนกับผู้ปฏิบัติ	โดยเฉพาะในเรื่องการจัดแผนการเรียน	การเทียบโอน 
ผลการเรียน	และการประสานสัมพันธ์กับสถาบันคู่สัญญา		ในส่วนของผู้ปกครองขาดความรู้ 
ความเข้าใจ	 ในการด�าเนินงานโครงการที่จะช่วยส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู ้ของผู้เรียน	 
4) ด้านงบประมาณ	ขาดแคลนงบประมาณในการด�าเนินการทั้งในเรื่องการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์	
วัสดุฝึกที่ใช้ประกอบการเรียนการสอน	การจ่ายค่าตอบแทน	และค่าใช้จ่ายอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้อง 
ในการด�าเนินงานโครงการ	 เช่น	 ค่าเดินทาง	 ในการสอนต่างสถานศึกษา	ค่าเดินทาง 
ของผู้เรียน	และค่าเครื่องแบบในการฝึกงานในสายอาชีพของนักเรียนสายสามัญ	 เป็นต้น	 
5) ด้านวัสดุอุปกรณ์และสถานที่เรียน	มีความไม่พร้อมทั้งเรื่องปริมาณ	และคุณภาพการใช้งาน	
อาคารสถานที่ไม่เหมาะสม	และการเดินทางไปนอกสถานที่เกิดความไม่สะดวกปลอดภัยของ
นักเรียนและครู/อาจารย์
	 ด ้านกระบวนการในการด�าเนินงานโครงการ	 พบปัญหาขาดระบบที่ชัดเจน
เกี่ยวกับการคัดเลือกผู้เรียนที่มีพื้นฐานทางการเรียนที่เหมาะสมกับการเรียน	2	หลักสูตร
ในเวลาเดียวกัน	 ยังต้องการกระบวนการติดตามการด�าเนินงานโครงการให้ชัดเจนเพื่อ
แก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นในระดับสถานศึกษาและระหว่างสถาบันคู่สัญญาให้เป็นระบบและ
ต่อเนื่องมากขึ้น	 ขาดระบบการนิเทศติดตามครู/อาจารย์ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
โครงการเป็นการเฉพาะ	ครู/อาจารย์ท�าหน้าที่ตามความรับผิดชอบตามนโยบายที่ได้รับโดย 
ขาดการสนับสนุนขวัญก�าลังใจเท่าที่ควร	ขาดการสร้างความเข้าใจให้ชัดเจนกับผู้ปกครอง 
ในการส่งเสริมความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการอย่างต่อเนื่องเพ่ือช่วยดูแลผู ้เรียน 
ในการเรียนรู้	และมีระบบในการติดตามให้ความช่วยเหลือผู้เรียนในโครงการเป็นการเฉพาะ
	 ด้านผลผลิตของโครงการฯ	 จากการสัมภาษณ์และการตอบแบบสอบถามของ 
ผู้เกี่ยวข้องกับโครงการฯ	กลุ่มต่างๆ	มีความพึงพอใจต่อนโยบายในการด�าเนินงานโครงการฯ	 
ที่ให้โอกาสผู้เรียนที่เรียนสายสามัญได้เรียนในสายอาชีพไปพร้อมกัน	แต่ผู้บริหารสถานศึกษา 
และครู/อาจารย์ที่ให ้การสัมภาษณ์ยังมีความกังวลใจถึงคุณภาพของนักเรียนที่ส�าเร็จ 
การศกึษาตามโครงการว่าจะมคีวามรู	้และสมรรถนะ	ทดัเทยีมกบัผูเ้รยีนทีเ่รยีนเพยีงหลกัสตูรใด 
หลักสูตรหนึ่ง	โดยเฉพาะทักษะทางด้านอาชีพในวุฒิ	ปวช.	ที่ได้รับ

 1.3 ผลการศกึษาและถอดบทเรยีนการจัดการศกึษาอาชวีศกึษาในระดับมัธยมศกึษา
ในต่างประเทศ
	 จากการศึกษาแนวทางการจัดการอาชีวศึกษาในระดับมัธยมศึกษาในประเทศ
สหรฐัอเมรกิา	ออสเตรเลยี	เยอรมน	ีและไต้หวนั	พบว่า	การจดัการศกึษาอาชวีศกึษาในแต่ละประเทศ
จะขึ้นอยู่กับความแตกต่างในบริบทของแต่ละประเทศ	อาทิเช่น	ประเทศสหรัฐอเมริการัฐจะให้ 
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ความส�าคัญกับการจัดการศึกษาเพื่อตอบสนองความต้องการ	ความถนัด	ความสนใจ	ทัศนคติ
และเป้าหมายของผู ้เรียนเป็นส�าคัญ	การจัดการศึกษาได้รับความสนใจจากทุกภาคส่วน 
ในการผลติผู้เรียนในสายอาชพีเข้าสูต่ลาดแรงงาน	กอปรกบัการได้รบัค่าตอบแทนหลงัจากส�าเรจ็
การศึกษาในสายอาชีพผู้เรียนจะได้รับค่าตอบแทน	และ/หรือผลประโยชน์ต่างๆ	สูงกว่าผู้เรียน
ที่จบการศึกษาจากสายสามัญ	รวมถึงการบริหารจัดการศึกษาในสายอาชีพในสหรัฐอเมริกา 
ทัง้ในระดบันโยบาย	และระดบัสถานศกึษาทีค่�านงึถงึความส�าคัญกบัการเรยีนสายอาชพี	ส�าหรบั
ประเทศออสเตรเลียเนื่องจากประเทศนี้ผู้เรียนมีความแตกต่างของทางเชื้อชาติ	ศาสนา	และ
วฒันธรรม	มลีกัษณะบรบิททีเ่ป็น	Multicultural	Country	รฐัมีเป้าประสงค์ของการจดัการศกึษา
ท่ีเพิ่มทางเลือกให้แก่ผู้เรียนที่มีโอกาสและความพร้อมที่แตกต่างกันทั้งที่อยู่ในระบบการศึกษา
และนอกระบบการศึกษา	ส�าหรับการจัดการอาชีวศึกษารัฐตั้งสถาบัน	TAFE	(Technical	and	
Further	Education	Institution)	เป็นหน่วยงานทีม่บีทบาทส�าคัญในการบรหิารจดัการการศกึษา
ในสายอาชีพ	เพ่ือเป็นทางเลือกนอกเหนือจากการศึกษาในสายสามัญ	เพื่อให้ผู้เรียนมีโอกาส 
เลือกเรียนในสายอาชีพและมีวุฒิบัตรที่สามารถไปประกอบอาชีพได้ต่อไป	ส�าหรับไต้หวันได้
จัดการศึกษาทวิศึกษาที่เป็นสถานศึกษาทางเลือก	(Comprehensive	Junior	-Senior	School)	
เน้นให้ผู้เรียนส�ารวจและค้นพบตัวเองว่า	ผู้เรียนต้องการศึกษาในสายสามัญหรือสายอาชีพ
โดยสถานศึกษาต้องมีความพร้อมในการด�าเนินการอย่างมากท่ีต้องรวบรวมประสบการณ์ 
การเรียนรู้ทั้งสายสามัญและสายอาชีพไว้อย่างเหมาะสม	 เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาและ
ประสบการณ์ทีต่อบสนองความสนใจของผูเ้รยีนและตรงตามวตัถุประสงค์ของการจดัการศกึษา	
ส�าหรบัในเยอรมน	ีการจดัการอาชวีศกึษามคีวามเข้มแข็งของการร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและ
สถานประกอบการในรปูแบบทวภิาค	ีตัง้แต่การพฒันาหลกัสตูรร่วมกนั	การจดักระบวนการเรยีน
การสอนท่ีเน้นทัง้ความรู	้ทกัษะ	ความสามารถและ	มกีารฝึกงาน	ฝึกทกัษะในสถานประกอบการ
เพือ่ให้ผู้เรยีนมสีมรรถนะท่ีตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานและมช่ีองทางในการประกอบ
อาชพีในสถานประกอบการต่อไปในอนาคต	รวมถงึมีกระบวนการวัดและประเมินผลทีร่องรบักบั 
การเรยีนทั้งสายสามญัและสายอาชพีเพือ่ให้ผูเ้รยีนมสีมรรถนะทีพ่ร้อมเข้าสูส่ถานประกอบการ 
ต่อไป
	 จากการศึกษาแนวทางการจัดอาชีวศึกษาในระดับมัธยมศึกษาในประเทศทั้ง	 4	 
ที่กล่าวมา	พบถึงแนวคิดที่ให้ความส�าคัญในการเตรียมผู ้เรียนเพ่ือเข้าสู ่อาชีพ	 ให้ได้รับ
ประสบการณ์ไปพร้อมกับการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา	แต่มิได้ใช้หลักสูตร	2	หลักสูตรที่ให้ 
ผู้เรียนเรียนไปพร้อมกันและได้รับ	2	วุฒิ	เช่น	โครงการทวิศึกษานี้	โดยประเทศทั้ง	4	มีการจัด 
หลักสูตรให้ผู้เรียนเป็นไปแบบบูรณาการกันจนเป็นหลักสูตรเดียวที่เน้นทางด้านอาชีพ	เช่น	 
ในไต้หวนัและสหรฐัอเมรกิา	และการให้ผูเ้รยีนแยกสายการเรยีนอย่างชดัเจนในสายอาชพี	และ
สายสามัญจากการพิจารณาผลการเรียนของผู้เรียนว่าจะเข้าเรียนทางด้านใด	เช่น	การจัดการ
อาชวีศกึษาของประเทศเยอรมนี	ในส่วนของประเทศออสเตรเลยีจะมสีถาบนั	TAFE	(Technical	
and	Further	Education	Institute:	TAFE)	ที่มีบทบาทการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา
โดยใช้หลักสูตรจาก	TAFE	และ/หรือบูรณาการหลักสูตรวิชาชีพอาชีวศึกษาเข้ากับหลักสูตร
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สถานศึกษาในระดับมัธยมศึกษา	นอกจากนี้ผู้เรียนที่เรียนส�าเร็จทางด้านสายอาชีพ	จะมีหน้าที่ 
การงานในต�าแหน่งทีไ่ด้รบัการยอมรบัและมีเงินเดอืนในอตัราทีส่งู	จงึท�าให้ผู้เรยีนมคีวามต้องการ
เรยีนในสายอาชพี	ซ่ึงแตกต่างจากความคดิและความเชือ่ของการเรยีนสายอาชีพในประเทศไทย
	 ปัจจัยความส�าเร็จของการจัดการอาชีวศึกษาในประเทศสหรัฐอเมริกา	ออสเตรเลีย	
เยอรมนี	และไต้หวัน	มีปัจจัยหลักร่วมกันโดยจ�าแนกออกได้	4	ระดับ	ได้แก่	ปัจจัยความ
ส�าเร็จระดับนโยบาย	ระดับสถานศึกษา	ระดับผู้เรียน	และระดับชุมชน	สังคมและผู้เกี่ยวข้อง	 
กล่าวคือ	1)	ปัจจัยความส�าเร็จระดับนโยบาย	ประกอบด้วย	การออกกฎหมาย	ระเบียบ	 
กฎเกณฑ์ต่างๆ	ท่ีสนบัสนนุความร่วมมอืของภาครฐัและภาคเอกชนในการจดัการศกึษาอาชวีศกึษา	 
การลงทุนภาครัฐและภาคเอกชนในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า	และการสร้างความตระหนัก
และเห็นคุณค่าในการเข้าสู่ระบบอาชีวศึกษา		2)	ปัจจัยความส�าเร็จระดับสถานศึกษา	(ระดับ
ปฏิบัติการ)	ประกอบด้วย	ความร่วมมืออย่างใกล้ชิดในการจัดการศึกษาและการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา	ระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการทั้งภาครัฐ	ภาคเอกชน	และ
ภาคส่วนต่างๆ	ที่เกี่ยวข้อง	การเตรียมความพร้อมของหลักสูตร	การเรียนการสอน	การวัดและ
ประเมนิผล	การฝึกทกัษะ/ฝึกงานในสถานประกอบการ	การประกนัคุณภาพของผูเ้รยีนให้พร้อม
ด้านความรู้	ความสามารถ	และทักษะแบบมืออาชีพ	ให้ความส�าคัญกับผู้บริหารสถานศึกษา 
ทั้งในเรื่องการบริหารจัดการทรัพยากร	และการบริหารจัดการศึกษาอาชีวศึกษาในสถานศึกษา		
จัดเตรียมสภาพแวดล้อมและทรัพยากรที่เอื้อต่อการเรียนรู้ในสถานศึกษา	3)	ปัจจัยความส�าเร็จ
ระดับผู้เรียน	ประกอบด้วย	ผู้เรียนจะต้องพร้อมในเรื่องของความสนใจ	ทัศนคติที่ดี	ความถนัด	
และเข้าสู่ระบบอาชีวศึกษาด้วยความเชื่อมั่นและความสมัครใจ	และ	4)	ปัจจัยความส�าเร็จ 
ระดับชุมชน	สังคม	และผู้เกี่ยวข้อง	ประกอบด้วย	การที่ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม	และค�านึงถึง
ผลกระทบทางบวกและความส�าเร็จของการจัดการอาชีวศึกษา	เชื่อม่ันในคุณภาพการจัดการ
อาชวีศกึษาว่า	น�าไปสูก่ารพฒันาแรงงาน	ตอบสนองตลาดแรงงาน	และสามารถพฒันาทรพัยากร
มนุษย์ในระยะยาวอย่างยั่งยืน

 2. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
	 การจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาได้เริ่มด�าเนินงานมาตั้งแต่ปีการศึกษา	2558	เป็น
ระยะ	2	ปีแล้ว	และยังไม่สามารถศึกษาติดตามผลของโครงการฯ	จากการเรียนรู้ของผู้เรียน
อย่างชัดเจนว่าได้รับการส่งเสริมพัฒนาทักษะทางด้านอาชีพให้ผู้เรียนตามวัตถุประสงค์ของ 
โครงการฯ	ประสบความส�าเร็จมากน้อยเพียงใด	เนื่องจากผู้ที่จะส�าเร็จการศึกษาตามโครงการฯ	 
ต้องใช้เวลาศึกษาอย่างน้อย	3	ปีการศึกษา	แต่จากผลการติดตามและประเมินโครงการ 
ในงานวิจัยนี้	พบว่าการด�าเนินงานโครงการได้รับความเห็นชอบจากผู้เกี่ยวข้องในทุกสังกัดและ 
ทุกระดับที่เห็นคุณค่าและประโยชน์ของโครงการว่า	ควรให้โครงการนี้ด�าเนินการต่อไป	ดังนั้น	
ในการด�าเนินการโครงการนี้ให้มีความยั่งยืน	สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาเพื่อการมีงานท�า
จึงมีข้อเสนอแนะเชิงนโยบายต่อการด�าเนินงานโครงการในระยะต่อไป	ดังนี้
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 2.1 การด�าเนนิการให้มเีครือ่งมอืและกลไก สนบัสนนุจากภาครฐัและภาคส่วนต่างๆ
	 2.1.1	 ควรมีความชัดเจนในการด�าเนินงานของสถานศึกษาคู ่สัญญาระหว่าง 
สถานศกึษาสงักดั	สพฐ.	หรอื	กศน.	กบั	สถานศกึษาสงักดั	สอศ.	โดยการทบทวนข้อตกลงวิธปีฏบิติังาน 
ที่ผ ่านมาให้ผู ้เกี่ยวข้องมีความเข้าใจในแนวทางการปฏิบัติที่ตรงกัน	และท�าการตกลง 
ในรายละเอียดเพื่อขจัดปัญหาที่เคยเกิดขึ้น	แล้วน�าข้อสรุปจัดท�าเป็นคู่มือที่แสดงแนวทาง 
การด�าเนินงานของโครงการที่ชัดเจนในระยะต่อไป	คู่มือ	การด�าเนินงานดังกล่าวจะเป็น 
เคร่ืองมือที่สนับสนุนการด�าเนินงานโครงการจากภาครัฐ	นอกจากนี้	หากได้มีการก�าหนดแผน
งานและตัวชี้วัดการด�าเนินงานให้ชัดเจน	จะเป็นเคร่ืองมือในการก�ากับติดตามการด�าเนินงาน
ให้บรรลุเป้าหมายและปรับปรุงวิธีปฏิบัติงานได้ทันเวลา	โดยคู่มือในการด�าเนินงานดังกล่าว 
ควรมีสาระท่ีเก่ียวข้องกับการก�าหนดบทบาทหน้าที่ของสถาบันคู่สัญญา	การจัดท�าหลักสูตร	
แนวทางการจัดแผนการเรียนในประเภทวิชาต่างๆ	รวมทั้ง	แนวทางการประเมินผลการเรียน 
และการเทียบโอนผลการเรียน	 การพิจารณาการจบหลักสูตรให้เกิดความชัดเจนในการ 
ด�าเนินการต่อไป
	 2.1.2	ควรมีคณะกรรมการเฉพาะในการด�าเนินงานในการจัดการศึกษาเพื่ออาชีพ
และการมีงานท�าให้ชัดเจนในระดับกระทรวง	เพื่อประสานและติดตามการด�าเนินงานโครงการ 
ทวิศึกษาและ/หรือโครงการที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการจัดประสบการณ์ทางอาชีพให้กับ 
นกัเรยีนอย่างต่อเนือ่ง	ซึง่จะช่วยให้เกดิกลไกในการด�าเนนิงานในการส่งทอดแนวทางการด�าเนนิงาน 
โครงการฯ	ไปยังสถานศึกษา	โดยผ่านศึกษาธิการจังหวัด	ซึ่งจะสามารถประสานความร่วมมือ 
กับสถานศึกษาและหน่วยงานอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาในระดับจังหวัดต่อไป

 2.2 บทบาทและแนวทางการด�าเนินงานในระดับนโยบาย ระดับสถานศึกษา และ
ระดับผู้เรียน
 บทบาทและแนวทางการด�าเนินงานระดับนโยบาย
 นโยบาย	มีคณะกรรมการเฉพาะในการติดตามโครงการอย่างชัดเจน
 มาตรการที่ 1	คณะกรรมการเฉพาะติดตามการด�าเนินงานโครงการอย่างต่อเนื่อง	
ด้วยการก�าหนดรายละเอียดของตัวชี้วัดต่างๆ	เพื่อติดตามผลการด�าเนินงานโครงการว่าเป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ของการด�าเนินงานอย่างไร	มีประเด็นใดที่ควรได้รับการแก้ไข	และปรับปรุง
อย่างไร	เพื่อน�าสู่การได้ข้อเสนอแนะในการส่งเสริมและพัฒนาการด�าเนินงานโครงการให้ม ี
ประสิทธิภาพ
 มาตรการที่ 2	ก�าหนดหลักเกณฑ์ในการพิจารณาคัดเลือกสถานศึกษาและนักเรียน	
เพื่อเข้าร่วมโครงการ	สร้างข้อก�าหนดหรือมาตรฐานตัวชี้วัดที่เหมาะสมในการเป็นสถานศึกษา
ฝ่ายผลิตตามโครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	
(ทวิศึกษา)	และข้อก�าหนดในการพิจารณาลักษณะของผู้เรียนที่จะเข้าร่วมโครงการ	 เช่น	 
พืน้ฐานการเรยีน	ความสนใจและความถนดัในการเรยีนด้านอาชพี	ลกัษณะครอบครวั	เช่น	อาชพี
ของผู้ปกครอง	สภาพความเป็นอยู่	รายได้	เป็นต้น
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 มาตรการที่ 3	ก�าหนดหลักเกณฑ์การเทียบโอนหน่วยกิตรายวิชาต่างๆ	ตามหลักสูตร 
ทั้งสายสามัญและสายอาชีพของแต่ละสังกัด	 เพื่อสร้างมาตรฐานการเทียบโอนให้ชัดเจน 
สามารถปฏิบัติได้อย่างเป็นเอกภาพ
 มาตรการท่ี 4	ด�าเนนิการบรหิารจดัการตามนโยบายและแผนงานหลกั	เพือ่สนับสนุน
การด�าเนนิงานให้ประสบความส�าเรจ็	ประชาสมัพนัธ์นโยบายการด�าเนนิโครงการอย่างต่อเนือ่ง	
จัดสรรปัจจัยท่ีเอ้ือต่อการด�าเนินงาน	ทั้งในส่วนของบุคลากรในการด�าเนินงาน	งบประมาณ 
ในการด�าเนินงาน	เพื่อการจัดสรรวัสดุ	อุปกรณ์ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในสาขาที่เป็น
ความต้องการของตลาดแรงงาน

 บทบาทและแนวทางการด�าเนินงานในระดับสถานศึกษา
 นโยบายการด�าเนินงานในระดับสถานศึกษา	การด�าเนินงานโครงการฯ	ควรให้เป็น
ไปตามนโยบายและแผนหลัก	โดยค�านึงถึงบริบทที่แตกต่างกันของสถานศึกษาแต่ละแห่ง
 มาตรการที่ 1	วิเคราะห์บริบทของสถานศึกษา	 พิจารณาเลือกแนวทางการพัฒนา 
ผู้เรียนให้สอดคล้องกับบริบทและปัจจัยที่มีอยู่	ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาเพื่อน�า
ไปสู่แนวทางการพัฒนาการด�าเนินงานอย่างต่อเนื่อง	มีการบูรณาการหลักสูตร	สายสามัญและ
สายอาชีพ	ให้มีความเป็นไปได้ในการจัดการเรียนการสอนและผู้เรียนมีคุณภาพครบตามเกณฑ์ 
มาตรฐานของหลักสูตรที่ก�าหนดและพัฒนาทักษะในการท�างานที่เป็นความต้องการของ 
ผู้เรียนและท้องถิ่น	 โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการในพื้นที่	 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน 
ที่มีผลการเรียนระดับปานกลางถึงดี	 ได้หันมาสนใจเรียนในสายอาชีพเพิ่มขึ้น	และเพื่อเพิ่ม 
ความมั่นใจในการตัดสินใจเข้าสู่การท�างานต่อไป
 มาตรการที ่2		ใช้การมส่ีวนร่วมของทกุภาคส่วนในการประชมุ	ชีแ้จง	ประชาสมัพันธ์	
ให้ข้อมลูและรายละเอยีดของการด�าเนนิงานโดยผูบ้รหิารสถานศกึษา	ต้องมกีารประชาสมัพนัธ์
ข้อมูลเกี่ยวกับเป้าหมาย	กระบวนการ	และผลที่ได้จากการเข้าร่วมโครงการทวิศึกษาให ้
ผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับรู้และเข้าใจอย่างชัดเจน	ได้แก่	ครูในสถานศึกษา	นักเรียน	ผู้ปกครอง	และ
สถานประกอบการ	เพือ่เป็นข้อมลูประกอบการตดัสนิใจเข้าร่วมโครงการ	และการอยูใ่นโครงการ
จนครบกระบวนการไม่ออกกลางคัน	 ซ่ึงท�าให้เกิดความสูญเปล่าในการจัดการศึกษา	และ
ระหว่างด�าเนนิโครงการ	ต้องมีการจัดประชมุรายงานผลการด�าเนนิงานเป็นระยะ	ต่อผูเ้กีย่วข้อง	 
เพือ่เป็นการสะท้อนผลการด�าเนนิงานเป็นระยะ	และน�าผลการสะท้อนไปปรบัปรงุ	วางแผนการ
ด�าเนินงานต่อไปตามวงจรคุณภาพ	PDCA	และยังเป็นการสร้างความเช่ือม่ันให้แก่ผู้เกี่ยวข้อง
ถึงการจัดการศึกษาทวิศึกษา
 มาตรการท่ี 3	สถานศึกษาคู่สัญญาก�าหนดแนวทางการติดตามดูแลผู้เรียน	ให้ความ
ส�าคัญกับการเรียนเพื่ออาชีพและการมีงานท�า	โดยผู้บริหารและครูต้องเข้าใจผู้เรียนที่เรียน 
ในโครงการทวิศึกษาว่ามีความพิเศษเนื่องจากเป็นผู้เรียนของทั้งสองสถานศึกษา	จึงควรมี 
เครือ่งมอืทีช่่วยให้ผู้เรียนตรวจสอบความสนใจและความถนดัของตนเอง	สร้างความเข้าใจเกีย่วกับ 
หลักสูตร	ควรประชาสัมพันธ์ให้ความรู้	แนะแนวผู้เรียนในการเลือกประเภทวิชาที่เหมาะสม 
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กับความถนัดและความสนใจของผู ้เรียน	 ให้ผู ้เรียนได้รับประสบการณ์ทางด้านอาชีพ 
ในสถานประกอบการนอกจากการเรียนรู้ในสถานศึกษา	มีอาจารย์ที่ปรึกษาในการให้ค�าปรึกษา 
ใกล้ชดิ	ควรให้ความเอาใจใส่	ให้ก�าลงัใจผูเ้รียนด้วยวธิกีารเป็นพีเ่ลีย้ง	(Mentoring)	และมกีารประสาน 
กนัระหว่างผูส้อนในสายสามญัและสายอาชวีศกึษาเพ่ือร่วมกนัขจดัข้อขดัข้องก่อนทีจ่ะเกดิปัญหา
กับผู้เรียนและส่งผลกระทบต่ออนาคตทางการเรียนและอาชีพของผู้เรียนในระยะยาว

 บทบาทและแนวทางการด�าเนินงานในระดับผู้เรียน
 นโยบายในการด�าเนินงานระดับผู้เรียน	ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีเครื่องมือที่ช่วยให้ผู้เรียน
ได้วิเคราะห์ความถนัดและความสนใจของตนเองอย่างชัดเจน	 ให้ความส�าคัญกับการเรียนเพ่ือ
อาชีพและการมีงานท�า
	 มาตรการประชาสัมพันธ์ให้ความรู ้	 แนะแนวผู ้เรียนในการเลือกแผนการเรียน 
ที่เหมาะสมกับความถนัดและความสนใจของผู้เรียน	มีอาจารย์ที่ปรึกษาในการให้ค�าปรึกษา 
ใกล้ชิด	มีเครื่องมือที่ช่วยให้ผู ้เรียนตรวจสอบความสนใจและความถนัดของตนเอง	สร้าง 
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตร	ให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ทางด้านอาชีพในสถานประกอบการ
นอกจากการเรียนรู้ในสถานศึกษา

 2.3 การจัดการศึกษาในระดับสถานศึกษา
 นโยบาย	สถานศึกษาคู่สัญญาสนับสนุนให้ผู้เรียนมีทัศนคติในการเรียนเพ่ืออาชีพ
และการมีงานท�า		การจัดหลักสูตรสถานศึกษา	หรือการจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพในการพัฒนา 
การเรยีนรูผู้เ้รยีน	เพ่ือให้ผูเ้รยีนตระหนักในความส�าคัญของการศกึษาเพ่ืออาชพีและการมีงานท�า
 มาตรการที่ 1	สถานศึกษาสร้างทางเลือกในการจัดการศึกษาที่หลากหลาย	ในการ
จัดประสบการณ์ทางอาชีพให้กับผู้เรียน	เพื่อสร้างความตระหนักต่อการเรียนเพ่ืออาชีพและ 
การมีงานท�า	โดยรปูแบบการจดัหลักสตูรและการเรยีนการสอนในการพฒันาอาชพีให้กบัผูเ้รยีน	
มีแนวทางดังนี้	
	 1)	รูปแบบการเรียนแบบทวิศึกษาที่เป็นไปตามโครงการคือ		การเรียนรายวิชาตาม
หลักสูตรสายสามัญและสายอาชีพ	ปวช.	ไปพร้อมกัน	และให้มีการเทียบโอนรายวิชาระหว่าง	
2	หลกัสตูร	โดยมเีกณฑ์การจบหลักสตูรตามทีก่�าหนดไว้ในแต่ละหลกัสตูรนัน้	รปูแบบนีส้ามารถ
ด�าเนินการได้ด้วยเงื่อนไขที่ผู ้เรียนควรมีพื้นฐานทางการเรียนที่เหมาะสมเพียงพอ	มีความ 
มุ่งม่ันตั้งใจและเอาใจใส่ในการเรียน	และสามารถวางแผนการเรียนรู้ด้วยเวลาการเรียนที่ 
เพิม่ข้ึนเพือ่การเรยีน	2	หลกัสตูรในเวลาเดยีวกนั	สถานศกึษาคูส่ญัญาต้องมรีะบบในการตดิตาม
และให้การปรึกษาผู้เรียนอย่างใกล้ชิด
	 2)	 รูปแบบการเรียนการสอนแบบสะสมหน่วยกิต	รูปแบบนี้ด�าเนินการโดยให้ผู้เรียน
ระดับมัธยมศกึษาได้ลงทะเบยีนวชิาเลือกทางด้านอาชพีทีเ่ป็นทกัษะพืน้ฐาน	และสามารถสะสม
หน่วยกติ	เมือ่จบการศกึษาระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายแล้ว	เข้าเรยีนในระดบั	ปวช.	1	ภาคเรียน	
จะได้รับวุฒิ	ปวช.	หรือสะสมหน่วยกิตในรายวิชาอาชีพเมื่อเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	
สามารถเข้ารับการเทียบโอนเมื่อเข้ามาเรียนในหลักสูตร	ปวส.
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	 3	 รูปแบบการศึกษาระบบทวิศึกษาเพียงหนึ่งภาคเรียนหรือหนึ่งปี		เพื่อส�ารวจความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน		เมื่อผู้เรียนได้รับประสบการณ์ในการเรียนแล้ว	จึงให้เลือกว่า
จะเรียนในหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งเพียงหลักสูตรเดียว
 มาตรการที ่2	สร้างความเข้าใจกบัผู้ปกครอง	และชมุชนในการส่งเสริมการศกึษาเพือ่
อาชีพและการมีงานท�าให้กับผู้เรียน
 มาตรการท่ี 3	สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ส่งเสริมการผลิตผู้เรียนในสาขาอาชีพที่เป็น
ไปตามความต้องการของตลาดแรงงาน		โดยมีแผนการพัฒนาครูอาจารย์	 เครื่องมือ	อุปกรณ์
สถานท่ีเรยีน		ห้องเรยีนและสร้างความร่วมมอืกบัสถานประกอบการให้พร้อม	สร้างความเข้าใจ
และพัฒนาครูอาจารย์ในการสอนอาชีพให้ผู้เรียนให้เป็นไปตามความพร้อม	ความถนัดและ 
ความสนใจ	โดยการจัดการเรยีนการสอนท่ีมปีระสิทธภิาพ	สร้างระบบในการตดิตามให้ค�าปรกึษา
ผู้เรียนอย่างใกล้ชิด	จัดตั้งคณะกรรมการหรือรับผิดชอบในการประสานงานโครงการอย่าง 
ต่อเนื่อง	ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เก่ียวข้องได้รับทราบการด�าเนินงานอย่างต่อเนื่อง	สร้างขวัญ 
ก�าลงัใจในการท�างานให้กบัครแูละผูเ้รยีน	ถอืว่าผูเ้รยีนโครงการทวศิกึษาคอืผูเ้รียนของ	สอศ.	ด้วย
 มาตรการที ่4	สถานศึกษาร่วมมอืกนัแก้ปัญหาการเดินทางมาเข้าชัน้เรยีน	โดยประหยดั
ค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองและผู้เรียน	ซึ่งการแก้ปัญหาในสถานศึกษาที่พร้อม	อาจจะร่วมมือกับ
ชุมชน	สถานประกอบการ	ฯลฯ	สร้างการมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหา		หรืออาจจะใช้เทคโนโลยี
การศึกษาทางไกลเข้าช่วย	โดยชี้ให้ชุมชนเห็นประโยชน์จากการที่นักเรียนเข้าเรียนในโครงการ
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1รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

บทที่ 1
บทน�า

1.1 หลักการและเหตุผล

	 สืบเนื่องจากกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายในการผลิตผู้เรียนด้านอาชีวศึกษาให้
จ�านวนมากขึ้นเพื่อรองรับการจ้างงานทั้งภาคธุรกิจ	ภาคอุตสาหกรรมและภาคการเกษตร	โดย
เฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มอาชีพท่ีเป็นความต้องการของตลาดแรงงานที่ก�าลังขยายตัวในทุกภาคส่วน	
กระทรวงศึกษาธิการซ่ึงเป็นหน่วยงานที่ผลิตก�าลังคนจ�าเป็นอย่างยิ่งต้องเร่งประชาสัมพันธ์	
สร้างความเข้าใจ	ให้นกัเรยีนได้หนัมาสนใจเรยีนทางด้านอาชพีซึง่มตีลาดแรงงานรองรบัเพิม่ขึน้ 
แต่เนื่องจากปัจจุบันค่านิยมของผู้ปกครองและผู้เรียนมุ่งที่จะสนับสนุนให้ผู ้เรียนได้เรียน 
ในสายสามัญเพ่ือเข้าสู่ระดับอุดมศึกษา	ส่งผลให้ขาดก�าลังคนทางด้านแรงงานเป็นจ�านวนมาก	
รฐับาลโดยกระทรวงศกึษาธกิารจงึได้ให้ความส�าคญักบัการจดัการศกึษาอาชีวศกึษา	เพือ่ต้องการ
ให้ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาหันมาสนใจการเรียนในสายอาชีพมากขึ้น	 เม่ือส�าเร็จการศึกษา
แล้วสามารถท�างานได้ทันที	เพ่ือสนองนโยบายดังกล่าว	กระทรวงศึกษาธิการจึงมีนโยบายเพื่อ
ด�าเนินการเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	(ปวช.)	ในโรงเรียนมัธยม	ซึ่งมีการด�าเนิน
การทั้งในสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	และ	ศูนย์การศึกษา	กศน.	ส�าหรับการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตร	ปวช.	ในสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	มีการด�าเนินการใน	3	ลักษณะ	คือ

 ลักษณะท่ี 1	ขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	 เรียนหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ	(ปวช.)	จบแล้วได้วุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ	(ปวช.)	มี	2	รูปแบบคือ	
รปูแบบท่ี	1	บคุลากรจากสถานศกึษาสงักดั	สอศ.	ไปสอนทีโ่รงเรยีนในสงักดั	สพฐ.	หรอื	รปูแบบ
ที่	2	โรงเรียนในสังกัด	สพฐ.	ส่งนักเรียนมาเรียนที่สถานศึกษาในสังกัด	สอศ.

 ลกัษณะที ่2	ขึน้ทะเบยีนเป็นนกัเรียนของสถานศกึษาสงักัด	สพฐ.หลกัสตูรมธัยมศกึษา
ตอนปลาย	แต่เน้นวิชาชีพตามหลักสูตรจบแล้วได้วุฒิมัธยมศึกษาตอนปลาย	มี	2	รูปแบบคือ	 
รูปแบบที่	1	นักเรียนเรียนรายวิชาเพิ่มเติมจากรายวิชาชีพหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	
(ปวช.)	 เพื่อเทียบโอนเข้าสู่หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	 (ปวช.)	พ.ศ.2556	และต้อง 
ลงทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัด	สอศ.	เพื่อเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ	(ปวช.)	อีกอย่างน้อย	1	ภาคเรียน	จึงได้วุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ	(ปวช.)	พ.ศ.2556	
หรอื	รปูแบบที	่2	นกัเรยีนเรยีนรายวชิาเพิม่เตมิจากรายวิชาตามหลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพี	
(ปวช.)	เพื่อเป็นพื้นฐานการเรียนต่อระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง	(ปวส.)

 ลักษณะที่ 3	ลักษณะที่	3	 	ขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	 
แต่น�าหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	(ปวช.)	พ.ศ.	2556	มาจัดการเรียนการสอน	จบแล้วได้
วุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ	โดยให้สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	เป็นสถานศึกษาพี่เลี้ยง	ทั้งนี้ในการ
เปิดสอนนั้นให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การขอเปิดหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ	(ปวช.)	
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด	สพฐ.	
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	 ส�าหรับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร	ปวช.	ที่	ศูนย์การศึกษา	กศน.	ได้เปิด
สอนหลักสูตร	ปวช.	2556	ซึ่งเป็นหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นจาก	สอศ.	เช่นกัน	หลักสูตรดังกล่าวเป็น
หลักสูตรสมรรถนะที่เน้นความรู้	ความสามารถ	และทักษะที่ผู้เรียนต้องปฏิบัติได้ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษา	ระดับ	ปวช.	ซึ่งส�านักงาน	กศน.	ได้ขอใช้หลักสูตรจาก	สอศ.	แล้ว	และได ้
จัดท�าหลักเกณฑ์การจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับวิธีการเรียนของสถานศึกษาสังกัด	
ศูนย์	กศน.	ส�าหรับกลุ่มเป้าหมายเป็นผู้เรียนท่ีเรียนจบมัธยมต้นหรือเทียบเท่า	ต้องเป็นผู้ที่มี 
งานท�า	และเรียนในสาขาที่ประกอบอาชีพอยู่	สถานศึกษาเปิดสอนในสาขาที่ผู้เรียนประกอบ
อาชพีนัน้	ต้องมคีร	ูปวช.	หรือผูส้อนทีส่�าเรจ็การศกึษาหรอืมีความรูค้วามสามารถตรงตามสาขา
วิชาที่เปิดสอน	การจัดการเรียนการสอนต้องประสานความร่วมมือกับสถานศึกษาของ	สอศ.	
หรือสถานประกอบการเพ่ือจัดการเรียนการสอนในวิชาที่ต้องใช้เทคโนโลยี	การฝึกงานหรือ 
เพื่อประเมินความรู้และประสบการณ์	การเรียนในแต่ละวิชาใช้วิธีเรียน	กศน.	โดยผู้เรียนต้องมี
การพบกลุม่ไม่น้อยกว่า	14	ชัว่โมงต่อสปัดาห์	มกีารประเมนิความรูแ้ละประสบการณ์	และสดุท้าย
จบหลักสูตรผู้เรียนต้องสอบผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ	ซึ่งเพ่ิมเติมจากหลักสูตรเดิม	 
การส่งเสรมิการเรยีนวชิาชพีในสถานศึกษาสงักดั	กศน.	ดังกล่าวผูเ้รยีนจะได้วฒิุการศกึษา	ปวช.

	 แนวทางในการจัดการศึกษาอาชีพในโรงเรียนมัธยม	นอกจากที่ได้กล่าวมาแล้ว 
ได้รับการพัฒนาขึ้นโดยการใช้การจัดการศึกษารูปแบบทวิศึกษา	ซึ่งให้นักเรียนที่เรียนหลักสูตร 
สายสามัญท่ีจัดในสถานศกึษาสงักดั	สพฐ.	และศนูย์	กศน.	ได้มีโอกาสลงทะเบยีนเรยีนหลกัสตูร	
ปวช.	ในสถานศกึษาสงักดั	สอศ.	คูส่ญัญา	ด้วยการเทยีบโอนรายวชิาระหว่างสองหลกัสตูร	และ
เมื่อผู้เรียนเรียนครบตามเกณฑ์ของหลักสูตรท้ังสองจะได้รับวุฒิการศึกษา	ทั้งสายสามัญและ 
สายอาชีพ	 ในเวลา	3	ปี	ซึ่งอนุกรรมาธิการศึกษาแนวทางปฏิรูปการอาชีวศึกษา	 ในคณะ
กรรมาธิการการศึกษาและการกีฬา	สภานิติบัญญัติแห่งชาติ	 (2559)	ได้ศึกษาและวิเคราะห์
ปัญหาในการจัดการศึกษารูปแบบทวิศึกษาว่าเป็นแนวคิดใหม่และเป็นการสร้างนวัตกรรม	 
ในการจดัการศกึษารปูแบบใหม่ทีเ่ป็นการเพิม่โอกาสทางการศกึษาให้ผูเ้รยีนในระดับมัธยมศกึษา
ตอนปลาย	(ม.6)	ในการศึกษาทางด้านวิชาชีพ	เพื่อเพิ่มทักษะและความรู้ความสามารถต่างๆ	
ซึ่งเป็นพื้นฐานส�าคัญในการประกอบอาชีพ	รวมทั้งเพิ่มโอกาสในการมีงานท�ามากกว่าการมี
วุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ม.6)	 เพียงอย่างเดียว	การจัดการศึกษารูปแบบ
ทวิศึกษา	เป็นแนวทางมาจากการจัดการเรียนการสอนคู่ขนาน	รูปแบบสะสมหน่วยกิต	ของ
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	ได้เริ่มขึ้นภาย
ใต้โครงการ	“ร้อยเอ็ดโมเดล”	และด�าเนินการมาต้ังแต่ปี	พ.ศ.	2553	ด้วยความร่วมมือของ 
ผูอ้�านวยการสถานศกึษาสายสามญั	และผูอ้�านวยการสถานศกึษาอาชวีศกึษาในจงัหวดัร้อยเอด็
และความเหน็ชอบของส�านกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา	ต่อมาในปี	พ.ศ.	2558	ส�านกังาน
คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน	(ก.พ.)	ได้มมีตใิห้การรบัรองคณุวุฒแิละรบัทราบการปรบัปรงุ
หลกัสตูรของผูส้�าเรจ็การศกึษาตามหลักสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพีของส�านกังานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา	จ�านวน	56	หลักสูตร	รวมทั้งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการได้มีประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ	 เร่ือง	การจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา 
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ตอนปลาย	(ทวศิกึษา)	เมือ่วนัที	่27	ตลุาคม	พ.ศ.	2558	ดงันัน้	การจดัการศกึษาเรยีนร่วมหลกัสตูร
อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	จึงเป็นการด�าเนินการที่ชอบด้วยกฎหมาย	
ความส�าคัญในการจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบคู่ขนาน	รูปแบบสะสมหน่วยกิต	
หรอื	ทวศึิกษา	ตามโครงการ	“ร้อยเอด็โมเดล”นัน้	เป็นความมุ่งหวังทีใ่ห้ผูเ้รยีนได้มโีอกาสเรียนรู้ 
ตลอดชีวิตตามความถนัดและความสนใจทั้งการศึกษาในระบบ	และนอกระบบ	โดยค�านึงถึง
ความแตกต่างของตัวบุคคล	การฝึกทักษะกระบวนการคิด	การจัดการเผชิญสถานการณ์และ
การประยุกต์ความรู้มาเพื่อใช้ป้องกันและแก้ไขปัญหา	การจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง	ฝึกการปฏิบัติให้คิดเป็น	ท�าได้	ซึ่งที่ผ่านมาการด�าเนินการดังกล่าว	ในระยะ
แรกยังไม่มีกฎหมายรองรับให้สามารถด�าเนินการได้	แต่เป็นการด�าเนินการภายใต้ความร่วมมือ
ในการจัดการศึกษาร่วมกนัระหว่างสถานศกึษาสายสามญั	และสถานศกึษาอาชีวศกึษา	ในพืน้ที่	
ซึง่ต่อมามกีารท�าความร่วมมอืในการจัดการศกึษาร่วมกบั	สถานประกอบการต่างๆ	เพือ่ให้ผูเ้รยีน
ได้มีสถานที่ในการฝึกและปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ	ผลส�าเร็จของโครงการได้ปรากฏ
ชดัเจนมากยิง่ขึน้ในปี	2558	เมือ่มจี�านวนผูเ้รยีนทีส่มคัรเข้าร่วม	โครงการดงักล่าวมจี�านวนมาก
ถึง	30,505	คน	และมีจ�านวนสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการดังกล่าว	จ�านวน	567	แห่ง	(ที่มา:	
เอกสารน�าเสนอและค�าบรรยาย	แนวทางปฏริปูการศกึษาโดยเลขานกุารรัฐมนตรว่ีาการกระทรวง
ศึกษาธิการ	เมื่อ	พ.ศ.	2558	ในเว็บไซต์ของกระทรวงศึกษาธิการ		ในการจัดการเรียนการสอน
แบบคู่ขนาน	รูปแบบสะสมหน่วยกิต	หรือทวิศึกษา)

	 ส�าหรับ	ศูนย์	 กศน.	มีการด�าเนินหลักสูตรทวิศึกษาโดยจัดเป็นหลักสูตรคู่ขนาน	 
(ม.ปลายและสายอาชีพ)	เพ่ือสร้างโอกาสให้แก่เยาวชนและจังหวัดที่อยู่ในแนวการพัฒนาด้าน 
โลจิสติกส์	 (ระบบจัดการขนส่งสินค้า	ข้อมูล	ทรัพยากรและบริการต่างๆ)	หรือจังหวัดที่มี
ยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ	โดยร่วมมือกันจัดการเรียนการสอนคู่ขนาน
ระหว่าง	กศน.	และ	สอศ.	(หลักสูตรคู่ขนาน	ปวช.+	ม.6)	ในพื้นที่ขึ้น	เริ่มตั้งแต่จัดท�าหลักสูตร
สถานศึกษา	แผนการเรียนตลอด	6	ภาคเรียน	โดยศูนย์	กศน.	จัดท�าแผนการสอนวิชาสามัญ	 
ซึ่งเป็นวิชาบังคับตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบ	ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน	พ.ศ.	2551	 
ส่วน	สอศ.	จัดการเรียนการสอนหมวดวิชาทักษะวิชาชีพ	ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	
พ.ศ.	2556	และให้มีการเทียบโอนผลการเรียนระหว่างกัน	มีสาขาวิชาที่เปิดสอน	ประกอบด้วย	
12	สาขาวิชา	คือ	การโรงแรมหรือการท่องเที่ยว	เกษตรกรรม	เกษตรทั่วไป	เกษตรอินทรีย	์ 
ช่างยนต์	ช่างเชื่อมโลหะ	คอมพิวเตอร์ธุรกิจ	การตลาด	ช่างซ่อมแอร์	ช่างอิเล็กทรอนิกส	์ 
ช่างก่อสร้าง	และอุตสาหกรรมการต่อเรือ

	 จากการด�าเนินงานจดัการศึกษารปูแบบทวศิกึษา	ดังกล่าว	รฐับาลจงึมนีโยบายทีจ่ะให้
มกีารจดัหลกัสตูรเรยีนร่วมอาชวีศกึษาและมธัยมศกึษาตอนปลายควบคูก่นัไป	เพือ่ให้ผูส้�าเรจ็การ
ศกึษาระดับมธัยมศกึษาตอนปลายมคีวามรูพ้ืน้ฐานด้านอาชพี	และสามารถเข้าสูต่ลาดแรงงานได้
ทันที	การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมอาชีพถือเป็นอีกช่องทางหนึ่งที่สอดคล้องสัมพันธ์
กับตลาดแรงงาน	สามารถผลิตก�าลังคนในระดับฝีมือที่ได้มาตรฐาน	ส�านักงานคณะกรรมการ
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การอาชีวศึกษา	(สอศ.)	ได้ตระหนักถึงความส�าคัญดังกล่าว	จึงจัดให้มีการจัดการอาชีวศึกษา
อย่างหลากหลายยิ่งขึ้น	 ท้ังนี้เพ่ือเป็นการเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาด้านวิชาชีพให้กับประชาชน
วัยเรียนและวัยท�างานตามความถนัดและความสนใจและสามารถเข้าถึงการอาชีวศึกษาได ้
ง่ายขึ้น	 โดยการขยายวิชาชีพและกลุ่มเป้าหมายเข้าสู่ระบบการจัดการอาชีวศึกษาให้ชัดเจน	
ทั่วถึงและรวดเร็วข้ึน	 เพื่อเป็นทางเลือกส�าหรับผู ้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มี 
ความประสงค์จะเรียนควบคู่กันไปทั้งสายสามัญ	และสายอาชีพ	เมื่อเรียนครบตามหลักสูตร	 
ผูเ้รียนสามารถส�าเรจ็การศกึษาทัง้หลักสูตรมธัยมศกึษาตอนปลายสายสามญั	และหลกัสตูรสาย
อาชีพไปพร้อมกัน	ทั้งนี้ได้มีการก�าหนดการจัดการเรียนการสอนโดยการท�าความตกลงร่วมมือ
กันในการจัดการเรียนการสอนระหว่างสถานศึกษาที่เปิดสอนหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย 
สายสามัญกับสถานศกึษาทีเ่ปิดสอนหลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพี	(ปวช.)	โดยมวีตัถปุระสงค์
ของการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	 (ทวิศึกษา)	 
3	ประการส�าคัญคือ	1)	 เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาแก่ประชาชนวัยเรียน
และวัยท�างานตามความถนัดและความสนใจ		2)	เพ่ือขยายกลุ่มเป้าหมายไปสู่นักเรียนระดับ
มธัยมศึกษาตอนปลายในการเข้าสูห่ลกัสตูรอาชวีศกึษา	และ	3)	เพือ่เป็นทางเลอืกส�าหรบัผูเ้รยีน
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีความประสงค์จะเรียนควบคู่ไปกับหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ	(ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา,	2558:	1)

	 เนือ่งจากการด�าเนนิหลักสตูรทวศึิกษาเป็นโครงการใหม่	ก�าหนดระยะเวลาเรยีนตลอด
หลักสูตรเป็นระยะเวลา	3	ปี	แม้ในช่วงที่ผ่านมาได้เริ่มด�าเนินการมาตั้งแต่ปีการศึกษา	2558	
จนถึงปัจจุบัน	ซึ่งเป็นระยะเวลา		2	ปีการศึกษา	ซึ่งยังไม่ครบก�าหนด	3	ปี	ที่จะมีผู้จบการศึกษา
ตามหลกัสตูรทวศิกึษา	อย่างไรกด็หีากได้มกีารติดตามการด�าเนินงานว่าสถานศึกษาแต่ละสงักดั
ที่เข้าร่วมโครงการมีการด�าเนินงานอย่างไร	มีปัจจัยใดที่เอื้อต่อความส�าเร็จของโครงการ	และ 
มปัีญหาอุปสรรคในการด�าเนนิงานโครงการอย่างไร	มกีารด�าเนนิการทัง้ในระดบันโยบาย	ระดบั
สถานศกึษา	และระดบัผู้เรยีนอย่างไร	อกีท้ังการศกึษาแนวทางการจดัการอาชวีศกึษาในลกัษณะ
ใกล้เคยีงกบัการจดัหลกัสตูรทวศิกึษาของประเทศต่างๆ	ทีไ่ด้ด�าเนนิการและประสบความส�าเรจ็	
จะช่วยให้ได้ประเด็นค�าตอบที่จะน�าไปสู่ข้อเสนอแนะในการก�าหนดนโยบายต่อไป		 เพ่ือตอบ
ค�าถามดังกล่าวจึงเป็นความส�าคัญที่จะด�าเนินการวิจัยเพ่ือติดตามและประเมินผลการจัดการ
ศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	นี้

1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1)	เพื่อติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา
	 2)	เพือ่วเิคราะห์ปัจจยัสูค่วามส�าเรจ็	และปัญหาอปุสรรคในการจดัการศกึษาเรยีนร่วม
หลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)
	 3)	เพือ่ศกึษาและถอดบทเรยีนการจัดการศกึษาในลกัษณะใกล้เคียงกบัการจดัการศกึษา
เรยีนร่วมหลักสตูรอาชวีศึกษาและมธัยมศึกษาตอนปลาย	(ทวศิกึษา)	ของต่างประเทศ	ทีเ่กีย่วกบั 
ปัจจัยสู่ความส�าเร็จ	ปัญหาอุปสรรค	และแนวทางการแก้ไข
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	 4)	เพื่อจัดท�าข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

1.3  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

	 1)	ในเชิงคุณภาพหน่วยงานทั้งระดับนโยบาย	ระดับสถานศึกษา	รวมถึงครูอาจารย์
ได้ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา
ตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	รวมถึงสภาพปัญหาอุปสรรค	และปัจจัยที่น�าไปสู่ความส�าเร็จ	ความพึง
พอใจ	และความคาดหวังของการด�าเนินงานจากผู้เกี่ยวข้องในกลุ่มต่างๆ	ทั้งสังกัด	สอศ.	สพฐ.	
และ	กศน.		ซึ่งสามารถน�าผลการวิจัยไปพัฒนาปรับปรุงและวางแผนแนวทางการจัดการศึกษา	
และแนวทางการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	ส�าหรับนักเรียนในอนาคตต่อไป

	 2)	เป้าหมายผลผลิต	 ได้รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
เรียนร่วม	หลกัสตูรอาชวีศกึษาและมธัยมศกึษาตอนปลาย	(ทวศิกึษา)	ทีช่่วยให้เกิดข้อเสนอแนะ
ต่อผูเ้กีย่วข้องในระดบัต่างๆ	ถงึการด�าเนนิงานในการจดัการอาชวีศกึษาส�าหรบัการเรยีนการสอน
ในหลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่เกิดประสิทธิผลต่อไป

1.4 ขอบเขตของการศึกษา

 1.4.1 ขอบเขตทางด้านแนวคิดในการติดตามและประเมินฯ

	 ใช้แนวคิดการประเมินเชิงระบบ	โดยการก�าหนดโมเดลเชิงตรรกะส�าหรับการด�าเนิน
การการจัดการศึกษาหลักสูตรทวิศึกษาที่แสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงระหว่าง	1)	บริบท 
ท่ีเก่ียวข้องกับนโยบายที่ใช้ในการผลิตก�าลังคนทางด้านอาชีพ	2)	ปัจจัยที่เกื้อหนุนการผลิต	
ประกอบด้วย	คุณสมบัติและความพร้อมของผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา	ความพร้อมของ
สถานที่	 	อุปกรณ์	งบประมาณ	การจัดท�าแผนการเรียน	การร่วมมือระหว่างสถาบัน	และ 
การประชาสมัพันธ์	3)	กระบวนการจดัการศึกษา	ประกอบด้วย	การประชาสมัพนัธ์	การคดัเลอืก
ผูเ้รยีน	การจดัการเรยีนการสอน	การวดัประเมนิผลและรายงานผลการเรยีน	ปัญหาและอปุสรรค
ในการด�าเนนิงาน	4)	ผลการจดัการศกึษาและผลกระทบทีเ่กดิขึน้จากการจดัการศกึษาทวศิกึษา	
และก�าหนดเกณฑ์ที่ใช้ในการประเมินโดยพิจารณาจากความสอดคล้องของการจัดการศึกษา 
ในองค์ประกอบต่างๆ	กบันโยบายและแผนการจดัการศกึษาทีก่�าหนดไว้	ตลอดจนการพิจารณาถงึ 
เง่ือนไขความส�าเรจ็และปัญหาอปุสรรคในการด�าเนินงาน	เพ่ือจดัท�าข้อเสนอแนะของการติดตาม
และประเมินผลการจัดการศึกษาทวิศึกษาต่อไป

 1.4.2 ขอบเขตทางด้านเนื้อหา ประกอบด้วย

	 1)	ศึกษาสภาพการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	ประกอบด้วย		การบรรลุเป้าหมายทั้งในระดับนโยบาย	และระดับปฏิบัติ	
ปัญหา	อุปสรรค	และปัจจัยท่ีเก่ียวข้องในการจัดการศึกษา	และศึกษาแนวทางการด�าเนินงาน
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ในช่วงที่ผ่านมา	เช่น	หลักสูตรคู่ขนานของ	สพฐ.	โครงการอาชีวศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา	
โครงการวิชาชีพแกนมัธยม	เป็นต้น	และการจัดการศึกษาอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้อง

	 2)	ศึกษาแนวทางการด�าเนินงานการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	หรือการจัดการศึกษาอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้องและปัจจัยความส�าเร็จ
ของต่างประเทศ	ประกอบด้วย	สหรัฐอเมริกา	ออสเตรเลีย	เยอรมนี	และไต้หวัน	เพื่อน�ามาเป็น
ข้อมูลประกอบการจดัท�าข้อเสนอแนะเชงินโยบายในการส่งเสรมิการอาชีวศกึษาในสถานศกึษา
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายต่อไป

	 3)	สงัเคราะห์ข้อเสนอแนะเชงินโยบายการจดัการศกึษาเรยีนร่วมหลกัสตูรอาชวีศกึษา
และมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	อย่างน้อย	3	ประเด็น	คือ	3.1)	 เครื่องมือและกลไก
สนับสนุนจากภาครัฐและภาคส่วนต่างๆ	3.2)	บทบาทและแนวทางการด�าเนินงานในระดับ
นโยบาย	ระดับสถานศึกษา	และระดับผู้เรียน	และ	3.3)	การจัดการศึกษาในระดับสถานศึกษา

 1.4.3 ขอบเขตทางด้านประชากร

	 1)	ครอบคลุมสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษาและมัธยมศกึษา	(ทวศิกึษา)	ประกอบด้วย	สถานศกึษาทีเ่ข้าร่วมจดัการศกึษาในช่วง
ปีการศึกษา	2558-2559	สังกดั	สพฐ.	จ�านวน	543	แห่ง	และนกัเรียนในสาขาวิชาต่างๆ	จ�านวน	
48,381	คน	และสถานศึกษาสังกัด	กศน.	จ�านวน	63	แห่ง	และนักเรียนจ�านวน	2,851	คน	และ
สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ที่เข้าร่วมโครงการ	จ�านวน	322	แห่ง	โดยศึกษาครอบคลุมสถานศึกษา
ในทุกเขตภูมิภาค	7	ภูมิภาค	คือ	กรุงเทพมหานคร	และปริมณฑล	ภาคกลาง	ภาคเหนือ	ภาคใต้	
ภาคตะวันออก	ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	และภาคตะวันตก	กระจายตามบริบททั้งในเมืองและ
นอกเมือง	

	 2)	ศึกษาข้อมูลจากประชากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาทวิศึกษา	ประกอบด้วย	
ผู้บริหารจัดการอาชีวศึกษาที่เกี่ยวข้องในระดับนโยบาย	ผู้บริหารการศึกษาระดับเขตพื้นที่การ
ศึกษา/ศึกษานิเทศก์	กศน.จังหวัด	และอศจ.	ผู้บริหารโรงเรียนในสังกัด	สพฐ.	ศูนย์	กศน.	และ
วิทยาลัยอาชีวศึกษา/วิทยาลัยเทคนิค/วิทยาลัยสารพัดช่าง/วิทยาลัยการอาชีพ/วิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยี	อาจารย์ผู้สอนทั้งสายสามัญและสายอาชีพ	นักเรียนที่ลงทะเบียนเรียนตาม
หลักสูตร		และผู้ปกครอง		โดยการสุ่มแบบแบ่งชั้นตามสัดส่วนในแต่ละกลุ่มผู้เกี่ยวข้อง

 1.4.4 ขอบเขตในด้านระยะเวลา

	 ครอบคลุมการด�าเนินงานโครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	ปีการศึกษา	2558-2559	ซึ่งเป็นระยะแรกของการด�าเนิน 
โครงการฯ
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1.5 นิยามศัพท์

	 การติดตาม	หมายถึง	กระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับบริบท	ปัจจัยน�าเข้า	
กระบวนการ	และผลการด�าเนินงาน	ท่ีเก่ียวกบัโครงการเพือ่เป็นข้อมูลย้อนกลบัส�าหรบัการก�ากบั	
ทบทวนและแก้ไขปัญหาขณะด�าเนินงานว่าเป็นไปตามแผนของโครงการที่ก�าหนดไว้อย่างไร

	 การประเมินผล	หมายถึง	กระบวนการตรวจสอบพิจารณาจุดแข็ง	จุดอ่อน	ที่เกี่ยวกับ
บริบท	ปัจจัยน�าเข้า	กระบวนการ	และผลการด�าเนินงาน	เพื่อเป็นสารสนเทศที่น�ามาใช้ในการ
สรุปผลการด�าเนินงานโครงการระหว่างที่โครงการยังไม่สิ้นสุดลงเพื่อให้ข้อเสนอแนะที่น�าไปสู่
การพัฒนาการด�าเนินงานโครงการต่อไป

	 แนวทางและวธิกีารในการด�าเนนิงานการจดัการศกึษาเรยีนร่วมหลกัสตูรอาชวีศกึษา
และมัธยมศกึษาตอนปลาย	(ทวศิกึษา)	หมายถงึ	โครงการทีมี่วตัถปุระสงค์เพ่ือต้องการเพ่ิมโอกาส
ทางการศึกษาด้านอาชวีศกึษาแก่ประชาชนวยัเรยีนและวยัท�างานและเพือ่ชยายกลุม่เป้าหมายไป
สู่นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในการเข้าสู่หลักสูตรอาชีวศึกษา	ซึ่งเป็นโครงการความร่วมมือ 
ระหว่างสถาบันการศึกษาสังกัดส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	สังกัดส�านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา 
ตามอัธยาศัย	โดยนักเรียนที่ลงทะเบียนในสังกัดสพฐ.	และ	กศน.	จะลงทะเบียนตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานสายสามัญ	พุทธศักราช	2551	และ	หลักสูตรการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน	พุทธศักราช	2551	เรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	 (ปวช.)	 
พ.ศ.	2556	ไปพร้อมกันในการเรียน	3	ปี	และได้รับ	2	วุฒิการศึกษา	ส�าหรับรายงานการวิจัย
นี้เรียกย่อว่า	โครงการทวิศึกษา	ซึ่งเป็นการด�าเนินงานในระยะแรกของโครงการคือ	ระหว่าง 
ปีการศึกษา	2558-25599

	 บริบทของการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา	หมายถึง	กรอบแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับ
นโยบายทีใ่ช้ในการผลติก�าลงัคนทางด้านอาชพี	ด้วยการด�าเนนิงานโครงการทวิศกึษา	ทัง้ในส่วน
ของส�านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	ส�านักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานและ
ส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย	เหตุผล	และความต้องการ 
ในการเข้าร่วมโครงการทวิศึกษาของผู้เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา

	 ปัจจัยน�าเข้าของโครงการทวิศึกษา	หมายถึง	ปัจจัยที่ได้รับการสนับสนุนเพื่อน�ามา
ใช้เกื้อหนุนการผลิตนักเรียน/นักศึกษาตามโครงการทวิศึกษาทั้งในระดับนโยบายและระดับ 
สถานศกึษา	ประกอบด้วย	ความเข้าใจถงึวตัถปุระสงค์และเป้าหมายของการด�าเนนิงานโครงการ
ทวิศึกษา	ความพร้อมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา	ความชัดเจนในการจัดท�าบันทึก 
ข้อตกลงระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษา
ของสถานศกึษา	ประกอบด้วย	ความพร้อมของผูเ้ก่ียวข้องกบัการจดัการศกึษา		ความพร้อมของ
สถานที่อุปกรณ์	งบประมาณ	การจัดท�าแผนการเรียน	การร่วมมือระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา
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	 กระบวนการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	หมายถึง	แนวทางและข้ันตอนใน 
การด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาที่ด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษา	ประกอบ
ด้วย	การพิจารณาเลือกสถานศึกษาคู่สัญญา	การจัดท�าบันทึกข้อตกลง	การประชาสัมพันธ์	 
การคัดเลือกนักเรียน	การจัดการเรียนการสอน	การวัดประเมินผลและรายงานผลการเรียน	 
การเทียบโอนผลการเรียน	ปัญหาและอุปสรรคในการด�าเนินงาน
	 ผลการจัดการศึกษา	หมายถึง	ความพึงพอใจของผู้ที่เข้าร่วมโครงการทวิศึกษา	 
ในระดับต่างๆ	ทั้งระดับนโยบายและระดับสถานศึกษา
	 ผลกระทบจากการจัดการศึกษาทวิศึกษา	หมายถึง	ความคาดหวังของผู้เกี่ยวข้องกับ
โครงการทั้งในระดับนโยบายและระดับสถานศึกษา	ที่มีต่อโครงการทวิศึกษาในระยะยาว
	 สอศ.	หมายถึง	ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	ซึ่งประกอบด้วยวิทยาลัย 
ในสังกัดที่เป็นสถานศึกษาคู่สัญญากับโรงเรียนสังกัด	สพฐ.	และ	ศูนย์	กศน.	
	 สพฐ.	หมายถึง	ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	ซึ่งมีโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษาและท�าความร่วมมือในการจัดโครงการทวิศึกษาร่วมกับสถานศึกษาคู ่สัญญา 
กับวิทยาลัยในสังกัด	สอศ.
	 กศน.	หมายถึง	ส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย	
ซึ่งประกอบด้วย	ศูนย์	กศน.	ระดับจังหวัด	อ�าเภอ	และต�าบล	ที่มีความร่วมมือกับสถานศึกษา 
คู่สัญญาคือวิทยาลัยในสังกัด	สอศ.
	 ผู้บริหารการศึกษา	หมายถึง	ผู้บริหารเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา	สังกัด	สพฐ.	 
ผู้บรหิารศนูย์	กศน.	ระดบัจงัหวดั	ผูบ้รหิารสถานศกึษาอาชวีศกึษาระดับจงัหวัด	(อศจ.)	ผูบ้รหิาร
สถานศึกษา	หมายถึง	ผู้บริหารสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	สพฐ	หรือ	กศน.

1.6 วิธีด�าเนินการติดตามและประเมินผล

	 งานวิจัยครั้งนี้ใช้ระเบียบวิธีการวิจัยแบบผสานวิธี	 โดยด�าเนินการศึกษาสภาพและ
แนวทางการจัดการศึกษาเรียนร่วมฯ	จากสภาพจริงด้วยกระบวนการเชิงคุณภาพ	และน�าผล 
จากการศึกษา	การด�าเนนิงานตามสภาพจรงิมาก�าหนดกรอบแนวคดิในการตดิตามและประเมนิผล	 
ด้วยวิธีการเชิงปริมาณท่ีท�าให้ได้สารสนเทศครอบคลุมจากกลุ่มต่างๆ	ที่เกี่ยวข้องกับการ 
ด�าเนนิงานท้ังในระดับนโยบายและระดบัสถานศกึษา		โดยมข้ัีนตอนในการด�าเนินการวจิยั	ดงันี้

วิธีการและขั้นตอนการด�าเนินงานประกอบด้วย

 1.6.1 การก�าหนดกรอบการตดิตามและการประเมนิการจดัการศกึษา ประกอบด้วย

	 1)	ศึกษา	ทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับทวิศึกษา	และวิเคราะห์เอกสารและ 
งานวจิยัทีเ่กีย่วข้องกบัการจดัการศกึษาเรยีนร่วมหลกัสตูรอาชวีศกึษาและมธัยมศกึษาตอนปลาย	
(ทวิศึกษา)

	 2)	ก�าหนดกรอบการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชวีศึกษาและมธัยมศกึษาตอนปลาย	(ทวศิกึษา)	โดยใช้แนวคิดเชงิระบบ	ประกอบด้วย		ค�าถาม
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วิจัยหลักและค�าถามวิจัยย่อยที่ใช้ในการประเมิน		แหล่งข้อมูล		เครื่องมือและการเก็บรวบรวม
ข้อมูล		การวิเคราะห์ข้อมูล		เกณฑ์ในการแปลผลล

 1.6.2 ศกึษาสภาพและแนวทางการจดัการศกึษาเรยีนร่วมหลักสตูรอาชวีศกึษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) ของประเทศต่างๆ	จ�านวนอย่างน้อย	3	ประเทศ	ประกอบ
ด้วย	ประเทศสหรัฐอเมริกา	ออสเตรเลีย	 เยอรมนี	และไต้หวัน	จากเอกสาร	และรายงาน 
การวิจัยท่ีเก่ียวข้อง	น�ามาวิเคราะห์	และเรียบเรียงเพื่อน�าเสนอถึงสภาพกระบวนการและ 
ปัจจัยเงื่อนไขในการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาในระดับมัธยมศึกษาในประเทศต่างๆ

 1.6.3 ก�าหนดประชากรและตัวอย่างในการติดตามและประเมินฯ

 กลุม่ประชากร	เป็นบคุคลกลุม่ต่างๆทีส่งักดั	สอศ.	สพฐ.	กศน.	ประกอบด้วย	ผูบ้รหิาร
ระดบันโยบายในการจดัการศกึษาทวศิกึษาและผูบ้รหิารการศกึษาระดบัเขตพืน้ทีก่ารศกึษา	กศน.
จังหวัด	และ	อศจ.	ผู้บริหารสถานศึกษา	โรงเรียนสังกัด	สพฐ.	ศูนย์	กศน.	และผู้อ�านวยการ
วิทยาลัยในสังกัด	สอศ.	อาจารย์ผู้สอนตามหลักสูตรสายสามัญ	และสายอาชีพในสังกัด	สพฐ.	
กศน.	และ	สอศ.	นักเรียน	และผู้ปกครองสังกัด	สพฐ.	กศน.	ที่เข้าร่วมโครงการทวิศึกษา

 กลุม่ตวัอย่าง	จ�าแนกตามการเกบ็รวบรวมข้อมูลจากการสงัเกต	สมัภาษณ์	ภาคสนาม
และ	การตอบแบบสอบถาม	ดังนี้

	 1)	กลุ่มตัวอย่างภาคสนามจากการสัมภาษณ์	ผู้บริหารระดับนโยบายและผู้เกี่ยวข้อง
กบัโครงการฯสงักดั	สอศ.	สพฐ.	และกศน.	และกลุม่ทีเ่กีย่วข้องกบัโครงการในระดับสถานศกึษา
ได้มาจากการสุ่มสถานศึกษาในแต่ละจังหวัดเพื่อเป็นตัวแทนในแต่ละภูมิภาค	7	ภูมิภาค	ได้แก่	
ภาคเหนือ	ภาคใต้	ภาคตะวันออก	ภาคตะวันตก	ภาคกลาง	ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	และ	
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล	เพื่อลงพื้นที่เก็บข้อมูลภาคสนามในแต่ละจังหวัด	ประกอบด้วย	
เขตพื้นที่/หน่วยศึกษานิเทศก์	ศูนย์	กศน.	1	แห่ง	และสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ที่จัดการศึกษา
ร่วมกับศูนย์	กศน.	1	แห่ง	โรงเรียนสังกัด	สพฐ.	1	แห่ง	และ	สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ที่จัด 
การศึกษาร่วมกับโรงเรียน	สพฐ.	1	แห่ง	รวมเป็นสถานศึกษาที่ได้รับการเลือกจ�านวน	4	แห่ง	 
ในแต่ละจังหวัด	ซึ่งมีสถานศึกษาที่ด�าเนินการรวบรวมข้อมูลภาคสนามจาก	7	จังหวัดใน	 
7	ภูมิภาค	จ�านวน	28	แห่ง	โดยครอบคลุมบริบททั้งในเมือง	และนอกเมือง

	 2)	กลุ่มตัวอย่างที่รวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถาม	 ได้มาจากการสุ่มสถานศึกษา
ที่ด�าเนินการจัดการศึกษาทวิศึกษาในสังกัด	สพฐ.	สอศ.	กศน.	จ�าแนกตามภูมิภาค	โดยให้
เกิดความเป็นตัวแทนของกลุ่มผู้ให้ข้อมูลในกลุ่มต่างๆ	ค�านวณขนาดกลุ่มตัวอย่างในการตอบ
แบบสอบถามด้วยการเปิดตาราง	Krejcie	&	Morgan	 (1970)	และด�าเนินการสุ่มตัวอย่าง
แบบแบ่งชั้น	(Stratiffiified	Random	Sampling)	เพื่อให้ได้ผู้ตอบแบบสอบถามจากสถานศึกษา 
ทุกสังกัดทุกภูมิภาค	ทั้งในเมืองและนอกเมือง
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แผนการสุ่มตัวอย่าง

 2.1) ด�าเนินการสุ่มแบบแบ่งชั้น ตามประเภทของสถานศึกษา  ดังนี้

ตาราง 1.1 จ�านวนสถานศึกษาสังกัดต่าง	ๆ	ที่รับการสุ่ม

 2.3) เลอืกสถานศึกษา ในสงักัด สพฐ. กศน. สอศ. ให้กระจายตามเขตภมูภิาค 7 ภมูภิาค
ทั้งในเมืองและนอกเมือง	ให้ได้จ�านวนตามที่สุ่มไว้	และแต่ละสถานศึกษา	ส่งแบบสอบถามให ้
ผู้บริหาร	อาจารย์ผู้สอน	นักเรียน/นักศึกษา	และผู้ปกครอง	ตามตาราง	1.2)	ตัวอย่างที่เลือก 
ในแต่ละเขตภูมิภาค	ประกอบด้วย	กรุงเทพและปริมณฑล	ภาคกลาง	ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	
ภาคตะวันออก	ภาคตะวันตก	ภาคเหนือ	และภาคใต้

 1.6.4 เครื่องมือและวิธีการรวบรวมข้อมูล

	 เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล	สร้างข้ึนโดยน�ากรอบแนวคิดต่างๆ	ที่ได้จาก 
การศึกษาด�าเนินการโครงการมาสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล	ทดลองใช้และ 
ปรับปรุงเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง	ประกอบด้วย

ประเภท
ของสถาน

ศึกษา

จ�านวน (โรง) ปรับการสุ่ม
ในการวิจัยเพื่อให้ได้ขนาด

ตัวอย่างที่เหมาะสม

จ�านวน
ผู้บริหาร

สถานศึกษา

จ�านวนครูที่
สอนตาม

โครงการ X3

จ�านวน
นักเรียนที่
เรียนตาม

โครงการ X5

จ�านวนผู้
ปกครองที่
เรียนตาม

โครงการ X5

สพฐ. 306 306 918 1,530 1,530

กศน. 86 86 258 430 430

สอศ. 169+69=238 238 714 - -

รวม 630 630 1,890 1,960 1,960

ประเภทของ
สถานศึกษา

จ�านวน (โรง)
ที่เป็นกรอบการสุ่ม
ณ เดือน พ.ย 2559

ขนาดตวัอย่างตามตาราง
Krejcie/Morgan 

(1970)

จ�านวน (โรง) ปรับการสุ่ม
ในการวิจัยเพื่อให้

ได้ขนาดตัวอย่างที่เหมาะสม

สพฐ. 1,446 306 306

กศน. 108 86 86

สอศ. 296 169 169+69=238

รวม 1,850 561 630

 2.2) การเลือกตัวอย่างตามกลุ่มของข้อมูล ในแต่ละประเภทของสถานศึกษา 
เพื่อแจกแบบสอบถาม ดังนี้

ตาราง 1.2	 จ�านวนผูบ้รหิารสถานศึกษา	คร	ูนกัเรยีน	และผูป้กครอง	ทีร่บัการสุม่จากสถานศกึษา 
	 	 ที่สุ่มได้
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	 ก.	แบบสัมภาษณ์ผู้บริหารระดับนโยบาย	สังกัด	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	เกี่ยวกับ
นโยบายการสนับสนุน	ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา
และมัธยมศึกษา	ตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 ข.	แบบสมัภาษณ์และแบบบนัทกึการสนทนากลุม่	ประกอบการลงพ้ืนทีภ่าคสนามตาม
กระบวนการเชิงคุณภาพ	ใน	7	ภูมิภาค	ประกอบด้วย
	 1)	แบบสมัภาษณ์และบนัทึกการสนทนากลุม่	ผูบ้รหิารสถานศกึษา	สพฐ.	กศน.	และ	สอศ.
	 2)	แบบสัมภาษณ์และแบบบันทึกการสนทนากลุ่มอาจารย์ผู้สอน	นักเรียน/นักศึกษา 
ในโครงการทวิศึกษา
	 3)	แบบสัมภาษณ์และแบบบันทึกการสนทนากลุ่มผู้เรียนที่เรียนในโครงการทวิศึกษา

	 ค.	แบบสอบถามเพื่อรวบรวมข้อมูลตามกระบวนการเชิงปริมาณ	ประกอบด้วย
	 1)	แบบสอบถามผู ้บริหารการศึกษา	ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา	
ส�านักงาน	กศน.จังหวัด	และ	อศจ.จังหวัด	แบบสอบถามประกอบด้วย	5	ตอน	ตอนที่	1	ข้อมูล
ทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม	ตอนท่ี	2	ข้อมูลพื้นฐานของการจัดการศึกษาตามโครงการ 
ทวิศึกษา	ตอนที่	3	สภาพการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา	ตอนที่	4	ความพึงพอใจและ
ความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป	ตอนที่	5	ปัญหาที่พบ	ปัจจัย
ความส�าเร็จ	ไม่ส�าเร็จ	และข้อเสนอแนะ
	 2)	แบบสอบถามผู้บริหารสถานศึกษา	แบบสอบถามประกอบด้วย	5	ตอน	ตอนที่	1	
ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม	ตอนที่	2	ข้อมูลพื้นฐานของการจัดการศึกษาตามโครงการ
ทวิศึกษา	ตอนที่	3	สภาพการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา	ตอนที่	4	ความพึงพอใจและ
ความคาดหวงัต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในระยะต่อไป	ตอนที	่5		ปัญหาทีพ่บ	ปัจจยั
ความส�าเร็จ	ไม่ส�าเร็จ	และข้อเสนอแนะ
	 3)	แบบสอบถามครู/อาจารย์	แบบสอบถามประกอบด้วย	4	ตอน	ตอนที่	1	ข้อมูล
ทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม	ตอนที่	2	สภาพการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา	ตอนที่	3	
ความพึงพอใจและความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป	ตอนที่	4		
ปัญหาที่พบ	ปัจจัยความส�าเร็จ	ไม่ส�าเร็จ	และข้อเสนอแนะ
	 4)	แบบสอบถามนกัเรยีน/นักศกึษา	แบบสอบถามประกอบด้วย	6	ตอน	ตอนที	่1	ข้อมลู
ทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม	ตอนท่ี	2	ความคิดเหน็เกีย่วกบัการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	
ตอนที่	3	สภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย	(สายสามัญ)	
ตอนที่	4	สภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ	(สายอาชีพ)	ตอนที่	5	ความพึงพอใจและความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการ
ทวิศึกษาในระยะต่อไป	ตอนที่	6	ปัญหาที่พบ	และข้อเสนอแนะ
	 5)	แบบสอบถามผู้ปกครอง	แบบสอบถามประกอบด้วย	4	ตอน	ตอนที่	1	ข้อมูล
ทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม	ตอนที่	2	สภาพการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา	ตอนที่	3	 
ความพึงพอใจและความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป	ตอนที่	4		
ปัญหาที่พบ	และข้อเสนอแนะ
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	 วิธีการสร้างและพัฒนาเครื่องมือในการรวบรวมข้อมูล	ประกอบด้วยขั้นตอน	ต่อไปนี้
	 1)	ก�าหนดกรอบค�าถามตามการตดิตามและประเมินผลโครงการจากแนวคิดเชงิระบบ	
ด้วยการศึกษาทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับการจัดการอาชีวศึกษาในโรงเรียนมัธยม	และ
โครงการทวิศกึษา	การสมัภาษณ์ผูเ้กีย่วข้องกับการจดัการศกึษาตามโครงการทวศึิกษาในระดบันโยบาย 
	 2)	สร้างข้อค�าถามตามกรอบค�าถามที่เป็นการด�าเนินงานเชิงระบบ	ทั้งบริบท	ปัจจัย
กระบวนการและผลการด�าเนินงาน	จัดท�าเป็นชุดข้อค�าถามแยกตามกลุ่มผู้ตอบ
	 3)	น�าร่างแบบสัมภาษณ์และแบบสอบถามเสนอต่อที่ปรึกษาโครงการฯ	ซึ่งเป็นผู้ทรง
คณุวฒิุทีมี่ประสบการณ์ในการจดัการอาชวีศกึษา	เพือ่พจิารณาเพิม่เตมิประเดน็ทีย่งัไม่สมบรูณ์
และน�ามาปรับปรุงให้สมบูรณ์และชัดเจนขึ้น	การตรวจสอบคุณภาพด้านความตรงตามเน้ือหา
ส�าหรับแบบสอบถามโดยจัดท�าแบบตรวจสอบความตรงตามเนื้อหาของแบบสอบถาม	และ 
น�าไปให้ผูท้รงคุณวฒุทิางด้านการจดัการอาชวีศกึษา	จ�านวน	3	ท่าน	พจิารณาน�าผลการพจิารณา
ของผู้ทรงคุณวุฒิมาด�าเนินการแก้ไขเพิ่มเติมและปรับปรุงประเด็นข้อค�าถามให้สมบูรณ์	 ได้ผล 
การพิจารณารายข้อค�าถามจากทุกแบบมีค่า	 IOC	อยู่ระหว่าง	0.6-1.0		ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ที่มี 
คุณภาพเพียงพอที่จะน�าไปใช้ในการรวบรวมข้อมูล
	 4)	น�าแบบสอบถามหลังจากการพิจารณาของผูท้รงคณุวฒุไิปทดลองใช้	กบักลุม่ผูบ้รหิาร	
อาจารย์	 ผู้สอน	นกัเรยีน/นกัศกึษาและผูป้กครอง	จ�านวนแบบละ	2-5	คนจาก	3	สถานศกึษา 
ที่ได้ด�าเนินการสัมภาษณ์ในช่วงการเก็บข้อมูลภาคสนาม	โดยให้ผู้รับการสัมภาษณ์ได้ทดลอง 
ตอบแบบสอบถามโดยผูว้จิยัสงัเกตการตอบของกลุม่ต่างๆ	พบว่าผูต้อบแบบสอบถามสามารถเข้าใจ 
ข้อค�าถาม	ท�าให้เชือ่มัน่ถงึการเป็นเคร่ืองมอืทีจ่ะน�าไปรวบรวมข้อมลูได้ต่อไป
	 5)	เม่ือน�าผลการรวบรวมข้อมูลจรงิจากแบบสอบถามชดุต่างๆ	และวเิคราะห์ค่าความเทีย่ง 
แบบความสอดคล้องภายใน	แบบสอบถามผูบ้รหิารเขต/กศน.จงัหวดั/อศจ.จงัหวดั	มค่ีาความเทีย่ง 
ในแต่ละตอนอยู่ระหว่าง	0.75	-	0.96	แบบสอบถามผู้บริหารสถานศึกษา	มีค่าความเที่ยง 
แต่ละตอนอยู่ระหว่าง	0.81	-	0.96	แบบสอบถามครู/อาจารย์	 มีค่าความเที่ยง	แต่ละตอน 
อยู่ระหว่าง	0.69	-	0.96	แบบสอบถามนักเรียน/นักศึกษา	มีค่าความเที่ยงแต่ละตอนอยู่ระหว่าง	
0.78	-	0.92	แบบสอบถามผู้ปกครอง	มีค่าความเที่ยงแต่ละตอนอยู่ระหว่าง	0.82	–	0.90

 1.6.5 การรวบรวมข้อมูล

	 1)	การรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพ	จากการสัมภาษณ์ผู้บริหารระดับนโยบายสังกัด	
สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	ประกอบด้วย	รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาอาชีวศึกษา	และ 
ผู้รับผิดชอบงานนโยบายและแผนของสอศ.	รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานโครงการ	และผู้ทรงคุณวุฒิที่เกี่ยวข้องกับการ 
ด�าเนินงานโครงการฯ	สังกัดส�านักงานส่งเสริมการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย

	 การรวบรวมข้อมลูเชงิคณุภาพ	จากการลงพืน้ทีภ่าคสนาม	ในการด�าเนนิงานโครงการ
ของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาทวิศึกษา	ด้วยวิธีการสังเกตและสัมภาษณ์	กลุ ่มผู ้บริหาร 
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สถานศึกษา	และผู้ประสานงานการด�าเนินงานโครงการระดับสถานศึกษา	ครู/อาจารย์ที่สอน
ในโครงการฯ	นักเรียน/นักศึกษาที่เรียนในโครงการ	ประกอบด้วยสถานศึกษาในเขตกรุงเทพฯ 
และปรมิณฑล	ภาคกลาง	ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื	ภาคตะวันออก	ภาคตะวันตก	ภาคเหนอื	และ
ภาคใต้	มีจ�านวนสถานศึกษาสังกัด		สอศ.	ที่ประกอบด้วย	วิทยาลัยอาชีวศึกษา	วิทยาลัยเทคนิค	 
วิทยาลัยการอาชีพ	วิทยาลัยสารพัดช่าง	และวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี	จ�านวนทั้งสิ้น	 
15	วิทยาลัย	สถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	จ�านวน	8	โรงเรียน	และศูนย์	กศน.	ระดับอ�าเภอ	จ�านวน	
6	ศูนย์	ด�าเนินการรวบรวมข้อมูลในช่วงเดือนมกราคม	–	กุมภาพันธ์	พ.ศ.	2560
	 2)	การรวบรวมข้อมูลเชิงปริมาณ	โดยการส่งแบบสอบถามทางไปรษณีย์	รวบรวม
ข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างผู้บริหารระดับเขตพื้นที่/กศน.	จังหวัด/อศจ.	จากกลุ่มตัวอย่างผู้บริหาร
สถานศึกษา	อาจารย์	ผู้เรียน	และผู้ปกครอง	โดยส่งแบบสอบถามให้กับสถานศึกษา	และให้ 
ผู้บริหารแจกแบบสอบถามให้ผู้ตอบในกลุ่มต่างๆ	ของสถานศึกษานั้นๆ	และรวบรวมส่งกลับให ้
ผู้วิจัยทางไปรษณีย์	เมื่อตอบแบบสอบถามเสร็จแล้ว	ใช้เวลาส่งและรวบรวมแบบสอบถามกลับ
คนื	ระหว่าง	เดอืนมนีาคม-	เมษายน	พ.ศ.	2560	โดยส่งแบบสอบถามเพิม่เติมเพือ่ให้ได้อัตราการ
ตอบแบบสอบถามทีเ่หมาะสมจ�านวน	1	ครัง้กบัศนูย์การศกึษานอกโรงเรยีน	จ�านวนแบบสอบถาม
ทีส่่งและได้รบัตอบกลบัมาและน�ามาวเิคราะห์เพ่ือสรปุผลการวิจยัอยูใ่นอตัราทีย่อมรบัได้ในกรณี
ของการส่งแบบสอบถามทางไปรษณีย์	มีรายละเอียด	ดังตาราง	1.3

ตาราง 1.3	 จ�านวนแบบสอบที่ส่งและที่ได้รับกลับคืน	 ในกลุ่มผู้ตอบแบบสอบถามกลุ่มต่างๆ 
	 	 ในแต่ละสังกัด

สังกัด

ผู้บริหาร 
การศึกษา

ผู้บริหาร 
สถานศึกษา

ครู/อาจารย์
นักเรียน/
นักศึกษา

ผู้ปกครอง

ส่ง
ได้รับ
%

ส่ง
ได้รับ
%

ส่ง
ได้รับ
%

ส่ง
ได้รับ
%

ส่ง
ได้รับ
%

สอศ. 238
148	
62.2

132
36 
27.2

714
448 
62.7

- - - -

สพฐ. 306
153	
50.0

82
72 
87.8

918
462 
50.3

1,530
796	
52.0

1,530
792	
51.8

กศน. 86
21	
24.4

62
33 
53.2

258
52	
20.2

430
83 
19.3

430
84 
19.5

รวม 630
322 
51.1

276
141 
51.1

1,890
962 
50.9

1,960
879 
44.8

1,960
876 
44.7

	 เมื่อพิจารณาจ�านวนแบบสอบถามที่ได้รับกลับคืนมาจากสถานศึกษา	สังกัดต่างๆ	พบ
ว่ามีสถานศึกษาที่มีที่ตั้งอยู่ในเมือง	จ�านวน	121	สถานศึกษา/ศูนย์	ประกอบด้วย	สถานศึกษา
สังกัด		สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	จ�านวน	75,	37	และ	9	สถานศึกษา	ตามล�าดับ	และสถานศึกษา 
ที่อยู่นอกเมือง	ได้รับแบบสอบถามกลับคืนมา	201	สถานศึกษา	ประกอบด้วย	สถานศึกษา 
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สังกัด	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	จ�านวน	73		116	และ	12	สถานศึกษา	ตามล�าดับ	เมื่อจ�าแนก
สถานศึกษาท่ีได้รบัแบบสอบถามกลบัคนื	ในแต่ละภมิูภาค	มีครอบคลมุทกุภมิูภาค	ดังตาราง	1.4

ตาราง 1.4	จ�านวนสถานศึกษาในแต่ละเขตภูมิภาคที่ได้รับแบบสอบถามกลับคืน

เขตภูมิภาค
จ�านวนจังหวัดที่

สุ่มได้

จ�านวนสถานศึกษาที่สุ่มได้/จ�านวนที่ได้รับ
แบบสอบถามคืน

สพฐ. กศน. สอศ.

กรุงเทพและปริมณฑล 1 8/6 - 6/4

กลาง 17 69/37 18/2 57/43

ตะวันออกเฉียงเหนือ 19 113/59 40/12 81/49

ตะวันออก 79 22/9 3/- 18/11

ตะวันตก 4 17/8 1/1 12/4

เหนือ 9 38/23 14/3 31/19

ใต้ 10 39/11 10/3 33/18

รวม 67 306/153 86/21 238/148

 1.6.5 การวิเคราะห์ข้อมูล
	 1)	ข้อมูลเชิงคุณภาพ	จากผลการสังเกต	และการสัมภาษณ์	ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา
แยกตามประเดน็ค�าตอบของผูต้อบในแต่ละกลุ่ม	ในแต่ละสงักดั		และสรุปสงัเคราะห์แบบอปุนยั
ตอบตามประเด็นค�าถามของการวิจัยประเมิน
	 2)	ข้อมูลเชิงปริมาณ	ที่ได้จากการตอบแบบสอบถาม	ของผู้เกี่ยวข้องกับการด�าเนิน
โครงการในกลุ่มต่างๆ	วิเคราะห์แยกตามกลุ่มผู้ตอบในแต่ละสังกัด	ด้วยการวิเคราะห์ค่าสถิต	ิ
ความถี	่ร้อยละ	ค่าเฉล่ีย	ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน	เพือ่ตอบค�าถามถงึสภาพของการด�าเนนิงานโค
รงการฯ	และประเมินผลการด�าเนินงานโครงการว่ามีการปฏิบัติอยู่ในระดับอย่างไร	ใน	5	ระดับ
คอื	ระดบัมากทีส่ดุ	ระดบัมาก	ระดบัปานกลาง	ระดบัน้อย	และระดบัน้อยทีสุ่ด	โดยก�าหนดเกณฑ์ 
ในการแปลผลการประเมนิจากค�าตอบในประเดน็ต่างๆ	เกีย่วกบัระดับความคิดเห็นต่อสภาพการจดั 
ด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา		ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	และ
ระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ดังนี้

	 ระดับมากที่สุด	 ค่าเฉลี่ย	 4.51	–	5.00
	 ระดับมาก	 ค่าเฉลี่ย	 3.51	–	4.50
	 ระดับปานกลาง	 ค่าเฉลี่ย	 2.51	–	3.50
	 ระดับน้อย	 ค่าเฉลี่ย	 1.51	–	2.50
	 ระดับน้อยที่สุด	 ค่าเฉลี่ย	 0.00	–	1.50
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	 วิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร	ตามโครงสร้างของการด�าเนิน
งานเชิงระบบ	บริบท	ปัจจัย	กระบวนการและผลผลิต	ผลลัพธ์	และใช้การวิเคราะห์	Structural	
Equation	Modeling	 (SEM)	ด้วยโปรแกรม	LISREL	เพื่อตรวจสอบโมเดลความสัมพันธ์ 
เชิงเหตุผล	ในการตอบค�าถามการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความส�าเร็จในการด�าเนินงานโครงการ	
วิเคราะห์ความสอดคล้องของค�าถามปลายเปิด	ด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา	เพื่อเชื่อมโยงปัญหา
การด�าเนินงาน	ปัจจัยความส�าเร็จของโครงการ	และข้อเสนอแนะในการด�าเนินงานโครงการ
	 3)	สังเคราะห์ข้อมูลเชื่อมโยงผลการวิเคราะห์จากข้อมูลเชิงคุณภาพและข้อมูล 
เชิงปริมาณ	เพื่อน�าไปสู่การให้ข้อเสนอแนะในการด�าเนินงานโครงการในระยะต่อไป

 1.6.6 การน�าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล
	 ผลการวเิคราะห์ข้อมลู	น�าไปสูก่ารตอบค�าถามตามวตัถุประสงค์ของการวจิยั	โดยจดัท�า 
ร่างรายงานการวิจัย	ในบทต่างๆ	ดังนี้
	 บทที่	1	 บทน�า
	 บทที	่2	 การตรวจสอบเอกสารเพ่ือศึกษาแนวทางการจัดการศึกษาอาชีวศึกษา 
	 	 	 ในระดับมัธยมศึกษาในประเทศไทยและต่างประเทศ
	 บทที	่3	 การติดตามและประเมินสภาพการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาด้วยวิธี 
	 	 	 เชิงคุณภาพ
	 บทที	่4		การติดตามและประเมินสภาพการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาด้วยวิธี 
	 	 	 เชิงปริมาณ
	 บทที	่5	 ปัจจัยสู่ความส�าเร็จ	ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษา 
	 	 	 เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)
	 บทที่	6	 สรุป	อภิปราย	และข้อเสนอแนะ

	 น�าร่างรายงานการวิจัย	จัดพิมพ์	และน�าเสนอต่อผู้บริหารระดับนโยบายสังกัด	สอศ.	
สพฐ.	และ	กศน.	หน่วยงานละ	2	เล่ม	น�าเสนอต่อผูบ้รหิารสถานศกึษา	สงักดั	สอศ.	3	แห่ง	สงักดั	
สพฐ.	3	แห่ง	และสังกัด	กศน.	3	แห่ง	และผู้ทรงคุณวุฒิที่เกี่ยวข้องกับการจัดการอาชีวศึกษา		 
5	ราย	และด�าเนินการจัดสัมมนากลุ่ม	ผู้บริหารสถานศึกษา	ผู้ทรงคุณวุฒิ	ที่ได้รับร่างรายงาน	
เมื่อวันพุธที่	27	กรกฎาคม	พ.ศ.	2560	เวลา	9.00-16.00	น.	ณ	ห้องนนทรี	2	อาคาร	KU	Home	 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์	 เพื่อพิจารณาให้ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อร่างรายงาน	 
มีผู ้เข้าสัมมนาท้ังสิ้น	 12	 ราย	ผู ้วิจัยน�าข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นต่างๆ	มาพิจารณา 
ปรับร่างรายงานวิจัย	เพื่อน�าเสนอรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์	ดังแสดงผลการวิจัย	ในบทที่	2-6	
ต่อไปนี้
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บทที่ 2
การตรวจสอบเอกสาร

	 ในบทนี้จะเสนอแนวทางการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาในระดับมัธยมศึกษาทั้งในและ
ต่างประเทศดังนี้
	 2.1	 แนวทางการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาในระดับมัธยมศึกษาในประเทศไทย
	 	 2.1.1	โครงการอาชีวศึกษาแกนมัธยมศึกษา
	 	 2.1.2	โครงการการศึกษามัธยมสัมมาชีพ	หรือมัธยมแบบประสม
	 	 2.1.3	โครงการโรงเรียนมัธยมอาชีพ
	 	 2.1.4	โครงการจัดการเรยีนการสอนแบบคู่ขนาน	รปูแบบสะสมหน่วยกติ	หลกัสตูร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ	(ปวช.)
	 	 2.1.5	โครงการทวิศึกษา
	 2.2	 แนวทางการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาในระดับมัธยมศึกษาในต่างประเทศ
	 	 2.2.1	ประเทศสหรัฐอเมริกา
	 	 2.2.2	ประเทศออสเตรเลีย
	 	 2.2.3	ประเทศเยอรมนี
	 	 2.2.4	ประเทศไต้หวัน
	 	 2.2.5	เปรียบเทียบแนวทางการจัดอาชีวศึกษาในระดับมัธยมจากประเทศต่างๆ

2.1 แนวทางการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาในระดับมัธยมศึกษาในประเทศไทย

	 ประเด็นที่เกี่ยวกับการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อการอาชีพของการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ในประเทศไทย	ส�านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานได้สร้างหลกัสตูรแกนกลางการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน	โดยก�าหนดเกี่ยวกับการประกอบอาชีพไว้ในหลักสูตร	ลักษณะของตัวชี้วัดและสาระ
การเรยีนรูแ้กนกลาง	กลุม่สาระการเรยีนรู	้การงานอาชพีและเทคโนโลยตีามหลกัสตูรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน	ปีพุทธศักราช	2551	โดยกลุ่มสาระนี้มุ่งพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม	เพื่อ
ให้มีความสามารถ	มทัีกษะในการท�างาน	เหน็แนวทางในการประกอบอาชพีและการศกึษาต่อได้
อย่างมปีระสิทธภิาพ	มสีาระส�าคญัออกเป็น	4	สาระคอื	สาระทีห่นึง่	การด�ารงชวีติและครอบครวั	
เป็นสาระที่เกี่ยวกับการท�างานในชีวิตประจ�าวัน	ช่วยเหลือตนเอง	ครอบครัว	และสังคม	ได้ 
ในสภาพเศรษฐกจิพอเพยีง	เน้นการปฏบิตักิารจรงิจนเกดิความมัน่ใจและผลส�าเรจ็ของงาน	เพือ่
ให้ค้นพบความสามารถ	ความถนัด	และความสนใจของตนเอง	และมีการจัดการเรียนการสอน
ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่	1	ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่	6	ส่วนสาระที่สอง	การออกแบบเทคโนโลยี	
เป็นสาระเก่ียวกับการพัฒนาความสามารถของผู้เรียนอย่างสร้างสรรค์	โดยน�าความรู้มาใช้
กับกระบวนการเทคโนโลยี	สร้างสิ่งของเครื่องใช้	วิธีการ	หรือเพิ่มประสิทธิภาพในการด�ารง
ชีวิต	มีการจัดการเรียนการสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่	2	ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่	6	ในขณะที ่
สาระท่ีสาม	เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร	 เป็นสาระเกี่ยวกับกระบวนการเทคโนโลยี
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สารสนเทศ	การติดต่อสื่อสาร	การค้นหาข้อมูล	การใช้ข้อมูลสารสนเทศ	การแก้ปัญหาหรือ 
การสร้างงาน	และผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร	มีการจัดการเรียน 
การสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่	1	ถึงช้ันมัธยมศึกษา	ปีที่	6	และสาระที่สี่	การอาชีพเป็น
สาระเกี่ยวกับทักษะที่จ�าเป็นต่ออาชีพเห็นความส�าคัญของคุณธรรม	จริยธรรมและเจตคติที่ดี
ต่ออาชีพ	การใช้เทคโนโลยีได้เหมาะสม	เห็นคุณค่าของอาชีพสุจริต	และเห็นแนวทางในการ
ประกอบอาชีพ	มีการจัดการเรียนการสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่	4	ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่	6	
(อนุชัย		รามวรังกูร,	2558)

	 นอกจากการจัดรายวิชาท่ีเก่ียวกับการงานอาชีพไว้ในหลักสูตรในระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานแล้ว	นับตั้งแต่ปี	2555	 เป็นต้นมาจนถึงปัจจุบันมีนโยบายที่ส่งเสริมการจัดการ
อาชีวศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษาโดยจัดเป็นโครงการต่างๆ	ดังนี้

 2.1.1 โครงการอาชีวศึกษาแกนมัธยมศึกษา
	 เลขาธิการคณะกรรมกรรมการอาชีวศึกษา	 (นายชัยพฤกษ์	 เสรีรักษ์)	 กล่าวถึง 
การด�าเนนิงานโครงการอาชวีศกึษาแกนมธัยมศกึษาเมือ่ปี	2555	ว่าทางส�านกังานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา	 (สอศ.)	 ได้หารือกับส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน	 (สพฐ.)	 
ในการจดัท�าโครงการเรียนอาชวีศึกษาในโรงเรียนมธัยม	หรอืโครงการอาชวีศกึษาแกนมธัยมศกึษา	
มีหลักการคือ	ให้นักเรียนมัธยมเรียนทักษะอาชีพกับครูอาชีวะโดยตรง	และใช้อุปกรณ์และ
ครภุณัฑ์ของอาชวีศึกษาในการจัดการเรียนการสอนจนส�าเรจ็การศกึษา	และผูท้ีส่�าเรจ็การศกึษา
จะได้รับวฒิุการศึกษา	2	วฒิุท้ังของระดบัมธัยมศกึษาปีที	่6	และของระดับอาชวีศกึษา	ปวช.	โดย
แนวคิดการจัดตั้งโครงการนี้	มาจากโรงเรียนท่ีสังกัดส�านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน	
(สพฐ.)	ได้ร่วมมอืในการจดัการศกึษากบัวทิยาลยัทีส่งักดั	สอศ.	เพยีงแต่	ผูท้ีส่�าเร็จการศกึษาจะได้
วฒุกิารศึกษาวฒุเิดยีวคอื	วฒุริะดบัมธัยมศกึษาปีที	่6	อย่างไรกต็ามการจดัการเรยีนอาชวีศกึษา
แกนมธัยมศกึษา	ต้องเข้มข้นทางวชิาการและวชิาชพีให้เป็นไปตามมาตราฐานการศกึษาทัง้ระดบั
มธัยมศึกษาและระดับอาชวีศกึษา	โดยต้องมกีารเพิม่รายวชิาทีจ่�าเป็นและชัว่โมงเรยีนต้องเรยีน
ในภาคฤดูร้อนด้วย	ให้เป็นไปตามมารตรฐาน	สอศ.	และ	สพฐ.	ด้วย	(ผู้จัดการออนไลน์,	2555)

	 	 โครงการอาชีวะแกนมัธยม	 เป็นโครงการที่ให้โอกาส	และสร้างอาชีพ	“พัฒนา
เด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร	ให้มีความรู้และทักษะทั้งทางวิชาการและการอาชีพ	ที่เป็น
รากฐานของการพึ่งตนเอง	พัฒนาท้องถ่ินได้	และให้สอนวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง”	จากกระแส
รับสั่งของ	สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี	จึงเป็นจุดเร่ิมต้นของ	“โครงการ
สอนวชิาชีพแกนมธัยม”	ซึง่เป็นความร่วมมอืระหว่างวทิยาลยั	ในสงักดัส�านกังานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา	(สอศ.)	กับโรงเรียนมัธยมศึกษา	ในสังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน	 (สพฐ.)	 โดยน�าหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ	 (ปวช.)	 ไปสอนนักเรียน 
ในโรงเรียนมัธยมศึกษา

	 	 จากการติดตามดูงาน	 การจัดการเรียนการสอนวิชาชีพในโรงเรียนมัธยม
พระราชทานเฉลิมพระเกียรติ	 (ม.พ.)	อ�าเภอเฉลิมพระเกียรติ	จังหวัดน่าน	ซึ่งเป็นโรงเรียน
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ในโครงการพระราชด�าริ	ที่ตั้งอยู่บนภูเขาสูง	 ใกล้แนวตะเข็บชายแดนไทยกับสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว		(สปป.ลาว)	ท�าให้ประจักษ์ชัดว่า	แนวพระราชด�าริในสมเด็จ 
พระเทพรตันราชสุดาฯ	สยามบรมราชกมุาร	ีไม่เคยล้าสมัย	แม้ว่าปัจจบุนัการคมนาคมจะสะดวกขึน้	 
แต่ความเป็นถิ่นทุรกันดาร	ห่างไกล	และยากจนก็ยังคงมีอยู่	การน�าโอกาสทางการศึกษา 
สายอาชีพไปให้เด็กบนดอยจึงเป็นเรื่องส�าคัญ

	 	 รปูแบบการจดัการเรียนการสอน	“วชิาชีพแกนมัธยม”	ในโรงเรยีน	ม.พ.นัน้	นกัเรยีน
จะได้เรยีนวชิาสายอาชีพ	ตามหลักสตูร	ปวช.	ในวนัจนัทร์และวนัองัคาร	กบัอาจารย์จากวิทยาลยั
การอาชีพปัว	(วก.ปัว)	เรียนวิชาสามัญในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน	พ.ศ.	2551	กับครูของโรงเรียน	ม.พ.	ในวันพุธถึงวันศุกร์	และเมื่อจบชั้น	 
ม.6	แล้วนักเรียนจะต้องมาลงทะเบียนเป็นนักศึกษาของ	วก.ปัว	อีก	1	ภาคเรียน	เพื่อพัฒนา
ทักษะเพิ่มเติมก่อนรับวุฒิ	ปวช.	ซึ่งจะท�าให้ผู้เรียนมีวุฒิการศึกษา	2	ใบ	คือ	วุฒิ	ม.6	และ	ปวช.	 
โดยปัจจุบันมีการเปิดสอนวิชาชีพแกนมัธยม	ที่โรงเรียน	ม.พ.	ใน	3	สาขาวิชา	 คือ	ช่างยนต์	
ไฟฟ้าก�าลัง	และบัญชี	ซึ่งนักเรียนชั้น	ม.ปลายของโรงเรียนนี้	 เลือกเรียนวิชาชีพ	44	คน	จาก
ทั้งหมด	263	คน

	 ความยั่งยืนและอนาคตของการจัดอาชีวศึกษาบนพื้นที่สูงนี้	ดร.ชัยพฤกษ์	 เสรีรักษ	์
เลขาธกิารคณะกรรมการการอาชวีศกึษา	(กอศ.)	กล่าวว่า	จากการลงพืน้ทีต่ดิตามการจดัการเรยีน
การสอน	ได้คุยกับผู้ปกครอง	และนักเรียน	พบว่า	เด็ก	ๆ 	บนพื้นที่สูงต้องการเรียนทั้งสายสามัญ	
และสายอาชีพ	เมื่อเรียนจบก็อยากได้รับวุฒิ	ม.6	กับ	ปวช.	ทันที	โดยไม่ต้องไปลงทะเบียนเรียน
เป็นนักศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพปัวอีก	1	ภาคเรียนเหมือนปัจจุบัน	ประกอบกับเมืองหงสา	
ของ	สปป.ลาว	มีโครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้าถ่านหิน	มีการพัฒนาแบบก้าวกระโดด	ซึ่งต้องการ
ช่างฝีมือจ�านวนมาก	และเราต้องเตรียมตัวรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนด้วย

	 “สอศ.จะมีการท�า	“แผนยุทธศาสตร์จัดการศึกษาบนพ้ืนที่สูง”	รวมถึงท�า	“การวิจัย
รูปแบบการจัดอาชีวศึกษาบนพื้นที่สูง”	โดยมีประธานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดน่าน	
เป็นประธาน	เริ่มจากการท�าประชาคมมาหารือร่วมกันระหว่าง	ก�านัน	ผู้ใหญ่บ้าน	ครู	ผู้บริหาร	 
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาโรงเรียนมัธยมศึกษาว่าจะจัดการศึกษาสายสามัญต่อ 
สายอาชีพในสดัส่วนเท่าไหร่	และอาชพีอะไรทีจ่ะตอบสนองความต้องการของพืน้ที	่และประเทศ
เพื่อนบ้าน	ซึ่งการมีข้อมูลและรูปแบบที่ชัดเจน	จะเป็นประโยชน์ต่อทั้งโรงเรียน	วิทยาลัย	และ
ชุมชน	ท่ีส�าคัญ	คือ	ตัวผู้เรียนเอง	ที่เรียนจบแล้วจะมีอาชีพ	มีงานท�า	และมีรายได้แน่นอน”	 
นี่เป็นเพียง	1	ในโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด�าริ	ที่ท�าให้การพัฒนาเด็กและเยาวชน 
ในถิ่นทุรกันดารเดินหน้าไปอย่างไม่หยุดยั้ง

 2.1.2 โครงการการศึกษามัธยมสัมมาชีพ หรือมัธยมแบบประสม

	 รูปแบบการจัดการเรียนการสอนมัธยมสัมมาชีพ	 เริ่มในปี	 2510	 โดยกระทรวง
ศึกษาธิการได้มีโครงการมัธยมแบบประสม	(Comprehensive/Composite	Schools)	เพื่อแก้
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ปัญหานักเรียนขาดเรียน	ตกซ�้าชั้นและออกกลางคัน	โครงสร้างหลักสูตรจึงประกอบด้วยวิชา
บังคับและวิชาเลือกให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความสนใจและความถนัด	อย่างไรก็ตามโครงการ
คมส.	ในระยะแรกไม่ประสบผลส�าเรจ็เท่าทีค่วร	เนือ่งจากโรงเรยีนน�าร่องส่วนใหญ่เป็นโรงเรยีน
ในเมือง	ผู้ปกครองต้องการให้นักเรียนเลือกสายวิชาการมากกว่าสายอาชีพ	ส่วนโครงการ	คมส.	
ระยะที่	2	กลับประสบความส�าเร็จ	เนื่องจากสอดคล้องกับบริบทชุมชนเกษตรกรรม	โดยจัดการ
สอนเกษตรกรรมที่มีส่วนร่วมจากครูและผู้ปกครอง	แต่โครงการดังกล่าวยุติลงในปี	2514	จาก
ปัญหาความซบัซ้อนในการบรหิารโครงการ	ความหลากหลายของวชิาเลือก	และเครือ่งมอือุปกรณ์
จัดการสอนที่ไม่เพียงพอ	ปัจจุบันยังมีโรงเรียนบางแห่งจัดการเรียนการสอนมัธยมแบบประสม	
เพื่อเป็นอีกหนึ่งทางเลือกแก่ผู้เรียนในการตัดสินใจเลือกเส้นทางเดินชีวิต

	 ส�านกังานส่งเสรมิสงัคมแห่งการเรยีนรูแ้ละคณุภาพเยาวชน	(2556)	ร่วมกบัส�านกังาน
กองทุนสนบัสนนุการสร้างเสรมิสขุภาพ	และกลุม่เพ่ือนปฏริปู	จดัเวทปีฏิรปูการเรยีนรูสู้ก่ารศึกษา
เพื่อคนทั้งมวล	ครั้งที่	21	ในหัวข้อ	"มัธยมศึกษาสายอาชีพ"	จัดขึ้นเมื่อวันที่	1	ตุลาคม	2556	 
ได้ยกกรณศีกึษาการจดัการศกึษามธัยมสายอาชีพ	โรงเรยีนหนองบนุนากพิทยาคม	และโรงเรยีน
สุรธรรมพิทักษ์	จ.นครราชสีมา		ที่ท�าความร่วมมือกับวิทยาลัยอาชีวะ	เพื่อสร้างทางเลือกแก่
เยาวชน	ด้วย	2	คุณวุฒิเมื่อเรียนจบหลักสูตร	คือ	วุฒิม.ปลาย	และปวช.	ดังนี้

	 1)	การจดัการเรียนรูคู้ส่ายอาชพี	(เกษตร)	โรงเรียนหนองบนุนากพิทยาคม	จ.	นครราชสมีา
	 โรงเรียนหนองบุนนากพิทยาคม	เปิดหลักสตูรปวช.ในโรงเรียนร่วมกับวิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยีนครราชสีมา	ในสาขาการเกษตร	และวิทยาลัยเทคนิคสุรนารี	ในสาขาช่างไฟฟ้า
ก�าลัง	และคอมพิวเตอร์ธุรกิจ	โดยด�าเนินการสอน	2	ลักษณะ	คือ	1)	ให้ลงทะเบียนเป็นนักเรียน
โรงเรยีนมธัยมศกึษาสงักดัองค์การบรหิารส่วนจงัหวดันครราชสมีา	เพือ่เรยีนหลกัสตูรการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน	โดยจัดให้เรียนรายวิชาเพ่ิมเติมจากรายวิชาชีพตามหลักสูตรปวช.จบแล้วได้วุฒิ
มัธยมศึกษาตอนปลาย	2)	หลังจากจบการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายแล้วไปลงทะเบียนเป็น
นกัศกึษาของสถานศกึษาสงักดัส�านักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา	เพือ่เรยีนหลกัสตูร	ปวช.	
อย่างน้อย	1	ภาคเรียน	จึงได้วุฒิ	ปวช.	(ประกาศนียบัตรวิชาชีพ)	ในสาขาที่เรียน

	 	 โดยนาย	พิชยั		ทพิยรกัษ์	ผูอ้�านวยการโรงเรยีนหนองบนุนากพทิยาคม	อดตีผูอ้�านวยการ 
โรงเรียนบ้านใหม่พทิยาคม	โรงเรยีนมธัยมแบบผสมแห่งแรกในภาคอสีาน	กล่าวว่า	“การท�างาน
ร่วมกับวิทยาลัยเทคนิคเพื่อจัดการสอนมัธยมสายอาชีพ	ต้องมีการเตรียมความพร้อมทั้งคร	ู 
อุปกรณ์การสอน	และความสนใจของผู ้เรียน	 โดยสอบถามถึงความต้องการของผู ้เรียน	 
ตอนสมคัรจงึมีการแนะแนวเดก็เพือ่ให้เลอืกสาขา	แต่ในการเปิดสอนจรงิจะเปิดได้เฉพาะสาขาวชิา 
ทีเ่ด็กเลอืกเรียนเป็นส่วนใหญ่	จากนัน้ฝ่ายวชิาการของโรงเรยีนจะไปท�างานร่วมกบัฝ่ายวิชาการ
ของอาชีวศึกษาเพื่อจัดท�าหลักสูตรการเรียนร่วม	ซึ่งในกลุ่มวิชาพื้นฐาน	เช่น	ภาษาไทย	อังกฤษ	
คณิตศาสตร์	จะใช้หลักการเทียบโอนตามเกณฑ์การเทียบโอน	ส่วนวิชาเพ่ิมเติมจะใช้หลักสูตร	
ปวช.	เช่น	ไฟฟ้า	เกษตร	ซึ่งเด็กที่เรียนแบบประสมจะจบใกล้เคียงกับเด็กสายสามัญ	โดยจะมี
การโอนเด็กไปฝึกงานกับวิทยาลัยในช่วงปิดภาคเรียน	เพื่อขึ้นทะเบียนกับวิทยาลัยเทคนิคและ
ออกใบประกาศ	ปวช.	โดยวิทยาลัยเทคนิค
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 รูปแบบการจัดการเรียนการสอนจึงมีทั้งการส่งเด็กไปเรียนที่วิทยาลัยในวิชาที่ต้องใช้
อุปกรณ์หรือสถานที่ฝึก	เช่น	วิชาไฟฟ้า	โดยม.5	เทอม	2	จะเริ่มให้เด็กไปเรียนที่วิทยาลัย	ซึ่งทาง 
โรงเรียนจัดรถรับส่งและมีครูคอยไปดูแล	ส่วนการสอนบางวิชาทางวิทยาลัยจะส่งครูมาสอน 
ในโรงเรยีน	เช่น	คอมพิวเตอร์เทคนคิ	ทัง้นี	้ปัจจยัความส�าเรจ็ของการท�างานร่วมกนัคอื	ความเข้าใจ 
ของผู้บริหารทั้ง	2	ฝ่าย	ตามด้วยความใส่ใจของฝ่ายวิชาการต้องเห็นความส�าคัญเพื่อให้การจัด
นักเรียนลงตัวร่วมกัน	 เพื่อให้เด็กจบในระดับ	ม.6	แล้วปิดเทอมไปฝึกงานเพื่อให้ได้วุฒิ	ปวช.	 
ทุกอย่างต้องรับกันตลอดเวลา	 โดยเส้นทางชีวิตของเด็กมัธยมปลายสายอาชีพ	ส่วนใหญ่จะ 
เข้าเรียนต่ออุดมศึกษา	ที่เหลือคือ	เข้าสู่ตลาดแรงงานและเรียนต่อ	ปวส.

	 อย่างไรกต็ามโจทย์ทา้ทายต่อไปคือ	เดก็ม.3	สว่นใหญ่ทีจ่บแล้วไม่เรียนต่อ	เข้าสู่ตลาด
แรงงานในโรงงานอตุสาหกรรมแป้งมนัส�าปะหลงั	กว่าร้อยละ	30-40	จะมีทกัษะชวีติและทกัษะ
อาชีพก่อนที่เด็กจะก้าวออกจากรั้วโรงเรียน

	 “นายถวัลย์	 	คุ้มกลาง	ผู้อ�านวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครราชสีมา	
กล่าวว่าความร่วมมือระหว่างวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครราชสีมากับโรงเรียน 
หนองบุนนากพทิยาคมมกีารออกแบบหลักสตูรการสอนและการประเมนิผลร่วมกนั	ซึง่การเปิดสอน 
มีทั้งโรงเรียนจัดการสอนด้วยตนเอง	และการส่งนักเรียนมาเรียนในวิชาที่ต้องใช้เครื่องมือหรือ
สถานท่ีฝึกของวิทยาลัย	โดยทางโรงเรียนได้จัดรถรับส่งเพราะมีระยะทางห่างจากโรงเรียน 
ถึง	100	กิโลเมตร	ซึ่งโดยเฉลี่ยจะมีนักเรียนรุ่นละ	30	คน”

	 “ปกติแล้วเด็กที่เรียนเกษตรมีจ�านวนน้อย	เพราะค่านิยมผู้ปกครองไม่อยากให้ลูก 
ล�าบาก	และค่าใช้จ่ายเรื่องการเดินทางไปเรียนวิทยาลัยที่ห่างจากโรงเรียนถึง	100	กิโลเมตร	
ผู้ปกครองหลายคนจึงเป็นห่วงหากปล่อยให้บุตรหลานของตนอยู่หอพัก	จึงท�าความร่วมมือ
กับ	ร.ร.หนองบุนนาก	เป้าหมายของการจัดการสอนนอกจากให้เด็กออกไปแล้วมีอาชีพกับผู้มี 
ความช�านาญโดยตรง	ยังมุ่งหวังให้มีจ�านวนผู้เรียนอาชีวะเพิ่มขึ้น	 เมื่อได้สัมผัสการเรียนปวช.
โดยตรงแล้วอาจปรบัทัศนคตมิาเรยีนต่อปวส.	และเป็นการใช้ทรพัยากรอาชวีะให้เกดิประโยชน์”

	 2)	การจดัการเรยีนรูว้ทิยาลยัเทคนคิสุรนารคีูก่บัโรงเรยีนสายสามญั	(โรงเรยีนสุรธรรมพิทกัษ์)
	 โรงเรียนสุรธรรมพิทักษ์	นับเป็นอีกหนึ่งโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาระบบมัธยมสัมมาชีพ	
โดยท�าความร่วมมือกับ	วิทยาลัยเทคนิคสุรนารี	และวิทยาลัยบริหารธุรกิจและการท่องเที่ยว
นครราชสีมาในการสนับสนุนการจัดการศึกษา	การจัดท�าหลักสูตร	การติดตามหลักสูตร	 
การนิเทศ	การสอน	และการวัดประเมินผลการเรียน	ร่วมกัน	ส�าหรับความร่วมมือกับ
วิทยาลัย	เมื่อนักเรียนจบมัธยมศึกษาปีที่	6	จะมีการส่งต่อเพ่ือลงทะเบียนกับวิทยาลัยในสังกัด 
กรมอาชีวศึกษา	เป็นเวลา	1	เดือน	เพื่อเทียบโอนหน่วยกิตในวิชาพื้นฐาน	พร้อมกับลงทะเบียน 
ในวิชาท่ีเหลือทางด้านเทคนิค	ซึ่งการลงทะเบียนเป็นนักศึกษาของวิทยาลัยจะส่งผลให้ทาง
วิทยาลัยสามารถใช้สิทธินับจ�านวนเด็กที่เข้าเรียนเพื่อใช้ในการเบิกค่าตอบแทนรายหัวต่อไป
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	 “นายอาคม		หาญสงคราม		ผู้อ�านวยการโรงเรียนสุรธรรมพิทักษ์	กล่าวว่า	เนื่องจาก
นกัเรียนมกีลุ่มการเรยีนปานกลางและต�่า	ส่วนใหญ่มาจากครอบครัวทีม่ีฐานะยากจน	หากเรยีน
ม.ปลายก็ต้องเรียนต่ออุดมศึกษาอีก	4	ปี	ซึ่งเด็กกลุ่มนี้มีความสามารถทางวิชาการไม่มากนัก	
เพื่อแก้ปัญหาการจบอุดมศึกษาไม่ตรงกับสาขาอาชีพ	จึงจัดการศึกษาให้มีคุณวุฒิที่เพียงพอต่อ
การประกอบอาชีพ	หากเขามีความรู้ในระดับหนึ่งที่ตรงกับความสามารถในระดับ	ปวช.	เพื่อให้ 
มีอาชีพและไม่เป็นปัญหาทางสังคม	และในอนาคตหากต้องการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา	 
ก็สามารถท�าได้เพราะปัจจบุนัมีสถาบนัอดุมศกึษาหลายแห่งเปิดสอนภาคสมทบ	ทัง้นีเ้ส้นทางเดนิ 
ของเด็กที่จบมัธยมสายอาชีพพบว่าร้อยละ	90	เลือกที่จะเรียนต่ออุดมศึกษา	โดยเลือกเรียน 
ในกลุม่สาขาท่ีสอดคล้องกบัสายอาชพี	และบางส่วนทีเ่ข้าสูต่ลาดแรงงานด้วยวฒุ	ิปวช.	เนือ่งจาก
ทางบ้านฐานะยากจน	หรือมีครอบครัว”

	 “นายพงษ์ศาสตร์		อภิธรรมพงศ์	รองผู้อ�านวยการวิทยาลัยเทคนิคสุรนารี	กล่าวว่า	
วทิยาลยัเทคนิคสรุนาร	ีจดัการสอนมธัยมสายอาชพีร่วมกบัโรงเรยีนมธัยม	7	แห่ง	อาท	ิโรงเรยีน
หนองบุนนากพิทยาคม		โรงเรียนสุรธรรมพิทักษ์	 	โรงเรียนโนนสมบูรณ์วิทยา	และโรงเรียน 
บ้านไทยสามัคคี	 โดยมีคณะกรรมการ	ท�าหน้าที่ดูแลหลักสูตรและท�างานร่วมกับโรงเรียน 
เป็นการเฉพาะ	ซึ่งมีวิธีการคือจับคู่หลักสูตรให้ตรงกันระหว่างวิชาพื้นฐานเพื่อใช้เทียบโอน
หน่วยกติ	ส่วนวชิาชพีส่วนใหญ่จะให้โรงเรียนเป็นผูจ้ดัสอนเองเพ่ือลดปัญหาเรือ่งการเดนิทาง	โดย
มีเงื่อนไขคือโรงเรียนต้องมีครูและครุภัณฑ์ที่สามารถจัดสอนได้	ก็สามารถใช้เทียบโอนหน่วยกิต 
ในรายวชิาชพีนัน้ได้	โดยต้องมคีะแนนมากกว่า	2.00	ซึง่ก่อนการสอนจะมีการประชมุครรู่วมกนั	 
เพ่ือให้โรงเรียนสามารถสอนให้ได้ตามที่ก�าหนดไว้และมีการวัดประเมินผลให้ได้ตามเกณฑ	์ 
นอกจากนี้ในบางวิชาจะมีการส่งครูอาชีวะไปสอนในโรงเรียน	และการฝึกงานในภาคปฏิบัติ 
ทีว่ทิยาลยั	“การเรียนมธัยมสายอาชพีจะช่วยให้เด็กค้นหาตัวเองได้ชดัเจนยิง่ขึน้ เพราะเราตัง้เป้า
ว่าจะมีเด็กที่จบ ม.6 มาเรียนต่อ ปวส. หรืออย่างน้อยก็สามารถท�างานด้วยวุฒิ ปวช.”

 2.1.3 โครงการโรงเรียนมัธยมอาชีพ
	 กระทรวงศึกษาธิการ	 (2557)	 ได้ประชาสัมพันธ์ว่า	 ส�านักงานคณะกรรมการ 
การอาชวีศึกษา	(สอศ.)	ได้ร่วมมอืกบัส�านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน	(สพฐ.)	โดย
ร่วมกนัจัดท�า	“โครงการโรงเรยีนมธัยมอาชพี”		เพ่ือส่งเสรมิการจดัการเรยีนการสอนสายอาชพี
ในรปูแบบท่ีหลากหลายในโรงเรียนมธัยมศกึษา	โดยเฉพาะโรงเรยีนมัธยมศกึษาขนาดเลก็ในพ้ืนที่
ห่างไกลในประเทศไทย	ซึ่งมีอัตราการเรียนต่อในระดับอุดมศึกษาในระดับต�่า	 เพ่ือให้นักเรียน 
มีความรู้ในสายอาชีพติดตัว	และสามารถน�าไปใช้ในการประกอบอาชีพหลังส�าเร็จการศึกษา 
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

 2.1.4 โครงการจัดการเรียนการสอนคู่ขนาน รูปแบบสะสมหน่วยกิต หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)

	 ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	 (2558)	 ได้ประกาศเกี่ยวกับการจัดการ
เรยีนการสอน	ในหลกัสตูรคูข่นานอาชวีศกึษากบัโรงเรยีนมัธยมศกึษาตามโครงการจดัการเรยีน 
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การสอนคู่ขนาน	รปูแบบสะสมหน่วยกติ	หลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพี	(ปวช.)	ให้กบันกัเรยีน
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	 (ร้อยเอ็ดโมเดล)	ซึ่งโครงการความร่วมมือนี้	 มีวัตถุประสงค์
เพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาแก่ประชาชนวัยเรียน	และวัยท�างานตาม 
ความถนัดและความสนใจ	โดยขยายกลุ่มเป้าหมายไปสู่นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ในการเข้าสูห่ลกัสตูรอาชวีศกึษา	และสามารถน�ารายวชิาทีเ่รยีนสะสมหน่วยกติ	มาขอเทยีบโอน
เพือ่นบัจ�านวนหน่วยกติสะสม	เมือ่ได้สมคัรเข้าเรยีนและขึน้ทะเบยีนเป็นนกัเรยีน	นกัศกึษาตาม
หลักสูตรอาชีวศึกษา	โดยรูปแบบการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา	 
มี	3	ลักษณะ	คือ

 ลักษณะที่ 1	ลงทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาสังกัดส�านักงานคณะกรรมการ
การอาชวีศกึษา	(สอศ.)	เรยีนหลกัสตูร	ปวช.	จบแล้วได้วฒิุ	ปวช.	มี	2	รปูแบบ	คือ	1.1)	บคุลากร
จากสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	 ไปสอนที่โรงเรียนในสังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ข้ันพืน้ฐาน	(สพฐ.)	1.2)	โรงเรยีนในสงักดั	สพฐ.	ส่งนกัเรยีนมาเรยีนท่ีสถานศกึษาในสงักดั	สอศ.

 ลักษณะท่ี 2	ลงทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	 เรียนหลักสูตร	
ม.ปลาย	แต่เน้นวชิาชพีตามหลกัสตูร	ปวช.	จบแล้วได้วฒิุ	ม.ปลาย	มี	2	รปูแบบ	คือ	2.1)	นกัเรยีน
เรียนรายวิชาเพิ่มเติมจากรายวิชาชีพตามหลักสูตร	ปวช.	 เพ่ือเทียบโอนเข้าสู่หลักสูตร	ปวช.	 
พ.ศ.	2556	และต้องลงทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัด	สอศ.	 เพ่ือเรียนตาม
หลักสูตร	ปวช.อีกอย่างน้อย	1	ภาคเรียน	จึงจะได้วุฒิ	ปวช.	พ.ศ.	2556		2.2)	นักเรียน 
เรยีนรายวชิาเพิม่เตมิจากรายวชิาชพีตามหลกัสตูร	ปวช.	เพือ่เป็นพืน้ฐานการเรยีนต่อระดบั	ปวส.

 ลักษณะที่ 3		ลงทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	แต่น�าหลักสูตร	
ปวช.	พ.ศ.	2556	มาจดัการเรยีนการสอนจบแล้วได้วฒุ	ิปวช.	โดยให้สถานศกึษาสงักดั	สอศ.เป็น
พีเ่ลีย้ง	ทัง้นี	้ในการเปิดสอนนัน้ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ของการเปิดสอนระดบั	ปวช.	ในโรงเรยีน
มัธยมศึกษาสังกัดสพฐ.	ทั้งนี้	สถานศึกษาในสังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ดที่เข้าร่วมฯ	ได้แก่	
วิทยาลัยอาชีวศึกษาร้อยเอ็ด	วิทยาลัยการอาชีพพนมไพร	วิทยาลัยการอาชีพร้อยเอ็ด	วิทยาลัย
การอาชีพเกษตรวิสัย	วิทยาลัยเทคนิคร้อยเอ็ด	วิทยาลัยเทคนิคสุวรรณภูมิ	วิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีร้อยเอ็ด	และวิทยาลัยการอาชีพโพนทอง

 2.1.5 โครงการทวิศึกษา
	 การจดัการศึกษาเรยีนร่วมหลักสตูรอาชีวศกึษาและมัธยมศกึษาตอนปลาย	(ทวศิกึษา)	
เป็นการด�าเนินงานที่ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานที่รับผิดชอบในการจัดการศึกษาภายใน
กระทรวงศึกษาธิการ	4	หน่วยงาน	ได้แก่	ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	ส�านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน	ส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย	และส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน	ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวง
ศึกษาธิการได้ลงนามในประกาศ	เรื่อง	การจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	เมื่อวันที่	27	ตุลาคม	2558
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	 ประเภทวิชาที่เปิดสอนในโครงการการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา
และมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	นั้นเป็นไปตามโครงสร้างหลักสูตรอาชีวศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ	(ปวช.)	พุทธศักราช	2556	ที่ส�านักงาน	ก.พ.	ได้แจ้งเรื่องรับรองคุณวุฒิ
ของผู้ส�าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพของส�านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา	จ�านวน	56	หลักสูตร	ตามหนังสือส�านักงาน	ก.พ.	ที่	นร1004.3/160	ลงวันที่	8	
เมษายน	2558	จ�านวน	9	ประเภทวิชา	ได้แก่	อุตสาหกรรม	พาณิชยกรรม	ศิลปกรรม	คหกรรม	
เกษตรกรรม	ประมง	อุตสาหกรรมท่องเที่ยว		อุตสาหกรรมสิ่งทอ	และเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร

 โครงสร้างหลักสูตร

	 ผู ้เข ้าเรียนตามโครงการการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	จะต้องขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนในสถานศึกษา	2	แห่ง	คือ	 
สถานศึกษาที่เปิดสอนหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน	 (ม.ปลาย)	และสถานศึกษาที่เปิดสอน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	(ปวช.)	

	 ผู้เรียนท่ีลงทะเบียนเรียนหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน	สามารถเลือกลงทะเบียน
กับสถานศึกษาท่ีเปิดสอนหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน	พุทธศักราช	2551	ระดับ
มธัยมศึกษาตอนปลาย	(สถานศกึษาทีส่งักดัส�านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน)	หรอื
สถานศึกษาท่ีเปิดสอนตามหลกัสตูรการศกึษานอกระบบระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน	พทุธศกัราช	
2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	 (ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย:	
ศูนย์	กศน.)	และสถานศึกษาที่เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	(ปวช.)	พุทธศักราช	
2556	ดงัแผนภาพ	1	องค์ประกอบหลกัสตูรการจดัการศกึษาเรยีนร่วมหลกัสตูรอาชวีศกึษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

แผนภาพ 2.1	 องค์ประกอบหลักสูตรการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและ 
	 	 	 มัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	

การจัดการศึกษาเรียนรวมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ม.ปลาย)

หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

หลักสูตรการศึกษา
นอกระบบ

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) 
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รายวิชา

จ�านวนหน่วยกิต (หน่วยกิต)

หลักสูตรระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายในโครงการทวิศึกษา 

(สพฐ.)

หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

1. รายวิชาพื้นฐาน 41 39	

			1.1	ภาษาไทย 6 6

			1.2	ภาษาต่างประเทศ 6 6

			1.3	วิทยาศาสตร์ 6 6

			1.4	คณิตศาสตร์ 6 6

			1.5	สังคมศึกษา	ศาสนา	และ 
								วัฒนธรรม

8 6

			1.6	สุขศึกษาและพลศึกษา 3 3

			1.7	ศิลปะ 3 3

			1.8	การงานอาชีพและเทคโนโลยี 3 3

2. รายวิชาเพิ่มเติม ไม่น้อยกว่า 71 42

			2.1	รายวิชา/	กิจกรรม
								ที่สถานศึกษาจัด
								เพิ่มเติมตามความพร้อม 
								และจุดเน้น

ไม่ระบุ ไม่น้อยกว่า	1,560	ชั่วโมง

			2.2	รายวิชาเพิ่มเติมจัด
								ตามหมวดวิชาทักษะ
								วชิาชพี	หลกัสตูร	ปวช.

ไม่น้อยกว่า	71 -

1)	กลุ่มวิชาทักษะวิชาชีพ
			พื้นฐาน

ไม่น้อยกว่า	18 -

2)	กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ 24 -

3)	กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก ไม่น้อยกว่า	21 -

4)	ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 4 -

5)	โครงการพัฒนาทักษะ
			วิชาชีพ

4 -

3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 360 ชั่วโมง 360 ชั่วโมง

รวม ไม่น้อยกว่า 112 81

ตาราง 2.1	 เปรียบเทียบจ�านวนหน่วยกิตหลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	 โครงการ 
	 	 การจดัการศกึษาเรยีนร่วมหลกัสตูรอาชวีศกึษาและมัธยมศกึษาตอนปลาย	(ทวศิกึษา) 
	 	 ของสถานศกึษาสังกดั	สพฐ.	กบัหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน	พุทธศักราช	 
	 	 2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
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	 จากตาราง	2.1	จะเห็นว่าผู้เรียนที่เรียนในโครงการทวิศึกษาจะต้องเรียนไม่น้อยกว่า	
112	หน่วยกิต	มากกว่าผู้ที่เรียนหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน	พุทธศักราช	2551	
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่เรียน	81	หน่วยกิต	อยู่	31	หน่วยกิต	จ�านวนหน่วยกิตที่เพิ่มขึ้น
มาจาก	รายวิชาต่อไปนี้

	 1)	 รายวิชาพ้ืนฐาน	กลุ่มสาระการเรียนรู ้สังคมศึกษา	ศาสนา	และวัฒนธรรม	 
ผู้ที่เรียนโครงการทวิศึกษาต้องเรียน	8	หน่วยกิต	ขณะที่ผู้เรียนในหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน	พุทธศักราช	2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	 เรียน	6	หน่วยกิต	ท�าให้วิชา 
ในหมวดวชิาพืน้ฐาน	(8	กลุม่สาระการเรยีนรู)้	รวมเป็น	41	หน่วยกติ	มากกว่าผูท้ีเ่รยีนมธัยมศึกษา 
ตอนปลายอย่างเดียวที่เรียน	39	หน่วยกิต

	 2)	รายวิชาเพ่ิมเตมิ	จากรายวชิาเพิม่เติมจดัตามหมวดวชิาทกัษะวชิาชีพ	หลกัสตูร	ปวช.	
จ�านวน	ไม่น้อยกว่า	71	หน่วยกติ	ได้แก่	กลุ่มวชิาทกัษะวชิาชพีพืน้ฐาน	ไม่น้อยกว่า	18	หน่วยกติ	
กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ	24	หน่วยกิต	กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก	ไม่น้อยกว่า	21	หน่วยกิต	 
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ	4	หน่วยกิต	และโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ	4	หน่วยกิต	ขณะที ่
ผูเ้รียนในหลกัสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน	พ.ศ.	2551	ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายเรียน	
42	หน่วยกิต

แผนภาพ 2.2	 การเปรียบเทียบจ�านวนหน่วยกิตระหว่างหลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	 
	 	 	 โครงการทวศิกึษา	(สพฐ.)	กบัหลกัสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน	พ.ศ.	2551	 
	 	 	 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
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จำนวนหนวยกิต (หนวยกิต)

1. รายวิชาพื้นฐาน

แกนกลาง

ทวิศึกษา

0 20 40 60 80 100 120



27รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

แผนภาพ 2.3	 ร้อยละของจ�านวนหน่วยกิตหลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	โครงการ 
	 	 	 ทวศึิกษา	(สพฐ.)	และหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน	พ.ศ.	2551	ระดับ 
	 	 	 มัธยมศึกษาตอนปลาย

	 จากแผนภาพ	2.3		ร้อยละของจ�านวนหน่วยกิตหลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	
โครงการทวิศึกษา	 (สพฐ.)	และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน	พ.ศ.	2551	ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย	เมื่อพิจารณาจ�านวนหน่วยกิตของรายวิชาพ้ืนฐานและรายวิชาเพ่ิมเติม	 
พบว่าหลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	ในโครงการทวิศึกษา	มีจ�านวนหน่วยกิตรายวิชา 
ขั้นพ้ืนฐานคิดเป็น	ร้อยละ	37	น้อยกว่ารายวิชาขั้นพื้นฐานในหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน	พ.ศ.	2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	ที่มีถึงร้อยละ	48	และหลักสูตรระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายในโครงการทวิศึกษา	มีจ�านวนหน่วยกิต	 รายวิชาเพิ่มเติมคิดเป็น	 
ร้อยละ	63	ซึ่งมากกว่ารายวิชาเพิ่มเติมในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน	พ.ศ.	2551	
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีจ�านวนหน่วยกิตรายวิชาเพิ่มเติมคิดเป็นร้อยละ	52	

จำนวนหนวยกิต
หลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ในโครงการทวิศึกษา (สพฐ.)

2. รายวิชา
เพิ่มเติม
63 %

1. รายวิชา
พื้นฐาน
37 %

2. รายวิชา
เพิ่มเติม
52 %

1. รายวิชา
พื้นฐาน
48 %

จำนวนหนวยกิต
หลักสูตรแกนกลาง 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551



28 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตาราง 2.2	 เปรียบเทียบจ�านวนหน่วยกิตหลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	 โครงการ 
	 	 การจัดการศกึษาเรยีนร่วมหลกัสูตรอาชวีศกึษาและมธัยมศึกษาตอนปลาย	(ทวศิกึษา)	
	 	 ของศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย	กับหลักสูตรการศึกษา 
	 	 นอกระบบระดับการศกึษาขัน้พืน้ฐาน	พุทธศกัราช	2551	ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย

รายวชิา

จ�านวนหน่วยกติ	(หน่วยกติ)

หลกัสตูรระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย 
ในโครงการทวิศกึษา	(กศน.)

หลกัสูตรการศกึษานอกระบบระดบั
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน	พุทธศกัราช	
2551	ระดบัมัธยมศกึษาตอนปลาย

1. รายวิชาบังคับ 44 44

			1.1	ภาษาไทย 5 5

			1.2	ภาษาอังกฤษเพื่อชีวิตและ 
							สังคม

5 5

			1.3	คณิตศาสตร์ 5 5

			1.4	วิทยาศาสตร์ 5 5

			1.5	สุขศึกษาและพลศึกษา 2 2

			1.6	สังคมศึกษา 3 3

			1.7	ศาสนาและหน้าที่พลเมือง 2 2

			1.8	การพัฒนาตนเองชุมชน	
							สังคม

1 1

			1.9	ทักษะการขยายอาชีพ 4 4

			1.10	พัฒนาอาชีพให้มี
									ความมั่นคง

2 2

			1.11	ทักษะการเรียนรู้ 5 5

			1.12	ช่องทางการขยายอาชีพ 2 2

			1.13	เศรษฐกิจพอเพียง 1 1

			1.14	ศิลปศึกษา 2 2

2. รายวิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 72 32

			2.1	วิชาภาษาอังกฤษ
								เพื่ออาชีพ

1 1

			2.2	หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ
								หลักสูตร	ปวช.	
								อาชีวศึกษา

-



29รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

รายวชิา

จ�านวนหน่วยกติ	(หน่วยกติ)

หลกัสูตรระดบัมัธยมศกึษาตอน
ปลายในโครงการทวศิกึษา	(กศน.)

หลกัสูตรการศกึษานอกระบบระดบั
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน	พุทธศกัราช	
2551	ระดบัมัธยมศกึษาตอนปลาย

			1)	กลุ่มวิชาทักษะวิชาชีพ
						พื้นฐาน

ไม่น้อยกว่า	18 -

			2)	กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ 24 -

			3)	กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก ไม่น้อยกว่า	21 -

			4)	ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 4 -

			5)	โครงการพัฒนาทักษะ
						วิชาชีพ

4 -

3. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต ไม่น้อยกว่า 200 ชั่วโมง ไม่น้อยกว่า 100 ชั่วโมง

รวม ไม่น้อยกว่า 116 76

	 จากตาราง	2.2	จะเหน็ว่าผูเ้รยีนทีเ่รยีนหลกัสตูรระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย	โครงการ												
การจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	จะต้อง
เรียนไม่น้อยกว่า	116	หน่วยกิต	ขณะท่ีผู้เรียนหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน	พุทธศักราช	2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	เรียนไม่น้อยกว่า	76	หน่วยกิต	 
ซึ่งจ�านวนหน่วยกิตที่เพิ่มขึ้นมาไม่น้อยกว่า	40	หน่วยกิตนี้มาจากรายวิชาเลือกที่ผู้เรียนต้อง
เรียนหมวดวิชาทักษะวิชาชีพตามหลักสูตรปวช.	อาชีวศึกษา	จ�านวนไม่น้อยกว่า	72	หน่วยกิต	
ขณะท่ีผูเ้รยีนหลักสตูรการศกึษานอกระบบระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน	พทุธศกัราช	2551	ระดบั
มัธยมศึกษาตอนปลายเรียนรายวิชาเลือกเพียง	32	หน่วยกิต

แผนภาพ 2.4	 การเปรียบเทียบจ�านวนหน่วยกิตระหว่างหลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
	 	 	 โครงการทวิศึกษา	 (กศน.)	กับหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา 
	 	 	 ขั้นพื้นฐาน	พุทธศักราช	2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
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1. รายวิชาบังคับ

กศน.

ทวิศึกษา
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1. รายวิชาเลือก
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

จำนวนหนวยกิต
หลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ในโครงการทวิศึกษา (กศน.)

2. รายวิชา
เลือก
62 %

1. รายวิชา
บังคับ
38 %

2. รายวิชา
เลือก
42 %

1. รายวิชา
บังคับ
58 %

จำนวนหนวยกิต
หลักสูตรการศึกษานอกระบบ 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

	 เมื่อพิจารณาแผนภาพ	2.4	ร้อยละของจ�านวนหน่วยกิตหลักสูตรระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย	 โครงการทวิศึกษา	 (กศน.)	และหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน	พุทธศักราช	2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย		พบว่าหลักสูตรระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย	 ในโครงการทวิศึกษา	 (กศน.)	มีจ�านวนหน่วยกิตรายวิชาบังคับคิดเป็นร้อยละ	
38	น้อยกว่าจ�านวนหน่วยกิตรายวิชาบังคับในหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา 
ข้ันพื้นฐาน	พุทธศักราช	2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	ที่คิดเป็นร้อยละ	58	ของจ�านวน
หน่วยกิตทั้งหลักสูตร	และหลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในโครงการทวิศึกษา	มีจ�านวน
หน่วยกิตรายวิชาเลือกคิดเป็น	ร้อยละ	62	ซึ่งมากกว่ารายวิชาเดียวกันในหลักสูตรการศึกษา 
นอกระบบระดับการศกึษาขัน้พืน้ฐาน	พุทธศกัราช	2551	ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย	ทีม่จี�านวน
หน่วยกิตคิดเป็นร้อยละ	42

การเทียบโอนและเกณฑ์การจบหลักสูตร
	 ผู้เรียนสามารถเทียบโอนผลการเรียนระหว่างหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	
พุทธศักราช	2556	และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน	พุทธศักราช	2551	ระดับ
มธัยมศกึษาตอนปลาย	หรอืหลกัสตูรการศกึษานอกระบบระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน	พทุธศกัราช	
2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	มีรายละเอียดดังแผนภาพ

แผนภาพ 2.5	 ร้อยละของจ�านวนหน่วยกิตหลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	โครงการ 
	 ทวิศึกษา	และหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน	 
	 พุทธศักราช	2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย



31รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

แผนภาพ 2.6	 การเทียบโอนรายวิชาระหว่างหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	 พุทธศักราช	 
	 	 	 2556	และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน	พุทธศักราช	2551	ระดับ 
	 	 	 มธัยมศกึษาตอนปลาย	หรอืหลกัสตูรการศกึษานอกระบบระดับการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน	 
	 	 	 พุทธศักราช	2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

หลักสูตร กศน. 2551
(ไมนอยกวา 76 นก.)

หลักสูตร ปวช. 2556
(ไมนอยกวา 103 นก.)

หลักสูตรแกนกลาง 2551
(ไมนอยกวา 81 นก.)

1.1 ภาษาไทย
1.2 ภาษาอังกฤษเพื่อชีวิตและสังคม
1.3 คณิตศาสตร
1.4 วิทยาศาสตร
1.5 สุขศึกษาและพลศึกษา
1.6 สังคมศึกษา
1.7 ศาสนาและหนาที่พลเมือง

เทียบโอนเขาสู
หลักสูตร ปวช.

1.11 ทักษะการเรียนรู
1.12 ชองทางการขยายอาชีพ
1.13 เศรษฐกิจพอเพียง
1.14 ศิลปศึกษา

1.8  
      
1.9  
1.10 

การพัฒนาตนเอง ชุมชน
สังคม
ทักษะการขยายอาชีพ
พัฒนาอาชีพ
ใหมีความมั่นคง

เทียบโอนเขาสู
หลักสูตร ปวช.

เทียบโอนเขาสู
หลักสูตร กศน.

เทียบโอนเขาสู
หลักสูตร ปวช.

เทียบโอนเขาสู
หลักสูตร ปวช.

เทียบโอนเขาสู
หลักสูตร ปวช.

เทียบโอนเขาสู
หลักสูตร
แกนกลาง

เทียบโอนเขาสู
หลักสูตร ปวช.
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 ในการจบการศึกษาผู้เรียนต้องผ่านเกณฑ์การจบหลักสูตรของแต่ละหลักสูตรที่ได ้
ลงทะเบียนเรียนไว้	 ไม่ว่าจะเป็นหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	พุทธศักราช	2556	และ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน	พุทธศักราช	2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	หรือ
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน	พุทธศักราช	2551	ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย	มีรายละเอียดดังนี้

เกณฑ์การจบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556
	 1)	ประเมินผ่านรายวิชาในหมวดวิชาทักษะชีวิต	หมวดทักษะวิชาชีพ	และหมวดวิชา 
	 	 เลือกเสรีตามที่ก�าหนดไว้ในหลักสูตร
	 2)	ได้จ�านวนหน่วยกิตสะสมครบตามโครงสร้างของหลักสูตร
	 3)	ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต�่ากว่า	2.00	และผ่านการประเมินมาตรฐาน 
	 	 วิชาชีพ
	 4)	เข้าร่วมกิจกรรมและประเมินผ่านทุกภาคเรียน

เกณฑ์การจบหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย
	 1)	ผูเ้รยีนเรยีนรายวชิาพ้ืนฐานและเพิม่เติม	ไม่น้อยกว่า	81	หน่วยกติ	โดยเป็นรายวชิา
	 	 พื้นฐาน	39	หน่วยกิต	และรายวิชาเพิ่มเติมตามที่สถานศึกษาก�าหนด
	 2)	ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิตตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า	77	หน่วยกิต	โดยเป็นรายวิชา 
	 	 พื้นฐาน	39	หน่วยกิต	และรายวิชาเพิ่มเติม	ไม่น้อยว่า	38	หน่วยกิต
	 3)	ผู้เรียนมีผลการประเมิน	การอ่าน	คิดวิเคราะห์และเขียน	ในระดับผ่านเกณฑ์ 
	 	 การประเมินตามที่สถานศึกษาก�าหนด
	 4)	ผูเ้รยีนมีผลการประเมนิคณุลกัษณะอนัพึงประสงค์	ในระดับผ่านเกณฑ์การประเมิน 
	 	 ตามที่สถานศึกษาก�าหนด
	 5)	ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์การประเมิน 
	 	 ตามที่สถานศึกษาก�าหนด

เกณฑ์การจบหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
	 1)	ผ่านเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้รายวิชาในแต่ละระดับการศึกษาตามโครงสร้าง 
	 	 หลกัสตูรระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย	ไม่น้อยกว่า	76	หน่วยกติ	แบ่งเป็นรายวชิาบงัคับ 
	 	 44	หน่วยกิต	และวิชาเลือกไม่น้อยกว่า	32	หน่วยกิต
	 2)	ผ่านเกณฑ์การประเมนิกิจกรรมพฒันาคณุภาพชวิีต	(กพช.)	ไม่น้อยกว่า	100	ชัว่โมง
	 3)	ผ่านการประเมินคุณธรรมในระดับพอใช้ขึ้นไป
	 4)	เข้ารับการประเมินคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับชาติ
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 เมื่อพิจารณาตามเกณฑ์การจบหลักสูตร	ส�าหรับผู ้เรียนสายสามัญ	ในหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน	พุทธศักราช	2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	สามารถ 
จบหลักสูตรฯ	เมื่อเรียนรายวิชาต่างๆ	ครบตามโครงสร้างของหลักสูตร	จ�านวน	81	หน่วยกิต	
และสามารถเรียนได้หน่วยการเรียน	ท่ีมีระดับคะแนนตั้งแต่	1	ขึ้นไป	จ�านวน	77	หน่วยกิต	
ซึ่งผู้เรียนไม่จ�าเป็นต้องได้ระดับคะแนนต้ังแต่	1	ขึ้นไปในทุกรายวิชาที่เรียน	แต่เม่ือต้องการ 
จบการศึกษาในวุฒิ	ปวช.	ด้วย	ตามเกณฑ์การจบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	พุทธศักราช	
2556	 เมื่อเรียนครบตามโครงการสร้างของหลักสูตรคือเรียนเพิ่มเติมในหมวดทักษะวิชาชีพ	 
ที่มีจ�านวนไม่น้อยกว่า	71	หน่วยกิตแล้ว	ผู ้เรียนที่เรียนสายสามัญในหลักสูตรแกนกลาง 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน	พุทธศักราช	2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	จ�าเป็นต้องเรียนเพิ่มอีก	 
29	(71-42=29)	หน่วยกิต	และต้องเรียนได้จ�านวนหน่วยการเรียนสะสมครบตามโครงสร้าง 
ของหลักสูตรจ�านวนไม่น้อยกว่า	112	หน่วยกิต	ประกอบกับต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 
ไม่ต�่ากว่าระดับคะแนน	2.00	อีกท้ังต้องผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ	 จึงจะส�าเร็จ 
การศึกษาได้วุฒิ	ปวช.

	 ส�าหรับผู้เรียนสายสามัญ	หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน	
พุทธศักราช	2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	เมื่อพิจารณาเกณฑ์การเรียนรายวิชาต้องผ่าน 
ไม่น้อยกว่า	76	หน่วยกิต	แต่เมื่อต้องการจบการศึกษาในวุฒิ	ปวช.	ด้วย	ตามเกณฑ์การจบ
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	พุทธศักราช	2556	 เมื่อเรียนครบตามโครงการสร้างของ
หลกัสตูร	คอืเรยีนเพ่ิมเตมิในหมวดทกัษะวชิาชีพ		ทีม่จี�านวนไม่น้อยกว่า	71	หน่วยกติแล้ว	ผูเ้รยีน
ท่ีเรียนสายสามญัในหลกัสตูรการศกึษานอกระบบระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน	พทุธศกัราช	2551	
ระดบัมัธยมศกึษาตอนปลาย	จ�าเป็นต้องเรยีนเพิม่	อกี	40	(72-32=40	)	หน่วยกติ	และต้องเรยีน
ได้จ�านวนหน่วยการเรยีนสะสมครบตามโครงสร้างของหลกัสตูรจ�านวนไม่น้อยกว่า	116	หน่วยกติ	
ประกอบกับต้องได้ระดับคะแนนเฉล่ียนสะสมไม่ต�่ากว่าระดับคะแนน	2.00	อีกทั้งต้องผ่าน 
การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ	จึงจะส�าเร็จการศึกษาได้วุฒิ	ปวช.

	 จะเห็นว่าเมื่อน�าหลักเกณฑ์การจบหลักสูตรทั้งสายสามัญ	(วุฒิประกาศนียบัตรระดับ
มธัยมศกึษาตอนปลาย)	และ	สายอาชพี	(วุฒิ	ปวช.)	มาเรยีนควบคู่กนัเพือ่ให้ได้ทัง้สองวฒิุ	ในเวลา	
3	ปีนัน้	ผูเ้รยีนต้องเรยีนรายวชิาต่าง	ๆ 	เพืม่ขึน้ส�าหรบัผูเ้รยีนทีเ่รยีนกบัสถานศกึษา	สงักดั	สพฐ.	
ต้องเรยีนเพิม่	29	หน่วยกติ	ในขณะทีผู่เ้รยีนทีเ่รยีนกบัศนูย์	กศน.	ต้องเรยีนเพ่ิม	อกี	40	หน่วยกติ	
กอรปทั้งการต้องได้รับระดับคะแนนในทุกรายวิชาตามโครงสร้างของหลักสูตรของ	ปวช.	ตั้งแต่
ระดับ	2		ขึ้นไป	อีกทั้งต้องผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ	จึงจะส�าเร็จการศึกษาได้วุฒิ	ปวช. 
ดังนั้นผู้เรียนในโครงการทวิศึกษานั้นจ�าเป็นต้องมีการวางแผนการเรียนที่ดี	 มีความตั้งใจและ 
เอาใจใส่ในการเรียนอย่างดี	จึงจะสามารถส�าเร็จการศึกษาและได้	2	วุฒิการศึกษา	ภายใน 
เวลา	3	ปี
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตาราง 2.3	จ�านวนผู้เรียนโครงการทวิศึกษา	ปีการศึกษา	2558	จ�าแนกตามประเภทวิชา

ที่มา:	http:.datacenter.vec.go.th	ณ	วันที่	11	พฤศจิกายน	2559

	 จากตาราง	2.3		พบว่าปีการศึกษา	2558		มผีูเ้รยีนโครงการทวศิกึษา	จ�านวน	32,686	คน	 
ใน	8	ประเภทวชิา	ได้แก่	อตุสาหกรรม	จ�านวน		12,936	คน	(คิดเป็นร้อยละ	39.58)	พาณชิยกรรม	 
จ�านวน	14,277	คน	(คิดเป็นร้อยละ	43.68)	เกษตรกรรม	จ�านวน	2,352	คน	(คิดเป็นร้อยละ	
7.20)	อตุสาหกรรมท่องเท่ียว	จ�านวน	1,709	คน	(คิดเป็นร้อยละ	5.23)	คหกรรม	จ�านวน	895	คน	 
(คิดเป็นร้อยละ	2.74)	ประมง	จ�านวน	76	คน	(คิดเป็นร้อยละ	0.23)	และศิลปกรรม	จ�านวน	
141	คน	(คิดเป็นร้อยละ	0.43)	ข้อมูลจ�านวนผู้เรียนในโครงการทวิศึกษา	ปีการศึกษา	2558	
สามารถน�าเสนอได้ตามแผนภูมิ	2.7

แผนภาพ 2.7 ข้อมูลจ�านวนผูเ้รียนในโครงการทวศิกึษา	ปีการศกึษา	2558

ประเภทวิชา
ปีการศึกษา 2558

จ�านวนผู้เรียน ร้อยละ

อุตสาหกรรม 12,936 39.58

พาณิชยกรรม 14,277 43.68

คหกรรม 895 2.74

ศิลปกรรม 141 0.43

เกษตรกรรม 2,352 7.20

ประมง 76 0.23

อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 1,709 5.23

อุตสาหกรรมสิ่งทอ - -

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 300 0.92

รวม 32,686 100.00

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
0.92 %

39.58 %
อุตสาหกรรม

43.68 %
พาณิชยกรรม

0.43 %
ศิลปกรรม

0.23 %
ประมง

2.74 %
คหกรรม

7.20 %
เกษตรกรรม

5.23 %
อุตสาหกรรมทองเที่ยว

พาณิชยกรรม

เกษตรกรรม

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

อุตสาหกรรม

ศิลปกรรม

อุตสาหกรรมทองเที่ยว

คหกรรม

ประมง

0.197 %
ศิลปกรรม 0.22 %

ประมง

3.187 %
คหกรรม

7.047 %
เกษตรกรรม 3.98 %

อุตสาหกรรมทองเที่ยว
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

2.078 %

พาณิชยกรรม
เกษตรกรรม
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

อุตสาหกรรม
ศิลปกรรม
อุตสาหกรรมทองเที่ยว

คหกรรม
ประมง

45.82 %
อุตสาหกรรม

37.50 %
พาณิชยกรรม
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ตาราง 2.4	จ�านวนผู้เรียนโครงการทวิศึกษา	ปีการศึกษา	2559	จ�าแนกตามประเภทวิชา

ที่มา:	ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา	ข้อมูล	ณ	วันที่	23	มิถุนายน	2560

	 จากตาราง	2.4		พบว่าปีการศึกษา	2559		มผีูเ้รยีนโครงการทวศิกึษา	จ�านวน	24,129	คน	 
ใน	8	ประเภทวชิา	ได้แก่	อตุสาหกรรม	จ�านวน		11,055	คน	(คิดเป็นร้อยละ	45.82)	พาณชิยกรรม	 
จ�านวน	9,048	คน	(คิดเป็นร้อยละ	37.50)	เกษตรกรรม	จ�านวน	1,698	คน	(คิดเป็นร้อยละ	
7.04)	อุตสาหกรรมท่องเที่ยว	จ�านวน	960	คน	(คิดเป็นร้อยละ	3.98	คหกรรม	จ�านวน	768	คน	
(คิดเป็นร้อยละ	3.18)	ประมง	จ�านวน	53	คน	(คิดเป็นร้อยละ	0.22)	และศิลปกรรม	จ�านวน	 
47	คน	(คิดเป็นร้อยละ	0.19)	ข้อมูลจ�านวนผู้เรียนในโครงการทวิศึกษา	ปีการศึกษา	2559	
สามารถน�าเสนอได้ตามแผนภูมิ	2.8

แผนภาพ 2.8 ข้อมูลจ�านวนผูเ้รียนในโครงการทวศิกึษา	ปีการศกึษา	2559

ประเภทวิชา จ�านวนผู้เรียน	(คน) ร้อยละ

อุตสาหกรรม 11,055 45.82

พาณิชยกรรม 9,048 37.50

คหกรรม 768 3.18

ศิลปกรรม 47 0.19

เกษตรกรรม 1,698 7.04

ประมง 53 0.22

อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 960 3.98

อุตสาหกรรมสิ่งทอ - -

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 500 2.07

รวม 24,129 100.00

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
0.92 %

39.58 %
อุตสาหกรรม

43.68 %
พาณิชยกรรม

0.43 %
ศิลปกรรม

0.23 %
ประมง

2.74 %
คหกรรม

7.20 %
เกษตรกรรม

5.23 %
อุตสาหกรรมทองเที่ยว

พาณิชยกรรม

เกษตรกรรม

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

อุตสาหกรรม

ศิลปกรรม

อุตสาหกรรมทองเที่ยว

คหกรรม

ประมง

0.197 %
ศิลปกรรม 0.22 %

ประมง

3.187 %
คหกรรม

7.047 %
เกษตรกรรม 3.98 %

อุตสาหกรรมทองเที่ยว
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

2.078 %

พาณิชยกรรม
เกษตรกรรม
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

อุตสาหกรรม
ศิลปกรรม
อุตสาหกรรมทองเที่ยว

คหกรรม
ประมง

45.82 %
อุตสาหกรรม

37.50 %
พาณิชยกรรม



36 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตาราง 2.5	 เปรียบเทียบจ�านวนผู้เรียนโครงการทวิศึกษา	ตั้งแต่ปีการศึกษา	2558	-	2559	 
	 	 จ�าแนกตามประเภทวิชา

	 จากตาราง	2.5	จ�านวนผู้เรียนในโครงการทวิศึกษาในปีการศึกษา	2559	มีจ�านวน 
ลดลงจากปีการศึกษา	2558	จ�านวน	8,557	คน	คือ	จาก	32,686	คน	เหลือ	24,129	คน	หรือ 
คดิเป็นร้อยละ	26.18	โดยผู้เรยีนมจี�านวนลดลงในทุกประเภทวชิา	ยกเว้นประเภทวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารที่มีจ�านวนผู้เรียนเพิ่มขึ้น	200	คน	(คิดเป็นร้อยละ	66.67)	ประเภท
วิชาที่มีร้อยละของจ�านวนผู้เรียนลดลงมากที่สุด	คือ	ศิลปกรรม	มีผู้เรียนลดลง	94	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	66.67	ถดัมาคอื	อตุสาหกรรมท่องเทีย่วมผีูเ้รยีนลดลง	749	คน	คิดเป็นร้อยละ	43.83	และ 
พาณิชยกรรม	มีผู้เรียนลดลง	5,229	คน	คิดเป็นร้อยละ	36.63	ข้อมูลการเปรียบเทียบจ�านวน 
ผู้เรียนระหว่างปีการศึกษา	2558	–	2559	น�าเสนอตามแผนภูมิ	2.9

แผนภาพ 2.9 การเปรยีบเทยีบจ�านวนผูเ้รยีนในโครงการทวศิกึษา	ระหว่างปีการศกึษา	2558	-	2559

ประเภทวิชา
ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559

จ�านวนผู้เรียน ร้อยละ จ�านวนผู้เรียน ร้อยละ

อุตสาหกรรม 12,936 39.58 11,055 45.82

พาณิชยกรรม 14,277 43.68 9,048 37.50

คหกรรม 895 2.74 768 3.18

ศิลปกรรม 141 0.43 47 0.19

เกษตรกรรม 2,352 7.20 1,698 7.04

ประมง 76 0.23 53 0.22

อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 1,709 5.23 960 3.98

อุตสาหกรรมสิ่งทอ - - - -

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 300 0.92 500 2.07

รวม 32,686 100.00 24,129 100.00
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37รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 นอกจากนี้	 เมื่อพิจารณาค่าร้อยละของจ�านวนผู้เรียนในแต่ละประเภทวิชาพบว่า	
สดัส่วนของผูเ้รยีนในแต่ละประเภทวชิาของปีการศกึษา	2559	แตกต่างไปจากสดัส่วนของผูเ้รยีน
ในปีการศึกษา	2558	ดงันี	้ประเภทวชิาทีม่ผู้ีเรยีนมากทีส่ดุในปีการศกึษา	2558	ได้แก่	พาณชิยกรรม 
อุตสาหกรรม	และเกษตรกรรม	โดยมีจ�านวนผู้เรียนคิดเป็นร้อยละของจ�านวนผู้เรียนทั้งหมด	
43.68,	39.58	และ	7.20	ตามล�าดับ	ส�าหรับในปีการศึกษา	2559	ประเภทวิชาที่มีผู้เรียน 
มากท่ีสดุ	ได้แก่	อตุสาหกรรม	พาณชิยกรรมและเกษตรกรรม	โดยมจี�านวนผูเ้รยีนคดิเป็นร้อยละ 
ของจ�านวนผู้เรียนทั้งหมด	45.82,	37.50	และ	7.04	ตามล�าดับ

การจัดการด้านงบประมาณ
	 การด�าเนินงานเร่ืองการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา
ตอนปลาย	(ทวศึิกษา)	ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2558	นัน้	ส�านกังานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา	
ได้รายงานผลการด�าเนนิงาน	ต่อทีป่ระชมุกระทรวงศกึษาธกิาร	ครัง้ที	่5/2558	เมือ่วนัองัคารที	่19	
พฤษภาคม	2558	ว่าโครงการได้รับการจัดสรรจากงบกลาง	จากนั้นในปีการศึกษา	2559-2560	
จะขอใช้งบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ�าปี	พ.ศ.	2559	–	2560	ของ	
ส�านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายรายหัวในการเรียนหลักสูตรคู่ขนาน	โดย
มีอัตราค่าใช้จ่ายต่อคนต่อปี	ดังนี้	สาขาอุตสาหกรรม	3,900	บาท	พาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ	
1,960	บาท	คหกรรม	2,200	บาท	ศิลปกรรม	2,480	บาท	เกษตรกรรม	2,950	บาท	ประมง	
2,950	บาท	อุตสาหกรรมท่องเที่ยว	2,200	บาท	และอุตสาหกรรมสิ่งทอ	2,200	บาท	นอกจากนี้	 
ทุกประเภทวิชาดังกล่าว	จะได้รับเงินอุดหนุนเพิ่มเป็นค่าบริการจัดการและค่าใช้จ่ายส�าหรับ 
ชดุฝึกและชดุนกัเรยีนสายวิชาชพี	โดยส�านกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา	ได้เสนอจ�านวนเงนิ 
ให้ที่ประชุมกระทรวงศึกษาธิการพิจารณา	ต่อมา	เมื่อวันที่	5	พฤศจิกายน	2558	ดร.ชัยพฤกษ์	
เสรีรักษ์	 เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	ได้ให้สัมภาษณ์กับหนังสือพิมพ์เดลินิวส	์
เกี่ยวกับการลงนามในประกาศกระทรวงศึกษาธิการ	เรื่อง	การจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	เมื่อวันที่	27	ตุลาคม	2558	ของรัฐมนตรี
ว่าการกระทรวงศึกษาธิการ	ว่า	“..ประกาศฉบับดังกล่าวจะท�าให้การจัดการศึกษาทวิศึกษา 
มีความยั่งยืน นักเรียน นักศึกษาที่เรียนในระบบนี้สามารถมีชื่ออยู ่ได้ใน 2 สถานศึกษา  
ได้ค่าใช้จ่ายรายหวั 2 แห่ง..”		ซึง่ในปีงบประมาณ	2560	ค่าใช้จ่ายรายหวัของนกัเรยีน	นกัศกึษา
ตามแนวทางการด�าเนนิงานโครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายในการจดัการศกึษาตัง้แต่ระดบัอนบุาล
จนจบการศกึษาขัน้พืน้ฐาน	ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2560	(ส�านกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา,	
2560	และส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน,	2560)	มีรายละเอียดดังนี้	นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย	ประเภทสามัญศึกษา	ในโรงเรียนปกติ	ได้รับเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายต่อหัว	
3,800	บาท/ปี	นักศึกษาระดับปวช.	 ได้รับเงินอุดหนุนรายหัวตามประเภทวิชา	 ดังนี้	ประเภท 
วิชาอุตสาหกรรม	6,500	บาท/ปี	พาณิชยกรรม	4,900	บาท/ปี	คหกรรม	5,500	บาท/ปี	 
ศิลปกรรม	6,200	บาท/ปี	 เกษตรกรรม	5,900	บาท/ปี	ประมง	5,900	บาท/ปี	อุตสาหกรรม 
ท่องเที่ยว	5,500	บาท/ปี	และอุตสาหกรรมสิ่งทอ	6,500	บาท/ปี



38 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 นอกจากนี้ผลการศึกษาของคณะกรรมาธิการการศึกษาและการกีฬา	สภานิติบัญญัติ
แห่งชาติ	(2559)	พบว่ายังมีปัญหาในเรื่องค่าใช้จ่ายบางส่วนที่สถานศึกษา	และผู้ปกครองต้อง
แบกรับ	ได้แก่	ค่าใช้จ่ายในการจัดหายานพาหนะและค่าจ้างคนขับรถ	ในการรับ-ส่งผู้เรียน
ระหว่างสถานศึกษาสายสามญัและสายอาชวีศกึษา	และค่าตอบแทนผูส้อนทีม่ภีาระงานเพิม่ขึน้

	 จะเห็นได้ว่าการจัดการอาชีวศึกษาส�าหรับการศึกษาในระดับมัธยมได้มีแนวทางและ
การจัดโครงการต่อเนือ่งมาเป็นล�าดบัโดยมแีนวคดิทีส่อดคล้องกนัในการสร้างโอกาสให้นกัเรยีน
ที่เรียนในระดับมัธยมศึกษาสายสามัญได้มีทางเลือกในการได้รับประสบการณ์ทางด้านอาชีพ	
เมื่อจบการศึกษาสามารถมีวุฒิที่จะไปประกอบอาชีพได้	และเป็นแนวทางหนึ่งที่จะเพ่ิมจ�านวน
ผูเ้รยีนทางด้านอาชวีศกึษาเพิม่ขึน้	โครงการทวศิกึษาเป็นนโยบายทีไ่ด้รับการตอบรบัด�าเนนิงาน
จากสถานศึกษาทัง้ในส่วนของ	สพฐ.	และ	กศน.	ทีร่่วมมอืกบัสถานศกึษาในสงักดัคณะกรรมการ
การอาชวีศึกษา	มาต้ังแต่ปี	2558	การด�าเนนิการในช่วงทีผ่่านมาจงึสมควรทีจ่ะมกีารด�าเนนิการ
ติดตามและประเมินการด�าเนินงานต่อไป

2.2 แนวทางการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาในระดับมัธยมศึกษาในต่างประเทศ
	 การรายงานสาระในส่วนนี้	ผู้วิจัยน�าเสนอสาระเกี่ยวกับสภาพและแนวทางการจัด 
การศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	ของประเทศ
ที่ประสบความส�าเร็จในการจัดการศึกษาและมีแหล่งข้อมูลที่จะสามารถสืบค้นได้โดยคัดเลือก
ตวัแทนของประเทศจากทวปีต่างๆ	ประกอบด้วย	สหรฐัอเมรกิา	ออสเตรเลยี	ประเทศฐเยอรมนี	
และไต้หวัน	ดังรายงานต่อไปนี้

 2.2.1 ประเทศสหรัฐอเมริกา

 1) ระบบอาชีวศึกษาและการจัดการอาชีวศึกษาในประเทศสหรัฐอเมริกา

	 ในประเทศสหรฐัอเมรกิามคีวามพยายามในการน�าอาชวีศกึษาเข้ามาจดัการเรยีนการ
สอนในโรงเรียน	โดยมีการสร้างระบบของการฝึกงาน	(Dual	Apprenticeship	System)	และ
ระบบความร่วมมือแบบทวิภาคีระหว่างสถานประกอบการและสถานศึกษา	 (Dual	System)	
เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะทางอาชีพตั้งแต่เรียนอยู่ในระดับมัธยมศึกษา	ดังปรากฏตัวอย่างในสมัย
ประธานาธิบดี	George	Bush	มีการออกพระราชบัญญัติ	National	Youth	Apprenticeship	
Act	เป็นพระราชบัญญัติที่ออกมาเพื่อสร้างระบบความร่วมมือแบบทวิภาคีในระดับชาติ	และ 
ต่อมาสมัยประธานาธิบดี	Bill	Clinton	มีการออก	School-to-Work	Opportunity	Act	เป็น 
พระราชบัญญัติที่ออกมาเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการฝึกงานในสถานประกอบการตั้งแต่
เรียนอยู่ในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา	อย่างไรก็ตามจากการศึกษาในปี	ค.ศ.	2012	ที่ศึกษา 
โดย	Robert	I.	Lerman	และ	Felix	Rauner	ในปี	ค.ศ.	2012	(Lerman	&	Rauner,	2012)	พบว่า	 
การมีส่วนร่วมของความร่วมมือระหว่างสถานประกอบการและสถานศึกษาไม่เป็นผลดีนัก	 
อันเนื่องมาจากความไม่พร้อมของสถานประกอบการหรือองค์กรการจ้างงานในเรื่องของ 
การจัดท�าแผนระยะยาวของการฝึกอบรมผู้เรียนในสถานประกอบการ	รวมถึงความรับผิดชอบ
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ของฝ่ายนโยบายที่เป็นอุปสรรคของการเทียบโอนคุณวุฒิทางวิชาชีพระดับชาติในระบบการ 
ฝึกอบรม	นอกจากนั้นการขาดความน่าเชื่อถือในเร่ืองการก�าหนดมูลค่าเงินหรือการคิดค�านวณ
ตรีาคาค่าจ้างแรงงานทุนมนุษย์ทีไ่ม่เป็นไปตามการเปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ของตลาดแรงงาน	
(Krueger	and	Kumer,	2004)	ดงันัน้เส้นทางการตัดสนิใจศกึษาของนกัเรยีนทีส่�าเรจ็การศกึษา
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีทางเลือกในการตัดสินใจได้หลากหลายทางเลือก	โดยการ
ตัดสินใจเรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น	อาทิ	เข้าเรียนต่อในระดับอุดมศึกษา	หรือการเข้าสู่การเรียน 
ในสายอาชพีตามทกัษะความรูค้วามสามารถทีไ่ด้รบัการฝึกฝน	หรือตามโอกาสหรอืข้อจ�ากดัของ 
การตดัสินใจส่วนตวั	หรอืความพร้อมส่วนตวั	อย่างไรกต็ามการตดัสนิใจร่วมมอืของผูป้ระกอบการ 
หรือของนายจ้างภาคเอกชน	จะไม่ค่อยได้รับความสนใจนัก	 เน่ืองจากผู้ประกอบการหรือ 
นายจ้างมองว่าการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์หรือพัฒนาบุคลากรต้องมีการใช้ต้นทุนค่าใช้จ่ายใน 
การด�าเนนิการในการจดัฝึกอบรมค่อนข้างสูงและต้องจดัอบรมเพ่ิมพูนทกัษะ	ความรู	้ความสามารถ 
ด้านต่างๆ	อย่างต่อเนื่องและต้องมีความทันสมัยอยู่ตลอดเวลา	(Shapiro,	1999)	แต่กระนั้น
ก็ตามมีความพยายามในระดับนโยบายของประเทศสหรัฐอเมริกา	พบว่า	ในบางรัฐในประเทศ 
สหรัฐอเมริกามีระบบความร่วมมือแบบทวิภาคี	(Dual	VET	System)	ระหว่างสถานศึกษาและ
สถานประกอบการที่มีเป้าหมายของการจัดการศึกษาแบบทวิภาคีนี้	 เพื่อผสมผสานการสร้าง 
ทักษะพื้นฐานหรือทักษะทั่วไปและทักษะเฉพาะที่จ�าเป็นสมัยใหม่	ทั้งในการพัฒนาทักษะ 
ในรปูแบบ	On	the	Job	Training	รวมถงึประสบการณ์จากการเรยีนรูท้กัษะทีไ่ด้จากการท�างานจรงิ	 
(Eichhorst,	W.	&	others,	2012)	และสามารถท�าให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและ 
เกิดการประหยัดจากขนาดของการลดต้นทุนของการด�าเนินการได้	เป็นต้น	(Bilginsoy,	2003)	

	 หากพจิารณาถงึการประเมนิค่าจ้างแรงงานหรอืค่าตอบแทนในประเทศสหรฐัอเมรกิา
ของผู ้ ท่ีจบการศึกษาจากสายอาชีพที่เรียนในโรงเรียนกับผู ้ที่จบการศึกษาจากการเรียน 
ในมธัยมศกึษาตอนปลายในโรงเรียน	(School-based	VET	in	School)	พบว่า	ผูจ้บในสายอาชพี 
จะได้ค่าตอบแทนหรือค่าจ้างสูงกว่าผู ้จบจากการเรียนในโรงเรียนสายสามัญ	และได้รับ 
ค่าตอบแทนที่มากกว่าหลายเท่าตัว	 อย่างไรก็ตามมีความน่าสนใจว่า	 ผลประโยชน์หรือ 
ค่าตอบแทนจากการท่ีผู้เรียนเรียนในสายอาชีพในโรงเรียนจะได้รับมากข้ึน	หากมีความร่วมมือ 
ท่ีดีและมีการจัดการเรียนการสอนสายอาชีพที่เหมาะสมของคู่ภาคีความร่วมมือที่ดีระหว่าง 
สถานศึกษาและสถานประกอบการ	(นายจ้าง)	ทั้งในด้านจารีตธรรมเนียมที่ดีของความร่วมมือ
ระหว่างกัน	และทักษะ	ความรู้	ความสามารถของครูผู้สอนทั้งครูผู้สอนในสถานศึกษา	และครู
ผู้สอนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ	(Schlotter	et	al,	2011).

	 นอกจากนั้นผู ้จบการศึกษาจากโรงเรียนเทคนิคหรือโรงเรียนอาชีวะในประเทศ
สหรัฐอเมริกา	 ได้รับค่าตอบแทนสูงกว่าผู้จบการศึกษาในสายสามัญในโรงเรียน	และได้รับ 
ค่าตอบแทนมากกว่าหลายเท่าตัว	Hotchkiss	(1993)	ได้ท�าการศึกษาและส�ารวจถึงผลกระทบ 
ระยะสั้น	หลังจากมีการควบคุมเรื่องทางเลือกของการจัดการอาชีวศึกษาเกี่ยวกับเรื่องค่าจ้าง 
แรงงานและค่าตอบแทนของนักเรียนที่เรียนในโรงเรียนอาชีวศึกษาที่จบจากมัธยมศึกษา 
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ตอนปลาย	อย่างไรก็ตาม	Bishop	and	Mane	(2003)	และ	Meer	(2007)	ได้ท�าการส�ารวจ
ผลกระทบระยะส้ัน	ระยะกลางและระยะยาวของผู้เรียนที่ส�าเร็จการศึกษาจากการเรียน 
ในสายอาชวีะในโรงเรยีน	พบว่า	ผลตอบแทนและผลประโยชน์สงูกว่าหากผูเ้รยีนตัดสนิใจเรยีน
ในสายอาชีวศึกษาในโรงเรยีน	โดยขึน้อยูก่บัลกัษณะของงานทีท่�าและจ�านวนค่าจ้าง/ค่าตอบแทน
แรงงาน	ซ่ึงสอดคล้องกบัการศกึษาของ	Mane	(1999)	ได้ประเมินความแตกต่างของผลตอบแทน
ของผู้ท่ีจบจากสายอาชีวะและสายสามัญในโรงเรียนในระหว่าง	ค.ศ.	1970	และ	ค.ศ.	1990	
และระหว่าง	ค.ศ.	1980	และ	ค.ศ.	1990

	 การวิพากษ์วิจารณ์ของนักการศึกษาและนักอาชีวศึกษาเกี่ยวกับผลการปฏิบัติงาน
ตามทักษะของผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษามีการเปลี่ยนแปลงตามการเปลี่ยนแปลงของภาวะ
เศรษฐกิจ	โดยทักษะต่างๆที่ได้รับการยอมรับสามารถเปลี่ยนแปลงไปตามการเปลี่ยนแปลง 
การใช้เทคโนโลยีและการเคลื่อนย้ายแรงงานในสายอาชีพต่างๆ	และในภาคธุรกิจต่างๆ

	 Goldin	(2001)	ได้วิพากษ์วิจารณ์ว่าในศตวรรษที่	20	การจัดการเรียนการสอนของ
โรงเรียนท่ัวไปในประเทศสหรัฐอเมริกาจะมุ่งเน้นที่ผลกระทบที่เกิดจากปัจจัยและผลตอบแทน
ทางเศรษฐกิจเป็นส�าคัญ	 	 โดยโรงเรียนทั่วไปเหล่านี้มีต้นทุนในการลงทุนและการพัฒนา 
ทรพัยากรมนษุย์ทีม่ีค่าใช้จ่ายสงูกว่า	ตลอดจนทกัษะต่างๆ	ของผูท้ี่ส�าเร็จการศกึษาจากโรงเรยีน
จะเป็นทักษะทั่วไปและทักษะพื้นฐาน	ที่ต้องมีความยืดหยุ่นและสามารถถ่ายทอดและโอนย้าย
ทักษะต่างๆ	 ได้	ภายใต้การเปล่ียนแปลงและความก้าวหน้าของการใช้เทคโนโลยีที่รวดเร็ว	 
อย่างไรก็ตามหากมีการน�าเทคโนโลยีมาใช้กับทักษะสมัยใหม่จะสามารถเกิดมูลค่าเพิ่มของ 
การท�างานได้ดีข้ึน	 	อย่างไรก็ตามผลตอบแทนจากการท�างานและจากการส�าเร็จการศึกษา 
ในสายอาชีพน้ันจะข้ึนอยู่กับความต้องการของตลาดแรงงาน	และความเต็มใจของนายจ้าง 
ที่จะลงทุนพัฒนาทักษะให้แรงงาน

	 Hoffman	(2011)	ได้กล่าววา่	ผูเ้รียนที่เรียนส�าเรจ็การศกึษาจากหลกัสตูรอาชีวศึกษา
ในสถานศึกษาได้รับค่าตอบแทนในการท�างานสูงกว่าผู้เรียนที่ส�าเร็จการศึกษาจากโรงเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	สอดคล้องกับข้อค้นพบของ	World	Bank	(2007)	ที่ได้ให้การ
ยืนยันว่า	ประเทศในละตินอเมริกามีอัตราค่าตอบแทนของแรงงานที่ส�าเร็จการศึกษาจากการ
เรียนอาชีวศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา	ได้รับอัตราค่าตอบแทนสูงกว่าผู้ที่ส�าเร็จการศึกษาจาก
การเรียนในสายสามัญมัธยมศึกษาในโรงเรียน	นอกจากนั้นระยะเวลาในการเรียนของผู้เรียน
ในสายสามัญมัธยมศึกษาผู้เรียนใช้ระยะเวลาในการเรียนมากกว่าหนึ่งปีการศึกษาถึงจะได้รับ
ประกาศนียบัตรทางการศึกษาในสายสามัญมัธยมศึกษา

	 ยังมีเหตุผลอีกบางประการ	ที่อธิบายถึงความส�าคัญของการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษาในสถานศึกษา	ได้แก่	1)	ในอนาคตความต้องการแรงงานท่ีมีฝีมือในตลาดแรงงาน
ระดับโลกมีสูงข้ึน	2)	ผลกระทบในทางบวกของการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษามีต่อ 
การพัฒนาเศรษฐกิจ	สังคมและระบบนิเวศน์ที่ยั่งยืน	ในด้านการใช้เทคโนโลยีในการจัดการ 
การผลิตที่ค�านึงถึงการไม่ท�าลายสิ่งแวดล้อม	 (อนุรักษ์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม)		3)	การลงทุน 
ของภาครัฐบาลและภาคเอกชนมีการเอื้อประโยชน์ต่อการพัฒนาการศึกษาและการฝึกอบรม
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 2) สภาพการด�าเนินการ สภาพปัญหาและแนวทางการแก้ไขปัญหาของการจัด 
การเรียน การสอนอาชีวศึกษาของสถานศึกษาในประเทศสหรัฐอเมริกา

	 ทางเลือกของการรับการศึกษาและการตัดสินใจเข้าเรียนในสถานศึกษาของชาว
สหรัฐอเมริกามีหลากหลายรูปแบบ	คณะผู้วิจัยขอเสนอตัวอย่างที่น่าสนใจอีกรูปแบบหนึ่ง 
ทีเ่รยีกว่า	การจดัการเรยีนการสอนแบบเรยีนควบคู่กนัหรอืเรยีนคู่ขนานกนัระหว่างโรงเรยีนและ
สถาบันอาชีวศึกษา	ที่เรียกว่า	Dual	Enrollment	System	จะเห็นได้ว่า	ในปี	คศ.	1979	รัฐบาล
ของรัฐฟลอริด้า	ประเทศสหรัฐอเมริกาได้เริ่มต้นโครงการ	Florida’s	Original	Accelerated	
Mechanism	Program	 (Hunt,	2007)	 เป็นโครงการที่เปิดโอกาสให้นักเรียนมัธยมศึกษา 
ตอนปลายสามารถลงทะเบียนเรียนควบคู่กัน	หรือเรียนคู่ขนานกันทั้งในสายสามัญในโรงเรียน
มัธยมและในสายอาชีวศึกษาในสถาบันอาชีวศึกษา	อาทิ	วิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัยของรัฐบาล	
ที่สมัครเข้าร่วมโครงการ	ซึ่งโครงการนี้ด�าเนินการมาจนปัจจุบัน	ซึ่งทาง	Florida	Department	
of	Education’s	Offfiice	of	Articulation	 (2012)	 ได้อธิบายว่า	การจัดการเรียนการสอน 
แบบเรยีนควบคูก่นัหรอืเรยีนคูข่นานท้ังในสายสามัญและสายอาชวีศกึษานี	้ว่าลกัษณะของการจดั 
การเรยีนการสอนแบบเรียนควบคูกั่นหรือเรยีนคูข่นานกนัระหว่างโรงเรยีนและสถาบนัอาชวีศกึษา	
ทีเ่รยีกว่า	Dual	Enrollment	System	ประกอบด้วย	ลกัษณะทีส่�าคัญของการตกลงร่วมกนั	ได้แก่	 
1)	สร้างหลักสูตรคู่ขนานท้ังสายสามัญ	 (สถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย)	และ 
สายวิชาชีพอาชีวศึกษา	 (สถาบันอาชีวศึกษา)	 	2)	 เพ่ิมทางเลือกให้ผู ้เรียนและผู้ปกครอง 
ในการตัดสินใจเข้าเรียนของผู้เรียนที่สนใจ		3)	สิทธิ์ในการเข้าเรียนของผู้เรียนในสถานศึกษา	 
4)	ท�าเลทีต่ัง้ของสถานศกึษาและสถาบนัอาชีวศกึษาและรูปแบบของการเดนิทางเพือ่เรยีนให้ครบ
ตามการลงทะเบยีนเรยีน		5)	เกณฑ์การวดัและประเมินคุณภาพของการเรยีนตามมาตรฐานของ
วชิาสายสามญัและวิชาสายอาชพี	6)	การเทยีบโอนรายวิชาและหน่วยกติเพ่ือให้ครบตามเกณฑ์
การได้รบัประกาศนยีบตัร	7)	ความรบัผดิชอบในต้นทนุและค่าใช้จ่ายของการเรยีนในสถานศกึษา/
โรงเรียนและสถาบันอาชีวศึกษา

	 ซึง่	Dual	Enrollment	System	มกีารด�าเนนิการทีป่ระสบความส�าเรจ็ในหลายด้าน	ได้แก่

	 1)	การลดจ�านวนระยะเวลาเรียนเพื่อให้ผู้เรียนส�าเร็จการศึกษา		2)	การเพิ่มจ�านวน
ผู้ส�าเร็จการศึกษาในสถานศึกษาทั้งในโรงเรียนและในสถาบันอาชีวศึกษา	อาทิ	วิทยาลัยหรือ
มหาวิทยาลัย		3)	การเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้แก่ผู้เรียน		4)	การรักษาให้ผู้เรียนยังคง
เรียนอยู่ในสถานศึกษา	หรือไม่ลาออกกลางคัน

	 โดยเกณฑ์ในการรบัผูเ้รยีนทีจ่ะสมัครเข้าเรยีนแบบควบคู่กนัหรอืเรยีนคู่ขนานกนัทัง้ใน
สายสามัญมัธยมศึกษาตอนปลายและสายอาชีวศึกษา	มีดังนี้		1)	นักเรียนเกรด	9	ในโรงเรียน
มัธยมศึกษา	ที่สมัครเรียนจะมาจากโรงเรียนรัฐบาลหรือโรงเรียนเอกชน	หรือการเรียนแบบ	
Home	School	ก็ได้		2)	เกรดเฉลี่ยสะสมของผู้สมัครเรียนต้องไม่ต�่ากว่า	3.00	และสอบผ่าน
ข้อสอบของวิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัยที่เรียกว่า	College	Placement	Test
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	 ลักษณะเด่นหรือจุดแข็งของ	Dual	Enrollment	System	คือ	สภาพการด�าเนินการ
และการจัดการเรียนการสอนแบบนี้เป็นการสร้างความสนใจและเพ่ิมการดึงดูดความสนใจ
ให้แก่ผู้เรียนในโรงเรียนท่ีจะตัดสินใจเรียนในหลักสูตรนี้มากกว่าการเรียนในหลักสูตรแบบ
ปกติในโรงเรียน	เนื่องจากผู้เรียนจะได้เรียนในหลักสูตรของโรงเรียนและหลักสูตรของสถาบัน
อาชีวศึกษาที่สามารถใช้ทรัพยากรต่างๆ	ของสถาบันอาชีวศึกษาเสมือนกับผู้เรียนเป็นนักเรียน/
นักศึกษาในวิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัยในสังกัดของสถาบันอาชีวศึกษานั้นๆ	นอกจากนั้นผู้เรียน
จะสามารถตัดสินใจเข้าสู่เส้นทางสายอาชีพตามความถนัดและความสนใจของตนเองและมี 
เป้าหมายที่ชัดเจนขึ้น

	 อย่างไรก็ตามสภาพของปัญหาของการจดัการเรยีนการสอนอาชีวศกึษาในสถานศกึษา
ในประเทศสหรัฐอเมริกาไม่ว่าในรูปแบบใดนั้น	ก็มีตัวอย่างของปัญหาที่ประสบอยู่เหมือนๆ	กัน
ในทั่วโลก	อาทิ

	 Heyneman,	S.P.	(2003	cited	in	Wallrnborn,	M.	&	Heyneman,	S.P.,	2009:	411)	
ได้ให้ข้อสรปุของปัญหาทีเ่กดิขึน้ของการจดัการเรยีนการสอนอาชวีศกึษาในประเทศสหรัฐอเมรกิา	
ได้แก่

	 1)	ปัญหาด้านเนื้อหาสาระและความยืดหยุ่นของการด�าเนินการตลอดจนทิศทางของ
การจัดการอาชีวศึกษาในสถานศึกษาส�าหรับผู้เรียน

	 2)	ปัญหาด้านความไม่เพียงพอของทรัพยากรในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
ในสถานศึกษา	อาทิ	อุปกรณ์การเรียน	เครื่องมืออุปกรณ์ส�าหรับฝึกทักษะในภาคปฏิบัติของ 
ผู้เรียน	เป็นต้น

	 3)	หลกัสตูรอาชวีศกึษาในสถานศกึษาไม่ทนัสมัยกับการเปลีย่นแปลง	เพ่ือพัฒนาหรอื
เพื่อสร้างทักษะพื้นฐานหรือทักษะท่ัวไป	และทักษะเฉพาะที่จ�าเป็นให้แก่ผู้เรียน	ตลอดจนเพื่อ
เป็นแรงงานที่มีความพร้อมในความรู้	ความสามารถและทักษะในการก้าวเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ในอนาคต

	 4)	ความร่วมมอืและการประสานงานในการดแูลค่าใช้จ่ายของการเรยีนการสอน	หรอื
การฝึกอบรมระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการไม่ชัดเจน	ท�าให้ไม่เกิดความร่วมมือ 
แบบยั่งยืนและไม่ต่อเนื่อง

	 Hoffman	(2011)	ได้อธิบายสภาพปัญหาและแนวทางแก้ไขปัญหาของการที่ผู้เรียน
เรียนไม่จบหรือลาออกกลางคัน	เป็นปัญหาที่ประสบเหมือนกันทั่วโลกเฉกเช่นปัญหาในประเทศ
สหรัฐอเมริกา	ทางออกของการแก้ไขปัญหาที่ผู้เรียนในสถานศึกษาลาออกกลางคันของประเทศ
สหรัฐอเมริกา	คือ	การรักษาให้ผู้เรียนในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา	ไม่ว่าจะเรียนในหลักสูตรใด 
ก็ตาม	เรียนให้ส�าเร็จการศึกษาหรือไม่ลาออกกลางคัน	หรือ	มุ่งเข้าสู่การท�างาน	ก็ถือเป็นการ 
ลดสัดส่วนอัตราการลาออกกลางคันของผู้เรียนในระดับต่างๆ	หรือลดสัดส่วนของผู้ไม่ส�าเร็จ
การศึกษาลงได้
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	 ทางออกของนโยบายของรัฐบาลในระดับสากลในการแก้ไขปัญหาดังกล่าว	 คือ	 
โดยทางปฏิบัติของประเทศต่างๆ	ทั่วโลก	คือ	การจัดท�าหลักสูตรสถานศึกษาในโรงเรียนให้มี
การผสมผสานการเรียนการสอนและการฝึกอบรมอาชีวศึกษาในโรงเรียน	 (School-based	
Vocational	Training	หรือ	School-based	training	system)	กับการประสานความร่วมมือ 
กับสถานประกอบการในการจัดการฝึกอบรมให้กับผู้เรียน	 (Company-based	Vocational	
Training	หรือ	Firm-based	Training	System)	เรียกว่า	การจัดการศึกษาวิชาชีพอาชีวศึกษา
เพื่อประชาชนทุกคน	(College	for	All)	เพื่อเพิ่มทางเลือกให้แก่ผู้เรียนมากขึ้น	และส�าหรับให ้
ผู้เรียนมีโอกาสพัฒนาทักษะที่ใช้ส�าหรับการท�างานต่อไปในอนาคต

	 ระบบการจัดการเรียนการสอนแบบ	Firm-based	Training	System	จะช่วยแก้ไข
ปัญหาหลายประการจากการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในโรงเรียน	 (School-based	
Training	System)	(Heckman,	1993)	นั่นคือ	ปัญหาของการที่โรงเรียน	(สถานศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษา)	อาจจะไม่สามารถผลิตผู้เรียนให้มีทักษะที่เพียงพอและตรงตามความต้องการและ
ความจ�าเป็นของนายจ้าง	(สถานประกอบการ)	นอกจากนั้น	Firm-based	Training	System	
การจดัการเรยีนการสอนแบบนีจ้ะสามารถเป็นผูน้�าการเปลีย่นแปลง		และสร้างสมดุลของตลาด
แรงงาน	ให้มีทักษะที่มีความพร้อมทั้งในด้าน	Demand	(ด้านผู้ใช้บัณฑิต)	และ	ด้าน	Supply	
(ด้านผู้ผลิตบัณฑิต)	(Eichhorst,	W.	&	others,	2012)

	 นอกจากนัน้ประเทศสหรฐัอเมรกิามีการเพ่ิมทางเลอืกให้กบัผูเ้รียนให้เข้าสูก่ารเรยีนใน
สายวิชาชพีอาชวีศกึษา	(Vocational-Education	Training)	ทีเ่รยีกว่า	Career	and	Technical	
Training	in	the	U.S.	เพือ่การสร้างแรงจงูใจให้ผูเ้รยีนทีไ่ม่มีแรงจงูใจในการเรยีน	 (หรอืผูเ้รยีน 
ทีข่าดแรงจงูใจในการเรียน)	และ/หรอืหนัมาตดัสนิใจในการเข้าสูเ่ส้นทางการท�างานในสายอาชพี
ต่างๆ	ทีห่ลากหลายประเดน็ทีน่่าสนใจ	คอื	นโยบายนีจ้ะด�าเนนิการสมัฤทธผิลในทางปฏิบตัไิด้นัน้	
นอกจากจะช่วยลดปัญหาการท่ีผู้เรียนเรียนไม่ส�าเร็จ	หรือลดปัญหาผู้เรียนลาออกกลางคันแล้ว	 
ที่ส�าคัญมากกว่านั้นคือ	เป็นการเพิ่มทักษะของผู้เรียนจากการเป็นแรงงานที่มีทักษะต�่า	(Blue-
Collar	Employer)	ให้เป็นผูเ้ข้าท�างานหรือเป็นแรงงานท่ีมีทกัษะสงูขึน้	(White-Collar	Employer)	
โดยมทีกัษะและความช�านาญในเทคนิคต่างๆ	ทีส่งูขึน้	ตลอดจนมทีกัษะท่ีซบัซ้อนมากยิง่ข้ึน	และ 
ท่ีส�าคัญการส�าเรจ็การศกึษาจากหลกัสูตร	Vocational	Education	Program	นีเ้ป็นการยนืยนั	หรอื
ระบถุงึการมีคณุสมบตัคิวามเป็นมาตรฐานระดับสากลของแรงงานในการท�างานในสายอาชพีต่างๆ

	 หากพิจารณาสภาพปัญหาของบางรัฐในประเทศสหรัฐอเมริกา	 ในเรื่องจ�านวน
ประชากรในรัฐน้ันๆ	ที่มีจ�านวนประชากรสูงมากหรือมีสัดส่วนของประชากรที่เป็นผู้อพยพ	
(Immigrants)	สูงด้วยนั้น	ซึ่งทางรัฐบาลของแต่ละรัฐในประเทศสหรัฐอเมริกาพยายามก�าหนด
นโยบายทางการศึกษาเพ่ือแก้ไขปัญหาท้ังในเรือ่งของปัญหาทีผู่เ้รยีนลาออกกลางคัน	และปัญหา
เร่ืองความไม่เสมอภาคและความไม่เท่าเทียมกันของการได้รับการศึกษาของประชากรทุกคน 
ในประเทศสหรฐัอเมรกิาตามสทิธขิัน้พืน้ฐานท่ีพงึจะได้รบั	โดยทีร่ฐับาลจะต้องสามารถใช้นโยบาย
ท่ีเรยีกว่า	Education	for	All	ให้มีผลในทางปฏบิติัอย่างเป็นรปูธรรม	โดยอาศยัการบรูณาการหรอื
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การผสมผสานการจดัการเรยีนการสอนอาชวีศกึษาในสถานศกึษาและการเรยีนรูท้ีอ่ยูใ่นภาวะที่
เพิ่มพูนประสบการณ์ของการท�างาน	ที่เรียกว่า	Learning	to	Work	โดยเป็นการสร้างแรงจูงใจ
ให้แก่สถานประกอบการ	(นายจ้าง)	ที่เอื้อให้คนรุ่นใหม่ที่เพิ่งเข้าสู่การท�างาน	จะมีโอกาสและ 
ได้รบัโอกาสในการจ้างงานหรอืโอกาสในการรบัการฝึกอบรมในสถานประกอบการเพือ่ให้มทีกัษะ
แรงงานที่เหมาะสมตามความต้องการของตลาดแรงงาน	ตลอดจนเป็นเส้นทางน�าสู่การท�างาน 
ในสายอาชีพต่างๆ	และในชีวิตจริงของการท�างาน	(the	Working	Life)	ในอนาคต

	 Wallenborn.	M	(2009)	ได้ให้ความเหน็เกีย่วกบัข้อจ�ากดัหรอืปัญหาและอปุสรรคของ
การจัดการเรยีนการสอนอาชวีศกึษาในโรงเรยีน	(School-based	Vocational	Training)	ได้แก่

	 1)	ทักษะของผู ้เรียนที่ผ่านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในโรงเรียนไม่มี 
ความพร้อมหรือไม่มีทักษะขั้นต�่าที่เพียงพอ	หรือขาดความพร้อมที่ตอบสนองการเข้าสู่ตลาด
แรงงานหรือท�างานในสถานประกอบการ	ดังน้ันควรมีความร่วมมือของสถานศึกษา	สถาน
ประกอบการ	และชุมชน	หรือรัฐบาลในการเตรียมความพร้อมผู ้เรียนให้เหมาะสมกับ 
ความต้องการที่แท้จริง

	 2)	การใช้ต้นทนุทีส่งูของการรบัการฝึกอบรมหรอืการเพ่ิมพูนความรูต่้างๆ	ทางวชิาการ
และ	สายวิชาชีพอาชีวศึกษาเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วตามความต้องการของตลาด
แรงงานของโลก	ดังนั้นทางรัฐบาลควรมีการจัดสรรงบประมาณของการพัฒนาศักยภาพของ 
ครูผู้สอนโดยผ่านการฝึกอบรม

	 3)	กระทรวงศึกษาธิการของประเทศต่างๆ	ส่วนใหญ่จะพัฒนาผ่านการจัดการศึกษา
มากกว่าการจัดการฝึกอบรมให้แก่ผู้เรียน	ประกอบกับหลักสูตรส่วนใหญ่ที่ใช้ในสถานศึกษา 
เป็นหลักสูตรที่ไม่ทันสมัย	ไม่ทันการณ์และใช้มานาน	มีเพียงหลักสูตรส่วนน้อยที่เตรียมผู้เรียน
ให้มีทักษะหรือสมรรถนะที่ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน

	 4)	ข้อจ�ากัดของทรัพยากรหรือการบริหารจัดการทรัพยากรที่ใช้ในการจัดการเรียน 
การสอนอาชวีศกึษาในสถานศึกษาท่ีไม่ทันสมยั	ให้ทนักบัความก้าวหน้าของการท�างานจรงิ	ท�าให้
ผู้ส�าเร็จการศึกษาขาดสมรรถนะที่จ�าเป็นบางประการในการท�างานในสถานประกอบการ

	 5)	สถานศกึษาหรอืโรงเรียนไม่พร้อมกบัการเปลีย่นแปลงและการแข่งขันในระดบัโลก	
จะเหน็ได้จากครผููส้อนหรือผูบ้รหิารในสถานศกึษาไม่ช�านาญพอในการเตรยีมผูเ้รยีนให้มคีวามรู้	
ความสามารถและทักษะให้พร้อมกับโลกของการท�างาน	นอกจากนั้นขาดการประสานงานหรือ
ความร่วมมือกันที่ดีระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ

	 6)	องค์กรฝึกอบรมต่างๆ	ขาดการจัดการความรู้ที่เป็นระบบระหว่างนายจ้างและ
สหภาพต่างๆ	ที่จะปรับปรุงเปลี่ยนการปฏิรูปหรือสร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ใหม่ๆ	ให้แก่
คนท�างาน
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 3) ผลกระทบทางบวกและปัจจัยแห่งความส�าเร็จของการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษาของสถานศึกษาในประเทศสหรัฐอเมริกา

	 จากการศึกษาและท�าความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการศึกษาและการจัดการอาชีวศึกษา
ในประเทศสหรัฐอเมริกา	และได้เข้าใจถงึสภาพการด�าเนนิการของการจดัการศกึษาอาชวีศกึษา
ในสถานศึกษา	ตลอดจนทราบถึงปัญหาและอุปสรรคการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ในโรงเรียนในประเทศสหรัฐอเมริกา	รวมถึงมีการเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหาต่างๆ	อย่าง 
หลากหลายวิธีแล้วนั้น

	 นอกจากนั้นก็มีนักวิชาการและนักการศึกษาหลายท่าน	ได้ท�าการศึกษาและด�าเนิน
การวิจัยเพื่อค้นหาข้อสรุปเก่ียวกับการด�าเนินการและทิศทางของการเกิดผลกระทบทางบวก
และปัจจัยความส�าเร็จของการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในประเทศสหรัฐอเมริกา	โดย
ทางคณะผู้วิจัยขอเสนอตัวอย่างที่น่าสนใจ	 เพื่อแสดงให้เห็นถึงผลกระทบทางบวกที่เกิดขึ้น 
ในประเทศสหรัฐอเมรกิาและในวงกว้าง	รวมถงึเป็นผลของการด�าเนนิการที่น�าไปสูค่วามส�าเร็จ
ดังนี้

	 นักการศึกษาที่ค้นหาภาพความส�าเร็จของการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ในสถานศึกษาในประเทศสหรัฐอเมริกา	ได้แก่	Eichhorst,	W.	&	Rodriguez-Planas,	N.	 
&	Schmidl,	R.	 and	Zimmermann,	K.	F.	 (2012)	 ได้ให้ข้อสังเกตเกี่ยวกับการสร้าง 
ความร่วมมือและความเข้มแข็งทางวิชาการระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ 
ในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในสถานศึกษา	(VET	in	School)	ว่าควรเริ่มตั้งแต่

	 1)	 การก�าหนดกรอบมาตรฐานคุณวุฒิทางวิชาชีพอาชีวศึกษาร่วมกันระหว่าง 
สถานศึกษาและสถานประกอบการ

	 2)	การพัฒนาหลักสูตรร่วมกันระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ

	 3)	การรับรองมาตรฐานคุณวุฒิสมรรถนะวิชาชีพทางอาชีวศึกษา	และการได้รับ
ประกาศนียบัตรสายสามัญมัธยมศึกษาและสายวิชาชีพอาชีวศึกษาในโรงเรียน

	 4)	การระดมทนุและจดัสรรงบประมาณเพ่ือการฝึกงานในสถานประกอบการ	(Plant-
based	Element	หรือ	Firm-based	Element)	และเพื่อการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน	
(School-based	Element)

	 นอกจากนั้นในความร่วมมือเกี่ยวกับการก�าหนดกฎระเบียบและเกณฑ์การจ่าย 
ค่าตอบแทนต่างๆ	อาทิ

	 1)		 การก�าหนดข้อตกลงและการท�าสัญญาของแรงงานฝึกงานจะได้รับค่าตอบแทน 
ที่ต�่ากว่าคนท�างานที่เป็นแรงงานขององค์กร

	 2)	องค์กรหรือนายจ้างควรต้องส่งเสริมหรือสนับสนุนให้แรงงานได้รับการฝึกอบรม
หรอืได้รบัการเพิม่พนูความรู	้ความสามารถ	และมีทกัษะทางวชิาชพีในการพัฒนาตนเองให้เป็น
แรงงานที่มีฝีมือหรือมีทักษะขั้นสูงที่สามารถสร้างงานให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน
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	 3)	ภาครฐับาลควรให้การสนบัสนนุการเพิม่พนูทกัษะให้แก่แรงงานรุน่ใหม่ให้กบัสถาน
ประกอบการในหลากหลายรูปแบบ	อาทิ	ในรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาที่มี
การจดัการเรียนการสอนอาชวีศึกษาให้แรงงานเหล่านี	้หรอืส่งครผููส้อนทีม่คีวามรู้ความสามารถ
ตลอดจนความเช่ียวชาญมาเป็นวทิยากรอบรมให้แรงงานในองค์กร	หรอืส่งครูผูส้อนทีท่�างานอยู่
ในสถานประกอบการมาสอนภาคปฏิบัติให้แก่ผู้เรียนในโรงเรียน	เป็นต้น

	 4)	การสร้างทางเลือกให้กบัแรงงานรุน่ใหม่ให้หนัมาสนใจเรยีนสายอาชวีศกึษามากขึน้	 
และสร้างทางเลือกให้ผู้ปกครองในการช่วยผู้เรียนให้มีโอกาสตัดสินใจในเรื่องเรียนและเรื่อง
วิชาการด้วยเพื่อเข้าสู่การท�างานแบบมีความพร้อมและมีความเหมาะสม

	 สาระส�าคญัของการศึกษาของ	Eichhorst,	W.	&	Rodriguez-Planas,	N.	&	Schmidl,	
R.	and	Zimmermann,	K.	F.	(2012)	ได้สรปุถงึระบบการจัดการเรยีนการสอนแบบ	Firm-based	
Training	system	ในประเทศสหรฐัอเมรกิาทีไ่ด้ช่วยแก้ไขปัญหาหลายประการ	อาท	ิปัญหาของ
การท่ีสถานศึกษาในระดับมัธยมศึกษาไม่สามารถผลิตผู้เรียนให้มีทักษะที่เพียงพอและตรงตาม
ความต้องการและความจ�าเป็นของนายจ้าง	หรอืของสถานประกอบการ	รวมถงึการจดัการเรยีน
การสอนแบบนีจ้ะสามารถเป็นผูน้�าการเปลีย่นแปลงและสร้างสมดลุของตลาดแรงงาน	ให้มทีกัษะ
ที่มีความพร้อมทั้งในด้าน	Demand	(ด้านผู้ใช้บัณฑิต)	และ	ด้าน	Supply	(ด้านผู้ผลิตบัณฑิต)

	 อย่างไรก็ตาม	สาระส�าคัญของงานวิจัยฉบับนี้	ได้เสนอความเห็นเกี่ยวกับผลกระทบ 
ในทางบวกของการจัดการอาชีวศึกษาที่เป็นความร่วมมือระหว่างสถานประกอบการและ 
สถานศึกษา	ดังนี้

	 1)	ช่วยให้เกิดการผสมผสานของการสร้างหรือเพ่ิมพูนทักษะพ้ืนฐาน/ทักษะทั่วไป	
และทักษะเฉพาะที่จ�าเป็นสมัยใหม่ให้แก่ผู้เรียนทั้งในห้องเรียน	 (Class-based	VET)	และ 
ในสถานประกอบการ	(Firm-base	VET)	ทั้งในรูปแบบการฝึกอบรม	(On	the	Job	Training)	
และรูปแบบการท�างานจริง	(Actual	Work	Experience)

	 2)	ผลติผูเ้รยีนให้เป็นผูม้ทีกัษะทีพ่ร้อมและรองรบักบัการเปลีย่นแปลงและเข้าสูต่ลาด
แรงงานที่มีทักษะที่พร้อมทั้งในส่วนด้านผู้ใช้บัณฑิต	(สถานประกอบการหรือนายจ้าง)	และ 
ส่วนด้านผู้ผลิตบัณฑิต	(สถานศึกษาหรือแรงงาน)

	 3)	สร้างสภาพแวดล้อมของการฝึกปฏิบัติจริงในการท�างาน	รวมถึงการฝึกอบรม 
และสร้างแรงจูงใจในการท�างานของแรงงานในการก้าวเข้าสู ่การท�างานในสายอาชีพ 
ตามความพึงพอใจของตนเองและของนายจ้าง	(ผู้ประกอบการ)	โดยเฉพาะตรงตามความสนใจ
และความถนัดของตนเองและของผู้ประกอบการ	(นายจ้าง)	เป็นส�าคัญ

	 อกีตวัอย่างทีน่่าสนใจ	จะเหน็ได้ว่า	ในปี	ค.ศ.	2009	การศกึษาของ	Weller	ได้ถกูน�าเสนอ
และแสดงภาพความส�าเร็จของการจัดโปรแกรมการฝึกอบรมเพื่อเพ่ิมพูนทักษะทางอาชีวศึกษา	
(VET	Programs)	ให้แก่แรงงาน	หรอืส�าหรบักลุม่วยัรุน่	หรอืกลุม่คนทีเ่พ่ิงเข้าสูก่ารท�างาน	หรอื
กลุ่มแรงงานคนรุ่นใหม่ที่ต้องการเพ่ิมพูนทักษะการท�างานให้เป็นแรงงานมีฝีมือหรือแรงงาน 
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กึ่งฝ ีมือของประเทศในละตินอเมริกาและประเทศในอเมริกาใต้	 โดยเน้นการฝึกงาน 
ในสถานประกอบการควบคูก่บัการเรยีนตามหลกัสตูรในสถานศกึษา	(Classroom	Training	and	 
Internship)	 โดยอาศัยความร่วมมือของผู ้ประกอบการของภาครัฐบาลและภาคเอกชน 
ท่ีต้องการสร้างแรงงานให้มีทักษะที่ตอบสนองและตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
อย่างแท้จรงิ	โดยผลกระทบทีเ่กดิขึน้นัน้ได้เอือ้ให้เกิดภาพของความส�าเรจ็ได้แก่	(Weller,	2009)

	 1)	ความพยายามของการจัดการฝึกอบรมให้ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน	
ได้แก่	ความร่วมมอืของการประสานความช่วยเหลอืและสร้างความร่วมมอืระหว่างผูป้ระกอบการ 
ภาคเอกชนกับสหภาพแรงงานนั้น	ต้องช่วยค้นหาทักษะที่พึงจะเป็น	และทักษะที่เหมาะสมและ
จ�าเป็นต่อการพัฒนาแรงงานให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงในบริบทต่างๆ

	 2)	การสร้างแรงจูงใจให้เกดิการสนบัสนนุการจดัการฝึกอบรมของภาคเอกชน	โดยการที่
ภาครฐับาลควรส่งเสรมิ	สนับสนนุ	และสร้างแจงจงูใจทางบวก	และสร้างสทิธปิระโยชน์ทางภาษี 
หรอืการลดหย่อนภาษ	ีเป็นต้น	ให้แก่สถานประกอบการในการสนบัสนุนงบประมาณการจดัอบรม

	 3)	กลุม่เป้าหมายทีต้่องได้รบัการพัฒนาหรือเพ่ิมพูนความรู	้ทกัษะ	และความสามารถ
ในด้านต่างๆ	นั้น	ควรต้องกระจายในวงกว้าง	และมีหลากหลายมากยิ่งข้ึน	อาทิ	กลุ่มแรงงาน 
ที่ว่างงาน	กลุ่มวัยรุ่น	กลุ่มคนที่เพิ่งเข้าสู่การท�างาน	กลุ่มคนที่ขาดความพร้อมด้านการศึกษา	
ขาดความพร้อมด้านฐานะทางเศรษฐกิจ	(ประสบปัญหาความยากจน)	กลุ่มแรงงานที่ได้รับ 
ค่าจ้างราคาถกู	หรอืค่าตอบแทนแรงงานต�า่รวมถงึกลุม่ทีเ่ป็นแรงงานไร้ฝีมือทีส่ร้างประสทิธภิาพ
การท�างานในระดับต�่า	เป็นต้น

	 4)	รูปแบบการจัดอบรมควรมีทั้งการจัดอบรมแบบทางการ	และไม่เป็นทางการ 
โดยเน้นทีก่ารพัฒนาและเพ่ิมพูนความรู	้ทกัษะและความสามารถตรงตามความถนดั	ความสนใจ
และความพร้อมของแรงงานและผู้ประกอบการเป็นส�าคัญ

	 นอกจากนั้นทางออกของนโยบายของรัฐบาลประเทศสหรัฐอเมริกามีหลากหลาย 
หนทาง	แต่ทีถ่กูเสนอโดยข้อค้นพบของ	Hoffman	(2011)	นัน้ได้อธบิายถงึทางออกของนโยบาย 
ของรฐับาลในระดบัสากล	ในการแก้ไขปัญหาการจดัการเรยีนการสอนอาชวีศกึษาในสถานศกึษา 
คือ	 ในทางปฏิบัติของประเทศต่างๆ	ทั่วโลกนั้น	การจัดท�าหลักสูตรสถานศึกษาในโรงเรียน 
ใหม้กีารผสมผสานการเรยีนการสอนและการฝึกอบรมอาชีวศกึษาในโรงเรยีน	(School-based	
Vocational	Training	หรือ	School-based	Training	System)	กับการประสานความร่วมมือ 
กับสถานประกอบการในการจัดการฝึกอบรมให้กับผู้เรียน	 (Company-based	Vocational	
Training	หรือ	Firm-based	Training	System)	จะถูกเสนอว่าเป็นการจัดการศึกษาวิชาชีพ
อาชีวศึกษาเพื่อประชาชนทุกคน	(college	for	all)	เพื่อเพิ่มทางเลือกให้แก่ผู้เรียนมากขึ้น	และ
สร้างให้ผู้เรียนมีโอกาสพัฒนาทักษะที่ใช้ส�าหรับการท�างานต่อไปในอนาคต

	 Hoffman	 (2011)	 ได้อธิบายถึงปัจจัยแห่งความส�าเร็จและผลกระทบในทางบวก 
ของการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในสถานศึกษา	ได้แก่
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	 1)	ในอนาคตความต้องการแรงงานที่มีฝีมือในตลาดแรงงานระดับโลกมีสูงขึ้น	ดังนั้น
การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในโรงเรียนเป็นการเตรียมความพร้อมผู้เรียนให้มีทักษะ 
ที่เหมาะสมกับความต้องการของตลาดแรงงาน

	 2)	ผลกระทบในทางบวกของการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษามีต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจสังคมและระบบนิเวศน์ท่ียั่งยืน	ในลักษณะของการบริหารจัดการทรัพยากรที่มีจ�ากัด	
รวมถึงรักษาและอนุรักษ์สภาพแวดล้อมให้เกิดสุขภาวะที่ดี	 ไม่ท�าลายสิ่งแวดล้อมจากการผลิต
และการพัฒนาในด้านต่างๆ	ตลอดจนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้เป็นคนที่มีคุณภาพต่อไป

	 3)	การลงทุนของภาครัฐบาลและภาคเอกชนมีการเอื้อประโยชน์ต่อการพัฒนา 
การศึกษาและการฝึกอบรม	ทั้งในรูปแบบความร่วมมือกับสถานประกอบการและสถานศึกษา 
ในการพฒันาทกัษะของผู้เรียนให้เป็นแรงงานท่ีมทีกัษะแรงงานฝีมอืในระดบัสงูขึน้	โดยใช้ต้นทนุ 
ต่อหน่วยในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่ไม่สูงมากนัก	ถ้าเป็นความร่วมมือกันแบบครบถ้วน 
สมบรูณ์อาทิ	พฒันาหลกัสตูรร่วมกนั	ใช้ทรพัยากรร่วมกนัในการจดัการเรยีนการสอน	ทัง้ในรปูแบบ 
การเรียนการสอนในห้องเรียนและในสถานประกอบการทั้งหลักสูตรระยะสั้นและการเรียน 
แบบหลักสูตรปกติ	เป็นต้น

	 Wallenborn,	M		(อ้างใน	Wallenborn,	M.	&	Heyneman,	S.P.	2009)	ได้สรุปว่า 
ปัจจัยที่เอื้อให้เกิดความส�าเร็จของการจัดการเรียนการสอน	 (Vocational	Education	and	
Training:	VET)	ได้แก่
	 1)	ความสนใจและทัศนคติของนายจ้าง	(ผู้ประกอบการ)	สหภาพแรงงาน	นักเรียน 
ผู้ปกครองตลอดจนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่างๆ	ที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน	VET
	 2)	การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเป็นแรงผลักดันที่ส�าคัญที่จะช่วย 
ให้การพัฒนา	VET	ให้เกิดการเติบโตและมีการพัฒนาที่มีความยั่งยืน
	 3)	การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอน	VET	ในแต่ละประเทศจะข้ึนอยู่กับนโยบาย
และความเป็นเจ้าของในการครอบครอง	จัดสรรและแบ่งปันทรัพยากรการเรียนรู้ต่างๆ	และ
อยู่ภายใต้บริบทการเปล่ียนแปลงในระดับพื้นฐานที่แตกต่างกันของแต่ละประเทศภายใต้ 
ความหลากหลายในบริบททางวัฒนธรรมและสังคมที่แตกต่างกัน
	 4)	การปฏริปูการจดัการศกึษาให้มีประสิทธภิาพและเกดิประสทิธผิลสงูสุดนัน้	ต้องค�านงึถงึ 
การแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติ	 อาทิ	การถ่ายโอนความรู้และการเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
ในการเรียนรู้ในภาคปฏิบัติให้แก่ผู้เรียนในสถานศึกษาภายใต้ความร่วมมือของสถานศึกษาและ
สถานประกอบการเป็นส�าคญั	อนัน�ามาสูก่ารจดัการเรียนการสอนอาชวีศึกษาในโรงเรยีนทีเ่รียกว่า 
School-based	VET
	 5)	ปัจจยัความส�าเรจ็	นอกจากเหตผุลทางเศรษฐกจิทีเ่กีย่วกบัการใช้ทรพัยากรให้คุม้ค่า
และการใช้ต้นทุนต�่าในการบริหารจัดการการจัดการเรียนการสอน	VET	ในสถานศึกษา	ยังต้อง
ค�านึงถึงการยอมรับและการสร้างความร่วมมือทางเศรษฐกิจ	สังคม	การเมืองและวัฒนธรรม
เกี่ยวกับความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันในการได้รับการศึกษาของประชาชนทุกคน
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	 โดยสรุปแล้วจากการศึกษาเอกสารและข้อค้นพบงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับ 
ผลกระทบในทางบวกและปัจจัยแห่งความส�าเร็จของการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ในสถานศึกษาในประเทศสหรฐัอเมรกิา	สามารถสรปุได้ว่า	ปัจจัยความส�าเรจ็จะอยู่ในทัง้ระดบันโยบาย 
ประกอบด้วย	การออกกฎหมาย	กฎระเบียบ	และกฎเกณฑ์ต่างๆ	ตลอดจนแรงจูงใจทางภาษี 
ที่ก�าหนดโดยรัฐบาล	ที่จะเอื้อให้เกิดความร่วมมือกันในระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน 
ในการจดัการอาชวีศกึษาในสถานศกึษาทัง้รปูแบบหลกัสตูรการเรยีนปกตใินสถานศกึษา	และจดัการ 
ฝึกอบรมโดยสถานประกอบการ	รวมถึงปัจจัยความส�าเร็จระดับปฏิบัติการในการสร้างแรงจูงใจ
และความร่วมมอืของสถานศกึษาและสถานประกอบการ	เพือ่มุง่สูก่ารเตรยีมความพร้อมผูเ้รยีน
ให้มีทักษะที่พร้อมและเหมาะสมกับการเข้าสู่การท�างาน	และตรงตามความต้องการของตลาด 
แรงงาน	ตลอดจนปัจจัยความส�าเร็จของระดับภาคประชาชน	ชุมชน	ผู้ปกครอง	ตลอดจน 
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้เสีย	อาทิ	สหภาพแรงงาน	ต่างๆ	 เป็นต้น	ควรต้องค�านึงถึงผลกระทบ 
ทางบวกและความส�าเร็จในบริบททางเศรษฐกิจ	สังคม	การเมืองแบบสร้างสรรค์อันจะน�ามาสู ่
การพัฒนาแรงงานและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์อย่างยั่งยืนในระยะยาว

 2.2.2 ประเทศออสเตรเลีย

 1) ระบบอาชีวศึกษาและการจัดการอาชีวศึกษาในประเทศออสเตรเลีย

	 ระบบการศึกษาในประเทศออสเตรเลียมีต้นแบบมาจากประเทศอังกฤษ	ที่แบ่งเป็น
ระดับการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาเป็น	2	ระดับ	คือ	ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น	(เกรด	7-9)	
และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	(เกรด	10-12)	หลักสูตรในมัธยมศึกษาตอนต้นประกอบด้วย
วิชาเอก	และวิชาเลือก	ซึ่งวิชาเอกประกอบด้วย	ภาษาอังกฤษ,	คณิตศาสตร์,	วิทยาศาสตร์,	
สงัคมศกึษา,	พลศกึษา	และเทคโนโลยีและศลิปะ	วชิาเลอืกประกอบด้วยดนตร,ี	การแสดงละคร/	
เต้นร�า	คหกรรม,	การปฏิบัติการเทคโนโลยี	และอื่นๆ	ได้แก่	วิชาชีพทางอาชีวศึกษา	เป็นต้น	
โดยนักเรียนที่ส�าเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น	สามารถเลือกศึกษาต่อในลักษณะ
ต่างๆ	ดังนี้	1)	ศึกษาต่อในสายสามัญ	(มัธยมศึกษาตอนปลาย)	2)	ศึกษาต่อในระบบอาชีวศึกษา
ในโรงเรียน	(เรียนทั้งสายสามัญและวิชาชีพอาชีวศึกษา)	และ	3)	ศึกษาต่อในสถาบัน	TAFE	 
(Technical	and	Further	Education	Institute:	TAFE)	และอืน่ๆ	คอืเข้ารบัการอบรมในองค์กร
ฝึกอบรม	(Registered	Training	Organization:	RTO)

	 ส�าหรบัการจดัการเรยีนการสอนอาชวีศกึษาในโรงเรยีน	(เรยีนทัง้สายสามัญและสาย
วิชาชีพอาชีวศึกษา)	โดยจะมีบุคลากรจาก	TAFE	มาสอนในโรงเรียน	หรือหากนักเรียนมีอายุ
ประมาณ	15-16	ปี	สามารถสมคัรเรยีนและลงทะเบยีนเรยีนแบบเต็มเวลาทีส่ถาบนั	TAFE	กไ็ด้	
ส�าหรับการฝึกงานในภาคปฏิบัติ	นักเรียนจะไปฝึกงานในภาคอุตสาหกรรมต่างๆ	หากนักเรียน 
เป็นผูฝึ้กงานท่ีมฝีีมอืหรือทักษะท่ีดจีะได้รับค่าตอบแทนในระหว่างฝึกงานด้วย	หากส�าเรจ็การศกึษา 
นักเรียนจะได้รับวุฒิทางการศึกษา	2	วุฒิการศึกษา	ประกอบด้วยประกาศนียบัตรวุฒิการศึกษา
สายสามัญและประกาศนยีบตัรวฒุกิารศกึษาสายวชิาชพีจากการฝึกทกัษะภาคปฏบิติัตามเกณฑ์
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ของ	VET	Qualification	under	the	Australian	Qualifications	Framework	(AQF)	(Karmel,	
2007)	ประกาศนียบัตรวุฒิการศึกษาสายวิชาชีพแบ่งเป็น	4	ระดับ	ระดับที่	1และ	2	ส�าหรับ 
ผู้มีทักษะและความรู้พื้นฐาน	ในขณะที่ระดับที่	3	และระดับที่	4	ประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง	
ได้แก่	Diplomas,	Advance	Diplomas,	Vocational	Graduate	Diplomas,	และ	Vocational	
Graduate	Certif

	 fi
cates	หากนักเรียนได้รับประกาศนียบัตรวุฒิทางสายวิชาชีพระดับ	 3 

เทียบเท่ากับการส�าเร็จการศึกษาในสายสามัญคือ	มัธยมศึกษาตอนปลาย	(เกรด	12)	(Karmel,	
2004)	ประมาณร้อยละ	50	ของนักเรียนจึงนิยมและสนใจและศึกษาต่อในสายวิชาชีพ	 
โดยประมาณร้อยละ	31	เข้าศึกษาต่อในสถาบัน	TAFE	ส�าหรับนักเรียนที่ต้องการมีทักษะและ 
คุณสมบัติตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานและการจ้างงานของผู ้ประกอบการ	 
(National	Centre	for	Vocational	Education	Research,	2007)

	 จะเห็นได้ว่าการวางแผนการเรียนและการตัดสินใจเลือกเรียนของผู้เรียนในระดับ
มัธยมศึกษาในโรงเรียน	จ�าเป็นต้องได้รับการแนะน�าที่เป็นประโยชน์จากโรงเรียน	 ดังนั้น 
การแนะแนวการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพจึงเป็นส่ิงส�าคัญและมีความจ�าเป็นในระบบ
โรงเรียนและการจัดการศึกษาของประเทศออสเตรเลีย	นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นจะได้รับ
การส่งเสริมและกระตุ้นให้คิดและวางแผนเรื่องการเรียนเพ่ือการก�าหนดเป้าหมายของตนเอง	
และ/หรือตัดสินใจในการเลือกประกอบอาชีพ	ในโรงเรียนมัธยมศึกษาในประเทศออสเตรเลีย
จึงมีการจัดงานการแสดงและนิทรรศการแนะแนวทางการประกอบอาชีพต่างๆ	ที่นักเรียนและ 
ผู้ปกครองส่วนใหญ่ให้ความสนใจในการเข้าร่วมกจิกรรมต่างๆ	ของโรงเรียน	โดยนกัเรยีนส่วนใหญ่ 
จะมีโอกาสได้รับค�าปรึกษาและข้อเสนอแนะแนวทางการศึกษาต่อและ/หรือการประกอบอาชีพ
จากครูที่ปรึกษาหรือครูแนะแนว	นอกจากนั้นผู้ปกครองจะได้รับเชิญให้ไปเยี่ยมชมโรงเรียน 
เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และอภิปรายร่วมกันระหว่างผู้ปกครองและครูที่ปรึกษาหรือครูแนะแนว
เกี่ยวกับวิชาเรียนในสายสามัญและในสายอาชีพ

	 นอกจากน้ันรฐับาลออสเตรเลียจึงมเีหตผุลและแรงจงูใจทีส่�าคญัในการเสนอทางเลอืก 
บนเส้นทางสายอาชีพให้แก่นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาเพื่อจูงใจให้นักเรียนศึกษาต่อ 
ในสายอาชีพ	 เพื่อต้องการลดปัญหาเรื่องการออกกลางคันหรือออกจากการเรียนก่อนส�าเร็จ 
การศึกษาของนักเรียน	หรือเพื่อตอบสนองความต้องการที่ลดลงที่มีต่อจ�านวนแรงงานท่ีไร้ฝีมือ	
(Unskilled	Youth)	ของตลาดแรงงานหรือของผู้ประกอบการตั้งแต่	ปี	ค.ศ.	1980	เป็นต้นมา	
ทีน่�ามาสูปั่ญหาของการว่างงานในระดบัสงูและในระยะยาวของแรงงานเหล่านีร้วมถงึมีนกัเรยีน 
บางส่วนท่ีไม่สนใจจะเรียนต่อในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในสายสามัญ	ดังนั้นผู้ก�าหนด
นโยบายการศกึษาของประเทศออสเตรเลียจึงออกนโยบายการประกนัสังคม	(Social	Insurance	
Policy)	เพื่อให้นักเรียนมีทางเลือกเรียนในสายอื่นๆโดยเฉพาะทางสายวิชาชีพเพื่อเข้าสู่ตลาด
แรงงานและการประกอบอาชีพต่อไปในอนาคต
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 2) สภาพการด�าเนินงานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรม 
ในสถานศึกษา (Vocational Education and Training: VET in School หรือ VETis) 
ในประเทศออสเตรเลีย

 การเริ่มต้นการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมในสถานศึกษา 
ของประเทศออสเตรเลียเกิดจากการมองเห็นปัญหาของรัฐบาลออสเตรเลีย	ที่มองเห็นปัญหา 
การขาดแคลนทักษะทีจ่�าเป็นในประเทศออสเตรเลยีทีเ่ป็นนโยบายระดบัชาต	ิ(Anlezark,	Karmel, 
and	Ong,	2006;	Barnett	 and	Ryan,	2005;	Porter,	 2006;	Ryan,	1997)	 โดยใน 
ปี	คศ.	1999	จงึมกีารใช้ค�าว่า	VETis	จงึเกดิการจดัการเรยีนการสอนอาชวีศกึษาและการฝึกอบรม 
ในสถานศึกษาเพื่อให้นักเรียนได้รับประกาศนียบัตรวุฒิการศึกษาสายวิชาชีพที่ต้องเป็นไปตาม
เกณฑ์และมาตรฐานสมรรถนะของผู้เรียนตามมาตรฐานของภาคอุตสาหกรรม	(Ministerial	
Council	on	Employment,	Education,	Training	and	Youth	Affairs	Transition	from	School	
Taskforce,	2004;	National	Centre	for	Vocational	Education	Research	(NCVER),	2007)

	 การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมในสถานศึกษาสามารถสร้าง 
แรงจงูใจและสร้างทางเลอืกให้นกัเรยีนทีเ่รยีนอ่อน	(ผลสัมฤทธิท์างการเรยีนอยูใ่นระดบัต�า่)	เพือ่ให้ 
ผู้เรยีนยังคงเรยีนต่อในโรงเรยีนไม่ลาออกกลางคนั	โดยพืน้ฐานของนกัเรยีนเหล่านี	้เป็นผูเ้รียนที่
อยูใ่นเขตพ้ืนทีช่นบท	หรอืนอกเมอืง	หรอืฐานะทางครอบครวัหรือฐานะทางเศรษฐกจิไม่ด	ีรวมถงึ 
ผู้ปกครองไม่สนับสนุนให้เรียนต่อในระดับอุดมศึกษา	(Australian	Council	 for	Educational	
Research,	2002)	โดยสัดส่วนของนักเรียนเพศชายและนักเรียนเพศหญิงที่ลงทะเบียนเรียน
ในสายวิชาชีพอาชีวศึกษาในโรงเรียนมีจ�านวนเท่าๆ	กันโดยส่วนใหญ่เป็นนักเรียนในเกรด	11 
และเกรด	12	(NCVER,	2002;	Nguyen,	2005)	ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

	 ปัญหาในช่วงเร่ิมต้นการด�าเนินการพัฒนาหรือสร้างหลักสูตรและในช่วงที่ผ่านมา 
เก่ียวกับหลกัสตูรวชิาชพีอาชวีศกึษาในโรงเรยีนของประเทศออสเตรเลยี	คอื	หลกัสตูรไม่ได้ผลติ 
ผูเ้รยีนท่ีมสีมรรถนะตรงตามสมรรถนะทีจ่�าเป็นของตลาดแรงงาน	ทัง้ในระดับประเทศและระดบั
สากล	โดยจะเน้นไปที่ระดับผลคะแนนของการเรียนเป็นส�าคัญ	และมุ่งที่บริบททางวิชาการของ
ทางโรงเรียนมากกว่าการเตรียมคนที่มีความรู้	ทักษะ	และความสามารถที่พร้อมเข้าสู่ตลาด
แรงงาน	นอกจากนัน้ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีนในสายสามญัและสายวชิาชพีอาชวีศกึษา 
อยู่ในระดบัต�า่	จงึท�าให้ระดบัผลการเรียนในภาพรวมอยูใ่นระดบัต�า่ตามไปด้วย	รวมถงึจ�านวนรายวชิา 
ท่ีเรยีนไม่เพยีงพอทีจ่ะได้รบัประกาศนยีบตัรวชิาชพี	อย่างไรกต็าม	ในภาพรวมของการเพิม่โอกาส
การจัดการเรียนการสอนในสายวิชาชีพอาชีวศึกษาในโรงเรียนจะช่วยให้ผู้เรียนเข้าสู่การเรียน 
ในระดบัประกาศนยีบตัรวชิาชพีขัน้สงูได้	หากพจิารณาจากสภาพความเป็นจรงิของการจดัการเรยีน 
การสอนวชิาชพีอาชวีศกึษาในโรงเรยีนจะเหน็ว่า	เป็นการจดัการเรยีนการสอนในระดับพ้ืนฐาน	
(Level	1	และ	Level	2)	ในสายวิชาชีพอาชีวศึกษา	(Certif

	fi
cate	I	หรือ	II)	ตามกรอบมาตรฐาน

คณุวฒุแิห่งชาตขิองออสเตรเลยี	(Australian	Qualification	Framework:	AQF)	เป็นการพัฒนา
สมรรถนะทั่วไปของผู้เรียนที่ไม่ได้ออกแบบจัดเตรียมผู้เรียนในสายอาชีพใดสายอาชีพหนึ่ง	และ
ไม่มีหลักสูตรหรือรายวิชาที่จัดเตรียมผู้เรียนให้มีสมรรถนะเฉพาะในสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่ง
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	 หากพิจารณาถึงสภาพการด�าเนินการการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ในสถานศกึษา	จากการศกึษาของ	Hoffman,	N.	(2011)	ได้พบว่า	อตัราการออกกลางคนัของผูเ้รยีน 
ในระดับมัธยมศึกษาในโรงเรียนในประเทศออสเตรเลียมีมากกว่าร้อยละ	25	ท�าให้รัฐบาล 
ทุกรัฐบาลของประเทศออสเตรเลียต้องเพิ่มโอกาสในการเรียนให้แก่คนชนบทหรือคนพื้นเมือง 
ของออสเตรเลยี	(Aboriginal	People)	เนือ่งจากตลาดแรงงานเกอืบร้อยละ	50	(ประมาณร้อยละ 
47)	เป็นตลาดแรงงานของคนวัยรุ่นเยาวชนอายุระหว่าง	15-19	ปี	เป็นคนที่ออกจากโรงเรียน
กลางคัน	และเป็นแรงงานไร้ฝีมือ	(Unskilled	Labor)	ที่ได้ค่าจ้างแรงงานราคาต�่า	จะเห็นได้
ว่าในปี	ค.ศ.2009	รัฐบาลออสเตรเลียได้น�าเสนอนโยบายและยุทธศาสตร์ส�าหรับแรงงานวัยรุ่น 
(Compact	with	Young	Australian)ท่ีมีเป้าหมายเพื่อให้คนที่ออกจากโรงเรียนในช่วง 
อายุ	15-24	ปี	 ได้รับการศึกษาหรือการฝึกอบรมหรือกลับเข้ามาสู่สถานศึกษา	และมีคุณวุฒิ 
ในทางวิชาชีพที่ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน

	 องค์ประกอบหลักที่ส�าคัญ	3	ประการของนโยบายนี้	ประกอบด้วย

	 1)	National	Youth	Participation	Requirement	ต้องการให้ผู้เรียนในเกรด	10	
ตัดสินใจเรียนต่อในโรงเรียนไม่ว่าจะในมัธยมศึกษาสายสามัญหรือสายวิชาชีพแบบเต็มเวลา	
(อย่างน้อย	25	ชั่วโมงต่อสัปดาห์)	จนกระทั่งอายุ	17	ปี

	 2)	การส่งเสริมให้คนวัยเรียนอายุระหว่าง	15-24	ปี	เรียนอยู่ในสถานศึกษาไม่ลาออก
ก่อนส�าเร็จการศึกษา	(ออกกลางคัน)	ให้จบเกรด	12	หรือมีคุณวุฒิเทียบเท่าในสายวิชาชีพและ
สายสามัญ	โดยรฐับาลมกีารเทียบโอนคณุวฒุ	ิรายวชิาในหลักสตูร	ตลอดจนการลงทะเบยีนเรยีน
ในรายวิชาต่างๆ	ในสายวิชาชีพหรือมัธยมศึกษาสายสามัญครบตามเกณฑ์ของการได้รับคุณวุฒิ
ในระดับนั้น

	 3)	หากต้องการได้รับการอุดหนุนหรือช่วยเหลือจากรัฐบาลด้านรายได้	ผู้เรียนอายุ 
ต�่ากว่า	21	ปีจะต้องได้รับการศึกษาหรือการฝึกอบรมไม่ว่าจะเป็นการเรียนเต็มเวลา	(Full-time	
study)	หรือเรียนนอกเวลา	 (Part-time	study)	ต้องมีการเรียนภาคทฤษฎีหรือภาคปฏิบัติ 
หรือการท�ากิจกรรมต่างๆ	อย่างน้อย	25	ชั่วโมงต่อสัปดาห์จนกระทั่งจบเกรด	12	หรือได้คุณวุฒิ
สายวิชาชีพอาชีวศึกษาเทียบเท่า	คือ	Certificate	Level	II	Qualification	

	 นอกจากนั้นในปี	ค.ศ.	2010	รัฐบาลออสเตรเลียมีการลงนามความร่วมมือกับ	RTO	
(Registered	Training	Organization)	ที่จัดหาและเปิดโอกาสให้วัยรุ่นเยาวชนมีโอกาสพัฒนา
และเตรียมความพร้อมในการเป็นแรงงานที่มีฝีมือ	(Skilled	Labor)	โดยผ่านการเข้าเรียน	หรือ
การรบัการอบรมทกัษะสายอาชพีในการฝึกภาคปฏบิติัหรือฝึกงาน	(Australian	Apprenticeship)	
เป็นหลักสูตรท่ีต้องเข้าร่วมไม่น้อยกว่า	150	ชั่วโมง	หรือเป็นหลักสูตรระยะสั้นประมาณ	 
13	สัปดาห์โดยเอื้อให้กลุ่มนี้	มีทักษะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและไม่ตกงาน

	 นอกจากนั้นหลักสูตรอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาประเทศ
ออสเตรเลียมีการเจริญเติบโตของหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนในสายวิชาชีพ
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อาชีวศึกษาในโรงเรียนมัธยม	ซึ่งเป็นหลักสูตรที่เรียนในระยะเวลา	3	ปีในระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายในโรงเรียนมัธยม	 ซ่ึงรูปแบบการจัดการเรียนการสอนมี	2	ลักษณะ	ประกอบด้วย 
1)	การจัดการเรยีนการสอนทีใ่ช้หลักสตูรจากสถาบนั	TAFE	(หรอืองค์กรฝึกอบรมอ่ืนๆ)	เรยีกว่า 
Outsourcing	VET	Programs	เพื่อรองรับผู้เรียนที่สูงวัยกับการเรียนในระบบการศึกษาปกติ
ในโรงเรียน	2)	การจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการหลักสูตรทางวิชาชีพอาชีวศึกษา 
เข้ามาร่วมกับหลักสตูรสถานศึกษาปกติในระดับมัธยมศกึษาตอนปลายของโรงเรยีน	สิง่ทีพ่บจาก 
การด�าเนินการในลักษณะนี้	คือ	ช่วยโรงเรียนที่มีนักเรียนท่ีสมัครลงทะเบียนเรียนจ�านวนน้อย 
หรือเพิ่มอัตราผู้เรียนให้ศึกษาต่อจนจบการศึกษาโดยไม่ลาออกกลางคัน	หรือช่วยสถานศึกษา 
ท่ีตัง้อยูใ่นชานเมือง	นอกเมอืง	หรอืชนบท	หรอืด�าเนนิการความร่วมมือระหว่างโรงเรยีนรฐับาล	
โรงเรียนเอกชนหรือโรงเรียนศาสนาคริสต์	รวมถึงช่วยเพิ่มระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของผู้เรียนที่เตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาต่อไป	หรือท�าให้ผู้เรียนได้รับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง	(ปวส.)	ต่อไปในการพัฒนาหลักสูตร

	 ดงันัน้จะเห็นได้ว่า	บทบาทของ	TAFE	(Technical	and	Further	Education	Institute:	
TAFE)	กบัการจัดการเรยีนการสอนสายวชิาชพีอาชวีศกึษาในประเทศออสเตรเลยี	หากพจิารณา
ในประเด็นของกลุ่มเป้าหมายที่จะมาเรียน	จะเห็นได้ว่า	กลุ่มเป้าหมายหลักของผู้สมัครเรียน
หลักสูตร	TAFE	ได้แก่	วัยท�างาน	วัยที่มีอายุสูงกว่าวัยเรียน	วัยผู้ใหญ่	เป็นต้น	โดยวัตถุประสงค์
หลักของ	TAFE	1)	เพื่อให้การศึกษาแก่แรงงานไร้ฝีมือในตลาดแรงงาน	2)	ช่วยผู้เรียนที่ออก
กลางคันหรือเรียนไม่จบหลักสูตรในโรงเรียนปกติ	 เพ่ือกลับเข้ามาสู่ระบบการศึกษาหรือเข้าสู่ 
การท�างานในตลาดแรงงาน	ที่น่าสนใจคือในประเทศออสเตรเลียมีทางเลือกที่หลากหลายให้แก ่
ผูท้ีอ่อกจากระบบการศึกษาท้ังส�าหรับบุคคลในวยัเรยีน/วยัรุน่	(อายรุะหว่าง	15-19	ปี)	วยัท�างาน	
หรือผู้สูงวัย	หรือส�าหรับผู้ไม่จบการศึกษาหรือออกจากระบบโรงเรียนก่อนจบ	(ออกกลางคัน)	 
โดยประกอบด้วยรูปแบบสถาบันการศึกษาประเภทโรงเรียน	(School	Providers)	หรือสถาบัน
ท่ีไม่ใช่โรงเรียน	(Non-School	Providers)	เช่น	สถาบัน	TAFE	(Technical	and	Further	
Education	Institution)	หรือ	ACE	(Adult	and	Community	Education	Sector)	โดยสถาบัน
การศึกษาเหล่านีม้ทีัง้หลักสตูรวชิาชีพอาชวีศกึษา	(Accredited	VET	Programs)	และหลกัสตูร
วิชาการทั่วไป	(Non-VET	Programs)	เพื่อจะเพิ่มทางเลือกให้ผู้ที่สนใจ	หรือผู้ที่ออกจากระบบ
โรงเรยีนให้เข้ามาเรยีน	หรอืเข้ามารบัการอบรมในช่วงวยั	ช่วงอายทุีแ่ตกต่างกนั	หรอืเป็นทางเลือก 
เพื่อทดแทนการเรียนเต็มเวลาของผู้เรียนวัยท�างานที่ออกจากระบบโรงเรียน	ซึ่งสอดคล้องกับ	 
ข้อค้นพบของ	Wyn	et	al.	(2004)	ระบวุ่า	ความส�าเรจ็ของหลกัสตูรทีด่�าเนินการโดย	TAFE	และ 
	ACE	เป็นการเพิ่มโอกาสให้ผู้เรียนที่ออกจากระบบโรงเรียนเข้าสู่ระบบการเรียนหรือเข้ารับ 
การฝึกอบรม	แม้ว่าผูเ้รยีนไม่จ�าเป็นต้องเข้ารบัการอบรมหรอืสมัครเรยีนในทกุหลกัสตูร	อย่างไร
กต็ามมกีารศกึษาของ	Poleselet	al.	(2004)	ทีอ่ธบิายว่า	ลกัษณะของหลกัสตูรของสถาบนัเหล่านี ้
ไม่ตรงกับความต้องการของวยัรุน่	วยัหนุม่สาว	รวมถงึครผููส้อนหรอืบคุลากรสายสนบัสนนุต่างๆ 
ทีท่�างานในสถานศกึษา	เป็นผูท้ีไ่ม่มปีระสบการณ์หรอืไม่มีพ้ืนฐานทางการศกึษาทีจ่ะจดัการเรยีน
การสอนให้ตรงกับความถนัด	ความสนใจหรือความต้องการของผู้เรียนในวัยเหล่านี้
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 3) เหตุผลและแรงจูงใจในการเลือกตัดสินใจเรียนในสายวิชาชีพอาชีวศึกษา 
ในโรงเรียนตลอดจนปัญหาอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในโรงเรียนและ
แนวทางแก้ไขปัญหาของประเทศออสเตรเลีย

	 มเีหตผุลและแรงจูงใจหลายประการท่ีผูเ้รยีนตัดสนิใจเลอืกเรยีนอาชวีศกึษาในโรงเรยีน	
ตลอดจนมีการน�าเสนอถึงปัญหาอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาโรงเรียน 
ในประเทศออสเตรเลียและแนวทางแก้ไขปัญหา	โดยมีการศึกษาวิจัยที่สนับสุนน	ดังนี้

	 Department	 of	Education,	Science	 and	Training	 (2005)	 ได้น�าเสนอ 
ผลการวจิยัทีเ่กีย่วกบัแรงจงูใจและปัจจยัในการตดัสินใจเรยีนอาชวีศกึษาในโรงเรยีน	พบว่า	นกัเรยีน 
มัธยมศึกษาในประเทศออสเตรเลียในช่วงอายุ	15-19	ปี	ได้เลือกเรียนสายวิชาชีพอาชีวศึกษา 
ในโรงเรยีนโดยให้เหตผุลว่า	1)	เพือ่การมงีานท�าและเพ่ือการท�างานในอนาคต	(ร้อยละ	81	ของผูต้อบ 
แบบสอบถาม)	2)	คุณวุฒิทางวิชาชีพอาชีวศึกษาที่ได้รับการยอมรับ	(ร้อยละ	73.1	ของผู้ตอบ
แบบสอบถาม)	รวมถงึ	3)	มรีายวชิาเรยีนท่ีน่าสนใจเรยีนในสายอาชวีศกึษาในโรงเรยีน		(ร้อยละ 
	77.3	ของผู้ตอบแบบสอบถาม)	สอดคล้องกับงานวิจัยของ	Porter,	J.	(2006)	ที่ได้ท�าการศึกษา
ว่าเหตุผลที่ส�าคัญ	3	ประการท่ีนักเรียนตัดสินใจเลือกเรียนสายอาชีวศึกษาและการฝึกอบรม	
ประกอบด้วย	1)	 เหตุผลส่วนตัวที่นักเรียนมีความสนใจในวิชาเรียนของ	VET	และนักเรียน 
มคีวามถนดัความสนใจ	และมคีวามสามารถและความถนดัในวชิาภาคปฏบิตัทิีส่ามารถเรยีนได้ดี 
2)	การมีแรงบันดาลใจท่ีดีในอนาคตท่ีเหมือนการเรียนในโรงเรียนเป็นสนามทดลองการท�างาน
ในสายอาชพีตามความสนใจของตนเองเพือ่สามารถน�ามาสู่การตัดสนิใจในการท�างานในอนาคต
ท�าให้มีทิศทางท่ีชดัเจนและตรงตามความศกัยภาพและความต้องการของตนเอง	3)	ข้อจ�ากดัเรือ่ง 
ตารางเวลาและก�าหนดการของการเรียนในวิชาวิชาชีพอาชีวศึกษา	 เกณฑ์และเงื่อนไขของ 
การเลอืกรายวชิาและการลงทะเบยีนเรยีน	ตลอดจนการเข้าถงึทรพัยากรการเรยีนรูใ้นโรงเรยีน

	 อย่างไรกต็ามงานวจิยัเรือ่งนียั้งพบว่า	ปัญหาและอปุสรรคในการจดัการเรยีนการสอน
วชิาชพีอาชวีศกึษาในโรงเรยีนคอื	รายวชิาสายวชิาชพีอาชวีศกึษาในโรงเรยีนมีกจิกรรมมากมาย	
ท�าให้ผูเ้รยีนขาดเรยีน	(ไม่สามารถเข้าเรยีน)	ในรายวชิาสายสามัญของโรงเรยีน	จงึท�าให้ผูเ้รยีน
เสียโอกาสของการพัฒนาศักยภาพของตนเองด้านความรู้	ความสามารถทางวิชาการ	หรือ 
การพฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรียนในวชิาสายสามัญ	เพ่ือให้ได้ผลคะแนนทีอ่ยูร่ะดับสงูพอ	หรอืเพ่ือ 
การสมัครเข้าเรียนต่อในระดับอุดมศึกษาหรือระดับมหาวิทยาลัย	 รวมถึงการมีภาพลักษณ์ 
ในทางลบของการเป็นนักเรียนสายวิชาชีพอาชีวศึกษาในโรงเรียน

	 นอกจากนั้น	ยังพบความยุ่งยากของการเทียบโอนรายวิชาสายวิชาชีพอาชีวศึกษา
และสายสามัญในการเข้าสู่การเรียนต่อในระดับอุดมศึกษา	โดย	Lamb,	S.	and	Vickers,	M. 
(2006)	ได้ท�าการศกึษาวิจยัเกีย่วกบัการเปลีย่นแปลงข้อก�าหนดในอาชวีศกึษาและการฝึกอบรม 
(Vocational	Education	and	Training:	VET)	ทั่วประเทศออสเตรเลียที่มีผลกระทบต่อ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโดยใช้การประเมินสมรรถนะของผู้เรียน	ที่เป็นการลด
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ปัญหาความยุง่ยากในการเทยีบกรอบทางวิชาการให้เหมาะสมกบัคะแนนของการสมัครเข้าเรยีน
ต่อในมหาวิทยาลัย	อาจใช้วิธีการสร้างรายวิชาใหม่ที่ไว้เทียบค่าในการสมัครเรียนเข้าศึกษาต่อ 
ในมหาวิทยาลัย	จะเป็นการเพ่ิมอัตราของการเรยีนจบ	(อตัราการส�าเรจ็การศกึษา)	ในสายสามญั
ของนักเรียน	(เกรด	12)	ด้วย

	 ในปี	ค.ศ.	2008	Dalley-Trim,	L.,	Alloway,	N.,	and	Walker,	K.	(2008)	ได้ท�าการ
ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการยอมรับของนักเรียนมัธยมศึกษาที่มีต่อการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึก
อบรมในโรงเรียน	และได้ศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจในการเรียนในสายวิชาชีพ
อาชีวศึกษาในโรงเรียนโดยส�ารวจว่าท�าไมนักเรียนถึงตัดสินใจเลือกหรือไม่เลือกลงทะเบียน
เรียนในหลักสูตรอาชีวศึกษาในโรงเรียน	 โดยมีข้อค้นพบจากการวิจัยได้อธิบายถึงสาเหตุของ
ปัญหาและสภาพปัญหาท�าให้นักเรียนไม่เลือกเรียนสายวิชาชีพอาชีวศึกษาในโรงเรียน	 ได้แก่	 
ด้านภาพลกัษณ์ด้านลบของสายวชิาชพีท่ีท�าให้นกัเรยีนไม่อยากเรยีนด้านการออกแบบหลกัสตูร
โดยต้องมีการปฏิรูปและหาทางออกในการออกแบบหลักสูตรให้น่าสนใจเพื่อดึงดูดนักเรียน
ให้เรียนในสายวิชาชีพอาชีวศึกษาในโรงเรียนมากขึ้น	ควรท�าเป็นหลักสูตรควบคู่กันระหว่าง 
สายสามัญมัธยมศึกษาตอนปลายและสายวิชาชีพอาชีวศึกษา	เช่น	ความรู้ควบคู่การท�างาน	
ความรูค้วบคูก่ารลงมอืปฏบิตั	ิภาคทฤษฎคีวบคูภ่าคปฏิบตั	ิตลอดจนการเน้นวชิาการควบคูก่บัการ 
ไม่เน้นวิชาการเป็นต้น	ควรเป็นหลักสูตรควบคู่กันในสายสามัญและสายวิชาชีพในโรงเรียน

	 ในทางตรงกันข้าม	 เหตุผลท่ีนักเรียนตัดสินใจเลือกเรียนสายวิชาชีพ	 เพราะเรียน 
สายวชิาชพีแล้วสนุกสนานไม่เครยีดมากเกนิไป	มีความแตกต่างจากการเรยีนในสายสามัญมัธยม 
ศึกษาตอนปลายอย่างชัดเจน	คือ	ไม่เครียดหรือไม่เน้นวิชาการมากเกินไป	และได้ฝึกทักษะ 
ภาคปฏบิติัด้วย	และเพิม่โอกาสเข้าสู่การท�างานตามความสนใจและความถนดัของผูเ้รยีนอย่างแท้จรงิ

	 นอกจากนั้นสอดคล้องกับการศึกษาของ	Vlaardingerbroek,	B.,	Taylor,	N.,	and	 
Haig,	T.	 (2009)	 ได้ท�าการศึกษาค้นคว้าเพื่อเปรียบเทียบทางเลือกศึกษาต่อสายวิชาชีพ
อาชีวศึกษาของนักเรียนมัธยมในประเทศออสเตรเลียและนักเรียนในประเทศเลบานอล	 
โดยเป็นการศกึษาเชงิส�ารวจจากนกัเรยีนทีเ่รยีนอยูใ่นสายวชิาชพีอาชวีศกึษาในชัน้ปีที	่1	เกีย่วกบั 
การตัดสินใจและเลือกเรียนสายวิชาชีพอาชีวศึกษา	แรงบันดาลใจและเป้าหมายของการเรียน	
การยอมรับจากการมีประสบการณ์ตรงของการเรียนในสายวิชาชีพอาชีวศึกษา	เพื่อให้ทราบถึง 
ปัจจัยของความส�าเร็จในระบบอาชีวศึกษา	 โดยใช้แบบสอบถามในการส�ารวจความคิดเห็น 
ของนกัเรยีนชาวเลบานอลและชาวออสเตรเลยีจ�านวน	340	คน	นกัเรยีนในประเทศออสเตรเลยี
ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างคือ	นักเรียนชั้นปี	1	ที่ก�าลังเรียนที่	New	England	Institute	ของสถาบัน	
TAFE	ในรฐันวิเซาเวลส์	โดยเกณฑ์ในเงือ่นไขของกลุม่ตัวอย่าง	ประกอบด้วยนกัเรยีนมัธยมศกึษา
อายุประมาณ	16-19	ปี	เป็นนักเรียนที่ไม่ได้ลงทะเบียนเรียนต่อในสายสามัญในโรงเรียนจนจบ
เกรด	12	แต่เป็นนักเรียนที่เลือกลงทะเบียนเรียนในสถาบัน	TAFE	และนักเรียนที่ลงทะเบียน 
เข้ารบัการอบรมในหลักสตูรระยะสัน้	โดยไม่รวมถงึนักเรยีนในสายสามญัทีล่งทะเบยีนเรยีนควบคู ่
(Dual	Enrolment)	ระหว่างวิชาสายสามัญและสายวิชาชีพของ	TAFE	จ�านวน	1-2	วิชา	 
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ผลการวิจัยพบว่านักเรียนออสเตรเลียทุกคน	(ร้อยละ	100)	และร้อยละ	75	ของนักเรียนชาว 
เลบานอลเลอืกและสนใจเรยีนสายอาชพีมากกว่าสายสามัญ	ร้อยละ	96	ของนกัเรยีนออสเตรเลยี
และร้อยละ	77	ของนกัเรียนเลบานอลมเีหตผุลในการเลอืกเรยีนอาชวีศกึษา	เพราะการเชือ่มโยง 
เข้าสูก่ารท�างานในอนาคต	นอกจากนัน้	ร้อยละ	40	ของนกัเรยีนออสเตรเลยีเข้าฝึกงานภาคปฏบิตัิ 
โดยผ่านการลงทะเบียนเรียนในระดับอาชีวศึกษา	และนักเรียนออสเตรเลียมีความสนใจ 
ในการประกอบอาชีพในอนาคต	คือ	การด�าเนินการท�าธุรกิจส่วนตัวหรือด�าเนินการจัดท�าธุรกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม	(Small	and	Medium	Enterprise:	SME)

	 จากผลการวิจัยพบว่า	 ระบบการศึกษาในประเทศออสเตรเลียจะเอื้อให้นักเรียน
สนใจและตัดสินใจเข้าเรียนสายอาชีพมากกว่านักเรียนเลบานอล	เนื่องจากโรงเรียนในประเทศ
ออสเตรเลียมีรายวิชาท่ีน่าสนใจเก่ียวกับวิชาชีพอาชีวศึกษาในโรงเรียน	มีการแนะแนวทาง 
การประกอบอาชีพในอนาคต	มีทางเลือกให้นักเรียนที่เรียนในสายสามัญสามารถเรียนในสาย
วชิาชพีอาชวีศึกษาได้อย่างหลากหลาย	อาท	ิการลงทะเบยีนเรยีนแบบทวศิกึษา	(Dual	School)	
การลงทะเบยีนเรียนในสถาบัน	TAFE	และการมทีศิทางและเป้าประสงค์ทีช่ดัเจนในการเรยีนต่อ 
สายวชิาชีพอาชวีศกึษา	รวมถึงการมเีส้นทางการเข้าสูอ่าชพี	(Career	Pathways)	ทีช่ดัเจนของ
นักเรียนมัธยมศึกษาในประเทศออสเตรเลีย

	 นอกจากนั้นข้อค้นพบจากการวิจัยฉบับน้ี	 ได้มีการเสนอแนวทางที่จะน�ามาสู ่ 
ความส�าเร็จของการจัดการเรียนการสอนสายวิชาชีพอาชีวศึกษาในโรงเรียนของประเทศ 
เลบานอลในระดับมัธยมศึกษา	ดังนี้

	 ก)	ควรมีการติดตามประเมินรายวิชาที่เรียนวิชาชีพในโรงเรียนในระดับมัธยมศึกษา 
ภายใต้บรบิทของหลักสูตร	ควรเรยีนเกีย่วกบัการค้าและพาณชิยกรรม	การปฏบิติัการคอมพวิเตอร์
และเทคโนโลยี	ร้านอาหารและอาหาร	เป็นต้น	อย่างไรก็ตามควรมีการบูรณาการผสมผสาน 
วิชาพื้นฐานต่างๆ	อาทิ	วิชาเคมี	วิชาชีววิทยา	วิชาฟิสกส์	ควรบูรณาการเป็นวิชาวิทยาศาสตร์
แบบบูรณาการ	(Integrated	Science)	นอกจากกนัน้ควรรวมวชิาประวตัศิาสตร์	วชิาภมูศิาสตร์	
และวิชาหน้าที่พลเมืองเป็นวิชาเดียวกัน

	 ข)	ควรมกีารให้บรกิารแนะแนวการศกึษาต่อในสายอาชพีให้แก่นกัเรยีนและผูป้กครอง

	 ค)	ควรมีการสร้างความร่วมมอืระหว่างโรงเรยีนและสถาบนัทางอาชีวศกึษาในรปูแบบ
การลงทะเบียนเรียนคู่ขนาน	(Dual	Enrollment	System)	อย่างไรก็ตามในรายวิชาสายสามัญ
ควรมีการจัดการเรียนการสอนท่ีลดปัญหาอุปสรรคของภาคส่วนที่เกี่ยวข้องกับอาชีวศึกษาและ
เพ่ิมประสทิธภิาพการท�างานของระบบอาชวีศกึษา	ในทางตรงข้ามสถาบนัอาชวีศกึษาและเทคนคิ 
ศึกษาควรมีหลักสูตรคู่ขนานในการลงทะเบียนเรียนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา	ที่ส�าคัญ
หลักสูตรต่างๆ	ในโรงเรียนควรเป็นหลักสูตรที่มีความยืดหยุ่นและบูรณาการ	และมีให้เลือก 
หลากหลายทัง้รายวชิาสามญัและรายวชิาชีพและสามารถเอือ้ให้ผูเ้รยีนได้รบัทัง้ประกาศนยีบตัร
วุฒิการศึกษาในสายสามัญและในสายวิชาชีพเฉกเช่นนักเรียนในประเทศออสเตรเลีย
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 4) ปัจจยัความส�าเรจ็และผลกระทบทางบวกของการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา
ในโรงเรียนของประเทศออสเตรเลีย

	 จากที่ได้ศึกษาและท�าความเข้าใจเกี่ยวกับระบบอาชีวศึกษาและการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษาในโรงเรียนของประเทศออสเตรเลียและรับรู้เกี่ยวกับเหตุผลและแรงจูงใจ 
ในการตัดสินใจเลือกเรียน	หรือไม่เลือกเรียนสายวิชาชีพอาชีวศึกษาของนักเรียนในโรงเรียน
ประเทศออสเตรเลีย	รวมถงึทราบถงึปัญหาและอปุสรรคของการจดัการเรยีนการสอนอาชวีศกึษา
ในโรงเรียน	ตลอดจนมีการเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหา	อย่างไรก็ตามมีนักวิชาการศึกษา 
ในประเทศออสเตรเลียหลายท่านที่ได้ท�าการศึกษาและท�าการวิจัยเพื่อค้นหาข้อสรุปเกี่ยวกับ
ปัจจยัความส�าเร็จและผลกระทบในทางบวกของการจดัการเรียนการสอนอาชวีศกึษาในโรงเรียน
ของประเทศออสเตรเลีย	คณะผู้วิจัยขอเสนอบางตัวอย่างการศึกษาวิจัย	ดังนี้

	 Woessmann,	2008;	CEDEFOP,	2008a,	2008b,	Carrero	(2006)	ได้ท�าการศึกษา
และค้นคว้าวจิยัพบว่าปัจจยัของความส�าเรจ็ในการจดัการเรยีนการสอนอาชวีศกึษาในโรงเรยีน
ของประเทศออสเตรเลีย	ได้แก่	1)	ความพร้อมของหลักสูตร	การสร้างหรือพัฒนาหลักสูตร 
ควรเกดิจากความร่วมมอืในทกุภาคส่วน	ได้แก่	รฐับาล	ผูป้ระกอบการ	ชมุชน	สถานศกึษา	เป็นต้น	
ควรมีการท�างานร่วมกันและควรมีความรับผิดชอบในการสร้างหรือพัฒนาหลักสูตรร่วมกัน	 
โดยความร่วมมือในส่วนของบทบาทหลักหรือบทบาทรองของแต่ละภาคส่วนจะแตกต่างกัน 
ตามบรบิทของสถานศกึษาในแต่ละทวปี	ภมูภิาค	และประเทศแตกต่างกนั	2)	การได้รบัความร่วมมอื 
อย่างใกล้ชิดและรองรับการท�างานของตลาดแรงงานสถานประกอบการและผู้ประกอบการ 
ภาคเอกชน	ควรท�างานและให้ความร่วมมือกันอย่างใกล้ชิดเกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมและ
การพฒันาสมรรถนะของผูเ้รยีน	ในด้านต่างๆ	รวมถงึเกณฑ์ขัน้ต�า่ของเงนิเดือนและค่าตอบแทน
ในการท�างานของแรงงานใหม่ทีจ่ะเข้าสู่ตลาดแรงงาน	3)	ความพร้อมและคุณภาพของโรงเรยีน	
สถานศึกษาควรมีงบประมาณที่เพียงพอเกี่ยวกับการสร้างความพร้อมในการเรียนอาชีวศึกษา 
ในโรงเรียน	ได้แก่	คุณภาพและจ�านวนวัสดุอุปกรณ์ในการเรียนที่เพียงพอเหมาะสมกับการจัด 
การเรียนการสอนอาชีวศึกษาในโรงเรียน	การที่ครูผู้สอนได้รับการฝึกอบรมและพัฒนาความรู ้
ความสามารถและทกัษะเพือ่เป็นครผููส้อนทีม่คีวามรู	้ทกัษะ	และความสามารถทีเ่พยีงพอในการ
สอนนักเรียนเพื่อให้มีสมรรถนะท่ีครบถ้วนตามความต้องการตลาดแรงงานต่อไป	4)	การสร้าง 
แรงจูงใจและการแข่งขันให้แก่บริษัทจัดการฝึกอบรม	บริษัทหรือศูนย์ฝึกอบรมควรได้รับการ
สนบัสนนุงบประมาณจากทัง้ภาครฐัและภาคเอกชนในการบรหิารจดัการตนเอง	รวมถงึการได้รบั
อ�านาจในการตดัสนิใจในการท�างานของบคุลากรในองค์กรด้วย	5)	การรกัษาคณุภาพการฝึกอบรม 
ให้อยูใ่นระดบัสงู	ควรมกีารกระจายอ�านาจของการประกนัคุณภาพและการตัดสนิใจในการท�างาน 
เพื่อให้เกิดการแข่งขันอย่างสมบูรณ์	6)	การลดความเสี่ยงของการเข้าสู่การเรียนในสายวิชาชีพ
อาชีวศึกษาในโรงเรียน	สมรรถนะและคุณสมบัติของผู้เรียนที่จบการศึกษาในสายวิชาชีพ 
ในโรงเรียนควรมีการได้เปรียบทางวิชาการและวิชาชีพในสายการท�างาน
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	 นอกจากนัน้	ในประเทศออสเตรเลียมงีานวจิยัและการศกึษามากมายทีพ่ยายามอธบิาย
เกีย่วกบัการสร้างหลกัสตูรและการจดัการเรยีนการสอนอาชวีศึกษาในโรงเรยีนให้ประสบความ
ส�าเร็จ	โดยต้องค�านึงถึงบริบทที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษาและสถานประกอบการที่ตอบสนอง 
การท�างานของแรงงาน	และโครงสร้างการบริหารจัดการของโรงเรียน	ที่ส�าคัญต้องเกิดจาก 
ความต้องการของผู้เรียนที่มีความสนใจและตัดสินใจเลือกเรียนในสายวิชาชีพอาชีวศึกษาตาม
ความถนดัและความสนใจ	หรอืเพือ่เตรยีมความพร้อมทกัษะ	ความรูแ้ละความสามรถของตนเอง
ในการก้าวเข้าสู่การเรียนในมหาวิทยาลัยต่อไป	โดยมีตัวอย่างงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง	ดังนี้

	 Polesel,	J.	Teese,	R.,	Lamb,	S.,	Nicholas,	T.,	and	Clarke,	K.	(2005)	ได้เสนอ
ผลการประเมินยุทธศาสตร์ของ	Bert	Evan	ที่ค้นคว้าในรัฐนิวเซาว์เวล์เกี่ยวกับผลกระทบ 
ด้านบวกของการจดัการเรยีนการสอนอาชีวศึกษาในโรงเรียนประเทศออสเตรเลยี	ทีไ่ด้ข้อสรปุว่า 
1)	หลกัสตูรของการจัดการเรยีนการสอนอาชวีศึกษาในโรงเรยีนทีมี่ความหลากหลายและสามารถ 
น�าไปใช้เทียบโอนรายวิชาหลังส�าเร็จการศึกษา	เพื่อให้ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพอาชีวศึกษา	
(ปวช.)	หรือเทียบโอนหน่วยกิตเพื่อสมัครเข้าเรียนมหาวิทยาลัย	หรือเพื่อเตรียมรายวิชาเข้าสู ่
การเรยีนในระดบัประกาศนยีบตัรวชิาชพีขัน้สูง	(ปวส.)	รวมถงึเตรยีมเป็นผูเ้รยีนให้มทีกัษะการเป็น 
ผูป้ระกอบการ	มทีกัษะภาวะผูน้�า	และเป็นแรงงานทีมี่ฝีมือเข้าสูก่ารท�างานในสถานประกอบการ 
	2)	การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในโรงเรียนช่วยให้ด�ารงรักษาผู้เรียนให้เรียนต่อจน
ส�าเรจ็การศึกษา	(ไม่ลาออกกลางคนั)	3)	นกัเรยีนทีเ่รยีนในสายวชิาชพีอาชวีศกึษามคีวามพร้อม
ในเรื่องทักษะการท�างานที่เข้าสู่การท�างานในสถานประกอบการและ	4)	การจัดการเรียนการ
สอนอาชีวศึกษาในโรงเรียนจะช่วยให้นักเรียนท่ีจบการศึกษาสามารถเข้าสู่การมีงานท�า	 (ไม่อยู่ 
ในภาวะการว่างงาน)

	 สอดคล้องกบัการศกึษาเกีย่วกบัการจดัการเรยีนการสอนในโรงเรยีนทีต่ัง้อยูน่อกเมอืง
หรอืชนบทท่ีการศกึษาของ	John,	S.,	Kilpatricj,	S.,	Loechel,	B.,	and	Prescott,	L.	(2004)	ได้พบว่า	
หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในโรงเรียนเป็นการสร้างแรงงานมีฝีมือให้ท�างาน 
ในเขตพื้นที่ชนบทหรือในเขตที่อยู่อาศัยในท้องถิ่นของตนเองหรือในเขตพ้ืนที่ห่างไกล	รวมถึง 
ลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน	เนื่องจากมีทางเลือกในการตัดสินใจเรียนอาชีวศึกษา
และสายสามัญในโรงเรียนแบบควบคู่กับการฝึกทักษะที่จ�าเป็นในการเข้าสู่ตลาดแรงงานต่อไป
ในอนาคตไม่ว่าจะในรูปแบบการฝึกอบรม	(หลักสูตรระยะสั้น)	หรือการเรียนในโรงเรียนแบบ
เต็มเวลา

	 Anlezark,	Karmel,	and	Ong	(2006)	ได้อธิบายประโยชน์หรือผลกระทบทางบวก
ของการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในโรงเรียนว่า	การเรียนอาชีวศึกษาในโรงเรียนเป็น 
การเพิ่มพูนประสบการณ์ของผู้เรียน	และสร้างทางเลือกที่หลากหลายให้แก่ผู้เรียนที่ตัดสินใจ 
เข้าสู่การเรียนในสายวิชาชีพอาชีวศึกษา	ทั้งผู้เรียนที่มีความพร้อมและผู้เรียนที่ไม่มีความพร้อม	 
อาทิ	ผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต�่า	ผู้เรียนที่มีฐานะทางครอบครัวหรือทางเศรษฐกิจไม่ดี	 
เป็นต้น
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	 อย่างไรก็ตามได้มีข้อเสนอแนะให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง	หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับ
การจัดการเรียนการสอนสายวิชาชีพอาชีวศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา	คือ	ผู้ก�าหนดนโยบาย 
ผู้บริหาร	คณาจารย์ครูผู้สอน	ควรจัดท�าและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้ทั่วถึงในเร่ืองเกี่ยวกับ 
จุดเน้นในภาคปฏิบัติของการเรียนสายวิชาชีพในโรงเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการฝึกทักษะ 
ในการท�างานอย่างเตม็ประสิทธภิาพ	และเกดิประสทิธผิลทีส่งูขึน้จากการเรยีนในสายวชิาชพีในโรงเรยีน 
อันน�ามาสู่การเพ่ิมโอกาส	และตอบสนองความต้องการแรงงานที่มีฝีมือของผู้ประกอบการ 
ในอนาคต	และทางโรงเรียนควรใช้กลยทุธ์ทางการตลาดเพือ่กระตุน้ความสนใจและความต้องการ
ของผู้เรียนให้ตัดสินใจเลือกเรียนอาชีวศึกษาในโรงเรียนมากขึ้น	ตลอดจนการออกแบบและ
พฒันาหลกัสตูรการเรยีนควบคูข่องการเรยีนในสายสามญัมธัยมศกึษาตอนปลายและสายวชิาชพี 
อาชวีศกึษาในโรงเรยีนให้ตอบสนองความต้องการของผูเ้รยีนทีจ่ะเข้าสูก่ารท�างานต่อไปในอนาคต

 สอดคล้องกับ	Smith,	E.	and	Wilson,	L.	(2004)	ได้ท�าการศึกษาเกี่ยวกับการฝึกงาน
ภาคปฏิบัติในสถานศึกษาในประเทศออสเตรเลีย	โดยมีจุดมุ่งหมายช่วยให้นักเรียนในโรงเรียน 
เข้าสูก่ารท�างานในช่วงของ	ค.ศ.	1990	โดยมีค�าศพัท์ทีเ่รยีกว่า	“School-based	Apprenticeships	
and	traineeships”	ซึ่งนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการเป็นนักเรียนที่ก�าลังเรียนเกรด	11	และ 
เกรด	12	และมีการท�างานนอกเวลาเรียนควบคู่กับการเรียนสายวิชาชีพและสายสามัญ 
ในโรงเรียน	จากการศึกษาของงานวิจัยชิ้นนี้เป็นการศึกษาที่เสร็จสิ้นในปี	ค.ศ.	2001	เป็นงาน
วิจัยเชิงส�ารวจนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการใน	3	รัฐในประเทศออสเตรเลียที่มีนักเรียนที่เข้าร่วม
โครงการนี้มากที่สุด	ได้แก่	รัฐควีนแลนด์	รัฐวิคตอเรียและรัฐออสเตรเลียใต้	การศึกษาของ 
งานวิจัยนี้มีการอธิบายถึงบริบทของ	“School-based	apprenticeships	and	traineeships”	 
ที่ได้รับการยอมรับและเติบโตอย่างรวดเร็ว	ที่แสดงให้เห็นภาพรวมของการท�างาน	การเรียน	
และการเข้ารับการฝึกอบรมของนักเรียน

	 รัฐบาลประเทศออสเตรเลียให้ความส�าคัญ	และค�านึงถึงการลดความเหลื่อมล�้า	และ
การเพิ่มโอกาสให้ผู้เรียนมีโอกาสและเข้าถึงการศึกษาได้มากขึ้น	 โดยการจัดการเรียนการสอน 
สายวิชาชีพอาชีวศึกษาในโรงเรียน	ส�าหรับผู้เรียนที่มีฐานะยากจน	หรือผู้เรียนที่ประสบปัญหา
ส่วนตัว	หรือผลการเรียนไม่ดี	 (ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับต�่า)	สอดคล้องกับข้อค้นพบ 
งานวจิยัของ	John,	P.	(2008)	ได้ศกึษาเกีย่วกบัความเสมอภาค	การเข้าถงึ	และความเท่าเทยีมกนั 
ของการได้รับการศึกษาของนักเรียนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจไม่ดีในรูปแบบการจัดการเรียน 
การสอนแบบ	School	-	based	Vocational	Education	ในประเทศออสเตรเลยี	พบว่านกัเรยีน
ท่ีประสบปัญหาส่วนตัว	อาทิ	ฐานะยากจน	ท�าให้การได้รับโอกาสในการเรียนไม่เท่าเทียม 
กบันกัเรยีนท่ีมฐีานะดหีรือนักเรียนท่ีไม่มปัีญหาส่วนตวั	ดงันัน้การจดัการเรยีนการสอนสายวชิาชพี 
ในโรงเรียนในหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายควบคู่กับหลักสูตรอาชีวศึกษาจะช่วยให้ผู้เรียน 
ได้รับโอกาสทางการศกึษาและการเข้าถงึการเรยีนได้มากขึน้	และสามารถช่วยลดความเหลือ่มล�า้ 
ของปัญหาการได้รับการศึกษาจากนโยบายที่เป็นประชาธิปไตยของรัฐบาลออสเตรเลีย

	 นอกจากนั้นรัฐบาลออสเตรเลีย	 ได้ก�าหนดนโยบายกระตุ้นหรือจูงใจให้ผู ้เรียน	 
เรียนจนส�าเร็จการศึกษา	ไม่ตัดสินใจออกกลางคัน	โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนเลือกเรียนในหลักสูตร
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สายวชิาชีพอาชีวศกึษาในโรงเรยีน	ซึง่สอดคล้องกับการศกึษาของ	Polesel,	J.	and	Keating,	J. 
(2011)	ได้ท�าวิจัยเกี่ยวกับเป้าหมายของการเรียนจบของนักเรียนในโรงเรียนและความสมดุล
ของการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมในโรงเรียนในบริบทของประเทศ
ออสเตรเลีย	อธิบายถึงสภาพความต้องการของภาครัฐบาลและผู้ประกอบการภาคเอกชนที่มี
ต่อความรู้และทักษะความสามารถของนักเรียนที่ผ่านการเรียนการสอนในโรงเรียนที่จะออกไป 
ท�างานในอนาคตนัน้	ผูก้�าหนดนโยบายในระดบันโยบายและผูป้ฏบิตัใินระดบัสถานศกึษาจ�าเป็น
ต้องพัฒนาผู้เรียนที่ค�านึงถึงความแตกต่างในศักยภาพของผู้เรียนเพื่อให้เกิดความสมดุลของ
แรงงานท่ีมีฝีมือเข้าสูต่ลาดแรงงานและความสมดลุของการเรยีนจนจบการศึกษาหรอืไม่ลาออก
กลางคัน	โดยเปิดโอกาสให้ผูเ้รยีนได้ตดัสนิใจเลอืกเรยีนในสายสามญัมธัยมศกึษาตอนปลายหรอื
สายวิชาชีพอาชีวศึกษาเพื่อมีคุณวุฒิตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน	การศึกษาเรื่องนี้ได้กล่าวถึง	นโยบายของรัฐบาลที่จะช่วยส่งเสริมหรือช่วยเหลือ 
ให้นักเรียน	เรียนจนส�าเร็จการศึกษาโดยมุ่งเน้นที่สร้างทางเลือกของผู้เรียนที่มีต่อหลักสูตร 
สายวชิาชพีอาชวีศกึษาในโรงเรียน	และความสมดลุและจดุเน้นของคณุวฒุทิีไ่ด้รบัจากสายวิชาชพี 
ที่เป็นเส้นทางสู่การมีทักษะที่จ�าเป็นกับการท�างานในอนาคต

	 ผลกระทบการจดัการเรยีนการสอนอาชวีศกึษาในโรงเรยีน	มีทัง้ด้านบวก	(ประโยชน์)														
และด้านลบ	(ข้อจ�ากัด)		โดย	Clarke,	K.	and	Polese,	J.	(2013)	ได้ท�าการส�ารวจความคิด
เห็นของครูผู้สอน	ผู้เรียนและผู้ก�าหนดนโยบายเกี่ยวกับผลกระทบจากการจัดการเรียนการสอน
สายวชิาชพีอาชวีศึกษาในโรงเรียนมธัยมศึกษาตอนปลายของประเทศออสเตรเลยีทัง้ด้านจดุแขง็ 
และด้านจุดอ่อน	จากผลการวิจัยได้น�าเสนอเกี่ยวกับบทบาทและเป้าหมายของอาชีวศึกษา 
ในโรงเรียนที่แสดงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในระดับนโยบาย	ระดับสถานศึกษา	ได้อธิบายถึงความ 
ยุ่งยากในเรื่องการออกแบบหลักสูตรและการบริหารหลักสูตรและค่านิยมของการยอมรับการ
เรยีนในระดับอาชีวศึกษาในโรงเรียน	และแนวทางในการประกอบอาชพีและการเข้าสู่สายอาชพี
ในสายอาชีวศึกษา	โดยมีนักเรียนทุกๆ	2	คน	จาก	5	คน	ได้ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาทาง 
สายอาชีพในโรงเรียน	(Service	Skills	Australia,	2010)	และมีความแตกต่างๆ	ระหว่างความ
คาดหวงัของผูเ้รยีนในหลกัสตูรกบัปัญหาเรือ่งประสทิธภิาพในการท�างาน	ในการประกอบอาชพี

	 การจัดการเรยีนการสอนอาชวีศกึษาในโรงเรยีน	ควรมบีทบาททีส่�าคญัในการส่งเสรมิ
ผู้เรียนให้เรียนจนส�าเร็จการศึกษา	(ไม่ออกกลางคัน)	แม้ผู้เรียนจะไม่มีความพร้อมในการเรียน	
โดยรัฐบาลออสเตรเลียได้แสดงวิสัยทัศน์	 ในนามของ	Ministerial	Council	on	Education,	
Employment,	Training	and	Youth	Affairs	(MCEETYA)	เล็งเห็นบทบาทที่ส�าคัญให้ผู้เรียน
มีการเข้าสู่ระบบการศึกษา	และเข้าสู่การท�างานประกอบอาชีพในสายวิชาชีพอาชีวศึกษา	
อาชีวศึกษาในโรงเรียนจะเป็นกลุ่มผู้เรียนที่เรียนสายวิชาชีพอาชีวศึกษาที่ฐานะทางเศรษฐกิจ
ไม่ดีนกั	หรอืพืน้ฐานทางครอบครวัไม่สมบรูณ์	ข้อจ�ากัดหรอืจดุอ่อนพืน้ฐานของการจดัการศกึษา
วิชาชีพอาชีวศึกษาในโรงเรียน	คือ	ความไม่สอดคล้องกันของการเข้าสู่การท�างานสายอาชีพ	 
การจ้างงานหรือฝึกงานในภาคปฏิบัติที่ไม่ตรงความต้องการของผู้เรียน	ซึ่งความเสมอภาคของ
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การได้รับการศึกษาและการฝึกอบรมของผู้เรียนควรได้รับอย่างเสมอภาคกันของผู้เรียนทุกคน	 
จะเหน็ได้จากการศึกษาผลการวจัิยในระดับนโยบาย	ผูบ้รหิารสถานศกึษาและ	ผูก้�าหนดนโยบาย
มีความคาดหวังว่า	การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในโรงเรียนควรมีบทบาทส�าคัญในการ 
ส่งเสรมิและสร้างความเข้มแขง็ให้ผูเ้รยีนให้เรยีนจนจบการศกึษา	(ไม่ออกกลางคัน)	รวมถงึการ
เข้าสู่ตลาดแรงงานได้ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ	ส�าหรับระดับสถานศึกษา	
ควรมีเป้าหมายทีก่ว้างขึน้ของการจดัการเรียนการสอนในสายวชิาชพีอาชีวศกึษาในสถานศกึษา	
ควรจะสร้างแนวทางใหม่ๆ	ที่หลากหลายของการประกอบอาชีพในอนาคต

 2.2.3 ประเทศเยอรมนี

	 ระบบการศึกษาของประเทศเยอรมนีมีความซับซ้อนเป็นอย่างมาก	และมีแนวทาง 
การศึกษาทีก่�าหนดไว้	(Track)	อย่างชดัเจน	ซึง่สถานศกึษาในประเทศเยอรมนีมีอยูห่ลายประเภท	
และระบบการศกึษาในแต่ละรฐัมคีวามแตกต่างกนั	เดก็ทกุคนตัง้แต่อาย	ุ6	หรอื	7	ปี	ต้องเข้าเรยีน 
ที่โรงเรียนประถม	(Grundschule/Primarschule)	หลังจากที่จบชั้นประถมศึกษาปีที่	4	(หรือ
ประถมศึกษาปีที่	6	ในบางรัฐ)	ผู้เรียนจะต้องเข้าเรียนในระดับถัดไป	ซึ่งมีอยู่หลายประเภท	 
ผูเ้รยีนจะถกูก�าหนดแนวทางการศกึษาหลงัจากจบเกรด	4	ว่าควรเข้าเรยีนท่ีโรงเรยีนประเภทใด

	 การแบ่งสายของสถานศึกษาจะแบ่งออกเป็น	3	สาย	ได้แก่	 (Fitzenberger	และ	
Licklederer,	2016)

	 1)	สายวิชาการ	(Gymnasium)	หรือ	Upper	Track	Secondary	Schools	(UTSS)	
ที่เตรียมความพร้อมของผู้เรียนเพื่อเข้าสู่มหาวิทยาลัย	ผู้เรียนที่เรียนในโรงเรียน	Gymnasium	
(จนถงึ	ม.6)	ทีโ่รงเรยีนประเภทนี	้ผูเ้รยีนจะสอบรบัใบประกาศนยีบตัรจบมัธยมศกึษาตอนปลาย
ท่ีเรียกว่า	Abitur	และศึกษาต่อที่มหาวิทยาลัยได้	ที่โรงเรียน	Gymnasium	ส่วนใหญ่ผู้เรียน 
จะเรียนภาษาต่างประเทศ	2	-	3	ภาษา	เช่น	ภาษาอังกฤษและภาษาฝรั่งเศส

	 2)	สายที่ไม่เน้นวิชาการ(Realschulen)	หรือ	Middle	Track	Secondary	Schools	 
(MTSS)	ทีเ่ป็นการศกึษาเพือ่เตรยีมคนเข้าสูต่ลาดแรงงานโดยเน้นการการฝึกด้านอาชวีศกึษาและ
อาชพีเฉพาะ	ผูเ้รยีนทีเ่รยีนโรงเรยีน	Realschule	(ป.5	-	ม.4)	ซ่ึงผูเ้รยีนจะได้รบัใบประกาศนยีบัตร
ทีเ่รยีกว่า	Realschulabschluss	หลงัจากทีจ่บโรงเรยีน	Realschule	แล้ว	ผูเ้รยีนสามารถเรยีนต่อ 
ด้านวิชาชีพหรือเข้ามหาวิทยาลัยได้

	 3)	สายผลการเรียนต�่า	(Hauptschulen)	หรือ	Lower	Track		Secondary	Schools	
(MTSS)	ที่เป็นการศึกษาเพื่อเตรียมผู้เรียนเข้าเรียนในระดับอาชีวศึกษาเพื่อป้อนตลาดแรงงาน
ผู้เรียนที่เรียนในโรงเรียน	Hauptschulen	(ป.5	-	ม.3/ม.4)	จะได้รับใบประกาศนียบัตรที่เรียก
ว่า	Hauptschulabschluss	หรือเทียบเท่าที่โรงเรียนประเภทนี้ผู้เรียนจะได้เรียนวิชาเชิงปฏิบัติ	
เช่น	งานไม้หรือการเขียนแบบทางเทคนิค	และเข้าสู่ตลาดแรงงาน

	 ดังแสดงโครงสร้างระบบการการศึกษาของประเทศเยอรมนี	ในแผนภาพ	2.10



62 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

แผนภาพ 2.10		โครงสร้างระบบการการศึกษาของประเทศเยอรมนี

57 

 
 
แผนภาพ 2.10  โครงสรางระบบการการศึกษาของสหพันธสาธารณรัฐเยอรมัน 
ท่ีมา: Fitzenberger และ Licklederer (2016) 
 

จากการแบงสายการศึกษาดังกลาวมีความเขมงวดมาก และจะไมมีการขามสายกัน ทําใหปจจุบัน
มีการศึกษากันอยางมากในเรื่องของผูเรียนท่ีอยูในสายของผลประเมินระดับต่ํา (Lower Track 
Secondary School) ท่ีจะตองไปศึกษาตอในสายอาชีวศึกษาท่ีตองใชความพยายามเปนอยางมากในการ

ที่มา:	Fitzenberger	และ	Licklederer	(2016)
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	 จากการแบ่งสายการศึกษาดังกล่าวมีความเข้มงวดมาก	และจะไม่มีการข้ามสายกัน	
ท�าให้ปัจจุบันมีการศึกษากันอย่างมากในเรื่องของผู้เรียนที่อยู่ในสายของผลประเมินระดับต�่า	 
(Lower	Track	Secondary	School)	ที่จะต้องไปศึกษาต่อในสายอาชีวศึกษาที่ต้องใช้ 
ความพยายามเป็นอย่างมากในการพัฒนาผู้เรียนมัธยมศึกษาในสายนี้ให้สามารถเข้าไปศึกษา
ต่อในสายอาชีวศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ	เน่ืองจากในความเป็นจริงแล้วผู้เรียนที่ศึกษาในสาย 
ดังกล่าวเป็นผู้เรียนที่พลาดในการเรียนสายวิชาการ	หรือมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต�่า	ยังไม่มี
ความพร้อมในการฝึกปฏิบัติงานอาชีวศึกษา	ท�าให้ต้องมีการปรับพื้นฐานหลังจากเรียนในระดับ
ชั้นดังกล่าวก่อนศึกษาต่อ	โดยการให้ความรู้เกี่ยวกับอาชีพให้แก่ผู้เรียน

 1) ระบบอาชีวศึกษาของประเทศเยอรมนี
	 ประเทศเยอรมนมีกีารจดัการศกึษาระบบทว	ิ(Dual	System)	ทีส่อนความรูแ้ละทกัษะ
ด้านอาชีวศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้กับผู้เรียนสืบเนื่องมาจากความต้องการพัฒนาประเทศของกลุ่ม
ประเทศยุโรปตอนใต้	ที่จ�าเป็นต้องใช้ทักษะทางด้านอาชีวะและเทคนิคศึกษาของคนในประเทศ	
ท�าให้เกิดความต้องการการพัฒนาความสามารถด้านอาชีวศึกษาให้เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ	 
จึงท�าให้เกิดระบบการศึกษาแบบทวิขึ้นเพื่อตอบสนองความต้องการดังกล่าว	ท�าให้มีการน�า
ระบบทวิของเยอรมนีมาใช้เป็นต้นแบบในการจดัการศกึษาทวใินหลายประเทศและยงัได้ถ่ายโอน 
แนวคิดการจัดการทวิมาสู่หลายประเทศในเอเซีย	ผลการจัดการทวิของเยอรมนีนับว่าเป็น 
การจัดการอาชีวศึกษาที่มีประสิทธิภาพ	ที่สามารถลดความแตกต่างระหว่างความต้องการ
ของตลาดแรงงานที่แท้จริงกับระบบการผลิตก�าลังคนด้านอาชีวศึกษาที่เป็นอยู่	 โดยจากข้อมูล
สนับสนุนที่เห็นได้ชัดว่าเยาวชนว่างงานในเยอรมนีมีจ�านวนลดลงจาก	11.2%	ในปี	2009	
เหลือ	7.5%	ในปี	2013	ซึ่งนับว่าเป็นอัตราที่ต�่าสุดในยุโรป	จึงท�าให้ระบบทวิของเยอรมนีได้รับ
การยอมรับจากหลายองค์การ	อาทิ	องค์การแรงงานระหว่างประเทศ	(International	Labour	
Organization:	 ILO)	องค์การเพ่ือความร่วมมือทางเศรษฐกิตและการพัฒนา	(Organization	
of	Economic	Co-operation	and	Development:	OECD)	องค์การการศึกษา	วิทยาศาสตร์	
และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ	(United	Nations	Educational,	Scientific	and	Cultural	
Organization:	UNESCO)	และธนาคารโลก	(world	bank)	(Hummelsheim	&	Baur,	2014))

 2) สภาพการด�าเนินการในปัจจุบัน
	 รากฐานของระบบทวด้ิานอาชวีศกึษาในเยอรมนมีีรูปแบบทีเ่กีย่วข้องกบัการฝึกอบรม
ในสถานปฏิบัติงาน	(Workplace-based	Training)ที่การฝึกอบรมค่อยๆ	ขยายขอบเขตเข้าไป
สู่สถานศึกษา	และมีการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนตามความต้องการของสถานประกอบการ
ให้มีทักษะฝีมือแรงงานตามความต้องการที่แท้จริงของตลาดแรงงาน	ซึ่งนับเป็นจุดเริ่มต้น
ของการผสมผสานการฝึกอบรมโดยใช้สถานประกอบการเป็นฐาน	และการเรียนแบบทวิภาคี 
ในอาชีวศึกษา	ที่มีเรียนในสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพียงบางส่วน	ที่ท�าให้เกิดเป็นระบบการ
ศึกษาแบบทวิขึ้น		ซึ่งระบบทวิได้รับการพัฒนาในหลายประเทศ	 ได้แก่	 เยอรมนี	ออสเตรีย	 
และสวิสเซอร์แลนด์	ซึ่งในปัจจุบันระบบทวิของทั้งสามประเทศนี้มีความคล้ายคลึงกันแต่ก็ 
ไม่เหมือนกัน	(Hummelsheim	&	Baur,	2014)
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	 เพื่อเป็นการสร้างความเข้าใจถึงการให้ความส�าคัญกับอาชีวศึกษาในเยอรมนี	กุญแจ
หลกัส�าคัญคอื	ความเข้าใจในวธิกีารทีจ่ะท�าให้การอาชวีศกึษาหยัง่รากลกึ	และผสมผสานเข้าไป
ในวฒันธรรมของผูป้ระกอบการ	ยิง่ไปกว่านัน้	สงัคมเยอรมนัยงัยอมรบัรปูแบบทีม่คีวามเกีย่วข้อง
กับฐานความคิดเดิม	เช่น	ด้านความก้าวหน้าในวิชาชีพ	และลักษณะของอาชีพ

	 ในประเทศเยอรมนี	ระบบทวิด้านอาชีวศึกษา	เน้นที่การด�าเนินการระหว่างสองส่วน	 
ได้แก่	ระบบผู้ประกอบการ	และระบบการอาชีวศึกษาแบบเข้าเรียนบางส่วน	ซึ่งมีกรอบการ
ด�าเนนิงานทีแ่ยกจากกนั	ในระบบทวผิูเ้รยีนจะต้องส�าเรจ็การศกึษาแบบในเวลามาแล้ว	แตไ่ม่ม ี
คุณสมบัติตามที่สถานประกอบการต้องการ	ระบบทวิจึงเปิดให้กับทุกคนที่จบการศึกษาแล้ว
สามารถมาเรียนได้	ซึ่งในความเป็นจริงแล้วผู้เรียนส่วนใหญ่เป็นแรงงานหน้าใหม่ที่มีใบอนุญาต
ประกอบอาชีพในระดับกลาง	หรือเป็นผู้ที่จบการศึกษาระดับอุดมศึกษามา	แต่ทักษะฝีมือยัง 
ไม่เป็นไปตามที่สถานประกอบการต้องการ	ท�าให้เกิดผลที่ตามมาคือ	มีผู้จบการศึกษาที่สามารถ
ประกอบอาชีพได้จ�านวนเพียงไม่มากนัก

	 วตัถุประสงค์ของการจดัการระบบทวใินเยอรมน	ีเพือ่สร้างแรงงานมทีกัษะ	ทัง้ในเรือ่ง
ของทักษะพื้นฐานทางอาชีวศึกษา	และมีความสามารถในการประกอบอาชีพได้อย่างมีคุณภาพ	
(Hippach	-	Schneider,	Krause,	Woll,	2007)	ความสามารถทางอาชีพที่สถานประกอบการ
ต้องการเป็นสิง่ทีต้่องได้รบัการฝึกฝนแบบเฉพาะบคุคล	ทีส่ถานศกึษาอาชวีศกึษาต้องจดัให้ผสาน
ในหลักสูตรอย่างกลมกลืนกับการฝึกงานในสถานประกอบการ	เนื่องจากเม่ือผู้เรียนจ�าเป็นต้อง
มีการฝึกงานเฉพาะทางในสถานประกอบการ	นั่นหมายถึงการมีค่าใช้จ่ายที่ต้องเกิดขึ้นในสถาน
ประกอบการในด้านการฝึกฝีมือแรงงาน		ซึ่งคิดค่าตอบแทนให้แก่ผู้เรียนที่ไปฝึกงานจะคิดเป็น
ประมาณหนึ่งในสามของการจ้างแรงงานที่มีทักษะแล้ว	การจ่ายค่าตอบแทนลักษณะนี้เป็น 
ความร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่างๆ	ในสังคม	ซึ่งท�าให้ระบบทวิเกิดภาพลักษณ์ในเชิงบวกเป็น
อย่างมาก	และได้รับการยอมรับในสังคมอย่างสูง

	 ในปี	2011	มสีถานประกอบการประมาณ	455,000	แห่ง	ทีฝึ่กฝีมอืให้แรงงานหน้าใหม่
กว่า	1.46	ล้านคน	ใน	344	อาชีพ	และมีการลงนามสัญญาฝึกแรงงานหน้าใหม่เพิ่มอีก	569,000	
คน	นั่นหมายความว่า	56.9%	ของคนในวันนี้เข้าสู่ระบบการศึกษาแบบระบบทวิ	ซึ่งแรงงาน
หน้าใหม่เกอืบท้ังหมดจบการศกึษาระดบัมธัยมศกึษา	โดย	42.1%	มีประกาศนยีบตัรระดับกลาง	
31.9%	จบมัธยมศึกษาตอนต้น	และ	23.1%	จบมัธยมศึกษาตอนปลาย	หรือจบอุดมศึกษา

	 การด�าเนินการเกิดขึ้นภายใต้การจัดการสมัยใหม่ที่ต้องปรับตัวให้เข้ากับแนวคิดที ่
หลากหลาย	ค�าสัง่จากทางราชการ	ความต้องการจากภาคส่วนต่างๆ	ในสงัคม	และจากผลการวจัิย
ของนกัวจิยัในปัจจบัุน	ซึง่การด�าเนนิงานนีม้กีฎหมายทีมี่ผลเป็นอย่างมากคือ	Vocational	Training	
Act	ท่ีเน้นกระบวนการทางการเงนิของผู้ประกอบการ	เพือ่ให้ยอมรบักจิกรรมทางการ	vocational	
training	โดยไม่มีแรงต้านจากทางรฐับาล	ซึง่ผลทีเ่กดิขึน้คอืการมคีณุภาพทีแ่ตกต่างกนั	อนัเนือ่ง
มาจากสถานประกอบการมีความแตกต่างกัน	สถานการณ์น้ีท�าให้เกิดการแข่งขัน	(Distortion	
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of	Competition)	ในหมู่ของสถานประกอบการ	หากสถานประกอบการฝึกฝนแรงงานอย่าง 
ไม่ถกูต้องแล้วผลท่ีตามมาก็จะเกิดกับสถานประกอบการเอง	ระบบของการจดัการปัญหาดงักล่าว
ท่ีเก่ียวกับความกังวลของสถานประกอบการในเรื่องความไม่แน่นอนของตลาดแรงงาน	และ
ความไม่เข้มงวดของราชการ

 3) ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความส�าเร็จของการจัดการศึกษา

	 Hyslop	(2012)	ได้ศกึษาถงึการจดัการเรยีนการสอนระบบทวใินเยอรมนว่ีา	โครงสร้าง
การจัดการศึกษาลักษณะนี้	 เป็นสิ่งท่ีท�าให้เยอรมนีประสบความส�าเร็จทางเศรษฐกิจ	เนื่องจาก
เป็นการเตรียมคนส�าหรับการท�างาน	และเป็นการเตรียมทักษะการท�างานให้กับคนในเวลา
เดยีวกนั	ผูเ้รียนท่ีสามารถเรียนในระบบทวขิองเยอรมนไีด้ต้องส�าเรจ็การศกึษามธัยมศกึษาตอนต้น 
มีอายุประมาณ	15-16	ปี	 โดยจะมีผู้เรียนประมาณ	2	ใน	3	ที่เข้าสู่ระบบ	VET	ที่ผู้เรียน 
จะสามารถท�างานและเรียนในระยะเวลา	2	ถึง	3	ปีครึ่งได้	การจัดการศึกษาจะจัดให้มีบริษัท
ที่ต้องการอาชีพมากกว่า	350	อาชีพในบริษัทต่างๆ	ทั่วประเทศ	และให้บริหารจัดการระหว่าง 
การเรียนในสถานประกอบการและการเรียนในชั้นเรียน	หรือบางทีอาจเป็นการเรียน	1	หรือ	 
2	 วันต่อสัปดาห์ในสถานศึกษา	 หรืออาจเรียนเป็น	 Block	Course	 เช่น	 4	 สัปดาห  ์
ในสถานประกอบการและเรียน	2	สัปดาห์ในสถานศึกษา	เป็นต้น	เนื่องจากสถานประกอบการ
จ�าเป็นต้องมีพนักงานที่มีความรู้และทักษะที่ทันสมัยเพื่อรักษาผลผลิตคุณภาพสูงเอาไว้

	 Hyslop	ยังได้วิเคราะห์สิ่งที่เรียนรู้จากการศึกษาระบบ	Dual	System	ของเยอรมนี	
เป็นเรื่องยาก	หากต้องการจะลอกเลียนแบบ	 เพื่อใช้ในประเทศที่มีบริบททางการศึกษา 
ต่างกัน	แต่พบกุญแจส�าคัญ	ได้แก่	

	 	 ประการหนึ่งคือ	การสร้างความตระหนักให้เห็นคุณค่าของการเข้าสู่ระบบทวิโดย 
ผู้เรียนจะทราบดีว่าการเข้าศึกษาในระบบนี้จะน�ามาสู่อาชีพที่ดี	 และมีแนวทางการเติบโต 
ในสายงานที่ชัดเจน	และไม่มีจุดสะดุดในการเชื่อมต่อกับการศึกษาและการท�างาน	นอกจากนี้	 
เยอรมนีก็ไม่เน้นให้มีแนวทางของการศึกษาต่อจากการศึกษาระบบนี้กับการศึกษาระดับ
มหาวิทยาลัยให้พัฒนาเพิ่มขึ้น	ท�าให้การศึกษาระบบทวิเข้มแข็งมาก

	 ประการที่สอง	ภาคธุรกิจเห็นความส�าคัญในการลงทุนทางการศึกษาเพื่อการพัฒนา
แรงงานในอนาคต	มีการเชิญผู้บริหารสถานประกอบการมาร่วมสร้างและพัฒนาหลักสูตร	โดย
ไม่ได้ให้ภาคธรุกจิเข้ามามส่ีวนร่วมทัง้หมด	เน้นการให้ภาคธรุกจิมีเสยีงในการให้ข้อเสนอมากกว่า	
และรับผิดชอบในผลการด�าเนินงานทางการศึกษาส�าหรับแรงงานในอนาคต

	 ประการทีส่าม	ให้ความส�าคญักบั	Work-based	Learning	ซึง่ถงึแม้ว่าประเทศอืน่จะ
ไม่สามารถท�าให้ผู้เรียน	2	ใน	3	มาเรียนในระบบนี้ได้	แต่การให้ผู้เรียนได้พบกับประสบการณ์
จริงในสถานประกอบการ	เพ่ิมระยะเวลาในการอยู่ในสถานประกอบการ	ให้ผู้เรียนได้อภิปราย
ถึงความส�าคัญของการท�างานให้ส�าเร็จ	และประสบการณ์ในการท�างานระหว่างเรียน	และ 
ยิ่งไปกว่านั้นควรให้ผู้เรียนได้สัมผัสกับการท�างานในช่วงอายุน้อยๆ	เพ่ือให้รู้จักอาชีพ	และเป็น 
การเชื่อมโยงห้องเรียนเข้ากับการเรียนรู้ในโลกของความจริง
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	 นอกจากนัน้ควรมีการร่วมมอืกันระหว่างครผููส้อนประจ�าชัน้	กบัครฝึูกในสถานประกอบ
การเพือ่ให้ผูเ้รยีนได้รับการเรียนรู้อย่างเต็มทีใ่นการศกึษา	ดงัแสดงปัจจยัความส�าเรจ็ในแผนภาพ	2.11	

แผนภาพ 2.11	ปัจจยัความส�าเร็จในการจดัการศึกษาระบบทวิศกึษาของประเทศเยอรมนี

 4) ปัญหา อปุสรรค และแนวทางแก้ไข

 ปัญหาของการด�าเนินการยังคงมีเร่ืองของความต้องการสถานฝึกงานจ�านวนมาก	
ปัญหาของทักษะวิชาชีพที่เป็นที่ต้องการในอนาคต	ปัญหาการขาดความกระตือรือร้นเกี่ยวกับ
การฝึกงานในระบบทวิ	ปัญหาเกี่ยวกับความต้องการระบทวิที่เป็นที่ต้องการน้อยกว่าอุดมศึกษา	
ปัญหาการประกันคุณภาพการศึกษา	และปัญหาเกี่ยวกับความเชื่อมโยงทั้งสองสถานศึกษา 
เข้าด้วยกัน	แนวทางการแก้ปัญหาเกิดขึ้นด้วยกระบวนการเศรษฐกิจของโลกที่เปลี่ยนแปลงไป	
และเพิ่มความต้องการในระบบน้ีมากย่ิงข้ึน	เนื่องจากการลดจ�านวนของผู้ท่ีเรียนไม่จบลงอย่าง
เห็นผล	ท�าให้สถานประกอบการต้องการแรงงานหน้าใหม่มากขึ้น	ดังจะเห็นได้จากปี	2011	 
ที่มีคนกว่า	77,000	คนท่ีสมัครงานแต่ไม่ได้รับการจ้างงาน	แสดงให้เห็นว่ามีคนรุ่นใหม่จ�านวน
มากท่ีไม่สามารถมทีกัษะฝีมอืทีม่ากพอ	และในปี	2012	มีคนรุน่ใหม่กว่า	267,000	คน	ทีต้่องการ
ศึกษาในลักษณะนี้

	 ปัญหาต่อมาคือผู ้เรียนท่ีมีการย้ายถิ่นฐานจะมีแนวโน้มที่จะศึกษาส�าเร็จได้น้อย 
ในการศึกษาระบบทวิ	และเพศก็เป็นปัจจัยส�าคัญ	เนื่องจากอาชีพบางลักษณะจะมีการก�าหนด
ความเหมาะสมว่าต้องการเพศใด	และปัญหาต่อมาคือสถานประกอบการมีจ�านวนลดลง	และ
ไม่ได้ต้องการเป็นสถานที่ฝึกอย่างแท้จริง	เนื่องจากมีเพียงสถานประกอบการขนาดใหญ่	จึงจะม ี
แนวโน้มที่จะเป็นสถานที่ฝึกงานให้แก่ฝีมือแรงงานหน้าใหม่

	 ปัญหาผูเ้รยีนทีม่กีารแข่งกนัระหว่างการเรียนระบบทวกิบัการเรยีนอดุมศกึษา	เหล่านี ้
เป็นประเด็นท่ีต้องพิจารณา	ได้แก่	การดึงดูดใจด้านเงินเดือน	สถานที่ท�างาน	ความก้าวหน้า 
ในงาน	และความต่อเนื่องของระบบทวิ

สรางความตระหนัก
ใหเห็นคุณคา

รวมมือกับ
ภาคธุรกิจ/
อุตสาหกรรม

Work-based
Learning
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 แนวทางแก้ไข

	 มีความพยายามแก้ไขปัญหาดังกล่าว	ที่ท�าให้เกิดความขัดแย้งอย่างรุนแรงระหว่าง 
ผู้มีส่วนได้	ส่วนเสีย	ข้อเสนอทางแก้ในการจัดการระบบใหม่	เพื่อหาวิธีสนับสนุนทั้งด้านอุปสงค์
และอุปทาน	หาวิธีที่เหมาะสมระหว่างความต้องการเป็นที่ฝึกของตลาดแรงงาน

	 ประการแรก	การสร้างให้	VET	 เป็นที่น่าสนใจมากขึ้น	 โดยการเน้นให้ระบบทว ิ
มคีณุภาพด้านพ้ืนฐานในการปฏบัิต	ิ(Practically-Oriented	Qualification)	ทีจ่ะท�าให้ผูเ้รยีนสนใจ
ศึกษาด้านอาชีวศึกษาต่อไป	และเพ่ิมหนทางในการประกอบอาชีพอีกด้วย	การศึกษาระบบทวิ
เป็นที่สนใจในยุโรป	และท่ัวโลก	เพราะเป็นการสร้างการถ่ายโอนที่เหมาะสม	และแนะให้เพ่ิม
ความยืดหยุ่นในการเรียนนอกเวลา	(Part-Time)	และเพิ่มรายวิชาที่เหมาะสมกับสภาพปัจจุบัน	
และเพิ่มความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ

	 ต้องท�าให้โครงสร้างการฝึกสามารถยืดหยุ ่นตามความต้องการแรงงานได้อย่าง
ทันที	และต้องเพิ่มคุณภาพในการเทียบโอนหน่วยกิตไปสู่การศึกษาต่อเนื่องได้แบบเดียวกับ 
ในอุดมศึกษา	แบ่งการด�าเนินงานออกเป็น	2	ด้าน	ได้แก่	ด้านหน่วยกิต	และด้านการเรียนรู้	 
ที่การศึกษาระดับอุดมศึกษาจะท�าให้ผู ้เรียนที่เป็นฝีมือแรงงานที่มีทักษะหรือเป็นนักปฏิบัติ 
ได้ประโยชน์จากการเรียนระบบทวิ

	 การท�าให้การศึกษาระบบทวิเป็นสิ่งที่อยู่ในสังคมได้	คือ	ต้องด�าเนินการ	4	ประการ	
ได้แก่	สร้างความส�าคัญในการศึกษาระบบทวิให้เป็นการบูรณาการ	และมีความยืดหยุ่นให้ 
มากที่สุด	ประการที่สอง	ใช้กระบวนการ	Competency-based	ในการคัดเลือกเข้าเรียนต่อ
ระดับอุดมศึกษา	 เพื่อสนับสนุนการศึกษาระบบทวิและท�าให้แรงงานพัฒนาตนเองอย่างต่อ
เนื่องเนื่องจากมีการแข่งขัน	ประการท่ีสาม	ทักษะที่จ�าเป็นต่อการท�างานต้องเป็นทักษะที่ได้รับ 
การยอมรบั	เพือ่ลดระยะเวลาในการฝึกและจงูใจให้แรงงานพฒันาทกัษะของตนเอง	และประการ
ที่สี่	คนวัยเด็กที่ต้องการฝึกต้องสามารถเข้าสู่กระบวนการได้

 2.2.4 ประเทศไต้หวัน

 1) ระบบการอาชีวศึกษาของไต้หวัน
	 การจดัการศกึษาในลกัษณะของทวศิกึษาในไต้หวนั	เรยีกเป็น	Comprehensive	High	
School	ท่ีเริม่มาประมาณ	10	ปี	เพือ่กระตุ้นการพัฒนาการศกึษาระดับมัธยมศกึษาโดยการผสาน
การสอนอาชวีศกึษาและเนือ้หาวิชาการเข้าด้วยกนั	เพือ่เพิม่ทางเลอืกและยกระดบัคณุภาพของ
การศึกษา	การรวมการศกึษาสองระบบนีเ้ข้าด้วยกนัมีวัตถปุระสงค์เพือ่ตอบสนองความต้องการ
ของผู้เรียนด้านการพัฒนาทางอาชีพ	และเพื่อช่วยผู้เรียนค้นหาศักยภาพทางอาชีพของตนเอง	
(Wu,	1996)

	 จากการศึกษาของ	Wu	 (1996)	ที่ได้กล่าวว่านับต้ังแต่ปี	1994	ไต้หวันได้ปฏิรูป 
การศึกษาท�าให้เกิดการวางแผนก่อตั้ง	Comprehensive	High	School	ขึ้นเพ่ือเป็นทางเลือก
ให้ผู ้เรียนระดับมัธยมศึกษาได้รับการเตรียมความพร้อมด้านวิชาการและด้านอาชีวศึกษา 
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ในสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาและวิทยาลัยเทคนิคตามล�าดับ	โดนเริ่มที่โรงเรียนมัธยมก่อน	
กระทรวงศึกษาธิการของไต้หวนัได้ทดลองหลักสตูรของโรงเรยีน	Comprehensive	High	School	
โดยเสนอศักยภาพในการพัฒนาการศึกษาสู่ผู ้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่ไม่พร้อม 
ในการประกอบอาชพีหรือไม่พร้อมในการศกึษาต่อตามระบบด้ังเดิม	หลงัจากเร่ิมทดลองในปี	1996	 
มีโรงเรียนมัธยมและวิทยาลัยเทคนิคจ�านวน	18	แห่ง	ได้รับเลือกเป็นตัวอย่างในการทดลอง			

	 แนวคิดการสร้าง	Comprehensive	High	School	ที่มีหน้าที่พัฒนาด้านวิชาการ	
พัฒนาอาชีวศึกษา	และหลักสูตรท่ัวไปส�าหรับผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย	มาจาก
การเพิม่ทางเลอืกทางการศกึษา	การบรูณาการวชิาการกบัการอาชวีศกึษา	เพือ่ยกระดบัคณุภาพ
การศึกษา	การรวมวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษาสองแบบ	และความยืดหยุ่นของหลักสูตร
ในการตอบสนองความต้องการพัฒนาศักยภาพทางวิชาชีพของผู้เรียน

	 เหตุผลประการแรก	ความต้องการของผู้เรียนเพ่ือเพ่ิมทางเลือกทางการศึกษา	เนื่อง
มาจากระบบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาในระยะนั้นมีเพียงสองรูปแบบ	คือ	แบบมัธยมศึกษา
สายวชิาการ	(Academic)	และมธัยมศกึษาสายอาชวีศกึษา	(vocation)	และ	Comprehensive	
High	School	เป็นทางเลือกใหม่ที่เพิ่มขึ้นมาให้แก่ผู้เรียน	ผู้เรียนมัธยมศึกษามีความต้องการ
โอกาสทีย่ดืหยุน่มากเพือ่การรบัมอืกบัสภาพการณ์ในอนาคตทีมี่ความเปลีย่นแปลงเป็นอย่างมาก	
เน่ืองจากความเช่ือเกีย่วกบัการเปลีย่นแปลงทีว่่า	“ผลผลติทีป่รบัเปลีย่นได้จะมีประสทิธผิลสงูกว่า
ผลผลิตที่ผลิตจ�านวนมาก	และไม่มีความผกผันระหว่างคุณภาพกับงบประมาณที่ลงทุนไป”	จาก
แนวคิดนี้ท�าให้เกิดการปรับเปล่ียนแนวทางการจัดการศึกษาให้มีความยืดหยุ่นและหลากหลาย
ส�าหรับผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาเพิ่มขึ้น

	 ในปี	1995	ไต้หวันมีผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาสายวิชาการจ�านวน	255,387	คน	และ
มีผู้เรียนสายอาชีวศึกษาจ�านวน	523,412	คน	ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาต่อผู้เรียน 
สายวิชาการอยู่ที่ประมาณ	67.20%	ซึ่งเมื่อเทียบกับประเทศอื่นจะเห็นได้ว่ามีอัตราส่วนที่สูง

	 เหตุผลประการที่สองของการด�าเนินการ	Comprehensive	High	School	คือการ 
บูรณาการการศึกษาสายวิชาการกับสายอาชีวศึกษาเข้าด้วยกัน	เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา
ระดบัมธัยมศึกษา	ผูเ้รยีนทีเ่รยีนใน	Comprehensive	High	School	จะได้เรยีนทัง้เน้ือหาทีเ่ป็น
เนื้อหาวิชาการที่ผู้เรียนเกรด	10	จะต้องเรียนที่เป็นวิชาสามัญพื้นฐาน	และเม่ือเรียนเกรด	11	
และ	12	ผูเ้รยีนจะต้องตดัสนิใจเลือกเรยีนระหว่างสายวชิาการหรอืสายอาชีวศกึษา	หรอืทัง้สอง 
สาย	 เพื่อให้ผู้เรียนได้รู ้จักเน้ือหาของท้ังสองระบบ	เม่ือผู้เรียนได้เรียนทั้งสายวิชาการและ 
สายอาชีวศึกษา	จะท�าให้การเรียนรู้มีคุณค่าและสามารถปฏิบัติได้จริง

	 	 เหตุผลประการท่ีสาม	การสร้างหลักสูตร	Comprehensive	High	School	
เป็นการร่วมวัตถุประสงค์ทางการศึกษาสองระบบเข้าด้วยกัน	วัตถุประสงค์หลักของการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาสายวิชาการคือการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา	 ในขณะที่วัตถุประสงค์ของ
การศึกษาระดับอาชีวศึกษาคือ		เพื่อเตรียมคนเพ่ือการประกอบอาชีพและการมีงานท�า	ท�าให	้



69รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

Comprehensive	High	School	สามารถรวมวัตถุประสงค์ของการศึกษาทั้งสองระบบโดย 
การบูรณาการรายวิชาทั้งสายวิชาการและสายอาชีวศึกษา	ท�าให้ผู ้เรียนอาชีวศึกษาได้รับ 
ความรู้พ้ืนฐานเพ่ิมมากขึ้น	 เพ่ิมความเข้มแข็งในทักษะวิชาการ	 เช่น	การอ่าน	การเรียน	
คณิตศาสตร์	การแก้ปัญหา	และทักษะที่จ�าเป็นต่อการท�างาน	ในขณะที่ผู้เรียนมัธยมศึกษา 
สายวิชาการจะมีประสบการณ์รายวิชาที่เกี่ยวกับอาชีพเพิ่มขึ้น

	 เหตุผลประการที่สี่	การยอมรับ	Comprehensive	High	School	ว่าเป็นหลักสูตร
ยดืหยุน่ท่ีตอบสนองความต้องการในการพฒันาด้านอาชพีของผู้เรยีน	และช่วยให้ผู้เรียนได้ค้นพบ
ศักยภาพของตนเอง	หลักสูตร	Comprehensive	High	School	จะก�าหนดให้ผู้เรียนต้องเรียน 
อย่างน้อย	160	หน่วยกิต	 เพื่อให้ส�าเร็จการศึกษา	เนื้อหาในหลักสูตรจะประกอบด้วยวิชา 
ภาษาจนี	ภาษาต่างประเทศ	สงัคมศกึษา	วทิยาศาสตร์	ฟิสกิส์	ศลิปะ	ประสบการณ์ชวีติ	กจิกรรม
เสริมหลักสูตร	และรายวิชาชีพ	และมีรายวิชาเลือกเพ่ิมเติม	ผู้เรียนจะสามารถจบหลักสูตรได้
ภายใน	2	ถึง	6	ปีหากศึกษาได้ครบตามหลักสูตร	ดังนั้นความยืดหยุ่นของหลักสูตรจะปูพื้นให ้
ผู้เรียนได้ค้นพบศักยภาพของตนเองและมองเห็นภาพอนาคตของอาชีพของตนเองได้ชัดเจนขึ้น

ดังแสดงลักษณะของการศึกษาทวิศึกษาของไต้หวันครั้งแรกเริ่มได้ดังแผนภาพ	2.12

แผนภาพ 2.12		ลักษณะการด�าเนินงานทวิศึกษาของไต้หวัน

 2) สภาพการด�าเนินการในปัจจุบัน

	 การจัดการศึกษาในปัจจุบันของไต้หวันส�าหรับผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
จะแบ่งออกเป็น	สายวิชาการ	(Academic	Track)	หรือสายอาชีวศึกษา	(Vocational	Track)	
โดยที่สายวชิาการจะเป็นการเตรียมผู้เรียนเพื่อการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาผู้เรียนมัธยมศึกษา
สายวิชาการจะได้รับการสอนให้เน้นหลักสูตรเพ่ิมเติมที่เกี่ยวกับสังคม	องค์กรภาคเอกชน	และ
การแข่งขันระหว่างประเทศ	ที่จ�าเป็นต่อการศึกษาในระดับอุดมศึกษา	ส่วนผู้เรียนที่เรียน 
สายอาชีวศึกษาจะเน้นการเข้าสู่การประกอบอาชีพ	หรือการศึกษาเพิ่มเติม	ผู้เรียนที่เลือกเรียน
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เพ่ือใหสําเร็จการศึกษา เนื้อหาในหลักสูตรจะประกอบดวยวิชาภาษาจีน ภาษาตางประเทศ สังคมศึกษา 
วิทยาศาสตร ฟสิกส ศิลปะ ประสบการณชีวิต กิจกรรมเสริมหลักสูตร และรายวิชาชีพ และมีรายวิชา
เลือกเพ่ิมเติม ผูเรียนจะสามารถจบหลักสูตรไดภายใน 2 ถึง 6 ปหากศึกษาไดตรบตามหลักสูตร ดังนั้น
ความยืดหยุนของหลักสูตรจะปูพ้ืนใหผูเรียนไดคนพบศักยภาพของตนเองและมองเห็นภาพอนาคตของ
อาชีพของตนเองไดชัดเจนข้ึน 

ดังแสดงลักษณะของการศึกษาทวิศึกษาของไตหวันครั้งแรกเริ่มไดดังแผนภาพ 2.12 
 

 
 

แผนภาพ 2.12  ลักษณะการดําเนินงานทวิศึกษาของไตหวัน 

2) สภาพการดําเนินการในปจจุบัน 

การจัดการศึกษาในปจจุบันของไตหวันสําหรับผูเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจะแบง
ออกเปน สายวิชาการ (Academic Track) หรือ สายอาชีวศึกษา (Vocational Track) โดยท่ีสายวิชาการ
จะเปนการเตรียมผูเรียนเพ่ือการศึกษาตอระดับอุดมศึกษาผูเรียนมัธยมศึกษาสายวิชาการจะไดรับการ
สอนใหเนนหลักสูตรเพ่ิมเติมท่ีเก่ียวกับสังคม องคกรภาคเอกชน และการแขงขันระหวางประเทศ ท่ี
จําเปนตอการศึกษาในระดับอุดมศึกษา สวนผูเรียนท่ีเรียนสายอาชีวศึกษาจะเนนการเขาสูการประกอบ
อาชีพ หรือการศึกษาเพ่ิมเติม ผูเรียนท่ีเลือกเรียนสายวิชาชีพเฉพาะ เชน วิศวกรรมไฟฟา หรือวิศวกรรม
โยธา คอมพิวเตอร หรือธุรกิจ หลักสูตรจะกําหนดใหเรียนรายวิชาพ้ืนฐาน และวิชาท่ีตองใชทักษะเก่ียวกับ
เทคนิคหรือวิชาชีพ วิชาเลือก และกิจกรรม ผูเรียนจะจบหลักสูตรตองเรียนท้ังสิ้น 162 หนวยกิต และ
ผูเรียนท่ีเรียนอาชีวศึกษาสามปจะสามารถเลือกสอบเขาเรียนตอในมหาวิทยาลัยแหงชาติ และเรียนตอไป
อีก 4 ป จะไดรับปริญญาตรี ผูเรียนสายอาชีวศึกษาจะไดเรียนเก่ียวกับทักษะพ้ืนฐานดานเทคนิคท่ี
จําเปนตองใชในภาคอุตสาหกรรม เทคโนโลยีตางๆ การคา ผลิตภัณฑทางทะเล การเกษตร การพยาบาล
และการผดุงครรภ คหกรรม การขับรองและศิลปะ (Magaziner, 2016) 

นอกจากนี้  การศึกษาท่ีเปนทางเลือกของไตหวัน ยังคงมีระบบของ Comprehensive 
Secondary Education เพ่ือเปนทางเลือกใหกับผูเรียนโดยแบงออกเปน 3 รูปแบบ ไดแก (Education 
System Taiwan, 2015) 
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สายวิชาชีพเฉพาะ	เช่น	วิศวกรรมไฟฟ้า	หรือวิศวกรรมโยธา	คอมพิวเตอร์	หรือธุรกิจ	หลักสูตร
จะก�าหนดให้เรียนรายวชิาพืน้ฐาน	และวชิาทีต้่องใช้ทกัษะเกีย่วกบัเทคนคิหรอืวิชาชพี	วชิาเลอืก	
และกจิกรรม	ผูเ้รียนจะจบหลกัสตูรต้องเรยีนทัง้ส้ิน	162	หน่วยกติ	และผูเ้รยีนทีเ่รยีนอาชวีศกึษา	
3	ปีจะสามารถเลือกสอบเข้าเรียนต่อในมหาวิทยาลัยแห่งชาติ	และเรียนต่อไปอีก	4	ปี	จะได้รับ
ปริญญาตรี	ผู้เรียนสายอาชีวศึกษาจะได้เรียนเกี่ยวกับทักษะพื้นฐานด้านเทคนิคที่จ�าเป็นต้องใช้
ในภาคอุตสาหกรรม	เทคโนโลยีต่างๆ	การค้า	ผลิตภัณฑ์ทางทะเล	การเกษตร	การพยาบาลและ
การผดุงครรภ์	คหกรรม	การขับร้องและศิลปะ	(Magaziner,	2016)

	 นอกจากนี้	การศึกษาที่เป็นทางเลือกของไต้หวัน	ยังคงมีระบบของ	Comprehensive	
Secondary	Education	 เพื่อเป็นทางเลือกให้กับผู้เรียนโดยแบ่งออกเป็น	3	รูปแบบ	ได้แก่	
(Education	System	Taiwan,	2015)

	 1)	Bilateral	High	School	โดยสถานศึกษาลักษณะนี้	จะให้ผู้เรียนมีทางเลือกในการ
ศกึษาท้ังด้านอาชวีะและเทคนคิศกึษา	และสายวชิาการ	ในการเรยีนตลอดทัง้สามปีทีศ่กึษาระดับ
มัธยมศึกษาซึ่งเป็นลักษณะของ	Comprehensive	High	School	เดิม	ที่จัดการเรียนการสอน
แบบบูรณาการระหว่างมัธยมศึกษาสายวิชาการและมัธยมศึกษาสายสามัญ

	 2)	Comprehensive	Junior-Senior	School	โดยสถานศึกษาลักษณะนี้	จะเป็น 
ผู้เรียนต้องส�าเร็จทั้งมัธยมศึกษาตอนต้น	(Junior)	และมัธยมศึกษาตอนปลาย	(Senior)	จาก
สถานศึกษาเดียวกัน	โดยไม่ต้องมีการสอบเลื่อนชั้น	หลักสูตรจะประกอบไปด้วยวิชาภาษาจีน	 
ภาษาต่างประเทศ	คณิตศาสตร์	วิทยาศาสตร์	สังคมศาสตร์	ศิลปะ	พลศึกษา	ธุรกิจศึกษา	 
การประมวลข้อมูล	คหกรรม	และคอมพิวเตอร์ศึกษา	 ในปีแรกของหลักสูตรมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย	 เป็นการเรียนวิชาการล้วน	ส่วนชั้นปีที่สอง	ผู้เรียนจะได้เรียนวิชาเฉพาะทาง
อาชีวศึกษา	และเรียนวิชาทางสายวิชาการต่อเนื่องด้วย	ผู้เรียนจะได้รับใบประกาศนียบัตรที ่
ไม่ได้บอกว่าผูเ้รยีนเรยีน	Comprehensive	Junior-Senior	School	แต่จะได้รบัเอกสารทีร่ะบวุ่า
ผู้เรยีนเรยีนวชิาอะไรบ้าง	และมหีน่วยกติด้านอาชวีศกึษาเท่าใด	เพ่ือให้ผูเ้รยีนน�าไปใช้ประกอบ
อาชีพหรือเพื่อใช้ประกอบการศึกษาต่อ

	 3)	Junior	Colleges	 เป็นสถานศึกษาที่วิทยาลัยระดับกลางที่เรียนเกี่ยวกับทักษะ 
ด้านเทคนิคและการจัดการ	 ใช้ระยะเวลาในการศึกษา	2	ปี	หลังจากจบการศึกษาระดับ
มธัยมศึกษาตอนปลาย	หรอืใช้เวลา	5	ปีหลงัจากจบการศกึษาระดับมัธยมศกึษาตอนต้น	ส�าหรบั
ผู้ที่ผ่านการสอบระดับชาติ	การเรียนในสามปีแรกจะเป็นการเรียนระดับ	Senior	Secondary	 
และการเรียนสองปีหลังจะเป็นการเรียนระดับ	 Post-Secondary	 โดยเน้ือหาที่เรียน 
ในสามปีแรกจะเป็นเนือ้หาท่ีคู่ขนานไปกบัการเรยีนในวิทยาลยัอาชวีศกึษา	ส่วนสองปีหลงัจะเรยีน 
เกี่ยวกับวัสดุขั้นสูง	ผู้เรียนจะจบการศึกษาที่เทียบเท่ากับ	associate’s	degree	และพร้อมจะ 
เข้าสูส่ถานประกอบการ	และผู้เรยีนท่ีต้องการศึกษาต่อระดบัเทคนคิศกึษาจะสามารถเลอืกศกึษา
ต่ออีก	2	ปีในสถาบันเทคนิคศึกษา	(Technical	 Institute)	ได้และยังสามารถเลือกศึกษาต่อ 
ในระดับอุดมศึกษาอีก	4	ปีได้เช่นกัน
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comprehensive
secondary education

Bilateral high school

Comprehensive
junior-senior school

junior colleges

	 ดังแสดงลักษณะการด�าเนินงานการจัดการทวิศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของ
ไต้หวันในปัจจุบันในภาพ	2.13

แผนภาพ 2.13	ลักษณะการด�าเนินงานทวิศึกษาในปัจจุบันของไต้หวัน

	 จากการออกแบบหลักสูตร	Comprehensive	มีเป้าหมายส�าคัญที่สุด	3	ประการ	คือ	 
1)	เพื่อสร้างทางเลือกให้กับผู้เรียนที่ไม่พร้อมในการประกอบอาชีพ	หรือไม่พร้อมศึกษาต่อตาม
ระบบเดิม	 ท่ีมีอยู่	2)	เพ่ือบูรณาการการศึกษาระดับมัธยมศึกษาสายวิชาการและอาชีวศึกษา
เข้าด้วยกัน	 เพื่อให้เกิดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ดีขึ้นและเป็นโอกาสทางการศึกษา 
ที่มากขึ้น	และ	3)	เพ่ือลดความแตกต่างของระบบการเรียนรู้ของผู้เรียน	โดยมีพื้นฐานมาจาก
เป้าหมายทางการศึกษาที่ก�าหนดจากการศึกษาวิจัย	โดยทดลองกับสถานศึกษา	18	แห่ง	โดย
สถานศึกษาสามารถเลอืกรปูแบบของการเป็นสถานศกึษา	Comprehensive	ได้ทัง้แบบครบวงจร	
(All-In-One)	แบบความร่วมมือระหว่างสถานศึกษามัธยมศึกษากับหน่วยงานทางอาชีวศึกษา	
แบบความร่วมมือระหว่างผู้บริหาร	และแบบความร่วมมือระหว่างสถานศึกษามัธยมศึกษากับ
หน่วยงานฝึกอบรม

	 หลังจากผู ้ เรียนจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นแล้วต้องมีคุณสมบัติ 
ในการศึกษาต่อหรือสอบเพื่อศึกษาต่อ	หลักสูตรจะประกอบด้วย	10	กลุ่มวิชา	ได้แก่	ภาษาจีน	 
ภาษาต่างประเทศ	คณิตศาสตร์	สังคมศึกษา	วิทยาศาสตร์	ฟิสิกส์	ศิลปะ	ประสบการณ์ชีวิต	 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร	และวิชาอาชีพ	เมื่อจบการศึกษาผู้เรียนจะได้รับใบประกาศนียบัตรและ
สามารถเลอืกทีจ่ะศกึษาต่อหรอืประกอบอาชพีได้	ยิง่ไปว่านัน้	สถานศกึษาจะเป็นหน่วยงานทีใ่ห้ 
ค�าแนะน�าเกีย่วกบัอาชพี	เช่น	การวางแผนอาชพี	แนะแนวการเรยีนรู	้และแนะแนวการศกึษาต่อ	 
หรอือกีนยัหนึง่	ครผููส้อนจะเป็นผูม้ส่ีวนส�าคญัอย่างมากส�าหรบั	Comprehensive	School	ทีต้่อง 
ได้รับการฝึกอบรม	เพื่อให้มีคุณสมบัติที่เหมาะสมดังกล่าว



72 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

 3) ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความส�าเร็จของการจัดการศึกษา

	 การจัดการศึกษาแบบ	Comprehensive	High	School	 ของไต้หวันเป็นการ
ออกแบบภายใต้การด�าเนนิงานของรัฐบาล	มทีมีทีใ่ห้ค�าปรกึษาโดยนกัการศกึษา	เพ่ือการพัฒนา	
Comprehensive	High	School	โดยค�านงึถงึการออกแบบหลกัสตูรและเหตผุลในการออกแบบ
เป็นส�าคัญ	และให้ความส�าคัญกับอาชีพที่เกี่ยวข้องกับที่ภาคอุตสาหกรรมต้องการ	โดยก่อน 
น�าหลักสูตรมาทดลองใช้กับสถานศึกษา	ได้มีการมีการทดลองอย่างเป็นระบบกับสถานศึกษา	 
18	แห่งมาก่อน	(Lee,	1997)

	 เป้าหมายการด�าเนินงานของ	Comprehensive	High	School	ของไต้หวันจะ 
แตกต่างจากอเมริกา	ตรงที่ไต้หวันไม่ได้เน้นการจัดการศึกษาส�าหรับผู้ที่ต้องการออกไปท�างาน
แต่เพียงอย่างเดียวเท่านั้น	ผู้ที่ศึกษา	Comprehensive	High	School	จะมีเป้าหมายที่ยืดหยุ่น
มากกว่าคือ	สามารถศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาหรือการศึกษาระดับอื่นได้การศึกษาทวิศึกษา 
แบบ	Comprehensive	ของไต้หวันนั้นผู้เรียนจะต้องเรียนไม่ต�่ากว่า	160	หน่วยกิต	 โดย
หลักสูตรจะสามารถยืดหยุ่น	ปรับให้เหมาะสมในการลงทะเบียน	ระยะเวลาที่ใช้	ซึ่งระบบ 
การตัดสินผลการเรียนจะต้องเป็นเรื่องที่ส�าคัญที่สุดในการเทียบโอนผลการเรียนระหว่างระบบ
การศึกษาสายวิชาการและสายอาชีวศึกษา	การยืดหยุ่นได้จึงนับเป็นกุญแจส�าคัญส�าหรับ 
การศึกษา	Comprehensive	 เน่ืองจากหลักสูตรที่ยืดหยุ่นจะท�าให้สถานศึกษาต้องมีหน้าที่
วางแผนการศึกษาอย่างรอบคอบ	ในการรับผู้เรียน	จ�านวนปีที่เรียน	การออกแบบหลักสูตร	
บุคลากร	 อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอน	ระบบการประเมินผลผู้เรียน	และข้อก�าหนด 
ในการส�าเรจ็การศกึษา	มากไปกว่านัน้	แต่ละสถานศกึษากจ็ะสามารถพฒันาวธิกีารบรหิารจดัการ
ของตนเองเพือ่ให้เกิดประโยชน์สงูสดุได้สถานศกึษาจะต้องสามารถบรหิารจดัการตนเองได้อย่าง
เต็มที่	เนื่องจากแต่ละแห่งมีความต้องการในการพัฒนาไม่เท่ากัน	เช่น	บางแห่งต้องการพัฒนา
ครูเพื่อสอนทวิศึกษา	แต่บางแห่งต้องการพัฒนาด้านวัสดุอุปกรณ์	(Wu,	1996)

	 จากการศึกษาของ	Wu	 (2005)	 ได้ศึกษาปัจจัยความส�าเร็จของการด�าเนินงาน 
ในสถานศกึษา	Comprehensive	High	School	ของไต้หวนั	พบว่ามีปัจจยั	9	ประการทีเ่กีย่วข้อง
กบัความส�าเรจ็ของการจดัการศกึษาทวศิกึษาใน	Comprehensive	High	School	ได้แก่	1)	ภาวะ
ผูน้�าของผูบ้รหิารสถานศึกษา	2)	สภาพแวดล้อมและทรพัยากรท่ีเอือ้ต่อการเรยีนรูใ้นสถานศกึษา	
3)	ความพอใจในงานของครู		4)	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน	5)	บรรยากาศสถานศึกษา	
6)	การสอนและการประเมินผลของครู	7)	การน�าหลักสูตรไปใช้	8)	ความเกี่ยวข้องเชื่อมโยง 
กับผู้ปกครองและชุมชน	และ	9)	การสนับสนุนของผู้บริหาร

	 โดยสรุปแล้วจากการศึกษาเอกสารเกี่ยวกับปัจจัยความส�าเร็จของการด�าเนินงาน	
Comprehensive	High	School	ของไต้หวันสามารถสรุปปัจจัยความส�าเร็จได้โดยแยกเป็น 
ระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ	 โดยระดับนโยบายเห็นได้ว่าการด�าเนินงานเกิดขึ้นอย่างเป็น
ระบบ	มกีารวางแผนโดยนักวชิาการผู้เชีย่วชาญด้านการศึกษา	มกีารวางเป้าหมายทีช่ดัเจนทัง้ใน
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เรือ่งของวิธดี�าเนนิการและผลผลิตท่ีต้องการพฒันาผูเ้รยีนทียั่งไม่พร้อมต่อการประกอบอาชพีให้
พร้อมตามความต้องการของภาคอตุสาหกรรม	และยงัสามารถยดืหยุน่ให้ผู้เรยีนทีต้่องการเปลีย่น
แนวทางไปสู่การศึกษาต่อให้มีความรู้เพียงพอส�าหรับศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น	และมีการทดลอง
กับสถานศึกษาน�าร่องก่อนน�าไปปฏิบัติจริง	ส่วนปัจจัยความส�าเร็จระดับปฏิบัตินั้น	เมื่อนโยบาย
ดังกล่าวได้ถูกน�าไปปฏิบัติแล้ว	ผู้ปฏิบัติยังได้รับการให้ความส�าคัญกับผู้บริหาร	ความพอใจใน
การท�างานของครู	การจัดการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผล	ทั้งการจัดทรัพยากร
เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้	และความเชื่อมโยงกับความต้องการของชุมชนและสังคม	ดังแสดง 
ในแผนภาพ	2.14

แผนภาพ 2.14	ปัจจัยความส�าเร็จการด�าเนินงาน	Comprehensive	High	School	ของไต้หวัน

 4) ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข

	 จากการศึกษาของ	Lee,	Chang,	Lai	และ	Lin	(2011)		ได้รายงานปัญหาของการ
ด�าเนินงานComprehensive	High	School	ในระยะแรกเรียกได้ว่าเป็น	หน่วยงานที่มีปัญหา	
(Troubled	institution)	เนื่องจากประสบกับอัตราการออกกลางคันที่สูงอย่างเห็นได้ชัด	และ 
มีปัญหาด้านวิชาการที่ตกต�่า	อดีตที่ผ่านมาไต้หวันมองการให้ความรู้ด้านอาชีพเป็นเรื่องที่ 
ไม่ส�าคัญ	ท�าให้เกิดปัญหาว่าเมื่อผู้เรียนจบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นจะถูกแบ่ง 
ออกเป็น	2	กลุ่ม	กลุ่มแรกคือ	กลุ่มท่ีเรยีนดีและพร้อมจะศกึษาต่อในระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย
ท่ีต้องเรยีนสายวิชาการอย่างหนกั	เดก็กลุ่มนีจ้ะไม่มกีจิกรรมทีท่�าให้ตนเองได้รูว่้าตนเองต้องการ

นโยบายชัดเจน

มีการ
ทดลอง

อยางเปน
ระบบ

เนนความ
ยืดหยุนทั้ง
วิธีการและ

ปฏิบัติ

ใหความสำคัญกับ
ทรัพยากร ครู ทรัพยากร

และชุมชน
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อะไร	หรอืมีความสามารถอะไร	และไม่มีโอกาสเข้าถงึโลกของการท�างานทีแ่ท้จรงิ	ส่วนนักเรียน
กลุ่มที่ไม่สามารถเรียนต่อในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายได้	ก็จะเลือกศึกษาต่อสายอาชีวศึกษา	
โดยส่วนใหญ่แล้วเดก็ผูช้ายจะเลอืกเรยีนสายอตุสาหกรรม	และเดก็ผูห้ญงิจะเลอืกเรยีนสายบญัชี
หรือคหกรรม	ผู้เรียนที่ไม่ได้เตรียมพร้อมส�าหรับการศึกษาต่อในอนาคตก็จะท�างานตามความรู้ 
ทีไ่ด้รับจากประสบการณ์หลงัเรยีนจบมากกว่าความรูท้ีไ่ด้จากการเรยีนในสถานศกึษา	ท�าให้ขาด
โอกาสในการสร้างความเข้มแขง็ให้กบัตนเองก่อนเข้าสูร่ะบบการท�างาน	(Tien	&	Wang,	2016)	
แต่มาจนถึงปัจจุบันไม่พบเอกสารที่รายงานเก่ียวกับปัญหาอุปสรรคมากนัก	เนื่องจากไต้หวัน
มองการจัดการศึกษาแบบทวิศึกษาในลักษณะของ	Comprehensive	School	เป็นสถานศึกษา 
ทางเลือก	(Alternative	School)	ที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะ	และมีความยืดหยุ่นสูง

 แนวทางแก้ไข

	 การจัดการศึกษาของไต้หวัน	มีระบบการศึกษาภาคบังคับ	12	ปี	นับตั้งแต่ปี	2014	
และได้มีการเน้น	Career	Education	ให้ผู้เรียนได้ค้นพบตัวเองในโลกของการท�างาน	ท�าให้ 
ไม่พบเอกสารเกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาที่เกิดจากการด�าเนินงาน	แต่เป็นที่น่าสนใจว่าไต้หวันมี
การวางแผนการด�าเนินงานในทุกขั้นตอนเพื่อป้องกันการเกิดปัญหาอย่างรัดกุม	โดยพิจารณา
ตั้งแต่นโยบายและการปฏิบัติจากผลการศึกษาของนักวิชาการ	แต่ก็ยังมีการปรับปรุงแก้ไขการ
ด�าเนินงาน	เช่น	มีการพัฒนาครูเพื่อเพิ่มความสามารถในการจัดการชั้นเรียน	ความสามารถ 
ในการจัดการเรียนรู้	และความเชื่อมั่นในตนเองด้านการสอน	โดยการด�าเนินงาน	4	ประการ	
ได้แก่	1)	สร้างเป้าหมายของการด�าเนินงานอย่างชัดเจน	ปรับระหว่างการฝึกทักษะวิชาชีพ 
เฉพาะทางกับวชิาชพีทัว่ไป	2)	มกีารเพิม่การบรูณาการระหว่างเนือ้หาวชิาการกบัเน้ือหาวชิาชพี
ให้เข้มข้นมากขึ้น	3)	 เพิ่มทางเลือกให้กับผู้เรียนด้วยการสร้างหลักสูตรที่ร่วมมือกันระหว่าง 
สถานศึกษาตามจดุแขง็ของสถานศกึษาน้ันๆ	และ	4)	พยายามประเมินความต้องการของชมุชน
และผู้เรียนเพื่อการพัฒนาหลักสูตร	หรือปรับปรุงหลักสูตร	(Lee,	Chang,	Lai	&	Lin,	2011)

	 นอกจากน้ียังให้ความส�าคัญกับการมีที่ปรึกษาแนะแนวอาชีพ	โดยไม่เพียงแต่ให้ค�า
แนะน�าด้านการเรียนในสายอาชีวศึกษา	แต่ยังต่อเนื่องไปถึงการให้ค�าแนะน�าในการประกอบ
อาชีพในอนาคต	ท�าให้ผู้เรียนมั่นใจและมีเป้าหมายในชีวิตอย่างชัดเจนว่าต้องวางแผนอย่างไร	
การจัดกิจกรรมให้ค�าปรึกษาจะเป็นการจัดกิจกรรมเฉพาะบุคคลที่ได้รับการออกแบบตามทักษะ	
ความสามารถ	และความเป็นไปได้ในการประกอบอาชีพในอนาคต	โดยอยู่บนฐานของการวิจัย
ก่อนการน�าไปปฏิบัติ	(Tien	&	Wang,	2016)

 2.2.5 เปรียบเทียบแนวทางการจัดอาชีวศึกษาในระดับมัธยมจากประเทศต่างๆ
	 เม่ือน�าแนวทางการจัดอาชีวศึกษาในระดับมัธยมศึกษาจากประเทศ	สหรัฐอเมริกา	
ออสเตรเลีย	เยอรมนีและไต้หวันมาเปรียบเทียบประเด็นส�าคัญต่าง	ประกอบด้วย	ระบบการ
จัดการอาชีวศึกษา	สภาพการด�าเนินงานในปัจจุบัน	ปัจจัยที่เก่ียวข้องกับความส�าเร็จในการ 
ด�าเนินงาน	ปัญหาอุปสรรคในการด�าเนินงานและแนวทางแก้ไข	ได้น�าเสนอ	รายละเอียดโดย
สรุป	ดังตาราง	2.6	
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ระบบ
อาชวีศกึษา

ผู้เรียนมีการ
เตรียมทักษะ
ทางอาชีพ
ตั้งแต่ระดับ
มัธยมศึกษา
และเน้นความ
ร่วมมือระหว่าง
สถานศึกษา
และสถาน
ประกอบการใน
รูปแบบต่างๆ
โดยมีการผสม
ผสานการสร้าง
ทักษะพื้นฐาน
และทักษะที่
จ�าเป็นสมัยใหม่
แก่ผู้เรียนทั้งใน
ห้องเรียนและ
ในการท�างาน
ในสถาน
ประกอบการ

ผู้เรียน
มัธยมศึกษา
ตอนต้น
สามารถ
เลือกเรียนต่อ
อาชีวศึกษาใน
โรงเรียน	หรือ
ศึกษาต่อใน
สถาบัน	TAFE
(Teaching	
and	Further	
Education	
Institution)	
การจัดการ 
เรียนการสอน
อาชีวศึกษาใน
สถานศึกษา
มีการจัดการ
ศึกษาโดยใช้
หลักสูตรจาก	
TAFE	และ/
หรือบูรณาการ
หลักสูตร
วิชาชีพ
อาชีวศึกษาเข้า
กับหลักสูตร
สถานศึกษา

มีการก�าหนด	
track	ใน
การศึกษาอย่าง
ชัดเจน	ว่าผู้
เรียนจะต้อง
เรียนต่อใน
สาขา	หรือ
สายวิชาใด	
โดยไม่มีการ
ข้ามสาย

การจัดการ
ศึกษาใน
ลักษณะของ
ทวิศึกษาใน
ไต้หวัน
เรียกว่า
Compre-
hensive
High	School
ที่บูรณาการ
การเรียนสาย
วิชาชีพเข้ากับ
การเรียนสาย
สามัญเพื่อตอบ
สนองความ
ต้องการของ
ผู้เรียนด้าน
การพัฒนาทาง
อาชีพ	และ
เพื่อช่วยผู้เรียน
ค้นหาศักยภาพ
ทางอาชีพของ
ตนเอง

รูปแบบการจัดการศึกษา
ที่เตรียมทักษะทางอาชีพ
ให้ผู้เรียนในสายสามัญ
มีหลากหลายรูปแบบ	
ได้แก่
1)	เตรียมทักษะทาง
อาชีพให้ผู้เรียนใน
สายสามัญทั้งในระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย
ของสถานศึกษาและมี
ความร่วมมือกับ
สถานประกอบการทั้ง
การเรียนในห้องเรียน
และการท�างาน
2)	การจัดหลักสูตร
จะด�าเนินการพัฒนา
หลักสูตรร่วมกันโดย
สถานศึกษาที่ร่วมมือกัน
หรือการใช้หลักสูตรจาก
สถาบันการอาชีวศึกษา
3)	การเรียนสร้างทักษะ
ผู้เรียนให้เชี่ยวชาญใน
สาขาใดสาขาหนึ่ง
4)	การบูรณาการการ
เรียนสายอาชีพ
และสายสามัญ

ตาราง 2.6	 วิเคราะห์เปรียบเทียบระบบอาชีวศึกษา	สภาพการด�าเนินการในปัจจุบัน	ปัจจัย 
	 	 ที่เกี่ยวข้องกับความส�าเร็จ	และปัญหาอุปสรรคของการด�าเนินการของประเทศ 
	 	 สหรัฐอเมริกา	ประเทศออสเตรเลีย	ประเทศเยอรมนี	และไต้หวัน	และข้อสรุป 
	 	 ของคณะผู้วิจัย



76 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย เยอรมนี ไต้หวัน สรุป

สภาพการ
ด�าเนินการ
ในปัจจุบัน

1)	รูปแบบการ
เรียนการสอนใน
โรงเรียนโดยมี
การสร้างระบบ
การฝึกงาน	(Dual	
Apprenticeship	
System
2)	รูปแบบ
ความร่วมมือ
แบบทวิภาคี
ระหว่าง
สถานศึกษาและ
สถานประกอบการ	
(Dual	System)	
3)	รูปแบบการ
จัดการเรียน
ควบคู่หรือเรียน
คู่ขนาน	(Dual	
Enrollment)
4)	การจัดการ
เรียนการสอน
อาชีวศึกษา
ในโรงเรียน	
(School-Based	
Vocation	
Training	
System)
5)	การจัดการ
เรียนการสอน
ประสานความ
ร่วมมือกับ
สถานประกอบ
การในการฝึก
อบรม	(Firm-
based	Training	
System)

รูปแบบการ
เรียนการสอน
แบบ	Vocational	
Education	
and	Training	
in	School	
(VETis)	เพื่อ
ให้ผู้เรียนได้รับ
ประกาศนียบัตร
วุฒิการศึกษาสาย
วิชาชีพตามเกณฑ์
สมรรถนะผู้เรียน
ตามมาตรฐาน
อุตสหกรรม

กฎหมายที่มีผล
เป็นอย่างมาก
คือ	Vocational	
Training	Act 
ระบบอาชีวศึกษา
ของเยอรมันมี
ความเข้มแข็ง
มาก	โดยเน้นการ
ผลิตตามความ
ต้องการของตลาด
แรงงานเป็นหลัก	
ท�าให้ไม่มีการ
ด�าเนินงานใน
ลักษณะของ
ทวิศึกษา	
แต่จะเน้น
การด�าเนินงาน
เป็นทวิภาคี	
แต่ยังคง
เป็นต้นแบบ
ในการจัดการ
อาชีวศึกษาให้กับ
หลายประเทศ
รวมทั้งประเทศใน
เอเชียตะวันออก
เฉียงใต้

มีการออกแบบ
หลักสูตร	
Comprehensive	
มีเป้าหมายส�าคัญ
ที่สุด	3	ประการ	
คือ	1)	เพื่อสร้าง
ทางเลือกให้กับผู้
เรียนที่ไม่พร้อม
ในการประกอบ
อาชีพ	หรือไม่
พร้อมศึกษา
ต่อตามระบบเดิม
ที่มีอยู่	 
2)	เพื่อบูรณา
การการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษา
สายวิชาการ
และอาชีวศึกษา
เข้าด้วยกัน	เพื่อ
ให้เกิดสภาพ
แวดล้อมทางการ
เรียนรู้ที่ดีขึ้น
และเป็นโอกาส
ทางการศึกษาที่
มากขึ้น		และ	 
3)	เพื่อลดความ
แตกต่างของ
ระบบการเรียนรู้
ของผู้เรียน	โดย
มีพื้นฐานมาจาก
เป้าหมายทาง
การศึกษา
ที่ก�าหนดจาก
การศึกษาวิจัย

รูปแบบการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษาใน
สถานศึกษา
1)	การเรียนการสอน
แบบเรียนร่วมในหลักสูตร
อาชีวศึกษาและหลักสูตร
มัธยมศึกษาตอนปลาย								
(ทวิศึกษา)
2)	การเรียนการสอนแบบ
ทวิภาคีระหว่างสถานศึกษา
และสถานประกอบการ	
(ทวิภาคี)
3)	การเรียนการสอนแบบ
คู่ขนาน
4)	การเรียนการสอนตาม
เกณฑ์สมรรถนะผู้เรียนตาม
มาตรฐานอุตสาหกรรม
5)	หลักสูตรทวิศึกษา
Comprehensive	High	
School

ตาราง 2.6	(ต่อ)
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ปัจจัยที่
เกี่ยวข้อง
กับความ
ส�าเร็จ

มีปัจจัยความ
ส�าเร็จ	5	ประการ	
คือ	
1)	ความต้องการ
แรงงานที่มีฝีมือ
เพื่อการแข่งขันใน
ระดับโลกมีสูงขึ้น
2)	ความสนใจ	
ทัศนคติของผู้
ประกอบการ	
สหภาพ	นักเรียน	
ผูป้กครอง	และผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย
ที่มีต่อการเรียน
การสอน
อาชีวศึกษา
ในโรงเรียน
3)	การพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมเป็นแรง
ผลักดันช่วยให้	
VET	เติบโตอย่าง
ยั่งยืน
4)	การปฏิรูปการ
เรียนการสอน	
VET	และการ
จัดการศึกษาของ
แต่ละประเทศ
5)	การลงทุน
ภาครัฐและภาค
เอกชน	การใช้
ทรัพยากรคุ้มค่า	
ต้นทุนต�่าในการ
บริหารจัดการ
เรียนการสอน	
VET	ในสถาน
ศึกษา

มีปัจจัยความ
ส�าเร็จ	7	ประการ	
ประกอบด้วย	1)	
ความพร้อมและ
ความหลากหลาย
ของหลักสูตร
2)	ความร่วม
มืออย่างใกล้ชิด
ระหว่างสถาน
ศึกษา	สถาน
ประกอบการ	
ภาครัฐบาลและ
ภาคเอกชน	และ
ทุกภาคส่วนที่
เกี่ยวข้อง
3)	ความพร้อม
และคุณภาพของ
โรงเรียน
4)	การสร้างแรง
จูงใจให้สถาบัน
จัดฝึกอบรม
5)	การรักษา
คุณภาพการ
ฝึกอบรม
ให้อยู่ในระดับสูง	
6)	การประกัน
คุณภาพของ
ผู้เรียนให้พร้อม
ด้านความรู้	
ความสามารถ	
และมีทักษะแบบ
มีฝีมือ/ทักษะ
ในระดับสูง
7)	ทิศทางและ
เป้าประสงค์
ชัดเจนในการ
เรียนต่อวิชาชีพ
และเส้นทางเข้าสู่
อาชีพของผู้เรียน

มี	3	ประการ	
ได้แก่	1)	สร้าง
ความตระหนักให้
เห็นคุณค่าของ
การเข้าสู่ระบบ
2)	ภาคธุรกิจเห็น
ความส�าคัญใน
การลงทุนทางการ
ศึกษา
3)	ให้ความส�าคัญ
กับ	Work-based	
Learning

มปัีจจยั	9	ประการ
ที่เกี่ยวข้องกับ
ความส�าเร็จ
ของการจัดการ
ศึกษาทวิศึกษาใน	
Comprehensive	
High	School	
ได้แก่
1)	ภาวะผู้น�าของ
ผู้บริหารสถาน
ศึกษา
2)	สภาพแวดล้อม
และทรัพยากรที่
เอื้อต่อการเรียนรู้
ในสถานศึกษา
3)	ความพอใจใน
งานของครู
4)	ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของ
ผู้เรียน
5)	บรรยากาศ
สถานศึกษา
6)	การสอนและ
การประเมินผล
ของครู	
7)	การน�า
หลักสูตรไปใช้
8)	ความเกี่ยวข้อง
เชื่อมโยงกับ
ผู้ปกครองและ
ชุมชน	และ
9)	การสนับสนุน
ของผู้บริหาร

ปัจจัยและเงื่อนไข
ความส�าเร็จ
1)	ปัจจัยความส�าเร็จระดับ
นโยบาย
2)	ปัจจัยความส�าเร็จระดับ
ปฏิบัติการ	หรือระดับสถาน
ศึกษา
3)	ปัจจัยความส�าเร็จระดับ
ผู้เรียน
4)	ปัจจัยความส�าเร็จระดับ
ชุมชน	สังคม	และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้เสีย
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ปัญหาและ
อุปสรรค

1)	ปัญหาด้าน
เนื้อหาสาระและ
ความยืดหยุ่น
ของการด�าเนิน
การ	และทิศทาง
การจัดการ
อาชีวศึกษาใน
สถานศึกษา
2)	ปัญหาด้าน
ข้อจ�ากัดและ
ความไม่เพียงพอ
ของทรัพยากรใน
การบริหารจัดการ
อาชีวศึกษา
ในสถานศึกษา
3)	ปัญหา
ด้านหลักสูตร
อาชีวศึกษาใน
สถานศึกษา
ไม่ทันสมัยต่อการ
เปลี่ยนแปลง
4)	ปัญหาด้าน
ความร่วมมือและ
การประสานงาน
ในการดูแลค่าใช้
จ่ายในการเรียน
หรือการฝึกอบรม
ระหว่างสถาน
ศึกษาหรือสถาน
ประกอบการ
ชัดเจนและมี
ต้นทุนสูง

ปัญหาด้านความ
เข้มข้นของความ
รู้ทางวิชาการและ
ทักษะทางวิชาชีพ
ปัญหาด้านทักษะ
ผู้เรียนมีทักษะ
ขั้นต�่า
ปัญหาด้าน
ความยุ่งยากของ
การเทียบโอน
หน่วยกิตและ
รายวิชา

ปัญหาความ
ต้องการสถาน
ฝึกงาน
ปัญหาเกี่ยวกับ
ความเชื่อมโยงทั้ง
สองสถานที่ศึกษา
เข้าด้วยกัน
ปัญหาผู้เรียน
ที่มีการแข่งกัน
ระหว่างการเรียน
ระบบทวิกับการ
เรียนอุดมศึกษา

มีปัญหาในระยะ
แรก	ที่ประสบ
กับอัตราการออก
กลางคันที่สูง
อย่างเห็นได้ชัด	
และมีปัญหาด้าน
วิชาการที่ตกต�่า
แต่ไม่พบการ
รายงานปัญหา
ในปัจจุบัน

ปัญหาอุปสรรค	ในด้านต่างๆ
ดังนี้
1)	ด้านความพร้อมผู้เรียน
2)	ด้านความพร้อมครูและ
บุคลากร
3)	ด้านความพร้อมสถานที่	
วัสดุสื่อ	อุปกรณ์	
แหล่งเรียนรู้
4)	ด้านการบริหารจัดการ
และการใช้หลักสูตร	
และการประเมินผล
ปรับปรุงหลักสูตร
5)	ด้านการประสานงานและ
ความร่วมมือของสถานศึกษา	
สถานประกอบการ	สังคม	
และชุมชน

ตาราง 2.6	(ต่อ)
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แนวทาง
แก้ไข

มีแนวทางด�าเนิน
การ	ดังนี้
1)	จัดท�าหลักสูตร	
School-based	
Training	
System	และ	
Firm-based	
Traing	System	
เป็นการประสาน
ความร่วมมือ
ระหว่าง	สถาน
ศึกษาและสถาน
ประกอบการ
2)	สร้างทางเลือก
ให้ผู้เรียน
สู่การเรียน
ในสายอาชีพ	
ที่เรียกว่า	
Career	and	
Training	
Technical	
Training

มีแนวทางด�าเนิน
การดังนี้
1)	จัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตร
พัฒนาการเรียนรู้
และรับการฝึก
อบรมเสริมสร้าง
ทักษะที่จ�าเป็น
หรือเฉพาะทาง
2)	ติดตาม
ประเมิน
สมรรถนะผู้เรียน
ทั้งด้านวิชาการ
และวิชาชีพ
อาชีวศึกษา
3)	สร้างรายวิชา
ใหม่ไว้เทียบค่าใน
การศึกษาต่อทั้ง
ระดับ	ปวส.และ
อุดมศึกษา

ด�าเนินการ	4	
ประการ	ได้แก่
1)	สร้างความ
ส�าคัญในการ
ศึกษาระบบ
ทวิให้เป็นการ
บูรณาการ	และมี
ความยืดหยุ่นให้
มากที่สุด
2)	ใช้
กระบวนการ	
Competency-
based	ในการคัด
เลือกเข้าเรียนต่อ
ระดับอุดมศึกษา
3)	ทักษะที่จ�าเป็น
ต่อการท�างานต้อง
เป็นทักษะที่ได้รับ
การยอมรับ
4)	คนวัยเด็ก
ที่ต้องการฝึกต้อง
สามารถเข้าสู่
กระบวนการได้

ด�าเนินงาน	4	
ประการ	ได้แก่
1)	สร้างเป้าหมาย
ของการด�าเนิน
งานอย่างชัดเจน
2)	มีการเพิ่ม
การบูรณาการ
ระหว่างเนื้อหา
วิชาการกับเนื้อหา
วิชาชีพให้เข้มข้น
มากขึ้น
3)	เพิ่มทางเลือก
ให้กับผู้เรียน
ด้วยการสร้าง
หลักสูตรที่ร่วมมือ
กันระหว่างสถาน
ศึกษาตามจุดแข็ง
ของสถานศึกษา
นั้นๆ
4)	พยายาม
ประเมินความ
ต้องการของ
ชุมชนและผู้เรียน
เพื่อการพัฒนา
หลักสูตร	หรือ
ปรับปรุงหลักสูตร
และนอกจากนี้
ยังให้ความส�าคัญ
กับการมีที่ปรึกษา
แนะแนวอาชีพ
เพื่อให้ผู้เรียน
ได้ค้นพบตนเอง	
เพื่อป้องกัน
ปัญหาที่จะเกิดกับ
ประเทศใน
ระยะยาว

แนวทางแก้ไขดังนี้
1)ควรสร้างทางเลือกให้ได ้
ผู้เรียนที่มีความพร้อมและ
ตรงตามเป้าประสงค์หลกัสูตร
2)	ควรมีกิจกรรมการอบรม
และพัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความรู้	ทักษะความ
สามารถเพียงพอในการสอน
และการให้บริการการศึกษา
3)	ควรจัดบริการและสร้าง
ความพร้อมในสถานที่	สื่อ
อุปกรณ์และแหล่งเรียนรู ้
ให้เหมาะสมทั้งด้านจ�านวน
และด้านคุณภาพ
4)	การประชาสัมพันธ์	
ประสานงานและสร้างความ
ร่วมมือในทุกภาคส่วนที่
เกี่ยวข้องเพื่อความร่วมมือใน
ระยะยาว
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บทที่ 3
การติดตามและประเมินสภาพการด�าเนินงาน

โครงการทวิศึกษาด้วยวิธีเชิงคุณภาพ
	 ในบทนีก้ล่าวถงึผลการตดิตามสภาพการด�าเนนิงานโครงการทวศิกึษาจากสถานศกึษา
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด้วยวิธีเชิงคุณภาพ	จากการรวบรวมข้อมูลภาคสนามใน	7	ภูมิภาค
ประกอบด้วยกรุงเทพฯ	และปริมณฑล	ภาคกลางภาคตะวันออก	ภาคตะวันตก	ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือ	ภาคเหนือ	และภาคใต้	 ใช้วิธีการเก็บรวบรวบรวมข้อมูลด้วยวิธีการสังเกตและ 
การสัมภาษณ์กลุ่มผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	ครู/อาจารย์	และนักเรียนนักศึกษา
ที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ	โดยสรุป	มีจ�านวนหน่วยงานสถานศึกษาที่รวมข้อมูล	สังกัด	ส�านักงาน
คณะกรรมการอาชีวศกึษา	จ�านวน	15	แห่ง	สถานศกึษาสงักดัส�านกังานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน	จ�านวน	8	แห่ง	และศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย	จ�านวน	 
6	แห่ง	รวม	29	แห่ง	ดังรายละเอียดของการรวบรวมข้อมูลดังนี้

	 กรุงเทพฯ	และปริมณฑล	รวบรวมข้อมูลบริบทของการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
จากส่วนกลางในการสัมภาษณ์ถึงนโยบายและแนวทางในการด�าเนินงานในระยะที่ผ่านมาและ
การด�าเนินงานในระยะต่อไปประกอบด้วย	รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและ
เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องในการวางแผนในการด�าเนินงานโครงการฯ	รองเลขาธิการส�านักงานคณะ 
กรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน	และเจ้าหน้าทีท่ีเ่กีย่วข้องในการด�าเนนิงานโครงการฯ	ผูเ้ชีย่วชาญ 
ด้านหลักสูตรในการวางแผนและติดตามผลการด�าเนินงานของส�านักงานการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย	และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานโครงการฯ	รวบรวม
ข้อมูลสภาพการด�าเนินงานของสถานศึกษา	สังเกตสภาพการด�าเนินงานและเอกสารพร้อมกับ
สมัภาษณ์ผูอ้�านวยการหรอืรองผูอ้�านวยการและผูเ้กีย่วข้องกบัโครงการฯของสถาบนัอาชวีศกึษา
จ�านวน	2	แห่ง	ประกอบด้วย	วทิยาลยัสารพดัช่างสมทุรปราการ	วทิยาลยัเทคนคิธญับรุ	ีปทมุธานี		
ผู้อ�านวยการหรือรองผู้อ�านวยการและผู้เกี่ยวข้องกับโครงการฯของสถานศึกษาสังกัดส�านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน	จ�านวน	2	แห่ง	ผูอ้�านวยการ	คร/ูอาจารย์	นกัเรยีน	โรงเรยีน	
ป้อมนาคราชสวาทยานนท์	และโรงเรียนเทพศิรินทร์คลองสิบสาม

	 ภาคกลาง	รวบรวมข้อมูลจาก	การสังเกตสภาพการด�าเนินงานและเอกสารพร้อมกับ
สมัภาษณ์ผูอ้�านวยการหรอืรองผูอ้�านวยการและผูเ้กีย่วข้องกบัโครงการฯ	ของสถาบนัอาชวีศกึษา
จ�านวน	2	แห่ง	ประกอบด้วย	วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี	และวิทยาลัยการอาชีพสมุทรสงคราม	
ผู้อ�านวยการหรือรองผู้อ�านวยการและผู้เกี่ยวข้องกับโครงการฯของสถานศึกษาสังกัดส�านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	จ�านวน	1	แห่ง	ประกอบด้วย	ผู้อ�านวยการ	ครู/อาจารย์	
และนักเรียนโรงเรียนสุธีวิทยาคม	สัมภาษณ์ผู้อ�านวยการหรือผู้เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงาน 
โครงการฯ	ของส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย	จ�านวน	 
1	แห่ง	คือ	ศูนย์	กศน.	อ�าเภออัมพวา	จังหวัดสมุทรสงคราม
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	 ภาคตะวันออก	รวบรวมข้อมูลจากการสังเกตสภาพการด�าเนินงานและเอกสาร
พร้อมกับสัมภาษณ์ผู้อ�านวยการหรือรองผู้อ�านวยการและผู้เกี่ยวข้องกับโครงการฯของสถาบัน
อาชีวศึกษาจ�านวน	2	แห่ง	ประกอบด้วย	วิทยาลัยเทคนิคบ้านค่าย	และ	วิทยาลัยสารพัดช่าง	
จังหวัดระยอง	สัมภาษณ์ผู้อ�านวยการหรือรองผู้อ�านวยการและผู้เกี่ยวข้องกับโครงการฯ	ของ
สถานศึกษาสังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	จ�านวน	1	แห่ง	ประกอบด้วย	
ผู้อ�านวยการ	ครู/อาจารย์	และนักเรียนของโรงเรียนนิคมวิทยา	สัมภาษณ์ผู้อ�านวยการหรือ 
ผู้เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานโครงการฯ	ของส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ 
การศึกษาตามอัธยาศัย	จ�านวน	1	แห่ง	คือศูนย์	กศน.อ�าเภอเมือง	จังหวัดระยอง

	 ภาคตะวนัตก	รวบรวมข้อมลูจากการสงัเกตสภาพการด�าเนินงานและเอกสารพร้อมกบั
สัมภาษณ์ผูอ้�านวยการหรอืรองผูอ้�านวยการและผูเ้กีย่วข้องกบัโครงการฯ	ของสถาบนัอาชวีศกึษา
จ�านวน	3	แห่ง	ประกอบด้วย	วทิยาลยัอาชวีศกึษา	วทิยาลยัเกษตรและเทคโนโลย	ีและ	วทิยาลยั
การอาชีพ	จังหวัดกาญจนบุรี	สัมภาษณ์ผู้อ�านวยการหรือรองผู้อ�านวยการและผู้เกี่ยวข้องกับ 
โครงการฯ	ของสถานศึกษาสังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	จ�านวน	1	แห่ง	
ประกอบด้วย	ผู้อ�านวยการ	ครู/อาจารย์	และนักเรียนของโรงเรียนท่ามะกาวิทยาคม	สัมภาษณ์
ผู้อ�านวยการหรือผู้เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานโครงการฯ	ของส�านักงานส่งเสริมการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย	จ�านวน	1	แห่ง	คือศูนย์	กศน.อ�าเภอเมืองท่าม่วง	 
จังหวัดกาญจนบุรี

	 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	รวบรวมข้อมูลจากการสังเกตสภาพการด�าเนินงานและ
เอกสารพร้อมกับสัมภาษณ์ผู้อ�านวยการหรือรองผู้อ�านวยการและผู้เกี่ยวข้องกับโครงการฯ	ของ
สถาบันอาชีวศึกษา	จ�านวน	2	แห่ง	ประกอบด้วย	วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี	อุบลราชธานี	
และ	วิทยาลัยเทคนิค	ผู้อ�านวยการหรือรองผู้อ�านวยการและผู้เก่ียวข้องกับโครงการฯ	ของ 
สถานศึกษาสังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	จ�านวน	1	แห่ง	ประกอบด้วย	
รองผูอ้�านวยการ	คร/ูอาจารย์	และนกัเรยีนของโรงเรยีนบณุฑริกวทิยาคาร	สมัภาษณ์ผูอ้�านวยการ 
หรือผู้เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานโครงการฯ	ของส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ 
การศึกษาตามอัธยาศัย	จ�านวน	1	แห่ง	คือ	ศูนย์	กศน.อ�าเภอเมือง	จังหวัดอุบลราชธานี

	 ภาคเหนือ	รวบรวมข้อมูลจากการสังเกตสภาพการด�าเนินงานและเอกสารพร้อมกับ
สมัภาษณ์ผูอ้�านวยการหรอืรองผูอ้�านวยการและผูเ้กีย่วข้องกบัโครงการฯของสถาบนัอาชวีศกึษา
จ�านวน	2	แห่ง	ประกอบด้วย	วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี	เชียงราย	และ	วิทยาลัยการอาชีพ
เชยีงราย	ผูอ้�านวยการหรอืรองผูอ้�านวยการและผูเ้กีย่วข้องกบัโครงการฯของสถานศกึษา	สงักดั
ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	จ�านวน	1	แห่ง	ประกอบด้วย	รองผู้อ�านวยการ	
ครู/อาจารย์	และนักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยไร่สามัคคี		เชียงราย		สัมภาษณ์ผู้อ�านวยการ
หรือผู้เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานโครงการฯ	ของส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย	จ�านวน	1	แห่ง	คือ	ศูนย์	กศน.	อ�าเภอเมือง	จังหวัดเชียงราย
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	 ภาคใต้	 รวบรวมข้อมูลจากการสังเกตสภาพการด�าเนินงานและเอกสารพร้อม
กับสัมภาษณ์ผู ้อ�านวยการหรือรองผู ้อ�านวยการและผู ้เกี่ยวข้องกับโครงการฯของสถาบัน
อาชวีศกึษาจ�านวน	2	แห่ง	ประกอบด้วย	วทิยาลยัการอาชพีพรหมครี	ีและ	วทิยาลยัสารพดัช่าง	
นครศรธีรรมราชผูอ้�านวยการหรือรองผู้อ�านวยการส�านกังานเขตพ้ืนที	่สพม	12	ผูอ้�านวยการหรอื
รองผู้อ�านวยการและผู้เก่ียวข้องกับโครงการฯ	ของสถานศึกษาสังกัดส�านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน	จ�านวน	1	แห่ง	ประกอบด้วย	รองผู้อ�านวยการ	ครู/อาจารย์	และนักเรียน
ของโรงเรยีนโมคลานประชาสรรค์	นครศรธีรรมราช			สมัภาษณ์ผูอ้�านวยการหรอืผูเ้กีย่วข้องกบั
การด�าเนนิงานโครงการฯ	ของส�านกังานส่งเสรมิการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยั	
จ�านวน	1	แห่ง	คือศูนย์	กศน.อ�าเภอเมือง	จังหวัดนครศรีธรรมราช

3.1 บริบทของการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาจากการสัมภาษณ์ผู้บริหารระดับนโยบาย

	 จากการสัมภาษณ์รองเลขาธิการ	สอศ.	กล่าวถึงโครงการทวิศึกษา	ดังนี้		“เป้าหมาย
ของโครงการทวศิกึษา	คอื	ผลติและพฒันาก�าลงัคนด้านอาชีวศกึษา	เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ที่แท้จริงของผู้ประกอบการ	(Supply	Side)	ซึ่งมีก�าลังคนไม่เพียงพอทั้งด้านจ�านวน	(ปริมาณ)	
และคุณภาพของผู้เรียนให้ตรงกับตามความต้องการของผู้ประกอบการ	โดยการจัดการศึกษา 
ในทุกระดับ	 (Demand	Side)	มีเป้าหมายการผลิตและพัฒนาก�าลังคนต่างกันในทุกระดับ 
ท้ังระดับ	ปวช.	ระดบั	ปวส.และระดบัปรญิญาตร	ี(โดยจะเหน็ได้ว่า	การจดัการศกึษาระดับ	ปวช.	
สถานศกึษาจะมุง่ผลติแรงงานท่ีมีฝีมอื	ระดับ	ปวส.	สถานศกึษาจะมุง่ผลติแรงงานทีมี่เทคนิค	และ
ในระดับปริญญาตรีสถานศึกษาจะมุ่งผลิตแรงงานที่มีทักษะทางการใช้เทคโนโลยี)	จากจ�านวน 
ผูเ้รยีนในแต่ละปี	จะเหน็ได้ว่าในแต่ละปีมนีกัเรยีนทีเ่รียนในระดับ	ปวช.	1	ทีม่ผีูเ้รยีน	150,000	คน	 
จะมีนักเรียนที่ศึกษาต่อเพียง	80%	ที่เหลือจะเข้าสู่การท�างาน	หรืออื่นๆ	โดยในปีการศึกษา	
2558	จะเห็นได้ว่าสัดส่วนผู้เรียนในสายวิชาชีพมี	34%	และในสายสามัญมี	66%	อย่างไร
ก็ตาม	รฐับาลได้ตัง้เป้าหมายผูเ้รยีนในสายวชิาชพีให้มถีงึ	60%	และในสายสามญัให้ลดลงเหลอื	
40%	ปัจจยัส�าคญัท่ีนกัเรียนเลือกเรียนสายสามญัมากกว่าสายวิชาชพี	คอื	ค่านยิมของผูป้กครอง	 
โดยผู้ปกครองเป็นผู้ที่สร้างแรงจูงใจและตัดสินใจให้ลูกหลาน	และปลูกฝังให้ลูกหลานเรียนเพื่อ
มุ่งได้ปรญิญามากกว่าเรยีนเพือ่มุง่ไปประกอบอาชพีหรอืท�างานตรงกบัสมรรถนะ	แต่ในโลกแห่ง
ความจริงสถานประกอบการมีการพิจารณาให้เงินค่าจ้างแก่แรงงานตามสมรรถนะของแรงงาน
เป็นหลักไม่ได้ให้เงินค่าจ้างตามวุฒิการศึกษา	รวมถึง	กพ.	มีการตีค่าจ้างสายวิชาชีพ	โดยไม่มี 
การตีราคาค่าจ้างสายสามัญ	ดังนั้นโครงการทวิศึกษาจึงเกิดขึ้นตามเหตุปัจจัยดังกล่าวเพื่อให้
นกัเรยีนทีเ่รียนสายสามญัมธัยมศึกษาตอนปลายมโีอกาสได้เรยีนหลกัสูตรร่วมสายวชิาชพีเพือ่ให้
ได้	2	วฒุกิารศกึษา	คอืวฒุทิางสายสามญั	(ประกาศนยีบตัรมธัยมศกึษาตอนปลาย)	และสายวชิาชพี	 
(ประกาศนียบบัตรวิชาชีพ	ปวช.ท่ีเน้นทักษะวิชาชีพ)	 เพ่ือสร้างแรงงจูงใจให้นักเรียนและ 
ผู้ปกครองหันมาสนใจและใส่ใจและส่งบุตรหลานให้มาเรียนในหลักสูตรเรียนร่วมทวิศึกษานี้”

	 นอกจากนีห้วัหน้างานนโยบายของ	สอศ.	กล่าวถงึโครงการทวิศกึษาว่า	“เป็นโครงการ
ท่ีไม่ได้รับแนวคิดจากประเทศใด	เกิดขึ้นมาจากแนวคิดของผู้บริหารของ	สอศ.ได้รับแนวคิด
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จากนายกรัฐมนตรี	 (พลเอกประยุทธ์	จันทร์โอชา)	ที่มีแนวคิดที่อยากจะให้นักเรียนชั้น	ม.6	 
เม่ือเรยีนจบแล้วมทีกัษะอาชพีตดิตวั		จงึได้ปรึกษากบัรฐัมนตรฯี	ในขณะนัน้และพดูคุยกบั	สพฐ.	 
ซึง่ได้มีการด�าเนนิการสอนอาชพีในโรงเรยีนมธัยมศกึษามาอย่างต่อเนือ่ง	แต่ไม่ได้ผลเพราะเด็ก
ต้องเรียนควบทั้งสองฝั่ง	คือ	ฝั่งอาชีวะก็ต้องเรียนฝั่ง	สพฐ.	ก็ต้องเรียน	กว่าจะจบก็	130-140	
หน่วยกิต	 ท่ีผ่านมาเลยไม่ส�าเร็จเพราะเด็กต้องมีจ�านวนชั่วโมงเรียนมาก	หลักการของครั้งนี ้
	คือท�าใหม่	ให้ผู้เรียนจบได้จริง	จึงตัดสิ่งที่ไม่จ�าเป็นในหลักสูตรฯ	ออก		แล้วก็พยายามเทียบโอน	
มีการบูรณาการรายวิชา	คือในภาพรวมคือ	เด็ก	สพฐ.	เรียน	81	หน่วยกิต	แต่อาชีวะจะเรียน
มากกว่า	โดยสรุปแล้วโครงการนี้จะเรียนทั้งหมด	103	หน่วยกิต	เพิ่มอีก	22	หน่วยกิต	ถือว่ามี
ความเป็นไปได้	เพราะใน	3	ปี	เรยีน	6	ภาคเรยีน	เฉลีย่แล้วภาคเรยีนละ	13-14	หน่วยกติเท่านัน้”	
“ส�าหรับเป้าหมายโครงการทวิศึกษานั้นไม่ได้ออกแบบให้กระจายไปทั้งประเทศ	เป้าหมายไม่ใช ่
ผูเ้รียนมธัยมศกึษาตอนปลายทกุคน	กลุม่แรกทีค่วรเรยีนคือ	คนทีฐ่านะไม่ดี	แล้วไม่สามารถเรยีน
ต่อระดบัอดุมศกึษาได้	กลุ่มท่ีสอง	คอืเดก็มธัยมศึกษาตอนปลายทีพ่ลาดมาเลอืกเรยีนมัธยมศกึษา
ตอนปลาย	แต่เรียนไม่เก่ง	แต่เลือกเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย	เพราะไปเรียนอุดมศึกษา
ก็ต้องเรียนสายที่เรียนแล้วตกงาน	ไม่ใช่ความต้องการของประเทศ	ปัญหาคือ	 เม่ือเห็นว่า 
เป็นนโยบายก็ตอบสนองกันมาก	เช่น	 โรงเรียนประจ�าจังหวัดที่นักเรียนเรียนดีจ�านวนมาก	 
ก็ไม่ควรมาเรียน	นักเรียนทวิศึกษา	มีประมาณสามหมื่นกว่าคน	นักเรียน	ม.ปลาย	มีประมาณ
เจ็ดแสนกว่าคน	มีระดับห้าเปอร์เซ็นพอแล้ว	จึงไม่ได้อยากขยายโครงการ	ความจริงต้องการ
โรงเรียนขยายโอกาส	โรงเรียน	ตชด.	 โรงเรียนที่อยู่ห่างไกลคือ	 เด็กกลุ่มนี้ร้อยละการเรียน 
ต่ออุดมศึกษาต�่ามากไม่ถึง	20%	จึงต้องด�าเนินงานโรงเรียนกลุ่มนี้ก่อน	แต่พบว่ากลายเป็น
โรงเรียนในเมืองไปหมด”

	 “ส�าหรับ	กศน.เริ่มจาก	กศน.	เข้ามาร่วมประชุมว่า	กศน.จะร่วมจัดด้วย	โดยเป็นเด็ก 
ที่เรียน	กศน.	แต่เป็นวิชาสามัญก็จะขอมาเรียน		ซึ่งมีจ�านวนไม่มากประมาณ		2,000	คน	และ 
ดงึมาแค่บางส่วนลองเรยีนดเูป็น	pilot	แต่การเรยีนของ	กศน.ล�าบาก	เพราะผูเ้รยีนไม่ได้สนใจวฒิุ	
เข้ามาเรียนตามความสนใจ	ผูเ้รยีนเข้าเรยีนในสิง่ทีเ่ขาอยากได้	ส่วนใหญ่เขากไ็ม่จบ	แต่ประเทศ
กไ็ม่ได้เสยีหาย	เพราะได้วชิา	ตดิตวั”	ซึง่ผูเ้ชีย่วชาญของ	กศน.	ได้ให้สมัภาษณ์	เก่ียวกบัโครงการ 
ทวิศึกษาว่า	“กศน.เห็นด้วยกับนโยบายโครงการทวิศึกษา	เพราะเป็นการเพิ่มโอกาสให้กับ
นักศึกษา	กศน.	โดยเฉพาะอย่างยิ่งในวิชาที่ต้องการการฝึกฝนหรือสถานที่ฝึกปฏิบัติการ	เช่น	
สาขาบัญชี	สาขาช่างยนต์	 เนื่องจากการเข้าศึกษาในโครงการทวิศึกษา	นักศึกษาไม่ต้องผ่าน
การสอบคดัเลอืกเข้าเรยีนในหลกัสตูรอาชวีศกึษา”	“กศน.ได้ท�าการส�ารวจความต้องการเข้าร่วม
โครงการทวิศึกษา	จากศูนย์	กศน.	ในเขตพื้นที่เป้าหมาย	ซึ่งมีผู้สนใจเข้าร่วมโครงการประมาณ	
1,300	คน	พื้นที่เป้าหมายคือ	ศูนย์	กศน.ที่อยู่ในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ	จังหวัดที่มีเศรษฐกิจดี	 
หรือจังหวัดท่ีอยู่ในแนวรางรถไฟความเร็วสูง	ซึ่งเป็นพ้ืนที่ที่คาดว่าจะมีความต้องการแรงงาน
ฝีมือท่ีมีมาตรฐาน	สอดรบักบัผลของโครงการทีน่กัศกึษาจบ	ปวช.เป็นแรงงานทีม่ทีกัษะทีม่ฝีีมอื”	
“โครงการทวิศึกษา	ในช่วงแรกมีนโยบายที่ชัดเจนและเข้มแข็งจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวง
ศึกษาธิการ	ในช่วงหลังเริ่มแผ่วลง	ไม่ได้รับการพูดถึงในที่ประชุม	ศธ.	เม่ือมีการเปลี่ยนแปลง
รัฐมนตรี”
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	 “การด�าเนินงานโครงการฯในระดับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ	มีการต้ังเป็น
คณะท�างานร่วมกันระหว่าง	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	มีประชุมอย่างน้อยปีละ	1	ครั้ง	จะประชุม
กันตามรอบงบประมาณ	ทุกครั้งท่ีงบประมาณมาจะมีการประชุมกัน	1	ครั้งเสมอ	และมีการ
ติดตามผลการด�าเนินงานนอกจากจะเอามารายงานในที่ประชุมแล้วก็จะใช้วิธีรายงานจ�านวน 
ผู้เรียนให้โรงเรียนส่งจ�านวนผู้เรียนมา	เพื่อการตรวจสอบความถูกต้อง	ให้	ผอ.รายงานและ 
ลงนามก�ากบั	ส่วนในเรือ่งของคณุภาพ	ยงัไม่ได้ติดตามเท่าทีค่วร	แต่ปีนี	้(2559)	ได้ตกลงกันว่าจะมี 
การติดตามเรื่องคุณภาพอย่างจริงจัง	โดยการตั้งเป็นคณะกรรมการระดับจังหวัด	ให้จังหวัดเป็น
คนดแูล	ให้เป็นคนตัง้กรรมการขึน้มา	โดยมปีระธานอาชวีศกึษาจงัหวดั	(อศจ.)	เป็นประธาน	และ
ตัง้กรรมการขึน้มา	โดยส่วนใหญ่เป็นหัวหน้าคณะวิชา			หวัหน้าแผนก	เกีย่วกบัการดแูลคณุภาพ	
เกี่ยวกับการฝึกงาน		เนื่องจากสาระส�าคัญของทวิศึกษาคือ	ผู้เรียนต้องเรียนทฤษฎีกับปฏิบัติ 
คู่กัน	เพราะฉะนั้นการติดตามเรื่องแรกคือ	เราจะดูว่าเรียนครบตามหลักสูตรหรือไม่	เรื่องที่สอง 
คือ	ดูว่าคุณภาพเป็นอย่างไร	โดยเฉพาะเรื่องการฝึกงาน	นับเป็นเรื่องใหญ่ส�าหรับอาชีวะ	 
เรียนเสร็จแล้วไม่ได้ฝึกงาน	คุณภาพจะด้อย	และท้ายสุดก่อนจบก็ต้องผ่านการประเมิน
สมรรถนะ”	(หัวหน้างานนโยบายฯ	สอศ.	กล่าว)

	 จากการติดตามการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาที่ผ่านมา	รองเลขาธิการ	สอศ.	ให้
ความคดิเหน็ว่า	“หากกล่าวโดยรวม	จะเหน็ว่า	เป็นนโยบายทีด่ทีีต้่องการปลกูฝังผูเ้รยีนให้เข้ามา
สู่สายวิชาชีพมากข้ึนเพื่อมีทักษะตรงกับความต้องการของผู้ประกอบการ	เพื่อน�ามาสู่เป้าหมาย
สดุท้าย	คอื	การประกอบอาชพีตามความถนดัและความสนใจของผูเ้รยีน	และผู้เรยีนมสีมรรถนะ
ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการ”	แต่พบปัญหาในการด�าเนินงาน	ประกอบด้วย	 
“ผู้เรียนท่ีในหลักสูตรนี้จะต้องเรียนหนักมากเพราะเรียนตามเกณฑ์การวัดและการประเมินผล
ท้ังตามเกณฑ์ของหลักสตูรสายสามญัและหลกัสตูรวชิาชพีในช่วงเวลา	3	ปี	และนักเรยีนเมือ่จบ
การศกึษาต้องมผีลการเรยีนไม่ต�า่กว่า	2.00	รวมถงึผ่านการประเมนิมาตรฐานวชิาชีพทัง้ในระดบั
นโยบาย	ระดับชาติ	ระดับจังหวัด	และระดับสถานศึกษา	ตามระเบียบการวัดผลและประเมิน
ผลของกระทรวงศึกษาธิการ	การท่ีนักเรียนได้วุฒิการศึกษา	2	วุฒิการศึกษาไม่ใช่เรื่องง่าย
เพราะเกณฑ์การวัดและประเมนิผลของท้ังสายสามัญและสายวิชาชีพมคีวามเข้มข้นทัง้สองสาย 
การเรียน”	นอกจากนี้ยังมีข้อจ�ากัดของการจัดการเรียนการสอนแตกต่างกัน	ในแต่ละประเภท
วิชา	เช่น	“การศึกษาทวิศึกษาถ้าเป็นการจัดการเรียนการสอนในการพัฒนาทักษะ	Soft	Skill	
อาทิ	พาณิชยกรรม	การท่องเที่ยว	การโรงแรม	ต่างๆ	ไม่ยากเท่ากับ	การจัดการเรียนการสอน 
ในการพฒันาทกัษะ	Hard	Skill	อาท	ิช่างอุตสาหกรรม	ช่างเชือ่ม	ช่างยนต์	ช่างกล	เป็นต้น	เพราะ
การจัดการเรียนการสอนแบบนี้ต้องมีวัสดุ	อุปกรณ์การเรียนที่พร้อมถึงจะท�าให้การจัดการเรียน 
การสอนประสบความส�าเร็จทั้งผู้สอนและผู้เรียน”

	 ส�าหรับข้อเสนอต่อการแก้ปัญหาที่กล่าวมารองเลขาธิการ	สอศ.	ได้เสนอทางออก
ส�าหรับการแก้ไขปัญหา	ดังนี้	 “ส่งเสริมให้สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการในการจัด 
การเรียนการสอนแบบทวภิาค	ีท่ีเป็นความร่วมมอืในการจดัการศกึษาระหว่างสถานประกอบการ	 
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สถานศึกษาสายสามัญ		สถานศึกษาสายอาชีวศึกษา	โดยท�า	MOU	ร่วมกัน	พัฒนาหลักสูตร 
ร่วมกัน	วางแผนการเรียนร่วมกัน	การวัดประเมินผลร่วมกัน	และมีการจัดการศึกษาตาม
สมรรถนะที่สถานประกอบการถนัด	และสถานศึกษาถนัด	โดยผู้เรียนจะมีการฝึกอบรมวิชาชีพ
ทัง้ในสถานศึกษาและสถานประกอบการจรงิเท่าๆ	กนั”	และ	“ควรมกีารประชาสมัพนัธ์ชีแ้จงให้
ผูป้กครองเข้าใจถงึเป้าหมาย	หลกัสตูร	แผนการเรยีน	และเกณฑ์การวดัประเมินผลของหลกัสตูร
ร่วมทวิศึกษา	ว่ามีความหนักและเรียนยากอย่างไรเพื่อให้ได้มา	2	วุฒิการศึกษาตลอดช่วงการ
เรียน	3	ปี”	ตลอดจน	“วางแผนให้นักเรียนมีวิชาเรียนในสายวิชาชีพตั้งแต่มัธยมศึกษาตอนต้น	
(ม.1	–	ม.3)	เป็นการสะสมหน่วยกติการเรยีนเพือ่มาเทยีบโอนหน่วยกติใน	ปวช.	1	และสามารถ
จดัการเรยีนไม่ได้หนกัเกนิไปในตอนเรยีนมธัยมศกึษาตอนปลาย	(ม.4-ม.6)”	และ	“ในช่วงเริม่ต้น
โครงการปีแรกๆ	ให้	สพฐ.	และ	กศน.	เป็นผู้รับผิดชอบหลัก	ส�าหรับปี	พ.ศ.	2559	ถึง	พ.ศ.	2560	
ให้	สอศ.	รับผิดชอบหลัก	ในเรื่องการลงทะเบียนเรียน	จ�านวนรายหัวผู้เรียน	งบประมาณที่ดูแล
นักเรียนตามจ�านวนรายหัวผู้เรียน	รายการงบประมาณหลัก	3	รายการ	ประกอบด้วย	ค่าวัสดุ	 
ค่าบรหิารจดัการ	ค่าอปุกรณ์ยมืเรยีน	ตามรายหวัการลงทะเบยีนเรยีนของผูเ้รยีนในแต่ละภาคการ
ศึกษา”	“แต่ประเด็นที่น่าสนใจคือ	การค้นหา	รูปแบบ	วิธีการ	นวัตกรรม	หรือกระบวนการของ
การจัดการเรียนการสอนของแต่ละสถานศึกษาไม่เหมือนกัน	แตกต่างกันตามสายวิชา	ประเภท
วิชาและสาขาวิชาเป็นหลัก	รวมถึงการจัดการเรียนการสอนที่ให้ครูอาชีวะไปสอนนักเรียน 
ในโรงเรียน	หรือให้นักเรียนออกมาเรียนในสถานศึกษาทางวิชาชีพอาชีวศึกษา	วิทยาลัยเกษตร	
วิทยาลัยเทคนิค	เป็นต้น	เพื่อให้เห็นข้อดี	ข้อจ�ากัด	ผลดี	ผลเสีย	ของการจัดการศึกษาแบบนี้ 
ในบริบทที่แตกต่างของผู้บริหาร	ครูผู้สอน	 (ครูในโรงเรียน	ครูในสถานประกอบการ	ครู 
ในสายวิชาชีพ)	ผู้เรียน	เป็นต้น	เพื่อน�ามาสู่	Career	Path	ของการท�างานตามความถนัดและ 
ความสนใจ	ไม่ให้นกัเรยีนลาออกก่อนการส�าเรจ็การศกึษา	(ออกกลางคัน)	จงึต้องสร้างแรงบนัดาล
ใจที่ดี	และสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดีในการเรียน	(อาทิ	ครูผู้สอน	อุปกรณ์การเรียน	เครื่องมือต่างๆ)	 
ให้แก่นกัเรยีน	เพือ่ให้นกัเรยีนเหน็ความแตกต่างของการเรยีนในทัง้สายสามัญและสายวชิาชพีว่า
แตกต่างกนัอย่างไร	และเลอืกเรยีนให้ตรงกบัความถนดัและความสนใจของนกัเรียนและสามารถ
เข้าสู่การท�างานแบบมืออาชีพตามสมรรถนะที่ต้องการของสถานประกอบการ”

	 	 ส�าหรบัรองเลขาธกิาร	สพฐ.	กล่าวถงึโครงการทวศิกึษาว่า	“เป็นโครงการทีม่นีโยบาย 
ให้มีการด�าเนินงานต่อเนื่อง	แต่เนื่องจากพบว่านักเรียนที่เข้าเรียนในโครงการต้องใช้เวลา 
ในการเดนิทางข้ามระหว่างสถาบันการศึกษาสายสามญัและสายอาชพี	ท�าให้นักเรยีนต้องเหน่ือย 
ในการเดนิทาง	จงึมแีนวคดิท่ีขยายรปูแบบการจัดการเรยีนอาชีพในโรงเรยีนมัธยมศกึษา	โดยการจดั 
เป็นห้องเรยีนอาชพี	นกัเรยีนจะเรยีนทีโ่รงเรยีนมธัยมศกึษาของ	สพฐ.	โดยการปรบักลุม่รายวชิา
สาระการงานอาชีพรวมกับกลุ่มรายวิชาเพิ่มเติม	ซึ่งได้ประสานงานกับ	สอศ.ที่จะให้นักเรียน 
ได้วุฒิ	ปวช.	แต่เรียนที่สถานศึกษาของ	สพฐ.	ซึ่งจะมีการด�าเนินการประมาณ	6	โรงเรียน 
ในกลุ่มโรงเรียนแถบชายแดนในพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ	ภาคใต้และภาคเหนือ	เริ่มด�าเนินการ 
ในปีการศึกษา	2560	นี”้	ส�าหรบันโยบายทัว่ไปของ	สพฐ.	ในการส่งเสรมิอาชพีให้กบันกัเรยีนนัน้ 
รองเลขาธิการ	สพฐ.	ได้กล่าวถึง	“การวางเส้นทางอาชีพให้กับนักเรียน	โดยการพัฒนาระบบ
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งานแนะแนว	ให้มีศูนย์ข้อมูลการศึกษาต่อ	และการมีแหล่งข้อมูลองค์ความรู้ในการประกอบ
อาชพี	จดัท�า	website	ให้มแีหล่งข้อมลู	ส�าหรับคร/ูอาจารย์	ผูเ้รยีน	ผูป้กครองได้เข้าถงึโดยตรง”	 
“จะด�าเนินการให้นักเรียนที่จบ	ม.3	ได้มีโอกาสไปฝึกประสบการณ์อาชีพเป็นเวลา	2	สัปดาห์
อย่างน้อยก่อนที่จะจบการศึกษา”	“อย่างไรก็ตามการเรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพ	นั้นควรกระตุ้นให ้
ผู้เรียนได้รู้จักตั้งแต่ชั้นประถมศึกษา”

	 จากการสัมภาษณ์	ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานโครงการ 
ทวิศึกษาของ	สพม.แห่งหนึ่งให้ข้อมูลว่า	“ทางส�านักงานเขตได้ทราบเรื่องเกี่ยวกับนโยบาย
การจัดการศึกษาแบบทวิศึกษา	ตั้งแต่เดือนกันยายน	พ.ศ.	2558	แรกเริ่มได้เชิญผู้เชี่ยวชาญ
ท่ีเก่ียวข้องมาให้ความรู้	ในการจัดหลักสูตร	โดยในขณะนั้นมีโรงเรียนที่ประสงค์จะขอเข้าร่วม
โครงการ	ให้ขออุปกรณ์ได้	ได้มีการจัดประชุมกลุ่มโรงเรียนดีประจ�าต�าบลเน้น	รร.	ขนาดเล็ก 
ทีส่นใจ	ทีเ่น้นการมุง่สูอ่าชพีอยู่แล้วเข้าร่วม	โดยให้โรงเรียนไปตดิต่อวทิยาลยัอาชวีะต่างๆ	เองซึง่
กระบวนการเทียบโอนหลักสตูรจะยังไม่ชดัเจน	จงึให้จดัสมัมนาพดูคุยกนั”	“ในระยะแรกมปัีญหา
ว่า	วชิาทีเ่ปิดให้ไม่ตรงกบัความต้องการ	และความถนดัของนักเรยีน	หรอืบางครัง้	วชิาทีน่กัเรยีน
ต้องการเรียนแต่นกัเรยีนมศีกัยภาพไม่พอ	หรอืทางวทิยาลยัไม่มีผูส้อน	ท�าให้วทิยาลยัไม่สามารถ
จัดให้ได้	ท�าให้ในปัจจุบันมีนักเรียนมัธยมต้นลดลง”	“ปัญหาอุปสรรคคือ	บุคลากรสังกัด	สอศ.	 
มีอาจารย์อยู่แต่ผู้สอนจะต้องมีความเข้าใจผู้เรียน	เพราะจะสอนยากกว่า	อีกประการหน่ึง 
ครูอาชีวะส่วนใหญ่จะเป็นต�าแหน่งอัตราจ้าง	อาจารย์ที่เป็นข้าราชการจริงๆ	 มีวิทยาลัยละ 
ไม่ก่ีคน	จึงหาครทูีจ่ะมาช่วยสอนได้ยาก”	“หลกัสตูรทีใ่ช้สอน	นกัเรยีนจะต้องเรียนจบตามเกณฑ์
มาตรฐานของวิทยาลัยฯ	ต้องเรียนควบคู่	นักเรียนจึงต้องเก่งมาก	เพราะเรียนหนักเป็นสองเท่า	
มีเนื้อหายากเท่าๆ	กัน	แต่นักเรียนที่สนใจมาทางสายอาชีวะอาจไม่ใช่นักเรียนที่เก่งเสมอไป	 
ดังนั้น	จึงท�าให้นักเรียนต้องเหนื่อยกว่าปกติ”	“ขณะนี้ยังไม่ชัดเจนว่า	ถ้านักเรียนเรียนจบได้ 
ใบประกาศนียบัตรจะออกใบประกาศนียบัตรโดยใคร	ทางฝ่ายอาชีวะจะออกให้เม่ือนักเรียน 
เรยีนจบตามมาตรฐาน	ซ่ึงบังคบัว่าต้องจบด้วยเกรดเฉลีย่	2.00	แทนทีจ่ะเป็น	1.00	อย่างทีโ่รงเรยีน	
สพฐ.	 ใช้เป็นเกณฑ์อยู่	นอกจากนี้	 ยังต้องมีชั่วโมงของการฝึกงานให้ครบตามที่ก�าหนดด้วย	 
แล้วจึงจะมาสอบเทียบวุฒิได้	ซึ่งก็ยังไม่ทราบว่าใครจะเป็นคนจัดสอบเทียบให้”	“ปัญหาเรื่อง
การเดินทาง	โดยทั่วไปก็จะมีทั้งที่นักเรียนเดินทางไปที่วิทยาลัยอาชีวะ	บางแห่งครูวิทยาลัยก็
เดินทางมาท่ีโรงเรียน	ถ้าจัดอ�านวยความสะดวกด้านนี้ได้	ปัญหาก็จะลดลง”	“โรงเรียนที่ได้ท�า	
MOU	กับวิทยาลัยการอาชีพแล้ว	บางแห่งต้องให้วิทยาลัยจัดเป็นกลุ่มเฉพาะส�าหรับนักเรียน
มัธยมปลาย	แยกกนัเพือ่ความปลอดภยัของนกัเรยีน	มนีกัเรยีนทีไ่ม่กล้าเข้าไปในวทิยาลยัเทคนคิ
เพราะมีปัญหายาเสพตดิ	ผูป้กครองไม่ต้องการให้ไป	ทางโรงเรยีนอธบิายว่าจะเป็นทางเลอืกของ
นักเรียนอีกทางหนึ่ง	ผู้ปกครองเห็นว่า	ต้องการได้วุฒิก็จริง	แต่ก็ไม่อยากให้มีปัญหายาเสพติด”	
“วิทยาลัยบางแห่ง	มีความพร้อม	แต่ไม่ได้รับงบประมาณเลย	ทั้งค่าตอบแทนและค่าวัสดุฝึก	 
ไม่ทราบว่า	ทั้ง	สพฐ.	และ	สอศ.	จัดการเรื่องงบประมาณกันอย่างไร”
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	 ผู้บริหาร	สพม.	มีข้อเสนอแนะในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา	ดังนี้		“การเลือก
สาขาวิชาของนักเรียน	ควรมีการสอบวัดความรู้เพื่อจะพิจารณาว่าจะมีทางเรียนส�าเร็จหรือไม	่
เหมาะสมกับศักยภาพของนักเรียนหรือไม่	หากสอบไม่ได้	ควรให้ไปเรียนสาขาอื่นๆ	ที่เหมาะสม	
เพราะบางสาขาต้องใช้ครูอัตราจ้างมาสอน	ทางวิทยาลัยมีครูไม่พอในบางสาขา”	“ควรชี้แจง
หรือให้ข้อมูลเพื่อท�าให้ผู้ปกครองที่ไม่มั่นใจในวิทยาลัยอาชีวะ	มีความม่ันใจมากขึ้น”	“เกี่ยวกับ
การให้ข้อมูลอาชีพของนักเรียนนั้น	พบว่าโรงเรียนหลายแห่งขาดครูแนะแนวที่ดี	ที่สามารถให ้
ค�าปรึกษา	หรือช่วยให้นักเรียนค้นพบตัวเอง	ทราบความถนัดและศักยภาพของตนเอง	วิธีนี้อาจ
จะท�าให้นกัเรยีนไม่จ�าเป็นต้องท�าตามๆ	กนัในการเลอืกทีจ่ะสอบเช้ามหาวทิยาลยัอย่างเดยีว	และ
ควรมีกระบวนการแนะแนวทีเ่ริม่ท�าตัง้แต่นกัเรยีนอยูช่ัน้ประถม”	“ควรเปิดหลกัสตูรร่วมอาชวีะ	
สายวิทยาศาสตร์	สายเกษตร	โดยไม่ต้องเอามาสอน	เหมือนเปิดสอน	English	program	โดย
จัดตารางสอนให้เรียนสอดแทรกวิชาชีพให้มากกว่าปกติ	แต่ควรเลือกเรียนในสิ่งที่จบการศึกษา
แล้วมีงานท�า	ต้องร่วมมือกันท�าหลักสูตร	เน้นเด็กมีคุณลักษณะเน้นอาชีพ	เช่น	ความรับผิดชอบ
ในงาน	และการตรงต่อเวลา	เป็นต้น	ส่วนวิธีสอนให้เน้นการปฏิบัติตัวงานได้”	“หน่วยงานที ่
รับผิดชอบควรก�าหนดอาชีพมาเลย	ว่าเราจะพัฒนาไปทางไหน	จะได้ผลิตตามแผน	ไม่ไปเรียน
แต่วิชาสามัญอย่างเดียว”	“พัฒนาครูให้ตรงกับความต้องการ	พวกที่ไม่เรียนหรือเรียนไม่เก่ง 
มักจะท�างานเก่ง	ต้องฝึกให้มีสมาธิ	จึงต้องเน้นทัศนคติของเด็กและผู้ปกครอง”

	 ในส่วนของผูเ้ชีย่วชาญ	กศน.	กล่าวถงึ	โครงการทวศิกึษา	ว่า	“ในช่วงปีแรกมีนกัเรยีน
สนใจเข้าร่วมโครงการประมาณ	1,300	คน	ปัจจุบันมีเหลือ	684	คน	จ�านวนนักศึกษามีจ�านวน
ลดลง	จากที่เริ่มโครงการในปีแรก	สาเหตุอาจจะเนื่องมาจากธรรมชาติของนักศึกษาเป็นกลุ่ม
ที่ไม่ได้เรียนในระบบ	เมื่อต้องเรียนในส่วนอาชีวศึกษาซึ่งจ�าเป็นต้องอยู่ในระบบท�าให้ไม่คุ้นชิน 
ในวิธีการเรียนการสอน	(การท�าการบ้าน	การเข้าชั้นเรียน)”	“นักศึกษา	กศน.	โดยรวมมีอายุ 
ลดลง	แต่เดิมจะเป็นกลุ่มคนท�างานที่มาเรียนเพื่อต้องการวุฒิ	ปัจจุบันจะเป็นวัยรุ่นที่ไม่สามารถ
เรียนในระบบได้”	“อาจารย์ผู้สอนอาชีพควรปรับการสอนให้เหมาะกับเด็กกศน.	ซึ่งในบางแห่ง
ก็ให้นักศึกษากลับไปฝึกที่บ้าน	หรือนอกเวลาได้	 เนื่องจากลักษณะการเรียนของปวช.จะเป็น	
ทฤษฎี	:	ปฏิบัติ	ในอัตราส่วน	20:80	และ	อย่างไรก็ตามเมื่อจะได้รับวุฒิปวช.	ผู้เรียนจะต้องผ่าน 
การสอบวัดสมรรถนะวิชาชีพอยู่แล้ว”		นอกนี้ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตร	กศน.	แสดงความคิด
เห็นว่า	“เนื่องจากประเทศไทยช่วงนี้เป็น	Thailand	4.0	ซึ่งต้องยกระดับฝีมือแรงงาน	ซึ่งกลุ่ม 
คนที	่กศน.ดูแลยงัเป็นกลุม่แรงงานไร้ฝีมอื	ในการพฒันาให้เป็นแรงงานมมีาตรฐานนัน้เป็นเรือ่งที	่
กศน.	สามารถท�าได้	ท่ีจะให้นกัศึกษาท่ีได้รบัการพฒันาแล้วไปสอบวดัตามกรอบมาตรฐาน/คุณวฒิุ
วชิาชพี	หรอืมาตรฐานแรงงาน	เมือ่ได้วฒุแิล้วกน็�าไปเทยีบกบัวฒุ	ิปวช.	น่าจะเป็นอกีช่องทางหน่ึง
ที่เป็นไปได้	เพราะนักศึกษา	กศน.	ชอบที่จะเรียนหรือฝึกโดยเฉพาะในงานที่ตนสนใจ	และวุฒินี้
ก็น�าไปปรบักับค่าตอบแทนในการท�างานได้ด้วย	ตัวอยา่งเช่น	อาชีพแม่บ้าน	หรอืเดก็ยกกระเปา๋ 
ก็มีมาตรฐาน	แบ่งเป็นระดับด้วย	ซึ่งปัจจุบันทาง	กศน.	ใช้ของออสเตรเลียอยู่”	และได้แสดง 
ความคิดเห็นเพิ่มเติมเก่ียวกับปัจจัยความส�าเร็จในการด�าเนินงานโครงการว่า	“ผู้บริหารและ
นโยบายเป็นส่วนส�าคัญที่จะช่วยให้การด�าเนินงานโครงการส�าเร็จหรือไม่ส�าเร็จ	 เมื่อไม่มี 
การตดิตามจากผูบ้ริหารท�าให้โครงการไม่ได้รับความสนใจทัง้ในการด�าเนนิงานและงบประมาณ”
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3.2 สภาพการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาจากการรวบรวมข้อมูลภาคสนาม เป็นดังนี้

 3.2.2 ประเภทวชิา สาขาวชิาทีเ่ปิดการเรยีนการสอนของสถานศกึษาในสงักดั สอศ.
	 สถานศกึษาสงักดั	สอศ.	ทีเ่ปิดการจดัการศกึษาตามโครงการทวศิกึษา	มกีารด�าเนนิการ 
มาตั้งแต่ปีการศึกษา	2558	ประกอบด้วยวิทยาลัยอาชีวศึกษา	วิทยาลัยเทคนิค	วิทยาลัย 
การอาชพี	วทิยาลยัสารพดัช่าง	และวทิยาลยัเกษตรและเทคโนโลย	ีประเภทวชิา	และสาขาวชิา 
ทีเ่ปิดการเรยีนทมีนัีกศกึษาลงทะเบยีนเรยีนประกอบด้วย	1)	ประเภทวิชาอุตสาหกรรม		สาขาวิชา 
ช่างยนต์	ช่างเชื่อมโลหะ	ช่างก่อสร้าง	ช่างอิเล็กทรอนิกส์	 	2)	ประเภทวิชาพาณิชยกรรม	
สาขาวิชาการบัญชีและคอมพิวเตอร์ธุรกิจ		3)	ประเภทวิชาคหกรรม	สาขาวิชาอาหารและ
โภชนาการ		4)	ประเภทวิชาเกษตรกรรม	สาขาวชิาเกษตรศาสตร์	และประเภทวชิาอตุสาหกรรม 
การท่องเที่ยว	สาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที่ยว		ดังรายละเอียด	ในตารางที่	3.1

ตาราง 3.1	 ประเภทวิชา	 สาขาวิชาท่ีเปิดในสถานศึกษาสังกัด	 สอศ.	 ในแต่ละภูมิภาค 
	 	 ณ	ช่วงที่รวบรวมข้อมูล

ประเภทวิชา สาขาวิชา สถานศึกษาสังกัดอาชีวิศึกษาที่ด�าเนินโครงการฯ

1.อุตสาหกรรม ช่างยนต์ วิทยาลัยการอาชีพ	สระบุรี

ช่างเชื่อมโลหะ วิทยาลัยสารพัดช่างสมุทรปราการ

ช่างก่อสร้าง วิทยาลัยเทคนิค	บ้านค่าย

ช่างอิเล็กทรอนิกส์ วิทยาลัยการอาชีพ	กาญจนบุรี

2.	พาณิชยกรรม การบัญชี วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ วิทยาลัยการอาชีพ	อัมพวา

วิทยาลัยการอาชีพ	เชียงราย

วิทยาลัยการอาชีพ	สระบุรี

วิทยาลัยเทคนิค	บ้านค่าย	ระยอง

3.	คหกรรม อาหารและโภชนาการ วิทยาลัยการอาชีพ	เชียงราย

4.	เกษตรกรรม เกษตรศาสตร์ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

-	เชียงราย

-	กาญจนบุรี

-	อุบลราชธานี

5.	อุตสาหกรรม
การท่องเที่ยว

การโรงแรม

การโรงแรม
และการท่องเที่ยว

วิทยาลัยเทคนิค	บ้านค่าย

วิทยาลัยอาชีวศึกษา	กาญจนบุรี

วิทยาลัยการอาชีพ	กาญจนบุรี

วิทยาลัยการอาชีพพรหมคีรีนครศรีธรรมราช
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ตาราง 3.2	 สถานศกึษาสงักัด	สอศ.	ในเขตกรงุเทพฯ	และปรมิณฑลและภาคกลาง	ทีเ่ป็นคูส่ญัญา 
	 	 กับสถานศึกษา	สพฐ.	และ	กศน.	ปีการศึกษา	สาขาวิชา	ณ	ช่วงที่รวบรวมข้อมูล

ตาราง 3.3 สถานศกึษาสงักดั	สอศ.	ในเขตภาคตะวนัออก	และภาคตะวนัตก	ทีเ่ป็นคูส่ญัญากบั 
	 	 สถานศึกษา	สพฐ.	และ	กศน.	ปีการศึกษา	สาขาวิชา	ณ	ช่วงที่รวบรวมข้อมูล

สอศ. สพฐ./กศน.
ปีการศึกษา

ที่เปิด
ประเภท/สาขาวิชา

วิทยาลัยสารพัดช่าง
สมุทรปราการ

โรงเรียนป้อมนาคราชสวาท
ยานนท์

2559 ช่างเชื่อม

วิทยาลัยเทคนิคธัญบุรีปทุมธานี โรงเรียนเทพศิรินทร์คลอง
สิบสาม

2558 อิเล็กทรอนิกส์

วิทยาลัยการอาชีพสระบุรี โรงเรียนสุธีวิทยาคม ภาคต้น	
2559

ช่างยนต์และ
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ

วิทยาลัยการอาชีพอัมพวา
สมุทรสงคราม

ศูนย์	กศน.อ�าเภออัมพวา	
จังหวัดสมุทรสงคราม

2559 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ

สอศ. สพฐ./กศน.
ปีการศึกษา

ที่เปิด
ประเภท/สาขาวิชา

วิทยาลัยเทคนิค	บ้านค่าย โรงเรียนนิคมวิทยา 2558 การโรงแรม	ช่างซ่อม
บ�ารุง

วิทยาลัยสารพัดช่าง	
จังหวัดระยอง

ศูนย์	กศน.อ�าเภอเมือง	
จังหวัดระยอง

2558 การโรงแรม

วิทยาลัยอาชีวศึกษา	
จังหวัดกาญจนบุรี

ศูนย์	กศน.	อ�าเภอท่ามะกา 2558 การโรงแรม

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี	
จังหวัดกาญจนบุรี

โรงเรียนท่ามะกาวิทยาคม 2559 เกษตรกรรม

วิทยาลัยการอาชีพ	
จังหวัดกาญจนบุรี

ศูนย์	กศน.	อ�าเภอท่าม่วง 2558 การโรงแรม



91รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

ตาราง 3.4	 สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	 ในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	ที่เป็นคู ่สัญญากับ 
	 	 สถานศึกษา	สพฐ.	และ	กศน.	ปีการศึกษา	สาขาวิชา	ณ	ช่วงที่รวบรวมข้อมูล

ตาราง 3.5 สถานศกึษาสงักดั	สอศ.	ในเขตภาคเหนอื	และภาคใต้ทีเ่ป็นคูส่ญัญากบัสถานศกึษา	 
	 	 สพฐ.	และ	กศน.	ปีการศึกษา	สาขาวิชา	ณ	ช่วงที่รวบรวมข้อมูล

3.3 การด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา

 3.3.1 ความเข้าใจเกีย่วกบัเป้าหมายในการด�าเนนิงานโครงการฯ	ผูบ้รหิารทัง้ในระดบั
สถานศกึษาสงักดัอาชวีศกึษา	สพฐ.	และ	กศน.	มีการด�าเนนิงานทวศิกึษาเน่ืองจากเหตุผลส�าคัญ
เพราะเป็นนโยบายของส่วนกลางที่ให้สถานศึกษาปฏิบัติ	ทั้งนี้เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นักเรียน
ในระดับมัธยมศึกษาได้รับโอกาสในการท�าความเข้าใจถึงการเรียนและความส�าคัญทางด้าน
อาชีพ	ที่ต้องการให้เป้าหมายของการเรียนรู้คือการมีอาชีพ	สามารถเลี้ยงตนเองได้	ในส่วนของ 
สถานศึกษาอาชีวศึกษา	ยังมีเป้าหมายที่ต้องการเพิ่มนักศึกษาให้กับวิทยาลัยฯ	ในระดับ	ปวช.	 
เทียบกับสายสามญั	ให้ได้ในอตัราส่วน	60	ต่อ	40	ซึง่ในปัจจบุนัยงัอยูใ่นอตัราส่วน	40	ต่อ	60	ส�าหรบั 
ผู้บริหารสังกัดสถานศึกษา	สพฐ.	ให้ความเห็นเพ่ิมเติมว่าเป็นการสร้างโอกาสและทางเลือกให ้
ผู ้เรียนได้รับทางเลือกมากขึ้น	นอกจากการเรียนต่อในสายสามัญ	ยังสามารถศึกษาต่อ 
ในสายอาชีพหรือการมีงานท�า	 เนื่องจากยังมีนักเรียนบางส่วนที่ไม่สามารถศึกษาต่อในระดับ

สอศ. สพฐ./กศน.
ปีการศึกษา

ที่เปิด
ประเภท/สาขาวิชา

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
อุบลราชธานี

โรงเรียนบุณฑริกวิทยาคาร 2558 การเกษตร	
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ

วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี ศูนย์	กศน.อ�าเภอเมือง
จังหวัดอุบลราชธานี

2558 ช่างอุตสาหกรรม
ช่างก่อสร้าง	งานไม้
งานปูน	การออกแบบ
และการเขียนแบบด้วย
คอมพิวเตอร์

สอศ. สพฐ./กศน.
ปีการศึกษา

ที่เปิด
ประเภท/สาขาวิชา

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี	
เชียงราย

โรงเรียนบ้านห้วยไร่สามัคคี 2559 เกษตร

วิทยาลัยการอาชีพเชียงราย ศูนย์	กศน.อ�าเภอเมือง	
จังหวัดเชียงราย

2558 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ

วิทยาลัยการอาชีพพรหมคีรี โรงเรียนโมคลาน
ประชาสรรค์

2558 การโรงแรมและการ
ท่องเที่ยว

วิทยาลัยสารพัดช่าง
นครศรีธรรมราช

ศูนย์	กศน.อ�าเภอเมือง	
จังหวัดนครศรีธรรมราช

2558 การโรงแรมและการ
ท่องเที่ยว



92 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

มหาวิทยาลัยได้	ในส่วนของ	กศน.	ผู้บริหารส่วนใหญ่เห็นว่าเป็นการสร้างโอกาสให้กับนักศึกษา	
ที่มีโอกาสเลือกเรียนสายอาชีพไปพร้อมกับการเรียนสายสามัญ	และสายอาชีพที่เรียนเป็นสาย
อาชีพที่มีประเภทวิชาที่ไม่ได้เปิดเรียนในศูนย์กศน.

	 แนวทางในการด�าเนินงานโครงการฯ	เนื่องจากโครงการทวิศึกษาฯ	เป็นโครงการ
ที่ด�าเนินการใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรการศึกษาขั้นพื้นฐานในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	 
พุทธศักราช	 2551	 ควบคู ่ไปกับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	พุทธศักราช	 2556	 
การด�าเนินการจึงต้องเป็นความร่วมมือในการจัดการศึกษาระหว่างสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	กับ
สถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	หรือศูนย์	กศน.ระดับอ�าเภอ	ดังนี้

 3.3.2 การเลือกสถานศึกษาคู่สัญญาและสาขาวิชาที่จะเปิดการเรียนการสอน  
สถานศึกษาส่วนใหญ่มีการเริ่มด�าเนินงานโครงการฯ	ในท�านองเดียวกันคือ	การติดต่อพูดคุยกัน
อย่างทั้งเป็นทางการและไม่เป็นทางการ	ระหว่างผู้อ�านวยการสถาบัน	ถึงความเป็นไปได้ในการ
ด�าเนนิงานโครงการฯ	ซึง่ผูบ้ริหารวทิยาลยัสงักดั	สอศ.	จะพจิารณาจากความพร้อมของวทิยาลัย
ว่ามสีาขาวชิาใดท่ีมบีคุลากร		เครือ่งมอือปุกรณ์	อาคารสถานที	่พร้อมรบันกัศกึษาของโครงการฯ	
ทวิศึกษา	โดยก�าหนดจ�านวนผู้เรียนที่มีอัตราส่วนใหญ่	1	ห้องเรียนจ�านวนตั้งแต่	20-40	คน	 
นอกจากจะพิจารณาถึงความพร้อมของวิทยาลัยเองแล้ว	ยังพิจารณาถึงความพร้อมและ 
ความร่วมมือ	ความต้ังใจของสถานศึกษา	สพฐ.	และ	กศน.	ด้วย	ส�าหรับการพิจารณาเลือก 
สถานศึกษาคู่สัญญาของโรงเรียนสังกัด	สพฐ.	นั้น	ผู้บริหารสถานศึกษาส่วนใหญ่	พิจารณา
จากความพร้อมของวิทยาลัยฯ	ที่จะท�าความร่วมมือ	ตลอดจนความสัมพันธ์ที่สามารถที่จะ 
ประสานงานติดต่อกันได้	และสามารถเปิดสาขาวิชาที่เป็นไปตามความต้องการของผู้เรียน 
ส่วนใหญ่	มรีะยะทางในการเดนิทางไม่ห่างจาก	ทีต่ัง้ของโรงเรยีนมากนกั	มกีารเดนิทางได้สะดวก	
ปลอดภยั	ส่วนผูบ้รหิารศนูย์	กศน.	จะพิจารณาเลอืกวทิยาลยัสงักดั	สอศ.	ทีส่ามารถเปิดสาขาวชิา 
ที	่กศน.	ไม่ได้เปิดการเรยีนการสอนในระดบั	ปวช.	และเป็นสาขาทีน่กัศกึษาส่วนใหญ่มีความต้องการ 
ที่จะเรียน	 เป็นวิทยาลัยที่มีความพร้อมและให้ความร่วมมือในการด�าเนินงานโครงการฯ		 
นอกจากนี้	 การท�าความร่วมมือกับสถาบันคู่สัญญายังเกิดจากการมีความสัมพันธ์ส่วนตัว 
ใกล้ชดิระหว่างผูบ้รหิารทัง้สองฝ่ายทีม่มีาแต่เดมิด้วย	ส�าหรบัโรงเรยีนสงักดั	สพฐ.	บางโรงเรยีน	 
ได้รบัทราบข้อมลูการจดัโครงการฯ	จากการศกึษาดงูาน	หรอืการบอกต่อของคร/ูอาจารย์โรงเรยีน 
อื่นๆ	 ท่ีด�าเนินงานแล้ว	และตรงกับความต้องการของนโยบายของผู ้บริหารสถานศึกษา 
ในการแก้ไขปัญหานักเรียนบางส่วนที่ต้องลาออกกลางคัน	ต้องเรียนซ�้า	สภาพบริบทของ
โรงเรียนไม่เอื้ออ�านวยให้นักเรียนศึกษาต่อ	 เนื่องจากฐานะยากจน	ผู้ปกครองประกอบอาชีพ 
ทางด้านการเกษตร	จึงได้เลือกวิทยาลัยฯ	ที่ให้ความร่วมมือกับ	โรงเรียนอื่นๆ	อยู่แล้ว	และ
สามารถจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาที่ผู้เรียนสนใจที่สามารถน�าไปประกอบอาชีพได้

 3.3.3 การจัดท�าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาสังกัด สอศ. กับ 
โรงเรียนสังกัด สพฐ. และศูนย์ กศน.	ผู้บริหารระหว่างสถาบันจะด�าเนินการจัดท�าบันทึกข้อ
ตกลงความร่วมมือ	ระหว่างสถานศึกษา	ในทุกสถานศึกษาที่ด�าเนินโครงการฯ	ต้องเริ่มที่การท�า



93รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

บนัทึกข้อตกลงนี	้องค์ประกอบของข้อตกลงส่วนใหญ่	เป็นไปในท�านองเดยีวกัน	ซึง่ประกอบด้วย	 
ส่วนน�าของบันทึกที่กล่าวถึงความส�าคัญของการท�าบันทึกข้อตกลงที่สืบเนื่องมาจากนโยบาย
การจดัการศกึษาเรียนร่วมหลกัสตูรอาชวีศกึษามัธยมศกึษาตอนปลาย	(ทวศิกึษา)	และส่วนของ 
ขอบเขตหน้าที่ระหว่างสถาบันคู ่สัญญา	คือ	 ขอบเขตหน้าที่ของวิทยาลัยสังกัด	 สอศ.	 
ประกอบด้วย	หน้าทีใ่นการจดัแผนการเรยีนตามหลกัสูตรประกาศนยีบตัรวิชาชพี	พทุธศกัราช	2556	 
ในประเภทวิชา	สาขาวิชา	ทั้งการพัฒนาความรู้	 	ทักษะปฏิบัติและการวัดประเมินผลรายวิชา
ชีพของประเภทวิชา	สาขาวิชา	มีการให้การสนับสนุนในเรื่องทรัพยากรและบุคลากรในการจัด 
การศึกษา	การร่วมมือและช่วยเหลือนักศึกษาตามโครงการฯ	ในการเทียบโอนผลการเรียน	 
การฝึกปฏิบัติงาน	การทดสอบระดับชาติด้านอาชีวศึกษา	และการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
ในประเภทวชิา	สาขาวชิา	ตลอดจนการก�ากบัตดิตามผลการจดัการศกึษาตามโครงการฯ	ในส่วนของ 
ขอบเขตและหน้าที่ของโรงเรียนสังกัด	สพฐ.	และศูนย์	กศน.	บันทึกความร่วมมือประกอบด้วย		 
การร่วมวางแผนการด�าเนนิงานในการจดัการศกึษา	การให้การสนบัสนนุทรพัยากรและบคุลากร	 
การอ�านวยความสะดวกเรือ่งสถานทีแ่ละทรพัยากรท่ีจ�าเป็นในการจดัการเรียนการสอน	ตลอดจน
การประสาน	สนับสนุนและอ�านวยความสะดวกให้แก่ครูและบุคลากรของวิทยาลัยสังกัด	สอศ.
ในการจัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	จากบันทึกข้อตกลงที่เป็นเอกสารแล้ว	
สถาบันคู่สัญญาส่วนใหญ่จะท�าความตกลงในเรื่องของงบประมาณที่จะน�ามาใช้	 เนื่องจากต้อง
มีค่าใช้จ่ายในการเดินทางระหว่างสถานศึกษา	โดยเฉพาะกรณีที่อาจารย์จากวิทยาลัยต้องเดิน
ทางไปสอนที่สถานศึกษาของ	สพฐ.	ซึ่งส่วนใหญ่ทางวิทยาลัยฯ	จะเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่าย 
ในการเดนิทางของอาจารย์จากวทิยาลยั	ส่วนค่าใช้จ่ายในการเดินทางของนกัเรยีนจากสถานศกึษา	 
สพฐ.	มาเรยีนทีว่ทิยาลัยนัน้	มทีัง้สถานศกึษาสพฐ.	เป็นผูอ้อกค่าใช้จ่ายและวิทยาลยัสังกดั	สอศ. 
เป็นผู ้รับผิดชอบในการน�ารถของวิทยาลัยไปรับ-ส่งนักเรียน	 ในส่วนของศูนย์การศึกษา 
นอกโรงเรียนจะมอบให้นักศึกษา	กศน.	เป็นผู้ออกค่าใช้จ่ายเอง

 3.3.4 การประชาสัมพันธ์โครงการฯ ให้กับผู้ปกครองและนักเรียน/นักศึกษาได้รับ
ทราบเกี่ยวกับโครงการฯ จะเริ่มด�าเนินการในช่วงที่นักเรียนเรียนอยู่ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่	3	 
ทั้งในช่วงก่อนที่จะส�าเร็จการศึกษา	และหลังจากที่ส�าเร็จการศึกษา	ส่วนใหญ่จะเป็นการ 
ด�าเนินการที่โรงเรียนสังกัด	สพฐ.	และศูนย์	กศน.	มีการด�าเนินการทั้งการจัดประชุมอย่างเป็น
ทางการ	และบางสถานศกึษาจดัท�าแผ่นพบัประชาสมัพนัธ์เกีย่วกบัโครงการฯ	ซึง่ผูป้กครองและ
นกัเรยีนจะทราบข้อมลูในเชิงนโยบายของการจดัโครงการทีใ่ห้โอกาสผูเ้รยีนเรยีนสองหลกัสตูรไป
พร้อมกัน	และสามารถจบหลักสูตรในระยะเวลา	3	ปี	โดยได้รับวุฒิการศึกษา	2	วุฒิการศึกษา	
ได้รับทราบข้อมลูเกีย่วกบัประเภทวชิา	สาขาวชิาท่ีเปิด	การจดั	การศกึษา	ตลอดจนวทิยาลยัทีท่�า
บนัทึกข้อตกลง	นอกจากนี	้อาจารย์ทีป่รกึษาจะแนะน�าโครงการฯ	กบันกัเรยีน/นกัศกึษาโดยตรง	
เพือ่ทีจ่ะส�ารวจความต้องการของนกัเรยีน/นกัศกึษาว่ามจี�านวนเท่าใดในการศกึษาในโครงการฯ	 
อย่างไรก็ตามส�าหรับโรงเรียนสังกัด	สพฐ.	 นักเรียนที่ได้รับการแนะน�าส่วนมากจะอยู ่
แผนการเรียนเดียวกัน	คือ	แผนทางด้านศิลป์ค�านวณ	แผนภาษา	หรือแผนทางด้านการอาชีพ 
ที่โรงเรียนได้จัดไว้ให้นักเรียนอยู่แล้ว	 จะไม่แนะน�านักเรียนที่เรียนในแผนวิทยาศาสตร์-
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คณิตศาสตร์ให้มาเข้าเรียนในโครงการฯ	เพราะนักเรียนส่วนใหญ่มีเป้าหมายทางการเรียนที่จะ
ศกึษาต่อในระดบัอดุมศึกษา	นอกจากนัน้		เวลาเรยีนในแผนการเรียนวทิยาศาสตร์-คณติศาสตร์
ของนักเรียนมีจ�านวนเวลาเรียนเต็มที่ไม่สามารถที่จะจัดรายวิชาเพิ่มเติมได้อีก	การแนะน�า 
ผู้เรยีนมกัจะแนะน�าให้นกัเรยีนในห้องเรยีนเดยีวกนัให้เข้าเรยีนตามโครงการทวศิกึษา	การเลอืก
นักเรียนในแผนการเรียนเดียวกันในสายสามัญห้องเรียนเดียวกัน	จะท�าให้การจัดตารางการ
เรียนการสอนง่ายขึ้นในทางปฏิบัติ	และสะดวกในการติดตามการเรียนรู้ของผู้เรียน	การแนะน�า
นกัเรยีนให้เข้าเรยีนจะพยายามส่งเสรมิทศันคตใินการเรยีนในโครงการทีจ่ะช่วยให้นกัเรยีนได้มี
โอกาสและทางเลือกในการศึกษาต่อหรือการมีงานท�า	เนื่องจากนักเรียนได้รับ	2	วุฒิเมื่อส�าเร็จ
การศึกษา	ส�าหรับ	ศูนย์	กศน.	เมื่อได้จัดท�าบันทึกข้อตกลงร่วมกับวิทยาลัยของ		สอศ.	แล้ว	
จะแจ้งให้กับ	กศน.	จังหวัดได้รับทราบและอนุมัติการด�าเนินงานในระดับศูนย์อ�าเภอ	ซึ่งจะ 
มีการประชาสัมพันธ์และส�ารวจความต้องการของนักศึกษาจากศูนย์ประจ�าต�าบล	ซึ่งอาจมี 
การก�าหนดจ�านวนนักศึกษากลุ ่มประเภทวิชาและสาขาวิชาละ	 20	 คน	นอกจากการ
ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางของศูนย์ต�าบลแล้ว	 	ยังมีการท�าแผ่นพับประชาสัมพันธ์	ทั้งใน 
รปูแบบเอกสารและการให้ข้อมูลใน	website	ของ	กศน.	อย่างไรกต็าม	ผูบ้รหิารของสถานศกึษา
ยังมีความต้องการให้ส่วนกลางได้มีการประชาสัมพันธ์โครงการฯ	 ในระดับประเทศโดยทั่วไป	 
เพื่อที่ผู้ปกครองและผู้เรียนจะได้มีความเชื่อมั่นต่อโครงการฯ	มากขึ้น

 3.3.5 การรับสมัครและการคัดเลือกนักเรียน/นักศึกษาเข้าเรียนในโครงการฯ

	 การรบัสมคัรและการคดัเลือกนกัเรยีน/นกัศกึษาเข้าเรยีนในโครงการฯ	นัน้	เป็นบทบาท
ของโรงเรียนสังกัด	สพฐ.	และศูนย์	กศน.	ทั้งระดับต�าบลและอ�าเภอเป็นหลักเนื่องจากนักเรียน
และนักศึกษา	อยู่ในสังกัด	 ซ่ึงส่วนใหญ่จะไม่มีเกณฑ์ที่น�ามาใช้พิจารณาคัดเลือก	 เกณฑ์ส�าคัญ 
ก็คือ	นักเรียนต้องจบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น	การคัดเลือกนักเรียน/นักศึกษา 
ให้เข้าเรียนตามโครงการพิจารณาจากความสนใจและความต้องการของผู้เรียนเป็นหลัก	 
หากนักเรียน/นักศึกษามีความต้องการที่จะเข้าเรียน	ก็สามารถที่จะด�าเนินการเข้าเรียนตาม 
โครงการฯ	ได้	อย่างไรก็ตาม	บางวิทยาลัยสังกัด	สอศ.	มีการคัดเลือกนักศึกษา	และมารับสมัคร
นักศึกษาเข้าเรียนในโครงการฯ	ที่โรงเรียนสังกัด	สพฐ.	 โดยพิจารณาจากผลการสอบทักษะ 
พืน้ฐานทางวชิาชพี	ท้ังนีข้ึ้นอยูก่บัประเภทวชิา	สาขาวชิาทีเ่ปิด	โดยเฉพาะช่างอตุสาหกรรม	เช่น	
ช่างเชื่อม	เป็นต้น	หรือพิจารณาจากพื้นฐานความสามารถในการเรียนของนักเรียนในรายวิชา 
ที่เป็นพื้นฐานที่จะมาเรียนสาขาวิชาระดับ	ปวช.	เช่น	วิชาคณิตศาสตร์	เป็นต้น

3.4 การวางแผนการจัดการศึกษา

 3.4.1 การวางแผนระหว่างสถาบันคู่สัญญา

	 เป็นการวางแผนในเรื่องการจัดหลักสูตรว่าจะเปิดการเรียนการสอนในรายวิชาใด	
ภาคเรียนใดโดยวางแผนตลอดหลักสูตร	ส่วนการจัดการเรียนการสอน	ในวันและเวลาใดจะจัด
เป็นรายภาคเรียน	ระหว่างหลักสูตรสายสามัญและสายอาชีพ	ผู้ด�าเนินงานที่ท�าหน้าที่ประสาน
ระหว่างสถาบันคู่สัญญาได้รับมอบหมายจากผู้อ�านวยการของสถานศึกษา	ซึ่งเป็นผู้ปฏิบัติงาน
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ที่เก่ียวข้องกับงานวิชาการ	เช่น	งานหลักสูตร	งานจัดตารางการเรียนการสอน	หรืออาจารย ์
ท่ีสอนตามโครงการฯ	ท�าหน้าทีเ่ป็นผูป้ระสานงานของสถานศกึษาคู่สญัญา	ส�าหรบัวทิยาลยัสงักดั	 
สอศ.	ส่วนใหญ่ผู้ท�าหน้าที่ในการประสานงาน	ติดตามการด�าเนินงาน	ได้แก่	รองผู้อ�านวยการ
ฝ่ายวิชาการ	หัวหน้าหลักสูตร	หรือหัวหน้า	ประเภทวิชา	สาขาวิชาที่เปิดการเรียนการสอน	 
ผู้ประสานงานของท้ังสองสถาบันท่ีได้รับมอบหมาย		หน้าที่ในการด�าเนินงานส่วนใหญ่เป็น
หน้าที่ที่ประจ�าอยู่แล้ว	มิได้มีการแต่งตั้งเป็นพิเศษส�าหรับการด�าเนินงานโครงการฯ	ในระดับ
สถาบนั	เช่นเดยีวกับสถานศึกษาสงักัด	สพฐ.	หรอืศนูย์	กศน.	ผูอ้�านวยการจะมอบหมายหน้าทีก่บั 
ผูเ้ก่ียวข้องกบังานวชิาการหรอืงานหลักสตูรเป็นผูป้ระสานกบัวทิยาลยัฯ	และเป็นผูต้ดิตามแก้ไข
ปัญหาในกาด�าเนนิงานต่อเนือ่งไป	เช่น	สถานศกึษาสงักดั	สพฐ.	มอบหมายอาจารย์ในกลุม่สาระ
การงานอาชีพเป็นผู้ประสานงานในรายละเอียดต่างๆ

 3.4.2 การวางแผนการจัดการศึกษาภายในสถานศึกษา
	 1)	บุคลากรที่ท�าหน้าที่ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรฯ	ส�าหรับสถานศึกษา	
สังกัด	สอศ.	มีการมอบหมายภาระงานการสอนรายวิชาในโครงการทวิศึกษาที่เปิดการเรียน 
การสอนในแต่ละภาคเรียน	ส�าหรับวิทยาลัยในประเภทวิชา	สาขาวิชาที่เปิดการเรียนการสอน	
โดยให้มีการกระจายภาระงาน	ไม่สูงเกินไปกว่าภาระงานที่อาจารย์ในสาขาวิชาที่เปิดการเรียน
การสอนในภาคเรยีนนัน้	ภาระงานของอาจารย์ในวทิยาลยัสงักดั	สอศ.	จะขึน้อยูก่บัลกัษณะของ 
วิทยาลัยฯว่ามีจ�านวนนักศึกษาในวิทยาลัยในประเภทวิชาหรือสาขาวิชามากน้อยเพียงใด	หาก
สาขาที่มีจ�านวนนักศึกษาเต็มจ�านวนอยู่แล้ว	การจัดโครงการทวิศึกษาจะท�าให้ภาระงานของ
อาจารย์มีจ�านวนมากขึ้นเกินกว่าภาระงานปกติ	ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นปัญหากับประเภทวิทยาลัย
อาชวีศกึษา	หรือวทิยาลัยเทคนิคท่ีตัง้อยู่ในเขตเมอืง	วทิยาลยัการอาชพี	หรือวทิยาลยัสารพัดช่าง	
จะมปัีญหาเช่นนีอ้ยูบ้่างในบางสาขาวิชา	แต่หากวทิยาลยัมจี�านวนนกัศกึษาไม่เตม็จ�านวน	การจดั 
ภาระงานให้บุคลากรในการสอนก็จะเป็นภาระงานปกติ	เช่น	วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลย ี
ที่มีที่ตั้งอยู่ในเขตชานเมือง	ปัญหาที่พบส�าคัญของวิทยาลัยสังกัดอาชีวศึกษา	คือ	มีครู/อาจารย์ 
ทีเ่กษยีณ	และยงัไม่สามารถจ้างอาจารย์มาทดแทนอตัราเกษียณ	อาจารย์ส่วนใหญ่เป็นอตัราจ้าง 
ท่ีต้องใช้งบประมาณในการจ้าง	นอกจากนี้บุคลากรที่สอนทางด้านอาชีพยังจ�าเป็นต้องการ
บุคลากรที่มีความสามารถและทักษะสูงทางด้านประเภทวิชาและสาขาวิชานั้นๆ	ปัญหาของ
อาจารย์	ซึง่เป็นบคุลากรทางด้านอาชวีศึกษาดังกล่าว	จงึผกูพนัธ์กบัประเภทวชิา	สาขาวชิาทีเ่ปิด
ตามโครงการทวิศึกษาว่า	วิทยาลัยจะสามารถเปิดได้ในประเภทวิชา	สาขาใด	มากน้อยเพียงใด	
และน�าไปสู่ความมีชื่อเสียงของวิทยาลัยที่สถาบันต่างๆ	จะมาขอรับเป็นคู่สัญญาด้วย	

	 ส�าหรับการจัดบุคลากรของสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	และ	กศน.	เป็นภาระงานปกติ 
ตามหลักสูตรที่ครู/อาจารย์ปกติรับผิดชอบอยู่แล้ว	ปัญหาที่เกิดขึ้นเป็นปัญหาที่พบเป็นปกติคือ	
สถานศึกษาขาดครูในรายวิชาพ้ืนฐาน	เน่ืองจากครูเกษียณไม่ได้รับการบรรจุมาแทน	จึงต้องใช้
คร/ูอาจารย์สอนข้ามรายวชิา	ในบางสถานศกึษาของ	สพฐ.	การได้ท�าโครงการทวศิกึษาฯ	เป็นการ
ช่วยแก้ปัญหาทางอ้อมให้กับโรงเรียนเพราะมีครูจากวิทยาลัยมาช่วยสอนในวิชาเพิ่มเติม	หรือ
วิชาเลือกหรือวิชาทางด้านการงานอาชีพ
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	 2)	บุคลากรท่ีท�าหน้าที่ในการให้ค�าปรึกษาและติดตามดูแลนักเรียน/นักศึกษาในโครง
การฯส�าหรับวิทยาลัยสังกัด	สอศ.	ไม่มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาให้กับกลุ่มนักเรียน/นักศึกษา
โครงการฯ	 เป็นการเฉพาะ	ถือเป็นภาระงานของอาจารย์ผู้ประสานงานและอาจารย์ผู้สอน 
ในแต่ละภาคเรยีนท่ีมผู้ีเรียนลงทะเบียนเรียน	ส่วนของสถานศกึษาสงักดั	สพฐ.	และศนูย์	กศน.	นัน้ 
อาจารย์ที่ได้รับมอบหมายให้ท�าหน้าที่ประสานงานโครงการฯ	ของสถานศึกษาจะเป็นผู้ให ้
ค�าปรึกษาและติดตามปัญหาของนักเรียน/นักศึกษาในระหว่างการด�าเนินงานโครงการ

	 3)	บุคลากรที่ท�าหน้าที่ในการรายงานผลการเรียนและการเทียบโอนรายวิชาระหว่าง
หลักสูตร	 เป็นภาระงานที่บุคลากรท่ีท�าหน้าที่ในการรายงานผลการเรียนและการเทียบโอน
รายวชิา		ยงัไม่มีความมัน่ใจและชดัเจนมากนกั	เช่น	การรายงานผลการเรยีนรายวชิา		โดยผ่าน
การคีย์ข้อมูลเข้าในระบบไม่สามารถคีย์ข้อมูลของกลุ่มนักเรียนโครงการทวิศึกษาได้	จ�าเป็นต้อง
แยกรายงานออกมาผ่านการรายงานบนกระดาษ	หรอืการเทยีบโอนในลกัษณะรายวชิาทีม่เีนือ้หา 
สาระรายวิชาที่ไม่ครอบคลุมครบถ้วน	แต่มีสาระในอีกรายวิชาหนึ่งด้วย	ท�าให้ไม่สามารถ 
เทียบโอนรายวิชาต่อวิชาได้	นอกจากนี้ระดับผลการเรียนของหลักสูตรสามัญ	การประเมินผล 
การเรยีนสามารถผ่านได้ในระดบั	1	แต่ระดบัผลการเรยีนในหลกัสตูร	ปวช.	ต้องผ่านเกณฑ์ระดับ
คะแนน	2	ขึ้นไป	ซ่ึงบุคลากรท่ีท�าหน้าท่ีดังกล่าวทั้งการรายงานผลการเรียนและการเทียบโอน
ผลการเรียน		จ�าเป็นต้องมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรการเรียนการสอนในโครงการ
ทวิศึกษาอย่างดียิ่ง	 ในขณะเดียวกันก็เป็นความต้องการที่จะมีการจัดท�าคู่มือในการเทียบโอน 
ที่ชัดเจนขึ้น

	 4)	สถานที่	ห้องเรียน	ห้องปฏิบัติการ	แหล่งเรียนรู้	สถานประกอบการ	ที่ใช้ในการจัด 
การเรยีนการสอน	ประเดน็ของสถานท่ี	ห้องเรียน	ห้องปฏบัิตกิารทีใ่ช้ในการจดัการเรยีนการสอน	
ไม่ได้เป็นประเด็นปัญหาหลักมากนักในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาสังกัด	
สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	เพราะใช้สถานที่และห้องเรียนที่มีอยู่ตามปกติ	และจ�านวนนักเรียน/
นักศึกษาในแต่ละประเภท			สาขาวิชาที่เปิดการเรียนการสอนในแต่ละรุ่นในแต่ละปีการศึกษา
ก็มีแผนที่ก�าหนดตามที่สถาบันสามารถด�าเนินการได้	ปัญหาเร่ืองสถานที่เป็นเรื่องระยะทางที่
นักเรียน/นักศึกษาต้องใช้เวลา	พาหนะ	ค่าใช้จ่าย	ในการเดินทางซึ่งจะเป็นปัญหากับนักศึกษา	 
กศน.	 เป็นหลักที่ต ้องเดินทางไปเรียนที่วิทยาลัยด้วยตนเอง	 ส�าหรับแหล่งเรียนรู ้และ 
สถานประกอบการท่ีใช้ในการฝึกงานหรือฝึกประสบการณ์วิชาชีพ	จะเป็นความรับผิดชอบของ
วทิยาลยัสงักัด	สอศ.	เป็นหลักซ่ึงส่วนใหญ่มโีครงการทวภิาคทีีท่�าความร่วมมอืกบัสถานประกอบ
การเป็นไปตามปกติอยู่แล้ว	แต่ก็ยังเป็นที่กังวลของผู้บริหาร	ครู/อาจารย์	และนักศึกษาของ 
ทั้งสังกัด	สพฐ.	และ	สอศ.	ในเรื่องระยะทาง		การเดินทาง	และเวลาที่จะไปฝึกประสบการณ์

	 5)	สื่อ	วัสดุฝึก	อุปกรณ์	ผู้บริหารสถานศึกษา	ครู/อาจารย์	มีความต้องการให้ได้รับ
สื่อ	วัสดุฝึก	อุปกรณ์ให้ทันสมัยขึ้น	และพอเพียงกับนักศึกษา	ทั้งในส่วนของสาขาช่างยนต์และ
เกษตรกรรม		ส�าหรับสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	ผู้บริหารบางสถานศึกษาให้การสนับสนุนอย่าง
เพียงพอ	ท้ังห้องปฏิบัติการและพื้นที่ที่ใช้ปฏิบัติการที่จัดขึ้นท่ีสถานศึกษาของ	สพฐ.	เอง	เช่น	 
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การจัดห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ให้ผู้เรียนในสาขาธุรกิจคอมพิวเตอร์	ห้องปฏิบัติการคหกรรม	
ห้องปฏิบัติการการงานอาชีพ	อุปกรณ์และแปลงเกษตร	เป็นต้น	การด�าเนินการเพื่อให้ได้ส่ือ	 
วัสดุฝึก	อุปกรณ์	และสถานที่ฝึกงานให้กับนักเรียน	ผู้บริหารมีการวางแผนและการปฏิบัติที่ 
สร้างความรู้ความเข้าใจให้กับชุมชนเข้ามาสนใจและเกี่ยวข้อง	 โดยการจัดกิจกรรมร่วมกัน 
ให้โอกาสชุมชนได้เข้ามาพบเห็นการท�างานของสถานศึกษา	และพบว่าเป็นประโยชน์กับผู้เรียน 
จึงให้การสนับสนุนต่อไป

	 6)	งบประมาณในการด�าเนินงานโครงการฯ	 เป็นประเด็นหลักที่ผู ้บริหารและครู/
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้สอนกล่าวถึง	ถึงความไม่ชัดเจนของงบประมาณที่จะน�ามา
ใช้จ่าย	โดยเฉพาะในเรื่องของค่าพาหนะในการเดินทางระหว่างสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	และ
วทิยาลยัสงักดั	สอศ.	งบหนงัสอืและอปุกรณ์การเรยีน	ซ่ึงวทิยาลยัสังกดั	สอศ.	ไม่ได้รบั	เนือ่งจาก
เป็นค่าใช้จ่ายรายหัวของนักเรียนสังกัด	สพฐ.	และศูนย์	กศน.	ซึ่งในการด�าเนินงานในปีแรก	คือ	
2558	เมือ่เริม่โครงการส่วนกลางคอื	สพฐ.	และ	ศนูย์	กศน.	จะโอนค่าใช้จ่ายดังกล่าวให้กบั	สอศ.	
ที่น�าไปจ่ายให้กับวิทยาลัยสังกัด	สอศ.	ที่ด�าเนินโครงการฯ	และในปีงบประมาณ	2559	สอศ.	ได้
จัดงบประมาณเฉพาะที่เป็นค่าวัสดุฝึกให้กับวิทยาลัยสังกัด	สอศ.	อย่างไรก็ตาม	ความชัดเจน
ของงบประมาณของโครงการฯ	ยังเป็นความต้องการหลักของผู้บริหารสังกัดต่างๆ	ที่เก่ียวข้อง
ต้องการได้รับทราบอย่างชัดเจนต่อไป	 เพราะท�าให้เกิดปัญหาในการปฏิบัติในต่างสังกัดว่า 
สถานศึกษาสังกัดใดควรจะต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายในเรื่องใด	อย่างไร	ไม่ควรมีการด�าเนินการ 
ค่าใช้จ่ายในระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญาโดยตรง	แต่ควรเป็นการด�าเนินการจากส่วนกลาง 
ของแต่ละสังกัดที่ด�าเนินการ	ซึ่งต้องมีหลักเกณฑ์และแนวทางที่ชัดเจน	และทันต่อการใช้จ่าย 
ในแต่ละรอบปีงบประมาณ

3.5 กระบวนการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษา

 3.5.1 การบริหารการจัดการเรียนการสอน
	 การด�าเนนิงานการจดัการศกึษาตามโครงการฯเกดิขึน้ทีส่ถานศกึษาคู่สญัญาเป็นหลกั	
ในเรือ่งของการจดัการเรยีนการสอน	การจดัคร/ูอาจารย์	การจดัตารางสอน	สถานทีเ่รยีน	ห้องเรยีน	
สื่อ	อุปกรณ์	และวัสดุฝึก	การบริหารจัดการการศึกษาเป็นไปตามสายงานความรับผิดชอบ 
ภาระงานปกติของสถาบันต่างๆ	และเป็นไปตามกรอบระยะเวลาของการจัดการศึกษาในแต่ละ 
ภาคเรยีนและรายปี	หลงัจากทีไ่ด้จดัท�าบนัทกึข้อตกลงของสถาบนัคูสั่ญญาแล้ว	อาจารย์ผูร้บัผดิชอบ 
ในการจัดการเรียนการสอนรายวิชามีบทบาทหน้าที่ตามภาระงานสอนในการวางแผนการสอน	
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้	และวัดประเมินผลการเรียนรู้และการติดตามพัฒนาผู้เรียน

 3.5.2 การให้ค�าปรึกษาและการติดตามดูแลผู้เรียน
	 การติดตามให้ค�าปรึกษาปัญหาผู้เรียนเป็นความรับผิดชอบหลักของอาจารย์ที่ปรึกษา 
ท่ีได้รับมอบหมายให้ดูแลนักเรียน/นักศึกษา	ปัญหาของการบริหารจัดการโครงการหลักที่พบ 
ส่วนใหญ่เกิดขึ้นจากการท่ีจ�านวนนักเรียนนักศึกษาออกจากโครงการฯ	โดยเฉพาะนักศึกษา	
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กศน.	มีจ�านวนนกัศกึษาลดน้อยลงไปในทกุพืน้ที	่จนกระทัง่ในบางพืน้ทีไ่ม่มีนกัศกึษามาเข้าเรยีน 
ในชัน้เรยีนของโครงการทวศิกึษา	ทัง้นีเ้ป็นเพราะเหตผุลหลายประการทีเ่กีย่วข้องกบัตวันกัศกึษา
เองท่ีไม่สามารถจัดเวลามาเรียนในชั้นเรียนของวิทยาลัยฯ	 ได้	 เนื่องจากต้องเรียนในวันปกติ 
ที่เป็นเวลาท�างาน	ปัญหาเรื่องการเดินทางและค่าใช้จ่ายในการเดินทาง	ท�าให้นักศึกษา	กศน.	
จ�านวนลดน้อยลงไปมาก

 3.5.3 การจัดตารางเรียน
	 การจัดตารางการเรียนการสอนที่เหมาะสม	ช่วยให้นักเรียน/นักศึกษาสามารถเรียน 
ในหลกัสตูรไปได้พร้อมกนั		ทัง้การเรยีนสายสามญัและสายอาชีพ	ส�าหรบัสถานศกึษาสงักดั	สอศ.	 
จะจัดการเรียนมี	2	รูปแบบคือ	1)	แบบ	Block	Release	โดยในหนึ่งภาคเรียนจัดการเรียน 
รายวิชาต่างๆ	ต่อเนื่องกันในวันปกติในช่วง	 10	สัปดาห์แรก	หลังจากที่นักเรียนเรียน 
ที่สถานศึกษา	สพฐ.	และใน	10	สัปดาห์หลังนักเรียนมาเรียนที่สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	และ	 
2)	รูปแบบการจัดตารางเรียนรายวิชาในหลักสูตร	ปวช.	เป็นรายวันต่อสัปดาห์	 เช่น	1-2	วัน 
ต่อสัปดาห์ที่เป็นการเรียนเต็มวัน	 เช่น	วันอังคารกับวันศุกร์	หรือวันจันทร์กับวันพุธ	หรือ 
การจัดการเรียน	3	วันต่อสัปดาห์	ซึ่งอาจมีบางวันที่เรียนเฉพาะช่วงเช้า	บางวันที่เรียนเฉพาะ
ช่วงบ่าย	ในบางสถานศึกษาจัดการเรียนในช่วงวันเสาร์	ทั้งนี้เป็นไปตามการตกลงร่วมกันของ
สถาบันคู่สัญญา	ส่วนการจัดตารางเรียนส�าหรับนักศึกษาศูนย์	กศน.	ส่วนใหญ่จัดการเรียน 
ในรายวิชาของสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ในวันปกติในทุกวัน	หรือบางวัน		ขึ้นอยู่กับว่ารายวิชา 
ที่จัดการเรียนการสอนที่สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ซึ่งบางรายวิชาอาจจัดการสอนในวันเสาร์และ 
มีอาจารย์จากวิทยาลัยเดินทางไปสอนที่ศูนย์	กศน.

	 ส�าหรับสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	ส่วนใหญ่	จะจัดตารางเรียนให้นักเรียนไปเรียน 
ที่วิทยาลัย	1-2	วันต่อสัปดาห์	และจัดการเรียนสายสามัญเต็มวัน	 โดยเพิ่มคาบเรียนที่	 8	 
ในแต่ละวันเรียนที่โรงเรียน

 3.5.4 การนิเทศและพัฒนาครู/อาจารย์ที่สอนในโครงการฯ	สถานศึกษาทุกสังกัด
มีการด�าเนินการซึ่งมีลักษณะเป็นไปตามปกติของสถานศึกษา	มิได้มีการด�าเนินการเป็นพิเศษ
อย่างใดกับการด�าเนินงานของคร/ูอาจารย์	โดยเฉพาะทีว่ทิยาลยัสงักดั	สอศ.	ในการจดัการเรียน
การสอนนกัเรยีน/นกัศกึษาทีม่พีืน้ฐานการเรยีนไม่สงูมากนกัเป็นระดบัปานกลางถงึต�า่	และการ
ดแูลพฤตกิรรมนักเรยีนท่ีมีความตัง้ใจและสนใจในการเรยีนไม่มากนกั	ตลอดจนมีปัญหาทางการ
เรียนและพฤติกรรมการเรียนมาก่อน	อย่างไรก็ตามสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	บางแห่ง	เนื่องจาก 
ผูบ้รหิารมีความต้ังใจและเห็นความส�าคญัในการเรยีนรูเ้พือ่การมอีาชพีของนกัเรยีน	จะให้โอกาส
กบัครอูาจารย์ในโรงเรยีนได้ไปฝึกฝนพฒันาการจัดการเรยีนการสอนทางด้านอาชพีในเรือ่งต่างๆ	
เพิ่มเติม	เพื่อน�าความรู้และประสบการณ์มาใช้จัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนได้โดยตรง
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 3.5.5 การติดตาม การรายงาน และการวางแผนการด�าเนนิงานโครงการฯ ในระยะ
ต่อไป

	 มีการติดตามการด�าเนินงานและการรายงานผลอย่างเป็นระบบของการจัดการศึกษา
ปกติในแต่ละสังกัดคือ	การรายงานจ�านวนผู้เรียน	และประเภทวิชา	สาขาที่เรียนในโครงการฯ	
ให้กับส่วนกลางในสังกัด	สอศ.	และศูนย์	กศน.	การรายงานให้กับเขตพื้นที่การศึกษาที่สถาน
ศึกษาสังกัด

	 การติดตามและแก้ไขปัญหาผู้เรียนที่ไม่เข้าเรียน	และขาดการเรียน	ลาออกกลางคัน		
โดยผู้ประสานงานของสถานศึกษา		ซึ่งเป็นแบบไม่เป็นทางการเป็นระยะๆ	และการด�าเนินการ
ถอดบทเรียนและแก้ปัญหาร่วมกันระหว่างสถาบันคู่สัญญา

	 การวางแผนในการด�าเนินงานในระยะต่อไป	ส�าหรับวิทยาลัยสังกัด	สอศ.	จะเปิด 
การเรียนการสอนในประเภทวิชา	สาขาวิชาใด	จะพิจารณาผลการเรียนของนักเรียน/นักศึกษา
เป็นรุ่นๆ	ไป	นอกจากพิจารณาจากความพร้อมของวิทยาลัยฯ	ทั้งในส่วนของภาระงานของ
บุคลากร	สถานที่เรียนห้องเรียน	อุปกรณ์	และสื่อวัสดุ	ยังต้องพิจารณาจากสถาบันคู่สัญญาว่า 
มีความพร้อมและความตั้งใจจริงในการด�าเนินงานโครงการเพียงใด	ในส่วนของสถานศึกษา 
สังกัด	 สพฐ.	 ผู ้บริหารส่วนใหญ่ที่ด�าเนินงานโครงการฯ	 เห็นความส�าคัญของโครงการ 
ทวศึิกษาทีช่่วยเปิดโอกาสให้กบัผูเ้รยีนได้มทีางเลอืกในการเรยีนทัง้สายสามญัและอาชีพ	แต่จะท�า 
ความร่วมมือกับสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ใดนั้นจะต้องเลือกสถานศึกษาที่สามารถพูดคุยกันได้	 
ทัง้ในส่วนของประเภทวชิาสาขาวชิาทีเ่ปิดและการประสานงานโครงการฯ	ในส่วนของผูบ้รหิาร
ศูนย์	กศน.	 ท่ีมีจ�านวนนักศึกษาน้อยลงเมื่อเข้ามาเรียนในโครงการฯ	มีแนวคิดจะด�าเนินการ
โครงการต่อไปหรือไม่	ขึ้นอยู่กับความพร้อมและความต้องการของนักศึกษา	ในขณะเดียวกัน	
การเลือกสถานศึกษา	สอศ.	คู่สัญญา	จะพิจารณาจากสถานศึกษาที่สามารถเปิดประเภทวิชา
และสาขาวิชาที่	กศน.	ไม่ได้เปิดการเรียนการสอนในระดับ	ปวช.	อยู่แล้ว

3.6 กระบวนการจัดการเรียนการสอน

 3.6.1 การจัดตารางเวลาเรียน สถานที่เรียน และกลุ่มผู้เรียนในโครงการระหว่าง
หลักสูตรสายสามัญและหลักสูตรสายอาชีพ

	 การจัดตารางเวลาเรียน	สถานที่เรียน	 เป็นการด�าเนินการระหว่างผู้บริหารและ 
ผู้ประสานงานสถาบันคู่สัญญา	ส�าหรับนักเรียนสังกัด	สพฐ.	มีตารางเวลาเรียนในสายอาชีพ	
เป็นบางวันในแต่ละสัปดาห์	เช่น	1-2	วัน	เรียนที่สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	หรือบางสถานศึกษา 
มเีรยีนเพิม่เตมิในวนัเสาร์	ซึง่มรีปูแบบทัง้นกัเรยีนจาก	สพฐ.	เดินทางไปเรยีนทีส่ถานศกึษา	สอศ.	
และมีทั้งนักเรียนเดินทางไปด้วยตนเอง	เนื่องจากสถานศึกษาอยู่ใกล้กัน	หรือมีการจัดรถรับ-ส่ง
นักเรียนระหว่างสถานศึกษา	ซึ่งส่วนใหญ่รายวิชาที่ไปเรียนที่สถานศึกษา	สอศ.	จะเป็นวิชา 
ภาคปฏิบัติที่ต้องใช้เครื่องมือและอุปกรณ์การฝึกทักษะอาชีพ		ในบางรายวิชาที่เป็นรายวิชาทาง
ทฤษฎี	อาจารย์จากวทิยาลัยจะเดนิทางมาสอนทีโ่รงเรยีน	ส�าหรบัการจดัตารางเรยีนและสถานที่
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เรยีนของนกัศึกษา	กศน.	จะเรยีนทีส่ถานศกึษา	สอศ.	ในวชิาตามหลกัสตูร	ปวช.	เป็นหลกั	ในช่วง
วันปกติระหว่างสัปดาห์ท่ีมีการเปิดการเรียนการสอน	และเป็นการเรียนร่วมกับนักศึกษา	ปวช.	
ปกติของวิทยาลัย	มีการจัดการเรียนการสอนในวันเสาร์	ในบางศูนย์ที่อาจารย์จากวิทยาลัยมา
สอนท่ีศูนย์	กศน.	ซึง่จดัการเรยีนการสอนเฉพาะนกัเรยีนกลุม่โครงการฯ	หากมาเรยีนทีศ่นูย์	กศน.

 3.6.2 แนวทางในการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลของครู/อาจารย์

	 1)	แนวทางการจัดการเรียนการสอนของครู/อาจารย์สังกัด	สอศ.
	 ส่วนใหญ่เป็นการจัดการเรียนการสอนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ	ที่เน้นการปฏิบัติ
ฝึกทักษะ	ให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน	เพ่ือให้ผู้เรียนน�าไปใช้ในชีวิตจริง	ใช้กับ
ครอบครัวและใช้ในงานอนาคต		นักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่มอ่อนมักไม่ค่อยสนใจการเรียนการ
สอนในทางทฤษฎ	ีจึงเน้นการสอนในภาคปฏบิตั	ิการสอนภาคปฏบิตัมิทีัง้การฝึกในห้องปฏบิตักิาร	
ภาคสนามและแหล่งเรียนรู้จริง	มีการแบ่งกลุ่มผู้เรียนในการท�างานที่คละตามความถนัดและ
ความสามารถของผู้เรยีนในแต่ละกลุ่ม	และการสอนให้ผูเ้รยีนได้ลงมือปฏบิตัจิรงิ	ณ	แหล่งเรยีนรู ้
เช่นที่ฟาร์ม	เช่น	การช�าแหละไก่	เป็นต้น	อาจจะมีรุ่นพี่	ปวส.	มาเป็นทีมช่วยสอน		นอกจากนี้	 
มีการก�าหนดงานตามความสนใจของผู้เรียนที่อาจจะสนใจฟาร์มในสัตว์ต่างๆ	 เช่น	 โคนม	 
ไก่เนื้อ	ไก่ไข่	สุกร	เป็นต้น	ส�าหรับการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาของ	สพฐ.	อาจารย์
จากวทิยาลยัจะใช้สถานที	่สือ่และอปุกรณ์ทีส่ถานศกึษามี	โดยใช้เอกสารประกอบการสอน	หรอื
สถานศึกษา	สพฐ.	บางแห่ง	มอีปุกรณ์ในการฝึกงานการเกษตร	แปลงเกษตร	หรอืห้องปฏบิตักิาร 
ท�าอาหารไว้	ครูจากวิทยาลัยฯ	จะใช้อุปกรณ์ที่โรงเรียนมีอยู่	 	 ในส่วนของอุปกรณ์ที่ใช้ใน 
การเรียนการสอนน้ัน	ครู/อาจารย์ส่วนใหญ่ต้องการได้รับการสนับสนุนงบประมาณสื่ออุปกรณ์
ในการด�าเนินงานที่มีท้ังจ�านวนและคุณภาพท่ีดีขึ้น	การประเมินผลการเรียนเป็นการประเมิน
ทั้งทางทฤษฎีและการปฏิบัติตามเกณฑ์ของหลักสูตรและรายวิชาที่ก�าหนดไว้	ผลการประเมิน
นกัเรยีนบางกลุม่มรีะดบัคะแนนตัง้แต่	2	ขึน้ไป	ท�าให้เทยีบโอนผลการเรยีนได้	นกัเรยีนบางกลุม่ 
มีผลการเรียนระดับคะแนน	1	นักเรียนค่อนข้างเรียนอ่อน	ซึ่งท�าให้ไม่สามารถเทียบโอน 
ผลการเรียนในหลักสูตร	ปวช.	ได้	พฤติกรรมการเรียนไม่เหมาะสม	แต่หากเป็นรายวิชาที่สนใจ
นักเรียนก็จะตั้งใจเรียน	เช่น	วิชาขับรถแทร็กเตอร์	เป็นต้น

	 2)	แนวทางการจัดการเรียนการสอนของครู/อาจารย์สังกัด	สพฐ.
	 คร/ูอาจารย์ส่วนใหญ่ให้สมัภาษณ์ว่าการสอนจะใช้วธิกีารซกัถาม	อภปิราย	วจิารณ์ผล
ร่วมกัน	มีการสืบค้นข้อมูลจาก	internet	มีการท�ากิจกรรมโดยให้ผู้เรียนท�างานทั้งงานเดี่ยวและ
งานกลุ่ม	การแบ่งกลุ่มการท�างานร่วมกัน	โดยการแบ่งกลุ่มแบบคละ	มีกระบวนการให้ผู้เรียน
น�าเสนองานหน้าชั้นเรียน	มีการฝึกปฏิบัติ	มีใบงาน	ฝึกทักษะจากแบบฝึกหัด	ทบทวนบทเรียน
เนือ้หาต่างๆ	และการศกึษาเนือ้หาจากหนงัสอืแบบเรยีน	มีการสรปุการเรยีนรูร่้วมกนัระหว่างครู
และผู้เรียน	การประเมินผลการเรียนมีทั้งการประเมินทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติตามสัดส่วน
ที่ก�าหนดไว้ในหลักสูตร
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	 3)	แนวทางการจัดการเรียนการสอนของครู/อาจารย์สังกัด	กศน.
	 ครูอาจารย์บางส่วนให้สัมภาษณ์ถึงแนวทางการสอนที่ใช้โดยการใช้วิธีการบรรยาย	 
ใช้	ETV	ไม่มี	 lab	ปฏิบัติ	ทั้งนี้สอนทฤษฎีเป็นหลัก	 มีการทดสอบก่อนเรียนเพ่ือวัดประเมิน	 
มกีารแบ่งกลุม่การท�างานโดยการคละกลุม่ผูเ้รยีนและพ้ืนฐานความรู	้	การจดัการเรยีนการสอน
ของนกัศึกษาในโครงการเน้นทางทฤษฎแีละปฏบิตั	ิการปฏบิตัเิป็นการฝึกทกัษะทีน่�าทฤษฎทีีศ่กึษา
มาใช้จรงิ	ในการสอนภาคปฏบิติัจะสาธติการสอนก่อน	และให้นกัศกึษาฝึกสงัเกตว่ามขีัน้ตอนท�า
อย่างไร	และให้ปฏิบัติตามจนสามารถจดจ�าแต่ละขั้นตอนได้	ใช้กระบวนการต้ังค�าถาม	และม ี
การเชิญวิทยากรมาบรรยาย	สื่ออุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนมีความทันสมัยและ 
ครบถ้วน	เช่น	คอมพิวเตอร์	LCD	มีการแจกแบบฝึกหัด	ใบงาน	ใบความรู้	การจัดการเรียน 
การสอนในบางครั้งจัดการเรียนรวมกับรุ่นน้องในห้องเดียวกันในบางรายวิชา	เพื่อแก้ปัญหา 
เร่ืองตารางเรียน	มีครูผู้สอนแบบการสอนเป็นทีม	การประเมินผลการเรียนมีการเก็บคะแนน
จากแบบฝึกหัด	ใบงาน	และแบบทดสอบความรู้หลังเรียน	ด�าเนินการตามแนวทางที่ก�าหนดไว้
ในหลักสูตร

3.7 การประเมินผลโครงการฯ จากความคิดเห็นของผู้ให้สัมภาษณ์ในกลุ่มต่างๆ

 3.7.1 ความคิดเห็นต่อโครงการฯ ของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดต่างๆ
	 ผูบ้รหิารสงักัด	สอศ.	ส่วนใหญ่มีความพงึพอใจต่อโครงการฯ	ทีเ่ป็นการสร้างโอกาสให้ 
นักเรียนในระดับมัธยมได้มีประสบการณ์ในการเรียนทางด้านอาชีพ	ช่วยสร้างความตระหนัก
ในการเรียนรู้เพื่อการมีงานท�า	การด�าเนินงานตามโครงการฯ	ผู้บริหารส่วนใหญ่เห็นว่าเป็น 
นโยบายที่ต้องด�าเนินการจึงต้องปฏิบัติ	บางส่วนมีความเห็นว่าเป็นโครงการที่เหมาะกับ 
สถานศึกษาและนักเรียนที่อยู่นอกเมืองและขาดโอกาสในการศึกษาต่อ	ส่วนสถานศึกษาในเขต
เมอืงไม่มปัีญหาเร่ืองจ�านวนนกัศกึษาและคร/ูอาจารย์มภีาระการท�างานในภาระปกตเิตม็ทีอ่ยู่แล้ว 
ซ�้ายังขาดแคลนครู/อาจารย์ในบางสาขาวิชาที่เกษียณอายุราชการไป	การด�าเนินโครงการ
นี้จึงไม่เหมาะกับสถานศึกษาในเขตเมือง	ที่เหมือนกับการแย่งจ�านวนนักเรียน/นักศึกษากัน	 
เป็นโครงการที่มีหลักการดีแต่มีปัญหาในการปฏิบัติ	ทั้งในประเด็นของความต่อเนื่องและ 
การสนับสนุนการด�าเนินงานตามนโยบาย	ความชัดเจนของนโยบาย	ปัญหาการประสานงาน 
ในระหว่างการด�าเนนิงานกบัสถาบนัคูส่ญัญาในการติดตามแก้ไขปัญหานกัเรยีนขาดเรยีน	ไม่ต้ังใจ 
เรียน	ไม่สนใจจริงที่จะมาเรียน	เป็นต้น	ผู้บริหารสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	มีความคาดหวังที่จะ
ด�าเนนิโครงการตอ่ไป	ในเงื่อนไขทีต้่องจดัท�าบนัทึกข้อตกลงทีช่ดัเจนขึน้กบัสถาบนัคูส่ัญญาและ 
ต้องแสดงความตั้งใจจริงในการด�าเนินงานร่วมกัน	นอกจากนี้การเปิดโอกาสให้นักเรียนมา 
ลงทะเบยีนเรยีนวชิาอาชพีแบบสะสมหน่วยกติจะช่วยส่งเสรมิให้การเรียนในโครงการทีต้่องเรยีน
ไปพร้อมกนัในทัง้สองหลกัสตูรเป็นเรือ่งทีย่ากล�าบากกบัผูเ้รยีน	การสะสมหน่วยกิตและน�าไปใช้
โอนในการเรียนระดับ	ปวช.	หรือ	ปวส.	เป็นแนวทางที่เป็นไปได้มากกว่า	อย่างไรก็ตาม	ผู้เรียน
ที่เข้าสมัครเรียนตามโครงการฯ	จ�าเป็นต้องมีการคัดเลือกพื้นฐานผู้เรียน	นอกจากการส�ารวจ
ความต้องการและความสนใจเท่านั้น
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	 ส�าหรับผู้บริหารสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	 มีความพึงพอใจต่อโครงการฯ	ซึ่งเป็นไป
ตามนโยบายของการด�าเนินงานโครงการที่เป็นการสร้างประสบการณ์ทางด้านอาชีพและเป็น 
ทางเลือกให้กับผู้เรียนที่มีปัญหาทางด้านการเรียน	หรือมีผลการเรียนระดับปานกลางที่เมื่อจบ 
การศกึษาแล้วสามารถท่ีจะศึกษาต่อได้ท้ังสายสามญัและสายอาชพีและสามารถประกอบอาชพีได้	 
จึงให้การสนับสนุนกับการด�าเนินงานตามโครงการฯ	นี้และสนใจที่จะด�าเนินโครงการโดย 
การท�าความร่วมมอืกบัสถานศกึษาสงักดั	สอศ.	ต่อไป	แต่จะพิจารณาสถาบนัคู่สญัญาทีใ่ห้ความ
ร่วมมือและเปิดสาขาที่เป็นความต้องการของตลาดแรงงาน

	 ส�าหรับผู้บริหารสังกัด	 ศูนย์	 กศน.	ส่วนใหญ่พบปัญหาจ�านวนผู้เรียนที่เรียนใน 
ประเภทวิชาและสาขาต่างๆ	ลดลงจ�านวนมากเม่ือเทียบกับจ�านวนผู้สมัคร	และมีปัญหาใน
การประสานงานกับสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	 ในการติดตามดูแลนักศึกษาจากศูนย์	กศน.	ที่
ไม่สามารถเข้าเรียนตามตารางการเรียนได้	 เนื่องจากภาระงานในวันเวลาปกติ	และการเรียน	
กศน.	เป็นการเรยีนในช่วงวนัเสาร์และอาทติย์	กอรปกบัการมค่ีาใช้จ่ายในการเดนิทางมาเรยีนที ่
สถานศึกษา	สอศ.	ด้วย	เมื่อจ�านวนนักศึกษา	กศน.	มีจ�านวนลดลง		การจัดชั้นเรียนของ	สอศ.	
จะจัดให้นักศึกษา	กศน.	ไปเรียนร่วมชั้นเรียนปกติกับนักศึกษา	ปวช.	ปกติ		ท�าให้การติดตาม
บทเรียนไม่สามารถทันกับนักศึกษา	ปวช.	ปกติ	อย่างไรก็ตามผู้บริหาร	กศน.	ยังคงจะด�าเนิน 
โครงการฯ	ต่อไป	เนื่องจากเป็นนโยบายและเป็นการสร้างทางเลือกให้กับนักศึกษาด้วย	ทั้งที่	
กศน.	มีหลักสูตร	ปวช.	ที่เรียนได้ส�าเร็จภายใน	2	ปีแทนที่จะเป็นหลักสูตร	3	ปีของโครงการฯ	
จึงจะต้องเลือกสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	มีสามารถเปิดการเรียนในสาขาวิชาที่	กศน.	ไม่มี	และ
เป็นสาขาท่ีนกัศึกษามคีวามสนใจและตัง้ใจเรยีน	ในขณะนีจ้ะต้องพจิารณาทีต้ั่งของสถานศกึษา
สังกัด	สอศ.	ที่มีการเดินทางไปมาได้สะดวกกับนักศึกษาด้วย

 3.7.2 ความคิดเห็นต่อโครงการฯ ของครู/อาจารย์ในสถานศึกษาสังกัดต่างๆ

	 1)	ความเห็นต่อโครงการฯ	ของครู/อาจารย์สังกัด	สอศ.
	 คร/ูอาจารย์ทีใ่ห้สมัภาษณ์เป็นผูจ้ดัการเรยีนการสอนให้กบันกัเรยีน/นกัศกึษาทีม่าเรยีน
ตามโครงการฯ	มีความเข้าใจเก่ียวโครงการฯ	จากการที่ผู้บริหารวิทยาลัยได้แจ้งให้รับทราบว่า
ได้ด�าเนินการจัดท�าบันทึกข้อตกลงกับสถานศึกษาใด	ที่แจ้งผ่านมาทางฝ่ายวิชาการ	ในประเด็น
ของลักษณะการท�างาน	วิธีการด�าเนินงาน	และการจัดแผนการเรียน	ตลอดจนการจัดการเรียน
การสอน	 จึงรับทราบว่าเป็นโครงการที่ดีมีประโยชน์ต่อผู้เรียนและท�าให้ผู้เรียนจบการศึกษา
ได้	2	วุฒิการศึกษา	ท�าให้มีทางเลือก	เมื่อจบการศึกษามากขึ้นว่าจะศึกษาต่อในสายสามัญ 
หรือสายอาชีพ	หรือจะออกไปประกอบอาชีพ	ส�าหรับนักเรียนนักศึกษาที่มาเรียนในโครงการฯ	 
จะเป็นนักเรียน/นักศึกษาที่มีผลการเรียนในระดับปานกลางถึงต�่า	การมาเรียนในโครงการจึง
ต้องมีความมุ่งม่ันตั้งใจจริงในการเรียน	เพื่อที่จะติดตามบทเรียนได้ทัน	การจัดชั้นเรียนที่เรียน 
ร่วมกบันกัศกึษา	ปวช.	ตามปกต	ินักเรียนท่ีมาจาก	สพฐ.	บางส่วนมคีวามตัง้ใจและความรบัผดิชอบ 
และมีผลการเรียนดีกว่านักศึกษา	 ปวช.	 ปกติ	 และท�าให้นักเรียนเป็นผู ้ใหญ่มีความ 
รับผิดชอบมากขึ้น	แต่นักศึกษาจาก	กศน.	ส่วนใหญ่	เนื่องจากมีงานท�า	จึงท�าให้ไม่สามารถจัด
เวลามาเรยีนได้สม�า่เสมอ	ท�าให้ตดิตามบทเรยีนไม่ทัน	และไม่มาเรยีนในทีส่ดุ	นกัเรยีน/นกัศกึษา
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ของโครงการนี้จึงต้องการติดตามการดูแลเอาใจใส่อย่างใกล้ชิดและได้ก�าลังใจจากอาจารย์ 
ท่ีปรกึษาและการประสานงานระหว่างสถานศกึษาคู่สญัญาอย่างต่อเนือ่ง	สม�า่เสมอและใกล้ชดิ

	 2)	ความคิดเห็นต่อโครงการฯ	ของครู/อาจารย์สังกัด	สพฐ.
	 ครู/อาจารย์ส่วนใหญ่ที่ให้สัมภาษณ์เป็นครูในกลุ ่มสาระการงานอาชีพ	จึงให  ้
ความส�าคญักบัการเรยีนในสายอาชพีของนกัเรยีน	และส่วนใหญ่ท�าหน้าทีเ่ป็นอาจารย์ทีป่รกึษา
ของนกัเรยีนในโครงการ	ความคดิเหน็ของคร/ูอาจารย์ทีใ่ห้สมัภาษณ์ทกุรายเหน็ด้วยกับนโยบาย
ของการด�าเนินงานโครงการที่ช่วยให้นักเรียนที่มีผลการเรียนระดับปานกลางถึงต�่า		ได้มีโอกาส
และมทีางเลอืกมากขึน้		เมือ่ส�าเรจ็การศกึษาตามโครงการและนกัเรียนได้ค้นพบความถนดัและ
ความสนใจของตนเอง	แต่ครู/อาจารย์ก็เห็นตรงกันว่า		นักเรียนที่เรียนในโครงการนี้จะต้องเป็น
นักเรียนท่ีมีวินัยในการเรียน	มีความรับผิดชอบสูงขึ้นมากกว่าเรียนปกติ	เพราะต้องเรียนหนัก 
จึงจะได้	2	วุฒิ	และต้องได้รับผลการเรียนในสายอาชีพไม่ต�่ากว่าระดับคะแนน	2	ในส่วนของ
สายสามัญก็จะต้องได้ระดับคะแนน	2	เช่นกันมิเช่นนั้นจะไม่สามารถเทียบโอนผลการเรียนได	้
ในส่วนครูผู้สอนกับนักเรียนในโครงการฯ	ก็ต้องทุ่มเทและเสียสละ	เพราะครูต้องมีภาระงาน
มากขึ้น		ต้องท�าหน้าที่ในการติดตามให้ค�าปรึกษานักเรียนของโครงการฯ	ครู/อาจารย์	บางส่วน
ยังมีความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงการว่าหลักสูตรยังไม่ชัดเจนทั้ง	จ�านวนรายวิชาที่นักเรียนต้อง
ลงทะเบียนเรียน	จ�านวนหน่วยกิต	กระบวนการสอน	การประเมินและการเทียบโอน	ซึ่งครู 
ผู้ประสานงานและฝ่ายวิชาการ	ควรท�าความเข้าใจกับครูผู้สอนให้ชัดเจน	ครู/อาจารย์ส่วนใหญ่
อยากให้มีการด�าเนนิงานโครงการนีต่้อไป	แต่ทัง้นีก้ต้็องขึน้อยูก่บันโยบายและการสนบัสนนุของ
ผู้บริหารสถานศึกษา

	 3)	ความคิดเห็นต่อโครงการของครู/อาจารย์สังกัด	ศูนย์	กศน.
	 	 ครู/อาจารย์ศูนย์	 กศน.	 ที่ให้สัมภาษณ์	 เป็นครูที่ปรึกษาและสอนนักศึกษา 
ในโครงการฯ	มีความพึงพอใจต่อโครงการ	เห็นว่าเป็นโครงการที่ดีที่ช่วยให้ผู้เรียนมีทางเลือก
ในการท�างานหรือการศึกษาต่อในอนาคต	ถ้าพิจารณาถึงเวลาเรียนและตารางการเรียนแล้วก็ 
ไม่หนกัเกนิไปกบันกัศึกษาทีไ่ม่ใช้เวลาในการท�างานในวนัปกติหรอืวนัเสาร์	และวนัอาทติย์	เพราะ
มีการเรียนในสายอาชีพ	เฉพาะ	2-3	วันต่อสัปดาห์ซึ่งไม่เต็มวัน		และบางศูนย์อาจมีการเรียน 
ในวันเสาร์ท่ีมีอาจารย์จากวิทยาลัยฯ	มาสอนที่ศูนย์	 กศน.	อย่างไรก็ตาม	การด�าเนินงาน 
โครงการฯ	มปัีญหาทีน่กัศกึษา	กศน.	ไม่สามารถเข้าชัน้เรยีนได้สม�า่เสมอ	และไม่ชอบวธิกีารเรยีน
ท่ีต้องมีการบ้านหรือการให้งานให้แบบฝึกหัด	ซึ่งต้องใช้เวลาในการเรียนนอกจากตารางเรียน 
ทีจ่ดัไว้	ไม่สอดคล้องกบัวธิกีารสอนของ	กศน.	ทีเ่ป็นการพบกลุม่และท�ากจิกรรมร่วมกนั	นอกจากนี	้ 
อาจารย์ที่ศูนย์	กศน.บางศูนย์ต้องสอนแทนอาจารย์ที่มาจากวิทยาลัยฯ	ที่ไม่มาจัดการเรียน 
การสอนตามเวลา	การมคีวามสมัพันธ์ใกล้ชดิระหว่างผูป้ระสานงานโครงการของสถาบนัคูสั่ญญา 
จะช่วยให้ปัญหาที่เกิดขึ้นในระหว่างการด�าเนินงานลุล่วงไป	 เป็นที่น่าสังเกตว่าครู/อาจารย์ 
ท่ีสอนนักเรยีนในโครงการฯ	จะไม่ค่อยได้รบัทราบเกีย่วกบัการท�าบนัทกึข้อตกลงระหว่างสถาบนั	
การนิเทศ	ก�ากับติดตาม	การเทียบโอนรายวิชาต่างๆ	ของนักศึกษาของโครงการฯ	ซึ่งจะเป็น 
ความรับผิดชอบของฝ่ายวิชาการหรือผู้บริหารเป็นหลัก
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 3.7.3 ความคิดเห็นต่อโครงการของนักเรียน/นักศึกษาในสถานศึกษาสังกัดต่างๆ

	 นักเรียนสังกัดสถานศึกษา	สพฐ.	ส่วนใหญ่ให้ข้อมูลว่าได้รับการประชาสัมพันธ์จาก
อาจารย์ทีร่บัผดิชอบให้ค�าแนะน�าเก่ียวกับโครงการฯ	ซึง่ยงัไม่เข้าใจมากนัก		แต่ได้รบัทราบว่าเมือ่
เรยีนแล้วจบการศกึษาจะได้	2	วฒุ	ินกัเรยีนบางส่วนมีความสนใจในการเรยีนสายอาชพีอยูแ่ล้ว	
แต่เนื่องจากผู้ปกครองไม่ค่อยสนับสนุนเพราะเกรงว่าจะไม่ปลอดภัย	จึงต้องมาเรียนสายสามัญ	
แต่เม่ือทราบว่ามีโครงการน้ีจงึได้สมคัรเข้าเรยีน	และอาจารย์ทีรั่บผิดชอบมกีารดแูลใกล้ชดิ	เมือ่
ต้องเดินทางไปเรียนที่สถานศึกษาสังกัด		สอศ.	จะมีอาจารย์ติดตามไปดูแลด้วย	และเห็นว่าเป็น
โอกาสท่ีดีกว่าเพือ่นทีเ่รยีนเฉพาะสายสามญัเท่านัน้	นกัเรยีนทราบมาต้ังแต่ต้นว่าต้องเรยีนหนกั
เพราะต้องเรยีนใน	2	หลักสตูรไปพร้อมกนั	แต่เพือ่นทีส่มัครเรยีนในสาขาเดียวกนักช่็วยเหลอืกนั	 
นักเรียนคิดว่าได้มีโอกาสเดินทางไปเรียนนอกสถานศึกษา	ไม่มีค่าใช้จ่ายในการเดินทางเพราะ
มีรถของโรงเรียนไปส่ง	หรือมีรถจากวิทยาลัยมารับ	นักเรียนต้องเสียค่าใช้จ่ายเพิ่มเติมเป็น 
ค่าอุปกรณ์ในการฝึกปฏิบัติกับสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	บ้าง	(ประมาณ	700-900	บาท)	นักเรียน
คดิว่าการเรยีนในโครงการช่วยให้นกัเรยีนเข้าใจวธิกีารเรยีนในระดับ	ปวช.	และรูส้กึชอบเพราะ
ได้ปฏิบัติจริง	อาจารย์ที่สอนทักษะวิชาชีพมีความรู้แน่น	ใจดี	สอนสนุก	ไม่ดุ	ท�าให้รู้เรื่อง	เข้าใจ	
สามารถน�าทักษะไปปฏิบัติได้จริง	 เช่น	การลงโปรแกรม	และการประกอบเครื่องคอมพิวเตอร์
ด้วยตนเอง	และค้นพบตนเองว่ามีความถนัดทางด้านสายอาชีพมากกว่าสายสามัญ	นอกจากนี	้ 
การเรยีนในรายวชิาสามญัค่อนข้างหนกั	มกีารบ้าน	อาจารย์ค่อนข้างรวบรดัมาก	เนือ่งจากไม่ได้ 
จัดให้มีคาบเรียนเพิ่มเติม	นักเรียนมีผลการเรียนในรายวิชาอาชีพส่วนใหญ่ดีกว่าผลการเรียน
ในรายวิชาสามัญ	นักเรียนคิดว่าเป็นวิชาที่ง่าย	ไม่ต้องจ�าไม่ต้องท่องมาสอบ	เมื่อเรียนจบแล้ว
สามารถท่ีจะเรียนต่อ	ปวส.	ได้	ส่วนเพื่อนบางคนที่ลาออกไปจากโครงการฯ	อาจเป็นเพราะ
ปัญหาส่วนตัวหรือต้องย้ายโรงเรียนตามผู้ปกครอง	จึงท�าให้มีจ�านวนเพื่อนในกลุ่มลดลงไปบ้าง
เมื่อเทียบกับผู้ที่สมัครเรียน

	 ส�าหรับนักศึกษาสังกัด	กศน.	ส่วนใหญ่ให้สัมภาษณ์ว่า	ได้รับรู้เกี่ยวกับโครงการนี้เมื่อ
มาสมัครเข้าเรียนที่	ศูนย์	กศน.	บางส่วนไม่มีความตั้งใจที่จะเข้าเรียนตามโครงการฯ	แต่เป็นไป
ตามรุน่ท่ีมาสมคัร		จงึเรยีนไปตามรุน่ทีม่าสมัคร	ในระยะแรกการจดัห้องเรยีนทีส่ถานศกึษาสังกดั	
สอศ.	จะแยกห้องเรียนจากนักศึกษา	ปวช.	ปกติ	แต่เมื่อจ�านวนนักศึกษาลดน้อยลงก็จะไปเรียน
ร่วมกับนกัศึกษา	ปวช.	ปกต	ินกัศกึษาทีใ่ห้สมัภาษณ์เป็นนกัศกึษาทีย่งัเรยีนอยูใ่นโครงการฯ	ซึง่มี
ความเข้าใจว่าการเรยีนกับสถานศึกษา	สอศ.	จะต้องเรยีนอย่างไร	และเหน็ประโยชน์ว่าสามารถ
เกิดทักษะและมีความเข้าใจที่จะสามารถน�าไปใช้ได้	แม้จะเรียนร่วมกับนักศึกษา	ปวช.	ปกติ 
ก็สามารถติดตามการเรียนได้	แต่นักศึกษา	ส่วนใหญ่พบปัญหาเรื่องวันเวลาที่ต้องไปเรียนที่
สถานศึกษา	สอศ.	และการเสียค่าใช้จ่ายและเวลาในการดเนทางไปเรียน	ท�าให้มีปัญหาเรื่อง 
การขาดเรียน	และขาดการสอบ	ซึ่งการเรียนท่ีศูนย์	 กศน.	จะไปเข้าร่วมกิจกรรมเฉพาะ 
ในวันเสาร์และอาทิตย์	และสามารถเรียนที่ศูนย์ต�าบล	ไม่ต้องเดินทางมาเรียนในเมืองท�าให้
สามารถจัดเวลาในการเรียนได้
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3.8 บทสรุป ปัจจัยความส�าเร็จในการด�าเนินงานโครงการ จากผลการติดตามและประเมิน
โครงการในการลงพื้นที่ 7 ภูมิภาค

	 ความส�าเรจ็ในการด�าเนนิงานโครงการ	จากการวเิคราะห์สงัเคราะห์ข้อมูลการด�าเนนิงาน 
ผู้เกี่ยวข้องทั้งระดับผู้บริหาร	ครู/อาจารย์ผู้สอน	นักเรียน/นักศึกษาในโครงการ	พบความส�าเร็จ
และความไม่ส�าเร็จในการด�าเนินงานโครงการจากสถานศึกษาคู่สัญญาในแต่ละภูมิภาค	ที่
น�าไปสู่การวิเคราะห์ปัจจัยความส�าเร็จในการด�าเนินงานโครงการ	โดยพิจารณาจากจ�านวน
นกัเรยีน/นกัศกึษาทีย่งัคงอยูใ่นโครงการ	มีความสขุและความพึงพอใจของการเรยีนในโครงการ	
ผู้บริหารสถานศึกษา	ครู/อาจารย์มีความเข้าใจถึงเป้าหมายของโครงการฯ	การด�าเนินงาน 
ร่วมกับสถาบันคู่สัญญา	มีความต่อเนื่องและมีความพร้อมที่จะท�างานร่วมกันต่อไป	จึงน�ามาสู่
ผลการสังเคราะห์ปัจจัยที่น�าไปสู่ความส�าเร็จในการด�าเนินงานโครงการในระยะต่อไปได้ดังนี้

	 1)	ความเข้าใจเก่ียวกับเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของการด�าเนินงานโครงการ	เป็น
ปัจจัย		พื้นฐานหลักในการด�าเนินงานโครงการที่ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและทุกระดับทั้งในระดับ
นโยบาย	ระดับประสานงานนโยบาย	ระดับสถานศึกษาทั้งผู้บริหาร	ครู/อาจารย์	ผู้ปกครอง	
นักเรียน/นักศึกษาต้องเข้าใจถึงเป้าหมายของโครงการฯ	ในการส่งเสริมความตระหนักในการ
เรียนรู้ทางด้านอาชีพของผู้เรียน	และการเพิ่มจ�านวนผู้เรียนในสายอาชีพเพิ่มขึ้น	ส่งเสริมให้ 
ผู้เรียนได้ส�ารวจความถนัดและความสนใจของตนเอง	โดยมีทางเลือกในการศึกษาหลังจาก
จบมัธยมศึกษาตอนปลายว่าจะศึกษาต่อในสายสามัญหรือสายอาชีพ	หรือสามารถประกอบ
อาชีพได้	เนื่องจากจบการศึกษาจะได้	2	วุฒิการศึกษา	การมองเห็นความส�าคัญหรือประโยชน์ 
ที่เกิดขึ้นจากการด�าเนินโครงการฯ	ของผู้เกี่ยวข้องในทุกฝ่าย		น�าไปสู่แรงผลักดัน	ที่จะท�าให ้
ผู ้รับผิดชอบในระดับต่างๆ	ด�าเนินงานโครงการต่อไป	ซึ่งเป็นค�าตอบจากการสัมภาษณ	์ 
ที่ผู้เกี่ยวข้องในทุกระดับทุกสังกัดตอบตรงกัน

	 2)	ความชัดเจนในการบันทึกความร่วมมือระหว่างสถาบันคู่สัญญา
	 กระบวนการส�าคญัในการด�าเนนิงานโครงการฯ		สถาบนัไม่สามารถด�าเนนิการได้เพียง
ล�าพัง		แต่ต้องประสานความร่วมมือระหว่างสถาบันที่รับผิดชอบการจัดการศึกษาในหลักสูตร
สายสามัญและหลักสูตรสายอาชีพ	จุดเริ่มต้นของการด�าเนินงานโครงการจึงเริ่มต้นที่การจัด
ท�าบันทึกข้อตกลงร่วมกันระหว่างสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	กับสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	และ
ศูนย์	กศน.	 ท่ีต้องด�าเนินการร่วมกัน	บันทึกข้อตกลงดังกล่าวแสดงถึงบทบาทความรับผิดชอบ 
ของสถาบันคู่สัญญาที่จะด�าเนินการร่วมกัน	ซึ่งผู้บริหารสถาบันการศึกษาได้ท�าความตกลง 
ร่วมกัน	อย่างไรก็ตาม	สาระของบันทึกข้อตกลงมีความจ�าเป็นที่ต้องท�าความเข้าใจและชี้แจงให้
กับผู้ประสานงานและผู้ด�าเนินงานโครงการที่เกี่ยวข้องในแต่ละสถาบันเกิดความเข้าใจเพื่อน�า
ไปสู่การก�าหนดแนวทางปฏิบัติต่อไป	รายละเอียดของบันทึกข้อตกลง	จึงต้องน�ามาสู่การตกลง 
ในรายละเอยีดของการด�าเนนิงาน	แม้จะมคีูม่อืการด�าเนนิงานโครงการฯ	ทีส่่วนกลางได้จดัท�าข้ึน 
แล้วก็ตาม	 แต่ในการด�าเนินงานต้องการความชัดเจนในวิธีการปฏิบัติทั้งในเร่ืองของ 
แผนการเรียนในแต่ละภาค	แต่ละปีการศึกษา	แผนการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน	แผนการฝึก 
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ประสบการณ์วิชาชีพ	การฝึกงาน	การจัดวันเวลา	ตารางเรียน	สถานที่เรียน	การประเมิน 
ผลการเรียนและการรายงานผลการเรียน	ตลอดจนการเทียบโอนรายวิชา	งบประมาณค่าใช้
จ่ายในการด�าเนินงานโครงการฯ		อันเป็นสาระที่ต้องก�าหนดเป็นลายลักษณ์อักษรประกอบ
การท�าบันทึกข้อตกลงเพื่อเป็นแนวทางในการบริหารจัดการโครงการต่อไป	อย่างไรก็ตาม 
การทบทวนบันทึกข้อตกลงและรายละเอียดประกอบเหล่านี้	มีความจ�าเป็นต้องน�ามาทบทวน 
ร่วมกัน		 เน่ืองจากมีการเปล่ียนแปลงผู้บริหารสถานศึกษาเป็นระยะ	ซึ่งอยู่ในช่วงที่การจัด 
การศึกษาในแต่ละรุ่น	แต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชามีการเปลี่ยนแปลง

	 3)	ความพร้อมในการด�าเนินงานโครงการฯ

	 ผูใ้ห้สมัภาษณ์ทุกกลุม่ให้ความเห็นท่ีสอดคล้องกนัถงึปัจจยัความพร้อมในการด�าเนนิงาน	
ส่ิงส�าคัญ	คือ	ครูอาจารย์ที่สามารถจัดภาระงานเพ่ิมข้ึนจากภาระงานปกติส�าหรับครู/อาจารย์ 
ในสังกัด	สอศ.	ความพร้อมของสถานท่ีเรียน	ห้องเรียน	ห้องปฏิบัติการ	ตลอดจนสื่อ	อุปกรณ์	
ต่างๆ	ในการจัดการเรียนการสอน	และที่ส�าคัญคือ	งบประมาณในการด�าเนินที่เป็นค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารจัดการ	ทั้งค่าเดินทางของอาจารย์ผู้ประสานงาน	อาจารย์ผู้สอน	ค่าตอบแทน
อาจารย์ที่มีภาระงานมากขึ้น	

	 4)	ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการฯ

	 จากผลการสัมภาษณ์ของผู ้เกี่ยวข้องกับโครงการฯ	 ในระดับต่างๆ	 ในทุกสังกัด	 
มีความคิดเห็นที่สอดคล้องกันว่าประสิทธิภาพของการด�าเนินงานโครงการฯ	ส่งผลต่อความ
ส�าเร็จของโครงการ	ได้แก่	การประชาสัมพันธ์	เพื่อสร้างความเข้าใจให้กับผู้ปกครองและผู้เรียน	
เข้าใจวตัถปุระสงค์ของโครงการ	เห็นความส�าคญัของโครงการฯ	การประสานงานให้ผู้เกีย่วข้อง 
ในสถาบันเกิดความเข้าใจในแนวทางปฏิบัติ	ทั้งการประสานงานร่วมกับสถาบันคู่สัญญา	และ 
การด�าเนินการภายในสถานศึกษาในแต่ละสังกัด	การเปิดสาขาวิชาที่เป็นไปตามความต้องการ
และความสนใจของผู้เรียน	และตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน	การสร้างความเข้าใจ
ให้กับผู้เรียนว่าการเรียน	2	หลักสูตรไปพร้อมกันเป็นส่ิงที่ต้องการผู้เรียนท่ีพร้อม	สนใจ	ถนัด	 
ที่จะเรียนในสาขาวิชานั้นๆ	และต้องมีความมุ่งม่ันตั้งใจในการเรียน	 เนื่องจากต้องใช้เวลา
เรียนมากขึ้นในแต่ละสัปดาห์	อาจต้องลงทะเบียนภาคฤดูร้อน	และต้องเปลี่ยนสถานที่เรียน	 
สถานฝึกงานนอกจากสถานศึกษาที่สังกัด	อาจมีค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้นในค่าวัสดุอุปกรณ์ในบาง 
สาขาวิชา	และค่าใช้จ่ายในการเดินทาง	 เป็นต้น	นักเรียนต้องมีผลการเรียนในระดับคะแนน	 
2	ขึน้ไป	การแต่งตัง้ผูร้บัผดิชอบในการตดิตามการด�าเนนิงานและการประสานงานร่วมระหว่าง
สถาบันเป็นการเฉพาะกับการด�าเนินงานโครงการ	มีการประสานความเข้าใจและแก้ไขปัญหา 
ทั้งในระหว่างสถาบันและภายในสถาบัน	ไม่ควรปล่อยให้เป็นการท�างานตามปกติของสถาบัน	 
จะท�าให้การท�างานมีความต่อเนื่องเกิดความชัดเจนในแนวทางปฏิบัติเพ่ิมขึ้น		ซึ่งภาระงาน 
ในการตดิตามการด�าเนนิงานประสานงาน	ตลอดจนการให้ค�าปรกึษากับนกัเรยีนเป็นการเฉพาะ	 
เป็นภาระงานทีเ่พิม่ขึน้จากงานปกต	ิผูป้ฏบิตัต้ิองการการสนบัสนนุจากผูบ้รหิารในการให้ก�าลงัใจ 
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เพื่อเป็นแรงเสริมภายในและค่าตอบแทนหรือการอ�านวยความสะดวกในการด�าเนินงาน	เช่น	 
ค่าเดินทาง	ซึ่งเป็นปัจจัยภายนอก	กระบวนการติดตามนิเทศและพัฒนาครู/อาจารย์ที่จัดการ
เรียนการสอน		ผู้เรียนในโครงการเป็นปัจจัยส�าคัญที่ส่งเสริมให้การจัดการเรียนการสอนของ
ครู/อาจารย์ประสบความส�าเรจ็		เนือ่งจากผูเ้รยีนในโครงการเป็นผูเ้รยีนท่ีมีผลการเรยีนในระดบั
ปานกลางถงึต�า่	มปัีญหาทางครอบครวัในบางส่วน	ครอบครวัไม่มีฐานะทีดี่มากนกั	มีความจ�าเป็น
ต้องท�างานระหว่างเรียน	บางครั้งขาดความสนใจและความตั้งใจเรียนอย่างจริงจัง	ครู/อาจารย์
ที่จัดการเรียนการสอน	จึงต้องเป็นผู้มีความสามารถที่จะสามารถจัดกิจกรรมต่างๆ	ที่สอดคล้อง
กับพื้นฐานความสามารถและความสนใจในการเรียนของผู้เรียนที่แตกต่างกัน	

	 5)	คุณภาพของกระบวนการในการจัดการศึกษาของโครงการ
	 จากการสัมภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดต่างๆ	มิได้กล่าวถึงคุณภาพของการจัด 
การเรียนการสอนของคร/ูอาจารย์ในสถาบนัทีส่งักดัโดยตรง	ในส่วนของสถานศกึษาสงักดั	สอศ.	
มีประเด็นทีแ่สดงให้เหน็ว่าคร/ูอาจารย์ทีส่อนทกัษะทางอาชพี	ต้องเป็นผูท้ีม่สีมรรถนะเชีย่วชาญ
ช�านาญการจึงจะสามารถจัดการเรียนการสอนได้ประสบความส�าเร็จ	ซึ่งในปัจจุบันวิทยาลัยฯ 
ประสบปัญหาทีมี่ครเูกษยีณและไม่มอีตัราทดแทนจ�าเป็นต้องจ้างอตัราจ้าง	บางสถาบนัมีภาระงาน 
เต็มที่การจัดกลุ่มผู้เรียนทวิศึกษาเป็นภาระงานของครู/อาจารย์ที่เพิ่มขึ้นจากปกติ	ซึ่งอาจต้อง 
เดนิทางไปสอนทีส่ถาบนัคูส่ญัญา	ในขณะทีจ่ากการสมัภาษณ์คร/ูอาจารย์สงักัด	สอศ.	และ	สพฐ.	
มีความต้องการการสนับสนุน	ในเรื่องสื่อ	อุปกรณ์	และวัสดุฝึกที่เพียงพอ	และทันสมัยเพิ่มขึ้น	 
ในขณะทีค่รู/อาจารย์สงักัด	ศูนย์	กศน.	ส่วนใหญ่มไิด้กล่าวถึงเรือ่งความต้องการการสนบัสนุนสือ่
อปุกรณ์	ท่ีใช้ประกอบในการเรยีนการสอนมากนกั	คร/ูอาจารย์ในสงักดั	สอศ.	และ	สพฐ.	ต้องการ 
ให้นักเรยีนมคีวามสนใจและตัง้ใจจรงิในการเรียน	อย่างไรกต็าม		จากการสมัภาษณ์ผูเ้รยีนส่วนใหญ่	 
ในสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนรายวิชาชีพกับครู/อาจารย์
สังกัด	สอศ.	เนื่องจากอธิบายได้กระจ่าง		ครูมีความรู้แน่น	นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง	ท�าให้เกิด
ความเข้าใจและสามารถน�าไปปฏิบัติและใช้ได	้ในขณะที่การเรียนในรายวิชาสายสามัญกับครู/
อาจารย์บางท่านจะสอนอย่างรวบรัด	 เพ่ือให้ทันกับเวลาเรียน	ส�าหรับนักศึกษา	กศน.บางส่วน
ที่เข้าเรียนสม�่าเสมอจะพึงพอใจกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของสถานศึกษา	สอศ.	แต่
นกัศกึษาบางส่วนทีม่งีานท�าและไม่เข้าเรยีนสม�า่เสมอ	จะกล่าวถงึการเรยีนรายวชิาอาชพีกบัคร/ู 
อาจารย์สงักดั	สอศ.	ว่ามกัไม่ค่อยมาสอนทีศ่นูย์	และให้งานผูเ้รยีนให้ศกึษาด้วยตนเอง		นอกจากนี้ 
นักศึกษากศน.พึงพอใจกับการจัดการเรียนการสอนของ	ศูนย์	กศน.	มากกว่า	จึงท�าให้เห็นได้ว่า
กระบวนการจัดการเรียนการสอนของครู/อาจารย์	 เป็นปัจจัยส�าคัญและเป็นปัจจัยทางตรงที่จะ
ส่งผลต่อความพึงพอใจในการจัดการเรียนรู้ของครู/อาจารย์	ซึ่งส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน

	 6)	ความพึงพอใจและความคาดหวังต่อโครงการ
	 จากผลการสัมภาษณ์ผู้บริหาร	ครู/อาจารย์	และนักเรียนนักศึกษาจากสังกัดต่างๆ	 
ทุกกลุ่มมีความพึงพอใจต่อวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการฯ	และมีความคาดหวัง 
ท่ีจะให้มีการด�าเนินโครงการนี้ต่อไป	และการที่มีผู้เรียนที่เรียนอยู่ในโครงการฯ	และได้รับ 
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ความส�าเร็จตามที่โครงการก�าหนดไว้	ก็จะย้อนเป็นปัจจัยส�าคัญที่ส่งเสริมก�าลังให้ผู้เกี่ยวข้อง 
ในการด�าเนนิงานโครงการต่อไป	ทัง้นีต้้องวางอยูบ่นเงือ่นไขปัจจยัในแต่ละข้อทีก่ล่าวมา	อย่างไร
ก็ตามผลที่สังเคราะห์มาจากข้อมูล	การสังเกตและการสัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้องกับโครงการฯ	เป็น 
การด�าเนินงานในระดับปฏิบัติในสถานศึกษา	ซึ่งยังต้องการบริบทปัจจัยในระดับนโยบาย	ที่ต้อง
ส่งเสรมิการด�าเนนิงานนโยบายต่อเนือ่ง	มกีารประชาสมัพนัธ์โครงการฯให้เป็นทีรู่จ้กักบัผูป้กครอง
และนักเรียนเพื่อสร้างความม่ันใจในการด�าเนินงานตามนโยบายทั้งในระดับสถานศึกษา	และ
ระดับชั้นเรียนต่อเนื่องไป	
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บทที่ 4
การติดตามและประเมินสภาพการด�าเนินการ

โครงการทวิศึกษาด้วยวิธีเชิงปริมาณ

	 การรายงานในบทท่ี	4	เป็นการรายงานจากผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม
จากผู้ที่เกี่ยวข้องจากโครงการทวิศึกษา	ทั้งในระดับเขตพ้ืนที่/จังหวัดและในระดับสถานศึกษา	
ได้แก่	ผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	ครู/อาจารย์	นักศึกษา	และผู้ปกครอง	จ�าแนก 
ตามสังกัด	ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	(สอศ.)	ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน	(สพฐ.)	และส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย	
(กศน.)	โดยน�าเสนอดังนี้

	 4.1	 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

	 4.2	 การติดตามสภาพการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา

	 4.3	 การประเมินโครงการทวิศึกษา

4.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

	 จากแบบสอบถามจากผูท้ีเ่กีย่วข้องจากโครงการทวศิกึษาทัง้หมด	3,180	คน	ทีป่ระกอบ
ด้วยผู้บริหารการศึกษา	จ�านวน	141	คน	คิดเป็นร้อยละ	4.43	ผู้บริหารสถานศึกษา	จ�านวน	322	
คน	คิดเป็นร้อยละ	10.13	คร/ูอาจารย์	จ�านวน	962	คน	คดิเป็นร้อยละ	30.25	นกัเรยีน/นกัศกึษา	
จ�านวน	879	คน	คิดเป็นร้อยละ	27.64	และผู้ปกครอง	จ�านวน	876	คน	คิดเป็นร้อยละ	27.55

	 ผู้บริหารการศึกษาส่วนใหญ่เป็นผู้ชายจ�านวน	98	คน	คิดเป็นร้อยละ	69.50	ผู้หญิง
จ�านวน	43	คน	คิดเป็นร้อยละ	30.50	อายุโดยเฉลี่ย	53	ปี	วุฒิการศึกษาปริญญาตรี	จ�านวน	
13	คน	คิดเป็นร้อยละ	9.22		ปริญญาโท	จ�านวน	113	คน	คิดเป็นร้อยละ	80.14	ปริญญาเอก	
จ�านวน	15	คน	คิดเป็นร้อยละ	10.64	มากสุดเป็นต�าแหน่งผู้อ�านวยการ	จ�านวน	58	คน	คิดเป็น
ร้อยละ	41.13	รองลงมาเป็นรองผู้อ�านวยการ	จ�านวน	37	คน	คิดเป็นร้อยละ	26.24	โดยเป็น 
ผูบ้รหิารการศกึษาในสงักดัส�านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน	(สพฐ.)	จ�านวน	72	คน	
คดิเป็นร้อยละ	51.06	รองลงมาเป็นส�านกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา	(สอศ.)	จ�านวน	36	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	25.53	และส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย	
(กศน.)	จ�านวน	33	คน	คิดเป็นร้อยละ	23.40

	 ผู้บริหารสถานศึกษาที่ตอบแบบสอบถามจ�านวน	322	คน	เป็นผู้บริหารสถานศึกษา
สังกัด	สอศ.	จ�านวน	148	คน	คิดเป็นร้อยละ	46.00	ผู้บริหารสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	จ�านวน	
153	คน	คิดเป็นร้อยละ	47.50	และผู้บริหารสถานศึกษาสังกัด	กศน.จ�านวน	21	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	6.50	ส่วนใหญ่เป็นผู้ชายจ�านวน	238	คน	คิดเป็นร้อยละ	73.90	ผู้หญิงจ�านวน	84	คน 
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คิดเป็นร้อยละ	26.10	อายุโดยเฉล่ีย	51	ปี	มีต�าแหน่งผู้อ�านวยการ	จ�านวน	126	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	39.13	รองผู้อ�านวยการ	จ�านวน	196	คน	คิดเป็นร้อยละ	60.87	และอืน่ๆ	จ�านวน	24	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	7.45	มีค�าตอบว่าสถานศึกษาไม่เคยด�าเนินงานโครงการเพื่อพัฒนาอาชีพให้แก่
นกัเรยีนระดับช้ันมธัยมศกึษาตอนปลายจ�านวน	80	สถานศกึษา	ร้อยละ	24.84	เหตผุลเน่ืองจาก	
ขาดแคลนครู/อาจารย์ทางด้านการสอนการงานอาชีพให้กับนักเรียน	จ�านวน	37	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	11.49	รองลงมาคือผู้ปกครองและนักเรียนไม่สนใจจะมุ่งศึกษาในสายสามัญ	จ�านวน	 
27	คน	คิดเป็นร้อยละ	8.39	ส่วนสถานศกึษาทีเ่คยด�าเนนิโครงการเพ่ือพัฒนาอาชพีให้กบันกัเรียน
จ�านวน	219	สถานศึกษา	คิดเป็นร้อยละ	68.01	ได้แก่	โครงการที่จัดทั้งสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	
สพฐ.	และ	กศน.	มีการด�าเนินโครงการ	108	อาชีพระยะสั้นตามความสนใจ	จ�านวน	61	คน	
คิดเป็นร้อยละ	18.94	การจัดการศึกษาเพื่อเน้นการประกอบอาชีพ	เช่น	คหกรรม	เกษตรกรรม	
และอุตสาหกรรม	จ�านวน	15	สถานศกึษา	ร้อยละ	4.66	ส�าหรบัการด�าเนนิงานโครงการระหว่าง	
สอศ.	กับ	สพฐ.	เช่น	โครงการหลักสูตรคู่ขนาน	โครงการอาชีวศึกษาแกนมัธยมศึกษา	จ�านวน	
40	สถานศึกษา	ร้อยละ	12.42	สถานศึกษามีจ�านวนครูเฉลี่ยที่มีการจัดการเรียนการสอน 
ในโครงการทวศึิกษาจ�านวน	10	คน		จ�านวนสถานศกึษาทีร่่วมมือในการด�าเนนิโครงการทวศิกึษา 
สูงสดุคอื	1	แห่ง	จ�านวน	184		แห่ง	คดิเป็นร้อยละ	57.14	จ�าแนกเป็นสถานศกึษาสังกดั	สอศ.	48	แห่ง	 
ร้อยละ	14.91	สถานศึกษาสงักดั	สพฐ.จ�านวน	117	แห่ง	ร้อยละ	36.34	และ	กศน.จ�านวน	19	แห่ง	
ร้อยละ	5.90	รองลงมาคอื	2	แห่ง	จ�านวน	55	แห่ง	คดิเป็นร้อยละ	17.08	จ�านวนสถานประกอบการ 
ที่ร่วมมือในการด�าเนินโครงการทวิศึกษาสูงสุดคือ	1	แห่ง	จ�านวน	67	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	
20.81	ประกอบด้วย	สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	จ�านวน	15	แห่ง	ร้อยละ	4.66	สถานศึกษาสังกัด	
สพฐ.	จ�านวน	48	แห่ง	ร้อยละ	14.91	และ	กศน.	จ�านวน	4	แห่ง	ร้อยละ	1.24	นอกนั้นคือ 
ความร่วมมือกับสถานประกอบการจ�านวน	2-3	แห่ง	และมากกว่า	3	แห่ง	แต่ยังมีสถานศึกษา 
ทีต่อบว่ายงัไม่ได้ร่วมมอืกับสถานประกอบการ	จ�านวน	45	แห่ง	คดิเป็นร้อยละ	13.98	ประกอบด้วย	 
สถานศึกษาสังกัด	สอศ.จ�านวน	21	แห่ง	 ร้อยละ	6.52	สถานศึกษาสังกัด	สพฐ.จ�านวน	 
18	แห่ง	ร้อยละ	5.59	และ	กศน.จ�านวน	6	แห่ง	ร้อยละ	1.8

	 ครู/อาจารย์ผู้สอนที่ตอบแบบสอบถามจ�านวน	962	คน	ประกอบด้วยสังกัด	สอศ.	
จ�านวน	449	คน	ร้อยละ	46.67	สังกัด	สพฐ.	จ�านวน	461	คน	ร้อยละ	47.92	และ	สังกัด	
กศน.จ�านวน	52	คน	ร้อยละ		5.4	โดยเป็นเพศชาย	จ�านวน	456	คน	คิดเป็นร้อยละ	47.4	เป็น 
ผู้หญิง	จ�านวน	506	คน	คิดเป็นร้อยละ	52.6	อายุโดยเฉลี่ยอยู่ที่	40	ปี	วุฒิการศึกษาสูงสุด 
คือ	ปริญญาตรี	จ�านวน	634	คน	คิดเป็นร้อยละ	65.9	รองลงมาเป็นปริญญาโท	จ�านวน	319	คน	
คิดเป็นร้อยละ	33.16	และน้อยสุดปริญญาเอก	จ�านวน	8	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.83	สถานภาพ
ในการท�างานสูงสุดเป็นข้าราชการประจ�า	จ�านวน	587	คน	คิดเป็นร้อยละ	61.02	รองลงมา 
เป็นอัตราจ้าง	จ�านวน	186	คน	คิดเป็นร้อยละ	19.33	และน้อยสุดเป็นครูพิเศษ	จ�านวน	1	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	0.10	ประสบการณ์ในการสอนโดยเฉล่ีย	13	ปี	ประสบการณ์ในการสอน 
ในโครงการทวศึิกษาโดยเฉลีย่	3	ภาคการศกึษา	จ�านวนคาบทีส่อนในโครงการทวศิกึษาทัง้หมด/
สัปดาห์	โดยเฉลี่ย	7	คาบต่อสัปดาห์	
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	 นักเรียน/นักศึกษาที่ตอบแบบสอบถามจ�านวน	879		คน	เป็นผู้ชายจ�านวน	328	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	37.31	ผู้หญิง	จ�านวน	551	คน	คิดเป็นร้อยละ	62.69	อายุโดยเฉลี่ย	17	ปี	
ประเภทของสถานศึกษาท่ีได้ลงทะเบียนเรยีนในโครงการทวศิกึษาสงูสดุเป็นวทิยาลยัอาชีวศกึษา	
จ�านวน	240	คน	คดิเป็นร้อยละ	27.31	รองลงมาเป็นวทิยาลยัการอาชพี	จ�านวน	235	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	26.74	และน้อยสุดเป็นวิทยาลัยพณิชยการ	จ�านวน	1	คน	 คิดเป็นร้อยละ	0.11	 
โดยนักศึกษาสังกัดศูนย์	กศน.	ไม่มีนักศึกษาที่ลงทะเบียนที่วิทยาลัยสารพัดช่างและวิทยาลัย
พาณิชยการ	ระดับชั้นของนักเรียน/นักศึกษาหลักสูตรสายสามัญสังกัด	สพฐ.	ชั้น	ม.4	จ�านวน	 
497	คน	คดิเป็นร้อยละ	64.3	ชัน้	ม.5	จ�านวน	218	คน	คิดเป็นร้อยละ	28.2	และ	ชัน้	ม.6	จ�านวน	
58	คน	คิดเป็นร้อยละ	7.5	หลักสูตรสายสามัญสังกัด	กศน.	ชั้นปีที่	1	จ�านวน	95	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	66.4	ชั้นปีที่	2	จ�านวน	48	คน	คิดเป็นร้อยละ	33.6	หลักสูตร	ปวช.1	จ�านวน	299	คน	
คิดเป็นร้อยละ	60.2	ปวช.2	จ�านวน	172	คน	คิดเป็นร้อยละ	34.6	และ	ปวช.3	จ�านวน	26	คน	
คดิเป็นร้อยละ	5.2	ส�าหรับนกัศึกษา	กศน.	ปัจจบุนัประกอบอาชพี	สงูสดุ	คอื	รบัจ้างทัว่ไป	จ�านวน	
36	คน	คิดเป็นร้อยละ	4.10	รองลงมาเป็นอื่นๆ	เช่น	แม่บ้าน	ธุรกิจส่วนตัว	จ�านวน	19	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	2.16	และน้อยที่สุด	คือ	ท�างานเป็นพนักงานห้าง/ร้านค้า	จ�านวน	4	คน	คิดเป็น
ร้อยละ	0.46	เหตุผลที่เข้ามาเรียนกับศูนย์	กศน.	คือ	ต้องการได้วุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษา
ตอนปลายสายสามัญ	เพื่อศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัย	จ�านวน	65	คน	คิดเป็นร้อยละ	7.39

	 ผู้ปกครองที่ตอบแบบสอบถาม		จ�านวน	876		คน	จ�าแนกเป็นผู้ปกครองนักเรียน
สังกัด	สพฐ.	จ�านวน	792	คน	คิดเป็นร้อยละ	90.41	ผู้ปกครองนักศึกษาสังกัด	กศน.จ�านวน	 
84	คน	คิดเป็นร้อยละ	9.59	เป็นเพศชาย	จ�านวน	311	คน	คิดเป็นร้อยละ	35.50	เพศหญิง	
จ�านวน	565	คน	คิดเป็นร้อยละ	64.50	อายุโดยเฉลี่ย	44	ปี	ส่วนใหญ่มีวุฒิการศึกษาระดับ 
ประถมศึกษาปีที	่6	จ�านวน	346	คน	ร้อยละ	39.50	รองลงมาเป็นมธัยมศกึษาปีที	่3	จ�านวน	289	คน	 
ร้อยละ	32.99	และน้อยสดุสงูกว่าปรญิญาตรี	จ�านวน	11	คน	คิดเป็นร้อยละ	1.26	จ�านวนบตุร/นกัเรยีน
ในความปกครองที่ก�าลังศึกษาโดยเฉลี่ยจ�านวน	2	คน	จ�านวนบุตร/นักเรียนในความปกครอง 
เฉพาะที่เรียนในโครงการทวิศึกษาโดยเฉลี่ยจ�านวน	1	คน	อาชีพส่วนใหญ่เป็นอาชีพเกษตรกร	
ชาวนา	ชาวสวน	ชาวไร่	ฟาร์ม	จ�านวน	339	คน	คิดเป็นร้อยละ	38.70	รองลงมาเป็นรับจ้าง
ทั่วไป	จ�านวน	264	คน	คิดเป็นร้อยละ	30.14	และน้อยที่สุดก�าลังหางาน	จ�านวน	2	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	0.23	เหตุผลท่ีสนับสนุนให้บุตร/นักเรียนในความปกครองศึกษาในโครงการทวิศึกษา
เพราะได้วุฒิการศึกษา	2	วุฒิ	จ�านวน	526	คน	คิดเป็นร้อยละ	54.23	รองลงมาต้องการฝึก
ทักษะเพื่อประกอบอาชีพให้กับนักเรียน	จ�านวน	443	คน	คิดเป็นร้อยละ	45.67	และน้อยสุด 
คือฝึกความอดทน	จ�านวน	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.10	ระดับชั้นที่เรียนในโครงการทวิศึกษา
หลักสูตรสายสามัญสังกัด	สพฐ.	ระดับชั้น	ม.4	จ�านวน	489	คน	คิดเป็นร้อยละ	69.90	 
ชั้น	ม.	5	จ�านวน	165	คน	คิดเป็นร้อยละ	23.6	ชั้น	ม.6	จ�านวน	46	คน	คิดเป็นร้อยละ	6.6	
หลักสูตรสายสามัญสังกัด	กศน.	ชั้นปีที่	1	จ�านวน	60	คน	คิดเป็นร้อยละ	72.3	ชั้นปีที่	2	จ�านวน	
23	คน	คิดเป็นร้อยละ	27.7	หลักสูตร	ปวช.1	จ�านวน	206	คน	คิดเป็นร้อยละ	62.6	ปวช.2	
จ�านวน	106	คน	คิดเป็นร้อยละ	32.2	ปวช.3	จ�านวน	17	คน	คิดเป็นร้อยละ	5.2
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4.2 การติดตามสภาพการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา

 จ�านวนสถานศกึษาและจ�านวนนกัเรยีน/นกัศกึษาในหลกัสูตรทีเ่ปิดการเรยีนการสอน 
ทวิศึกษา 

	 ผู ้บริหารการศึกษาได้ตอบถึงข้อมูลจ�านวนสถานศึกษาในเขต/จังหวัดที่เปิดให้
นักเรียน/นักศึกษาลงทะเบียนเรียนในโครงการทวิศึกษาในแต่ละประเภทวิชาจ�านวนสูงสุด	คือ	 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม	จ�านวน	95	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	33.11	รองลงมาเป็นประเภทวิชา
พาณิชยกรรมจ�านวน	90	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	31.36	และเกือบน้อยสุดเป็นสาขาวิชาประเภท
วิชาศิลปกรรม	จ�านวน	2	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	0.70	โดยไม่มีนักเรียน/นักศึกษาลงทะเบียนเรียน
ในประเภทวิชาประมงและอุตสาหกรรมสิ่งทอ

	 ผูบ้รหิารสถานศกึษาได้ให้ค�าตอบถงึข้อมลูแสดงจ�านวนนกัเรยีน/นกัศกึษาในหลกัสตูร
ทวิศึกษาท้ังหมดในปัจจุบันที่ก�าลังศึกษาในประเภทวิชาต่างๆ	คือ	จ�านวนนักเรียน/นักศึกษา 
ที่ก�าลังศึกษาปัจจุบันใกล้เคียงกันสูงสุด	คือ	ประเภทวิชาพาณิชยกรรมจ�านวน	8,189	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	41.48	และประเภทวิชาอุตสาหกรรมจ�านวน	8,062	คน	คิดเป็นร้อยละ	40.84	 
ตามล�าดับ	โดยจ�านวนนักเรียน/นักศึกษาท่ีก�าลังศึกษาจ�านวนเกือบน้อยสุดและจ�านวนน้อยสุด	
คือ	ประเภทวิชาอุตสาหกรรมสิ่งทอจ�านวน	112	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.57	และประเภทวิชา
ประมง	จ�านวน	20	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.10	ตามล�าดับ

	 ครู/อาจารย์ผู้สอนได้ให้ค�าตอบถึงข้อมูลเกี่ยวกับประเภทสาขาวิชาที่สอนในประเภท
และสาขาวชิาต่างๆ	สงูสดุ	คอื	ประเภทวชิาพาณชิยกรรมจ�านวน	244	คน	คดิเป็นร้อยละ	39.04	
รองลงมาคือ	ประเภทวิชาอุตสาหกรรมจ�านวน	226	คน	คิดเป็นร้อยละ	36.16	โดยประเภท
วิชาที่สอนเกือบน้อยท่ีสุดและจ�านวนน้อยท่ีสุด	คือ	ประเภทวิชาประมงจ�านวน	3	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	0.48	และประเภทวชิาอตุสาหกรรมสิง่ทอ	จ�านวน	2	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.32	ตามล�าดับ

	 นักเรียน/นักศึกษาได้ให้ค�าตอบถึงข้อมูลแสดงประเภทวิชาที่ก�าลังศึกษาในประเภท
วิชาต่างๆ	คือ	จ�านวนนักเรียน/นักศึกษาท่ีก�าลังศึกษาในปัจจุบันสูงสุด	 คือ	ประเภทวิชา 
พาณชิยกรรมจ�านวน	334	คน	คดิเป็นร้อยละ	39.15	รองลงมาคอื	ประเภทวชิาอตุสาหกรรมจ�านวน	
229	คน	คิดเป็นร้อยละ	26.85	โดยจ�านวนนักเรียน/นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในสถานศึกษา 
สังกัด	สพฐ.	และ	กศน.	โดยจ�านวนสูงสุดจะเรียนในประเภทวิชาพาณิชยกรรมจ�านวน	288	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	33.76	และจ�านวน	46	คน	คิดเป็นร้อยละ	5.39	ตามล�าดับโดยไม่มีนักศึกษา	
กศน.	ในประเภทวิชาศิลปกรรม	ประมง	และอุตสาหกรรมสิ่งทอ

	 ผู้ปกครองของนักเรียนทั้งในสังกัด	สพฐ.	และของนักศึกษาในสังกัด	กศน.	 ได้ให ้
ค�าตอบข้อมูลเกี่ยวกับประเภทสาขาวิชาที่บุตร/นักเรียน/นักศึกษาในการปกครองที่ก�าลังศึกษา 
ในโครงการทวศิกึษา	ตามจ�านวนประเภทและสาขาวชิาทีก่�าลงัศกึษาทีน่กัศกึษาลงทะเบยีนเรยีน
ทัง้	สพฐ.	และ	กศน.	สงูสดุคอื	สาขาวชิาพาณชิยกรรม	จ�านวน	280	คน	คิดเป็นร้อยละ	33.25	รองลงมา 
คอื	สาขาวชิาอตุสาหกรรม	จ�านวน	228	คน	คดิเป็นร้อยละ	27.08	ส่วนประเภทวชิาทีไ่ม่มีนกัศึกษา 
สังกัด	กศน.	ลงทะเบียนเรียนเลยคือ	ศิลปกรรม	คหกรรม	ประมง	และอุตสาหกรรมสิ่งทอ
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 เหตุผลที่เข้าร่วมโครงการทวิศึกษา

	 ผู้บริหารการศึกษาทั้งสังกัด	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	มีการด�าเนินการแนะน�าให้
สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการทวิศึกษา	เหตุผลสูงสุดที่สถานศึกษาเข้าร่วมคือ	เป็นทางเลือก
ส�าหรับผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีความประสงค์จะเรียนควบคู่ไปกับหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ	จ�านวน	114	คน	คิดเป็นร้อยละ	25.79	รองลงมาคือ	เป็นโครงการ 
ทีเ่พิม่โอกาสทางการศกึษาด้านอาชวีศกึษาให้แก่ประชาชนวัยเรียนและวยัท�างานตามความถนดั
และความสนใจ	จ�านวน	106	คน	คดิเป็นร้อยละ	23.98	ล�าดับรองลงมา	เป็นการขยายกลุม่เป้าหมาย 
ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในการเข้าสู่หลักสูตรอาชีวศึกษา	102	คน	คิดเป็นร้อยละ	 
23.08	นอกจากน้ัน	 เป็นโครงการท่ีตอบสนองต่อความต้องการของตลาดแรงงาน	77	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	17.42	และเนื่องจากสถานศึกษามีความพร้อมในการด�าเนินงานตามโครงการ
จ�านวน	42	คน	คิดเป็นร้อยละ	9.50

	 ผู้บริหารสถานศึกษาทั้งสังกัด	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	มีเหตุผลที่เข้าร่วมโครงการ 
ทวศึิกษาสงูสดุคอื	เป็นทางเลอืกส�าหรบัผูเ้รยีนในระดบัมัธยมศกึษาตอนปลายทีมี่ความประสงค์
จะเรียนควบคู่ไปกับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	จ�านวน	270	คน	คิดเป็นร้อยละ	83.85	
รองลงมาเป็นโครงการที่เพิ่มโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาแก่ประชาชนวัยเรียนและ
วัยท�างานตามความถนัดและความสนใจ	จ�านวน	216	คน	คิดเป็นร้อยละ	67.08	ล�าดับถัดมา
คอื		เป็นโครงการทีข่ยายกลุม่เป้าหมายผูเ้รียนระดบัมัธยมศกึษาตอนปลายในการเข้าสูห่ลกัสตูร 
อาชีวศึกษาจ�านวน	209	คน	คิดเป็นร้อยละ	64.92	นอกจากนั้น	เป็นโครงการที่ตอบสนองต่อ 
ความต้องการของตลาดแรงงานจ�านวน	147	คน	คิดเป็นร้อยละ	45.65	และเนือ่งจากสถานศกึษา 
มีความพร้อมในการด�าเนินงานตามโครงการจ�านวน	125	คน	คิดเป็นร้อยละ	38.81

	 ครู/อาจารย์ผู้สอนทั้งสังกัด	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	มีการด�าเนินการเข้าร่วมโครงการ
ทวิศึกษาด้วยเหตุผลสูงสุด	คือ	เป็นโครงการที่ตอบสนองนโยบายรัฐบาลในการพัฒนาบุคลากร
ให้มีสมรรถนะทางวชิาการและวิชาชพีตรงกบัความต้องการของตลาดแรงงานและผูป้ระกอบการ	 
จ�านวน	687	คน	คดิเป็นร้อยละ	21.42	รองลงมา	เป็นโครงการทีมี่คุณค่าและคุณประโยชน์	จ�านวน	
568	คน	คิดเป็นร้อยละ	17.71	ล�าดับถัดมาคือ	เป็นการพัฒนาสมรรถนะให้ผู้เรียนท�างานหรือ
ศกึษาต่อทางสายอาชพี		461	คน	คดิเป็นร้อยละ	14.37	ล�าดับถัดมาคือเป็นการขยายกลุม่เป้าหมาย
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายให้เข้าสู่หลักสูตรอาชีวศึกษา	และสถานศึกษามีการเปิดรายวิชา
และมีการจดัการเรยีนการสอนในรายวชิาท่ีตรงกบัความถนดัและความสนใจของผูเ้รียนจ�านวน 
เท่ากันคือ	จ�านวน	396	คน	คิดเป็นร้อยละ	12.35	และ	เป็นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
ด้านอาชวีศกึษาแก่ประชาชนตามความถนดัและความสนใจจ�านวน	385	คน	คิดเป็นร้อยละ	12.0

	 นักเรียน/นักศึกษาทั้งสังกัด	สพฐ.	และ	กศน.	มีเหตุผลที่ตัดสินใจเข้าเรียนโครงการ 
ทวิศึกษาสูงสุดคือ	ได้วุฒิการศึกษา	2	วุฒิ	จ�านวน	746	คน	คิดเป็นร้อยละ	38.71	และมี
เหตุผลรองลงมาคือ	เป็นความต้องการฝึกทักษะเพื่อประกอบอาชีพ	จ�านวน	536	คน	คิดเป็น 
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ร้อยละ	27.82	ถัดมาคือต้องการประกอบอาชีพหลังจบการศึกษา	จ�านวน	345	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	17.90	ผู้ปกครองแนะน�าและสนับสนุน	จ�านวน	202	คน	คิดเป็นร้อยละ	10.48	ถัดมา
คือมีเพื่อนสนิทเรียนด้วย	จ�านวน	91	คน	ร้อยละ	4.72	นอกนั้นคือ	โดนบังคับ/เป็นนโยบายของ
โรงเรียนจ�านวน	4	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.21	และน้อยสุดคือ	ต้องการเพิ่มทางเลือกให้ตนเอง	
ทดสอบความสามารถของตนเอง	และน�าไปใช้ในการศึกษาต่อ	จ�านวนอย่างละ	1	คน	คิดเป็น
ร้อยละ	0.05

	 เหตุผลที่ ผู ้ปกครองทั้งสังกัด	 สพฐ	 และ	 กศน.	 สนับสนุนให ้บุตร/นักเรียน 
ในความปกครองศกึษาในโครงการทวศิกึษาสงูสดุเพราะได้วฒุกิารศกึษา	2	วฒุ	ิจ�านวน	526	คน	
คิดเป็นร้อยละ	54.23	รองลงมาคือต้องการฝึกทักษะเพื่อประกอบอาชีพให้กับนักเรียน	จ�านวน	
443	คน	คดิเป็นร้อยละ	45.67	และน้อยสดุคอืฝึกความอดทน	จ�านวน	1	คน	คดิเป็นร้อยละ	0.10

 วิธีการพิจารณาเลือกสถานศึกษาคู่สัญญา

	 ผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษาทั้งสังกัด	สอศ.	สพฐ	และ	กศน.	มีวิธีการ
พจิารณาเลอืกสถานศกึษาคูส่ญัญา	โดยให้เหตผุลสูงสดุคือ	เปิดการสอนในสาขาวชิาทีผู่เ้รยีนสนใจ
เรียน	จ�านวน	108	คน	และ	234	คน	คิดเป็นร้อยละ	29.43	และ	72.67	ตามล�าดับ	รองลงมาคือ	 
มีความสะดวกในการเดินทางท้ังอาจารย์และนักเรียน	จ�านวน	90	คน	และ	204	คน	คิดเป็น
ร้อยละ	24.52	และ	63.36	ตามล�าดับ	ถัดมาคือ	มีการเปิดสาขาวิชาตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงานจ�านวน	73	คน	และ	128		คน	คิดเป็นร้อยละ	19.89	และ	39.75	ตามล�าดับ	 
รองลงมาคอื	เป็นสถานศกึษาทีใ่ห้ความร่วมมืออยูเ่ดมิจ�านวน	67	คน	และ	129	คน	คดิเป็นร้อยละ	
18.26	และ	40.06	ตามล�าดับ	รองลงมาคอื	เป็นสถานศึกษาท่ีมช่ืีอเสยีงในการจดัการศกึษาจ�านวน	 
26	คน	และ	59	คน	คิดเป็นร้อยละ	7.08	และ	18.32	ตามล�าดับ

 ประเดน็ในการจดัท�าบนัทกึข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ของสถานศกึษาคูส่ญัญา

	 ผูบ้รหิารการศกึษาทัง้สงักดั	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	ให้ค�าตอบถงึประเด็นในการจดัท�า
บันทกึข้อตกลงความร่วมมอื	(MOU)	ของสถานศกึษาคู่สญัญา	โดยมปีระเด็นสูงสดุคือ	วธิกีารจดั 
การเรียนการสอนในรายวชิาทกัษะวชิาชพีและการฝึกประสบการณ์ทกัษะวชิาชพี	ตามหลกัสตูร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ	จ�านวน	119	คน	คิดเป็นร้อยละ	12.21	รองลงมาเป็นวิธีการจัดการ 
เรียนการสอนในรายวิชาพื้นฐานและกิจกรรมพัฒนาผู ้เรียน	 ตามหลักสูตรมัธยมศึกษา 
ตอนปลายสายสามัญ	จ�านวน	106	คน	คิดเป็นร้อยละ	10.87	ล�าดับ	ถัดมาคือ	แนวทางในการ
ด�าเนนิการจัดหลกัสตูรว่าสถานศกึษาใดจะรบัผดิชอบสอนวชิาใด	จ�านวน	101	คน	คิดเป็นร้อยละ	 
10.36	รองลงมาคือ	วิธีการเทียบโอนระหว่างสถานศึกษา	วิธีการวัดและประเมินผลการเรียน
รายวิชาและวิธีรายงานผลการเรียนของผู้เรียน	และวิธีการจบหลักสูตรทั้ง	2	หลักสูตรจ�านวน	
96	คน	จ�านวน	88	คน	และจ�านวน	80	คน	คิดเป็นร้อยละ	9.85	ร้อยละ	9.03	และร้อยละ	
8.21	ตามล�าดับ

	 ผู้บริหารสถานศึกษาทั้งสังกัด	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	ให้ค�าตอบถึงประเด็นในการ 
จัดท�าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ	 (MOU)	ของสถานศึกษาคู่สัญญา	โดยมีประเด็นสูงสุดคือ
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วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรายวิชาและวิธีรายงานผลการเรียนของผู้เรียนจ�านวน 
322	คน	คดิเป็นร้อยละ	100	รองลงมาคอื	แนวทางในการบรหิารจดัการโครงการ	จ�านวน	299	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	92.86	และประเด็นที่มีการด�าเนินการน้อยและน้อยที่สุดคือ	วิธีการเทียบโอน 
ผลการเรียนระหว่างสถานศึกษา	จ�านวน	219	คน	คิดเป็นร้อยละ	68.01	และวิธีการพิจารณา 
การจบหลักสูตรทั้ง	2	หลักสูตร	จ�านวน	209	คน	คิดเป็นร้อยละ	64.91

	 ในส่วนของการก�าหนดแนวทางในการบริหารจัดการโครงการ	ซึ่งก�าหนดไว้ใน	MOU	
ทั้งผู้บริหารการศึกษา	และผู้บริหารสถานศึกษา	ทั้งสังกัด	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	ระบุประเด็น
ท่ีมีการด�าเนินการน้อยที่สุดในประเด็นเดียวกันคือ	แนวทางการแก้ไขเปลี่ยนแปลงและยกเลิก 
ข้อตกลงร่วมกัน	จ�านวน	52	คน	คิดเป็นร้อยละ	5.33	และจ�านวน	101	คน	คิดเป็นร้อยละ	
31.37	ตามล�าดับ		เมื่อเทียบกับข้อก�าหนดอื่นๆ	ได้แก่	วิธีการลงทะเบียนของนักเรียน	แนวทาง
การสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาคู่สัญญา	และวิธีการจัดตารางเรียน 
ในแต่ละภาคเรียน	ตามล�าดับ

 แนวทางในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา

	 ผู ้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา	ทั้งสังกัด	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน. 
ให้ค�าตอบถึงแนวทางการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาที่มีการด�าเนินการสูงสุด	คือ	โรงเรียน
ในสังกัด	สพฐ.	หรือ	กศน.	ส่งนักเรียนมาเรียนตามหลักสูตร	ปวช.	ที่สถานศึกษาในสังกัด	สอศ.	
จ�านวน	105	คน	และ	217	คน	คิดเป็นร้อยละ	35.35	และร้อยละ	67.39	ตามล�าดับ	รองลงมา 
เป็นบุคลากรจากสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ไปสอนในรายวิชาตามหลักสูตร	ปวช.	ที่โรงเรียน 
ในสังกัด	สพฐ.	หรือศูนย์	กศน.	จ�านวน	68	และ	152	คน	คิดเป็นร้อยละ	22.90	และ	47.20	
ตามล�าดับ	รองลงมาคือ	นักเรียนเรียนรายวิชาเพิ่มเติมจากรายวิชาในหลักสูตร	ปวช.	เพื่อน�าไป
เทยีบโอนและต้องไปลงทะเบยีนเป็นนกัศกีษาในสงักดั	สอศ.	ในหลกัสูตร	ปวช.	อกีหนึง่ภาคเรยีน 
จึงได้วุฒิ	ปวช.	จ�านวน	48	คน	และจ�านวน	121	คน	คิดเป็นร้อยละ	16.16	และร้อยละ	37.58	
ตามล�าดับ	ถัดมาคือ	การให้นักเรียนเรียนรายวิชาเพิ่มเติมจากรายวิชาตามหลักสูตร	ปวช.	 
เพื่อเป็นพื้นฐานในการเรียนระดับ	ปวส.	จ�านวน	38	คน	และ	76	คน	คิดเป็นร้อยละ	12.79	
และ	23.60	ตามล�าดับ	ล�าดับถัดมาคือ	โรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด	สพฐ.	ขอเปิดหลักสูตร	ปวช.
และให้สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	เป็นพี่เลี้ยงจ�านวน	22	คน	และ	24	คน	คิดเป็นร้อยละ	7.41	
และร้อยละ	7.45	ตามล�าดับ		ล�าดับถัดมาคือการจัดตารางเรียนแบบ	block	course	ที่เรียน
เป็นช่วงเวลาในสถานศึกษา	สพฐ.	และ	สอศ.	เช่น	ช่วงละ	10	สัปดาห์	จ�านวน	12	คน	และ	
28	คน	คิดเป็นร้อยละ		4.04	และร้อยละ	8.70	ตามล�าดับ

 แนวทางการติดตามการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา

	 ผูบ้รหิารการศกึษาทัง้สงักดั	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	ได้ให้ค�าตอบถงึแนวทางการติดตาม 
การด�าเนินการโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสูงสุดคือ	จัดประชุมผู้เกี่ยวข้องของ 
สถานศกึษาในสงักัดเพ่ือตดิตามและแก้ไขปัญหาการด�าเนนิงานเป็นระยะๆ	อย่างน้อยภาคเรยีนละ 
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หนึ่งครั้ง	 จ�านวน	 94	คน	คิดเป็นร้อยละ	 29.10	 รองลงมาเป็นแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด�าเนินการเฉพาะในโครงการทวิศึกษาเพื่อติดตามและแก้ไขปัญหาในการด�าเนินงานของ 
สถานศึกษาในสังกัดและระหว่างสถานศึกษาคู ่สัญญา	จ�านวน	89	คน	คิดเป็นร้อยละ	
27.55	ถัดมาคือ	มอบหมายหน้าที่ให้ผู้ปฏิบัติงานตามโครงสร้างของงานปกติ	จ�านวน	78	คน	 
คิดร้อยละ	24.15	ล�าดับถัดมาคือ	สรุปผลการด�าเนินงานประจ�าปีเสนอต่อผู้รับผิดชอบในระดับ
ต่างๆ	จ�านวน	57	คน	คิดเป็นร้อยละ	17.65

	 ส�าหรับผู้บริหารสถานศึกษาทั้งสังกัด	สอศ.	สพฐ	และ	กศน.	ได้ให้ค�าตอบถึงแนวทาง
การติดตามการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาสูงสุดคือ	แต่งตั้งคณะกรรมการด�าเนินการเฉพาะ
ในโครงการทวิศกึษา	เพ่ือติดตามและแก้ไขปัญหาในการด�าเนนิงานของสถานศกึษาในสงักดัและ
ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	จ�านวน	255	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	79.20	รองลงมาคือ	มอบหมาย
หน้าทีต่ามโครงสร้างของการด�าเนนิงานของสถานศกึษาตามปกติในการติดตามและแก้ไขปัญหา
การด�าเนินงาน	ทั้งงานบริหารจัดการโครงการและการจัดการเรียนการสอน	จ�านวน	215	แห่ง	
คิดเป็นร้อยละ	66.77	ถัดมาคือ	จัดประชุมผู้เกี่ยวข้องของสถานศึกษาเพ่ือติดตามแก้ไขปัญหา
การด�าเนินงานอย่างน้อยภาคเรียนละ	1	ครั้ง	จ�านวน	137	คน	คิดเป็นร้อยละ	42.55

 การจัดการเรียนการสอนทวิศึกษาให้แก่ผู้เรียน

	 เม่ือนกัเรยีน/นกัศกึษาในสังกดั	สพฐ.	เข้าร่วมโครงการทวศิกึษาแล้ว	นกัเรยีน/นกัศกึษา
ได้ทราบรายละเอียดของโครงการจากสถานศึกษาสูงสุด	 คือ	เป้าหมายของโครงการ	445	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	11.87	รองลงมาคือ	วิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาสายอาชีพ	จ�านวน	 
430	คน	คดิเป็นร้อยละ	11.47	รองลงมาเป็น	เกณฑ์การจบหลักสตูร	ปวช.	จ�านวน	388	คน	คิดเป็น 
คดิเป็นร้อยละ	10.35	รองลงมาคอืเกณฑ์การจบหลกัสตูรมัธยมศกึษาตอนปลาย	จ�านวน	360	คน	 
คดิเป็นร้อยละ	9.61	รองลงมาคือ	การจดัตารางเวลาเรยีนแต่ละภาคเรยีนตลอดหลกัสตูร	จ�านวน		 
348	คน	คิดเป็นร้อยละ	9.28	ล�าดบัถดัมาคอื	การเทยีบโอนผลการเรยีน	จ�านวน	328	คน	คดิเป็น 
ร้อยละ	8.75

	 เม่ือนกัเรยีน/นกัศกึษาในสงักดั	กศน.	เข้าร่วมโครงการทวศิกึษาแล้ว	นกัเรยีน/นกัศกึษา
ได้ทราบรายละเอยีดของโครงการจากสถานศกึษาสงูสดุ	คือ	เป้าหมายของโครงการ	และวธิกีาร 
จัดการเรียนการสอนในรายวิชาสายอาชีพจ�านวน	45	คน	คิดเป็นร้อยละ	1.20	รองลงมา 
คือ	เกณฑ์การจบหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย	และวิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา	 
สายสามัญ	จ�านวน	40	คน	คดิเป็นร้อยละ	1.07	รองลงมาคอื	เกณฑ์การจบหลกัสตูร	ปวช.	จ�านวน	 
39	คน	คดิเป็นร้อยละ	1.04	การลงทะเบยีนเรียน	37	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.99	การจดัตารางเวลา
เรยีนแต่ละภาคเรยีนตลอดหลกัสตูร	จ�านวน		35	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.93	นอกจากน้ันคือ	แนวทาง 
การสนบัสนนุการจดัการเรยีนรูข้องสถานศกึษา		วธิกีารวดัประเมินผลการเรยีนและการรายงาน
ผลการเรียน	การเทียบโอนผลการเรียน	ตามล�าดับ	
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 การจัดตารางเรียนในโครงการทวิศึกษา
	 ผูเ้รยีนสงักดั	สพฐ.	ให้ค�าตอบถงึการจดัตารางเรียนของสถานศกึษาทีมี่การปฏบิติัสงูสดุ
คือแบ่งเป็นวันที่เรียนวิชาในหลักสูตร	ม.ปลาย	และวันที่เรียนวิชาในหลักสูตร	ปวช.	จ�านวน	
613	คน	คิดเป็นร้อยละ	56.24	รองลงมาเป็นแบ่งการเรียนเป็นบล็อกย่อยๆ	ภายใน	1	ภาคเรียน	 
โดยแยกเรยีนเป็นบลอ็กทีเ่รยีนวิชา	ม.ปลายสลบักับวชิาบลอ็กทีเ่รยีนวชิา	ปวช.	จ�านวน	215	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	19.72	รองลงมาคือ	เรียนหลักสูตร	ม.ปลายสายสามัญในวันจันทร์ถึงศุกร์และ
เรียนรายวิชาเพิ่มเติมในหลักสูตร	ปวช.	 ในตอนเย็น	หรือวันเสาร์อาทิตย์	จ�านวน	76	คน	 
และ	68	คน	คิดเป็นร้อยละ	6.97	และ	6.24	ตามล�าดับ	ล�าดับถัดมาคือ	เรียนหลักสูตร	ปวช.	 
ในวันปกติ	และหลักสูตรสามัญ	ในวันเสาร์อาทิตย์	จ�านวน	14	คน	คิดเป็นร้อยละ	1.28

	 ผูเ้รยีนสงักดั	กศน.	ให้ค�าตอบถงึการจัดตารางเรยีนของสถานศกึษาทีมี่การปฏบิติัสงูสดุ
คือแบ่งเป็นวันที่เรียนวิชาในหลักสูตร	ม.ปลาย	และวันที่เรียนวิชาในหลักสูตร	ปวช.	จ�านวน	 
63	คน	คิดเป็นร้อยละ	5.78	รองลงมาเป็นแบ่งการเรียนเป็นบล็อกย่อยๆ	ภายใน	1	ภาคเรียน	
โดยแยกเรียนเป็นบล็อกที่เรียนวิชา	ม.ปลายสลับกับวิชาบล็อกที่เรียนวิชา	ปวช.	จ�านวน	10	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	0.92	รองลงมาคือเรียนหลักสูตร	ม.ปลายสายสามัญในวันจันทร์ถึงศุกร์และ
เรียนรายวิชาเพิ่มเติมในหลักสูตร	ปวช.	ในตอนเย็น	หรือวันเสาร์อาทิตย์	จ�านวน	9	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	0.83	ตามล�าดับ	

 ลักษณะการจัดชั้นเรียนในโครงการทวิศึกษา
	 ส�าหรับการจัดชั้นเรียน	ในรายวิชาหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ	ผู้เรียน
ในสงักดั	สพฐ.	ให้ค�าตอบว่า	สถานศกึษามีการปฏบิติัสูงสดุคือ	การเรยีนในห้องเรยีนเฉพาะกลุ่ม 
นักเรียนที่เรียนโครงการทวิศึกษา	จ�านวน	482	คน	 คิดเป็นร้อยละ	53.56	รองลงมาเป็น	 
เรยีนร่วมห้องเรยีนกบัเพือ่นตามแผนการเรยีนในหลกัสตูรมัธมศกึษาตอนปลาย	จ�านวน	324	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	36.00	รองลงมาคือ	 เรียนแบบเข้ากลุ่ม/สอบเทียบ	จ�านวน	13	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	1.44	และน้อยสุด	 เป็นการแยกไปเรียนตามสายอาชีพที่ตนเองเลือก	จ�านวน	2	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	0.22

	 ส�าหรับการจัดชั้นเรียน	ในรายวิชาหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ	ผู้เรียน
ในสงักดั	กศน.	ให้ค�าตอบว่า	สถานศกึษามกีารปฏบิติัสงูสดุคือ	การเรยีนในห้องเรยีนเฉพาะกลุม่
นักเรียนที่เรียนโครงการทวิศึกษา	จ�านวน	39	คน	คิดเป็นร้อยละ	4.33	รองลงมาเป็น	เรียนร่วม
ห้องเรียนกับเพื่อนตามแผนการเรียนในหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย	จ�านวน	35	คน	คิดเป็น
ร้อยละ	3.89	รองลงมา	คือเรียนแบบเข้ากลุ่ม/สอบเทียบ	จ�านวน	5	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.56

	 ส�าหรับการจัดชั้นเรียนรายวิชาในหลักสูตร	ปวช.	 (ประกาศนียบัตรวิชาชีพ)	มีการ
ปฏิบัติสูงสุดคือ	เรียนที่สถานศึกษาอาชีวศึกษาอย่างน้อย	1	วัน	ในช่วงวันจันทร์ถึงศุกร์	จ�านวน	
443	คน	คดิเป็นร้อยละ	31.58	โดยเป็นการแยกเรยีนเฉพาะกลุม่นกัเรยีนทวศิกึษาสงูถงึ	416	คน	 
คดิเป็นร้อยละ	29.65	รองลงมาคอื	เรยีนทีโ่รงเรยีนสายสามัญหรอืศนูย์	กศน.	และมอีาจารย์จาก 
สถานศกึษาสงักดั	สอศ.	มาสอน	จ�านวน	231	คน	คดิเป็นร้อยละ	16.46	รองลงมาคอื	เรยีนทีโ่รงเรยีน 
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สายสามัญหรือศูนย์	กศน.	โดยท่ีครูโรงเรียนสอนเอง	จ�านวน	146	คน	คิดเป็นร้อยละ	10.41	 
นอกจากนั้นเป็นการเรียนที่สถานศึกษาอาชีวศึกษาในช่วงวันเสาร์อาทิตย์	การเรียนวันศุกร์และ 
วันเสาร์		และเรียนช่วงเย็นจันทร์ถึงศุกร์	และวันเสาร์อาทิตย์	จ�านวน	49,	6	และ	2	คน	หรือ
คิดเป็นร้อยละ	4.49		0.43	และ	0.14	ตามล�าดับ

 ความคาดหวังของนกัเรยีน/นกัศกึษาต่อการเรยีนในโครงการทวศิกึษาในระยะต่อไป
	 จากประสบการณ์ที่เคยศึกษาโครงการทวิศึกษาที่ผ่านมา	นักเรียน/นักศึกษาทั้ง	สพฐ.	
และ	กศน.	มคีวามคดิเหน็ว่าจะยังเรยีนหลกัสตูรนีใ้นปีการศกึษาหน้าต่อไปจนจบทัง้	2	หลกัสตูร	
จ�านวน	768	คน	คิดเป็นร้อยละ	87.38	รองลงมาเป็น	ยังไม่แน่ใจ	จ�านวน	57	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	6.48	รองลงมา	จะขอย้ายไปเรยีนเฉพาะหลกัสตูรมธัยมปลายสายสามญั	จ�านวน	22	คน	
คดิเป็นร้อยละ	2.50	รองลงมาคอื	ไม่เรยีนต่อในโครงการทวศิกึษา	จ�านวน	18	คน	คิดเป็นร้อยละ	 
2.05	และน้อยสุดขอย้ายไปเรียนเฉพาะหลักสูตร	ปวช.	จ�านวน	4	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.46

	 เมื่อเรียนจบโครงการทวิศึกษาแล้ว	นักเรียน/นักศึกษาทั้งสังกัด	สพฐ.	และ	กศน.	
วางแผนจะเรยีนต่อประกาศนยีบตัรวิชาชพีชัน้สงู	(ปวส.)	จ�านวน	286	คน	คิดเป็นร้อยละ	32.54	
รองลงมาเป็นเรียนต่อระดับมหาวิทยาลัย	จ�านวน	243	คน	คิดเป็นร้อยละ	27.65	รองลงมาคือ	
ไม่แน่ใจ	จ�านวน	183	คน	คิดเป็นร้อยละ		20.82		และประกอบอาชีพโดยใช้วุฒิ	ปวช.	จาก
โครงการทวิศึกษา	จ�านวน	151	คน	คิดเป็นร้อยละ	17.18	

4.3 การประเมินโครงการทวิศึกษา

	 ผลการวิเคราะห์การประเมินโครงการทวิศึกษาจากความคิดเห็นผู ้ที่เก่ียวข้อง 
ทั้งในระดับเขตพื้นที่	และในระดับสถานศึกษา	ได้แก่	ผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	
ครู/อาจารย์	นักเรียน/นักศึกษา	และผู้ปกครอง	จ�าแนกตามสังกัด	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	 
น�าเสนอดังนี้

 4.3.1 ปัจจัยการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา

	 ปัจจัยการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาที่ประกอบด้วย	ความเข้าใจวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของโครงการชัดเจน	ความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	
และความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	รายละเอียดดังนี้

 1) ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการชัดเจน
	 ระดบัความคดิเหน็ต่อระดบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ในด้านความเข้าใจ 
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา	 จ�าแนกตามต�าแหน่ง 
ในภาพรวมทกุต�าแหน่งมีระดับความคดิเหน็อยูใ่นระดบัมาก	โดยผูบ้ริหารการศึกษามคีวามคดิเหน็ 
ต่อระดับสภาพการจดัการศึกษา	ด้านความเข้าใจวัตถปุระสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงาน 
ตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	(M	=	4.09,	SD.	=	0.60)	รองลงมาเป็นผู้บริหารสถานศึกษา	 
(M	=	4.06,	SD.	=	0.68)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอน	 (M	=	3.87,	SD.	=	0.87)	 
เมือ่พจิารณาเป็นรายประเดน็โดยเฉลีย่	การเข้าใจถงึวตัถปุระสงค์และเป้าหมายของการด�าเนนิงาน 
โครงการทวิศึกษา	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาในประเด็นที่	1	ความเข้าใจ
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วัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการชัดเจน	เป็นอันดับที่	1	ประเด็นที่	2	การสนับสนุนให้
เกดิการด�าเนนิงานโครงการทวศิกึษา	เป็นอนัดับ	2	ประเด็นที	่3	นโยบายในการด�าเนนิโครงการ
ทวิศึกษามีความชัดเจนที่ท�าให้ได้แนวทางในการปฏิบัติให้เกิดประสิทธิผล	เป็นอันดับ	3	และ	
ประเดน็ที	่4	คูม่อืในการด�าเนนิงานโครงการทวศิกึษามีความชัดเจนทีส่ามารถน�าไปเป็นแนวทาง
ปฏิบัติได้	เป็นอันดับสุดท้าย	ดังแผนภาพที่	4.1
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ในการดําเนินงานโครงการทวิศึกษามีความชัดเจนท่ีสามารถนําไปเปนแนวทางปฏิบัติได เปนอันดับ
สุดทาย ดังแผนภาพท่ี 4.1 

 

แผนภาพ 4.1 ระดับสภาพความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการ      
ทวิศึกษา ของผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา และครู/อาจารยผูสอน 

ผูบริหารการศึกษา มีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดาน
ความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานโครงการทวิศึกษาอยูในระดับมาก (M = 4.09, 
SD. = 0.60) โดยผูบริหารการศึกษาในสังกัด กศน. มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดาน
ความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 4.18,         
SD. = 0.47) รองลงมาเปนผูบริหารการศึกาในสังกัด สพฐ. (M = 4.07, SD. = 0.63) และนอยท่ีสุดเปน
ผูบริหารการศึกษาในสังกัด สอศ. (M = 4.02, SD. = 0.66) โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอ
สภาพการจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษาในดานความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการ
ดําเนินงานอยูในระดับมากข้ึนไป (ระดับมากถึงมากท่ีสุด) สวนใหญสภาพปญหาท่ีประสบจะเปนเรื่องการ
เขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการทวิศึกษา และการสนับสนุนใหเกิดการดําเนินงานตาม
โครงการทวิศึกษา เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของ
การดําเนินงานโครงการทวิศึกษา มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดานความเขาใจ
วัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษา เปนอันดับท่ี 1 การสนับสนุนใหเกิด
การดําเนินงานโครงการทวิศึกษา เปนอันดับ 2 นโยบายในการดําเนินโครงการทวิศึกษามีความชัดเจน
ท่ีมําใหไดแนวทางในการปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล เปนอันดับท่ี 3 และคูมือในการดําเนินงานโครงการทวิ
ศึกษามีความชัดเจนท่ีสามารถนําไปเปนแนวทางปฏิบัติได เปนอันดับสุดทาย ดังแผนภาพท่ี 4.2 
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ในการดําเนินงานโครงการทวิศึกษามีความชัดเจนท่ีสามารถนําไปเปนแนวทางปฏิบัติได เปนอันดับ
สุดทาย ดังแผนภาพท่ี 4.1 

 

แผนภาพ 4.1 ระดับสภาพความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการ      
ทวิศึกษา ของผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา และครู/อาจารยผูสอน 

ผูบริหารการศึกษา มีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดาน
ความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานโครงการทวิศึกษาอยูในระดับมาก (M = 4.09, 
SD. = 0.60) โดยผูบริหารการศึกษาในสังกัด กศน. มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดาน
ความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 4.18,         
SD. = 0.47) รองลงมาเปนผูบริหารการศึกาในสังกัด สพฐ. (M = 4.07, SD. = 0.63) และนอยท่ีสุดเปน
ผูบริหารการศึกษาในสังกัด สอศ. (M = 4.02, SD. = 0.66) โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอ
สภาพการจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษาในดานความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการ
ดําเนินงานอยูในระดับมากข้ึนไป (ระดับมากถึงมากท่ีสุด) สวนใหญสภาพปญหาท่ีประสบจะเปนเรื่องการ
เขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการทวิศึกษา และการสนับสนุนใหเกิดการดําเนินงานตาม
โครงการทวิศึกษา เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของ
การดําเนินงานโครงการทวิศึกษา มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดานความเขาใจ
วัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษา เปนอันดับท่ี 1 การสนับสนุนใหเกิด
การดําเนินงานโครงการทวิศึกษา เปนอันดับ 2 นโยบายในการดําเนินโครงการทวิศึกษามีความชัดเจน
ท่ีมําใหไดแนวทางในการปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล เปนอันดับท่ี 3 และคูมือในการดําเนินงานโครงการทวิ
ศึกษามีความชัดเจนท่ีสามารถนําไปเปนแนวทางปฏิบัติได เปนอันดับสุดทาย ดังแผนภาพท่ี 4.2 

แผนภาพ 4.1	 ระดับสภาพความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตาม 
	 โครงการทวศิกึษาของผูบ้รหิารการศกึษา	ผูบ้รหิารสถานศกึษา	และคร/ูอาจารย์ 
	 ผู้สอน

	 ผูบ้รหิารการศกึษา	มรีะดบัความคดิเหน็ทีมี่ต่อสภาพการจัดการศกึษาโครงการทวศิกึษา
ในด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาอยู่ในระดับ
มาก	(M	=	4.09,	SD.	=0.60)	โดยผู้บรหิารการศกึษาในสังกัด	กศน.	มคีวามคดิเหน็ต่อระดบัสภาพ
การจัดการศึกษาด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการ 
ทวิศึกษาสูงที่สุด	 (M	=	4.18,	SD.	=	0.47)	รองลงมาเป็นผู้บริหารการศึกษาในสังกัด	สพฐ.	 
(M	=	4.07,	SD.	=	0.63)	และน้อยที่สุดเป็นผู้บริหารการศึกษาในสังกัด	สอศ.	(M	=	4.02,	 
SD.	=	0.66)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาในโครงการ
ทวิศึกษาในด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานอยู่ในระดับมาก 
ขึ้นไป	(ระดับมากถึงมากท่ีสุด)	ส่วนใหญ่จะมีความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการ
ด�าเนนิงานตามโครงการในประเดน็การเข้าใจถงึวตัถปุระสงค์และเป้าหมายของโครงการชดัเจน	
และการสนับสนุนให้เกิดการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษา	 เม่ือพิจารณาเป็นรายประเด็น 
โดยเฉลี่ย	การเข้าใจถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา	 
มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาในประเด็นที่	1	ความเข้าใจวัตถุประสงค์และ 



120 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

เป้าหมายของการโครงการชัดเจน	 เป็นอันดับที่	 1	ประเด็นที่	 2	การสนับสนุนให้เกิดการ 
ด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา	 เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	 4	คู่มือในการด�าเนินงานโครงการ
ทวิศึกษามีความชัดเจนท่ีสามารถน�าไปเป็นแนวทางปฏิบัติได้เป็นอันดับที่	3	และประเด็น 
ที่	3	นโยบายในการด�าเนินโครงการทวิศึกษามีความชัดเจนที่ท�าให้ได้แนวทางในการปฏิบัติให้
เกิดประสิทธิผลได้เป็นอันดับสุดท้าย	ดังแผนภาพที่	4.2
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แผนภาพ 4.2  ระดับสภาพความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการ        
ทวิศึกษา ของผูบริหารการศึกษา ของ สอศ. สพฐ. และ กศน. 

ผูบริหารสถานศึกษามีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดาน
ความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษาอยูในระดับมาก              
(M = 4.06, SD. = 0.68) โดยผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด สพฐ. มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัด
การศึกษาในดานความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด 
(M = 4.23, SD. = 0.64) รองลงมาเปนผูบริหารสถานศึกษาใน สังกัด กศน. (M = 3.99, SD. = 0.67) 
และนอยท่ีสุดเปนผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด สอศ. (M = 3.90, SD. = 0.68) โดยทุกประเด็นจะมีระดับ
ความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดานความเขาใจวัตถุประสงคและ
เปาหมายของการดําเนินงานโครงการทวิศึกษาอยูในระดับมากข้ึนไป (ระดับมากถึงมากท่ีสุด) สวนใหญ
สภาพปญหาท่ีประสบจะเปนเรื่องการเขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการ และการสนับสนุน
ใหเกิดการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษา เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึง
วัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานโครงการทวิศึกษา มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัด
การศึกษาดานความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษา เปน
อันดับท่ี 1 การสนับสนุนใหเกิดการดําเนินงานโครงการทวิศึกษา เปนอันดับ 2 นโยบายในการดําเนิน
โครงการทวิศึกษามีความชัดเจนท่ีมําใหไดแนวทางในการปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล เปนอันดับ 3 และคูมือ
ในการดําเนินงานโครงการทวิศึกษามีความชัดเจนท่ีสามารถนําไปเปนแนวทางปฏิบัติได เปนอันดับ
สุดทาย ดังแผนภาพท่ี 4.3 
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แผนภาพ 4.2  ระดับสภาพความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการ        
ทวิศึกษา ของผูบริหารการศึกษา ของ สอศ. สพฐ. และ กศน. 

ผูบริหารสถานศึกษามีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดาน
ความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษาอยูในระดับมาก              
(M = 4.06, SD. = 0.68) โดยผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด สพฐ. มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัด
การศึกษาในดานความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด 
(M = 4.23, SD. = 0.64) รองลงมาเปนผูบริหารสถานศึกษาใน สังกัด กศน. (M = 3.99, SD. = 0.67) 
และนอยท่ีสุดเปนผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด สอศ. (M = 3.90, SD. = 0.68) โดยทุกประเด็นจะมีระดับ
ความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดานความเขาใจวัตถุประสงคและ
เปาหมายของการดําเนินงานโครงการทวิศึกษาอยูในระดับมากข้ึนไป (ระดับมากถึงมากท่ีสุด) สวนใหญ
สภาพปญหาท่ีประสบจะเปนเรื่องการเขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการ และการสนับสนุน
ใหเกิดการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษา เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึง
วัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานโครงการทวิศึกษา มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัด
การศึกษาดานความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษา เปน
อันดับท่ี 1 การสนับสนุนใหเกิดการดําเนินงานโครงการทวิศึกษา เปนอันดับ 2 นโยบายในการดําเนิน
โครงการทวิศึกษามีความชัดเจนท่ีมําใหไดแนวทางในการปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล เปนอันดับ 3 และคูมือ
ในการดําเนินงานโครงการทวิศึกษามีความชัดเจนท่ีสามารถนําไปเปนแนวทางปฏิบัติได เปนอันดับ
สุดทาย ดังแผนภาพท่ี 4.3 

แผนภาพ 4.2 ระดับสภาพความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตาม 
	 โครงการทวิศึกษา	ของผู้บริหารการศึกษาของ	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.

	 ผู้บริหารสถานศึกษามีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษาในด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการ 
ทวิศึกษาอยู่ในระดับมาก	(M	=	4.06,	SD.	=	0.68)	โดยผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	สพฐ.	 
มคีวามคิดเหน็ต่อระดบัสภาพการจดัการศกึษาในด้านความเข้าใจวตัถปุระสงค์และเป้าหมายของ
การด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	(M	=	4.23,	SD.	=	0.64)	รองลงมาเป็นผู้บริหาร
สถานศึกษาในสังกัด	กศน.	(M	=	3.99,	SD.	=	0.67)	และน้อยที่สุดเป็นผู้บริหารสถานศึกษา 
ในสังกัด	สอศ.	(M	=	3.90,	SD.	=0.68)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพ
การจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการ 
ด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาอยู่ในระดับมากขึ้นไป	 (ระดับมากถึงมากที่สุด)	ส่วนใหญ่จะมี
ความเข้าใจวตัถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนนิงานตามโครงการในประเดน็การเข้าใจถงึ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการ	และการสนับสนุนให้เกิดการด�าเนินงานตามโครงการ
ทวิศึกษา	เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉล่ีย	การเข้าใจถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
การด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	ประเด็น
ที่	1	ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการชัดเจน	เป็นอันดับที	่1	ประเด็นที่	2	 
การสนับสนุนให้เกิดการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา	 เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	3	นโยบาย 
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ในการด�าเนินโครงการทวิศึกษามีความชัดเจนที่ท�าให้ได ้แนวทางในการปฏิบัติให้เกิด 
ประสิทธิผลได้เป็นอันดับ	3	และประเด็นที่	 4	 คู่มือในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษามี 
ความชัดเจนที่สามารถน�าไปเป็นแนวทางปฏิบัติได้เป็นอันดับสุดท้าย	ดังแผนภาพที่	4.3

แผนภาพ 4.3  ระดับสภาพความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตาม 
	 โครงการทวิศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.

	 ครู/อาจารย์ผู้สอน	มีระดับความคิดเห็นต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาอยู่ในระดับ
มาก	(M	=	3.87,	SD.	=	0.87)	โดยคร/ูอาจารย์ผูส้อนในสงักดั	กศน.	มคีวามคดิเหน็ต่อระดบัสภาพ
การจัดการศึกษาด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการ 
ทวิศึกษาสูงที่สุด	 (M	=	4.15,	SD.	=	1.35)	รองลงมาเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สพฐ.	 
(M	=	3.95,	SD.	=	0.65)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สอศ.	 (M	=	3.76,	 
SD.	=	0.99)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษาในด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานอยู ่ในระดับ 
ปานกลางขึ้นไป	ส่วนใหญ่จะมีความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตาม
โครงการในประเด็นการเข้าใจถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการ	และการสนับสนุน
ให้เกิดการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษา	เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉลี่ย	การเข้าใจ
ถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา	มีความคิดเห็นต่อระดับ
สภาพการจัดการศึกษา	ประเด็นท่ี	1		การเข้าใจถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนิน
งานโครงการชัดเจน	เป็นอันดับที่	1	ประเด็นที่	2	การสนับสนุนให้เกิดการด�าเนินงานโครงการ 
ทวิศึกษา	เป็นอันดับ	2	ประเด็นท่ี	3	นโยบายในการด�าเนินโครงการทวิศึกษามีความชัดเจน 
ที่ท�าให้ได้แนวทางในการปฏิบัติให้เกิดประสิทธิผล	เป็นอันดับ	3	และประเด็นที่	4	คู่มือในการ
ด�าเนินงานโครงการทวิศึกษามีความชัดเจนที่สามารถน�าไปเป็นแนวทางปฏิบัติได้	 เป็นอันดับ
สุดท้าย	ดังแผนภาพที่	4.4
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แผนภาพ 4.3  ระดับสภาพความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิ
ศึกษา ของผูบริหารสถานศึกษา สอศ. สพฐ. และ กศน. 

ครู/อาจารยผูสอน มีระดับความคิดเห็นตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดาน 
ความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานโครงการทวิศึกษาอยูในระดับมาก (M = 3.87,         
SD. = 0.87) โดยครู/อาจารยผูสอนในสังกัด กศน. มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดาน
ความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 4.15,         
SD. = 1.35) รองลงมาเปนครู/อาจารยผูสอนสังกัด สพฐ. (M = 3.95, SD. = 0.65) และนอยท่ีสุดเปน
ครู/อาจารยผูสอนสังกัด สอศ. (M = 3.76, SD. = 0.99) โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอ
สภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดานความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการ
ดําเนินงาน อยูในระดับปานกลางข้ึนไป สวนใหญสภาพปญหาท่ีประสบจะเปนเรื่องการเขาใจถึง
วัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการ และการสนับสนุนใหเกิดการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษา 
เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงาน
โครงการทวิศึกษา มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดานความเขาใจวัตถุประสงคและ
เปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษา เปนอันดับท่ี 1 การสนับสนุนใหเกิดการดําเนินงาน
โครงการทวิศึกษา เปนอันดับ 2 นโยบายในการดําเนินโครงการทวิศึกษามีความชัดเจนท่ีมําใหไดแนวทาง
ในการปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล เปนอันดับ 3 และคูมือในการดําเนินงานโครงการทวิศึกษามีความชัดเจน
ท่ีสามารถนําไปเปนแนวทางปฏิบัติได เปนอันดับสุดทาย ดังแผนภาพท่ี 4.4 
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แผนภาพ 4.4 ระดับสภาพความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิ
ศึกษา ของครู/อาจารยผูสอน สอศ. สพฐ. และกศน. 

ผูปกครอง มีระดับความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา ในดานความ
เขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานโครงการทวิศึกษาของผูปกครองในภาพรวมอยูใน
ระดับมาก (M = 4.11, SD. = 0.63) โดยผูปกครองของนักเรียนในสังกัดสพฐ. มีความคิดเห็นตอระดับ
สภาพการจัดการศึกษาดานความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการ         
ทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 4.14, SD. = 0.62) รองลงมาเปนผูปกครองของนักเรียนในสังกัด กศน.              
(M = 3.83, SD. = 0.69) โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นตอสภาพการจัดการศึกษาในโครงการ
ทวิศึกษาในดานความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานโครงการอยูในระดับมากข้ึนไป 
(ระดับมากถึงระดับมากท่ีสุด) สวนใหญปญหาท่ีประสบจะเปนเรื่องการสนับสนุนใหเกิดการดําเนินงาน
ตามโครงการทวิศึกษา เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย มีความคิดเห็นในการสนับสุนนบุตร/
นักเรียนในความปกครองของทานเรียนในโครงการทวิศึกษา เปนอันดับท่ี 1 การจัดโครงการทวิศึกษามี
ความชัดเจนเห็นผลเปนรูปธรรม เปนอันดับ 2 รับรูวานักเรียนในโครงการทวิศึกษาตองเรียนและรวม
กิจกรรมตางๆ เปนอันดับ 3 และ เชื่อม่ันในการจัดการเรียนทวิศึกษาของสถานศึกษา เปนอันดับสุดทาย 
ดังแผนภาพ 4.5 
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แผนภาพ 4.4 ระดับสภาพความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิ
ศึกษา ของครู/อาจารยผูสอน สอศ. สพฐ. และกศน. 

ผูปกครอง มีระดับความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา ในดานความ
เขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานโครงการทวิศึกษาของผูปกครองในภาพรวมอยูใน
ระดับมาก (M = 4.11, SD. = 0.63) โดยผูปกครองของนักเรียนในสังกัดสพฐ. มีความคิดเห็นตอระดับ
สภาพการจัดการศึกษาดานความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการ         
ทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 4.14, SD. = 0.62) รองลงมาเปนผูปกครองของนักเรียนในสังกัด กศน.              
(M = 3.83, SD. = 0.69) โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นตอสภาพการจัดการศึกษาในโครงการ
ทวิศึกษาในดานความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานโครงการอยูในระดับมากข้ึนไป 
(ระดับมากถึงระดับมากท่ีสุด) สวนใหญปญหาท่ีประสบจะเปนเรื่องการสนับสนุนใหเกิดการดําเนินงาน
ตามโครงการทวิศึกษา เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย มีความคิดเห็นในการสนับสุนนบุตร/
นักเรียนในความปกครองของทานเรียนในโครงการทวิศึกษา เปนอันดับท่ี 1 การจัดโครงการทวิศึกษามี
ความชัดเจนเห็นผลเปนรูปธรรม เปนอันดับ 2 รับรูวานักเรียนในโครงการทวิศึกษาตองเรียนและรวม
กิจกรรมตางๆ เปนอันดับ 3 และ เชื่อม่ันในการจัดการเรียนทวิศึกษาของสถานศึกษา เปนอันดับสุดทาย 
ดังแผนภาพ 4.5 

แผนภาพ 4.4	 ระดับสภาพความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตาม 
	 โครงการทวิศึกษาของครู/อาจารย์ผู้สอน	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.

	 ผู้ปกครอง	มีระดับความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	 
ในด้านความเข้าใจวตัถปุระสงค์และเป้าหมายของการด�าเนนิงานโครงการทวิศกึษาของผูป้กครอง 
ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก	(M	=	4.11,	SD.	=	0.63)	โดยผู้ปกครองของนักเรียนในสังกัด	สพฐ.	
มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
การด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	(M	=	4.14,	SD.	=	0.62)	รองลงมาเป็นผู้ปกครอง
ของนักเรียนในสังกัด	กศน.	(M	=	3.83,	SD.	=	0.69)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็น
ต่อสภาพการจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษาในด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของการด�าเนินงานโครงการอยู่ในระดับมากขึ้นไป	(ระดับมากถึงระดับมากที่สุด)	ส่วนใหญ่จะมี
ความเข้าใจวตัถปุระสงค์และเป้าหมายของการด�าเนนิงานตามโครงการในประเดน็การสนบัสนนุ
บตุร/นกัเรยีนในความปกครองเรยีนในโครงการทวิศกึษา	เมือ่พจิารณาเป็นรายประเดน็โดยเฉลีย่	
การเข้าใจถึงวตัถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนนิงานโครงการทวศิกึษา	มคีวามคดิเหน็ต่อ
ระดบัสภาพการจดัการศึกษาในประเดน็ที	่2	การสนบัสนนุบตุร/นกัเรยีนในความปกครองของท่าน
เรียนในโครงการทวิศึกษา	เป็นอันดับที่	1	ประเด็นที่	4	รับรู้ว่านักเรียนในโครงการทวิศึกษาต้อง
เรียนและร่วมกิจกรรมต่างๆ	เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	3	การจัดโครงการทวิศึกษามีความชัดเจน
เห็นผลเป็นรูปธรรม	เป็นอันดับ	3	และ	ประเด็นที่	5	เชื่อมั่นในการจัดการเรียนทวิศึกษาของ 
สถานศึกษา	เป็นอันดับสุดท้าย	ดังแผนภาพ	4.5
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แผนภาพ 4.5	 ระดับสภาพความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตาม 
	 โครงการทวิศึกษาของผู้ปกครอง	สพฐ.	และ	กศน.

 2) ความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา
	 ระดบัความคิดเห็นทีม่ต่ีอสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในด้านความพร้อม
ในการจัดการศกึษาตามโครงการของสถานศกึษา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	ระดบัความคดิเหน็อยูใ่น
ระดบัมาก	โดยคร/ูอาจารย์ผูส้อนมคีวามคิดเหน็ต่อระดับสภาพการจดัการศกึษาด้านความพร้อม
ในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	(M	=	3.82,	
SD.	=	0.72)	รองลงมาเป็นผู้บริหารการศึกษา	(M	=	3.73,	SD.	=	0.59)	และน้อยที่สุดเป็น 
ผู้บริหารสถานศึกษา	 (M	=	3.69,	SD.	=	0.78)	 เม่ือพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉล่ีย	 
มีความเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการ
ของสถานศึกษา	ในประเด็นที่	 5	สถานศึกษามีความสะดวก	ปลอดภัยในการจัดการศึกษา	
มาเป็นอันดับท่ี	1	ประเด็นที่	1	ครูอาจารย์มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตาม
โครงการทวิศึกษา	เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	6	สิ่งอ�านวยความสะดวกในการให้บริการแก่ผู้เรียน 
มีเพียงพอ	เช่น	ห้องสมุด	ห้องคอมพวิเตอร์	โรงอาหาร	และห้องน�า้	เป็นอันดับ	3	และประเด็นที่	
7	งบประมาณมเีพียงพอในการจดัการศกึษาหลกัสูตรทวศิกึษาเป็นอนัดบัสดุท้าย	ดงัแผนภาพ	4.6
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แผนภาพ 4.5 ระดับสภาพความเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายของการดําเนินงานตามโครงการทวิ
ศึกษา ของผูปกครอง ของ สพฐ. และ กศน. 

2) ความพรอมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา 

ระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดานความพรอมในการจัด
การศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา จําแนกตามตําแหนง ระดับความคิดเห็นอยูในระดับมาก โดยครู/
อาจารยผูสอนมีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดานความพรอมในการจัดการศึกษาตาม
โครงการของสถานศึกษาตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 3.82, SD. = 0.72) รองลงมาเปนผูบริหาร
การศึกษา (M = 3.73, SD. = 0.59) และนอยท่ีสุดเปนผูบริหารสถานศึกษา (M = 3.69, SD. = 0.78) 
เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาถึงความพรอมในการจัดการศึกษาตามโครงงการของ
สถานศึกษา มีความคิดเห็นตอสภาพการจัดการศึกษาดานความพรอมในการจัดการศึกษาตามโครงการ
ของสถานศึกษามีความสะดวก ปลอดภัยในการจัดการศึกษา มาเปนอันดับท่ี 1 ครูอาจารย มี
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามโครงการทวิศึกษา เปนอันดับ 2 สิ่งอํานวยความสะดวกใน
การใหบริการแกผูเรียนมีเพียงพอ เชน หองสมุด หองคอมพิวเตอร โรงอาหาร และหองน้ํา เปนตน        
เปนอันดับ 3 และงบประมาณมีเพียงพอในการจัดการศึกษาหลักสูตรทวิศึกษา เปนอันดับสุดทาย        
ดังแผนภาพ 4.6 
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	 ผู ้บริหารการศึกษา	มีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษาในด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	อยู่ในระดับมาก	
(M	=	3.73,	SD.	=	0.59)	โดยผู้บริหารการศึกษาในสังกัด	สอศ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพ
การจดัการศกึษาด้านความพร้อมในการจดัการศกึษาตามโครงการของสถานศกึษาตามโครงการ
ทวิศึกษาสูงที่สุด	 (M	=	3.91,	SD.	=	0.71)	รองลงมาเป็นผู้บริหารการศึกษาในสังกัด	กศน.	 
(M	=	3.87,	SD.	=	0.46)	และน้อยที่สุดเป็นผู้บริหารการศึกษาในสังกัด	สพฐ.	 (M	=	3.58,	 
SD.	=	0.55)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาในโครงการ 
ทวิศึกษาในด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาอยู่ในระดับมาก 
ข้ึนไป	(ระดับมากถึงมากที่สุด)	 เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉลี่ย	มีความเห็นต่อระดับ
สภาพการจัดการศึกษา	ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา 
ในประเด็นที	่5	สถานศกึษามคีวามสะดวก	ปลอดภยัในการจดัการศกึษา	เป็นอนัดบัที	่1	ประเดน็
ที่	1	ครูอาจารย์มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามโครงการทวิศึกษา	เป็นอันดับ	2	
ประเดน็ท่ี	6	สิง่อ�านวยความสะดวกให้บรกิารแก่ผูเ้รยีนมเีพยีงพอ	เช่น	ห้องสมดุห้องคอมพวิเตอร์	
โรงอาหาร	และห้องน�้า	เป็นต้น	เป็นอันดับ	3	และประเด็นที่	7	งบประมาณมีเพียงพอในการ
จัดการศึกษาหลักสูตรทวิศึกษา	เป็นอันดับสุดท้าย	ดังแผนภาพ	4.7
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แผนภาพ 4.6  ระดับสภาพความพรอมในการจัดการศึกษาของการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษา 
ของผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสภานศึกษา และ ครู/อาจารยผูสอน 

ผูบริหารการศึกษา มีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดาน
ความพรอมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา อยูในระดับมาก (M = 3.73, SD. = 0.59) 
โดยผูบริหารการศึกษาในสังกัด สอศ. มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดานความพรอมใน
การจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 3.91, SD. = 0.71) 
รองลงมาเปนผูบริหารการศึกษาใน สังกัด กศน. (M = 3.87, SD. = 0.46) และนอยท่ีสุดเปนผูบริหาร
การศึกษาในสังกัด สพฐ. (M = 3.58, SD. = 0.55) โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพ
การจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษาในดานความพรอมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา
อยูในระดับมากข้ึนไป (ระดับมากถึงมากท่ีสุด) สวนใหญปญหาท่ีประสบจะเปนเรื่องครูอาจารยผูสอนมี
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามโครงการ และสถานศึกษามีความสะดวก ปลอดภัยในการ
จัดการศึกษา เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึงความพรอมในการจัดการศึกษาตาม
โครงการของสถานศึกษามีความสะดวก ปลอดภัยในการจัดการศึกษา เปนอันดับท่ี 1 ครูอาจารยมี
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามโครงการทวิศึกษา เปนอันดับ 2 การจัดอาคาร สถานท่ี 
หองเรียนท่ีมีบรรยากาศท่ีดี เอ้ือตอการเรียนรู เปนอันดับ 3 และงบประมาณมีเพียงพอในการจัด
การศึกษาหลักสูตรทวิศึกษา เปนอันดับสุดทาย ดังแผนภาพ 4.7 

 

แผนภาพ 4.6	 ระดับสภาพความพร้อมในการจัดการศึกษาของการด�าเนินงานตามโครงการ 
	 ทวิศึกษาของผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	และครู/อาจารย์ผู้สอน
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แผนภาพ 4.7	 ระดับสภาพความพร้อมในการจัดการศึกษาของการด�าเนินงานตามโครงการ 
	 	 ทวิศึกษาของผู้บริหารการศึกษาของสถานศึกษา	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.

	 	 ผู้บริหารสถานศึกษา	มีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษาในด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	อยู่ในระดับมาก	
(M	=	3.69,	SD.	=	0.78)	โดยผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	สพฐ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพ
การจดัการศึกษาด้านความพร้อมในการจัดการศกึษาตามโครงการของสถานศกึษาตามโครงการ
ทวิศึกษาสูงที่สุด	 (M=3.71,	SD.	=0.78)	รองลงมาเป็นผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	กศน.	 
(M	=	3.71,	SD.	=	0.88)	และน้อยท่ีสุดเป็นผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	สอศ.	(M	=	3.66,	
SD.	=	0.77)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาในโครงการ
ทวิศึกษาในด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาอยู่ในระดับ 
ปานกลางขึ้นไป	ส่วนใหญ่เห็นว่ามีความพร้อมในประเด็นสถานศึกษามีความสะดวก	ปลอดภัย
ในการจัดการศึกษา	และครูอาจารย์มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามโครงการ
ทวิศึกษา	เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉลี่ย	มีความเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	
ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	ในประเด็นที่	5	สถานศึกษา
มีความสะดวก	ปลอดภัยในการจัดการศึกษา	เป็นอันดับที่	1	ประเด็นที่	1	ครูอาจารย์มีความ
สามารถในการจัดการเรยีนการสอนตามโครงการทวศิกึษา	เป็นอนัดบั	2	ประเดน็ท่ี	6	สิง่อ�านวย
ความสะดวกในการให้บริการแก่ผู้เรียนมีเพียงพอ	เช่น	ห้องสมุด	ห้องคอมพิวเตอร์	โรงอาหาร	
และห้องน�้า	เป็นต้น	เป็นอันดับ	3	และ	ประเด็นที่	7	งบประมาณมีเพียงพอในการจัดการศึกษา
หลักสูตรทวิศึกษาเป็นอันดับสุดท้าย	ดังแผนภาพ	4.8
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

แผนภาพ 4.8  ระดับสภาพความพร้อมในการจัดการศึกษาของการด�าเนินงานตามโครงการ 
	 	 ทวิศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษา	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.

	 คร/ูอาจารย์ผูส้อน	มรีะดับความคิดเหน็ทีมี่ต่อสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา
ในด้านความพร้อมในการจดัการศกึษาตามโครงการของสถานศกึษาอยูใ่นระดบัมาก	(M	=	3.82,	 
SD.	=	0.72)	โดยครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สอศ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา 
ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาตามโครงการทวิศึกษา 
สูงที่สุด	(M	=	3.87,	SD.	=	0.68)	รองลงมาเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนในสังกัด	สพฐ.	(M	=	3.78,	 
SD.	=	0.74)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนในสังกัด	กศน.	(M	=	3.75,	SD.	=	0.74)	 
โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษา 
ในด้านความพร้อมในการจดัการศกึษาตามโครงการของสถานศกึษาอยูใ่นระดับมากข้ึนไป	(ระดับ
มากถึงระดับมากที่สุด)	ส่วนใหญ่จะเห็นว่ามีความพร้อมในประเด็น	ครูอาจารย์มีความสามารถ
ในการจดัการเรยีนการสอนตามโครงการ	และสถานศึกษามคีวามสะดวก	ปลอดภยัในการจดัการ
ศึกษา	เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉลี่ย	 มีความเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	 
ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	ประเด็นที่	1	ครูอาจารย ์
มคีวามสามารถในการจดัการเรยีนการสอนตามโครงการทวศิกึษาเป็นอนัดบัที	่1	ในประเดน็ที	่5	
สถานศึกษามีความสะดวกปลอดภัยในการจัดการศึกษาเป็นอันดับที่	2	ประเด็นที่	6	สิ่งอ�านวย 
ความสะดวกในการให้บริการแก่ผู้เรียนมีเพียงพอ	เช่น	ห้องสมุด	ห้องคอมพิวเตอร์	โรงอาหาร	
และห้องน�้า	เป็นต้น	เป็นอันดับ	3	และ	ประเด็นที่	7	งบประมาณมีเพียงพอในการจัดการศึกษา
หลักสูตรทวิศึกษาเป็นอันดับสุดท้าย	ดังแผนภาพ	4.9
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แผนภาพ 4.8  ระดับสภาพความพรอมในการจัดการศึกษาของการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษา 
ของผูบริหารสถานศึกษา ของสถานศึกษาสอศ. สพฐ. และกศน. 

ครู/อาจารยผูสอน มีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดาน
ความพรอมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาอยูในระดับมาก (M = 3.82, SD. = 0.72) 
โดยครู/อาจารยผูสอนสังกัด สอศ. มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดานความพรอมในการ
จัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 3.87, SD. = 0.68) 
รองลงมาเปนครู/อาจารยผูสอนในสังกัด สพฐ. (M = 3.78, SD. = 0.74) และนอยท่ีสุดเปนครู/อาจารย
ผูสอนในสังกัด กศน. (M = 3.75, SD. = 0.74) โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการ
จัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษาในดานความพรอมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาอยู
ในระดับมากข้ึนไป (ระดับมากถึงระดับมากท่ีสุด) สวนใหญปญหาท่ีประสบจะเปนเรื่องครูอาจารยมี
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามโครงการ และสถานศึกษามีความสะดวก ปลอดภัยในการ
จัดการศึกษาดัง เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึงความพรอมในการจัดการศึกษาตาม
โครงการของสถานศึกษามีความสะดวก ปลอดภัยในการจัดการศึกษา เปนอันดับท่ี 1 ครูอาจารยมี
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามโครงการทวิศึกษา เปนอันดับ 2 สิ่งอํานวยความสะดวกใน
การใหบริการแกผูเรียนมีเพียงพอ เชน หองสมุด หองคอมพิวเตอร โรงอาหาร และหองน้ํา เปนตน เปน
อันดับ 3 และ ความรวมมือกับสถานประกอบการในการฝกทักษะอาชีพใหกับผูเรียน เปนอันดับสุดทาย 
แผนภาพ 4.9 
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แผนภาพ 4.9	 ระดับสภาพความพร้อมในการจัดการศึกษาของการด�าเนินงานตามโครงการ 
	 	 ทวิศึกษาของครู/อาจารย์ผู้สอนของสถานศึกษา	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.

	 ผู้ปกครองของนักเรียน/นักศึกษามีความคิดเห็นที่มีต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา
โครงการทวิศึกษาในด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	อยู่ใน
ระดับมาก	(M	=	4.14,	SD.	=	0.65)	ผู้ปกครองนักศึกษาสังกัด	สพฐ.	 เห็นว่าสถานศึกษามี 
ความพร้อมในการจดัการศกึษาตามโครงการมากกว่าผูป้กครองนกัเรียนในสงักัด	กศน.	ผูป้กครอง 
ส่วนใหญ่เห็นว่าสถานศึกษามีความพร้อมในประเด็นครูอาจารย์มีความรู ้	 ความสามารถ 
ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมากที่สุด	เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉลี่ย	 
ผู้ปกครองมีความเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตาม
โครงการของสถานศึกษา	ในประเด็นที่	1	สถานศึกษามีครูอาจารย์ที่มีความรู้	ความสามารถ 
ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร	 เป็นอันดับที่	 1	ประเด็นท่ี	5	สถานศึกษามีความ
ปลอดภัยในการจัดการศึกษาทวิศกึษา	เป็นอนัดับ	2	ประเด็นที	่2	สถานศกึษามีบคุลากรเพยีงพอ 
ในการจัดกิจกรรมต่างๆ	ในหลักสูตรให้กับบุตรหลานของท่าน	เป็นอันดับ	3	และ	ประเด็นที่	3	 
สถานศึกษามีจ�านวนห้องเรียนมีจ�านวนห้องเรียนและห้องปฏิบัติการต่างๆ	เพียงพอต่อจ�านวน 
ผู้เรียนเป็นอันดับสุดท้าย	ดังแผนภาพ	4.10
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แผนภาพ 4.10 ระดับสภาพความพร้อมในการจัดการศึกษาของการด�าเนินงานตามโครงการ 
	 	 ทวิศึกษาของผู้ปกครองของ	สพฐ.	และ	กศน.

	 นักเรียน/นักศึกษา	(ที่เรียนในด้านสายสามัญ)	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัด 
การศึกษาโครงการทวิศกึษา	ในด้านความพร้อมในการจดัการศกึษาตามโครงการของสถานศึกษา	
อยู่ในระดับมาก	(M	=	4.02,	SD.	=	0.68)	นักเรียน/นักศึกษาสังกัด	กศน.	และ	สพฐ.	มีความ
เหน็ว่ามคีวามพร้อมในการจดัการศกึษาตามโครงการของสถานศกึษาไม่แตกต่างกนั	โดยนกัเรยีน/
นักศึกษา	 (ที่เรียนในด้านสายสามัญ)	ส่วนใหญ่เห็นว่าสถานศึกษามีความพร้อมในประเด็น 
สถานศึกษามีครู/อาจารย์ผู ้สอนท่ีมีความรู้	 ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรมากที่สุด	 เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉลี่ย	นักเรียน/นักศึกษา	 (ที่เรียน
ด้านสายสามัญ)	มีความเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	ด้านความพร้อมในการจัด 
การศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาในประเด็นที่	 1	สถานศึกษามีครูอาจารย์ที่มีความรู้	 
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร	 เป ็นอันดับ	 1	 ประเด็นที่	 5	 
สถานศึกษามีความปลอดภัยในการจัดการศึกษาทวิศึกษาเป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	6	สิ่งอ�านวย 
ความสะดวกในการให้บริการแก่ผู้เรียนมีเพียงพอ	เช่น	ห้องสมุด	ห้องคอมพิวเตอร์	โรงอาหาร	 
และห้องน�้า	 เป็นต้น	เป็นอันดับ	3	และประเด็นที่	7	มีอุปกรณ์	วัสดุฝึก	และสื่อการเรียนรู้ 
ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน	เป็นอันดับสุดท้าย	ดังแผนภาพ	4.11
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แผนภาพ 4.10  ระดับสภาพความพรอมในการจัดการศึกษาของการดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษา 
ของผูปกครอง ของสพฐ. และกศน. 

นักเรียน/นักศึกษา (ท่ีเรียนในดานสายสามัญ) มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษา
โครงการทวิศึกษา ในดานความพรอมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา อยูในระดับมาก 
(M = 4.02, SD. = 0.68) นักเรียน/นักศึกษาสังกัด กศน. และ สพฐ. มีความพรอมในการจัดการศึกษา
ตามโครงการของสถานศึกษาไมแตกตางกัน โดยนักเรียน/นักศึกษา (ท่ีเรียนในดานสายสามัญ) มองถึง
สภาพปญหาของครู/อาจารยผูสอนท่ีมีความรู ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาก
ท่ีสุดเม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึงความพรอมในการจัดการศึกษาตามโครงการ
ของสถานศึกษามีครูอาจารยท่ีมีความรู ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร เปน
อันดับท่ี 1 สถานศึกษามีอาคาร สถานท่ี หองเรียนมีบรรยากาศท่ีดีเอ้ือตอการเรียนรู เปนอันดับ 2 
สถานศึกษามีความปลอดภัยในการจัดการศึกษาทวิศึกษา เปนอันดับ 3 และ มีอุปกรณ วัสดุฝก และสื่อ
การเรียนรูท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการเรียนรูของผูเรียน เปนอันดับสุดทาย ดังแผนภาพ 4.11 
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แผนภาพ 4.11 ระดับสภาพความพร้อมในการจัดการศึกษาของการด�าเนินงานตามโครงการ 
	 	 ทวศิกึษาของนกัเรยีน/นกัศกึษา	(ทีเ่รยีนด้านสายสามัญ)	ของ	สพฐ.	และ	กศน.

	 นักเรียน/นักศึกษา	(ที่เรียนด้านสายอาชีพ)	มีระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษาในด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	อยู่ในระดับมาก	 
(M	=	4.02,	SD.	=	0.69)	โดยนักเรียน/นักศึกษาในสังกัด	กศน.	และ	สพฐ.	มีความเห็นว่ามี
ความพร้อมในการจดัการศกึษาตามโครงการของสถานศกึษาใกล้เคียงกนั	โดยนกัเรยีน/นกัศกึษา	
(ท่ีเรียนด้านสายอาชีพ)	ส่วนใหญ่เห็นว่าสถานศึกษามีความพร้อมในประเด็นสถานศึกษามีครู
อาจารย์ท่ีมคีวามรู	้ความสามารถในการจดัการเรยีนการสอนตามหลกัสตูรมากทีส่ดุ	เมือ่พจิารณา
เป็นรายประเดน็โดยเฉลีย่	นกัเรยีน/นกัศกึษา	(ทีเ่รยีนด้านสายอาชพี)	มีความเห็นต่อระดับสภาพ
การจัดการศึกษา	ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาในประเด็น 
ท่ี	1	สถานศกึษามคีรอูาจารย์ทีม่คีวามรู	้ความสามารถในการจดัการเรยีนการสอนตามหลกัสตูร	
เป็นอันดับที่	1	ประเด็นที่	5	สถานศึกษามีความปลอดภัยในการจัดการศึกษาทวิศึกษา	เป็น
อันดับ	2	ประเด็นที่	2	สถานศึกษามีบุคลากรเพียงพอในการจัดกิจกรรมต่างๆ	ในหลักสูตรให้กับ 
บุตรหลานของท่าน	เป็นอันดับ	3	และประเด็นที่	6	สิ่งอ�านวยความสะดวกให้กับผู้เรียนอย่าง 
พอเพียง	เช่น	ห้องสมุด	ห้องคอมพิวเตอร์	โรงอาหาร	และห้องน�้า	และประเด็นที่	8	มีวัสดุฝึก
เพียงพอต่อการเรียนในสาขาวิชาที่เรียน	เป็นอันดับสุดท้าย	ดังแผนภาพ	4.12
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แผนภาพ 4.12	 ระดับสภาพความพร้อมในการจัดการศึกษาของการด�าเนินงานตามโครงการ 
	 	 ทวศิกึษา	ของนกัเรยีน/นกัศกึษา	(ทีเ่รยีนด้านสายอาชพี)	ของ	สพฐ.	และ	กศน.

 3) ความชัดเจนในการจัดท�า MOU ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา

	 ระดับความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในด้านความ
ชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	 ในภาพรวม 
ทกุต�าแหน่งอยูใ่นระดบัมาก	โดยผูบ้รหิารสถานศกึษา	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจดัการศกึษา 
ด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญาตามโครงการทวิศึกษาสูง
ที่สุด	(M	=	4.08,	SD.	=	0.73)	รองลงมาเป็นผู้บริหารการศึกษา	(M	=	4.07,	SD.	=	0.65)	และ 
น้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอน	(M	=	3.79,	SD.	=	0.70)	เมื่อพิจารณารายประเด็นโดยเฉลี่ย	 
มีความเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	ด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่าง 
สถานศึกษาคู่สัญญาในประเด็นที่	3	การก�าหนดตารางการจัดการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ	 
การท�ากิจกรรม	และโครงการฯ	ตรงตามหลักสูตร	เป็นอันดับที่	1	ประเด็นที่	2	การก�าหนด 
รายวิชาตามหลักสูตรว่าสถานศึกษาใดจะเป็นผู้รับผิดชอบจัดการเรียนการสอน	เป็นอันดับที่	2	 
ประเด็นที่	4	การก�าหนดแนวทางในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ	เป็นอันดับ	3	และ 
ประเดน็ที	่9	การก�าหนดข้อสญัญา	เช่น	แนวทางในการแก้ไขเปลีย่นแปลงและยกเลกิข้อสัญญา
เป็นอันดับสุดท้าย	ดังแผนภาพ	4.13
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แผนภาพ 4.13	 ระดับสภาพด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา 
	 	 ของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษาของผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหาร 
	 	 สถานศึกษา	และครู/อาจารย์ผู้สอน

	 ผู้บริหารการศึกษามีระดับความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษาด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญาอยู่ในระดับมาก	 
(M	=	4.07,	SD.	=	0.65)	โดยผู้บริหารการศึกษาในสังกัด	สอศ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพ
การจดัการศกึษาด้านความชดัเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศกึษาคู่สญัญาตามโครงการ
ทวิศึกษาสูงที่สุด	 (M	=	4.14,	SD.	=	0.80)	รองลงมาเป็นผู้บริหารการศึกษาในสังกัด	กศน.	 
(M	=	4.13,	SD.	=	0.45)	และน้อยที่สุดเป็นผู้บริหารการศึกษาในสังกัด	สพฐ.	 (M	=	4.00,	 
SD.	=	0.65)	โดยทกุประเดน็จะมรีะดบัความคดิเหน็ต่อระดบัสภาพการจดัการศกึษาในโครงการ
ทวิศึกษาในด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญาอยู่ในระดับมาก
ขึ้นไป	(ระดับมากถึงมากที่สุด)	ส่วนใหญ่เห็นว่ามีความชัดเจนในประเด็น	การก�าหนดตาราง
การจัดการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ	การท�ากิจกรรม	และโครงการฯ	ตรงตามหลักสูตร	และ
การก�าหนดรายวิชาตามหลักสูตรว่าสถานศึกษาใดจะเป็นผู้รับผิดชอบจัดการเรียนการสอน	 
เม่ือพจิารณารายประเด็นโดยเฉลีย่	มคีวามเหน็ต่อระดับสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศึิกษา 
ด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	ในประเด็นที่	3	การก�าหนด 
ตารางการจัดการการเรียนการสอนราวิชาต่างๆ	การท�ากิจกรรม	และโครงการฯ	ตรงตาม
หลักสูตร	 เป็นอันดับที่	 1	ประเด็นที่	 2	การก�าหนดรายวิชาตามหลักสูตรว่าสถานศึกษาใด 
จะเป็นผู้รับผิดชอบจัดการเรียนการสอน	เป็นอันดับที่	2	ประเด็นที่	4	การก�าหนดแนวทาง 
ในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ	เป็นอันดับ	3	และประเด็นที่	9	การก�าหนดข้อสัญญา	
เช่น	แนวทางในการแก้ไขเปลีย่นแปลงและยกเลกิข้อสัญญา	เป็นอนัดับสดุท้าย	ดังแผนภาพ	4.14	
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แผนภาพ 4.13  ระดับสภาพดานความชัดเจนในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญาของการ
ดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษา ของผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา และครู/
อาจารยผูสอน 

ผูบริหารการศึกษามีระดับความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา ดาน
ความชัดเจนในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญาอยูในระดับมาก (M = 4.07, SD. = 0.65) 
โดยผูบริหารการศึกษาใน สังกัด สอศ. มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดานความชัดเจนใน
การจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญาตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 4.14, SD. = 0.80) 
รองลงมาเปนผูบริหารการศึกษาใน สังกัด กศน. (M = 4.13, SD. = 0.45) และนอยท่ีสุดเปนผูบริหาร
การศึกษาใน สังกัด สพฐ.(M = 4.00, SD. = 0.65) โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นตอระดับสภาพ
การจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษาในดานความชัดเจนในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษา
คูสัญญาอยูในระดับมากข้ึนไป (ระดับมากถึงมากท่ีสุด) สวนใหญปญหาท่ีประสบจะเปนเรื่องการกําหนด
รายวิชาตามหลักสูตรวาสถานศึกษาใดจะเปนผูรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน และการกําหนดตาราง
การจัดการเรียนการสอนรายวิชาตางๆ การทํากิจกรรม และโครงการฯ ตรงตามหลักสูตร  เม่ือพิจารณา
รายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึงสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดานความชัดเจนในการ
จัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญา มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดานความใน
การจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญาการกําหนดตารางการจัดการการเรียนการสอนราวิชาตางๆ 
การทํากิจกรรม และโครงการฯ ตรงตามหลักสูตร เปนอันดับท่ี 1 การกําหนดรายวิชาตามหลักสูตรวา
สถานศึกษาใดจะเปนผูรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน เปนอันดับท่ี 2 การกําหนดแนวทางในการจัดการ
เรียนการสอนรายวิชาตางๆ เปนอันดับ 3 และการกําหนดขอสัญญา เชน แนวทางในการแกไข
เปลี่ยนแปลงและยกเลิกขอสัญญา เปนอันดับสุดทาย ดังแผนภาพ 4.14 
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แผนภาพ 4.13  ระดับสภาพดานความชัดเจนในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญาของการ
ดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษา ของผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา และครู/
อาจารยผูสอน 

ผูบริหารการศึกษามีระดับความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา ดาน
ความชัดเจนในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญาอยูในระดับมาก (M = 4.07, SD. = 0.65) 
โดยผูบริหารการศึกษาใน สังกัด สอศ. มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดานความชัดเจนใน
การจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญาตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 4.14, SD. = 0.80) 
รองลงมาเปนผูบริหารการศึกษาใน สังกัด กศน. (M = 4.13, SD. = 0.45) และนอยท่ีสุดเปนผูบริหาร
การศึกษาใน สังกัด สพฐ.(M = 4.00, SD. = 0.65) โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นตอระดับสภาพ
การจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษาในดานความชัดเจนในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษา
คูสัญญาอยูในระดับมากข้ึนไป (ระดับมากถึงมากท่ีสุด) สวนใหญปญหาท่ีประสบจะเปนเรื่องการกําหนด
รายวิชาตามหลักสูตรวาสถานศึกษาใดจะเปนผูรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน และการกําหนดตาราง
การจัดการเรียนการสอนรายวิชาตางๆ การทํากิจกรรม และโครงการฯ ตรงตามหลักสูตร  เม่ือพิจารณา
รายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึงสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดานความชัดเจนในการ
จัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญา มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดานความใน
การจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญาการกําหนดตารางการจัดการการเรียนการสอนราวิชาตางๆ 
การทํากิจกรรม และโครงการฯ ตรงตามหลักสูตร เปนอันดับท่ี 1 การกําหนดรายวิชาตามหลักสูตรวา
สถานศึกษาใดจะเปนผูรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน เปนอันดับท่ี 2 การกําหนดแนวทางในการจัดการ
เรียนการสอนรายวิชาตางๆ เปนอันดับ 3 และการกําหนดขอสัญญา เชน แนวทางในการแกไข
เปลี่ยนแปลงและยกเลิกขอสัญญา เปนอันดับสุดทาย ดังแผนภาพ 4.14 
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แผนภาพ 4.14 ระดบัสภาพด้านความชดัเจนในการจดัท�า	MOU	ระหว่างสถานศกึษาคู่สญัญา 
	 ของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษาของผู ้บริหารการศึกษาของ 
	 สถานศึกษา	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.

	 ผู้บริหารสถานศึกษา	มีระดับความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษา	ในด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญาอยู่ในระดับมาก	
(M	=	4.08,		SD.	=	0.73)	โดยผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	สพฐ.	มีความคิดเห็นต่อระดับ 
สภาพการจัดการศึกษาด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญาตาม
โครงการทวศิกึษาสงูท่ีสดุ	(M=4.15,	SD=0.75)	รองลงมาเป็นผูบ้รหิารสถานศกึษาในสงักดั	กศน.	
(M	=	4.10,	SD.	=	0.72)	และน้อยท่ีสุดเป็นผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	สอศ.	(M	=	4.01,	 
SD.	=	0.71)	 โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษาในด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญาอยู่ในระดับมาก
ข้ึนไป	 (ระดับมากถึงระดับมากที่สุด)	ส่วนใหญ่เห็นว่ามีความชัดเจนในประเด็นการก�าหนด
รายวชิาตามหลกัสตูรว่าสถานศกึษาใดจะเป็นผูร้บัผดิชอบจดัการเรยีนการสอน	และการก�าหนด
ตารางการจัดการเรยีนการสอนรายวชิาต่างๆ	การท�ากิจกรรม	และโครงการฯ	ตรงตามหลกัสตูร	
เมื่อพิจารณารายประเด็นโดยเฉล่ีย	การเข้าใจถึงสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในด้านความชดัเจนในการจดัท�า	MOU	ระหว่างสถานศกึษาคู่สญัญา	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพ 
การจัดการศึกษาด้านความในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา		ในประเด็นที่	3	
การก�าหนดตารางการจัดการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ	การท�ากิจกรรม	และโครงการฯ	ตรง
ตามหลักสูตร	เป็นอันดับท่ี	1	ประเด็นท่ี	2	การก�าหนดรายวิชาตามหลักสูตรว่าสถานศึกษาใด 
จะเป็นผู้รับผิดชอบจัดการเรียนการสอน	 เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	 4	การก�าหนดแนวทาง 
ในการจัดการเรยีนการสอนรายวชิาต่างๆ	เป็นอนัดับ	3	และ	ประเด็นที	่9	การก�าหนดข้อสญัญา	
เช่น	แนวทางในการแก้ไขเปลีย่นแปลงและยกเลกิข้อสัญญา	เป็นอนัดับสดุท้าย	ดังแผนภาพ	4.15
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แผนภาพ 4.14  ระดับสภาพดานความชัดเจนในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญาของการ
ดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษาของผูบริหารการศึกษา ของสถานศึกษาสอศ. สพฐ. 
และกศน. 

ผูบริหารสถานศึกษา มีระดับความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา        
ในดานความชัดเจนในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญาอยูในระดับมาก (M = 4.08,           
SD. = 0.73) โดยผูบริหารสถานศึกษาใน สังกัด สพฐ. มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดาน
ความชัดเจนในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญาตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M=4.15, 
SD=0.75) รองลงมาเปนผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด กศน. (M = 4.10, SD. = 0.72) และนอยท่ีสุดเปน
ผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด สอศ. (M = 4.01, SD. = 0.71) โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นตอ
สภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดานความชัดเจนในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษา
คูสัญญาอยูในระดับมากข้ึนไป (ระดับมากถึงระดับมากท่ีสุด) สวนใหญปญหาท่ีประสบจะเปนเรื่อง       
การกําหนดรายวิชาตามหลักสูตรวาสถานศึกษาใดจะเปนผูรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน และ        
การกําหนดตารางการจัดการเรียนการสอนรายวิชาตางๆ การทํากิจกรรม และโครงการฯ ตรงตาม
หลักสูตร เม่ือพิจารณารายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึงสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาใน
ดานความชัดเจนในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญา มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัด
การศึกษาดานความในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญาการกําหนดตารางการจัดการเรียน
การสอนรายวิชาตางๆ การทํากิจกรรม และโครงการฯ ตรงตามหลักสูตร เปนอันดับท่ี 1 การกําหนด
แนวทางในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาตางๆ เปนอันดับ 2 การกําหนดรายวิชาตามหลักสูตรวา
สถานศึกษาใดจะเปนผูรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน เปนอันดับ 3 และการกําหนดขอสัญญา เชน 
แนวทางในการแกไขเปลี่ยนแปลงและยกเลิกขอสัญญา เปนอันดับสุดทาย ดังแผนภาพ 4.15 
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แผนภาพ 4.15	ระดับสภาพด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา 
	 ของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษาของผู ้บริหารสถานศึกษา 
	 ของสถานศึกษา	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.

	 ครู/อาจารย์ผู ้สอน	มีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษาในด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	อยู่ในระดับมาก	
(M	=	3.79,	SD.	=	0.70)	โดยครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สพฐ.	 มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพ 
การจัดการศึกษาด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู ่สัญญาตาม 
โครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	(M	=	3.83,	SD.	=	0.70)	รองลงมาเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	กศน.	 
(M	=	3.75,	SD.	=	0.59)	และน้อยทีส่ดุเป็นคร/ูอาจารย์ผูส้อนสงักดั	สอศ.(M	=	3.75,	SD.	=	0.72)	 
โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	 
ด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	อยู่ในระดับปานกลาง 
ขึ้นไป	ส่วนใหญ่เห็นว่ามีความชัดเจนในเรื่องการก�าหนดตารางการจัดการเรียนการสอน 
รายวิชาต่างๆ	การท�ากิจกรรม	และโครงการฯ	ตรงตามหลักสูตร	 เม่ือพิจารณารายประเด็น
โดยเฉลี่ย	 มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	 ด้านความชัดเจนในการจัด
ท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญาในประเด็นที่	3	การก�าหนดตารางการจัดการเรียน
การสอนรายวิชาต่างๆ	การท�ากิจกรรม	และโครงการฯ	ตรงตามหลักสูตร	 เป็นอันดับที่	 1	
ประเด็นท่ี	4	การก�าหนดแนวทางในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ	 เป็นอันดับ	2	
ประเด็นที่	 5	การก�าหนดแนวทางในการวัดและประเมินผลการเรียน	 เป็นอันดับ	3	และ 
ประเด็นที่	 9	การก�าหนดข้อสัญญา	 เช่น	แนวทางในการแก้ไขเปลี่ยนแปลงและยกเลิก 
ข้อสัญญา	เป็นอันดับสุดท้าย	ดังแผนภาพ	4.16	
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แผนภาพ 4.15  ระดับสภาพดานความชัดเจนในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญาของการ
ดําเนินงานตามโครงการทวิศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา ของสถานศึกษาสอศ. สพฐ. 
และกศน. 

ครู/อาจารยผูสอน มีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดาน
ความชัดเจนในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญา อยูในระดับมาก (M = 3.79, SD. = 0.70) 
โดยครู/อาจารยผูสอนสังกัด สพฐ. มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดานความชัดเจน 
ในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญาตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 3.83, SD. = 0.70) 
รองลงมาเปนครู/อาจารยผูสอนสังกัด กศน. (M = 3.75, SD. = 0.59) และนอยท่ีสุดเปนครู/อาจารย
ผูสอนสังกัด สอศ.(M = 3.75, SD. = 0.72) โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพการจัดการศึกษาระดับสภาพ
การจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา ดานความชัดเจนในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษาคูสัญญา  
อยูในระดับปานกลางข้ึนไป สวนใหญเห็นวามีความชัดเจนในเรื่องการกําหนดตารางการจัดการเรียนการ
สอนรายวิชาตางๆ การทํากิจกรรม และโครงการฯ ตรงตามหลักสูตร เม่ือพิจารณารายประเด็นโดยเฉลี่ย  
มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษา ดานความชัดเจนในการจัดทํา MOU ระหวางสถานศึกษา
คูสัญญาในประเด็นท่ี 3 การกําหนดตารางการจัดการเรียนการสอนรายวิชาตางๆ การทํากิจกรรม และ
โครงการฯ ตรงตามหลักสูตร เปนอันดับท่ี 1 ประเด็นท่ี 4 การกําหนดแนวทางในการจัดการเรียนการ
สอนรายวิชาตางๆ เปนอันดับ 2 ประเด็นท่ี 2 การกําหนดรายวิชาตามหลักสูตรวาสถานศึกษาใดจะเปน
ผูรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน เปนอันดับ 3 และการกําหนดขอสัญญา เชน แนวทางในการแกไข
เปลี่ยนแปลงและยกเลิกขอสัญญา เปนอันดับสุดทาย ดังแผนภาพ 4.16 
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แผนภาพ 4.16		ระดับสภาพด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา 
	 ของการด�าเนนิงานตามโครงการทวศิกึษาของคร/ูอาจารย์ผูส้อนของสถานศกึษา 
	 สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.

 4.3.2 กระบวนการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
	 กระบวนการด�าเนนิงานโครงการทวศิกึษา	ทีป่ระกอบด้วย	ประสทิธภิาพของการบรหิาร
จัดการโครงการของสถานศึกษา	และคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษา	 
รายละเอียดดังนี้

 1) ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา
	 ระดบัความคดิเห็นทีม่ต่ีอสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในด้านประสทิธภิาพ
ของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	ในภาพรวมทุกต�าแหน่ง
อยู่ในระดับมาก	 โดยผู้บริหารสถานศึกษา	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา 
ด้านประสทิธภิาพของการบรหิารจัดการโครงการของสถานศกึษาตามโครงการทวศิกึษาสงูท่ีสดุ	
(M	=	4.04,	SD.	=	0.69)	รองลงมาเป็นผู้บริหารการศึกษา	(M	=	4.00,	SD.	=	0.67)	ผู้ปกครอง	
(M	=	3.89,	SD.	=	0.75)	นักเรียน/นักศึกษา	(M	=	3.88,	SD.	=	0.77)	และน้อยที่สุดเป็นครู/
อาจารย์ผูส้อน	(M	=	3.67,	SD.	=	0.74)	เมือ่พจิารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉลีย่	มคีวามเข้าใจต่อ
สภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศึิกษาในด้านประสทิธภิาพการบรหิารจดัการ		ในประเด็นที	่9	 
สถานศึกษามีระบบ/เกณฑ์การคดัเลอืกผูส้อนทีม่คีวามรู	้ความสามารถทีต่รงกบัวชิาทีรั่บผดิชอบ	 
เป็นอันดับท่ี	1	ประเด็นที่	 11	สถานศึกษามีการชี้แจงให้ผู้สอนทราบถึงวิธีการประเมินผล	 
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขต่างๆ	ในการจบหลักสูตร	เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	10	สถานศึกษา 
จดัให้มกีารนเิทศ	ตดิตามการจดัการเรยีนรูข้องคร	ูเป็นอนัดบั	3	และสถานศกึษามีการประชมุกบั 
ผู้ปกครองและนักเรียนเพื่อสร้างความรู้และความเข้าใจในโครงการฯ	ตามล�าดับ	ดังแผนภาพ	
4.17



135รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

 

 

แผนภาพ 4.17	ระดับสภาพด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา 
	 ของผู้บริหารการศึกษา		ผู้บริหารสถานศึกษา	และครู/อาจารย์ผู้สอน	

	 ผูบ้รหิารการศกึษา	มรีะดบัความคดิเหน็ทีมี่ต่อสภาพการจัดการศกึษาโครงการทวศิกึษา
ในด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาอยู่ในระดับมาก	(M=4.00,	
SD.	=0.67)	โดยผูบ้รหิารการศกึษาในสังกดั	กศน.	มคีวามคดิเหน็ต่อระดบัสภาพการจดัการศกึษา
ด้านประสทิธภิาพของการบรหิารจัดการโครงการของสถานศกึษาตามโครงการทวศิกึษาสงูทีส่ดุ	
(M	=	4.07,	SD.	=	0.80)รองลงมาเป็นผูบ้รหิารการศกึษาในสงักดั	สอศ.(M	=	4.01,	SD.	=	0.74)	
และน้อยทีส่ดุเป็นผูบ้รหิารการศกึษาในสงักดั	สพฐ.	(M	=	3.96,	SD.	=	0.57)	โดยทกุประเด็นจะ
มรีะดบัความคดิเหน็ทีม่ต่ีอสภาพการจดัการศึกษาในโครงการทวศิกึษาในด้านประสทิธภิาพของ
การบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาอยู่ในระดับมากขึ้นไป	(ระดับมากถึงระดับมากที่สุด)	
ส่วนใหญ่เห็นว่ามีประสิทธิภาพของการบริหารจัดการในประเด็นสถานศึกษามีการประชุมกับ 
ผูป้กครองและนักเรยีนเพือ่สร้างความรูค้วามเข้าใจในโครงการฯ	และ	สถานศึกษามกีารประชมุ
สร้างความเข้าใจก่อนการด�าเนินงานโครงการกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง	เช่น	ผู้รับผิดชอบหลักสูตร	
อาจารย์ผูส้อนเพือ่วางแผนในการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	เม่ือพิจารณาเป็นรายประเด็น
โดยเฉลี่ย	มีความเข้าใจต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในด้านประสิทธิภาพ
ของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา	ในประเด็นที่	3	สถานศึกษามีการประชุมกับ 
ผูป้กครองและนกัเรียนเพ่ือสร้างความรู้และความเข้าใจในโครงการฯ	เป็นอนัดับที	่1	ประเดน็ท่ี	2	 
สถานศกึษามกีารประชมุสร้างความเข้าใจก่อนการด�าเนนิงานโครงการกบัผูมี้ส่วนเกีย่วข้อง	เช่น	
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร	อาจารย์ผู้สอนเพื่อวางแผนในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	เป็น
อันดับ	2	ประเด็นท่ี	7	สถานศึกษาคู่สัญญาทั้งสองแห่งมีความร่วมมือในการด�าเนินงาน	เป็น
อันดับ	3	นอกจากนั้นจะเป็นประเด็นที่	12		สถานศึกษามีการชี้แจงให้ผู้เรียนทราบถึงวิธีการ
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แผนภาพ 4.17 ระดับสภาพดานประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา 
                    ของผูบริหารการศึกษา  ผูบริหารสถานศึกษา และครู/อาจารยผูสอน 

ผูบริหารการศึกษา มีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในดานประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาอยูในระดับมาก (M=4.00, SD. =0.67) 
โดยผูบริหารการศึกษาในสังกัด กศน. มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดานประสิทธิภาพ
ของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 4.07, SD. = 0.80)
รองลงมาเปนผูบริหารการศึกษาในสังกัด สอศ.(M = 4.01, SD. = 0.74) และนอยท่ีสุดเปนผูบริหาร
การศึกษาในสังกัด สพฐ. (M = 3.96, SD. = 0.57) โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพ
การจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษาในดานประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา
อยูในระดับมากข้ึนไป (ระดับมากถึงระดับมากท่ีสุด) สวนใหญเห็นวามีประสิทธิภาพของการบริหารจัดการ
ในประเด็นสถานศึกษามีการประชุมกับผูปกครองและนักเรียนเพ่ือสรางความรูความเขาใจในโครงการฯ 
และ สถานศึกษามีการประชุมสรางความเขาใจกอนการดําเนินงานโครงการกับผูมีสวนเก่ียวของ เชน 
ผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยผูสอนเพ่ือวางแผนในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา เม่ือพิจารณาเปน
รายประเด็นโดยเฉลี่ย มีความเขาใจตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดานประสิทธิภาพของ
การบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา  ในประเด็นท่ี 3 สถานศึกษามีการประชุมกับผูปกครองและ
นักเรียนเพ่ือสรางความรูและความเขาใจในโครงการฯ เปนอันดับท่ี 1 ประเด็นท่ี 2 สถานศึกษามีการ
ประชุมสรางความเขาใจกอนการดําเนินงานโครงการกับผูมีสวนเก่ียวของ เชน ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
อาจารยผูสอนเพ่ือวางแผนในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา เปนอันดับ 2 ประเด็นท่ี 7 สถานศึกษา
คูสัญญาท้ังสองแหงมีความรวมมือในการดําเนินงาน เปนอันดับ 3 นอกจากนั้นจะเปนประเด็นท่ี 12  
สถานศึกษามีการชี้แจงใหผูเรียนทราบถึงวิธีการประเมินผล หลักเกณฑและเง่ือนไขตางๆ  ในการจบ
หลักสูตร  และประเด็นท่ี 11 สถานศึกษามีการชี้แจงใหผูสอนทราบถึงวิธีการประเมินผล หลักเกณฑและ
เง่ือนไขตางๆ ในการจบหลักสูตรตามลําดับ ดังแผนภาพ 4.18 
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แผนภาพ 4.18  ระดับสภาพดานประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา ของ
ผูบริหารการศึกษา ของสอศ. สพฐ. และกศน. 

ผูบริหารสถานศึกษา มีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาใน 
ดานประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาอยูในระดับมาก (M = 4.04, SD. = 0.69) 
โดยผูบริหารสถานศึกษาใน สังกัด สพฐ. มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาในดาน
ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 4.20, 
SD. = 0.60) รองลงมาเปนผูบริหารสถานศึกษาใน สังกัด กศน. (M = 4.01 SD. = 0.85) และนอยท่ีสุด
เปนผูบริหารสถานศึกษาใน สังกัด สอศ. (M = 3.89, SD. = 0.72) โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพการ
จัดการศึกษาระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา ดานประสิทธิภาพของการบริหารจัดการ
โครงการของสถานศึกษาอยูในระดับมากข้ึนไป (ระดับมากถึงมากท่ีสุด) สวนใหญปญหาจะเปนเรื่อง
สถานศึกษามีการประชุมสรางความเขาใจกอนการดําเนินงานโครงการกับผูมีสวนเก่ียวของ เชน 
ผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยผูสอนเพ่ือวางแผนในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา และสถานศึกษา
คูสัญญาท้ังสองแหงมีความรวมมือในการดําเนินงาน เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย มีความเขาใจ
ตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดานประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของ
สถานศึกษามีความคิดเห็น สถานศึกษามีการประชุมสรางความเขาใจกอนการดําเนินโครงการกับผูมีสวน
เก่ียวของ เชน ผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยผูสอนเพ่ือวางแผนในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
เปนอันดับท่ี 1สถานศึกษาคูสัญญาท้ังสองแหงมีความรวมมือในการดําเนินงาน เปนอันดับ 2 ผูมีสวน
เก่ียวของกับสถานศึกษาคูสัญญาท้ังสองแหงมีการประชุมรวมกัน เปนอันดับ 3 สถานศึกษามีการจัด
กิจกรรมใหความรู เ ก่ียวกับการจัดการศึกษาหลักสูตรทวิศึกษาแกครู/บุคลากรท่ีมีสวนเก่ียวของ  
สถานศึกษามีระบบในการคัดเลือกผูเรียนท่ีมีความสนใจและความพรอมในการเขาเรียน สถานศึกษามีการ 

 

	 ผู้บริหารสถานศึกษา	มีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษาในด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาอยู่ในระดับมาก	 
(M	=	4.04,	SD.	=	0.69)		โดยผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	สพฐ.	มีความคิดเห็นต่อระดับ
สภาพการจัดการศึกษาในด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา
ตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	 (M	=	4.20,	SD.	=0.60)	รองลงมาเป็นผู้บริหารสถานศึกษา 
ในสังกัด	กศน.	(M	=	4.01	SD.	=	0.85)	และน้อยที่สุดเป็นผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	สอศ.	
(M	=	3.89,	SD.	=	0.72)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพการจัดการศึกษาระดับสภาพการจัด 
การศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา
อยู่ในระดับมากขึ้นไป	 (ระดับมากถึงมากที่สุด)	ส่วนใหญ่เห็นว่ามีประสิทธิภาพในการบริหาร
จดัการในประเดน็สถานศกึษามกีารประชมุสร้างความเข้าใจก่อนการด�าเนนิงานโครงการกบัผูมี้ 
ส่วนเก่ียวข้อง	เช่น	ผูร้บัผดิชอบหลกัสตูร	อาจารย์ผูส้อนเพ่ือวางแผนในการจดัการศกึษาโครงการ
ทวิศึกษา	และสถานศึกษาคู่สัญญาทั้งสองแห่งมีความร่วมมือในการด�าเนินงาน	เมื่อพิจารณา
เป็นรายประเด็นโดยเฉลี่ย	มีความเข้าใจต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในด้าน

แผนภาพ 4.18	ระดับสภาพด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา 
	 ของผู้บริหารการศึกษาของ	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.

ประเมินผล	หลักเกณฑ์และเงื่อนไขต่างๆ		ในการจบหลักสูตร		และประเด็นที่	11	สถานศึกษา
มกีารช้ีแจงให้ผู้สอนทราบถงึวธิกีารประเมนิผล	หลกัเกณฑ์และเงือ่นไขต่างๆ	ในการจบหลกัสูตร
ตามล�าดับ	ดังแผนภาพ	4.18
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ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาในประเด็นที่	2	สถานศึกษามีการ
ประชมุสร้างความเข้าใจก่อนการด�าเนนิโครงการกับผูม้ส่ีวนเกีย่วข้อง	เช่น	ผูร้บัผดิชอบหลกัสตูร	
อาจารย์ผู้สอนเพ่ือวางแผนในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	เป็นอันดับท่ี	1	ประเด็นที่	7	
สถานศึกษาคู่สัญญาท้ังสองแห่งมีความร่วมมือในการด�าเนินงาน	เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	1	 
ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้องกับสถานศึกษาคู ่สัญญาทั้งสองแห่งมีการประชุมร่วมกัน	 เป็นอันดับ	 3	 
ประเด็นที่	 6	บุคลากรภายในสถานศึกษามีความร่วมมือในการด�าเนินงาน	ประเด็นที่	 11	 
สถานศึกษามีการชี้แจงให้ผู ้สอนทราบถึงวิธีการประเมินผล	หลักเกณฑ์และเง่ือนไขต่างๆ	 
ในการจบหลกัสตูร	และประเดน็ที	่12	สถานศกึษามกีารชีแ้จงให้ผูเ้รยีนทราบถงึวิธกีารประเมนิผล	 
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขต่างๆ	ในการจบหลักสูตร		ตามล�าดับดังแผนภาพ	4.19
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แผนภาพ 4.19  ระดับสภาพดานประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาของ
ผูบริหารสถานศึกษา ของสอศ. สพฐ. และกศน. 

ครู/อาจารยผูสอน มีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดาน
ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาอยูในระดับมาก (M = 3.67, SD. = 0.74) 
โดยครู/อาจารยผูสอนสังกัด สพฐ. มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดานประสิทธิภาพของ
การบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา ตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 3.75, SD. = 0.73) 
รองลงมาเปนครู/อาจารยผูสอนสังกัด กศน. (M = 3.66, SD. = 0.69) และนอยท่ีสุดเปนครู/อาจารย
ผูสอนสังกัด สอศ. (M = 3.60, SD. = 0.75) โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพการจัดการศึกษาระดับ
สภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา ดานประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของ
สถานศึกษา อยูในระดับปานกลางข้ึนไป สวนใหญปญหาท่ีประสบจะเปนเรื่องสถานศึกษามีระบบ/เกณฑ
การคัดเลือกผูสอนท่ีมีความรู ความสามารถท่ีตรงกับวิชาท่ีรับผิดชอบ และสถานศึกษามีการชี้แจงให
ผูสอนทราบถึงการประเมินผล หลักเกณฑและเง่ือนไขตางๆ ในการจบหลักสูตร เม่ือพิจารณาเปนราย
ประเด็นโดยเฉลี่ย มีความเขาใจตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดานประสิทธิภาพของการ
บริหารจัดการโครงการของสถานศึกษามีความคิดเห็น สถานศึกษามีระบบ/เกณฑการคัดเลือกผูสอนท่ีมี
ความรู ความสามารถท่ีตรงกับวิชาท่ีรับผิดชอบ เปนอันดับท่ี 1 สถานศึกษามีการชี้แจงใหผูสอนทราบถึง
วิธีการประเมินผล หลักเกณฑและเง่ือนไขตางๆ ในการจบหลักสูตร เปนอันดับ 2 สถานศึกษามีการจัด
กิจกรรมใหความรูเก่ียวกับการจัดการศึกษาหลักสูตรทวิศึกษาแกครู/บุคลากรท่ีมีสวนเก่ียวของ เปนอันดับ 
3 สถานศึกษาจัดใหมีการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรูของครู  สถานศึกษามีการประชุมสรางความ 

 

แผนภาพ 4.19 ระดับสภาพด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา 
	 ของผู้บริหารสถานศึกษาของ	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.

	 คร/ูอาจารย์ผูส้อน	มรีะดับความคิดเหน็ทีมี่ต่อสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา
ในด้านประสทิธภิาพของการบรหิารจดัการโครงการของสถานศกึษาอยู่ในระดบัมาก	(M	=	3.67,	
SD.	=	0.74)	โดยครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สพฐ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา
ด้านประสทิธภิาพของการบรหิารจัดการโครงการของสถานศกึษา	ตามโครงการทวศิกึษาสงูท่ีสดุ	
(M	=	3.75,	SD.	=	0.73)	รองลงมาเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	กศน.	(M	=	3.66,	SD.	=	0.69)	
และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สอศ.	(M	=	3.60,	SD.	=	0.75)	โดยทุกประเด็นจะมี
ระดับสภาพการจัดการศึกษาระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านประสิทธิภาพ
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ของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา	อยู่ในระดับปานกลางขึ้นไป	ส่วนใหญ่เห็นว่า 
มีประสิทธิภาพของการบริหารจัดการในประเด็นสถานศึกษามีระบบ/เกณฑ์การคัดเลือกผู้สอน
ที่มีความรู้	ความสามารถที่ตรงกับวิชาท่ีรับผิดชอบ	และสถานศึกษามีระบบในการคัดเลือก 
ครูผู้สอนท่ีมีความรู้	ความสามารถ	ทักษะ	ความเชี่ยวชาญในการสอนทั้งวิชาการและวิชาชีพ	
เม่ือพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉล่ีย	มีความเข้าใจต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการ
ทวิศึกษาในด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา	 ในประเด็น
ที่	9	สถานศึกษามีระบบ/เกณฑ์การคัดเลือกผู้สอนที่มีความรู้	ความสามารถที่ตรงกับวิชาที ่
รับผิดชอบ	เป็นอันดับ	1	ประเด็นท่ี	5	สถานศึกษามีระบบในการคัดเลือกครูผู้สอนที่มีความรู้	
ความสามารถ	ทกัษะ	ความเชีย่วชาญในการสอนทัง้วชิาการและวชิาชพี	เป็นอนัดับ	2	ประเด็นที	่ 
11	สถานศึกษามีการชี้แจงให้ผู้สอนทราบถึงวิธีการประเมินผล	หลักเกณฑ์และเงื่อนไขต่างๆ	 
ในการจบหลักสูตร	เป็นอันดับ	3	ประเด็นที่	10	สถานศึกษาจัดให้มีการนิเทศ	ติดตามการจัด 
การเรียนรู้ของครู		ประเด็นที่	2	สถานศึกษามีการประชุมสร้างความเข้าใจก่อนการด�าเนินงาน
โครงการกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง	เช่น	ผู้รับผิดชอบหลักสูตร	อาจารย์ผู้สอนเพื่อวางแผนในการจัด 
การศึกษาโครงการทวศิกึษา	และประเดน็ที	่3	สถานศกึษามกีารประชมุกบัผูป้กครองและนกัเรยีน
เพื่อสร้างความรู้และความเข้าใจในโครงการฯ	ตามล�าดับ	ดังแผนภาพ	4.20

 

แผนภาพ 4.20 ระดับสภาพด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา 
	 ของครู/อาจารย์ผู้สอน	ของ	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.
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	 ผู ้ปกครอง	มีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในด้านประสิทธภิาพการบรหิารจัดการโครงการทวศิกึษา	อยูใ่นระดับมาก	(M	=	3.89,	SD.	=	0.75)	 
ผู้ปกครองของนักศึกษาสังกัด	สพฐ.	มีความเห็นว่าสถานศึกษามีประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการโครงการมากกว่าผู้ปกครองนักเรียนสังกัด	กศน.	โดยผู้ปกครองเห็นว่ามีประสิทธิภาพ
ในประเด็นของการประชุมชี้แจงเกี่ยวกับการจัดการศึกษาแบบทวิศึกษามากที่สุด	เมื่อพิจารณา
เป็นรายประเด็นโดยเฉลี่ย	มีความเข้าใจต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในด้าน
ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาในประเด็นที่	1	สถานศึกษามีการ
ประชุมชี้แจงเกี่ยวกับการจัดการศึกษาแบบทวิศึกษาให้ท่านเข้าใจ	เป็นอันดับที่	1	ประเด็นที่	5	 
รบัรูแ้ละเข้าใจในเกณฑ์การจบหลักสตูร	เป็นอนัดบั	2	ประเดน็ที	่3	รบัรูถ้งึหลกัเกณฑ์และแนวทาง
ในการวัดและประเมินผลการเรียนโครงการทวิศึกษา	เป็นอันดัับ	3	นอกจากนั้น	เป็น	ประเด็นที่	 
2	รับรู้ว่าสถานศึกษาใดจะเป็นผู้รับผิดชอบจัดการเรียนการสอนรายวิชาใด	และประเด็นที่	4	 
รบัรู้และเข้าใจในการก�าหนดวธิกีารโอนผลการเรยีนระหว่างหลกัสตูร	ตามล�าดบั	ดงัแผนภาพ	4.2

แผนภาพ 4.21 ระดับสภาพด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา 
	 ของผู้ปกครองของ	สพฐ.	และ	กศน.



140 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 นักเรียน/นักศึกษา	มีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษาในด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษาอยู่ในระดับมาก	(M	=	3.88,	
SD.	=	0.77)	นกัเรยีนในสงักดั	กศน.	มคีวามเหน็ว่ามีประสทิธภิาพในการบรหิารจดัการมากกว่า
นกัศกึษาสงักดั	สพฐ.	โดยนกัเรยีน/นกัศกึษาเหน็ว่ามปีระสทิธภิาพการบรหิารจดัการในประเดน็
การรับรู้และเข้าใจในเกณฑ์การจบหลักสูตรมากที่สุด		 เม่ือพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉลี่ย	
มีความเข้าใจต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในด้านประสิทธิภาพของการบริหาร
จดัการโครงการทวศิกึษาในประเดน็ที	่5	การรบัรูแ้ละเข้าใจในเกณฑ์การจบหลกัสตูร	เป็นอนัดบั	1	
ประเดน็ท่ี	8	อาจารย์ทีป่รึกษาให้ค�าแนะน�าเป็นการเฉพาะในการศกึษาตามโครงการศกึษาทวศิกึษา	 
เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	7	ความร่วมมือในการด�าเนินงานจากบุคลากรภายในสถานศึกษา	เป็น
อันดับ	3		นอกจากนั้นเป็นประเด็นที่	1	สถานศึกษามีการประชุมช้ีแจงเกี่ยวกับการจัดการ
ศกึษาแบบทวศึิกษาให้ท่านเข้าใจ	และประเดน็ที	่6	ระบบการคดัเลือกผูเ้รยีนทีม่คีวามสนใจและ 
ความพร้อมในการเข้าเรียน	ตามล�าดับ	ดังแผนภาพ	4.22

 

 

แผนภาพ 4.22 ระดับสภาพด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา 
	 ของนักเรียน/นักศึกษาของ	สพฐ.	และ	กศน.
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แผนภาพ 4.22  ระดับสภาพดานประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา  
ของนักเรียน/นักศึกษาของ สพฐ. และ กศน. 

2) คุณภาพการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษา 

ระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดานคุณภาพการจัด 
การเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษา จําแนกตามตําแหนง ในภาพรวมทุกตําแหนงอยูในระดับมาก  
โดยผูบริหารสถานศึกษา มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษา ดานคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนในโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 4.11, SD. = 0.58) รองลงมาเปนครู/อาจารยผูสอน (M = 
4.03, SD. = 0.61) ผูปกครอง (M = 4.02, SD. = 0.70) นักเรียน/นักศึกษาสายอาชีพ (M = 4.01, SD. = 
0.76) นักเรียน/นักศึกษาสายสามัญ (M = 4.00, SD. = 0.65) และนอยท่ีสุดเปนผูบริหารการศึกษา (M = 
3.96, SD. = 0.62) เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย  มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัด
การศึกษา ดานคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในประเด็นท่ี 4 ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน
การใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง เปนอันดับท่ี 1 ประเด็นท่ี 7 การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนการทํางาน
เปนกลุม และประเด็นท่ี 5 ครูเนนการสอนท่ีใหนักเรียนแกไขปญหาท่ีเก่ียวของกับสถานการณจริง เปน
อันดับ 2 ลําดับถัดไปคือประเด็นท่ี 11 ติดตามการเรียนรูของผูเรียนเปนระยะเพ่ือใหขอมูลปอนกลับกับ
ผูเรียนในการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน ประเด็นท่ี 12 นําขอมูลจากการวัดและประเมินผลการเรียนรู
ผูเรียนมาใชเพ่ือการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และประเด็นท่ี 13 การใชประบวนการวิจัยในชั้น
เรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน ตามลําดับ ดังแผนภาพ 4.23 



141รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

 2) คุณภาพการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษา
	 ระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในด้านคุณภาพ 
การจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	ในภาพรวมทุกต�าแหน่ง
อยู่ในระดับมาก	โดยผู้บริหารสถานศึกษา	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	ด้าน
คณุภาพการจดัการเรยีนการสอนในโครงการทวศิกึษาสงูทีส่ดุ	(M	=	4.11,	SD.	=	0.58)	รองลงมา 
เป็นครู/อาจารย์ผู้สอน	(M	=	4.03,	SD.	=	0.61)	ผู้ปกครอง	(M	=	4.02,	SD.	=	0.70)	นักเรียน/
นักศึกษาสายอาชีพ	 (M	=	4.01,	SD.	=	0.76)	นักเรียน/นักศึกษาสายสามัญ	 (M	=	4.00,	 
SD.	=	0.65)	และน้อยที่สุดเป็นผู้บริหารการศึกษา	(M	=	3.96,	SD.	=	0.62)	เมื่อพิจารณาเป็น
รายประเด็นโดยเฉลี่ย	 	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	ด้านคุณภาพการจัด 
การเรียนการสอนในประเด็นที่	4	ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการให้ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง	เป็นอันดับ	1	ประเด็นที่	7	การจัดการเรียนการสอนที่เน้นการท�างานเป็นกลุ่ม	และ
ประเด็นที่	5	ครูเน้นการสอนที่ให้นักเรียนแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้องกับสถานการณ์จริง	เป็น 
อันดับ	2	ล�าดับถัดไปคือประเด็นที่	11	ติดตามการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นระยะเพื่อให้ข้อมูลป้อน 
กลับกับผู ้เรียนในการพัฒนาการเรียนรู ้ของผู ้เรียน	ประเด็นที่	 10	การติดตามให้ก�าลังใจ 
และให้ค�าปรึกษา	เมื่อผู้เรียนพบปัญหา	และประเด็นที่	13	การใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน
เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนเป็นล�าดับสุดท้ายตามล�าดับ	ดังแผนภาพ	4.23

 

แผนภาพ 4.23	 ระดับสภาพด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษาของ 
	 ผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	และครู/อาจารย์ผู้สอน
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แผนภาพ 4.23  ระดับสภาพดานคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษา ของผูบริหาร 
                    การศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา และครู/อาจารยผูสอน 

ผูบริหารการศึกษา มีระดับความคิดเห็นท่ีมีตอสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาใน     
ดานการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษาอยูในระดับมาก (M = 3.96, SD. = 0.62) โดยผูบริหาร
การศึกษาในสังกัด สอศ. มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาดานการจัดการเรียนการสอนใน
โครงการทวิศึกษาตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 3.98, SD. = 0.83) รองลงมาเปนผูบริหาร
การศึกษาใน สังกัด กศน. (M = 3.96, SD. = 0.55) และนอยท่ีสุดเปนผูบริหารการศึกษาในสังกัด สพฐ.
(M = 3.95, SD. = 0.52) โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพการจัดการศึกษาระดับสภาพการจัดการศึกษา
โครงการทวิศึกษา ดานการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษา อยูในระดับมากข้ึนไป (ระดับมาก
ถึงมากท่ีสุด) สวนใหญปญหาจะเปนเรื่องครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนการใหผูเรียนไดลงมือ
ปฏบิัติจริง และครูเนนการสอนท่ีใหนักเรียนแกไขปญหาท่ีเก่ียวของกับสถานการณจริง เม่ือพิจารณาเปน
รายประเด็นโดยเฉลี่ การเขาใจถึงการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในดานการจัดการเรียนการสอนใน
โครงการทวิศึกษา มีความคิดเห็นตอระดับสภาพการจัดการศึกษาครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน
การใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง เปนอันดับท่ี 1 ครูมีความเชี่ยวชาญ/ทักษะอาชีพตรงตามประเภทวิชาท่ี
สอน เปนอันดับ 2  การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนการทํางานเปนกลุม เปนอันดับ 3 ติดตามการเรียนรู
ของผูเรียนเปนระยะเพ่ือใหขอมูลปอนกลับกับผูเรียนในการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน นําขอมูลจากการ
วัดปละประเมินผลการเรียนรูผูเรียนมาใชเพ่ือการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน การใชกระบวนการวิจัย
ในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน ตามลําดับ ดังแผนภาพ 4.24 



142 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 ผูบ้รหิารการศกึษา	มรีะดบัความคดิเหน็ทีมี่ต่อสภาพการจัดการศกึษาโครงการทวศิกึษา	 
ในด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษาอยู่ในระดับมาก	 (M	=	3.96,	 
SD.	=	0.62)	 โดยผู้บริหารการศึกษาในสังกัด	สอศ.	 มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัด 
การศึกษา	ด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด	 (M	=	3.98,	 
SD.	=	0.83)	รองลงมาเป็นผู้บริหารการศึกษาในสังกัด	กศน.	(M	=	3.96,	SD.	=	0.55)	และ
น้อยที่สุดเป็นผู้บริหารการศึกษาในสังกัด	สพฐ.	(M	=	3.95,	SD.	=	0.52)	โดยทุกประเด็นจะมี
ระดับสภาพการจัดการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ด้านคณุภาพการจดัการเรยีนการสอนในโครงการ 
ทวิศึกษา	อยู่ในระดับมากข้ึนไป	 (ระดับมากถึงมากที่สุด)	ส่วนใหญ่เห็นว่ามีคุณภาพการจัด 
การเรียนการสอนในประเด็นครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการให้ผู ้เรียนได้ลงมือ 
ปฏบิตัจิรงิ	และการจัดการเรยีนการสอนท่ีเน้นการท�างานเป็นกลุม่	เม่ือพจิารณาเป็นรายประเดน็ 
โดยเฉลีย่	มีความคดิเหน็ต่อระดบัสภาพการจดัการศกึษา	ด้านคุณภาพการจดัการเรยีนการสอน 
ในประเดน็ที	่4	ครจูดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีเ่น้นการให้ผูเ้รยีนได้ลงมอืปฏบิตัจิรงิ	เป็นอนัดบั
ที่	1	ประเด็นที่	7	การจัดการเรียนการสอนที่เน้นการท�างานเป็นกลุ่ม	เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	5 
ครูเน้นการสอนที่ให้นักเรียนแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้องกับสถานการณ์จริง	 เป็นอันดับ	 3	 
ประเดน็ที	่10	การตดิตามให้ก�าลังใจและให้ค�าปรกึษาเม่ือผูเ้รยีนพบปัญหา	ประเด็นที	่12	น�าข้อมูล 
จากการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ผู้เรียนมาใช้เพื่อการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน	 
และประเด็นที่	13	การใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนเป็นอันดับ 
สุดท้ายตามล�าดับ	ดังแผนภาพ	4.24

แผนภาพ 4.24	 ระดับสภาพด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษา 
	 ของผู้บริหารการศึกษาของ	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.



143รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 ผู้บริหารสถานศึกษา	มีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวศึิกษาด้านคณุภาพการจดัการเรยีนการสอนในโครงการทวศิกึษาอยูใ่นระดับมาก	(M	=	4.11,	
SD.	=	0.58)	โดยผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	สพฐ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัด 
การศึกษา	ด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด	 (M	=	4.18,	 
SD.	=	0.57)	รองลงมาเป็นผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	กศน.	(M	=	4.06,	SD.	=	0.62)	และ
น้อยที่สุดเป็นผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	สอศ.	(M	=	4.03,	SD.	=	0.58)	โดยทุกประเด็นจะมี
ระดบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ด้านคณุภาพการจดัการเรยีนการสอนในโครงการ
ทวศึิกษาอยูใ่นระดบัมากขึน้ไป	(ระดบัมากถงึมากทีสุ่ด)	ส่วนใหญ่เหน็ว่ามีคุณภาพในการจดัการ
เรยีนการสอนในประเดน็	ครจัูดกจิกรรมการเรยีนการสอนทีเ่น้นการให้ผูเ้รยีนได้ลงมือปฏบัิติจรงิ	
และครมีูความเชีย่วชาญ/ทกัษะอาชพีตรงตามประเภทวชิาทีส่อน	เมือ่พจิารณาเป็นรายประเดน็
โดยเฉลีย่	มคีวามคดิเหน็ต่อระดบัสภาพการจดัการศกึษา	ด้านคุณภาพการจดัการเรยีนการสอน 
ในประเด็นที	่4	ครจูดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีเ่น้นการให้ผูเ้รยีนได้ลงมอืปฏบิตัจิรงิ	เป็นอนัดบั	1	 
ประเด็นที่	 14	ครูมีความเชี่ยวชาญ/ทักษะอาชีพตรงตามประเภทวิชาที่สอน	 เป็นอันดับ	2	 
ประเด็นที่	7	การจัดการเรียนการสอนที่เน้นการท�างานเป็นกลุ่ม	และประเด็นที่	15	ครูมีความ
สามารถในการจักประสบการณ์ให้นกัเรยีนได้ฝึกทกัษะต่างๆ	จากประสบการณ์ตรง	เป็นอนัดับ	3 
ส่วนประเด็นที่มีการด�าเนินการน้อยได้แก่	ประเด็นที่	1	ครูจัดท�าแผนการจัดการเรียนรู้ที่มี 
การปรับปรุงอย่างสม�่าเสมอทุกภาคเรียน	และน้อยท่ีสุดคือ	ประเด็นที่	13	การใช้กระบวนการ
วิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน	ตามล�าดับ	ดังแผนภาพ	4.25

แผนภาพ 4.25 ระดับสภาพด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษาของ 
	 ผู้บริหารสถานศึกษาของ	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.



144 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 ครู/อาจารย์ผู ้สอน	มีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวศึิกษา		ในด้านคณุภาพการจัดการเรยีนการสอนในโครงการทวศึิกษาอยูใ่นระดับมาก	(M	=	4.03,	 
SD.	=	0.61)	โดยครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สพฐ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	
ด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	(M	=	4.05,	SD.	=	0.62)	 
รองลงมาเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สอศ.	(M	=	4.02,	SD.	=	0.59)	และน้อยที่สุดเป็นครู/
อาจารย์ผู้สอนสังกัด	กศน.	(M	=	3.80,	SD.	=	0.68)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพการจัด 
การศึกษา	ด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษา	อยู่ในระดับมากขึ้นไป	
(ระดับมากถึงมากที่สุด)	ส่วนใหญ่เห็นว่ามีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนในประเด็นครูจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอนท่ีเน้นการให้ผูเ้รยีนได้ลงมือปฏบิติัจรงิ	และการติดตามให้ก�าลงัใจและ
ให้ค�าปรกึษาเมือ่ผูเ้รียนพบปัญหา	เม่ือพิจารณาเป็นรายประเดน็โดยเฉลีย่มีความคดิเหน็ต่อระดบั
สภาพการจัดการศกึษา	ด้านคณุภาพการจดัการเรยีนการสอนในประเดน็ที	่4	ครจูดักจิกรรมการ
เรยีนการสอนท่ีเน้นการให้ผูเ้รยีนได้ลงมอืปฏบิตัจิรงิ	เป็นอนัดบัที	่1	ประเดน็ที	่10	การตดิตามให้
ก�าลังใจและให้ค�าปรึกษาเมื่อผู้เรียนพบปัญหา	เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	12	น�าข้อมูลจากการวัด 
และประเมินผลการเรียนรู้ผู้เรียนมาใช้เพื่อการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน	เป็นอันดับ	3	
และประเด็นที่	13	การใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน	เป็นอันดับ
สุดท้าย	ดังแผนภาพ	4.26			

แผนภาพ 4.26	 ระดบัสภาพด้านคณุภาพการจัดการเรยีนการสอนในโครงการทวศิกึษา	ของคร/ู 
	 อาจารย์ผู้สอนของ	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.



145รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 ผู้ปกครอง	มีระดับความคิดเห็นต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้าน
คณุภาพการจดัการเรยีนการสอนในโครงการทวศิกึษา	อยูใ่นระดบัมาก	(M	=	4.02,	SD.	=	0.70)	
ผู้ปกครองนักศึกษาสังกัด	สพฐ.	มีความเห็นว่าคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอน 
ในโครงการทวิศึกษามีมากกว่าผู้ปกครองนักเรียนสังกัด	กศน.	โดยผู้ปกครองส่วนใหญ่เห็นว่า
มีคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอนในโครงการทวิศึกษาในประเด็นครูมีทักษะ 
อาชีพ/ความเชี่ยวชาญในประเภทวิชาที่สอนมากที่สุด	เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉลี่ย	 
มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	 ด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
ในประเด็นที่	11	รับรู้ว่าครูมีทักษะอาชีพ/ความเชี่ยวชาญในประเภทวิชาที่สอน	เป็นอันดับ	1	
ประเด็นที่	3	รับรู้ว่าครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ
จริงเป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	1	รับรู้ว่าครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรทวิศึกษาได้ 
อย่างเหมาะสม	และประเด็นที	่4	รบัรูว่้าครผููส้อนรายงานผลการเรยีนให้ท่านทราบเพ่ือพัฒนาผูเ้รยีน 
ให้ดีข้ึนร่วมกันเป็นอันดับ	3	นอกจากนั้นเป็น	ประเด็นที่	8	รับรู้ว่าครูติดตามให้ก�าลังใจ	และ 
ให้ค�าปรึกษาแนะน�านักเรียน	 เมื่อนักเรียนประสบปัญหา	ประเด็นที่	 2	 รับรู ้ว่าครูผู ้สอน 
จัดการเรยีนการสอนโดยค�านงึถงึความพร้อม	ความถนดั	และความสนใจของผูเ้รียน	ตามล�าดับ	
ดังแผนภาพ	4.27

แผนภาพ 4.27 ระดับสภาพด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอนในโครงการ 
	 ทวิศึกษาของผู้ปกครองของ	สพฐ.	และ	กศน.



146 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 นักเรียน/นักศึกษา	 (ที่เรียนในด้านสายสามัญ)	มีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพ 
การจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	 ในด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอน 
ในโครงการทวิศึกษา	อยู่ในระดับมาก	 (M	=	4.00,	SD.	=	0.65)	นักเรียนในสังกัด	กศน.	 
มีความเห็นว่า	คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอนในโครงการทวิศึกษามากกว่า
นักศึกษาสังกัด	สพฐ.	โดยนักเรียน/นักศึกษา	(ที่เรียนในด้านสายสามัญ)	มองถึงคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนของครูในประเด็นครูผู้สอนที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการให้
ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงมากที่สุด	 เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉลี่ย	มีความคิดเห็น 
ต่อระดบัสภาพการจัดการศึกษา	ด้านคณุภาพการจดัการเรยีนการสอนของคร	ูในประเด็นที	่3	รบัรู ้
ว่าครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นการให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง	เป็นอันดับ	1	 
ประเด็นที่	10	เรียนรู้ในบรรยากาศที่เป็นกันเอง	สามารถเรียนรู้ได้อย่างมีความสุขเป็นอันดับ	
2	ประเด็นที่	2	รับรู้ว่าครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนโดยค�านึงถึงความพร้อม	ความถนัด	และ 
ความสนใจของผูเ้รยีนเป็นอนัดบั	3	นอกจากนัน้จะเป็นประเด็นที	่8	รบัรูว่้าครติูดตามให้ก�าลงัใจ	 
และให้ค�าปรึกษาแนะน�านักเรียน	เมื่อนักเรียนประสบปัญหา	ประเด็นที่	5	เน้นการสอนที่ให้
นักเรียนแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้องกับสถานการณ์จริง	ประเด็นท่ี	9	ทราบผลการเรียนเป็นระยะ
และได้น�าข้อมลูเหล่านัน้มาใช้ในการปรบัปรงุการเรียนของตนเอง	ประเดน็ท่ี	7	ส่งเสรมิให้ผูเ้รยีน
เรียนรู้ด้วยตนเองโดยใช้สื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัย	และประเด็นที่	6	เน้นการท�างานเป็นกลุ่ม
ตามล�าดับ	ดังแผนภาพ	4.28

แผนภาพ 4.28	 ระดับสภาพด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอนในโครงการ 
	 ทวิศึกษาของนักเรียน/นักศึกษา	(สายสามัญ)	ของ	สพฐ.	และ	กศน.
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	 นักเรียน/นักศึกษา	(ที่เรียนในด้านสายอาชีพ)	มีระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการ
จัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอนในโครงการ
ทวิศึกษา	อยู่ในระดับมาก	(M	=	4.01,	SD.	=	0.76)	นักเรียนในสังกัด	กศน.	เห็นว่าคุณภาพ
การจัดการเรียนการสอนของครูที่สอนในโครงการทวิศึกษามากกว่านักศึกษาสังกัด	สพฐ.	 
โดยนักเรียน/นักศึกษา	(สายอาชีพ)	มองถึงคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูในประเด็น		
เน้นการสอนให้นักเรียนแก้ไขปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับสถานการณ์จริงมากที่สุด	 	 เมื่อพิจารณา
เป็นรายประเด็นโดยเฉลี่ย		มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	ด้านคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนของครูในประเด็นที่	 5	เน้นการสอนที่ให้นักเรียนแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้อง
กับสถานการณ์จริงเป็นอันดับ	1	ประเด็นที่	3	รับรู้ว่าครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ที่เน้นการให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง	เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	10	เรียนรู้ในบรรยากาศที่เป็น
กันเอง	สามารถเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข	เป็นอันดับ	3	นอกจากนั้นจะเป็นประเด็นที่	2	รับรู้ว่า
ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนโดยค�านึงถึงความพร้อม	ความถนัด	และความสนใจของผู้เรียน	
ประเด็นที่	7	ส่งเสริมผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองโดยใช้สื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัย	ประเด็นที่	9	
ทราบผลการเรียนเป็นระยะและได้น�าข้อมูลเหล่านั้นมาใช้ในการปรับปรุงการเรียนของตนเอง	
ประเด็นท่ี	8	รบัรูว่้าครตูดิตามให้ก�าลงัใจ	และให้ค�าปรกึษาแนะน�านกัเรยีน	เม่ือนักเรยีนประสบ
ปัญหา	และประเด็นที่	6	เน้นการท�างานเป็นกลุ่ม	ตามล�าดับ	ดังแผนภาพ	4.29

แผนภาพ 4.29 ระดับสภาพด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอนในโครงการ 
	 ทวิศึกษาของนักเรียน/นักศึกษา	(สายอาชีพ)	ของ	สพฐ.	และ	กศน.
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แผนภาพ 4.30  ระดับความพึงพอใจตอการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา ของผูบริหาร 
                     การศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครู/อาจารยผูสอน นักเรียน/นักศึกษา และผูปกครอง 

ผูบริหารการศึกษา มีระดับความพึงพอใจตอการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา         
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (M = 4.21, SD. = 1.12) โดยผูบริหารการศึกษาในสังกัด สพฐ. มีระดับ
ความพึงพอใจตอการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา โดยภาพรวมตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด          
(M = 4.41, SD. = 1.35) รองลงมาเปนผูบริหารการศึกษาในสังกัด กศน. (M = 4.07, SD. = 0.42) และ
นอยท่ีสุดเปนผูบริหารการศึกษาในสังกัด สอศ. (M = 3.94, SD. = 0.97) โดยทุกประเด็นจะมีระดับความ
พึงพอใจตอการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา โดยภาพรวมอยูในระดับมากข้ึนไป (ระดับมากถึง
ระดับมากท่ีสุด) สวนใหญปญหาท่ีประสบจะเปนเรื่องเก่ียวกับโครงการฯ มีวัตถุประสงคท่ีชวยสรางโอกาส
ในการเรียนรูเก่ียวกับอาชีพใหกับนักเรียน และโครงการฯ ชวยสรางอาชีพใหแกนักเรียนท่ีตรงตามความ
ตองการของตลาดแรงงาน เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึงความพึงพอใจตอการจัด
การศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษามีความคิดเห็นตอโครงการฯ ชวยสรางอาชีพใหแกนักเรียนท่ี
ตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน เปนอันดับท่ี 1 โครงการฯ มีวัตถุประสงคท่ีชวยสรางโอกาสใน
การเรียนรูเก่ียวกับอาชีพใหกับนักเรียน เปนอันดับ 2  โครงการฯ สงเสริมใหเกิดเครือขายการเรียนรู
รวมกันในการจัดการศึกษาระหวางสถานศึกษา เปนอันดับ 3 โครงการฯชวยสงเสริมผูเรียนใหมีความ
สนใจหรือมีความกระตือรือรนในการเรียนเพ่ือใหไดรับความสําเร็จในการเรียนตามความถนัดหรือความ
สนใจ และโครงการฯ ชวยแกไขปญหาประเทศในการขาดแคลนกําลังงานในดานวิชาชีพระดับฝมือ 
ตามลําดับ ดังแผนภาพ 4.31 

	 4.3.3	ความพึงพอใจและความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา

 1)	ความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา

	 ระดับความพงึพอใจต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในสถานศกึษา	จ�าแนกตาม
ต�าแหน่ง	ในภาพรวมทุกต�าแหน่งอยู่ในระดับมาก	โดยผู้บริหารการศึกษามีระดับความพึงพอใจ
ต่อการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษาในภาพรวมสูงที่สุด	(M	=	4.21,	SD.	=	1.12)	 
รองลงมาเป็นผูบ้รหิารสถานศกึษา	(M	=	4.20,	SD.	=	0.64)	ผูป้กครอง	(M	=	4.14,	SD.	=	0.62)	
น้อยที่สุดเป็นนักเรียน/นักศึกษา	(M	=	4.10,	SD.	=	0.63)	และครู/อาจารย์ผู้สอน	(M	=	4.10,	 
SD.	=	0.66)	เมือ่พจิารณาเป็นรายประเดน็โดยเฉลีย่	ความพึงพอใจต่อการจดัการศกึษาโครงการ
ทวิศึกษาในประเด็นที่	 3	 โครงการฯ	ช่วยสร้างอาชีพให้แก่นักเรียนที่ตรงตามความต้องการ
ของตลาดแรงงาน	เป็นอันดับ	1	ประเด็นที่	1	โครงการฯ	มีวัตถุประสงค์ที่ช่วยสร้างโอกาส 
ในการเรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพให้นักเรียน	เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	5	โครงการฯ	ส่งเสริมให้เกิด
เครือข่ายการเรียนรู้ร่วมกันในการจัดการศึกษาระหว่างสถานศึกษา	 เป็นอันดับ	3	นอกจาก
นั้นเป็นประเด็นที่	 2	 โครงการฯ	ช่วยส่งเสริมผู้เรียนให้ความสนใจหรือมีความกระตือรือร้น 
ในการเรียน	เพื่อให้ได้รับความส�าเร็จในการเรียนตามความถนัดหรือความสนใจ	ประเด็นที่	4	 
โครงการฯ	ช่วยแก้ไขปัญหาประเทศในการขาดแคลนก�าลังแรงงานในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ	 
ตามล�าดับ	ดังแผนภาพ	4.30

แผนภาพ	4.30	 ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษาของ 
	 ผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	ครู/อาจารย์ผู้สอน	นักเรียน/นักศึกษา	 
	 และผู้ปกครอง
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	 ผู้บริหารการศึกษา	มีระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในสถานศึกษา	โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก	(M	=	4.21,	SD.	=	1.12)	โดยผู้บริหารการศึกษา
ในสังกัด	สพฐ.	มีระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา	 
โดยภาพรวมสูงที่สุด	(M	=	4.41,	SD.	=	1.35)	รองลงมาเป็นผู้บริหารการศึกษาในสังกัด	กศน.	
(M	=	4.07,	SD.	=	0.42)	และน้อยที่สุดเป็นผู้บริหารการศึกษาในสังกัด	สอศ.	(M	=	3.94,	 
SD.	=	0.97)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในสถานศึกษา	โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากขึ้นไป	(ระดับมากถึงระดับมากที่สุด)	ส่วนใหญ่จะมี
ความพึงพอใจในประเด็นโครงการฯ	ช่วยสร้างอาชีพให้แก่นักเรียนที่ตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน	และโครงการฯ	มวีตัถุประสงค์ทีช่่วยสร้างโอกาสในการเรยีนรูเ้กีย่วกบัอาชพีให้กบั
นกัเรียน	เมือ่พิจารณาเป็นรายประเดน็โดยเฉลีย่	มคีวามพงึพอใจต่อการจดัการศกึษา		โครงการ
ทวิศึกษาในสถานศึกษา	ในประเด็นที่	3	โครงการฯ	ช่วยสร้างอาชีพให้แก่นักเรียนที่ตรงตาม 
ความต้องการของตลาดแรงงาน	 เป็นอันดับ	1	ประเด็นที่	 1	 โครงการฯ	 มีวัตถุประสงค์ 
ที่ช่วยสร้างโอกาสในการเรียนรู ้เก่ียวกับอาชีพให้กับนักเรียน	 เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	 5	 
โครงการฯ	ส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายการเรียนรู้ร่วมกันในการจัดการศึกษาระหว่างสถานศึกษา	
เป็นอนัดบั	3	นอกจากนัน้เป็นประเดน็ที	่2		โครงการฯ	ช่วยส่งเสรมิผูเ้รยีนให้มีความสนใจหรอืมี 
ความกระตือรือร้นในการเรียน	 เพื่อให้ได้รับความส�าเร็จในการเรียนตามความถนัดหรือ 
ความสนใจ	และประเดน็ท่ี	4	โครงการฯ	ช่วยแก้ไขปัญหาประเทศในการขาดแคลนก�าลงัแรงงาน 
ในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ	ตามล�าดับ	ดังแผนภาพ	4.31

แผนภาพ 4.31	 ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษาของ 
	 	ผู้บริหารการศึกษาของ	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.
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แผนภาพ 4.31  ระดับความพึงพอใจตอการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษาของผูบริหาร
การศึกษาของ สอศ. สพฐ. และกศน. 

ผูบริหารสถานศึกษา มีระดับความพึงพอใจตอการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา โดย
ภาพรวมอยูในระดับมาก (M = 4.20, SD. = 0.64) โดยผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด สพฐ. มีระดับ       
ความพึงพอใจตอการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา โดยภาพรวมตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด 
(M=4.38, SD=0.59) รองลงมาเปนผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด กศน. (M = 4.13, SD. = 0.74) และ
นอยท่ีสุดเปนหนวยงานผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด สอศ. (M = 4.02, SD. = 0.63) โดยทุกประเด็นจะมี
ระดับความพึงพอใจตอการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา โดยภาพรวมอยูในระดับมากข้ึนไป 
(ระดับมากถึงระดับมากท่ีสุด) สวนใหญปญหาท่ีประสบจะเปนเรื่องเก่ียวกับโครงการฯ มีวัตถุประสงคท่ี
ชวยสรางโอกาสในการเรียนรูเก่ียวกับอาชีพใหกับนักเรียน และโครงการฯ สงเสริมใหเกิดเครือขายการ
เรียนรูรวมกันในการจัดการศึกษาระหวางสถานศึกษา เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจ
ถึงความพึงพอใจตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษามีความคิดเห็นตอโครงการฯ มี
วัตถุประสงคท่ีชวยสรางโอกาสใหการเรียนรูเก่ียวกับอาชีพใหกับนักเรียน เปนอันดับท่ี 1 โครงการฯ 
สงเสริมใหเกิดเครือขายการเรียนรูรวมกันในการจัดการศึกษาระหวางสถานศึกษา เปนอันดับ 2 
โครงการฯ ชวยสรางอาชีพใหแกนักเรียนท่ีตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน เปนอันดับ 3 
โครงการฯ ชวยสงเสริมผูเรียนใหความสนใจหรือมีความกระตือรือรนในการเรียนเพ่ือใหไดรับความสําเร็จ
ในการเรียนตามความถนัดหรือความสนใจ และโคงการฯ ชวยแกไขปญหาประเทศในการขาดแคลนกําลัง
งานในดานวิชาชีพระดับฝมือ ตามลําดับ ดังแผนภาพ 4.32 



150 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 ผู้บริหารสถานศึกษา	มีระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในสถานศึกษา	โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก	 (M	=	4.20,	SD.	=	0.64)	โดยผู้บริหารสถาน
ศกึษาในสงักัด	สพฐ.	มรีะดบัความพงึพอใจต่อการจดัการศกึษาโครงการทวิศกึษาในสถานศกึษา 
โดยภาพรวมสูงที่สุด	(M	=	4.38,	SD.	=	0.59)	รองลงมาเป็นผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	กศน.	
(M	=	4.13,	SD.	=	0.74)	และน้อยที่สุดเป็นผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	สอศ.	(M	=	4.02,	SD.	
=	0.63)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับความพึงพอใจต่อการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา	
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากขึ้นไป	(ระดับมากถึงระดับมากที่สุด)	ส่วนใหญ่จะมีความพึงพอใจ 
ในประเดน็โครงการฯ	มวีตัถุประสงค์ท่ีช่วยสร้างโอกาสในการเรยีนรูเ้กีย่วกบัอาชพีให้กบันักเรียน	
และโครงการฯ	ส่งเสรมิให้เกดิเครอืข่ายการเรยีนรู้ร่วมกนัในการจดัการศกึษาระหว่างสถานศกึษา	
เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉล่ีย	มีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในสถานศึกษา	 ในประเด็นที่	 1	 โครงการฯ	มีวัตถุประสงค์ที่ช่วยสร้างโอกาสให้การเรียนรู้ 
เก่ียวกับอาชีพให้กับนักเรียน	เป็นอันดับ	1	ประเด็นที่	5	โครงการฯ	ส่งเสริมให้เกิดเครือข่าย 
การเรยีนรูร่้วมกนัในการจดัการศึกษาระหว่างสถานศกึษา	เป็นอนัดับ	2	ประเด็นที	่3	โครงการฯ	 
ช่วยสร้างอาชีพให้แก่นักเรียนที่ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน	และ	ประเด็นที่	2	 
โครงการฯ	ช่วยส่งเสริมผู้เรียนให้ความสนใจหรือมีความกระตือรือร้นในการเรียนเพื่อให ้
ได้รับความส�าเร็จในการเรียนตามความถนัดหรือความสนใจ	เป็นอันดับ	3	และประเด็นที่	4	 
โครงการฯ	ช่วยแก้ไขปัญหาประเทศในการขาดแคลนก�าลังแรงงานในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ 
ตามล�าดับ	ดังแผนภาพ	4.32

แผนภาพ 4.32	 ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษาของ 
	 	 ผู้บริหารสถานศึกษาของ	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.



151รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 ครู/อาจารย์ผู้สอน	มีระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในสถานศึกษาโดยภาพรวม	อยูใ่นระดับมาก	(M	=	4.10,	SD.	=	0.66)	โดยคร/ูอาจารย์ผูส้อนสงักดั	
สพฐ.	 มีระดับความพึงพอใจต่อการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา	โดยภาพรวมตาม 
สูงที่สุด	(M	=	4.20,	SD.	=	0.64)	รองลงมาเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สอศ.	(M	=	4.01,	 
SD.	=	0.68)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	กศน.	(M	=	3.96,	SD.	=	0.60)	โดย 
ทุกประเด็นจะมีระดับความพึงพอใจต่อการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา		 โดยภาพ
รวมอยู่ในระดบัมากขึน้ไป	(ระดบัมากถงึระดบัมากทีส่ดุ)	ส่วนใหญ่จะมคีวามพงึพอใจในประเดน็ 
โครงการฯ	มีวัตถุประสงค์ท่ีช่วยสร้างโอกาสในการเรียนรู้เก่ียวกับอาชีพให้กับนักเรียน	และ 
โครงการฯ	ช่วยสร้างอาชพีให้แก่นกัเรยีนทีต่รงตามความต้องการของตลาดแรงงาน	เม่ือพิจารณา
เป็นรายประเดน็โดยเฉลีย่	มคีวามพงึพอใจต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในสถานศกึษา
ในประเด็นที่	1	โครงการฯ	มีวัตถุประสงค์ที่ช่วยสร้างโอกาสให้การเรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพให้ 
กับนักเรียน	เป็นอันดับ	1	ประเด็นที่	3	โครงการฯ	ช่วยสร้างอาชีพให้แก่นักเรียนท่ีตรงตาม 
ความต้องการของตลาดแรงงาน	เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	5	โครงการฯ	ส่งเสริมให้เกิดเครือ
ข่ายการเรียนรู้ร่วมกันในการจัดการศึกษาระหว่างสถานศึกษา	เป็นอันดับ	3	ประเด็นที่	2	โครง
การฯ	ช่วยส่งเสริมผู้เรียนให้ความสนใจหรือมีความกระตือรือร้นในการเรียน	เพื่อให้ได้รับความ
ส�าเร็จในการเรียนตามความถนัดหรือความสนใจ	และประเด็นที่	4	โครงการฯ	ช่วยแก้ไขปัญหา
ประเทศในการขาดแคลนก�าลังแรงงานในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ	ตามล�าดับ	ดังแผนภาพ	4.33

 

แผนภาพ 4.33	 ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา 
	 ของครู/อาจารย์ผู้สอนของ	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.
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แผนภาพ 4.33  ระดับความพึงพอใจตอการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษาของครู/อาจารย
ผูสอน ของ สอศ. สพฐ. และกศน. 

นักเรียน/นักศึกษา มีระดับความพึงพอใจตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา 
อยูในระดับมาก (M = 4.10, SD. = 0.63) นักเรียนในสังกัด สพฐ. มีระดับความพึงพอใจตอการจัด
การศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษามากกวานักศึกษาสังกัด กศน. โดยนักเรียน/นักศึกษามี         
ความพึงพอใจถึงโครงการมีวัตถุประสงคท่ีชวยสรางโอกาสในการเรียนรูเก่ียวกับอาชีพใหกับนักเรียน      
มากท่ีสุด เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึงความพึงพอใจตอการจัดการศึกษาโครงการ
ทวิศึกษาในสถานศึกษามีความคิดเห็นตอโครงการฯ มีวัตถุประสงคท่ีชวยสรางโอกาสใหการเรียนรู
เก่ียวกับอาชีพใหกับนักเรียน เปนอันดับท่ี 1 โครงการฯ สงเสริมใหเกิดเครือขายการเรียนรูรวมกันในการ
จัดการศึกษาระหวางสถานศึกษา เปนอันดับ 2 โครงการฯ ชวยสงเสริมผูเรียนใหความสนใจหรือมีความ
กระตือรือรนในการเรียนเพ่ือใหไดรับความสําเร็จในการเรียนตามความถนัดหรือความสนใจ เปนอันดับ 3 
โครงการฯ ชวยสรางอาชีพใหแกนักเรียนท่ีตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน และโคงการฯ           
ชวยแกไขปญหาประเทศในการขาดแคลนกําลังงานในดานวิชาชีพระดับฝมือ ตามลําดับ ดังแผนภาพ 
4.34 



152 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 นักเรียน/นักศึกษา	มีระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในสถานศึกษา	อยู่ในระดับมาก	(M	=	4.10,	SD.	=	0.63)	นักเรียนในสังกัด	สพฐ.	มีระดับ 
ความพงึพอใจต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในสถานศกึษามากกว่านกัศกึษาสงักดั	กศน.	
โดยนักเรียน/นักศึกษามีความพึงพอใจในประเด็นโครงการมีวัตถุประสงค์ที่ช่วยสร้างโอกาส
ในการเรียนรู้เก่ียวกับอาชีพให้กับนักเรียนมากที่สุด		 เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉลี่ย	 
มีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษาในประเด็นที่	1	โครงการฯ	 
มีวัตถุประสงค์ที่ช่วยสร้างโอกาสให้การเรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพให้กับนักเรียน	 เป็นอันดับ	1	 
ประเด็นที่	2	โครงการฯ	ช่วยส่งเสริมผู้เรียนให้ความสนใจหรือมีความกระตือรือร้นในการเรียน
เพื่อให้ได้รับความส�าเร็จในการเรียนตามความถนัดหรือความสนใจ	เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	5	
โครงการฯ	ส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายการเรียนรู้ร่วมกันในการจัดการศึกษาระหว่างสถานศึกษา	
เป็นอันดับ	3	ประเด็นที่	3	โครงการฯ	ช่วยสร้างอาชีพให้แก่นักเรียนที่ตรงตามความต้องการ
ของตลาดแรงงาน	และประเด็นที่	4	โครงการฯ	ช่วยแก้ไขปัญหาประเทศในการขาดแคลน 
ก�าลังแรงงานในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ	ตามล�าดับดังแผนภาพ	4.34

 

แผนภาพ 4.34	ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษาของ 
	 นักเรียน/นักศึกษาของ	สพฐ.	และ	กศน.



153รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 ผูป้กครอง	มรีะดบัความพงึพอใจต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในสถานศกึษา	
อยู่ในระดบัมาก	(M	=	4.14,	SD.	=	0.62)	ผูป้กครองของนกัเรียนในสงักดั	สพฐ.	มคีวามพงึพอใจ 
ต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษามากกว่าผู้ปกครองของนักศึกษาในสังกัด	
กศน.	 โดยผู้ปกครองมีความพึงพอใจในประเด็นโครงการส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายการเรียนรู้ 
ร่วมกนัในการจัดการศึกษาระหว่างสถานศกึษามากทีส่ดุ	เมือ่พจิารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉลีย่ 
มีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา	 ในประเด็นที่	 5	 
โครงการฯ	ส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายการเรียนรู้ร่วมกันในการจัดการศึกษาระหว่างสถานศึกษา	 
เป็นอันดับ	1	ประเด็นท่ี	1	โครงการฯ	มีวัตถุประสงค์ที่ช่วยสร้างโอกาสให้การเรียนรู้เกี่ยวกับ 
อาชีพให้กับนักเรียน	 เป็นอันดับ	 2	 ประเด็นที่	 3	 โครงการฯ	 ช่วยสร้างอาชีพให้แก  ่
นกัเรยีนทีต่รงตามความต้องการของตลาดแรงงานเป็นอนัดับ	3	ประเดน็ที	่2	โครงการฯ	ช่วยส่งเสรมิ 
ผู้เรียนให้ความสนใจหรือมีความกระตือรือร้นในการเรียน	เพื่อให้ได้รับความส�าเร็จในการเรียน 
ตามความถนัดหรือความสนใจ	และประเด็นที่	 4	 โครงการฯ	ช่วยแก้ไขปัญหาประเทศ 
ในการขาดแคลนก�าลังแรงงานในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ	ตามล�าดับ	ดังแผนภาพ	4.35

แผนภาพ 4.35 ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษาของ 
	 ผู้ปกครอง
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แผนภาพ 4.36 ระดับความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไป  
                    ของผูบริหารศึกษา และผูบริหารสถานศึกษา 

ผูบริหารการศึกษา มีระดับความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไป 
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (M = 3.98, SD. = 0.72) โดยผูบริหารการศึกษาในสังกัด สพฐ. มีความ
คิดเห็นตอระดับความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไป โดยภาพรวมตาม
โครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 4.14, SD. = 0.62) รองลงมาเปนผูบริหารการศึกษาในสังกัด สอศ.         
(M = 3.86, SD. = 0.91) และนอยท่ีสุดเปนผูบริหารการศึกษาในสังกัด กศน. (M = 3.76, SD. = 0.60) 
โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไป โดยภาพรวม
อยูในระดับมากข้ึนไป (ระดับมากถึงระดับมากท่ีสุด) สวนใหญความคาดหวังจะเปนเรื่องเก่ียวกับการทํา
ความรวมมือกับสถานศึกษาอ่ืนๆ ท่ีจะชวยสรางโอกาสท่ีหลากหลายในสาขาวิชาตางๆ เพ่ิมมากข้ึน และ
สรางความเขาใจกับผูปกครองถึงความสําคัญของการอาชีวศึกษาใหชัดเจนมากข้ึน เม่ือพิจารณาเปนราย
ประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึงระดับความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา มีความคิดเห็น
ความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาทําความรวมมือกับสถานศึกษาอ่ืนๆ ท่ีจะชวยสราง
โอกาสท่ีหลากหลายในสาขาวิชาตางๆ เพ่ิมมากข้ึน เปนอันดับท่ี 1 สรางความเขาใจกับผูปกครองถึง
ความสําคัญของการอาชีวศึกษาชัดเจนมากข้ึน เปนอันดับ 2 การสงเสริมสนับสนันใหมีนักเรียนเขามา
ลงทะเบียนเรียนในโครงการฯ ใหมากข้ึน เปนอันดับ 3 และขยายการจัดการศึกษา โครงการทวิศึกษา 
โดยเริ่มตั้งแตระดับมัธยมศึกษาตอนตน เปนลําดับสุดทาย ดังแผนภาพ 4.37 

 2) ความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
	 ระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป	จ�าแนก 
ตามต�าแหน่งในภาพรวม	ทกุต�าแหน่งอยูใ่นระดบัมาก	โดยนกัเรยีน/นกัศกึษามีระดับความคาดหวัง 
ต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในภาพรวมสูงที่สุด	(M	=	4.12,	SD.	=	0.66)	รองลงมา 
เป็นผู้ปกครอง	 (M	=	4.06,	SD.	=	0.66)	ผู้บริหารการศึกษา	 (M	=	3.98,	SD.	=	0.72)	 
ผู้บริหารสถานศึกษา(M.	=	3.97,	SD.	=	0.85)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอน	(M	=	3.92,	 
SD.	 =	 0.77)	 เม่ือพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉลี่ย	 มีระดับความคาดหวังต่อการจัด 
การศึกษาโครงการทวิศึกษา	ในประเด็นที่	3	สร้างความเข้าใจกับผู้ปกครองถึงความส�าคัญของ
การอาชีวศึกษาชัดเจนมากขึ้นเป็นอันดับที่	1	ประเด็นที่	2	ท�าความร่วมมือกับสถานศึกษาอื่นๆ	
ที่จะช่วยสร้างโอกาสที่หลากหลายในสาขาวิชาต่างๆ	เพ่ิมมากขึ้น	เป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	1	 
การส่งเสริมสนับสนุนให้มีนักเรียนเข้ามาลงทะเบียนเรียนในโครงการฯ	ให้มากขึ้น	เป็นอันดับ	
3	และประเด็นที่	4	ขยายการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	โดยเร่ิมต้ังแต่ระดับมัธยมศึกษา 
ตอนต้น	เป็นล�าดับสุดท้าย	ดังแผนภาพ	4.36

 

แผนภาพ 4.36 ระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป 
	 ของผู้บริหารการศึกษา	และผู้บริหารสถานศึกษา
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	 ผู้บริหารการศึกษา	มีระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในระยะต่อไป	โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก	(M	=	3.98,	SD.	=	0.72)	โดยผู้บริหารการศึกษา
ในสังกัด	สพฐ.	มีความคิดเห็นต่อระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในระยะต่อไป	โดยภาพรวมสูงที่สุด	(M	=	4.14,	SD.	=	0.62)	รองลงมาเป็นผู้บริหารการศึกษา
ในสังกัด	สอศ.	(M	=	3.86,	SD.	=	0.91)	และน้อยที่สุดเป็นผู้บริหารการศึกษาในสังกัด	กศน.	
(M	=	3.76,	SD.	=	0.60)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการ
ทวิศึกษาในระยะต่อไป	 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากขึ้นไป	 (ระดับมากถึงระดับมากที่สุด)	 
ส่วนใหญ่จะมีความคาดหวังในประเด็นการท�าความร่วมมือกับสถานศึกษาอื่นๆ	ที่จะช่วย 
สร้างโอกาสที่หลากหลายในสาขาวิชาต่างๆ	 เพ่ิมมากขึ้น	และสร้างความเข้าใจกับผู้ปกครอง 
ถึงความส�าคัญของการอาชีวศึกษาให้ชัดเจนมากขึ้น	 เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉลี่ย	 
มีความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป	 	 ในประเด็นที่	 2	ท�า 
ความร่วมมอืกบัสถานศกึษาอืน่ๆ	ทีจ่ะช่วยสร้างโอกาสทีห่ลากหลายในสาขาวชิาต่างๆ	เพ่ิมมากขึน้ 
เป็นอันดับ	1	ประเด็นที่	3	สร้างความเข้าใจกับผู้ปกครองถึงความส�าคัญของการอาชีวศึกษา
ชัดเจนมากขึ้นเป็นอันดับ	2	ประเด็นที่	1	การส่งเสริมสนับสนุนให้มีนักเรียนเข้ามาลงทะเบียน
เรียนในโครงการฯ	ให้มากขึ้น	เป็นอันดับ	3	และประเด็นที่	4	ขยายการจัดการศึกษาโครงการ
ทวิศึกษา	โดยเริ่มตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น	เป็นล�าดับสุดท้าย	ดังแผนภาพ	4.37

แผนภาพ 4.37	 ระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป 
	 ของผู้บริหารการศึกษาของ	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.
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แผนภาพ 4.37 ระดับความคาดหวงัตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไปของผูบริหาร 

                    การศึกษา ของ สอศ. สพฐ. และกศน. 

ผูบริหารสถานศึกษา มีความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไป โดย
ภาพรวม อยูในระดับมาก (M = 3.97, SD. = 0.85) โดยผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด สพฐ. มีความ
คาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไป โดยภาพรวมตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด 
(M = 4.15, SD. = 0.79) รองลงมาเปนผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด กศน. (M = 3.89, SD. = 0.82) 
และนอยท่ีสุดเปนผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด สอศ. (M = 3.81, SD. = 0.89) โดยทุกประเด็นจะมีระดับ
ความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไป โดยภาพรวมอยูในระดับมากข้ึนไป 
(ระดับมากถึงระดับมากท่ีสุด) สวนใหญความคาดหวังจะเปนเรื่องการสงเสริมสนับสนุนใหมีนักเรียนเขามา
ลงทะเบียนเรียนในโครงการฯ ใหมากข้ึน และสรางความเขาใจกับผูปกครองถึงความสําคัญของการ
อาชีวศึกษาใหชัดเจนมากข้ึน เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึงระดับความคาดหวังตอ
การจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา มีความคิดเห็นความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
สรางความเขาใจกับผูปกครองถึงความสําคัญของการอาชีวศึกษาชัดเจนมากข้ึน เปนอันดับท่ี 1         
การสงเสริมสนับสนันใหมีนักเรียนเขามาลงทะเบียนเรียนในโครงการฯ ใหมากข้ึน เปนอันดับ 2 ทําความ
รวมมือกับสถานศึกษาอ่ืนๆ ท่ีจะชวยสรางโอกาสท่ีหลากหลายในสาขาวิชาตางๆ เพ่ิมมากข้ึน เปนอันดับ 
3 และขยายการจัดการศึกษา โครงการทวิศึกษา โดยเริ่มตั้งแตระดับมัธยมศึกษาตอนตน เปนลําดับ
สุดทาย ดังแผนภาพ 4.38 
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แผนภาพ 4.38  ระดับความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไปของผูบริหาร
สถานศึกษา ของสอศ. สพฐ. และกศน. 

ครู/อาจารยผูสอน มีระดับความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไป 
โดยภาพรวม อยูในระดับมาก (M = 3.92, SD. = 0.77) โดยครู/อาจารยผูสอนสังกัด สพฐ. มีความ
คิดเห็นตอระดับความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไป โดยภาพรวม         
ตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด (M = 3.98, SD. = 0.73) รองลงมาเปนครู/อาจารยผูสอนสังกัด สอศ.        
(M = 3.88, SD. = 0.80) และนอยท่ีสุดเปนครู/อาจารยผูสอนสังกัด กศน. (M = 3.71, SD. = 0.74) โดย
ทุกประเด็นจะมีระดับความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไป โดยภาพรวมอยู
ในระดับมากข้ึนไป (ระดับมากถึงระดับมากท่ีสุด) สวนใหญความคาดหวังจะเปนเรื่องเก่ียวกับสถานศึกษา
จะขยายความรวมมือกับสถานประกอบการในการจัดการเรียนการสอนตามสมรรถนะวิชาการและ
สมรรถนะวิชาชีพท่ีสถานประกอบการถนัดและสถานศึกษาถนัด และสถานศึกษาจะขยายความรวมมือกับ
ผูประกอบการในการพัฒนาครู เชน พัฒนาทักษะการใช ICT และพัฒนาความรู/ทักษะท่ีเกิดข้ึนจริงใน
สถานประกอบการ เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย การเขาใจถึงระดับความคาดหวังตอการจัด
การศึกษาโครงการทวิศึกษา มีความคิดเห็นความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
สถานศึกษาจะขยายความรวมมือกับสถานประกอบการในการจัดการเรียนการสอนตามสมรรถนะ
วิชาการและสมรรถนะวิชาชีพท่ีสถานประกอบการถนัดและสถานศึกษาถนัด เปนอันดับท่ี 1 สถานศึกษา
จะขยายความรวมมือกับผูประกอบการในการพัฒนาครู เชน พัฒนาทักษะการใช ICT และพัฒนาความรู/
ทักษะท่ีเกิดข้ึนจริงในสถานประกอบการ เปนอันดับ 2 และสถานศึกษาจะขยายความรวมมือกับ
ผูประกอบการในการบริหารและการจัดการเรียนการสอนตั้งแตพัฒนาหลักสูตรรวมกัน วางแผนการเรียน
รวมกัน การสรางเกณฑการวัดประเมินผลรวมกัน เปนตน เปนอันดับสุดทาย ดังแผนภาพ 4.39 

	 ผู้บริหารสถานศึกษา	มีความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะ 
ต่อไป	โดยภาพรวม	อยู่ในระดับมาก	(M	=	3.97,	SD.	=	0.85)	โดยผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	
สพฐ.	มีความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไปสูงที่สุด	(M	=	4.15,	
SD.	=	0.79)	รองลงมาเป็นผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	กศน.	(M	=	3.89,	SD.	=	0.82)	และ
น้อยท่ีสุดเป็นผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด	สอศ.	(M	=	3.81,	SD.	=	0.89)	โดยทุกประเด็น 
จะมีระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป	อยู่ในระดับ 
มากข้ึนไป	(ระดับมากถงึระดบัมากทีส่ดุ)	ส่วนใหญ่ความคาดหวงัจะเป็นเรือ่งการสร้างความเข้าใจ 
กับผู้ปกครองถึงความส�าคัญของการอาชีวศึกษาให้ชัดเจนมากข้ึน	และการส่งเสริมสนับสนุน
ให้มีนักเรียนเข้ามาลงทะเบียนเรียนในโครงการฯ	ให้มากขึ้น	เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นโดย
เฉลี่ย	มีความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในประเด็นที่	3	สร้างความเข้าใจ 
กับผู้ปกครองถึงความส�าคัญของการอาชีวศึกษาชัดเจนมากขึ้นเป็น	อันดับ	1	ประเด็นที่	 1	 
การส่งเสริมสนับสนุนให้มีนักเรียนเข้ามาลงทะเบียนเรียนในโครงการฯ	ให้มากขึ้น	เป็นอันดับ	
2	ประเด็นที่	2	ท�าความร่วมมือกับสถานศึกษาอื่นๆ	ที่จะช่วยสร้างโอกาสที่หลากหลายในสาขา
วิชาต่างๆ	เพิ่มมากขึ้น	เป็นอันดับ	3	และประเด็นที่	4	ขยายการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	 
โดยเริ่มตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น	เป็นล�าดับสุดท้าย	ดังแผนภาพ	4.38	

แผนภาพ 4.38	 ระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไปของ 
	 ผู้บริหารสถานศึกษาของ	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.



157รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 ครู/อาจารย์ผู ้สอน	มีระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในระยะต่อไป	โดยภาพรวม	อยู่ในระดับมาก	(M	=	3.92,	SD.	=	0.77)	โดยครู/อาจารย์ผู้สอน
สงักัด	สพฐ.	มคีวามคดิเห็นต่อระดบัความคาดหวงัต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในระยะ
ต่อไป	โดยภาพรวมสูงท่ีสุด	(M	=	3.98,	SD.	=	0.73)	รองลงมาเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	
สอศ.	(M	=	3.88,	SD.	=	0.80)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	กศน.	(M	=	3.71,	 
SD.	=	0.74)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในระยะต่อไป	โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากขึ้นไป	(ระดับมากถึงระดับมากที่สุด)	ส่วนใหญ ่
ความคาดหวังจะเป็นเรื่องเก่ียวกับสถานศึกษาจะขยายความร่วมมือกับสถานประกอบการ 
ในการจดัการเรยีนการสอนตามสมรรถนะวชิาการและสมรรถนะวิชาชีพท่ีสถานประกอบการถนดั 
และสถานศึกษาถนัด	และสถานศึกษาจะขยายความร่วมมือกับผู้ประกอบการในการพัฒนาครู	 
เช่น	พัฒนาทักษะการใช้	 ICT	และพัฒนาความรู้/ทักษะที่เกิดขึ้นจริงในสถานประกอบการ	 
เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นโดยเฉล่ีย	มีความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
ในประเด็นที่	 6	สถานศึกษาจะขยายความร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการเรียน 
การสอนตามสมรรถนะวชิาการและสมรรถนะวชิาชพีทีส่ถานประกอบการถนดัและสถานศกึษา 
ถนัด	 และประเด็นที่ 	 7 	 สถานศึกษาจะขยายความร ่วมมือกับผู ้ ประกอบการใน
การพัฒนาครู	 เช่น	พัฒนาทักษะการใช้	 ICT	 และพัฒนาความรู ้/ทักษะที่เกิดขึ้นจริง 
ในสถานประกอบการ	 เป็นอันดับ	1	และประเด็นที่	5	สถานศึกษาจะขยายความร่วมมือกับ 
ผู ้ประกอบการในการบริหารและการจัดการเรียนการสอนต้ังแต่พัฒนาหลักสูตรร่วมกัน	
วางแผนการเรียนร่วมกัน	การสร้างเกณฑ์การวัดประเมินผลร่วมกัน	 เป็นต้น	 เป็นอันดับ	2	 
ดังแผนภาพ	4.39

 

แผนภาพ 4.39	 ระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป 
	 ของครู/อาจารย์ผู้สอนของ	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.



158 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 นักเรียน/นักศึกษา	มีระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในระยะต่อไป	อยูใ่นระดบัมาก	(M	=	4.12,	SD.	=	0.66)	นกัเรยีนในสงักดั	สพฐ.	มคีวามคาดหวงั 
ต่อการจดัการศึกษาโครงการทวศิกึษาในระยะต่อไปมากกว่านักศกึษาสงักดั	กศน.	โดยนกัเรยีน/
นักศึกษาตั้งใจเรียนเพื่อให้จบการศึกษาภายใน	3	ปี	ทั้ง	2	วุฒิมากที่สุด	 เม่ือพิจารณาเป็น 
รายประเด็นโดยเฉลี่ย	มีความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในประเด็นที่	6	 
นักเรียน/นักศึกษาตั้งใจเรียนเพ่ือให้จบการศึกษาภายใน	3	ปี	 ทั้ง	 2	 วุฒิ	 เป็นอันดับ	1	 
ประเด็นที่	7	นักเรียน/นักศึกษาจะเข้าร่วมกับโครงการทวิศึกษาหากมีการด�าเนินงานโครงการ 
ในระดับการศึกษาที่สูงขึ้นอีกเป็นอันดับ	2	และประเด็นที่	 8	นักเรียน/นักศึกษาจะชักชวน 
ให้คนรูจ้กัเข้ามาลงทะเบียนเรยีนในโครงการฯ	ให้มากขึน้	เป็นอนัดบั	3	และประเดน็ที	่9	ให้มกีาร
ด�าเนนิโครงการทวศิกึษาตัง้แต่ระดบัมธัยมศกึษาตอนต้น	เป็นอนัดบัสดุท้าย	ดังแผนภาพที	่4.40

แผนภาพ 4.40	 ระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไปของ 
	 นักเรียน/นักศึกษาสังกัด	สพฐ.	และ	กศน.
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แผนภาพ 4.40 ระดับความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไปของนักเรียน/
นักศึกษา ของสพฐ. และกศน. 

ผูปกครอง มีระดับความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไป อยูใน
ระดับมาก (M = 4.06, SD. = 0.66) ผูปกครองของนักเรียนสังกัด สพฐ. มีความคาดหวังตอการจัด
การศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไปมากกวาผูปกครองของนักศึกษาสังกัด กศน. โดยผูปกครอง
คาดหวังวาโครงการจะชวยสรางอาชีพใหกับนักเรียนมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาเปนรายประเด็นโดยเฉลี่ย 
การเขาใจถึงระดับความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา มีความคิดเห็นความคาดหวังตอ
การจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาโครงการฯ จะชวยสรางอาชีพใหกับนักเรียน เปนอันดับท่ี 1 โครงการฯ 
จะมีการสนับสนุนงบประมาณ อาคารสถานท่ี วัสดุอุปกรณในโครงการทวิศึกษาใหมากข้ึน เปนอันดับ 2 
โครงการฯ จะมีการประสัมพันธใหมีผูเรียนเขามาลงทะเบียนเรียนในโครงการทวิศึกษาใหมากข้ึน เปน
อันดับ 3 โครงการฯ จะชวยลดจํานวนนักเรียนสายสามัญและเพ่ิมนักเรียนสายอาชีพใหมากข้ึน และ
โครงการฯ จะมีการขยายโครงการทวิศึกษาใหมากข้ึนครอบคลุมท่ัวประเทศ ตามลําดับ ดังแผนภาพ 4.41 



159รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 ผู้ปกครอง	มีระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป	
อยู่ในระดับมาก	(M	=	4.06,	SD.	=	0.66)	ผู้ปกครองของนักเรียนสังกัด	สพฐ.	มีความคาดหวัง
ต่อการจัดการศกึษาโครงการทวศึิกษาในระยะต่อไปมากกว่าผูป้กครองของนกัศกึษาสงักดั	กศน.	
โดยผู้ปกครองคาดหวังว่าโครงการจะช่วยสร้างอาชีพให้กับนักเรียนมากที่สุด	เมื่อพิจารณาเป็น
รายประเด็นโดยเฉลี่ย	มีความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในประเด็นที่	5	 
โครงการฯ	 จะช่วยสร้างอาชีพให้กับนักเรียน	 เป็นอันดับ	 1	 ประเด็นที่	 2	 โครงการฯ	 
จะมีการสนับสนุนงบประมาณ	อาคารสถานที่	วัสดุอุปกรณ์ในโครงการทวิศึกษาให้มากขึ้น	เป็น
อันดับ	2	ประเด็นที่	1	โครงการฯ	จะมีการประชาสัมพันธ์ให้มีผู้เรียนเข้ามาลงทะเบียนเรียน 
ในโครงการทวิศึกษาให้มากขึ้น	เป็นอันดับ	3	ประเด็นที่	3	โครงการฯ	จะมีการขยายโครงการ 
ทวศึิกษาให้มากขึน้ครอบคลมุทัว่ประเทศ	และ	ประเด็นที	่4	โครงการฯ	จะช่วยลดจ�านวนนักเรยีน
สายสามัญและเพิ่มนักเรียนสายอาชีพให้มากขึ้น	ตามล�าดับ	ดังแผนภาพ	4.41

แผนภาพ 4.41 ระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป 
	 ของผู้ปกครองของนักเรียนสังกัด	สพฐ.	และ	กศน.
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แผนภาพ 4.41 ระดับความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะตอไปของผูปกครอง   
                    ของสพฐ. และกศน. 
 

สรุปสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 

จากแบบสอบถามท่ีรวบรวมขอมูลจากผูท่ีเก่ียวของในโครงการทวิศึกษามีท้ังหมด 3,180 คน        
ท่ีประกอบดวยผูบริหารการศึกษา จํานวน 141 คน คิดเปนรอยละ 4.43 ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 
322 คน คิดเปนรอยละ 10.13 ครู/อาจารย จํานวน 962 คน คิดเปนรอยละ 30.25 นักเรียน/นักศึกษา 
จํานวน 879 คน คิดเปนรอยละ 27.64 และผูปกครอง จํานวน 876 คน คิดเปนรอยละ 27.55 

ผูบริหารการศึกษาใหเหตุผลสูงสุดในการดําเนินการแนะนําใหสถานศึกษาเขารวมโครงการ      
ทวิศึกษาคือ เปนทางเลือกสําหรับผูเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีมีความประสงคจะเรียนควบคู
ไปกับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพจํานวน 114 คน คิดเปนรอยละ 25.79 ผูบริหารการศึกษาแสดง
วิธีการพิจารณาเลือกสถานศึกษาสูงสุดคือ เปดการสอนในสาขาวิชาท่ีผูเรียนสนใจเรียน จํานวน 108 คน 
คิดเปนรอยละ 29.43 ประเด็นสูงสุดในการจัดทําบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) ของสถานศึกษา
คูสัญญาคือ วิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาทักษะวิชาชีพและการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ จํานวน 119 คน คิดเปนรอยละ 12.21 แนวทางการจัดการศึกษา
โครงการทวิศึกษาในมุมมองสวนใหญของผูบริหารการศึกษาคือ โรงเรียนในสังกัด สพฐ. หรือ กศน. สง
นักเรียน/นักศึกษามาเรียนตามหลักสูตร ปวช. ท่ีสถานศึกษาในสังกัด สอศ. จํานวน 105 คน คิดเปนรอย
ละ 35.35 แนวทางการติดตามการดําเนินการโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดตามมุมมองของ
ผูบริหารการศึกษาสวนใหญ คือจัดประชุมผูเก่ียวของของสถานศึกษาในสังกัดเพ่ือติดตามและแกไขปญหา
การดําเนินงานเปนระยะๆ อยางนอยภาคเรียนละหนึ่งครั้ง จํานวน 94 คน คิดเปนรอยละ 29.10 
รองลงมาเปนการแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการเฉพาะในโครงการทวิศึกษาเพ่ือติดตามและแกไขปญหา
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4.4 สรุปสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
	 จากแบบสอบถามที่รวบรวมข้อมูลจากผู้ท่ีเก่ียวข้องในโครงการทวิศึกษามีทั้งหมด	
3,180	คน	ที่ประกอบด้วยผู้บริหารการศึกษา	จ�านวน	141	คน	คิดเป็นร้อยละ	4.43	ผู้บริหาร
สถานศึกษา	จ�านวน	322	คน	คิดเป็นร้อยละ	10.13	ครู/อาจารย์	จ�านวน	962	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	30.25	นักเรียน/นักศึกษา	จ�านวน	879	คน	คิดเป็นร้อยละ	27.64	และผู้ปกครอง	 
จ�านวน	876	คน	คิดเป็นร้อยละ	27.55

	 ผู้บริหารการศึกษาให้เหตุผลสูงสุดในการด�าเนินการแนะน�าให้สถานศึกษาเข้าร่วม 
โครงการทวิศึกษาคือ	 เป็นทางเลือกส�าหรับผู ้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มี 
ความประสงค์จะเรียนควบคู่ไปกับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพจ�านวน	114	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	25.79	ผู้บริหารการศึกษาแสดงวิธีการพิจารณาเลือกสถานศึกษาคู่สัญญาสูงสุดคือ	 
เปิดการสอนในสาขาวิชาที่ผู้เรียนสนใจเรียน	จ�านวน	108	คน	คิดเป็นร้อยละ	29.43	ประเด็น
สูงสุดในการจัดท�าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ	 (MOU)	ของสถานศึกษาคู่สัญญาคือ	วิธีการ
จัดการเรียนการสอนในรายวิชาทักษะวิชาชีพและการฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ	 ตาม
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	จ�านวน	119	คน	 คิดเป็นร้อยละ	12.21	แนวทางการจัด 
การศึกษาโครงการทวิศึกษาในมุมมองส่วนใหญ่ของผู้บริหารการศึกษาคือ	โรงเรียนในสังกัด	
สพฐ.	หรือ	กศน.	ส่งนักเรียน/นักศึกษามาเรียนตามหลักสูตร	ปวช.	ที่สถานศึกษาในสังกัด	สอศ.	
จ�านวน	105	คน	คดิเป็นร้อยละ	35.35	แนวทางการติดตามการด�าเนนิการโครงการทวิศกึษาของ 
สถานศึกษาในสังกัดตามมุมมองของผู้บริหารการศึกษาส่วนใหญ่	คือจัดประชุมผู้เกี่ยวข้องของ
สถานศกึษาในสงักัดเพือ่ตดิตามและแก้ไขปัญหาการด�าเนนิงานเป็นระยะๆ	อย่างน้อยภาคเรยีนละ 
หนึ่งครั้ง	จ�านวน	94	คน	คิดเป็นร้อยละ	29.10	รองลงมาเป็นการแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ด�าเนินการเฉพาะในโครงการทวิศึกษาเพื่อติดตามและแก้ไขปัญหาในการด�าเนินงานของ 
สถานศึกษาในสังกัดและระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	จ�านวน	89	คน	คิดเป็น	ร้อยละ	27.55	

	 	 ผู้บริหารสถานศึกษามีเหตุผลสูงสุดที่เข้าร่วมโครงการทวิศึกษาคือ	เป็นทางเลือก
ส�าหรับผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีความประสงค์จะเรียนควบคู่ไปกับหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ	จ�านวน	270	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	83.85	โดยผู้บริหารสถานศึกษา 
ส่วนใหญ่อธิบายถึงวิธีการพิจารณาเลือกสถานศึกษาคู่สัญญาคือเปิดการสอนในสาขาวิชา 
ที่ผู้เรียนสนใจ	จ�านวน	234	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	72.67	ประเด็นสูงสุดที่ผู้บริหารสถานศึกษา 
จดัท�าบนัทกึข้อตกลงความร่วมมอื	(MOU)	ของสถานศกึษาคูส่ญัญาคอืวิธกีารวัดและประเมนิผล
การเรียนรายวิชาและวิธีการรายงานผลการเรียนของผู้เรียน	จ�านวน	332	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	
100	ผูบ้รหิารสถานศึกษาส่วนใหญ่เสนอแนวทางการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาคือโรงเรยีน
ในสังกัด	สพฐ.	หรือ	กศน.	ส่งนักเรียน/นักศึกษามาเรียนตามหลักสูตร	ปวช.	ที่สถานศึกษา 
ในสังกัด	สอศ.	จ�านวน	217	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	67.39	แนวทางการติดตามการด�าเนินงาน
โครงการทวิศึกษาสูงสุดคือ	แต่งตั้งคณะกรรมการด�าเนินการเฉพาะในโครงการทวิศึกษาเพ่ือ
ติดตาม	และแก้ไขปัญหาในการด�าเนินงานของสถานศึกษาในสังกัดและระหว่างสถานศึกษา 
คู่สัญญา	จ�านวน	255	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	79.20
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	 ครู/อาจารย์มีการด�าเนินการเข้าร่วมโครงการทวิศึกษาด้วยเหตุผลสูงสุด	คือ	 เป็น
โครงการที่ตอบสนองนโยบายรัฐบาลในการพัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะทางวิชาการและ
วิชาชีพตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานและผู้ประกอบการ	จ�านวน	687	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	21.42

	 นักเรียน/นักศึกษามีเหตุผลที่ตัดสินใจเข้าเรียนโครงการทวิศึกษาสูงสุดคือ	 ได้วุฒิ 
การศึกษา	2	วุฒิ	จ�านวน	746	คน	คิดเป็นร้อยละ	38.71	เม่ือเข้าร่วมโครงการทวิศึกษาแล้ว 
ได้ทราบรายละเอียดของโครงการจากสถานศึกษาในประเด็นสูงสุดคือ	 เป้าหมายของโครงการ	
490	คน	คิดเป็นร้อยละ	13.07	สถานศกึษาได้มีการจดัตารางเรยีนในโครงการทวศิกึษาในลกัษณะ
สงูสดุคอืแบ่งเป็นวนัทีเ่รยีนวิชาในหลกัสตูร	ม.ปลาย	และวนัทีเ่รยีนวิชาในหลกัสูตร	ปวช.	จ�านวน	
676	คน	คิดเป็นร้อยละ	62.02	สถานศึกษาได้มีการจัดชั้นเรียนในโครงการทวิศึกษาในลักษณะ
ที่เป็นการจัดชั้นเรียนรายวิชาในหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ	 (เช่น	ภาษาไทย	
ภาษอังกฤษ	สังคมศึกษา)	สูงสุดคือการเรียนในห้องเรียนเฉพาะกลุ่มนักเรียนที่เรียนโครงการ
ทวิศึกษา	จ�านวน	521	คน	คิดเป็นจ�านวนร้อยละ	57.89	การจัดชั้นเรียนรายวิชาในหลักสูตร	
ปวช.	(ประกาศนียบัตรวิชาชีพ)	สูงสุด	เรียนที่สถานศึกษาอาชีวศึกษาอย่างน้อย	1	วัน	ในช่วง
วันจันทร์ถึงศุกร์	จ�านวน	443	คน	คิดเป็นร้อยละ	31.58	จากประสบการณ์ของผู้เรียนส่วนใหญ่
ท่ีเคยศึกษาในโครงการทวิศึกษาที่ผ่านมา	คิดว่าจะยังเรียนหลักสูตรนี้ในปีการศึกษาหน้าต่อไป	 
คือเรียนต่อไปจนจบทั้ง	2	หลักสูตร	จ�านวน	768	คน	คิดเป็นร้อยละ	87.38	เมื่อเรียนจนจบ
โครงการทวศิกึษาแล้ว	ผูเ้รยีนวางแผนจะท�าอย่างไรต่อไป	โดยมากผูเ้รยีนให้ความเหน็ว่า	เรยีนต่อ	 
ปวส.	จ�านวน	286	คน	คิดเป็นร้อยละ	32.54	รองลงมาเป็นเรียนต่อระดับมหาวิทยาลัย	จ�านวน	
243	คน	คิดเป็นร้อยละ	27.65	เฉพาะนักศึกษา	กศน.	ส่วนใหญ่ในปัจจุบันประกอบอาชีพรับจ้าง
ท่ัวไป	จ�านวน	36	คน	คิดเป็นร้อยละ	4.10	เหตุผลที่นักศึกษาเข้ามาเรียนกับศูนย์	กศน.	คือ	
ต้องการได้วฒุปิระกาศนยีบตัรมธัยมศกึษาตอนปลาย	เพือ่ศกึษาต่อในระดับมหาวทิยาลยั	จ�านวน	
65	คน	คิดเป็นร้อยละ	7.39	

4.5 สรุปการประเมินโครงการทวิศึกษาจากความคิดเห็นของผู้ให้ข้อมูลกลุ่มต่างๆ
	 หากพิจารณาระดับความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	 
ด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงาน	จ�าแนกตามผู้ให้ข้อมูลจาก
กลุ่มต่างๆ	พบว่า	ระดับความคิดเห็นในภาพรวมทุกกลุ่มอยู่ในระดับมาก	โดยผู้บริหารการศึกษา 
มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
การด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	(M	=	4.09,	SD.	=	0.60)	รองลงมาเป็นผู้บริหาร 
สถานศึกษา	 (M	=	4.06,	SD.	=	0.68)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอน	(M	=	3.87,	 
SD.	=	0.87)	ตามล�าดับ

	 ผู ้ปกครองมีความเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาด้าน 
ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานในภาพรวมอยู ่ในระดับมาก	 
(M	=	4.11,	SD.=	0.63)	โดยผู้ปกครองของนักเรียนในสังกัด	สพฐ.	มีระดับความคิดเห็นที่มีต่อ
ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานสูงสุด	(M	=	4.14,	SD.	=	0.62)	
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	 หากพิจารณาระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา ด้านความพร้อม 
ในการจดัการศึกษาของสถานศกึษา	จ�าแนกกลุ่มผูใ้ห้ข้อมลูกลุม่ต่างๆ	พบว่า	ระดับความคิดเหน็ 
ในภาพรวมทุกต�าแหน่งอยู่ในระดับมาก	 โดยครู/อาจารย์ผู้สอนมีความคิดเห็นต่อระดับสภาพ 
การจดัการศกึษาด้านความพร้อมในการจดัการศกึษาตามโครงการของสถานศกึษาตามโครงการ
ทวิศึกษาสูงที่สุด	 (M	=	3.82,		SD.	=	0.72)	รองลงมาเป็นผู้บริหารการศึกษา	(M	=	3.73,	 
SD.	=	0.59)	และน้อยที่สุดเป็นผู้บริหารสถานศึกษา	(M	=	3.69,	SD.	=	0.78)	ตามล�าดับ

	 ผู ้ปกครองแสดงความคิดเห็นที่มีต ่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	 
ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวมอยู่ในระดับมาก	 (M	=	4.14,	 
SD.	=	0.65)	โดยผู้ปกครองของนักเรียนในสังกัด	สพฐ.	มีระดับความคิดเห็นที่มีต่อความพร้อม
ในการจัดการศึกษาของสถานศกึษามากกว่าผู้ปกครองของนกัเรยีนในสงักดั	กศน.	และนกัเรยีน
ในสังกัด	สพฐ.	และนักศึกษาในสังกัด	กศน.	ที่มาเรียนในสายสามัญ	มีความคิดเห็นที่มีต่อ
สภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ในภาพรวมไม่แตกต่างกัน	คือ	อยู่ในระดับมาก	(M	=	4.02,	SD.	=	0.68)	รวมถึงนักศึกษา 
ในสังกัด	กศน.	และนักเรียนในสังกัด	สพฐ.ที่มาเรียนในสายอาชีพ	มีความคิดเห็นที่มีต่อสภาพ 
การจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ในภาพรวมอยู่ในระดับมากแบบใกล้เคียงกัน

	 หากพิจารณาระดบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ด้านความชดัเจนในการ
จัดท�า MOU ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	จ�าแนกตามผู้ให้ข้อมูลกลุ่มต่างๆ	และหน่วยงาน 
ที่สังกัด	พบว่า	ในภาพรวมทุกกลุ่มอยู่ในระดับมาก	โดยผู้บริหารสถานศึกษา	มีความคิดเห็น 
ต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษา 
คู่สัญญาตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	 (M	=	4.08,	SD.	=	0.73)	รองลงมาเป็นผู้บริหาร 
การศึกษา	 (M	=	4.07,	SD.	=	0.65)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู ้สอน	 (M	=	3.79,	 
SD.	=	0.70)	ตามล�าดับ

	 หากพิจารณาระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านประสิทธิภาพ 
ของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา	จ�าแนกผู้ให้ข้อมูลในกลุ่มต่างๆ	พบว่า	ระดับ
ความคิดเห็นในภาพรวมทุกกลุ่มอยู่ในระดับมาก	 โดยผู้บริหารสถานศึกษา	มีความคิดเห็น 
ต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของ 
สถานศึกษาตามโครงการทวศิกึษาสงูทีส่ดุ	(M	=	4.04,	SD.	=	0.69)	รองลงมาเป็นผูบ้รหิารการศกึษา	 
(M	=	4.00,	SD.	=	0.67)	ผู้ปกครอง	(M	=	3.89,	SD.	=	0.75)	นักเรียน/นักศึกษา	(M	=	3.88,	
SD.	=	0.77)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอน	(M	=	3.67,	SD.	=	0.74)	ตามล�าดับ

	 ผู ้ปกครองแสดงความคิดเห็นที่มีต ่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	 
ด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาในภาพรวมอยู่ในระดับมาก	
(M	=	3.89,	SD.	=	0.75)	โดยผู้ปกครองของนักศึกษาในสังกัด	สพฐ.	มีระดับความคิดเห็นที่มี
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ต่อประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการในระดับสูงกว่าผู้ปกครองของนักเรียนในสังกัด	
กศน.	อย่างไรกต็ามนกัเรยีนในสังกดั	กศน.	มีความคิดเห็นทีมี่ต่อสภาพการจดัการศกึษาโครงการ
ทวิศึกษาด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาสูงกว่า	นักศึกษา 
ในสังกัด	สพฐ.

	 หากพิจารณาระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านคุณภาพการจัด 
การเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษา	จ�าแนกตามผู ้ให้ข้อมูลกลุ ่มต่างๆ	พบว่า	 ระดับ 
ความคิดเห็นในภาพรวมทุกกลุ่มอยู่ในระดับมาก	โดยผู้บริหารสถานศึกษา	มีความคิดเห็นที่มี 
ต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษา 
สูงที่สุด	(M	=	4.11,	SD.	=	0.58)	รองลงมาเป็นครู/อาจารย์ผู้สอน	(M	=	4.03,	SD.	=	0.61)	
ผู้ปกครอง	(M	=	4.02,	SD.	=	0.70)	นักเรียน/นักศึกษาสายอาชีพ	(M	=	4.01,	SD.	=0.76)	
นักเรียน/นักศึกษาสายสามัญ	(M	=	4.00,	SD.	=	0.65)	และน้อยที่สุดเป็นผู้บริหารการศึกษา	
(M	=	3.96,	SD.	=	0.62)	ตามล�าดับ

	 ผู้ปกครองแสดงความคิดเห็นที่มีต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาด้าน
คุณภาพการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษาอยู่ในระดับมาก	(M	=	4.02,	SD.	=	0.70)	
โดยผู้ปกครองของนักศึกษาในสังกัด	สพฐ.	มีระดับความคิดเห็นที่มีต่อคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนในโครงการทวิศึกษามากกว่าผู้ปกครองของนักเรียนในสังกัด	กศน.	นอกจากนั้น	ไม่ว่า 
จะเป็นนักเรียน/นักศึกษาที่เรียนสายสามัญและ/หรือเรียนสายอาชีพ	พบว่า	นักเรียนสังกัด	
กศน.	มีระดบัความคดิเหน็ทีม่ต่ีอคณุภาพการจดัการเรยีนการสอนในโครงการทวศิกึษามากกว่า
นักศึกษาในสังกัด	สพฐ.

	 หากพิจารณา	ระดบัความพงึพอใจต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ระดบัความ
พงึพอใจต่อการศึกษาโครงการทวศิกึษาในสถานศกึษา	โดยภาพรวมจ�าแนกตามกลุม่ผูใ้ห้ข้อมลู
กลุม่ต่างๆ	ในภาพรวมทกุต�าแหน่งอยูใ่นระดับมาก	โดยผูบ้รหิารการศกึษามีระดับความพึงพอใจ
ต่อการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษาในภาพรวมสูงที่สุด	(M	=	4.21,	SD.	=	1.12)	 
รองลงมาเป็นผูบ้รหิารสถานศกึษา	(M	=	4.20,	SD.	=	0.64)	ผูป้กครอง	(M	=	4.14,	SD.	=	0.62)	 
น้อยที่สุดเป็นนักเรียน/นักศึกษา	(M	=	4.10,	SD.	=	0.63)	และครู/อาจารย์ผู้สอน	(M	=	4.10,	
SD.	=	0.66)	ตามล�าดับ

	 ผู้ปกครองมีระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา
อยู่ในระดับมาก	(M	=	4.14,	SD.	=	0.62)	โดยทั้งผู้ปกครองและนักเรียนในสังกัด	สพฐ.	มีระดับ
ความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษามากกว่าผู้ปกครองและนักศึกษาของ
นักศึกษาในสังกัด	กศน.

	 หากพิจารณา	ระดบัความคาดหวงัต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ระดับความ
คาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป จ�าแนกตามผู้ให้ข้อมูลในกลุ่ม
ต่างๆ	ในภาพรวม	ทุกต�าแหน่งอยู่ในระดับมาก	โดยนักเรียน/นักศึกษามีระดับความคาดหวัง 
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ต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในภาพรวมสูงที่สุด	(M	=	4.12,	SD.	=	0.66)	รองลงมา 
เป็นผู้ปกครอง	 (M	=	4.06,	SD.	=	0.66)	ผู้บริหารการศึกษา	 (M	=	3.98,	SD.	=	0.72)	 
ผู้บริหารสถานศึกษา	(M	=	3.97,	SD.	=	0.85)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอน	(M	=	3.92,	 
SD.	=	0.77)

	 ผู้ปกครองมีระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา 
ในภาพรวม	อยู่ในระดับมาก	 (M	=	4.06,	SD.	=	0.66)	 โดยทั้งผู ้ปกครองและนักเรียน 
ในสงักดั	สพฐ.	มรีะดบัความคาดหวงัต่อการจดัการศกึษาในโครงการทวิศกึษา	มากกว่าผูป้กครอง
และนักศึกษาในสังกัด	กศน.

	 นอกจากนัน้สามารถอธบิายถงึระดบัความคิดเหน็ของผูท้ีมี่ส่วนเกีย่วข้องในกลุ่มต่างๆ	
ประกอบด้วย	ผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	ครู/อาจารย์ผู้สอน	นักเรียน/นักศึกษา	
และผู้ปกครองที่มีต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษา	ที่มีต่อด้านความเข้าใจ 
ในวตัถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนนิงาน	ด้านความพร้อมต่อการจดัการศกึษาโครงการ
ทวิศึกษาของสถานศึกษา		ด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	 
ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการ	และด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอน	จะเห็นได้ว่า 
จากการประเมินโครงการทวิศึกษา	ส่วนใหญ่	ครู/อาจารย์ผู้สอนจะมีระดับความคิดเห็นต่อ
สภาพและการปฏบิตัใินประเดน็ต่างๆ	ในการจดัการศกึษาน้อยทีส่ดุหากเทยีบกบักลุม่ผูใ้ห้ข้อมูล 
กลุ่มอ่ืนๆ	 โดยความคิดเห็นต่อสภาพการจัดการศึกษาในด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์ 
และเป้าหมายของการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาครู/อาจารย์ผู ้สอนมีความเข้าใจ 
ถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาต�่ากว่ากลุ่มอื่น	ส�าหรับ 
ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามความคิดเห็นของผู ้บริหารการศึกษา	ผู ้บริหาร 
สถานศึกษาและครู/อาจารย์ผู้สอนมีความคิดเห็นใกล้เคียงกัน	ด้านความชัดเจนในการจัดท�า	 
MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	ผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษามีความชัดเจน
มากกว่าครู/อาจารย์ผู ้สอน	ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการ	ผู ้บริหารสถานศึกษา 
มีความคิดเห็นต่อระดับประสิทธิภาพต่อการบริหารจัดการและมีความคิดเห็นต่อคุณภาพ 
การจัดการเรียนการสอนมากกว่ากลุ่มอื่นๆ	รายละเอียดปรากฏดังแผนภาพ	4.42-4.43
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แผนภาพ 4.42	 ระดับสภาพและการปฎิบัติในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา

	 ระดับความพึงพอใจและความคาดหวังของทกุกลุม่ไม่แตกต่างกนัมากนกั	คร/ูอาจารย์
ผู้สอนมีระดับความพึงพอใจและระดับความคาดหวังต่างกันมากที่สุด	 โดยนักเรียน/นักศึกษา	 
มีระดับความคาดหวังสูงกว่าระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในสถานศึกษา	ในขณะที่กลุ่มอื่นๆ	มีระดับความพึงพอใจสูงกว่าระดับความคาดหวัง	 โดยที่ 
ผูป้กครองจะมรีะดบัความพึงพอใจและระดบัความคาดหวงัใกล้เคยีงกนั	รายละเอยีดดังแผนภาพ	
4.43

154 

 

 

แผนภาพ 4.42  ระดับสภาพและการปฎิบัติในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 

ระดับความพึงพอใจและความคาดหวังของทุกกลุมไมแตกตางกันมากนัก ครู/อาจารยผูสอน         
มีระดับความพึงพอใจและระดับความคาดหวังตางกันมากท่ีสุด โดยนักเรียน/นักศึกษา มีระดับ       
ความคาดหวังสูงกวาระดับความพึงพอใจตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา ในขณะท่ี
กลุมอ่ืน ๆ มีระดับความพึงพอใจสูงกวาระดับความคาดหวัง โดยท่ีผูปกครองจะมีระดับความพึงพอใจและ
ระดับความคาดหวังใกลเคียงกัน รายละเอียดดัง แผนภาพ 4.43 
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155 

 

 

แผนภาพ 4.43  ระดับความพึงพอใจและระดับความคาดหวังตอการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาใน
สถานศึกษา 

แผนภาพ 4.43	 ระดับความพึงพอใจและระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการ 
	 ทวิศึกษาในสถานศึกษา
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บทที่ 5
ปัจจัยสู่ความส�าเร็จ ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ ในการจัดการศึกษา

เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 การรายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูลในบทนี้	เป็นการน�าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
เชิงคุณภาพ	ที่ได้จากแบบสอบถามและที่ได้จากการสัมภาษณ์	ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ความเชื่อมโยง 
กับข้อมูลเชิงปริมาณที่ได้จากการวิเคราะห์ปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนินงานโครงการ 
ทวิศึกษา	ด้วยแบบจ�าลองความสัมพันธ์ของตัวแปรต่างๆ	โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อน�าเสนอถึง
ปัจจัยสู่ความส�าเร็จ	และปัญหาอุปสรรคในการจัดการศึกษาเรียนร่วม	หลักสูตรอาชีวศึกษา
และมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	ทั้งนี้	ผู้วิจัยได้แบ่งการน�าเสนอออกเป็น	5	หัวข้อ	ได้แก่

	 5.1	แหล่งที่มาของข้อมูล		

	 5.2	ผลการวิเคราะห์ปัจจัยสู ่ความส�าเร็จในการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)
	 			5.2.1	สถานศึกษาสังกัด	สอศ.
			 			5.2.2	สถานศึกษาสังกัด	สพฐ.
	 			5.2.3	สถานศึกษาสังกัด	กศน.

	 5.3	 	ผลการวิเคราะห์เชื่อมโยงความสัมพันธ์เชิงสาเหตุความส�าเร็จของการจัด 
การศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 5.4	ผลการวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษาเรียนร่วม	
หลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)
	 			5.4.1	สถานศึกษาสังกัด	สอศ.
	 			5.4.2	สถานศึกษาสังกัด	สพฐ.
	 			5.4.3	สถานศึกษาสังกัด	กศน.

	 5.5		 บทสรุปปัจจัยความส�าเร็จ	ปัญหาและข้อเสนอแนะในการด�าเนินงานโครงการ 
ทวิศึกษา	ดังที่ผู้วิจัยจะได้น�าเสนอตามล�าดับ	ดังนี้

5.1 แหล่งที่มาของข้อมูล
	 ข้อมลูทีน่�ามาวเิคราะห์ได้มาจากผูใ้ห้ข้อมลูจากหน่วยงานทางการศกึษาทีอ่ยูใ่นโครงการ
จัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	 (ทวิศึกษา)	3	สังกัด	
ได้แก่	สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	 (สอศ.)	สังกัดส�านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขัน้พ้ืนฐาน	(สพฐ.)	และสงักดัส�านกังานส่งเสรมิการศกึษานอกระบบและการศกึษาตาม
อัธยาศัย	(กศน.)	โดยแบ่งผู้ให้ข้อมูลออกเป็น	5	ส่วน	ประกอบด้วย	ผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหาร 
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สถานศึกษา	ครู/อาจารย์	ผู้ปกครอง	และนักเรียน	เพ่ือให้ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยสู่ความส�าเร็จ	
สภาพปัญหาและข้อเสนอแนะ

	 จ�านวนผู้ให้ข้อมูลตอบกลับเกี่ยวกับประเด็นส�าคัญดังกล่าวในกลุ่มผู้ให้ข้อมูลจาก 
หน่วยงานสงักัด	สอศ.	วเิคราะห์ข้อมลูจากกลุม่ผูใ้ห้ข้อมลู	3	กลุม่	ได้แก่	ผูบ้รหิารการศกึษา	ผูบ้รหิาร
สถานศึกษา	และครู/อาจารย์	มีสัดส่วนการให้ข้อมูลเชิงคุณภาพด้วยการตอบค�าถามปลายเปิด 
อยู่ระหว่างร้อยละ	31.33	ถึง	56.96	ประเด็นที่ได้รับการสะท้อนเชิงคุณภาพมากที่สุดคือ 
การกล่าวถึงสภาพปัญหา	ซึง่เป็นประเดน็ทีม่กีารกล่าวถงึมากทีสุ่ดในทกุกลุม่ผูใ้ห้ข้อมลู	ส่วนผูใ้ห้ 
ข้อมูลจากหน่วยงานสังกัด	สพฐ.	วิเคราะห์ปัจจัยสู่ความส�าเร็จจากกลุ่มผู้ให้ข้อมูล	3	กลุ่ม	ได้แก่	
ผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	และครู/อาจารย์	ส่วนการวิเคราะห์สภาพปัญหาและ 
ข้อเสนอแนะวเิคราะห์จากกลุ่มผูใ้ห้ข้อมลูทัง้	5	กลุม่	มสีดัส่วนการให้ข้อมูลเชงิคณุภาพอยูร่ะหว่าง 
ร้อยละ	27.47	ถึง	50.80	ประเด็นที่ได้รับการสะท้อนเชิงคุณภาพมากที่สุดคือการกล่าวถึง
ปัจจัยสู่ความส�าเร็จ	ส่วนประเด็นที่ได้รับการสะท้อนกลับมาน้อยที่สุดคือการให้ข้อเสนอแนะ	 
ซึ่งมีน้อยในกลุ่มของผู้ปกครองและนักเรียน	ทั้งนี้รวมถึงการสะท้อนสภาพปัญหาด้วยเช่นกัน	 
ผู้ให้ข้อมูลกลุ่มสุดท้ายคือกลุ่มสังกัดศูนย์	กศน.	วิเคราะห์ปัจจัยสู่ความส�าเร็จจากกลุ่มผู้ให้ข้อมูล	
3	กลุ่ม	ได้แก่	ผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	และครู/อาจารย์	ส่วนการวิเคราะห ์
สภาพปัญหาและข้อเสนอแนะวเิคราะห์จากกลุ่มผูใ้ห้ข้อมลูทัง้	5	กลุม่	เช่นเดยีวกบักลุม่ผูใ้ห้ข้อมลู
จากสงักดั	สพฐ.	มสีดัส่วนการให้ข้อมลูเชงิคณุภาพอยูร่ะหว่างร้อยละ	31.87	ถงึ	44.34	ประเด็น
ทีไ่ด้รับการสะท้อนเชงิคณุภาพมากท่ีสดุ	มสัีดส่วนทีใ่กล้เคียงกนัระหว่างปัจจยัสูค่วามส�าเรจ็และ
การรายงานสภาพปัญหา	และยงัเหน็ได้ว่ากลุม่ผูป้กครอง	และนกัเรยีนยงัคงเป็นกลุม่ทีใ่ห้ข้อมลู
เกี่ยวกับสภาพปัญหาและข้อเสนอแนะน้อยอยู่เช่นเดิม	นอกจากนี้ยังพบว่ากลุ่มครู/อาจารย ์
ในสังกัด	ศูนย์	กศน.	ยังสะท้อนข้อมูลปัจจัยสู่ความส�าเร็จน้อยกว่าครูในสังกัดอื่น

	 ดังแสดงรายละเอียดในตาราง	5.1
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ตาราง 5.1	 จ�านวนและร้อยละของข้อมูลเชงิคณุภาพทีไ่ด้รบัการตอบกลบัจ�าแนกตามสงักดัและ
กลุ่มผู้ให้ข้อมูล

สังกัด กลุ่มผู้ให้ข้อมูล
จ�านวนผู้ให้

ข้อมูลทั้งหมด
ปัจจัยสู่ความ

ส�าเร็จ
สภาพปัญหา ข้อเสนอแนะ

สอศ.

ผู้บริหารการศึกษา
36

(100%)
17

(47.22%)
18

(50.00%)
11

(30.55%)

ผู้บริหารสถานศึกษา
148

(100%)
55

(37.16%)
69

(46.62%)
44

(29.73%)

ครู/อาจารย์
448

(100%)
175

(39.06%)
273

(60.94%)
143

(31.92%)

รวม
632

(100%)
247

(39.08%)
360

(56.96%)
198

(31.33%)

สพฐ.

ผู้บริหารการศึกษา
72

(100%)
60

(80.33%)
56

(74.77%)
41

(54.94%)

ผู้บริหารสถานศึกษา
153

(100%)
101

(66.01%)
115

(75.16%)
91

(59.48%)

ครู/อาจารย์
462

(100%)
188

(40.69%)
264

(57.14%)
161

(34.85%)

นักเรียน
796

(100%)
200

(25.13%)
170

(21.36%)

ผู้ปกครอง
792

(100%)
198

(25.00%)
162

(20.45%)

รวม
2,275
(100%)

349
(50.80%)

833
(36.62%)

625
(27.47%)

กศน.

ผู้บริหารการศึกษา
33

(100%)
21

(63.63%)
22

(66.67%)
15

(45.45%)

ผู้บริหารสถานศึกษา
21

(100%)
12

(57.14%)
16

(76.19%)
13

(61.90%)

ครู/อาจารย์
52

(100%)
14

(26.92%)
30

(57.69%)
19

(36.54%)

นักเรียน
83

(100%)
26

(31.32%)
20

(24.10%)

ผู้ปกครอง
84

(100%)
26

(30.95%)
20

(23.81%)

รวม
273

(100%)
47

(44.34%)
120

(43.96%)
87

(31.87%)
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5.2 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา 
และมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)
	 การวิเคราะห์ปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา
และมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	รายงานจ�าแนกตามสังกัดของสถานศึกษา	ได้แก่	สังกัด
ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	 (สอศ.)	สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ข้ันพืน้ฐาน	(สพฐ.)	และสงักดัส�านกังานส่งเสรมิการศึกษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยั	
(กศน.)	ดังนี้

 5.2.1 สถานศึกษาสังกัดส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)
	 ผลการวิเคราะห์ข้อมลูจากแบบสอบถามจากผูใ้ห้ข้อมลูในส่วนของ	สอศ.	วเิคราะห์จาก
ข้อมูลที่ได้จากผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	และครู/อาจารย์	ที่สะท้อนมุมมองปัจจัย
สู่ความส�าเร็จของการด�าเนินงานโครงการมีทั้งสิ้น	12	ปัจจัย	ผู้วิจัยวิเคราะห์แบ่งออกได้เป็น	2	
กลุ่มหลักคือส่วนของปัจจัยน�าเข้า	แบ่งออกเป็นด้านการบริหารจัดการ	ด้านบุคลากร	ด้านงบ
ประมาณ	และด้านวัสดุอุปกรณ์	และส่วนของกระบวนการ	แบ่งออกเป็นด้านการบริหารจัดการ
และด้านการเรียนการสอน	ดังรายละเอียดต่อไปนี้

 1) ปัจจัยน�าเข้า

	 ปัจจัยน�าเข้าที่เป็นปัจจัยสู่ความส�าเร็จของการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาของ 
สถานศึกษาสังกัดส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	 (สอศ.)	ผู้วิจัยได้วิเคราะห์แยกตาม
หลัก	4M	ประกอบด้วย	การบริหารจัดการ	 (management)	บุคลากร	(man)	งบประมาณ	
(money)	และวัสดุอุปกรณ์	(materials)	ดังนี้

 1.1) ด้านการบริหารจัดการ (management) 
	 ปัจจัยน�าเข้าด้านการบริหารจัดการที่เป็นปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนินโครงการ	
ประกอบไปด้วย	2	ส่วน	ได้แก่

	 1.1.1)	นโยบายและความร่วมมือ	การจัดการทวิศึกษาให้ประสบความส�าเร็จ	จ�าเป็น
อย่างย่ิงท่ีต้องมีนโยบายในการด�าเนินงานที่ชัดเจนจากหน่วยงานระดับนโยบาย	 เพื่อแสดง 
ให้เห็นทิศทางและขอบเขตของการด�าเนินการ	มีข้อก�าหนดในการรับผู้เรียนที่ชัดเจน	มีความ
ร่วมมือระหว่างภาคต่ีางๆ	ทัง้สถานศกึษา	สอศ.	สพฐ.	และสถานประกอบการภาครฐัและเอกชน

	 1.1.2) การสร้างความเข้าใจร่วมกัน	โครงการจ�าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องสร้างความเข้าใจ
ร่วมกัน	ให้ทุกฝ่ายมีความรู้ความเข้าใจในการเรียนการสอนตามโครงการนี้	สร้างความเข้าใจ
ระหว่างสถานศึกษา	ผู้เรียน	และผู้ปกครอง	มีการสร้างเครือข่ายระหว่างสถานศึกษา	มองเห็น
ประโยชน์ร่วมกนัระหว่างสถานศกึษาทัง้สองฝ่าย	และสถานประกอบการ	ในการสร้างทางเลอืก
และโอกาสทางการศึกษาให้กับผู้เรียน	และสร้างผู้เรียนที่มีความรู้และทักษะทางวิชาการและ
วิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน	ต้องมีการช้ีแจงให้เกิดความเข้าใจตรงกัน
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ของผู้เกี่ยวข้อง	 ท้ังระดับนโยบาย	และระดับปฏิบัติการ	เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องสามารถน�านโยบาย
ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง	เพ่ือการบรรลุเป้าหมายเดียวกัน	รวมถึงการ
ประชาสัมพันธ์	การสร้างความรู้ความเข้าใจที่ตรงกันให้แก่ผู้ปกครองและนักเรียน

 1.2) ด้านบุคลากร (man)
	 ปัจจัยน�าเข้าด้านบุคลากรที่เป็นปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนินโครงการ	ประกอบ
ไปด้วย	3	ส่วน	ได้แก่

	 1.2.1)	 ผู้เรียน ผู้เรียนต้องมีความพร้อม	มีความสนใจสมัครเรียนตามที่ตนเองถนัด	 
ผู้เรียนควรมีเป้าหมายในการศึกษาต่อระดับ	ปวส.	 เพื่อไปท�างานในสถานประกอบการ	หรือ 
มเีป้าหมายในการประกอบอาชพี	มคีวามรับผดิชอบในการเรยีนทัง้	2	หลกัสตูร	ผูเ้รยีนต้องเอาใจใส่ 
เพียรพยายามอดทนและตั้งใจเรียน	เห็นความส�าคัญของทวิศึกษา	 ต้ังใจเข้าสู่การท�างานและ 
การประกอบอาชพีในอนาคต	มคีวามพร้อมในการท�างานควบคู่กบัการเรียน	บรหิารจดัการเวลา
และวางแผนการท�างานดี	ไม่กระทบต่อการเรียน	ไม่ขาดเรียน

	 1.2.2)	ผู้สอน	ผู้สอนทั้งสายสามัญและสายอาชีพต้องมีความมุ่งมั่น	ตั้งใจจัดการเรียน
การสอน	มคีวามพร้อมในการปฏบิตัหิน้าทีต้่องเข้าใจในกระบวนการสอนตามโครงสร้างทวศิกึษา	
ท้ังในเรื่องของหลักสูตรและรายวิชา	ต้องรอบรู้	มีความสามารถ	และทักษะความเชี่ยวชาญ 
ในสาขาวิชาที่เปิดสอน	มีความสามารถในการปฏิบัติงานจริง	สามารถถ่ายทอดความรู้และจัด 
การเรียนรู้ได้เป็นอย่างด	ีน�าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจดัการเรยีนการสอน	รวมทัง้น�ามา
ใช้จัดกจิกรรมและใช้เป็นสือ่การเรยีนรู	้ครผููส้อนโดยเฉพาะสายสามัญต้องสนใจผูเ้รยีน	ติดตาม
ดูแลอย่างใกล้ชิด	ให้ค�าปรึกษาแนะน�า	ทั้งในเรื่องการปรับตัว	พฤติกรรม	ทัศนคติ	ตลอดจน
พัฒนาการทั้งด้านทักษะและผลการเรียนรู้ของผู้เรียน

	 1.2.3)	ผูบ้รหิาร	ผูบ้รหิารสถานศกึษาทัง้สองฝ่ายต้องด�าเนนิการอย่างจรงิจงั	เอาใจใส่	 
ดูแลก�ากับ	ติดตามให้หน่วยปฏิบัติด�าเนินการตามนโยบายที่ก�าหนด	ควรให้การสนับสนุน 
อย่างเต็มที่ในการด�าเนินโครงการ	ทั้งในเรื่องการประสานงานโครงการ	การชี้แจงให้ข้อมูล	 
การจดัสรรทรพัยากรต่างๆ	ในการด�าเนนิงาน	เช่น	จดัสรรงบประมาณ	จดัเตรยีมอาคารสถานที่ 
ให้เหมาะสม	และส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณในการเข้ารับการฝึกอบรมของครูผู้สอนและ
บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับทวิศึกษา	 เช่น	ส่งเสริมการเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการจัดการเรียน 
การสอนเร่ืองหลักสตูรทวศึิกษา	ระเบียบการบริหารจดัการต่างๆ	เป็นต้น	ผูบ้รหิารให้ความส�าคญั
กับการจัดการเรียนการสอนและให้ความช่วยเหลือ		หากผู้ปฏิบัติประสบปัญหา

 1.3) ด้านงบประมาณ (money)
	 ปัจจยัน�าเข้าด้านงบประมาณทีเ่ป็นปัจจยัสูค่วามส�าเรจ็ในการด�าเนินโครงการ	ประกอบ
ไปด้วย	2	ส่วน	ได้แก่
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	 1.3.1)	งบประมาณเพื่อการเรียนการสอนต้องมีการจัดสรรงบประมาณไว้ล่วงหน้า
อย่างเพียงพอในการจัดซื้อจัดหา	สื่อ	วัสดุ	อุปกรณ์การเรียนการสอน	ให้พร้อมทั้งปริมาณและ
คุณภาพตามความจ�าเป็นที่ต้องใช้จัดการเรียนการสอนในหลักสูตร

	 1.3.2)	งบประมาณเพื่อการบริหารจัดการ โครงการควรมีการจัดสรรงบประมาณ 
เพือ่การบริหารจัดการในเรือ่งทีจ่�าเป็น	ได้แก่	การจดัประชมุชีแ้จงประชาสมัพนัธ์	ค่าตอบแทนผูส้อน 
ค่าเดินทางหรือการจัดบริการรถรับ-ส่งระหว่างสถานศึกษา

 1.4) ด้านวัสดุอุปกรณ์ (materials)
	 ปัจจยัน�าเข้าด้านวสัดอุุปกรณ์ทีเ่ป็นปัจจัยสูค่วามส�าเรจ็ในการด�าเนนิโครงการ	ประกอบ
ไปด้วย	2	ส่วน	ได้แก่

	 1.4.1)	อาคารสถานที่และสิ่งอ�านวยความสะดวก	 อาคารสถานที่	 ห้องเรียน	 
ห้องปฏิบัติการและสิ่งอ�านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้และส่งเสริมการเรียนรู้ต่างๆ	 
ต้องเอื้อต่อการเรียนรู้	มีความพร้อมของเครื่องมือ	สื่อ	วัสดุ	และครุภัณฑ์	อุปกรณ์การเรียน	 
ชุดฝึกทักษะปฏิบัติ	ควรมีอย่างเพียงพอและมีคุณภาพ

	 1.4.2)	ท�าเลท่ีตั้งของสถานศึกษา	สถานศึกษาที่จะเข้าร่วมโครงการควรพิจารณา
จากระยะทางในการเดินทางของผู้เรียน	ระหว่างสถานศึกษาสายสามัญและสายอาชีพ	รวมถึง 
สถานประกอบการในการฝึก	ไม่ควรห่างไกลกันเกินไป	มีท�าเลที่ตั้งที่สามารถเดินทางได้สะดวก

 2) กระบวนการ

	 ปัจจยัด้านกระบวนการทีเ่ป็นปัจจยัสูค่วามส�าเรจ็ในการด�าเนนิโครงการ	ผูว้จิยัวเิคราะห์								
แยกออกเป็นด้านการบริหารจัดการและด้านการจัดการเรียนการสอน	ดังนี้

 2.1) ด้านการบริหารจัดการ
	 ปัจจัยกระบวนการด้านการบริหารจัดการที่เป็นปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนิน
โครงการ	ได้แก่	การด�าเนนิงานร่วมกนัของสถานศกึษาทัง้สองฝ่ายโดยทีส่ถานศกึษาทัง้ฝ่าย	สอศ.
และ	สพฐ.	ต้องมีการประชุมร่วมกัน	เพื่อด�าเนินงานตามแผนร่วมกัน	มีการก�าหนดแนวทาง 
การด�าเนินงานอย่างชัดเจน

 2.2) ด้านการเรียนการสอน
	 ปัจจัยกระบวนการด้านการเรียนการสอนที่เป็นปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนิน
โครงการ	ได้แก่	การก�าหนดหลักสูตร	ที่ต้องมีโครงสร้างของหลักสูตรและรายวิชาที่ชัดเจน	 
มีหลักการเทียบโอนรายวิชาระหว่างรายวิชาที่เรียนใน	สพฐ.	และวิชาที่เรียนใน	สอศ.	 
มีรูปแบบการสอนที่ยืดหยุ่น	เช่น	การสอนออนไลน์	มีการวัดประเมินผลการเรียนทั้งสายสามัญ
และอาชีวศึกษา	อย่างชัดเจน	เพื่อให้สามารถก�ากับ	ติดตาม	ตรวจสอบ	ประเมินการท�างานได้
อย่างใกล้ชิด	เป็นระบบ	และมีประสิทธิภาพ

	 สามารถสรุปปัจจัยสู ่ความส�าเร็จของการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของ 
สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ได้ดังแผนภาพ	5.1
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แผนภาพ 5.1	 ปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนินโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาสังกัด	สอศ.

 5.2.2 สถานศึกษาสังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)
	 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถามจากผู้ให้ข้อมูลในส่วนของ	สพฐ.	วิเคราะห์ข้อมูล
ท่ีได้จากผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	และครู/อาจารย์	ที่สะท้อนมุมมองปัจจัย 
สู่ความส�าเร็จของการด�าเนินงานโครงการ	มีทั้งสิ้น	11	ปัจจัย	ผู้วิจัยวิเคราะห์แบ่งออกได้เป็น	 
2	กลุ่มหลัก	คือส่วนของปัจจัยน�าเข้า	แบ่งออกเป็น	ด้านการบริหารจัดการ	ด้านบุคลากร	 
ด้านงบประมาณ	และด้านวสัดอุุปกรณ์	และส่วนของกระบวนการ	แบ่งออกเป็น	ด้านการบรหิาร
จัดการและด้านการเรียนการสอน	ดังรายละเอียดต่อไปนี้

 1) ปัจจัยน�าเข้า
	 การวเิคราะห์ปัจจยัน�าเข้าทีเ่ป็นปัจจยัสู่ความส�าเรจ็ของการด�าเนนิงานโครงการทวศิกึษา 
ของสถานศกึษาสงักดัสพฐ.	ผูว้จิยัได้วเิคราะห์แยกตามหลกั	4M	ประกอบด้วย	การบรหิารจดัการ	
(management)	บุคลากร	(man)	งบประมาณ	(money)	และวัสดุอุปกรณ์	(materials)	ดังนี้

 1.1) ด้านการบริหารจัดการ (management)
	 ปัจจัยน�าเข้าด้านการบริหารจัดการที่เป็นปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนินโครงการ	
ประกอบไปด้วย	3	ส่วน	ได้แก่

	 1.1.1) นโยบายและความร่วมมือในการให้ความร่วมมือระหว่างส่วนกลางระดับ
กระทรวงหรอืระดบันโยบาย	และระหว่างสถานศกึษาสงักดั	สพฐ.	สถานศกึษาสงักดั	สอศ.	และ
สถานประกอบการ		ควรด�าเนนิการอย่างต่อเนือ่งและเป็นระบบ	และร่วมด�าเนนิการอย่างจรงิจงั	
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน
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	 1.1.2)	การสร้างความเข้าใจร่วมกัน	หน่วยงานและบุคลากรที่เกี่ยวข้องทั้งฝ่าย
นโยบาย	ฝ่ายปฏิบัติ	และผู้ร่วมโครงการ	ได้แก่	บุคลากรในสถานศึกษาทั้งสังกัด	สพฐ.	และ	
สอศ.	ผูป้กครอง	และผูเ้รยีนต้องรบัรูร้บัทราบเป้าหมายอย่างชดัเจนของการจดัการศกึษาทวศิกึษา	 
เห็นความส�าคัญร่วมกัน	มีกระบวนการประชุม	เอกสารเผยแพร่	ประชาสัมพันธ์	เอกสารชี้แจง
รายละเอยีดโครงการให้ความเข้าใจการจดัการศกึษาทวศิกึษากบัผูเ้กีย่วข้องทกุระดับเป็นพ้ืนฐาน 
ประกอบการตัดสินใจเข้าร่วมโครงการของนักเรียนและผู้ปกครอง	 เป็นการสร้างความรู ้
เกี่ยวกับโครงการว่ามีวัตถุประสงค์ใดตรงกับความต้องการของผู้ประสงค์จะเข้าร่วมโครงการ 
หรือไม่	ท้ังยงัเป็นการสร้างความมัน่ใจให้แก่โครงการด้วยว่าเป็นโครงการทีส่�าคัญและมีประโยชน์	 
ได้รับการยอมรับและสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างแท้จริง	มีการประชาสัมพันธ ์
สร้างความเข้าใจร่วมกัน

 1.1.3) การวางแผนการจดัท�าหลกัสูตร และการจดัโครงสร้างหลักสูตรทีต่รงกบัความ
ต้องการของผู้เรียน การเริ่มต้นของโครงการเพื่อให้เกิดความส�าเร็จจะต้องมีการสอบถามความ
ต้องการ	และการวัดความถนัดในอาชีพของผู้เรียน	เพื่อให้ผู้เรียนมีข้อมูลประกอบการตัดสินใจ
เลือกศึกษาได้ตรงและสอดคล้องกับความต้องการของตนและตลาดแรงงาน	ก�าหนดหลักสูตร 
ให้เป็นแนวปฏิบัติที่ชัดเจนตามแผนการเรียนต่างๆ	และมีข้อปฏิบัติในการเทียบโอน

 1.2) ด้านบุคลากร (man)
	 ปัจจัยน�าเข้าด้านบุคลากรที่เป็นปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนินโครงการ	ประกอบ
ไปด้วย	3	ส่วน	ได้แก่

	 1.2.1)	ผู้เรียน		ผู้เรียนต้องมีความตั้งใจจริง	มีเป้าหมายชัดเจน	ขยันหมั่นเพียร	อดทน																	
มคีวามรบัผดิชอบ	มาเรยีนสม�า่เสมอ	และพฒันาตนเองทัง้ด้านวชิาการและวชิาชพี	ได้รบัการวดั								
ความถนัดทางอาชีพของผู้เรียนก่อนเริ่มโครงการ	 เพื่อให้ทราบว่าหลักสูตรที่เลือกเรียนนั้น 
เหมาะสมกับตนหรือไม่	มีการแนะแนวผู้เรียนให้เห็นการมีงานท�าในอนาคต

	 1.2.2)	ผู้สอน	ผู้สอนในโครงการทั้งสังกัด	สพฐ.	และ	สอศ.	ต้องได้รับการพัฒนา 
ให้มีประสทิธภิาพทัง้จ�านวนและทกัษะวชิาชพี	มคีวามช�านาญในการสอนตามโครงการทวศิกึษา	
ต้องมคีวามสามารถในการดแูลผูเ้รยีน	มคีวามตระหนกัถงึภาระหน้าทีใ่นการท�างานและจ�านวน
ครูต้องเพียงพอ

	 1.2.3)	ผู้ปกครอง	ผู้ปกครองต้องเข้าใจในกระบวนการทวิศึกษา	ให้ความร่วมมือ 
ในการจัดกิจกรรม	มีความตระหนักในการเรียนอาชีพ

 1.3) ด้านงบประมาณ (money)
	 ปัจจัยน�าเข้าด้านงบประมาณทีเ่ป็นปัจจยัสูค่วามส�าเรจ็ในการด�าเนินโครงการ	ประกอบ
ไปด้วย	2	ส่วน	ได้แก่
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	 1.3.1)		งบประมาณเพือ่การเรยีนการสอน ต้องมีการจดัสรรงบประมาณล่วงหน้าอย่าง 
เพียงพอในการจัดซื้อ	วัสดุ	อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอน

	 1.3.2)	งบประมาณเพื่อการบริหารจัดการ โครงการควรมีงบประมาณในการบริหาร
จัดการ	 เช่น	การจัดประชุม	ค่าตอบแทนผู้รับผิดชอบโครงการหรือผู้ประสานงานโครงการ 
มีงบประมาณส�าหรับค่าเดินทางหรือการจัดบริการรถรับ-ส่งระหว่างสถานศึกษา

 1.4) ด้านวัสดุอุปกรณ์ (materials)
	 ปัจจัยน�าเข้าด้านวัสดุอุปกรณ์ที่เป็นปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนินโครงการ	ได้แก่	
ความพร้อมของวัสดุ	อุปกรณ์ที่สถานศึกษาอาชีวศึกษาจะต้องมี	สื่อ	วัสดุ	อุปกรณ์ในการสอน
ต้องมีจ�านวนเพียงพอและมีประสิทธิภาพ	สามารถรองรับผู้เรียนที่เพิ่มขึ้นได้

 2) กระบวนการ
	 ปัจจยัด้านกระบวนการทีเ่ป็นปัจจยัสูค่วามส�าเรจ็ในการด�าเนนิโครงการ	ผูว้จิยัวเิคราะห์								
แยกออกเป็น	ด้านการบริหารจัดการและด้านการจัดการเรียนการสอน	ดังนี้

 2.1) ด้านการบริหารจัดการ
	 ปัจจัยกระบวนการด้านการบริหารจัดการที่เป็นปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนิน
โครงการ	ได้แก่	การด�าเนนิงานร่วมกนัของสถานศึกษาทัง้สองฝ่ายทีค่วรมกีารชีแ้จงแนะแนวให้
นกัเรยีนจัดระเบยีบแผนการเรยีน	มกีารประสานงานร่วมกนัในการจดักจิกรรมต่างๆ	สร้างความ
ตระหนักร่วมกันในการจัดการศึกษาและการเรียนการสอน	ด้วยความเข้าใจและเห็นประโยชน์
ของโครงการทีจ่ะช่วยสร้างโอกาสการเรยีนรูว้ชิาชพีให้กบัผูเ้รยีน	มีทกัษะวชิาชพี	มีการตรวจสอบ 
ประเมินผลโครงการเป็นระยะ	นิเทศ	ก�ากับ	ติดตาม	อย่างต่อเนื่อง

 2.2) ด้านการเรียนการสอน
	 ปัจจัยกระบวนการด้านการเรียนการสอนที่เป็นปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนิน
โครงการ	ได้แก่	สถานศกึษาทัง้สองฝ่ายต้องร่วมกนัจดัสรรเวลาเรยีนของผูเ้รยีนให้มีประสทิธภิาพ	
การจัดการเรียนการสอนทั้งในสายสามัญและสายอาชีวศึกษาต้องปรับให้เข้ากับบริบทแต่ละ
สถานศกึษา	และการเรยีนการสอนด้านอาชวีศกึษาต้องรกัษามาตรฐานเทยีบเคียงได้กับมาตรฐาน
สถานประกอบการและมาตรฐานของกรมพฒันาฝีมือแรงงาน	เน้นการปฏบิติัจรงิและเรยีนรูจ้าก
ประสบการณ์จรงิ	น�าเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร	(ICT)	เข้ามาผสมผสานในการเรยีน
การสอน	เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลา

	 สามารถสรุปปัจจัยสู ่ความส�าเร็จของการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของ 
สถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	ได้ดังแผนภาพที่	5.2
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แผนภาพ 5.2	ปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนินโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.

 5.2.3 สถานศึกษาสังกัดส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา 
ตามอัธยาศัย (กศน.)
	 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามจากผู้ให้ข้อมูลในส่วนของ	กศน.	วิเคราะห์
จากข้อมูลท่ีได้จากผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	และครู/อาจารย์	ที่สะท้อนมุมมอง
ปัจจยัสูค่วามส�าเรจ็ของการด�าเนนิงานโครงการ	มทีัง้ส้ิน	7	ปัจจยั	ผูว้จิยัวเิคราะห์แบ่งออกได้เป็น	 
2	กลุ่มหลัก	คือส่วนของปัจจัยน�าเข้า	แบ่งออกเป็น	ด้านการบริหารจัดการ	และด้านบุคลากร	
และส่วนของกระบวนการ	แบ่งออกเป็น	ด้านการบริหารจัดการและด้านการเรียนการสอน	 
ดังรายละเอียดต่อไปนี้

 1) ปัจจัยน�าเข้า
	 การวิเคราะห์ปัจจัยน�าเข้าที่เป็นปัจจัยสู่ความส�าเร็จของการด�าเนินงานโครงการ 
ทวศิกึษา	ของสถานศกึษาสังกัดส�านกังานส่งเสรมิการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยั 
(กศน.)	ผู้วิจัยได้วิเคราะห์แยกตามหลัก	4M	ประกอบด้วย	การบริหารจัดการ	(management)	
บุคลากร	 (man)	งบประมาณ	(money)	และวัสดุอุปกรณ์	 (materials)	แต่พบว่าในกลุ่ม 
ผู้ให้ข้อมูลสังกัด	กศน.	ไม่ได้กล่าวถึงปัจจัยความส�าเร็จด้านงบประมาณและวัสดุอุปกรณ์	จึงมี 
การวิเคราะห์เฉพาะการบริหารจัดการและบุคลากร	ดังนี้

 1.1) ด้านการบริหารจัดการ (management)
	 ปัจจัยน�าเข้าด้านการบริหารจัดการที่เป็นปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนินโครงการ	
ประกอบไปด้วย	2	ส่วน	ได้แก่
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	 1.1.1) นโยบายและความร่วมมอื ต้องมีการประสานงานเกีย่วกบัความร่วมมือระหว่าง
สถานศึกษา	กศน.	และ	สอศ.	ให้ชัดเจน	ก�าหนดตัวผู้รับผิดชอบที่มีหน้าที่ติดต่อประสานงานกัน
อย่างต่อเนื่อง

	 1.1.2) การประชาสัมพันธ์ข้อมูล	การให้ข้อมูลการจัดการศึกษาทวิศึกษาที่ชัดเจน	 
จะท�าให้ผู้เรียนเข้าใจและตัดสินใจได้ว่าตรงกับความสนใจหรือไม่	 เป็นการคัดกรองให้ผู้ที่ม ี
ความตั้งใจเรียนลักษณะนี้เข้าสู่กระบวนการ	นอกจากนี้ยังควรมีการส่ือสาร	การนัดวันเวลา	
ระหว่างผู้สอนวิชาชีพกับผู้เรียนให้ชัดเจน

 1.2) ด้านบุคลากร (man)
	 ปัจจยัน�าเข้าด้านบคุลากรทีเ่ป็นปัจจยัสูค่วามส�าเรจ็ในการด�าเนนิโครงการ	ประกอบไปด้วย 
3	ส่วน	ได้แก่

	 1.2.1) ผู้เรียน	ผู้เรียนต้องสนใจเรียน	ต้ังใจเรียน	พร้อมท้ังบริหารเวลาที่ต้องท�างาน
ควบคู่กับการเรียน	ต้องมีความกระตือรือร้น	มีวินัยในการเรียนจนจบหลักสูตร	ต้องตระหนัก
และจริงจังในการเรียนทั้งสองสถานศึกษา	และเข้าใจในเป้าหมายของหลักสูตรทวิศึกษา

	 1.2.2)	ผู้สอน ครผููส้อนวชิาชพีควรรอบรูท้ัง้ในเรือ่งความรู้	และทกัษะ	สนใจติดตามดูแล
ผู้เรียนอย่างใกล้ชิด	ผู้สอนต้องเข้าใจลักษณะของผู้เรียน	กศน.	เนื่องจากเป็นผู้เรียนที่ไม่มีเวลา	
และไม่สามารถเรยีนตามระบบการศกึษาปกตไิด้	และเข้าใจการศกึษาผูใ้หญ่	(adult	education)	
ที่มีอาชีพอยู่แล้ว	ส่วนมากต้องการเรียนเพื่อยกระดับคุณวุฒิการศึกษา

	 1.2.3)	ผูบ้รหิาร	ผูบ้รหิารทีเ่กีย่วข้องควรให้การสนบัสนนุงบประมาณในการจดัซ้ือวสัดุ
อปุกรณ์การเรยีนการสอน	จดัหาอาคารสถานทีท่ีเ่หมาะสม	ส่งเสรมิการเข้ารบัการอบรมเกีย่วกบั
ทวิศึกษาของบุคลากร

 2)  กระบวนการ
	 ปัจจยัด้านกระบวนการทีเ่ป็นปัจจยัสูค่วามส�าเรจ็ในการด�าเนนิโครงการ	ผูว้จิยัวเิคราะห์									
แยกออกเป็น	ด้านการบริหารจัดการและด้านการจัดการเรียนการสอน	ดังนี้

 2.1) ด้านการบริหารจัดการ
 ปัจจัยกระบวนการด้านการบริหารจัดการที่เป็นปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนิน
โครงการ	 ได้แก่	 	หน่วยงานฝ่ายนโยบายต้องสร้างความร่วมมือของแต่ละสถานศึกษา	 
สร้างความตระหนัก	และความเข้าใจในปัจจัยต่างๆ	ของแต่ละสถานศึกษา	จัดให้สถานศึกษา 
ที่ร่วมมือกัน	มีการประชุม	วางแผนร่วมกันอย่างต่อเนื่อง	เน้นให้เกิดการด�าเนินงานร่วมกันของ
สถานศึกษาทั้ง	กศน.	และ	สอศ.

 2.2) ด้านการจัดการเรียนการสอน
	 ปัจจัยกระบวนการด้านการบริหารจัดการที่เป็นปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนิน
โครงการ	ได้แก่	การศึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคลต้องมีกระบวนการศึกษาปัญหาของผู้เรียนเป็น
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รายบุคคล	เนื่องจากผู้เรียน	กศน.	มีเงื่อนไขในการเรียนมาก	ทั้งในเรื่องเวลาเรียน	การประกอบ
อาชีพ	ลักษณะการเรียน	ชีวิตส่วนตัวและความเป็นอยู่	เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนตรงตาม
ความสามารถ	และผู้เรียนสามารถปฏิบัติจริงได้

	 สามารถสรุปปัจจัยสู ่ความส�าเร็จของการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของ 
สถานศึกษาสังกัด	กศน.	ได้ดังแผนภาพที่	5.3
 

แผนภาพ 5.3 ปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนินโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาสังกัด	กศน.

 5.3  ผลการวิเคราะห์เชื่อมโยงความสัมพันธ์เชิงสาเหตุความส�าเร็จของการจัด 
การศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 ในส่วนนี้จะแสดงผลการวิเคราะห์เช่ือมโยงข้อมูลเชิงประจักษ์จากการตอบ
แบบสอบถามของผู้บริหารสถานศึกษาและครู/อาจารย์	 ได้น�าเสนอแบบจ�าลองความสัมพันธ์ 
เชงิสาเหตคุวามส�าเร็จของการจดัการศกึษาเรยีนร่วมหลกัสตูรอาชวีศกึษาและมธัยมศกึษาตอนปลาย	
(ทวิศึกษา)	 ท่ีพบว่าตัวแปรที่สังเกตได้อธิบายประกอบด้วยตัวแปรแฝง	7	ตัวตามกระบวนการ
ด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาเชิงระบบคือ	บริบท	ได้แก่	ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษา	(OBJ)	ปัจจัย	ได้แก่	ความพร้อมในการจัดการศึกษา
ตามโครงการทวิศึกษา	 (AVB)	ความชัดเจนในการท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	
(MOU)	กระบวนการด�าเนินงานได้แก่	ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษา	
(MNG)	คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู/อาจารย์ที่สอนในโครงการทวิศึกษา	(TCH)	
ผลการด�าเนินงานโครงการ	ได้แก่	ความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	(STS)	
และผลกระทบจากการด�าเนินงานโครงการ	ได้แก่	ความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการ
ทวิศึกษาระยะต่อไป	(EXP)
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	 ตัวแปรแฝงความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการ 
ทวิศกึษา	(OBJ)	ประกอบด้วย	ตวัแปรแนวทางในการด�าเนนิงานทีช่ดัเจน	คูม่อืในการด�าเนนิงาน 
โครงการทวิศกึษามคีวามชดัเจนทีส่ามารถน�าไปเป็นแนวทางปฏิบตัไิด้	การสนบัสนนุการด�าเนนิงาน 
โครงการทวิศึกษา	และความชัดเจนในเรื่องวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงาน	 
โดยมีค่าน�้าหนักองค์ประกอบเท่ากับ	0.70,	0.68,	0.67	และ	0.51	ตามล�าดับ

	 ตัวแปรแฝงความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	 (AVB)	
ประกอบด้วยตัวแปรด้านสื่อ	อุปกรณ์การเรียนการสอน	งบประมาณ	บุคลากรและสถานที	่ 
โดยมีน�้าหนักองค์ประกอบเท่ากับ	0.74,	0.72,	0.67	และ	0.64	ตามล�าดับ

	 ตัวแปรแฝงความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	(MOU)	
ประกอบด้วย	การรายงานผลการเรยีน	บทบาทหน้าทีข่องสถาบนัคูส่ญัญา	วธิกีารวดัและประเมนิผล 
การก�าหนดความรับผิดชอบ	และวิธีการจัดการเรียนการสอน	 โดยมีน�้าหนักองค์ประกอบ 
เท่ากับ	0.72,	0.68,	0.68,	0.65	และ	0.65	ตามล�าดับ

	 ตัวแปรแฝงประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา	(MNG)	
ประกอบด้วย	ตัวแปรการสร้างความรู้	ความเข้าใจกับนักเรียนและผู้ปกครอง	การสร้างความรู้
ความเข้าใจกบัครแูละบคุลากร	และ	การตดิตามการท�างาน	การแก้ปัญหา	การนเิทศ	โดยมีน�า้หนกั 
องค์ประกอบเท่ากับ	0.71,	0.69	และ	0.64	ตามล�าดับ

	 ตัวแปรแฝงคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู/อาจารย์ที่สอนในโครงการ 
ทวิศึกษา	(TCH)	ประกอบด้วย	การใช้เทคนิคและส่ือการเรียนการสอนที่หลากหลาย	ทันสมัย 
การพัฒนาการเรียนการสอนของครู	การจัดท�าแผนการจัดการเรียนรู้	การสอนโดยเน้นผู้เรียน 
เป็นส�าคัญ	การน�าผลการวดัและประเมนิไปใช้	และการให้ผลย้อนกลบัอย่างสม�า่เสมอ	โดยมนี�า้หนกั 
องค์ประกอบเท่ากับ	0.63,	0.62,	0.59,	0.57,	0.55	และ	0.55	ตามล�าดับ

	 ตวัแปรแฝงความพงึพอใจต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในสถานศกึษา	(STS)	
ประกอบด้วย	การแก้ไขปัญหาการขาดแคลนแรงงานวิชาชีพระดับฝีมือ	การส่งเสริมเครือข่าย 
การเรียนรู้ร่วมกันระหว่างสถานศึกษา	การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความส�าเร็จตามความถนัด	 
ความสนใจ	การสร้างอาชีพตามความต้องการของตลาดแรงงาน	และการสร้างโอกาส 
ในการเรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพให้กับผู้เรียน	โดยมีน�้าหนักองค์ประกอบเท่ากับ	0.66,	0.64,	0.63,	
0.62	และ	0.56	ตามล�าดับ

	 ตวัแปรแฝงความคาดหวงัต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในระยะต่อไป	(EXP)	
ประกอบด้วยการขยายความร่วมมือกับสถานประกอบการ	การขยายการจัดการศึกษา	และ 
การพฒันาความรูค้วามเข้าใจกบัผูเ้กีย่วข้อง	โดยมีน�า้หนกัองค์ประกอบเท่ากบั	0.76,	0.75	และ	0.75 
ตามล�าดับ	ผลการวิเคราะห์แบบจ�าลอง	ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ 
ความส�าเร็จของโครงการทวิศึกษา	สามารถน�าเสนอได้ตามแผนภาพ	5.4
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ตาราง 5.2	 ค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลของแบบจ�าลองความสัมพันธ์เชิงสาเหตุความส�าเร็จของ 
	 	 การจดัการศกึษาเรยีนร่วมหลกัสตูรอาชวีศกึษาและมัธยมศกึษาตอนปลาย	(ทวศิกึษา) 

หมายเหต ุ*p<.01	
	 TE	คือ	อิทธิพลรวม,	IE	คือ	อิทธิพลทางอ้อม,	DE	คือ	อิทธิพลทางตรง

	 จากแผนภาพ	5.4	และตาราง	5.2	พบว่า	ความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการ
ทวศิกึษาระยะต่อไป	(EXP)	ได้รบัอทิธพิลทางตรงจากความพงึพอใจต่อการจดัการศกึษาโครงการ
ทวิศึกษา	(STS)	และประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษา	(MNG)	อย่างม ี
นัยส�าคัญทางสถิติ	(p<.01)	โดยมีขนาดอิทธิพลเท่ากับ	0.61	และ	0.24	ตามล�าดับ	นอกจากนี้ 
ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษา	(OBJ)	 
ความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา	(AVB)	ความชัดเจนในการท�า	MOU	
ระหว่างสถานศกึษาคูส่ญัญา	(MOU)	และคณุภาพการจดัการเรยีนการสอนของคร/ู	อาจารย์ทีส่อน 
ในโครงการทวิศึกษา	 (TCH)	 ยังมีอิทธิพลทางอ้อมอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติ	 (p<.01)	 
ต่อความคาดหวัง	ต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาระยะต่อไป	(EXP)	ด้วย

	 ความพงึพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวศิกึษา	(STS)	ได้รบัอทิธพิลทางตรงจาก
ประสทิธภิาพของการบรหิารจดัการโครงการทวศิกึษา	(MNG)	คุณภาพการจดัการเรยีนการสอน 
ของครู/อาจารย์ที่สอนในโครงการทวิศึกษา	(TCH)	อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติ	 (p<.01)	โดยมี
ขนาดอิทธิพลเท่ากับ	0.46	และ	0.31	ตามล�าดับ	กล่าวคือ	ผู้เข้าร่วมโครงการทวิศึกษาที่มีการ
บรหิารจัดการโครงการทวศิกึษาอย่างมปีระสทิธิภาพ	และมคีณุภาพในการจดัการเรยีนการสอน
ของครู/อาจารย์ดี	จะส่งผลให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการ
ทวิศึกษา	นอกจากนี้ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการ 
ทวิศึกษา	(OBJ)	ความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา	(AVB)	ความชัดเจน 

ตัวแปร
ผล

MNG TCH STS EXP

ตัวแปร
ผล

TE IE DE TE IE DE TE IE DE TE IE DE

OBJ 0.29* 0.29* 0.24* 0.24* 0.21* 0.21* 0.20* 0.20*

AVB 0.22* 0.22* 0.18* 0.18* 0.16* 0.16* 0.15* 0.15*

MOU 0.55* 0.55* 0.45* 0.45* 0.40* 0.40* 0.37* 0.37*

MNG 0.83* 0.83* 0.73* 0.27* 0.46* 0.68* 0.44* 0.24*

TCH 0.31* 0.31* 0.19* 0.19*

STS 0.61* 0.61*

R
Square

MNG
0.90

TCH
0.69

STS
0.56

EXP
0.64
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ในการท�า	MOU	ระหว่างสถานศกึษาคูส่ญัญา	(MOU)	ยงัมอีทิธพิลทางอ้อมอย่างมนียัส�าคญัทางสถิติ 
(p<.01)	ต่อความความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	(STS)	ด้วย

	 เม่ือพิจารณาจากค่าสถิติที่ใช้ตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลกับข้อมูล 
เชงิประจกัษ์	โดยมค่ีาสถิตแิละเกณฑ์ท่ีใช้พจิารณาดงัตาราง	5.3		พบว่าแบบจ�าลองความสมัพนัธ์
เชิงสาเหตขุองปัจจยัทีม่อีทิธพิลต่อความส�าเรจ็ของโครงการทวศิกึษาทีส่ร้างขึน้	มคีวามสอดคล้อง
กับข้อมูลเชิงประจักษ์

ตาราง 5.3		ค่าสถิติที่ใช้ตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์

	 จากตาราง	5.3		เมือ่พจิารณาค่าสถติิทีใ่ช้ตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างโมเดลกบั
ข้อมูลเชิงประจักษ์	ได้แก่	ค่าไค-สแควร์	มีค่าเท่ากับ	175.92	องศาอิสระ	เท่ากับ	178	ความน่า 
จะเป็น	(p-value)	เท่ากับ	0.53	ค่าดัชนีวัดระดับความกลมกลืน	(GFI)	0.99	ค่าดัชนีวัดระดับ
ความกลมกลนืท่ีปรบัแก้แล้ว	(AGFI)	0.98	ค่ารากก�าลงัสองเฉลีย่ของส่วนทีเ่หลอื	(RMR)	0.012	
ค่ารากของค่าเฉลี่ยก�าลังสองของความคลาดเคล่ือนโดยประมาณ	(RMSEA)	0.0	พบว่าทุกค่า
เป็นไปตามเกณฑ์ที่ใช้ในการพิจารณา

สถิติ ค่าสถิติ เกณฑ์การพิจารณา

ค่าไค-สแควร์ (X 

2
)

องศาอิสระ (df)
ความน่าจะเป็น (p-value)

175.92
178.00
0.53 P-Value มากกว่า .05

ค่าดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) 0.99 ค่าเข้าใกล้ 1 (มากกว่า .95)

ค่าดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแก้แล้ว (AGFI) 0.98 ค่าเข้าใกล้ 1 (มากกว่า .95)

ค่ารากก�าลังสองเฉลี่ยของส่วนที่เหลือ (RMR) 0.012 ค่าเข้าใกล้ 0 (น้อยกว่า .08)

ค่ารากของค่าเฉลี่ยก�าลังสองของความคลาดเคลื่อน
โดยประมาณ (RMSEA)

0.00 ค่าเข้าใกล้ 0 (น้อยกว่า .08)

X 

2

df
<	2.00
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 5.4 ผลการวเิคราะห์ปัญหา อปุสรรค และข้อเสนอแนะในการจดัการศกึษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)
	 ปัญหา	อปุสรรค	และข้อเสนอแนะของการจดัการศกึษาเรยีนร่วมหลักสตูรอาชวีศกึษา
และมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	น�าเสนอแยกตามสังกัดของสถานศึกษาเพื่อให้เห็น 
สภาพตามบริบท	แบ่งการรายงานออกเป็นส่วนของปัญหาและอุปสรรค	และข้อเสนอแนะ	 
ดังรายละเอียดต่อไปนี้

 5.4.1 สถานศึกษาสังกัดส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)
	 ผลการวิเคราะห์ปัญหา	อุปสรรค	และข้อเสนอแนะของข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม 
จากผู้ให้ข้อมูลกลุ่ม	สอศ.	วิเคราะห์จากข้อมูลที่ได้จากผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	
และคร/ูอาจารย์	ท่ีสะท้อนมมุมองสภาพปัญหาในการด�าเนนิการ	และให้ข้อเสนอแนะเพือ่พัฒนา 
การด�าเนนิโครงการแบ่งออกเป็น	2	ส่วนได้แก่	ปัญหาและอปุสรรค	และข้อเสนอแนะ	ดังรายงานต่อไปนี้

 1) ปัญหาและอุปสรรค
	 ผลการวิเคราะห์สภาพปัญหาและอุปสรรคในการด�าเนินโครงการ	แบ่งการรายงาน
ออกเป็น	4	ด้าน	ได้แก่	ด้านการบริหารจัดการ	ด้านบุคลากร	ด้านงบประมาณ	และด้านวัสดุ	
อุปกรณ์	ดังรายละเอียดต่อไปนี้

 1.1) ด้านการบริหารจัดการโครงการฯ

	 1.1.1)	กระบวนการรับสมคัรและคดัเลอืกนกัเรยีนในการเข้าร่วมโครงการ	ไม่ได้ผูเ้รยีนที่ 
สนใจจริงหรือสมัครใจจริงในการเข้าร่วมโครงการ	ได้แก่	นักเรียนทวิศึกษาไม่ได้รับการคัดเลือก 
ให้เข้าศึกษาด้วยการวัดการประเมินความถนัดเหมือนนักเรียนปกติ	นักเรียนอาจถูกบังคับ 
ให้มาเรยีนตามนโยบายของสถานศกึษาทีเ่ลอืกนกัเรยีนกลุม่ทีมี่การเรยีนในระดับต�า่ถงึปานกลาง 
เข้ามาเรยีน	โดนบงัคบัให้มาสมคัรจงึขาดความตัง้ใจ	ขาดความสนใจเรียน	และขาดเรยีนบ่อยครัง้

	 1.1.2)	สถานศึกษาอาชีวศึกษาขาดความพร้อม	อาจารย์มีภาระงานมาก	ต้องสอน
หลักสูตรระยะสั้น	ขาดงบประมาณ

	 1.1.3)	ขาดการติดตาม	ตรวจสอบประเมินโครงการอย่างใกล้ชิดและเข้มข้น	ที่ม ี
ความต่อเนือ่งท้ังในระดบันโยบาย	และในระดับปฏบิติัการ	ท�าให้มองไม่เหน็ถงึปัญหาและแนวทาง 
ที่จะมาประยุกต์ใช้แก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม	ตลอดจนการแปลงนโยบายสู่การปฏิบัต ิ
ยังไม่ชัดเจนนัก

	 1.1.4)	ความไม่ชดัเจนและความล่าช้าในเรือ่งงบประมาณและการเบกิจ่ายงบประมาณ
และค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการทวิศึกษา

 1.2) ด้านการจัดการเรียนการสอน
	 1.2.1)	ปัญหาด้านการจัดการเรียนการสอน	 เกี่ยวกับการจัดท�าหลักสูตรและแผน 
การเรียนที่ความรู้ความเข้าใจของครูผู้สอนหรือของบุคลากรการศึกษาที่จัดท�าหลักสูตรของ 
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สถานศึกษาในสังกัด	สอศ.	และ	สพฐ.	มีความเข้าใจไม่ตรงกัน	หรือเข้าใจคลาดเคล่ือนจาก 
ความเป็นจริง	ท�าให้การก�าหนดรายวิชาในหลักสูตรหรือแผนการเรียนยังไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ 
ตามโครงสร้างของหลกัสตูร		รวมถงึการก�าหนดกจิกรรมการศกึษาดงูาน	และรายวชิาการฝึกงาน
หรือฝึกประสบการณ์ในหลักสตูรฯ	ท่ีไม่สอดคล้องกนัระหว่างสถานศกึษาและสถานประกอบการ	
ท�าให้ประสบปัญหาต่างๆ	อาท	ิปัญหาเรือ่งการประสานงานและความคลาดเคลือ่นของเป้าหมาย
สุดท้ายร่วมกันของการจัดการศึกษาแบบทวิศึกษาระหว่างสถานศึกษา	และสถานประกอบการ 
ทีม่มีมุมองท่ีแตกต่างกนั	นอกจากนัน้ปัญหาเรือ่งระยะเวลาในการฝึกงานทีส่ัน้เกนิไป	โดยเฉพาะ 
ในช่วงระยะเวลาปิดภาคเรยีน	ท�าให้การเสรมิสร้าง	ฝึกฝนทักษะให้กับผูเ้รยีนท�าได้ไม่เพยีงพอ

	 1.2.2)	ปัญหาเกี่ยวกับการจัดตารางเรียน	การจัดรายวิชาเรียนต่อสัปดาห์	การก�าหนด
วันเรียนและระยะเวลาในการเรียนทั้งสายสามัญและสายวิชาชีพ	รวมถึงการเปิด-ปิดภาคเรียน 
ทีไ่ม่พร้อมกันของสถานศกึษาสงักดั	สพฐ.	และ	สอศ.	การก�าหนดวนัเรยีนเสาร์อาทิตย์ท�าให้ผูเ้รยีน 
ไม่มเีวลาพกั	เหนือ่ยเกนิไป	ส่งผลให้นกัเรยีนขาดเรยีนบ่อย	รวมถงึข้อจ�ากดัเรือ่งการก�าหนดเวลา
เรียนในแต่ละสัปดาห์ที่ต้องเรียนในสายวิชาชีพ	และระยะเวลาในการเรียนที่ต้องให้ครบเนื้อหา
ทั้งสายสามัญและทักษะด้านวิชาชีพ	ท�าให้ผู้เรียนได้รับความรู้และการฝึกทักษะแบบไม่เต็มที่ 
จากท้ังสองฝ่าย	นอกจากนั้นการไปสอนของอาจารย์สังกัด	สอศ.	ที่ต้องเดินทางไปสอน 
ในสถานศกึษาในสงักดั	สพฐ.	และเป็นการไปสอนตลอดท้ังสปัดาห์	ท�าให้บางรายวิชาทีผู่ส้อนต้อง 
รบัผดิชอบอยู่ประจ�าต้องงดการเรียนการสอนในบางครั้ง	เนื่องจากเป็นวิชาปฏิบัติจึงไม่สามารถ 
ให้ครูผู้สอนท่านอื่นสอนแทนได้	ท�าให้ต้องสอนชดเชยในภายหลัง	ซึ่งส่งผลต่อวิชาสอนอื่นๆ	 
ที่รับผิดชอบสอนอยู่ท�าให้เป็นการเพิ่มภาระงานให้แก่ครูผู้สอน

	 1.2.3)	ปัญหาเก่ียวกับการเทียบโอนหน่วยกติของระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย	(สายสามัญ)	 
และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ	 (สายอาชีพ)	การจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 
ไม่ครอบคลมุ	ไม่สอดคล้องกับสถานประกอบการ	รวมถงึการจดัตารางเรยีนระหว่างสถานประกอบการ 
และสถานศกึษา

	 1.2.4)	ระยะเวลาของหลักสตูรไม่เท่ากัน	ท�าให้ผูเ้รยีนเม่ือจบสายสามัญแล้ว	แต่ยงัเหลอื
รายวิชาในสายอาชีพอีกหนึ่งภาคการศึกษา	แต่ผู้เรียนต้องไปสมัครศึกษาต่อระดับมหาวิทยาลัย	
จงึไม่มเีวลาเรยีนภาคการศกึษาสดุท้าย	จงึไม่ลงทะเบียนและไม่เรยีนต่อ	เกดิปัญหาการออกกลางคันสงู

 1.3) ด้านบุคลากร
	 1.3.1)	ผู้เรียนไม่สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพการเรียนและมีภาระทางการเรียนมาก
หากแบ่งเวลาไม่ดีพอ	หรือขาดวินัยและความรับผิดชอบ	ท�าให้ผู้เรียนขาดความสนใจและ 
แรงกระตุ้นที่ดีในการเรียน	จนเหนื่อยล้าและตัดสินใจลาออกกลางคัน

	 1.3.2)	ผู้เรียนไม่ได้ต้องการศึกษาทวิศึกษาอย่างแท้จริง	แต่เกิดจากความต้องการของ 
สถานศึกษา	ท�าให้ผู้เรียนถูกก�าหนดให้มาเรียนทวิศึกษา	ท�าให้ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพต�่ากว่า 
ผู้ที่เรียนวิชาชีพโดยตรง
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	 1.3.3)	ผู้เรียนไม่มีความรู้	ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร 
ทวิศึกษา	และไม่รู้เหตุผลของการเรียนหลักสูตรดังกล่าว	และไม่ได้เป็นผู้เรียนที่สนใจจริงและ 
รักจริงในการเรียนทวิศึกษา	ท�าให้ไม่เห็นคุณค่าและไม่เห็นประโยชน์	รวมถึงความส�าคัญของ 
การจัดการศึกษาทวิศึกษา

	 1.3.4)	ผู ้เรียนยังไม่รู ้ว ่าตนเองชอบหรือถนัดในสาขาใด	 ยังค้นหาตัวเองไม่พบ	 
ขาดความสนใจตัง้ใจ	และมบีางรายเหน็ว่าถูกผูป้กครองหรอืสถานศกึษาบงัคบัให้มาสมคัรเนือ่งจาก 
เรยีนไม่เก่ง	มรีะดบัผลการเรยีนทีไ่ม่ด	ีหรอืเรยีนตามเพือ่น	ท�าให้โครงการได้รับผูเ้รยีนทีไ่ม่สนใจ
เข้ามาอยู่ในโครงการ

	 1.3.5)	ผู ้บริหาร	ครูผู ้สอน	และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาทั้งสังกัด	
สอศ.	และ	สพฐ.	ขาดความรู้ความเข้าใจที่ชัดเจนเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	เป็นการด�าเนินการไปตามนโยบายและไม่มี
ทิศทางที่ชัดเจน	ปฏิบัติและแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นเฉพาะหน้าโดยไม่ได้มีการวางแผน

	 1.3.6)	ครูผู้สอนขาดความรู้	ความสามารถ	และทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ	หรือ
อาจมีทักษะความรู้และความสามารถไม่ตรงกับสาขาวิชาที่สอนในหลักสูตรทวิศึกษา	รวมถึง
ภารกจินอกเหนอืจากการเรยีนการสอนมมีาก	ท�าให้ประสบปัญหาในเรือ่งการบรหิารเวลาในการ
จัดการเรียนการสอน

 1.4) ด้านงบประมาณ 
	 1.4.1)	 ปัญหาเก่ียวกับการขาดแคลนงบประมาณทีจ่ะใช้ในการบรหิารจดัการการเรียน 
การสอนและขาดแคลนทรัพยากรด้านสือ่	วสัดุอปุกรณ์	ในการฝึกทกัษะ	และสภาพความพร้อมของ
ห้องเรยีน	เพือ่ใช้ในการเรียนการสอนในภาคปฏบิติัเพือ่ฝึกทกัษะต่าง	ๆ 	รวมถงึการจดัหาและจดัซือ้ 
อุปกรณ์และเครื่องมือในการฝึกทักษะ	รวมถึงวัสดุ	อุปกรณ์และครุภัณฑ์	ตลอดจนเครื่องมือ
เครือ่งจักรในการจดัการเรยีนการสอน	ยงัไม่เพยีงพอทัง้ในเชงิจ�านวนและในเชงิคณุภาพ	บางครัง้ 
อุปกรณ์และเครื่องมือเหล่านี้มีขนาดและน�้าหนักมากเกินไป	จนไม่สามารถเคลื่อนย้ายในการใช้
ทรัพยากรเหล่านี้ร่วมกันในระหว่างสถานศึกษาได้	จึงท�าให้ไม่คุ้มค่าและไม่คุ้มทุนในการบริหาร
จัดการ

	 1.4.2)	การจ่ายค่าตอบแทนให้ครูผู้สอนหรือผู้ดูแลโครงการ	มีบางสถานศึกษาจ่าย 
ค่าตอบแทนให้ครผููส้อน	แต่ค่าตอบแทนทีจ่่ายให้ก็ไม่จงูใจให้ครผููส้อนเข้าร่วมโครงการฯ	อย่างไร
ก็ตามมีบางสถานศึกษาไม่ได้จ่ายค่าตอบแทนให้ครูผู้สอน

 1.5) ด้านวัสดุอุปกรณ์
	 1.5.1)	 ขาดความพร้อมท้ังในเรื่องสถานที่ในการฝึกปฏิบัติ	และการมีวัสดุอุปกรณ์	 
ชุดฝึกปฏิบัติในการฝึกงานทั้งจ�านวนและคุณภาพไม่เพียงพอและไม่เหมาะสม

	 1.5.2)	 ปัญหาการเดินทางเนื่องด้วยการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา
และมัธยมศึกษาตอนปลาย	 (ทวิศึกษา)	 ในบางครั้งครูผู ้สอนจ�าเป็นต้องเดินทางออกไป 
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นอกสถานศึกษาของตนเองเพ่ือไปสอนในสถานศกึษาสงักัด	สอศ.	หรอื	สพฐ.	ท�าให้ประสบปัญหา 
ในการเดินทางที่ค่อนข้างไกลจากสถานศึกษาของตน	ประสบปัญหาเรื่องพาหนะเดินทางรับ-ส่ง 
ครผููส้อนและนกัเรยีน	ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางทีไ่ม่ชดัเจนในเรือ่งผูรั้บผดิชอบในค่าใช้จ่ายเหล่านี	้ 
รวมถึงตัวผู ้เรียนเองก็ต้องเดินทางไปเรียนนอกสถานที่ที่มีระยะทางไกลกว่าสถานศึกษา 
ของตนเอง	ทางสถานศึกษาเองก็ยังไม่มีนโยบายที่ชัดเจนในเรื่องผู ้รับผิดชอบในการดูแล 
ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางของผู้เรียนเช่นกัน

 2) ข้อเสนอแนะในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาสังกัด สอศ.
	 2.1)	 สร้างความชัดเจนในการน�ามาปฏิบัติด้านการก�าหนดนโยบายและการบริหาร
จัดการการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	ควร
ชัดเจนในเรื่องนโยบายและการน�านโยบายสู่การปฏิบัติ	ควรมีทิศทางและเป้าหมายเดียวกัน 
ตามวัตถุประสงค์หลักของการจัดการศึกษาทวิศึกษา

	 2.2)	 มีการนิเทศติดตามอย่างใกล้ชิด	เพ่ือให้ทราบความส�าคัญและขั้นตอนที่ชัดเจน
ของการปฏิบัติงานในแต่ละประเภทและรูปแบบของการจัดการศึกษาทวิศึกษา	 เพื่อสร้างขวัญ
และก�าลังใจที่ดีให้ครูผู้สอนและบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน	และเพื่อให้รู้ทันปัญหาและแก้ไขปัญหา 
ได้ทันท่วงที	 เปิดโอกาสให้ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียช่วยกันก�าหนดแนวทางที่ชัดเจนอย่างจริงจัง	 
ตามวัตถุประสงค์ที่ก�าหนดไว้ของการจัดการเรียนการสอนทวิศึกษา	ได้แก่	ก�าหนดนโยบายและ
วางแผนการด�าเนินการให้ชัดเจน	ไม่คลุมเครือทั้งในระดับนโยบายและในระดับปฏิบัติการ

	 2.3)	 งบประมาณและการจัดสรรงบประมาณ	ควรด�าเนินการอย่างต่อเนื่องและ 
เป็นระบบ	ในการด�าเนินการควรทันเวลา	โปร่งใส	เพียงพอและเหมาะสม	และตรวจสอบได้ 
ในทกุกระบวนการ	ได้แก่	งบประมาณในการตดิตาม	ตรวจสอบ	ประเมินการท�างาน	งบประมาณ
สนบัสนนุและอบรมบคุลากรทีเ่ก่ียวข้องกับการด�าเนนิการทวศิกึษา	อาท	ิการจดัประชมุครผููส้อน	
เพื่อท�าความเข้าใจและข้อตกลงในการจัดการเรียนการสอน	จ�านวนชั่วโมงการสอนต่อสัปดาห์	
การวัดประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน	ตลอดจนงบประมาณในการจัดให้ครูได้รับการอบรม
เพื่อพัฒนาตนเอง	และเพิ่มพูนความรู้ในการจัดการเรียนการสอนทวิศึกษา

	 2.4)	 การประชุม	ชี้แจง	ประชาสัมพันธ์	การติดต่อสื่อสารระหว่างองค์กรทั้งภาครัฐ 
และภาคเอกชน	 ในการสร้างความร่วมมือ	สร้างความเข้าใจระหว่างผู ้ก�าหนดนโยบาย	 
สถานศึกษา	สถานประกอบการ	ผูป้กครอง	และผูท้ีส่นใจจะสมคัรเข้าร่วมโครงการ	จดัประชมุชีแ้จง
รายละเอียดการด�าเนินงาน	และเพื่อสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนให้เห็นคุณค่า	และคุณประโยชน์ 
ของการเรียนทั้งสายสามัญและสายวิชาชีพ

	 2.5)	 การประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	ให้ตรงกับกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการเรียนอย่างแท้จริง	ตรงกับ
ผู้ที่สนใจจริง	ประชาสัมพันธ์ให้ผู้สมัครรับรู้ว่า	ถ้าส�าเร็จการศึกษาแล้วจะได้ประโยชน์อะไรบ้าง
รวมถึงควรประชาสัมพันธ์ไปยังสถานประกอบการหรือภาคเอกชนให้กว้างขวางมากยิ่งข้ึนและ 
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เพื่อน�ามาสู่การบูรณาการการท�างาน	 เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน 
สถานศกึษาและหน่วยงานสถานประกอบการให้มคีวามเข้าใจตรงกนั	เป้าหมายเดยีวกนั	และบรรลุ 
วัตถุประสงค์ได้ง่ายและชัดเจนมากขึ้น

	 2.6)	มีการสอบวัดความรู้เพื่อให้ได้ผู้เรียนที่มีพ้ืนฐานความรู้และมีทักษะที่เพียงพอ 
ไม่ท�าให้เกิดปัญหาเรียนไม่จบ	หรือเพื่อการลดปัญหาผลการเรียนไม่ดีในอนาคต	และ
เพื่อคัดกรองผู ้เรียนให้มีความตั้งใจจริงในการมาเรียน	 คัดเลือกผู ้เรียนที่มีทักษะพิเศษ	 
ต้องเป็นนกัเรยีนท่ีขยนั	และมคีวามต้องการเรยีนเป็นพเิศษ	เนือ่งจากต้องใช้เวลาเรยีนมาก	และ
หนักกว่าการเรียนปกติ

	 2.7)	ก�าหนดแนวปฏบิตัใินการด�าเนินงานของแต่ละสถานศกึษา	ควรมีการบรหิารงาน	 
วางแผน	ตลอดจนศึกษากระบวนการ	และวางรากฐานหรือจัดหลักสูตรให้เหมาะสมกับ 
สภาพชุมชน	และบรบิทสถานศกึษาในแต่ละพืน้ที	่ก�าหนดวชิาเรยีน	รายวชิาเรยีนทีเ่น้นการน�าไปใช้ 
และการปฏิบัติได้จริง	การก�าหนดตารางเรียน	วันท่ีเรียน	และการปิดเปิดการเรียน	จ�านวน 
ช่ัวโมงเรียน	จ�านวนหน่วยกติทีย่ดืหยุน่	สามารถคละการเรยีนทัง้เสรมิสร้างวชิาการความรู	้และ 
การฝึกทกัษะวชิาชพีอาชวีศกึษา	หรอืมแีผนการเรยีนเฉพาะทาง	เฉพาะหลกัสตูร	ในแต่ละบรบิท
สถานศกึษา	ตลอดจนมวีธิกีารเพิม่พูนความรู	้ทกัษะ	ความสามารถ	และประสบการณ์	ให้แก่ผูเ้รยีน 
หลากหลายรูปแบบ

	 2.8)	สนับสนุนงบประมาณวัสดุ	อุปกรณ์	การจัดการเรียนการสอนควรมีความพร้อม
ครผููส้อน	ความพร้อมของผูเ้รยีน	ความพร้อมสถานศกึษา	ท�าเลทีต่ัง้สถานศกึษา	อาคาร	สถานท่ี 
ห้องเรียน	ห้องปฏิบัติการในฝึกทักษะเฉพาะทางต่างๆ	ทางสายวิชาชีพอาชีวศึกษา	เครื่องมือ 
เครือ่งจักร	วสัด	ุหนังสอื	ต�ารา	และอปุกรณ์ในการพัฒนาทกัษะทางสาขาวชิาทีเ่ปิดเรยีนหลกัสตูร
ทวิศึกษา

	 2.9)	ควรมีแนวทางท่ีหลากหลายส�าหรับผู้เรียนที่แตกต่างกันในพื้นฐานวิชาชีพและ
วิชาการ	อาทิ	หากผู้เรียนประสบปัญหาเรื่องผลการเรียนในทักษะสาขาวิชาเฉพาะทางใดๆ	 
ในสายวชิาชพี	สถานศกึษาควรมแีนวทางส่งเสรมิผูเ้รียนให้ได้รบัการอบรมในหลกัสตูรระยะสัน้ 
เพิ่มเติมและเสริมสร้างความช�านาญในทักษะนั้นๆ	 เป็นการเฉพาะ	 เพ่ือผู้เรียนสามารถมี 
ผลการเรยีนท่ีเป็นไปตามข้อก�าหนดการส�าเรจ็การศกึษาของผูเ้รยีนในหลกัสตูรทวศิกึษา	หรอืหากผูเ้รยีน 
ยังไม่สามารถจบการศึกษาตามเกณฑ์ของข้อก�าหนดสถานศึกษา	ควรจัดหาที่เรียนเพื่อต่อยอด 
การศกึษาให้ผูเ้รยีนเพือ่ให้อยูใ่นระบบการเรยีนปกตไิด้	หรือสามารถเข้าท�างานในสถานประกอบการ 
ที่มีความร่วมมือกันได้

 5.4.2 สถานศึกษาสังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)
	 ผลการวิเคราะห์ปัญหา	อุปสรรค	และข้อเสนอแนะ	ของข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม
จากผู้ให้ข้อมูลกลุ่ม	สพฐ.	วิเคราะห์จากข้อมูลที่ได้จากผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	
ครู/อาจารย์	ผู้เรียน	และผู้ปกครอง	 ท่ีสะท้อนมุมมองสภาพปัญหาในการด�าเนินการ	และให้ 
ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนาการด�าเนินโครงการ	แบ่งออกเป็น	2	ส่วนได้แก่	ปัญหาและอุปสรรค	
และข้อเสนอแนะ	ดังรายงานต่อไปนี้
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 1) ปัญหาและอุปสรรค
	 ผลการวิเคราะห์สภาพปัญหาและอุปสรรคในการด�าเนินโครงการ	แบ่งการรายงาน
ออกเป็น	4	ด้าน	ได้แก่	ด้านการบริหารจัดการ	ด้านบุคลากร	ด้านงบประมาณ	และด้านวัสดุ	
อุปกรณ์	ดังรายละเอียดต่อไปนี้

 1.1) ด้านการบริหารจัดการโครงการฯ
	 1.1.1)	 ความไม่ชัดเจน	ไม่ต่อเนื่องของการบริหารจัดการ	เรื่องความร่วมมือของการ
ด�าเนนิงานการจดัการศกึษาเรยีนร่วมหลกัสตูรอาชวีศกึษาและมธัยมศกึษาตอนปลาย	(ทวศิกึษา)	
ให้ครบตลอดระยะเวลาของหลกัสตูร	3	ปี	เน่ืองจากการด�าเนนิงานข้ึนอยูก่บันโยบายของผูบ้รหิาร 
สถานศึกษาท่ีเปล่ียนแปลงบ่อยครั้ง	 และความไม่ชัดเจนของการน�านโยบายไปปฏิบัติ 
ในสถานศึกษาและความไม่ชดัเจนของความร่วมมอืระหว่างสถานศกึษาและสถานประกอบการ 
ที่ท�าความตกลงกนั	การสร้างความเข้าใจและวางแผนร่วมกัน	รวมถงึขาดการประสานการท�างาน 
ระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ

	 1.1.2)	 การประชาสมัพนัธ์ความร่วมมือของการด�าเนนิงานการจัดการศกึษาเรยีนร่วม
ของหลักสูตรไม่ทั่วถึงและไม่ตรงกับกลุ่มเป้าหมาย

	 1.1.3)	 ความไม่ชัดเจนของวัตถุประสงค์และเป้าหมายโครงการ	ความไม่ชัดเจนของ
หลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน	ท�าให้บางสถานศึกษาไม่สามารถด�าเนินการ
หลักสูตรนี้จนครบระยะเวลาของหลักสูตร

	 1.1.4)	 ขาดความร่วมมือ	การติดต่อส่ือสารและมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูผู้สอนหรือ
บุคลากรท่ีเกีย่วข้องกบัการจดัการศกึษาเรยีนร่วมหลกัสตูรอาชวีศกึษาและมัธยมศกึษาตอนปลาย	
(ทวิศึกษา)

	 1.1.5)	 ขาดการติดตาม	ตรวจสอบและประเมินโครงการอย่างใกล้ชิด	และเข้มข้น	 
ที่มีความต่อเนื่องทั้งในระดับนโยบาย	และในระดับปฏิบัติการ	ท�าให้มองไม่เห็นถึงปัญหาและ 
แนวทางที่จะมาประยุกต์ใช้แก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม	 ตลอดจนการแปลงนโยบาย 
สู่การปฏิบัติยังไม่ชัดเจน

 1.2) ด้านการจัดการเรียนการสอน
	 1.2.1)	 ปัญหาการออกแบบหลักสูตรที่มีภาระงานมากเกินไป	เนื่องจากต้องได้รับวุฒิ	 
2	วุฒิการศึกษา	โดยไม่ได้บูรณาการ	แต่เป็นการน�าหลักสูตรมาต่อกัน	ท�าให้ผู้เรียนมีกิจกรรม
และงานที่ได้รับมอบหมายมากเกินไปจากสถานศึกษาทั้งสายสามัญและสายวิชาชีพ

	 1.2.2)	 ปัญหาเกี่ยวกับการเทียบโอนหน่วยกิตของระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและ 
สายอาชีพ	ทั้งในเรื่องของผลการเรียนระดับมัธยมศึกษาที่ต�่ากว่า	2	สามารถจบหลักสูตรได	้ 
แต่ไม่สามารถน�ามาเทียบโอนในรายวิชาของอาชีวศึกษาได้	แต่ผู้เรียนก็ไม่ลงทะเบียนหรือปรับ 
ผลการเรียนเนื่องจากไม่กระทบต่อการจบหลักสูตรระดับมัธยมศึกษา	ท�าให้การเรียนทวิศึกษา 
กลายเป็นเรือ่งยุง่ยาก	และรายวชิาทีน่�ามาเทยีบโอนนัน้ไม่สามารถเทยีบโอนได้ทัง้หมดและยังไม่มี
วธิกีารแก้ปัญหาการเทียบโอนดังกล่าว
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	 1.2.3)	 ปัญหาการวดัและการประเมินผลทีแ่ตกต่างกนั	ทัง้เร่ืองระดับคะแนนรายวชิา	
และระดับคะแนนเฉลี่ย	ท�าให้เป็นอุปสรรคของการเทียบโอนหน่วยกิต	ขาดแนวทางที่ชัดเจน 
ในการสร้างเกณฑ์วัดและประเมินผลร่วมกัน	ทั้งรายวิชาที่เทียบเคียงกันและรายวิชาที่สอน

 1.3) ด้านบุคลากร
	 1.3.1)	 ผู้บริหาร	ครูผู้สอน	และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาทั้งสังกัด	สพฐ.	 
และ	สอศ.	ขาดความรูค้วามเข้าใจทีช่ดัเจนเกีย่วกบัการจัดการศกึษาเรยีนร่วมหลกัสตูรอาชวีศกึษา
และมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 1.3.2)	 ขาดครูผู้สอนที่มีความเชี่ยวชาญตรงสาขาวิชาที่เปิดเรียนทวิศึกษา	จ�านวน
บคุลากรทีม่คีวามพร้อมทัง้ความรู้	ทกัษะและความสามารถการสอนหลักสตูรนียั้งไม่เพียงพอ

	 1.3.3)	 ผูส้มคัรเรยีนและผูส้นใจมน้ีอย	ผูเ้รยีนทีเ่รยีนเป็นกลุม่ผูเ้รยีนทีเ่รยีนปานกลาง
ถงึต�า่	ผูเ้รยีนไม่เข้าใจเกีย่วกบัการเรยีนแบบทวศิกึษา	ผูเ้รียนขาดความสนใจจริง	อาทิ	สถานศกึษา 
บังคับให้เรียน	เรียนตามเพื่อน	สถานศึกษาเลือกผู้เรียนปานกลางถึงอ่อนให้เรียนในหลักสูตรนี	้
เป็นต้น	ผู้เรียนไม่กระตือรือร้น	ขาดวินัยและขาดความรับผิดชอบในการเรียน	ขาดความพร้อม	
ท้อแท้	และขาดความมุ่งมั่นตั้งใจ	ไม่เห็นความส�าคัญในการเข้าร่วมโครงการ

	 1.3.4)	 ปัญหาค่านิยมและทัศนคติของผู้ปกครองที่ไม่ส่งเสริมให้เรียนสายอาชีวศึกษา	
หรือสายอาชีพเพราะขาดการยอมรับของสังคม	ที่เรียนสายอาชีพเพื่อท�างานเป็นแรงงาน 
ในอนาคตและเรื่องพฤติกรรมเกเรของผู้เรียนในสายอาชีวศึกษา

 1.4) ด้านงบประมาณ
	 1.4.1)	มีปัญหาความไม่ชัดเจนและความล่าช้าในเรื่องงบประมาณและการเบิกจ่าย 
งบประมาณและค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการทวิศึกษา

 1.5) ด้านวสัดุอปุกรณ	์มีปัญหาความไม่พร้อมของวสัดุ	อุปกรณ์	เครื่องมือ	เครื่องจักร	
ต�าราเรียน	สื่อการสอนฝึกปฏิบัติ	 เทคโนโลยีล้าสมัย	 อาทิ	 ความไม่พร้อมในเรื่องเครื่อง 
คอมพิวเตอร์	printer	 เป็นต้น	อาคารสถานที่คับแคบ	ห้องเรียน	ห้องปฏิบัติการ	อุปกรณ ์
โสตทัศนูปกรณ์ในการอ�านวยความสะดวกในการเรียน

 2) ข้อเสนอแนะในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษา สังกัด สพฐ.
	 2.1)	การก�าหนดนโยบายและการบริหารจัดการ	ควรมีการจัดอบรม	ประชุมสัมมนา	
ชี้แจง	สร้างคู่มือหลักสูตรและการจัดการศึกษาทวิศึกษาให้มีความชัดเจน	และสามารถตอบ 
ข้อซักถามหรอืสงสยัได้หากมผีูไ้ม่เข้าใจ	รวมถงึจดัให้มข้ีอตกลงและแนวปฏบิตัทิีด่	ีเพือ่ท�าให้เกดิ 
ความเข้าใจอย่างถ่องแท้	ในเรือ่งนโยบายและการน�านโยบายสูก่ารปฏบิตัอิย่างต่อเนือ่ง	และควรมี 
ทิศทางและเป้าหมายเดียวกันตามวัตถุประสงค์หลักของการด�าเนินการจัดการศึกษาทวิศึกษา

	 2.2)	มีการนิเทศติดตามอย่างใกล้ชิดภายใต้ความร่วมมือของผู้บริหารสถานศึกษา 
ที่เกี่ยวข้องทุกสังกัด
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	 2.3)	เปิดโอกาสให้ผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียช่วยกันก�าหนดแนวทางที่ชัดเจนอย่างจริงจัง	 
ตามวัตถุประสงค์ที่ก�าหนดไว้ของการจัดการเรียนการสอนทวิศึกษา	ได้แก่	ก�าหนดนโยบายและ
วางแผนการด�าเนินการให้ชัดเจน	การเทียบโอนผลการเรียน	ไม่คลุมเครือทั้งในระดับนโยบาย
และในระดับปฏิบัติการ

	 2.4)	งบประมาณและการจดัสรรงบประมาณต่อเนือ่งและเป็นระบบ	ในการด�าเนนิการ 
ควรทันเวลา	โปร่งใส	เพียงพอและเหมาะสม	และตรวจสอบได้ในทุกระดับของการติดตาม	 
ตรวจสอบ	ประเมนิการท�างาน	นอกจากนัน้ควรมงีบประมาณสนบัสนนุและอบรมบคุลากรทีเ่กีย่วข้อง 
กับการด�าเนนิการทวศึิกษาเป็นระยะๆ	และต่อเนือ่ง	อาท	ิควรจดัประชมุครผููส้อนเพือ่ท�าความเข้าใจ 
และข้อตกลง	ในการจัดการเรียนการสอน	จ�านวนชั่วโมงการสอนต่อสัปดาห์	การวัดประเมินผล
การเรียนรู้ของผู้เรียน	ตลอดจนจัดให้ครูได้รับการอบรมเพื่อพัฒนาตนเอง	และเพิ่มพูนความรู ้
ในการจัดการเรียนการสอนทวิศึกษา

	 2.5)	ผู้บริหารควรสร้างแรงเสริม	สร้างขวัญก�าลังใจ	และการสนับสนุนงบประมาณ 
การประสานงาน	จัดหาครูผู้สอนหรือบุคลากร	และการให้ความร่วมมอืในทกุๆ	ด้านกบัผูท้ีเ่กีย่วข้อง 
หรอืผูท่ี้มีส่วนได้เสยี	เพือ่ให้ผูเ้รยีนเรยีนจบ	ตลอดจนส่งเสริมสนับสนนุให้ครผููส้อนหรือบคุลากร
ที่เกี่ยวข้องพัฒนาตนเองอยู่เสมอ

	 2.6)	ควรมีงบประมาณสนับสนุนค่าใช้จ่ายที่เป็นระบบและมีมาตรฐาน	ควรชัดเจน
และรู้วัตถุประสงค์ที่จะน�าไปใช้	และสร้างความเช่ือมั่นว่าจะมีงบประมาณสนับสนุนจนครบ
การจัดการทวิศึกษา	3	ปี	อาทิ	การก�าหนดรายละเอียดในการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ทั้งครูผู้สอน	และผู้เรียน	ค่าอุปกรณ์การเรียนการสอนห้องปฏิบัติการ	เครื่องมือทันสมัย	ค่าสื่อ	
วัสดุ	อุปกรณ์	การเรียน	หนังสือและต�าราเรียน	รวมถึงค่าใช้จ่ายในการด�าเนินกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน	หรือฝึกทักษะความเชี่ยวชาญเฉพาะสาขา	ตลอดจนค่าตอบแทนการสอนของครูผู้สอน	
หรือวิทยากรให้มีระเบียบปฏิบัติเดียวกัน

	 2.7)	การประชาสัมพันธ์	การติดต่อสื่อสารระหว่างองค์กรทั้งภาครัฐและภาคเอกชน	 
ในการสร้างความร่วมมือ	 เพื่อสร้างความเข้าใจระหว่างผู้ก�าหนดนโยบาย	และสถานศึกษา	 
สถานประกอบการ	ผู ้ปกครอง	และผู้ที่สนใจจะสมัครเข้าร่วมโครงการ	จัดประชุมช้ีแจง 
รายละเอียดการด�าเนินงาน	และเพื่อสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนให้เห็นคุณค่า	และคุณประโยชน์
ของการเรียนท้ังสายสามัญและสายวิชาชีพ	ตลอดจนข้อจ�ากัดในการเรียน	ได้แก่	ควรมีการ
ประชาสมัพนัธ์การจดัการศกึษาทวศิกึษาให้ตรงกบักลุม่เป้าหมายทีต้่องการ	ตรงกบัผูท้ีส่นใจจรงิ

	 2.8)	การเปิดรับสมคัรผู้เรยีนและคดัเลอืกผู้เรยีนควรได้ผูเ้รยีนทีมี่เจตคติทีดี่	และเข้าใจ 
วัตถุประสงค์โครงการให้ชัดเจน	ให้ได้ผู้เรียนที่ต้ังใจจริง	สมัครเรียนตามความสนใจ	และ 
มคีวามรบัผดิชอบ	ใฝ่รูใ้ฝ่เรยีน	ควรได้เดก็มคีวามพร้อมทางสตปัิญญา	เรยีนระดบัปานกลางถงึดี 
ขยันเรียน	อดทน	มีความมุ่งมั่น	มีความประพฤติดี	เพื่อให้สามารถเรียนจนส�าเร็จการศึกษา

	 2.9)	ครูผู้สอนควรกระตุ้นและส่งเสริมให้ผู้เรียนเห็นความส�าคัญของการเข้าเรียน	 
ให้ค�าปรึกษาและช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆ	 ให้แก่ผู ้เรียนที่มีความแตกต่างตามประเภทและ 
สถานศึกษาที่สังกัด	ได้แก่	พฤติกรรมและความเข้าใจของครูผู้สอนที่มีต่อผู้เรียน
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	 2.10)	 การวางแผนคัดเลือกสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ	ต้องพิจารณาท�าเลที่ตั้ง	
อาคาร	สถานที่	ห้องปฏิบัติการ	และสิ่งอ�านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้ต่างๆ	อาท	ิ
สถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการควรมีระยะทางในการเดินทางระหว่างสถานศึกษา	ตลอดจน 
สถานประกอบการไม่ไกลกนัเกนิไป	บรรยากาศการเรยีนเอือ้ต่อการเรยีนรูแ้ละผูเ้รยีนมคีวามสขุ	และ 
สถานศึกษาควรมีเครื่องมือ	สื่อ	วัสดุ	อุปกรณ์ชุดฝึกทักษะปฏิบัติ	ครุภัณฑ์	และห้องปฏิบัติการ
ต่างๆ	อย่างเพียงพอและมีคุณภาพ	มีครูผู้สอนที่เพียงพอ	มีความรู้ความสามารถสอดคล้องกับ 
รายวิชา	มีศักยภาพในการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ	และนอกจากนั้นควรมีการประสานงาน 
สร้างความร่วมมือที่ดีระหว่างสถานศึกษาทั้ง	2	สังกัด	มีการแต่งตั้งผู้ดูแลโครงการที่ปฏิบัติงาน
ด้วยความเอาใจใส่

	 2.11)	 ควรมีการบริหารงาน	วางแผน	ตลอดจนศึกษากระบวนการ	และวางรากฐาน
หรือจัดหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลายให้เหมาะสมกับสภาพชุมชน	และบริบท
สถานศกึษาในแต่ละพืน้ที	่อาท	ิจดัท�าหลกัสตูรเฉพาะในแต่ละสาขาวชิา	ปรบัโครงสร้างหลกัสตูร	
โครงสร้างรายวิชา	เพิ่มการสอนวิชาชีพให้มีความหลากหลาย	ให้ตรงความต้องการของผู้เรียน
และตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานในแต่ละพื้นที่

	 2.12)	 เสนอให้มกีารบรูณาการจัดการเรยีนการสอนโดยใช้	ICT	หรือการจดัการเรยีน
การสอนแบบออนไลน์	เพือ่ให้ผูเ้รยีนสามารถเรยีนรูไ้ด้ตลอดเวลา	หรอืสามารถแก้ไขปัญหาของ
การเดินทางของทั้งผู้เรียนหรือผู้สอน	หรือลดปัญหาครูผู้สอนที่ติดภาระงานอื่นๆ	หรือภาระงาน
สอนที่มีมากเกินไป

 5.4.3 สถานศึกษาสังกัดส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย (กศน.)
	 ผลการวิเคราะห์ปัญหา	อุปสรรค	และข้อเสนอแนะของข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม
จากผู้ให้ข้อมูลกลุ่ม	กศน.	วิเคราะห์จากข้อมูลที่ได้จากผู้บริหารการศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	
ครู/อาจารย์	ผู้เรียน	และผู้ปกครอง	 ท่ีสะท้อนมุมมองสภาพปัญหาในการด�าเนินการ	และให้ 
ข้อเสนอแนะเพือ่พฒันาการด�าเนินโครงการ	แบ่งออกเป็น	2	ส่วน	ได้แก่	ปัญหาและอปุสรรค	และ 
ข้อเสนอแนะ	ดังรายงานต่อไปนี้

 1) ปัญหาและอุปสรรค
	 ผลการวิเคราะห์สภาพปัญหาและอุปสรรคในการด�าเนินโครงการ	เนื่องจากข้อมูล
ไม่พบการกล่าวถึงปัญหาและอุปสรรคด้านงบประมาณในการรายงานของ	กศน.	จึงแบ่งการ
รายงานออกเป็น	3	ด้าน	ได้แก่	ด้านการบริหารจัดการ	ด้านบุคลากร	และด้านวัสดุ	อุปกรณ์	 
ดังรายละเอียดต่อไปนี้

 1.1) ด้านการบริหารจัดการโครงการฯ
	 1.1.1)	ความไม่เข้าใจของสถานประกอบการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาทวิศึกษา	 
ขาดความเข้าใจเกีย่วกบัหลักสตูร	นโยบาย	การด�าเนนิการ	การจดัการเรยีนการสอนร่วมกนัระหว่าง 
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กศน.	และ	สอศ.	รวมถึงความร่วมมือและการประสานงานระหว่างหน่วยงานต่างๆ	ยังเข้าใจ 
ไม่ตรงกัน	คลุมเครือ	ไม่ชัดเจน

 1.2) ด้านการจัดการเรียนการสอน
	 1.2.1)	ปัญหาการออกแบบหลักสูตรที่ต้องใช้เวลาเรียนหลายวัน	 เนื่องจากการเรียน
ทวิศึกษา	ต้องใช้เวลาเรียนมากขึ้นกว่าการเรียนนอกระบบโรงเรียนปกติ	นักศึกษาต้องเพิ่มเวลา
เรียนวันธรรมดาเพ่ิมขึ้น	ซึ่งไม่สอดคล้องกับการจัดการศึกษานอกระบบ	ที่ผู้เรียนใช้เวลาเรียน
เฉพาะเสาร์-อาทิตย์	และสามารถอ่านหนงัสอืเพือ่สอบ	หรอืเลอืกเรยีนได้ตามเวลาทีต่นต้องการ 
ตามอธัยาศัย	อกีทัง้นกัศกึษาส่วนใหญ่มงีานประจ�าในวนัจนัทร์-เสาร์	ท�าให้ไม่สามารถเข้าเรยีนได้ 
และเกิดความคับข้องใจหากต้องขาดเรียนไปท�างาน	หรือต้องขาดงานเพื่อมาเรียน

	 1.2.2)	 ปัญหากลุ่มผูเ้รยีน	ศนูย์	กศน.	มกัต้องเรยีนรวมกลุม่กบันักเรยีนอาชวีศกึษาปกติ										
ไม่แยกเป็นกลุ่มเฉพาะ	เนื่องจากนักศึกษา	กศน.	มีจ�านวนไม่มาก	ท�าให้สถานศึกษาอาชีวศึกษา 
ไม่สามารถแยกห้องเรียนให้ได้	 ท�าให้จ�านวนผู ้เรียนในห้องมีจ�านวนมาก	อุปกรณ์ที่มีอยู ่ 
จงึไม่เพยีงพอ	นกัศกึษา	กศน.	จึงรู้สกึว่าไม่ได้รับความเอาใจใส่จากผูส้อนเท่าทีค่วร	อกีประการหนึง่ 
คือนักศึกษา	กศน.	ไม่มีพื้นความรู้ทางวิชาชีพที่ศึกษา	และไม่ได้ฝึกปฏิบัติในวิชาที่เรียนอย่าง
ต่อเนื่อง	ท�าให้เรียนไม่เข้าใจ	ไม่สามารถปฏิบัติได้	 เรียนไม่ทันกับนักเรียนอาชีวศึกษาปกติ	 
ซึ่งอาจารย์ผู้สอนก็ไม่สามารถทบทวนให้เฉพาะกลุ่มนักเรียน	กศน.	ได้

	 1.2.3)	 ปัญหาการมค่ีาใช้จ่ายทีเ่พ่ิมขึน้	จากการรายงานพบว่านกัศกึษา	กศน.	มปัีญหา
ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดจากการศกึษาในโครงการดงักล่าวเป็นจ�านวนมาก	เนือ่งจากการเรยีน	กศน.	ปกติ
เป็นหลักสูตรที่ไม่มีค่าใช้จ่าย	และศูนย์	กศน.	เป็นศูนย์ในต�าบล	ซึ่งอยู่ใกล้	 เมื่อเข้ามาศึกษา 
ในโครงการต้องมีค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปยงัสถานศกึษาอาชวีศกึษา	ค่าอาหาร	และค่าอปุกรณ์
บางประเภทที่นักศึกษาต้องรับผิดชอบ	เป็นภาระที่เพิ่มขึ้นและส่งผลกระทบต่อการเรียน

 1.3) ด้านบุคลากร
	 1.3.1)	ความไม่พร้อมของครูผู้สอน	ได้แก่	ความไม่พร้อมด้านความรู้	ด้านทักษะ 
ด้านความสามารถในการจัดการเรียนการสอนแบบเรียนร่วมฯ	 รวมถึงความไม่เพียงพอ 
ของจ�านวนครูผู้สอน

	 1.3.2)	ความสนใจของครูผู้สอน	เนื่องจากนักศึกษา	กศน.	มีปัญหาในเรื่องเวลาเรียน	
เวลาในการเข้าร่วมกิจกรรม	และความรู้พ้ืนฐานในการเรียน	ท�าให้เกิดความรู้สึกว่า	ครูผู้สอน
ไม่ค่อยสนใจนักศึกษากลุ่ม	กศน.	ไม่ให้ข้อมูลหรือประสานงานข้อมูลต่างๆ	ไม่แจ้งเวลาเข้าเรียน
หรือการงดการเรียนการสอน	จัดการเรียนการสอนไม่สม�่าเสมอ

	 1.3.3)	ความไม่พร้อมของผู ้เรียน	 ได้แก่	 จ�านวนผู้สมัครเรียนมีน้อย	 ความรู ้ 
ความสามารถและทักษะของผู้เรียนมีไม่เพียงพอ	ผู้เรียนขาดความกระตือรือร้นในการเรียน	 
ขาดแรงจูงใจในการเรียน	ไม่อดทนในการเรียน	ผู้เรียนมีฐานะยากจน	ต้องท�างานควบคู่ไปกับ 
การเรียนท�าให้ต้องขาดเรียนบ่อยครั้ง	ประสบปัญหาของการแบ่งเวลาเรียนและการท�างาน
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 1.4) ด้านวัสดุอุปกรณ์
	 1.4.1)	ปัญหาด้านการเดินทางและค่าใช้จ่าย	 เนื่องจากนักศึกษากลุ่ม	กศน.	 เป็น
นักศึกษาที่เรียนนอกระบบโรงเรียน	และจัดการเรียนการสอนในศูนย์	กศน.อ�าเภอ	หรือ	กศน.
ต�าบล	เป็นหลัก	 ซ่ึงอยู่ใกล้บ้าน	การเดินทางไม่ล�าบาก	ไม่สร้างภาระปัญหาด้านการเงินและ 
ค่าเดนิทาง	และจดัการเรยีนการสอนในวนัเสาร์-อาทติย์	ท�าให้สามารถท�างานในวนัปกติได้	แต่เม่ือ
เข้าโครงการทวิศึกษาแล้วจ�าเป็นต้องเรียนบางส่วนในสถานศึกษาอาชีวศึกษา	ซึ่งจะไม่ได้ตั้งอยู ่
ในต�าบลที่ตนอาศัยอยู่	และในบางกรณีอยู่ต่างอ�าเภอซึ่งอยู่ไกลมาก	ท�าให้นักศึกษามีปัญหา 
ในเรื่องของความไม่สะดวกในการเดินทางและค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นระหว่างเดินทางท่ีนักศึกษา 
ต้องเป็นผู้รับผิดชอบ

	 1.4.2)	 อุปกรณ์การเรียนทีไ่ม่เพียงพอ	อนัเป็นผลมาจากปัจจยัอืน่หลายๆ	ด้าน	นกัศกึษา
ต้องเก็บเงนิซ้ือ	หรือหากเป็นอปุกรณ์ท่ีได้รบัแจกฟรี	กไ็ด้รบัช้ากว่านกัเรยีนอาชวีศกึษาปกต	ิท�าให้
ได้เริ่มปฏิบัติช้า	หรือบางรายก็ไม่ได้ฝึกปฏิบัติ

 2) ข้อเสนอแนะในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา สถานศึกษาสังกัด ศูนย์ กศน.
	 2.1)	 ควรมีการประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	ให้ตรงกับกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการเรียนอย่างแท้จริง	ตรงกับ
ผูท้ีส่นใจจรงิ	เพือ่คดักรองผูเ้รยีนให้มคีวามต้ังใจจรงิในการมาเรยีนและประชาสมัพันธ์ให้ผูส้มัคร 
รับรู ้ว่า	ถ้าส�าเร็จการศึกษาแล้วจะได้ประโยชน์อะไรบ้างรวมถึงควรประชาสัมพันธ์ไปยัง 
สถานประกอบการหรอืภาคเอกชนให้กว้างขวางมากยิง่ขึน้และเพือ่น�ามาสู่การบรูณาการการท�างาน 
ระหว่างหน่วยงานให้ชัดเจนมากขึ้น
	 2.2)	 ควรมีวัตถุประสงค์ที่ชัดเจนในการด�าเนินงาน	ควรมีการสร้างหลักสูตรเฉพาะ
ส�าหรับผู้เรียนที่เป็นนักศึกษา	กศน.	เพื่อเอื้อให้แก่ผู้เรียน	รวมถึงออกแบบรายวิชา	กิจกรรม	 
รูปแบบการเรียนการสอนให้เหมาะกับผู้เรียน	มีความยืดหยุ่น	ก�าหนดเวลาเรียนได้เอง	หรืออาจ
เป็นการจัดการเรยีนการสอนแบบทางไกล	หรอืออนไลน์	เพือ่ไม่ให้กระทบกบัการประกอบอาชพี
ปัจจบุนัและยืดหยุ่นท้ังระยะเวลาเรยีนและช่วงเวลาของการเรียน	ให้เหมาะสมกับกลุม่เป้าหมาย
ที่เป็นผู้เรียนนอกระบบการศึกษา
	 2.3)	 ด้านครูผูส้อนควรเอาใจใส่ดูแล	และเข้าใจธรรมชาติของนกัศกึษา	กศน.	เนือ่งจาก 
นักศึกษามีข้อจ�ากัดมาก	ผู้สอนจึงต้องรู้จักธรรมชาติและข้อจ�ากัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล
	 2.4)	 การบริหารจัดการควรมีที่พักให้กับนักศึกษา	เนื่องจากต้องไปเรียนไกล	เดินทาง
ล�าบากและต้องเรียนเสาร์-อาทิตย์	และด้วยการเรียน	กศน.	ปกติเป็นการเรียนเฉพาะวันเสาร์-
อาทิตย์	จึงควรก�าหนดให้ชัดเจนว่าการเรียนทวิศึกษาจะต้องเรียนในวันใด	และควรมีทางเลือก 
ให้กบันกัศกึษาท่ีจะเลือกเรียนได้กับสถานศกึษาอาชวีศกึษาใกล้บ้าน	มากกว่าก�าหนดให้ไปเรยีนไกล 
	 2.5)	 ต้องการให้ขยายสาขาเกี่ยวกับคหกรรม	การโรงแรม	อาหารและโภชนาการ	
อุตสาหกรรมสิ่งทอ	ต้องการให้มีการเรียนรู้นอกสถานที่
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5.5 บทสรุป ปัจจัยความส�าเร็จ ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะในการด�าเนินโครงการ 
ทวิศึกษาของสถานศึกษาทุกสังกัด
	 บทสรุปการวิเคราะห์ปัจจัยสู่ความส�าเร็จ	ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ	ในการ
จัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	ผู้วิจัยสรุป
ข้อค้นพบที่ได้จากความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามในบริบทผู้เกี่ยวข้องในสังกัด	สอศ.	สพฐ.	
และ	กศน.	ดังนี้

 5.5.1 ปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)
	 ผู้วิจัยวิเคราะห์ปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	จากข้อมูล 
เชิงคุณภาพท่ีได้รบัจากแบบสอบถามและข้อมลูเชงิปรมิาณจากแบบจ�าลองความสมัพนัธ์เชงิสาเหตุ 
ดงัทีร่ายงานข้างต้น	ผสานกบัข้อมลูเชงิคณุภาพทีร่ายงานไว้ในบทที	่3	จงึได้สรปุสงัเคราะห์ปัจจยั 
ที่น�ามาสู่ความส�าเร็จของการด�าเนินโครงการว่า	ประกอบไปด้วย	2	ส่วน	ได้แก่	ปัจจัยน�าเข้า	
และกระบวนการ	ซึ่งกล่าวได้ว่าในด้านปัจจัยน�าเข้า	จ�าเป็นต้องมีการก�าหนดองค์ประกอบ	 
4	ส่วน	คือ	ด้านการบรหิารจดัการ	ด้านบคุลากร	ด้านงบประมาณ	และด้านวัสดุอปุกรณ์	ส่วนด้าน 
กระบวนการ	ต้องด�าเนนิการ	2	ส่วน	คอื	ด้านการบรหิารจดัการ	และด้านการเรยีนการสอน	ดังนี้

 1) ปัจจัยน�าเข้า

 1.1) ปัจจัยด้านการบริหารจัดการโครงการฯ 
	 การก�าหนดปัจจยัน�าเข้าด้านการบรหิารจัดการ	จากการวเิคราะห์ข้อมลูจากหน่วยงาน
ทัง้	3	สงักดั	พบว่าต้องวางแผนใน	3	องค์ประกอบหลกั	ได้แก่	การก�าหนดนโยบายและความร่วมมอื 
การสร้างความเข้าใจร่วมกัน	และการวางแผนหลักสูตร	เพื่อเป็นปัจจัยสู่ความส�าเร็จ	ดังนี้

	 1.1.1)	การก�าหนดนโยบายและความร่วมมือ	 การจัดการทวิศึกษาให้ประสบ 
ความส�าเรจ็	จ�าเป็นอย่างยิง่ทีต้่องมนีโยบายในการด�าเนนิงานทีช่ดัเจนจากหน่วยงานระดบันโยบาย 
เพื่อให้ผู ้ปฏิบัติได้เห็นถึงทิศทางและขอบเขตของการด�าเนินงาน	มีนโยบายที่ต่อเนื่องและ 
เป็นระบบ	ด�าเนนิการอย่างจริงจัง	โดยพจิารณาจากความเป็นไปได้ของผูป้ฏิบัติ	ความต้องการของ
สงัคมและตลาดแรงงาน	มข้ีอก�าหนดในการรบัผูเ้รยีนทีช่ดัเจน	มกีฎเกณฑ์ในการรบัสถานศกึษา 
เข้าร่วมโครงการ	มคีวามร่วมมอืระหว่างภาคีต่างๆ	ทีเ่กีย่วข้อง	จากหน่วยงานสงักดั	สอศ.	สพฐ.	
กศน.	และสถานประกอบการ	ด้วยการประสานงานนโยบาย	ระดับสถานศึกษาทั้งผู้บริหาร	ครู/
อาจารย์	ผู้ปกครอง	นักเรียน	ให้เข้าใจถึงเป้าหมายของโครงการในการส่งเสริมความตระหนัก 
ในการเรยีนรูท้างด้านอาชพีของผูเ้รยีนและการเพิม่จ�านวนผูเ้รยีนในสายอาชพีให้เพิม่ขึน้	ส่งเสรมิ 
ให้ผูเ้รยีนได้ส�ารวจความถนัดและความสนใจของตนเอง	โดยมีทางเลอืกในการศกึษาหลงัจากจบ
มธัยมศกึษาตอนปลายว่าจะศกึษาต่อในสายสามญัหรอืสายอาชพี	หรอืสามารถประกอบอาชพีได้ 
เนื่องจากจบการศึกษาจะได้	2	วุฒิ	การมองเห็นความส�าคัญหรือประโยชน์ที่เกิดขึ้นจากการ
ด�าเนินโครงการฯ	ของผู้เกี่ยวข้องในทุกฝ่าย	น�าไปสู่แรงผลักดันที่จะท�าให้ผู้รับผิดชอบในระดับ
ต่างๆ	ด�าเนินงานโครงการต่อไป
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	 1.1.2) การสร้างความเข้าใจร่วมกนั จากการก�าหนดนโยบายร่วมกนัอย่างชดัเจนแล้ว	
ทุกฝ่ายประกอบด้วยฝ่ายนโยบาย	และฝ่ายปฏิบัติ	คือ	สอศ.	สพฐ.	กศน.	และผู้ประกอบการ 
ทัง้ผูบ้รหิาร	ครผููส้อน	นกัเรยีน	และผูป้กครอง	ควรได้รบัข้อมลู	และมคีวามรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบั 
โครงการทวิศึกษา	สร้างความเข้าใจระหว่างสถานศึกษา	ต้องประสานความร่วมมือระหว่าง
สถาบันที่รับผิดชอบการจัดการศึกษาในหลักสูตรสายสามัญ	และหลักสูตรสายอาชีพ	จุดเริ่มต้น
ของการด�าเนินงานโครงการจึงเริ่มต้นที่การมีบันทึกข้อตกลงร่วมกันระหว่างสถานศึกษาสังกัด		
สอศ.	กบัสถานศกึษาสงักดั	สพฐ.	และ	ศนูย์	กศน.	ทีต้่องด�าเนนิการร่วมกนั	มองเหน็ผลประโยชน์
ร่วมกันท้ังสองฝ่ายและสถานประกอบการ	ในการสร้างทางเลอืกและโอกาสทางการศกึษาให้กับ
ผู้เรียน	เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการของสังคมและ
ตลาดแรงงาน	ชี้แจงให้กับผู้ประสานงานและผู้ด�าเนินงานโครงการที่เกี่ยวข้องในแต่ละสถาบัน
ได้เกิดความเข้าใจเพื่อน�าไปสู่การก�าหนดแนวทางปฏิบัติต่อไป	รายละเอียดของบันทึกข้อตกลง
จงึต้องน�ามาสูก่ารตกลงในรายละเอียดของการด�าเนินงาน	ให้เกดิความเข้าใจตรงกนัของทกุฝ่าย	
เพือ่ให้ผูเ้กีย่วข้องสามารถน�าไปปฏบิตัไิด้อย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง	รวมถงึการประชาสัมพนัธ์
โครงการ	เพื่อประกอบการตัดสินใจเข้าร่วมโครงการที่มีประสิทธิภาพ

	 1.1.3)	การวางแผนการด�าเนินงานโครงการฯ	ก่อนเริ่มโครงการควรมีการวางแผน														
การด�าเนินงานร่วมกันในเรื่องของหลักสูตรที่จะน�ามาใช้	ควรเป็นการบูรณาการที่เป็นไปได้	 
ไม่เพิ่มภาระให้กับผู้เรียนมากจนเกินไป	มีหลักการเทียบโอนรายวิชา	ก�าหนดสมรรถนะผู้เรียน
แต่ละระดับ	วางแผนระยะเวลาในการศึกษาที่สอดรับกันระหว่าง	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	 
โดยใช้ข้อมูลจากการสอบถามความต้องการของผูเ้รยีนและสงัคมในแต่ละพืน้ที	่มกีารวดัความถนดั 
ของผู้เรียนที่เหมาะสมกับความต้องการของตลาดแรงงาน	ก�าหนดหลักสูตรให้เป็นแนวปฏิบัติ
ท่ีชัดเจนตามแผนการเรียนที่เหมาะสม	การเปิดสาขาวิชาที่เป็นไปตามความต้องการและ 
ความสนใจของผูเ้รยีน	และตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน	การสร้างความเข้าใจให้กบัผูเ้รยีน 
ว่าการเรียน	2	หลักสูตรไปพร้อมกันเป็นสิ่งที่ต้องการผู้เรียนที่พร้อม	สนใจ	ถนัด	ที่จะเรียน 
ในสาขา	และต้องมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน	 เนื่องจากต้องใช้เวลาเรียนมากขึ้นในแต่ละ
สัปดาห์	อาจต้องลงทะเบียนภาคฤดูร้อน	และต้องเปลี่ยนสถานที่เรียน	สถานฝึกงานนอกจาก
สถานศึกษาที่สังกัด

 1.2) ปัจจัยด้านบุคลากร
	 การก�าหนดปัจจัยน�าเข้าด้านบุคลากร	ต้องวางแผนและเตรียมความพร้อมส�าหรับ
บุคลากร	4	กลุ่ม	ได้แก่	ผู้เรียน	ผู้สอน	ผู้บริหาร	และผู้ปกครอง	ดังนี้

	 1.2.1)	ผูเ้รยีน ผูเ้รยีนต้องมคีวามตัง้ใจจริง	และมุง่มัน่ในการเรยีนในหลกัสตูรทวศิกึษา 
มีเป้าหมายชัดเจน	ขยันหมั่นเพียร	อดทนและรับผิดชอบ	พัฒนาตนเองทั้งด้านวิชาการและ
วิชาชีพ	ตระหนักและจริงจังในการเรียนทั้งสองสถานศึกษา	 เข้าใจในเป้าหมายของการจัด 
การศึกษาทวิศึกษา	บริหารเวลาและวางแผนการท�างานได้เป็นอย่างดี
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	 1.2.2) ผูส้อน ผูส้อนจะต้องมุง่มัน่ตัง้ใจในการจดัการเรยีนการสอน	พร้อมปฏบิติัหน้าที	่
เข้าใจกระบวนการสอนตามโครงสร้างของการจดัการศกึษาทวศิกึษา	ทัง้ในเรือ่งของหลกัสตูรและ
รายวิชา	มีความรู	้ความสามารถท้ังในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ	สามารถถ่ายทอดความรู้ให้ผู้เรียน 
ในเง่ือนไขระยะเวลาทีจ่�ากดั	สามารถออกแบบ	วางแผนการจดัการเรยีนรูใ้ห้เหมาะสมกับลกัษณะ 
ของหลักสูตร	น�าเทคโนโลยีมาใช้ประกอบการเรียนการสอน	ให้ความสนใจผู้เรียน	ติดตามดูแล 
ใกล้ชิด	ให้ค�าปรกึษาในเรือ่งการปรบัตวั	พฤตกิรรม	เข้าใจผูเ้รยีนทีม่ลีกัษณะและบรบิทแตกต่างไป 
จากท่ีคุน้เคยได้ด	ีผูป้ฏบิตัต้ิองการการสนบัสนนุจากผูบ้รหิารในการให้ก�าลงัใจเพ่ือเป็นแรงเสรมิ
ภายในและค่าตอบแทนหรือการอ�านวยความสะดวกในการด�าเนินงาน	เช่น	ค่าเดินทาง	ซึ่งเป็น
ปัจจัยภายนอก	กระบวนการตดิตามนเิทศและพฒันาคร/ูอาจารย์ทีจ่ดัการเรยีนการสอน	ผูเ้รยีน 
ในโครงการเป็นปัจจัยส�าคัญท่ีส่งเสริมให้การจัดการเรียนการสอนของครู/อาจารย์ประสบ 
ความส�าเร็จ

	 1.2.3)	ผูบ้รหิาร ผูบ้รหิารสถานศกึษาทัง้สงักดั	สอศ.	สพฐ.	และ	กศน.	ต้องด�าเนนิการ
ในโครงการทวศึิกษาอย่างจรงิจงั	เอาใจใส่	ดแูลก�ากบัติดตามให้หน่วยปฏิบติัสามารถด�าเนนิการ 
ได้อย่างราบรื่นตามที่นโยบายก�าหนด	ประสานงานโครงการ	ชี้แจงข้อมูลแก่ผู ้ที่เกี่ยวข้อง	 
เหน็ความส�าคญัของการจัดการเรยีนการสอนทวิศกึษา	จดัสรรทรพัยากรต่างๆ	ในการด�าเนนิการ	
เช่น	พิจารณางบประมาณ	จัดเตรียมอาคารสถานที่ให้เหมาะสม	ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากร
เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนทวิศึกษา	ระเบียบ	การบริหารจัดการต่างๆ	
และให้ความช่วยเหลือเมื่อผู้ปฏิบัติประสบปัญหา

	 1.2.4)	 ผู้ปกครอง ผู้ปกครองต้องมีความรู้ความเข้าใจในการจัดการศึกษาทวิศึกษา	 
รับรู้เป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการ	ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรม	ตระหนัก 
ในการเรียนสายวชิาชพี	และให้การสนบัสนนุผูเ้รยีนในการท�ากจิกรรมการเรยีนการสอน	เข้าใจผูเ้รียน 
ที่ต้องมีภาระทางการเรียนมากขึ้น	และมองเห็นประโยชน์ของการศึกษาทวิศึกษา

 1.3) ปัจจัยด้านงบประมาณ
	 การก�าหนดปัจจัยน�าเข้าด้านงบประมาณ	ต้องวางแผนและเตรียมความพร้อม 
ใน	2	ด้าน	ได้แก่	งบประมาณเพือ่การบรหิารจดัการ	และงบประมาณเพ่ือการเรยีนการสอน	ดังนี้

	 1.3.1)	งบประมาณเพือ่การเรียนการสอน โครงการควรมีการพิจารณาถงึงบประมาณ 
ทีเ่กีย่วข้องในการจดัการเรยีนการสอนเป็นหลกั	เพือ่การด�าเนนิงานมีงบประมาณเพียงพอส�าหรบั
การจัดซ้ือจัดหา	ส่ือ	วสัด	ุอปุกรณ์	การเรียนต่างๆ	รวมถงึงบประมาณทีส่นับสนุนเครือ่งแต่งกาย
ที่เหมาะสมส�าหรับการเรียนวิชาชีพ

	 1.3.2)	งบประมาณเพื่อการบริหารจัดการ โครงการควรพิจารณาถึงงบประมาณ 
เพือ่การบรหิารจดัการ	เช่น	งบประมาณส�าหรบัการจดัประชมุชีแ้จง	ประชาสมัพันธ์	ค่าตอบแทน
ผู้สอน	ผูป้ระสานงานโครงการ	รวมถงึค่าเดนิทางของนกัเรยีนทีต้่องเดินทางระหว่างสถานศกึษา
หรือค่าใช้จ่ายในการจัดรถบริการรับ-ส่งระหว่างสถานศึกษา
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 1.4) ปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์
	 การก�าหนดปัจจัยน�าเข้าด้านวัสดุอุปกรณ์	 ในที่นี้รวมถึงสภาพแวดล้อมและบริบท 
ในการจดัการศึกษา	ต้องพิจารณา	วางแผน	และเตรยีมความพร้อมในองค์ประกอบ	3	ส่วน	ได้แก่	
ท�าเลที่ตั้ง	อาคารสถานที่	และความพร้อมของวัสดุอุปกรณ์	ดังนี้

	 1.4.1) ท�าเลที่ตั้ง ฝ่ายนโยบายต้องพิจารณาถึงสถานศึกษาที่จะเข้าร่วมโครงการ 
เกีย่วกบัระยะทางระหว่างสถานศึกษาคูส่ญัญาทีน่กัเรยีนจะต้องเดนิทางระหว่างสองสถานศกึษา
สายสามัญและสายวิชาชีพที่ไม่ไกลกันจนเกิดเป็นภาระส�าหรับผู้เรียน	และผู้สอนในเรื่องระยะ 
เวลาในการเดินทาง	ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง	และความสะดวกปลอดภัยในการเดินทาง	 
รวมถงึพจิารณาสถานประกอบการในการฝึกประสบการณ์วชิาชพีทีมี่ระยะทางและทีต้ั่งทีส่ามารถ
เดินทางได้สะดวกปลอดภัย

	 1.4.2)	 อาคารสถานท่ี	โครงการต้องสนบัสนนุให้สถานศกึษามีอาคารสถานที	่ห้องเรยีน	
ห้องปฏิบัติการ	และสิ่งอ�านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้	และส่งเสริมการเรียนรู้ต่างๆ	 
ที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอและมีคุณภาพ

	 1.4.3)		ความพร้อมของวสัดอุปุกรณ์	ความพร้อมของเครือ่งมอื	สือ่	วสัดอุปุกรณ์การเรยีน 
ชุดฝึกปฏิบัติควรมีอย่างเพียงพอและมีคุณภาพ	 เนื่องจากสถานศึกษาโดยเฉพาะอาชีวศึกษา 
ต้องมีการจัดการเรียนการสอนเพิ่ม	มีจ�านวนนักศึกษาเพิ่ม	ท�าให้วัสดุอุปกรณ์ที่จ�าเป็นต้องใช	้
หรือชุดฝึกปฏิบัติไม่เพียงพอ

 2) กระบวนการในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
	 ปัจจัยความส�าเร็จด้านกระบวนการ	ต้องมีการด�าเนินการ	2	ส่วน	ได้แก่	ปัจจัยด้าน
การบริหารจัดการ	และปัจจัยด้านการเรียนการสอน	ดังนี้

 2.1) ปัจจัยด้านการบริหารจัดการ
	 ปัจจัยความส�าเร็จด้านการบริหารจัดการ	การด�าเนินงานร่วมกันของสถานศึกษาทั้ง
สองฝ่าย	โดยที่สถานศึกษาทั้งฝ่าย	สอศ.	และ	สพฐ.	ต้องมีการประชุมร่วมกันเพ่ือด�าเนินงาน
ตามแผนไปอย่างคู่ขนาน	และมีการปฏิบัติที่เป็นไปในทิศทางเดียวกัน	มีการก�าหนดแนวทาง 
การด�าเนินงานอย่างชัดเจนถึงขอบข่าย	ภาระ	บทบาทหน้าที่ที่แต่ละฝ่ายต้องรับผิดชอบ	ควรมี 
การด�าเนินการชี้แจง	แนะแนวนักเรียนในการจัดระเบียบ	แผนการเรียน	การประสานงาน 
ในกิจกรรมต่างๆ	ร่วมกัน	สร้างความตระหนักร่วมกันในการจัดการศึกษาและการจัดการเรียน 
การสอน	มีการตรวจสอบผลการด�าเนินโครงการเป็นระยะ	 มีการนิเทศ	ก�ากับ	 ติดตาม 
อย่างต่อเนื่อง

 2.2) ปัจจัยด้านการเรียนการสอน
	 ปัจจัยความส�าเร็จด้านการเรียนการสอน	ต้องมีการด�าเนินการ	2	ส่วนหลัก	ได้แก	่ 
การก�าหนดหลักสูตร	และการจัดสรรเวลาเรียน	ดังนี้
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	 2.2.1) การก�าหนดหลักสูตร โครงการต้องมีการก�าหนดหลักสูตรที่เป็นโครงสร้าง 
ทีช่ดัเจน	มหีลกัการเทยีบโอนรายวชิา	มรีปูแบบการสอนทีย่ดืหยุน่	เช่น	การสอนออนไลน์	มีการ 
วัดประเมินผลการเรียนทั้งสายสามัญและสายอาชีวศึกษาอย่างชัดเจน	 เพ่ือให้สามารถก�ากับ	
ติดตาม	ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนได้อย่างใกล้ชิด	 เป้าหมายของหลักสูตรต้อง 
เทียบเคยีงได้กับมาตรฐานของสถานประกอบการและมาตรฐานของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน	เน้นการ 
ปฏิบัติจริงและเรียนรู้จากประสบการณ์จริง	น�าเทคโนโลยีสานสนเทศมาผสมผสานในการเรียน
การสอนเพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลา

	 2.2.2)		การจัดสรรเวลาเรียน การด�าเนินงานด้านการเรียนการสอนต้องมีการจัดสรร
เวลาเรียนให้มีประสิทธิภาพทั้งในสายสามัญและสายอาชีวศึกษา	 มีการปรับให้เข้ากับบริบท 
ของแต่ละสถานศกึษาแต่ละสังกดั	พิจารณาถงึลักษณะของผูเ้รยีนทีม่คีวามแตกต่างและมเีงือ่นไข
ที่แตกต่างกัน	เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด

						 สามารถสรุปปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนินโครงการทวิศึกษา	ดังแผนภาพ	5.5	

 

แผนภาพ 5.5	 ปัจจัยสู่ความส�าเร็จในการด�าเนินโครงการทวิศึกษา

 5.5.2 ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ ในการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร
อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)
	 บทสรปุเกีย่วกบัปัญหาอปุสรรค	และข้อเสนอแนะในการจดัการศกึษาทวศิกึษา	ผูว้จิยั
รายงานแยกออกเป็น	2	ส่วนคือ	ส่วนของปัญหาและอุปสรรค	และส่วนของข้อเสนอแนะดังนี้
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 1) ปัญหาและอุปสรรค
	 ปัญหาและอปุสรรคของการจัดการศกึษาทวศิกึษา	ผูว้จิยัเสนอการรายงานแบ่งออกเป็น 
4	ด้าน	ได้แก่	ด้านการบริหารจัดการ	ด้านบุคลากร	ด้านงบประมาณ	และด้านวัสดุอุปกรณ์	ดังนี้

 1.1) ปัญหาอุปสรรคด้านการบริหารจัดการโครงการฯ

	 1.1.1)		กระบวนการรบัสมคัรและคัดเลอืกนกัเรยีนในการเข้าร่วมโครงการไม่ได้ผูเ้รยีน
ที่สนใจจริงหรือสมัครใจจริงในการเข้าร่วมโครงการ

	 1.1.2)		ความไม่ชัดเจน	 ไม่ต่อเนื่องของการบริหารจัดการเรื่องความร่วมมือของ 
การด�าเนนิงานการจดัการศกึษาเรยีนร่วมหลกัสูตรอาชวีศกึษาและมัธยมศกึษาตอนปลาย	(ทวศิกึษา) 
ให้ครบตลอดระยะเวลาของหลักสูตร

	 1.1.3)		สถานศึกษาอาชีวศึกษาขาดความพร้อม	อาจารย์มีภาระงานมาก	ต้องสอน
หลักสูตรระยะสั้น	ขาดงบประมาณ

	 1.1.4)		หลักสูตรของสถานศึกษาในสังกัด	สอศ.	และ	สพฐ.	มีความเข้าใจไม่ตรงกัน	
หรอืเข้าใจคลาดเคล่ือนจากความเป็นจรงิ	ท�าให้การก�าหนดรายวชิาในหลกัสตูรหรอืแผนการเรยีน
ยังไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ตามโครงสร้างของหลักสูตร	รวมถึงการก�าหนดกิจกรรมการศึกษาดูงาน 
และรายวิชาการฝึกงานหรือฝึกประสบการณ์ในหลักสูตรฯ	ที่ไม่มีความสอดคล้องกัน

	 1.1.5)		การออกแบบหลักสูตรที่มีภาระงานมากเกินไป

	 1.1.6)		การจัดรายวชิาเรียนต่อสปัดาห์	การก�าหนดวนัเรยีนและระยะเวลาในการเรยีน
ทั้งสายสามัญและสายวิชาชีพ	รวมถึงการเปิด-ปิดภาคเรียนที่ไม่พร้อมกันของสถานศึกษาสังกัด 
สพฐ.	และ	สอศ.	การก�าหนดวันเรียนเสาร์-อาทิตย์ท�าให้ผู้เรียนไม่มีเวลาพัก	 เหนื่อยเกินไป	 
ส่งผลให้นักเรียนขาดเรียนบ่อย	รวมถึงข้อจ�ากัดเรื่องการก�าหนดเวลาเรียนในแต่ละสัปดาห์ที่
ต้องเรยีนในสายวิชาชพี	และระยะเวลาในการเรยีนทีต้่องให้ครบเนือ้หาทัง้สายสามญัและทกัษะ 
ด้านวิชาชีพ	ท�าให้ผู้เรียนได้รับความรู้และการฝึกทักษะแบบไม่เต็มที่จากทั้งสองฝ่าย

	 1.1.7)		การเทียบโอนหน่วยกิตของระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	(สายสามัญ)	และ
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ	(สายอาชีพ)

	 1.1.8)		ระยะเวลาของหลักสูตรไม่เท่ากันท�าให้ผู้เรียนเมื่อจบสายสามัญแล้ว	แต่
ยังเหลือรายวิชาในสายอาชีพอีกหนึ่งภาคการศึกษา	แต่ผู้เรียนต้องไปสมัครศึกษาต่อระดับ
มหาวิทยาลัย	จึงไม่มีเวลาเรียนภาคการศึกษาสุดท้าย	จึงไม่ลงทะเบียน	และไม่เรียนต่อ	 
เกิดปัญหาการออกกลางคันสูง

	 1.1.9)		การวดัและการประเมนิผลทีแ่ตกต่างกนั	ทัง้เรือ่งเกรดรายวชิา	และเกรดเฉลีย่

	 1.1.10)		ขาดการติดตาม	ตรวจสอบประเมินโครงการอย่างใกล้ชิด	และเข้มข้น	ที่มี 
ความต่อเนือ่งท้ังในระดบันโยบาย	และในระดับปฏบิติัการ	ท�าให้มองไม่เหน็ถงึปัญหาและแนวทาง 
ที่จะมาประยุกต์ใช้แก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม	ตลอดจนการแปลงนโยบายสู่การปฏิบัต ิ
ยังไม่ชัดเจนนัก
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	 1.1.11)	ความไม่ชัดเจนและความล่าช้าในเรื่องงบประมาณและการเบิกจ่าย 
งบประมาณและค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการทวิศึกษา

 1.2) ปัญหาอุปสรรคด้านบุคลากร
	 1.2.1)	ผู้เรียนไม่สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพการเรียนและมีภาระทางการเรียนมาก

	 1.2.2)	 ผู้เรียนไม่ได้ต้องการศึกษาทวิศึกษาอย่างแท้จริง	แต่เกิดจากความต้องการ 
ของสถานศึกษา	ท�าให้ผูเ้รยีนถกูก�าหนดให้มาเรยีนทวศิกึษา	ท�าให้ผูเ้รยีนมทีกัษะวิชาชพีต�า่กว่าผูท้ี ่
เรียนวิชาชีพโดยตรง

	 1.2.3)		ผู้เรียนไม่มีความรู้	ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตร 
ทวิศึกษา	และไม่รู้เหตุผลของการเรียนหลักสูตรดังกล่าว

	 1.2.4)		ผู้เรียนยังไม่รู้ว่าตนเองชอบหรือถนัดในสาขาใด	ยังค้นหาตัวเองไม่พบ	ขาด
ความสนใจตั้งใจ	และมีบางรายเห็นว่าถูกผู้ปกครองหรือสถานศึกษาบังคับ

	 1.2.5)		ผู้บริหาร	ครูผู้สอน	และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาทั้งสังกัด	สอศ.	
และ	สพฐ.	ขาดความรู้ความเข้าใจที่ชัดเจนเกี่ยวกับการจัดการศึกษาทวิศึกษา

	 1.2.6)	 ครูผู้สอนขาดความรู้	ความสามารถ	และทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ	หรือ
อาจมีทักษะความรู้และความสามารถไม่ตรงกับสาขาวิชาที่สอนในหลักสูตรทวิศึกษา	รวมถึง 
ภารกิจนอกเหนือจากการเรียนการสอนมีมากท�าให้ประสบปัญหาในเรื่องการบริหารเวลา 
ในการจัดการเรียนการสอน

	 1.2.7)	ปัญหาค่านิยมและทัศนคติของผู้ปกครองที่ไม่ส่งเสริมให้เรียนสายอาชีวศึกษา	
หรือสายอาชีพเพราะขาดการยอมรับของสังคมที่เรียนสายอาชีพเพื่อท�างานเป็นแรงงาน 
ในอนาคตและเรื่องพฤติกรรมเกเรของผู้เรียนในสายอาชีวศึกษา

 1.3) ปัญหาอุปสรรคด้านงบประมาณ
	 1.3.1)	การขาดแคลนงบประมาณท่ีจะใช้ในการบริหารจัดการเรียนการสอน	และ
ขาดแคลนทรพัยากรด้านสือ่	วสัดอุปุกรณ์	ในการฝึกทกัษะ	และสภาพความพร้อมของห้องเรยีน
เพือ่ใช้ในการเรยีนการสอนในภาคปฏบิตัเิพือ่ฝึกทกัษะต่างๆ	รวมถงึการจดัหาและจดัซ้ือ	อปุกรณ์
และเครื่องมือในการฝึกทักษะ	รวมถึงวัสดุ	อุปกรณ์และครุภัณฑ์	ตลอดจนเครื่องมือเครื่องจักร
ในการจัดการเรียนการสอนยังไม่เพียงพอทั้งในเชิงจ�านวนและในเชิงคุณภาพ

	 1.3.2)	การจ่ายค่าตอบแทนให้ครูผู้สอนหรือผู้ดูแลโครงการไม่มีข้อก�าหนด	ไม่มีระบบ
ที่ชัดเจน

 1.4) ปัญหาอุปสรรคด้านวัสดุอุปกรณ์
	 1.4.1)		สถานที่ขาดความพร้อมทั้งในเรื่องสถานที่ในการฝึกปฏิบัติ

	 1.4.2)		ความไม่พร้อมของวัสดุ	อุปกรณ์	เครื่องมือ	เครื่องจักร	ต�าราเรียน	สื่อการสอน
ฝึกปฏิบัติ	 เทคโนโลยีล้าสมัย	และการมีวัสดุอุปกรณ์	ชุดฝึกปฏิบัติในการฝึกงานท้ังจ�านวนและ
คุณภาพไม่เพียงพอและไม่เหมาะสม
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	 1.4.3)		ปัญหาการเดินทางออกไปนอกสถานศึกษาของตนเองประสบปัญหาในการ 
เดินทางที่ค่อนข้างไกล	เกิดความไม่สะดวก	และไม่ปลอดภัย

 2) ข้อเสนอแนะในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา ของทุกสังกัด

	 2.1)		สร้างความชัดเจนในการน�ามาปฏิบัติด้านการก�าหนดนโยบายและการบริหาร
จัดการการศึกษา	ควรชัดเจนในเรื่องนโยบายและการน�านโยบายสู่การปฏิบัติ	ควรมีทิศทาง
และเป้าหมายเดียวกันตามวัตถุประสงค์หลักของการจัดการศึกษาทวิศึกษา	ควรมีการจัดอบรม	
ประชุมสัมมนา	ชี้แจง	สร้างคู่มือหลักสูตรและการจัดการศึกษาทวิศึกษาให้มีความชัดเจน

	 2.2)		การเปิดรับสมัครผู้เรียนและคัดเลือกผู้เรียนควรได้ผู้เรียนที่มีเจตคติที่ดี	และ
เข้าใจวัตถุประสงค์โครงการให้ชัดเจน	ให้ได้ผู้เรียนที่ตั้งใจจริง	สมัครเรียนตามความสนใจ	และ
มีความรับผิดชอบ

	 2.3)		มีการนิเทศติดตามอย่างใกล้ชิดภายใต้ความร่วมมือของผู้บริหารสถานศึกษา 
ที่เกี่ยวข้องทุกสังกัด

	 2.4)		งบประมาณและการจดัสรรงบประมาณ	ควรด�าเนนิการอย่างต่อเนือ่งและเป็น 
ระบบ	 ในการด�าเนินการควรทันเวลา	 โปร่งใส	 เพียงพอและเหมาะสม	และตรวจสอบได้ 
ในทุกกระบวนการ

	 2.5)		การประชุม	ชี้แจง	ประชาสัมพันธ์ชี้แจงรายละเอียดการด�าเนินงาน

	 2.6)		เปิดโอกาสให้ผูท้ีมี่ส่วนได้ส่วนเสยีช่วยกนัก�าหนดแนวทางทีชั่ดเจนอย่างจรงิจงั

	 2.7)		มีการสอบวัดความรู้เพื่อให้ได้ผู้เรียนที่มีพื้นฐานความรู้และมีทักษะที่เพียงพอ

	 2.8)		ก�าหนดแนวปฏิบัติในการด�าเนินงานของแต่ละสถานศึกษา

	 2.9)		สนับสนุนงบประมาณ	วัสดุ	อุปกรณ์	การจัดการเรียนการสอน

	 2.10)		ควรมีแนวทางที่หลากหลายส�าหรับผู้เรียนที่แตกต่างกันในพื้นฐานวิชาชีพและ
วิชาการ

	 2.11)		ครูผู้สอนควรกระตุ้นและส่งเสริมให้ผู้เรียนเห็นความส�าคัญของการเข้าเรียน	 
ให้ค�าปรึกษาและช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆ	 ให้แก่ผู ้เรียนที่มีความแตกต่างตามประเภทและ 
สถานศึกษาที่สังกัด

	 2.12)		การวางแผนคัดเลือกสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ	ต้องพิจารณาท�าเล	ที่ตั้ง	
อาคารสถานที่	ห้องปฏิบัติการ	และสิ่งอ�านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้ต่างๆ

	 2.13)		เสนอให้มีการบูรณาการจัดการเรียนการสอนโดยใช้	ICT	หรือการจัดการเรียน
การสอนแบบออนไลน์	เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลา
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บทที่ 6
สรุป อภิปราย และข้อเสนอแนะ

	 ในบทนีจ้ะกล่าวถงึสรปุผลการวจิยัจากผลการวเิคราะห์และสงัเคราะห์ข้อมลูในบทที	่2	
บทที	่3	บทที	่4	และบทที	่5	เพือ่ตอบวตัถุประสงค์การวจิยัแต่ละข้อ	การอภปิรายผลการวจิยั	และ
ข้อเสนอแนะของการวิจยั	โดยมีองค์ประกอบของบทน้ี	ดงันี้

	 6.1	สรุปผลการวิจัย
	 6.2	การอภิปรายผลการวิจัย
	 6.3	ข้อเสนอแนะของการวิจัย

	 โดยจะน�าเสนอแต่ละประเด็นในแต่ละข้อ	ดังต่อไปนี้

6.1  สรุปผลการวิจัย

 6.1.1 สภาพการด�าเนินการจัดการศึกษาทวิศึกษาในช่วง ปีการศึกษา 2558-2559
 1)  บริบทของการด�าเนินงานในการจัดการศึกษา 
 วัตถุประสงค์	 โครงการทวิศึกษาเป็นโครงการที่เกิดขึ้นจากนโยบายของรัฐในการส่ง
เสริมให้นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาได้เรียนรู้และมีทักษะทางด้านอาชีพติดตัวเมื่อศึกษาจบ
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายแล้วซึ่งเป็นนโยบายต่อเนื่องมาจากการด�าเนินงานโครงการ
อาชีวศึกษาแกนมัธยมศึกษา	(2555)	โครงการการศึกษามัธยมสัมมาชีพหรือมัธยมแบบประสม	
(2556)	โครงการโรงเรียนมัธยมอาชีพ	(2557)		โครงการจัดการเรียนการสอนคู่ขนานรูปแบบ
สะสมหน่วยกิต	(2558)	ซึ่งเป็นการด�าเนินงานในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาที่มุ่งฝึกวิชาอาชีพ
ให้กับผู้เรียนไปพร้อมกับการเรียนในสายสามัญ	โครงการทวิศึกษา	เป็นโครงการความร่วมมือ
ระหว่างหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการร่วมกันในระยะแรกของการด�าเนินงาน	คือ	
ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	(สอศ.)	ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	
(สพฐ.)	และส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย	 (กศน.)	โดยมี
วัตถุประสงค์ส�าคัญคือ	1)	เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาแก่ประชาชนวัยเรียน
และวัยท�างานตามความถนัดและความสนใจ	2)	 เพื่อขยายกลุ่มเป้าหมายไปสู่นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายในการเข้าสูห่ลกัสตูรอาชวีศกึษา	และ	3)	เพือ่เป็นทางเลอืกส�าหรบัผูเ้รยีน
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีความประสงค์จะเรียนควบคู่ไปกับหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ	เป้าหมายกลุ่มผู้เรียนคือผู้เรียนในสถานศึกษาสายสามัญที่ต้ังอยู่ในพ้ืนที่ห่างไกลหรือ
ไม่มีสถานศึกษาอาชีวศึกษาในบริเวณใกล้เคียง	ได้เข้าสู่ระบบการอาชีวศึกษาที่เป็นการปูพื้น
ฐานเพื่อการประกอบอาชีพในสาขาอาชีพต่างๆ	ซึ่งเป็นโครงการที่ต้องการเพ่ิมทักษะอาชีพให ้
ผู้เรียน	ได้รับวุฒิ	ปวช.	ที่สามารถจบการศึกษาแล้วออกไปประกอบอาชีพได้	หรือน�าไปศึกษาต่อ 
ในสายอาชีพ	ส่วนการได้รับวุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลาย	ซึ่งเป็นการได้	2	วุฒินั้น
เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน�าไปใช้ในการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาได้		และเป็นการจูงใจผู้เรียน
และผู้ปกครองที่เข้าร่วมโครงการ
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 เหตุผลในการด�าเนินงานโครงการ	 จากผลการตอบแบบสอบถามของผู ้บริหาร 
การศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษาส่วนใหญ่ให้เหตุผลในการด�าเนินงานจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษา	ด้วยเหตุผลส�าคัญคือ	 เป็นทางเลือกส�าหรับผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ที่มีความประสงค์จะเรียนควบคู่ไปกับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	และเป็นโครงการที่
เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาแก่ประชาชนวัยเรียนและวัยท�างานตามความถนัด
และความสนใจ	ในส่วนค�าตอบของครู/อาจารย์ส่วนใหญ่ให้เหตุผลที่เข้าร่วมโครงการทวิศึกษา	
เนื่องจากเป็นโครงการท่ีตอบสนองนโยบายรัฐบาลในการพัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะทาง
วิชาการและวิชาชีพตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานและผู้ประกอบการ	ส่วนนักเรียน/
นักศึกษา	และผู้ปกครองส่วนใหญ่ให้เหตุผลในการเข้าร่วมโครงการทวิศึกษา	 เนื่องจากได้ 
รับวุฒิ	2	วุฒิการศึกษา

 หลกัสตูร	ทีใ่ช้ในการด�าเนินการจดัการศกึษา	ประกอบด้วยหลกัสูตรอาชวีศกึษาระดบั
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ	 (ปวช.)	 พุทธศักราช	2556	หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน	
พุทธศักราช	2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	(สถานศึกษาที่สังกัดส�านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน)	หรือสถานศึกษาที่เปิดสอนตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ 
การศึกษาข้ันพืน้ฐาน	พทุธศกัราช	2551	ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย	(ศนูย์การศกึษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย:	ศูนย์	กศน.)	โดยให้นักเรียน/นักศึกษาของสังกัด	สพฐ.	และ	กศน.	
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาเพิ่มเติมหรือวิชาเลือกในรายวิชาตามหลักสูตร	ปวช.	และให้มีการ 
เทียบโอนหน่วยกิตระหว่างหลักสูตร	การจบหลักสูตรให้ใช้เกณฑ์การจบหลักสูตรทั้ง	2	หลักสูตร 
ท่ีเรียน	อย่างไรก็ตามแม้มีการเทียบโอนวิชาที่มีความสอดคล้องกันระหว่างหลักสูตรได้แล้ว
นักเรียนสังกัดสถานศึกษา	สพฐ.	ที่เข้าเรียนโครงการทวิศึกษายังคงต้องเรียนมากกว่านักเรียน
ที่เรียนมัธยมศึกษาตอนปลายหลักสูตรเดียวอีกอย่างน้อย	31	หน่วยกิต	นักศึกษา	กศน.	ที่เข้า
โครงการทวิศึกษาต้องเรียนเพิ่มขึ้นอีกอย่างน้อย	40	หน่วยกิต	ทั้งนี้นักเรียน/นักศึกษา	เมื่อเรียน
ครบตามหลักสูตรทั้ง	2	หลักสูตรคือ	สายสามัญและสายอาชีพแล้ว	จะใช้เวลาเรียนจ�านวน	3	ปี	 
และต้องได้ระดับคะแนนเฉล่ีย	ตัง้แต่	2.0	ขึน้ไป	โดยข้อก�าหนดของหลักสตูร	ปวช.	ทีต้่องฝึกงาน
กบัสถานประกอบการอกี	320	ชัว่โมง	ในขณะเดยีวกนั	นกัศกึษาจะได้รบัวุฒ	ิปวช.	ต้องสอบผ่าน 
เกณฑ์สมรรถนะวชิาชพีด้วย	ส�าหรับนักศึกษา	กศน.	ทีม่กีารจดัการเรยีนการสอนเฉพาะหลกัสตูร	
ปวช.	ของ	กศน.	สามารถใช้การเทยีบโอนประสบการณ์จากการประกอบอาชพีทีม่อียูจ่งึสามารถ
ส�าเรจ็การศึกษาได้รบัวุฒ	ิปวช.	ซึง่อาจใช้เวลาการเรยีนน้อยลง	เมือ่เทยีบกบัการเรยีนในโครงการ
ทวิศึกษาที่ต้องใช้เวลา	3	ปี

 ประเภทวิชาและสาขาวิชา		ที่มีนักเรียน/นักศึกษาลงทะเบียนเรียนในปีการศึกษา	
2558	 มีจ�านวน	32,686	คน	 โดยลงทะเบียนในประเภทวิชาพาณิชยกรรมสูงสุด	คิดเป็น 
ร้อยละ	43.68	รองลงมา	คืออุตสาหกรรม	คิดเป็นร้อยละ	39.58	เกษตรกรรม	คิดเป็นร้อยละ	
7.20	อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว	คิดเป็นร้อยละ	5.23	คหกรรม	คิดเป็นร้อยละ		2.74	และ
สาขาที่มีผู้เรียนไม่ถึงร้อยละ	1	คือศิลปกรรม	คิดเป็นร้อยละ	0.43	เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
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การสื่อสาร	คิดเป็นร้อยละ	0.92	และการประมง	คิดเป็น	ร้อยละ	0.23	ไม่มีผู้เรียนคือ	ประเภท
วิชาอุตสาหกรรมสิ่งทอ	ส�าหรับในปีการศึกษา	2559	มีจ�านวนผู้เรียนระดับ	ปวช.	2	จ�านวน	
30,505	คน	ซึ่งแสดงว่ามีจ�านวนที่ออกจากโครงการไปบางส่วนคือ	2,181	คน	คิดเป็นร้อยละ	
6.67	ในส่วนของนักศึกษา	ปวช.	ปี	1	ในปีการศึกษา	2559	มีจ�านวนผู้ลงทะเบียน	24,129	คน	
ซึ่งลดลงจากปี	2558	ร้อยละ	26.18		โดยมีนักเรียน/นักศึกษาลงทะเบียนเรียนในประเภทวิชา	
อุตสาหกรรมมากที่สุด	คิดเป็นร้อยละ	45.82	รองลงมาคือ	พาณิชยกรรม	คิดเป็นร้อยละ	37.50	
รองลงมาคือ	เกษตรกรรม	คิดเป็นร้อยละ	7.04	ประเภทวิชาที่มีผู้ลงทะเบียนไม่ถึงร้อยละ	5	
คือ	คหกรรม	คิดเป็นร้อยละ		3.18	เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร	คิดเป็นร้อยละ	2.07	
ประมง	คิดเป็นร้อยละ	0.21	ศิลปกรรม	คิดเป็นร้อยละ	0.19	ประเภทวิชาที่ไม่ปรากฏมีผู้เรียน
ในโครงการคือ	อุตสาหกรรมสิ่งทอ

 สถานศึกษา	 ที่เข ้าร ่วมโครงการ	ณ	 เดือนพฤศจิกายน	 2559	ประกอบด้วย 
สถานศกึษาสงักดั	สอศ.	296	แห่ง		สพฐ.	1,446	แห่ง		และ	กศน.	108	แห่ง	ทัง้นีส้ถานศกึษาทีจ่ดั 
การศึกษาตามโครงการมีกระจายอยู่ในทุกเขตภูมิภาคของประเทศ	ทั้งกรุงเทพและปริมณฑล	 
ภาคกลาง	ภาคตะวันออก	ภาคตะวันตก	ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	ภาคเหนือและภาคใต้ของ
ประเทศไทย	

 ประเภทของสถานศึกษาอาชีวศึกษา	ที่มีโครงการทวิศึกษา	และมีนักเรียน/นักศึกษา	
ลงทะเบียน	ทัง้นีไ้ด้มาจากค�าตอบของนกัเรยีน/นกัศกึษาจากแบบสอบถามนกัเรยีนทัง้สงักดั	สพฐ.	
และ	กศน.	ลงทะเบียนเรียนกับวิทยาลัยอาชีวศึกษาสูงสุดคือ	854	คน	ร้อยละ	97.15	รองลงมา
คือวิทยาลัยการอาชีพ	235	คน	ร้อยละ	26.74	รองลงมาคือ	วิทยาลัยเทคนิค	223	คน	ร้อยละ	
25.37	ถดัมาคอืวทิยาลยัเกษตรและเทคโนโลย	ี126	คน	ร้อยละ	14.34	และวทิยาลยัสารพัดช่าง	
จ�านวน	29	คน	ร้อยละ	3.30	ซึ่งเป็นนักเรียนจากสังกัด	สพฐ.	 เท่านั้นเนื่องจากศูนย์	กศน.	 
จะท�าความร่วมมือกบัสถานศกึษา	สงักดั	สอศ.	ทีจ่ดัการเรยีนการสอนในประเภทวชิา/สาขาวชิา
ที่ศูนย์	กศน.	ไม่ได้จัด

 2) ปัจจัยในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา	ประกอบด้วย	ความพร้อมของ 
สถานศกึษาทีต้่องการเปิดการเรยีนการสอนตามโครงการทวศิกึษา	โดยพิจารณาจากความพร้อม
ของสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	เป็นหลัก	ทั้งบุคลากรในประเภทวิชาและสาขาวิชาที่สามารถจัด 
ภาระงานท่ีเพ่ิมจากภาระงานปกติได้	รวมท้ังสถานที่เรียน	ห้องเรียน	อุปกรณ์	และวัสดุฝึก	
ประกอบกับความต้องการศึกษาในโครงการฯ	ของผู้เรียนของสถานศึกษา	สพฐ.	และ	กศน.	
ปัจจัยด้านบุคลากรท่ีจัดการเรียนการสอน	โดยทั่วไปรายวิชาพ้ืนฐานในหลักสูตรสายสามัญ	 
ครูอาจารย์สังกัด	สพฐ.	และ	กศน.	เป็นผู้จัดการเรียนการสอน	ส่วนรายวิชาชีพที่ลงทะเบียน 
ในกลุม่วิชาเพิม่เตมิหรอืวชิาเลอืก	อาจารย์สงักดั	สอศ.	จะเป็นผูจ้ดัการเรยีนการสอน	แต่ในบางรายวชิา 
ทีเ่ป็นวชิาพืน้ฐานอาชพีที	่อาจารย์สงักดั	สพฐ.	และ	กศน.	มีคุณวฒิุตรงตามสาขาวชิาและสามารถ
จดัการเรยีนการสอนได้เอง	จะเป็นผูด้�าเนนิการเอง	สถานทีเ่รยีนในรายวชิาสามญัผูเ้รยีนจะเรยีน 
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ที่สถานศึกษาของตนเองในวันปกติส�าหรับนักเรียนโรงเรียนสังกัด	สพฐ.	ส่วนนักศึกษาศูนย	์
กศน.	 เรียนในวันหยุดเสาร์หรืออาทิตย์	 โดยนักศึกษาศูนย์	กศน.	อาจจะเรียนที่ศูนย์ต�าบล	
หรือในบางวิชามาเรียนท่ีศูนย์อ�าเภอ		การเรียนรายวิชาอาชีพที่อาจารย์สังกัด	สอศ.	จัดการ
สอนน้ัน	ส่วนใหญ่นักเรียน/นักศึกษาจะไปเรียนที่สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	 เพราะมีเครื่องมือ
และอุปกรณ์พร้อมในส่วนบุคลากรในการติดตามและบริหารจัดการการด�าเนินงานโครงการ 
ทวิศึกษานั้น	ส่วนใหญ่สถานศึกษาท้ังสังกัด	สอศ.	สพฐ.	และกศน./แต่งต้ังคณะกรรมการ 
ด�าเนินการเฉพาะในโครงการทวิศึกษาเพื่อติดตามและแก้ไขปัญหาในการด�าเนินงานของ 
สถานศึกษาในสังกัด	และระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	งบประมาณในการด�าเนินการ	 
เนื่องจากนักเรียนลงทะเบียนเป็นนักเรียนในสังกัด	สพฐ.	และ	กศน.	จะได้รับงบอุดหนุนรายหัว 
ตามรายการท่ีก�าหนดไว้	 เมื่อนักเรียนลงทะเบียนเป็นนักเรียนนักศึกษาในโครงการทวิศึกษา 
จะลงทะเบยีนเป็นนักศึกษาหลักสตูร	ปวช.	ในสงักดั	สอศ.ด้วย	ซึง่สถานศกึษาสงักดั		สอศ.	จะได้รบั 
งบประมาณอุดหนุนในส่วนของค่าวัสดุฝึกตามประเภทวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียน	ซึ่งการ
ด�าเนินการยังมีงบค่าใช้สอยในเรื่องการเดินทาง	ทั้งของผู้เรียน	อาจารย์ผู้สอน	อาจารย์สังกัด	
สอศ.	ที่เดินทางมาสอนที่สถานศึกษา	สพฐ.	และศูนย์	กศน.	และค่าใช้จ่ายอาจารย์ที่ปรึกษา
นักเรียน	สพฐ.	ที่ต้องพานักเรียนมาเรียนที่สถานศึกษา	สอศ.	ส่วนนักศึกษา	กศน.	จะเป็น 
ผู้เสียค่าใช้จ่ายในการเดินทางมาเรียนที่สถานศึกษา	สอศ.	เอง	นอกจากนี้นักเรียน/นักศึกษา
ที่มาลงทะเบียนเรียนในสังกัด	สอศ.	ยังมีความต้องการเพิ่มเติมในเรื่องค่าเครื่องแบบในการฝึก
ปฏิบัติงานด้วย

 3) กระบวนการในการด�าเนินงานโครงการ ในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา	 
จากค�าตอบของผู้เกี่ยวข้องในกลุ่มต่างๆ	ประกอบด้วย	การด�าเนินงานในระดับสถานศึกษา 
แต่ละสังกัด	ด�าเนินการดังนี้

 การเลอืกสถานศกึษาคูส่ญัญา	จากค�าตอบของผูบ้รหิารสถานศกึษา	ส่วนใหญ่จะเลอืก 
สถานศึกษาที่เปิดสาขาวิชาท่ีผู้เรียนสนใจและมีความสะดวกในการเดินทางทั้งอาจารย์และ
นกัเรยีน	รวมท้ังเป็นสถานศกึษาทีมี่ความร่วมมอือยูเ่ดิม	และการเปิดสาขาวชิาตามความต้องการ
ของตลาดแรงงาน	ส่วนประเด็นการเป็นสถานศึกษาที่มีชื่อเสียงในการจัดการศึกษา	มีผู้บริหาร
การศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษาตอบในจ�านวนที่น้อยกว่าเหตุผลอื่นๆ		

 การท�าบนัทกึข้อตกลงความร่วมมอืของสถานศกึษาคูสั่ญญา จากค�าตอบของผูบ้รหิาร 
การศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษาส่วนใหญ่	และจากการศึกษาเอกสารบันทึกข้อตกลงของ
สถานศึกษาคู่สัญญา	ระบุถึงประเด็นส�าคัญต่างๆ	ในการด�าเนินงานโครงการ	ประกอบด้วย	 
วิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาทักษะวิชาชีพและการฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ	 
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	แนวทางในการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษา	ได้แก่	 
วธิกีารจัดตารางเวลาเรียนในแต่ละภาคเรยีนตลอดหลกัสตูร	วธิจีดัการเรยีนการสอนในรายวชิา
พื้นฐานและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ
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 แนวทางการจัดการศึกษา	ทั้งผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษาส่วนใหญ่
ระบุว่าโรงเรียนในสังกัด	สพฐ.หรือ	กศน.	ส่งนักเรียนมาเรียนตามหลักสูตร	ปวช.ที่สถานศึกษา
สังกัด	สอศ.	รองลงมาคือ	บุคลากรจากสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ไปสอนตามหลักสูตร	ปวช.	 
ที่โรงเรียนสังกัด	สพฐ.	หรือศูนย์	 กศน.	 รองลงมาคือนักเรียนเรียนรายวิชาเพิ่มเติมจาก 
รายวชิาชีพตามหลักสตูร	ปวช.	เพือ่เทยีบโอนเม่ือลงทะเบยีนตามหลกัสตูร	ปวช.	กบัสถานศึกษา
ในสังกัด	สอศ.	อีก	อย่างน้อย	1	ภาคเรียนจึงได้วุฒิ	ปวช.	รองลงมาคือนักเรียนเรียนรายวิชา 
เพิ่มเติมจากหลักสูตร	ปวช.	เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการศึกษาต่อในหลักสูตร	ปวส.	ส่วนประเด็น
โรงเรียนสังกัด	สพฐ.	ขอเปิดหลักสูตรระดับ	ปวช.	แล้วให้สถานศึกษา	สอศ.	 เป็นพ่ีเลี้ยง	 
มีผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษาตอบในจ�านวนที่น้อยกว่าเหตุผลอื่นๆ	

 กระบวนการตดิตามการจดัการศกึษาทวศิกึษา	ผูบ้รหิารการศกึษาส่วนใหญ่ใช้วธิกีาร
จัดประชุมผู้เกี่ยวข้องของสถานศึกษาในสังกัดเพื่อติดตามแก้ไขปัญหาอย่างน้อยภาคเรียนละ	 
1	คร้ัง	ในขณะท่ีผู้บริหารการศึกษาสงักัด	สพฐ.	ใช้วิธกีารมอบหมายหน้าทีต่ามโครงสร้างของการ
ด�าเนนิงานตามปกต	ิส่วนผูบ้รหิารการศึกษา	กศน.ตอบว่ามกีารแต่งต้ังคณะกรรมการด�าเนนิงาน
เฉพาะ	เพ่ือตดิตามและแก้ไขปัญหาท่ีเกดิขึน้ในระหว่างการด�าเนินงาน	จากการวิเคราะห์ค�าตอบ
ของผู้เกี่ยวข้องกับโครงการฯ	ในกลุ่มต่างๆ	พบค�าตอบที่สอดคล้องกันส่วนใหญ่ถึงปัญหาในการ
ด�าเนินงานโครงการทวศึิกษาคอื	ด้านการบริหารจดัการโครงการฯ	โดยเฉพาะการประชาสมัพนัธ์
ข้อมลูรายละเอยีดเกีย่วกับโครงการฯ	ได้แก่	จ�านวนหน่วยกติทีผู่เ้รยีนต้องเรยีนเพ่ิมเติม	แนวทาง
การจดัการเรยีนการสอนโดยเฉพาะของสถานศกึษาสงักดั	สอศ.	ทีผู่เ้รยีนต้องปรับตัวในการเรยีน	 
ระดับผลการเรียนท่ีต้องเรียนได้ระดบั	2.0	ขึน้ไป	จงึจะเทยีบโอนผลการเรยีนตามหลกัสตูร	ปวช.	ได้	 
เป็นต้น	ท�าให้ผู้เก่ียวข้องไม่มีข้อมูลประกอบการตัดสินใจ	กระบวนการรับสมัครและคัดเลือก 
ผู้เรียน	จึงไม่ได้ผู้เรียนที่มีพื้นฐานเพียงพอและมีความตั้งใจจริงในการเรียน

 4) ผลการด�าเนินงานโครงการ

	 จากการศึกษาความคิดเห็นเพื่อประเมินการจัดการศึกษาทวิศึกษาของผู้เกี่ยวข้องกับ
โครงการทวศิกึษา	ทัง้ผูบ้รหิารการศกึษา	ผูบ้รหิารสถานศกึษา	คร/ูอาจารย์	ผูเ้รยีนและผูป้กครอง	
แสดงให้เหน็ว่าในการด�าเนนิงานในประเดน็ต่างๆ	มกีารปฏบิตัอิยูใ่นระดบัมากขึน้ไป	ได้แก่	ความ
เข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการด�าเนินงานโครงการ	ความพร้อมในการจัดการศึกษา
ตามโครงการ	ความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	ประสิทธิภาพ
ของการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษา	และคุณภาพของการจัดการเรียนการสอนของครู/
อาจารย์ท่ีสอนในรายวชิาสามญั	และรายวชิาชพี	อย่างไรกต็าม	จากการตดิตามโดยการรวบรวม
ข้อมูลเชิงคุณภาพ	ยังพบปัญหาของความไม่พร้อมในการจัดการศึกษา	โดยเฉพาะในเรื่องของ 
งบประมาณในการบรหิารจดัการโครงการฯ	และการคดัเลอืกนกัเรยีนนกัศกึษาทีม่พีืน้ฐานและมี
คุณสมบัติเหมาะสมในการเรียน	2	หลักสูตรในสถานศึกษาที่แตกต่างกันไปพร้อมกัน	ตลอดจน 
ปัญหาความไม่ชดัเจนของการจดัท�าบนัทกึข้อตกลงระหว่างสถานศกึษาคูส่ญัญาและการตดิตาม
แก้ไขปัญหาร่วมกันของสถานศึกษาคู่สัญญา	ที่เกิดจากปัญหานักเรียนบางส่วนไม่เข้าเรียน	 
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ขาดเรียน	ไม่สนใจเรียนอย่างจริงจัง	ท�าให้มีนักเรียน/นักศึกษาบางส่วนออกจากโครงการฯ	ไป 
จากการประเมินความพึงพอใจต่อการด�าเนินโครงการทวิศึกษาของผู ้เกี่ยวข้องทุกกลุ ่ม
ส่วนใหญ่	 มีความพึงพอใจในระดับมาก	และมีความคาดหวังที่อยากให้มีนโยบายสนับสนุน 
การด�าเนนิงานโครงการฯ	อย่างต่อเนือ่งต่อไป	จากการตอบแบบสอบถามของนกัเรยีน/นกัศกึษา
ท้ังสังกัด	สพฐ.	และ	กศน.มีความคิดเห็นว่าจะยังเรียนในหลักสูตรตามโครงการทวิศึกษานี ้
ในปีการศึกษาหน้าต่อไปจนจบทั้ง	2	หลักสูตร	จ�านวน	768	คน	คิดเป็นร้อยละ	87.38	รองลงมา	 
คือ	ยังไม่แน่ใจ	จ�านวน	57	คน	คิดเป็นร้อยละ	6.48	มีเพียงจ�านวน	22	คน	หรือร้อยละ	2.50	
ทีจ่ะขอย้ายไปเรยีนเฉพาะหลกัสตูรมธัยมศกึษาตอนปลายสายสามญั	นอกจากนีน้กัเรยีนจ�านวน	 
18	คน	หรือร้อยละ	2.05	เลือกที่จะไม่เรียนต่อในโครงการทวิศึกษา	และนักเรียน/นักศึกษา 
จะขอย้ายไปเรียนเฉพาะหลักสูตร	ปวช.	จ�านวน	4	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.46	ส่วนความคาดหวัง 
เม่ือเรียนจบโครงการทวิศึกษาแล้ว	นักเรียน/นักศึกษาทั้งสังกัด	สพฐ.	และ	กศน.	วางแผน 
จะเรยีนต่อประกาศนยีบตัรวชิาชพีชัน้สงู	(ปวส.)	จ�านวน	286	คน	คดิเป็นร้อยละ	32.54	รองลงมา 
คือศึกษาต่อระดับมหาวิทยาลัย	จ�านวน	243	คน	คิดเป็นร้อยละ	27.65	รองลงมาคือประกอบ
อาชีพโดยใช้วุฒิ	ปวช.	จากโครงการทวิศึกษา	จ�านวน	151	คน	ร้อยละ	17.18	และไม่แน่ใจ	
จ�านวน	183	คน	ร้อยละ		20.82

 6.1.2 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยท่ีเก่ียวข้องกับความส�าเร็จในการด�าเนินงานโครงการ
ทวิศึกษาและปัญหาในการด�าเนินงานโครงการฯ 

 1) การวิเคราะห์ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความส�าเร็จในการด�าเนินงานโครงการ
	 จากการวิเคราะห์ค�าตอบของผู้บริหารสถานศึกษาและครู/อาจารย์ด้วยแบบจ�าลอง
ความสัมพันธ์โครงสร้างตามวิธีการเชิงระบบ	พบความสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกัน ระหว่าง	บริบท 
ได้แก่	ความเข้าใจในวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษาของ 
ผู้ท่ีเกีย่วข้องกบัโครงการ	ปัจจยัในการด�าเนนิงาน	ประกอบด้วย	ความพร้อมของการด�าเนนิงาน
ด้านบุคลากร	งบประมาณ	สื่อวัสดุอุปกรณ์	อาคารสถานที่	และความชัดเจนในการจัดท�าบันทึก
ข้อตกลงระหว่างสถานศึกษาคูส่ญัญา	กระบวนการในการด�าเนนิงานประกอบด้วย	ประสทิธภิาพ
การบริหารจัดการโครงการ	ได้แก่	การสร้างความเข้าใจให้ผู้เกี่ยวข้องกับโครงการได้รับทราบ
ถึงแนวทางในการด�าเนินงาน	การสร้างความร่วมมือในการท�างานทั้งภายในสถานศึกษาและ
สถานศึกษาคู่สัญญา	การก�ากับติดตามการด�าเนินโครงการอย่างต่อเนื่อง	และกระบวนการ
ในการจัดการเรียนการสอนของครู/อาจารย์ท้ังสายสามัญและสายอาชีพ		ได้แก่	การวางแผน
การจัดการเรียนการสอน	การสอนที่ค�านึงถึงความพร้อมและความสนใจของผู้เรียน	การสอน
ที่เน้นการปฏิบัติจริงของผู้เรียน	เน้นการท�างานเป็นกลุ่ม	และการประเมินเพื่อพัฒนาการเรียน
รู้และการสอนของครูตลอดจนการท�าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของ
ครู	ผลผลิตท่ีเกิดขึ้นในระหว่างการด�าเนินงานโครงการ	ได้แก่	ความพึงพอใจของผู้บริหาร 
การศึกษา	ผู้บริหารสถานศึกษา	ครู/อาจารย์	นักเรียน/นักศึกษา	และผู้ปกครอง	และผลลัพธ์ 
ในการด�าเนินงานโครงการทวศิกึษา	ได้แก่	ความคาดหวงัของผูเ้กีย่วข้องกบัโครงการทีอ่ยากให้มี
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การด�าเนนิงานโครงการนีต่้อไป	ซึง่ให้ค�าตอบทีส่อดคล้องกบัผลการศกึษาด้วยวธิกีารเชงิคุณภาพ
ถึงประสทิธภิาพของการบรหิารจดัการโครงการว่าเป็นปัจจยัส�าคญัในการน�าสูค่วามส�าเรจ็ของ
การด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา	ดังนี้

	 ตัวแปรความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาระยะต่อไป	 (EXP)	 
ได้รับอิทธิพลทางตรงจากความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	(STS)	และ
ประสทิธภิาพของการบรหิารจดัการโครงการทวศิกึษา	(MNG)	อย่างมนียัส�าคญัทางสถติ	ิ(p<.01)	
กล่าวคอืผู้เข้าร่วมโครงการทวศิกึษาทีม่กีารบริหารจดัการโครงการทวศิกึษาอย่างมีประสทิธภิาพ	
และมีความพึงพอใจต่อโครงการสูง	จะส่งผลให้มีความคาดหวังต่อโครงการระยะต่อไป	และ
นอกจากนี้ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษา	 
(OBJ)	ความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา	(AVB)	ความชัดเจนในการ 
ท�าบันทึกข้อตกลงระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	(MOU)	และคุณภาพการจัดการเรียนการสอน
ของครู/	อาจารย์ที่สอนในโครงการทวิศึกษา	(TCH)	ยังมีอิทธิพลทางอ้อมอย่างมีนัยส�าคัญทาง
สถิติ	(p<.01)	ต่อความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาระยะต่อไป	(EXP)	ด้วย

	 เม่ือพจิารณาตวัแปรความพงึพอใจต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	(STS)	พบว่า
ได้รบัอทิธพิลทางตรงจากประสทิธภิาพของการบรหิารจดัการโครงการทวศิกึษา	(MNG)	คณุภาพ
การจัดการเรียนการสอนของครู/	อาจารย์ที่สอนในโครงการทวิศึกษา	(TCH)	อย่างมีนัยส�าคัญ
ทางสถิติ	(p<.01)	กล่าวคือ	ผู้เข้าร่วมโครงการทวิศึกษาที่มีการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ	และมีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนของครู/	อาจารย์	ดี	จะส่งผล
ให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา		ดังแสดงในโมเดล
ความสัมพันธ์ขององค์ประกอบต่างๆ	ตามแผนภาพ	6.1
 

แผนภาพ 6.1	 โมเดลเชิงระบบที่แสดงถึงปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความส�าเร็จในการด�าเนินงาน 
	 	 	 โครงการทวิศึกษา

ปจจัยบริบท กระบวนการ ผล/ผลกระทบ

ความพรอมใน
การจัดการศึกษา

ตามโครงการ (AVB)

ความเขาใจ
วัตถุประสงค

ของโครงการ (OBJ)
ความพึงพอใจ

ในการดำเนินงาน
โครงการ (STS)

ประสิทธิภาพของ
การบริหารจัดการ
โครงการ (MNG)

ความชัดเจนใน
การจัดทำบันทึก
ขอตกลง (MOU)

คุณภาพของ
การจัดการเรียนการสอน

(TCH)

ความคาดหวัง
ตอการดำเนินงาน

ในระยะตอไป (EXP)

0.29*

0.22*
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 2) ปัญหาที่พบในการด�าเนินงานโครงการ
	 แม้ค�าตอบของผูต้อบแบบสอบถามในกลุม่ต่างๆ	จะแสดงว่ามสีภาพการด�าเนนิงานและ
การปฏบิติัอยูใ่นระดบัมากข้ึนไปกต็าม	แต่จากการสมัภาษณ์ในการลงพ้ืนทีภ่าคสนามและค�าถาม
ปลายเปิดเก่ียวกับปัญหาการด�าเนนิงานยงัพบปัญหา	ทีเ่กดิขึน้ทัง้บรบิท	ปัจจยั	และกระบวนการ
ด�าเนินงานที่น�าไปสู่ความส�าเร็จของการด�าเนินงาน	ดังนี้

	 ด้านบรบิทของการด�าเนนิงาน	เนือ่งจากโครงการทวศิกึษา	เป็นโครงการตามนโยบาย
ของรฐัในการส่งเสรมิการเรยีนทางด้านอาชพี	และเพิม่ผูเ้รยีนในระดับ	ปวช.	ให้สงูขึน้เม่ือเทยีบกบั 
สัดส่วนของผู้เรียนระดับสายสามัญ	ท�าให้มีการด�าเนินการเพ่ือตอบสนองนโยบายในทุกพ้ืนท่ี
ของประเทศ	 ท้ังในเขตเมืองและนอกเมือง	และเมื่อการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับนโยบายของ 
โครงการฯ	ไม่ได้ด�าเนินการอย่างต่อเนื่องและชัดเจนเป็นเพียงการรายงานการด�าเนินงาน 
ตามระบบปกติของการติดตามงาน	ท�าให้ผู้เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานในระดับสถานศึกษา 
เกิดความไม่แน่ใจว่ายังคงจะได้รับการสนับสนุนในการด�าเนินงานต่อเนื่องไปหรือไม่อย่างไร	 
โดยเฉพาะความไม่ชัดเจนของนโยบายในด้านปัจจัยทั้งในด้านของบุคลากร	และค่าใช้จ่าย

	 ด้านปัจจัยในการด�าเนินงาน	จากการวิเคราะห์และสังเคราะห์ค�าตอบของผู้เกี่ยวข้อง
ในการจัดการศึกษาในกลุ่มต่างๆ	ทั้งผู้บริหารสถานศึกษา	ผู้บริหารการศึกษา	ครู/อาจารย	์
นกัเรยีน	และผู้ปกครอง	พบสภาพปัญหาเก่ียวกบัปัจจยัในการด�าเนนิงานที	่สรปุได้	5	ด้าน	ได้แก่	 
1)	ด้านการบรหิารจดัการโครงการฯ	ขาดการประชาสมัพันธ์ให้ชดัเจนถงึวธิกีารเรยีนรูท้ีต้่องการ
ผู้เรียนที่มีพื้นฐานและความตั้งใจในการเรียนสูง	จึงจะส�าเร็จการศึกษาและได้รับ	2	วุฒิในเวลา	
3	ปี	ท�าให้ผู้เรียนท่ีเข้ามาเรียนในโครงการ	ส่วนหนึ่งต้องออกจากโครงการเพราะไม่สามารถ 
จัดเวลาเรียนได้	 โดยเฉพาะผู้เรียนสังกัดศูนย์	กศน.	ส่วนผู้เรียนสังกัด	สพฐ.	ส่วนมากเป็น 
ผูเ้รยีนทีม่พีืน้ฐานระดบัผลการเรยีนระดบัปานกลางถึงต�า่	เมือ่ต้องเทยีบโอนผลการเรยีนระหว่าง
หลักสูตรสายสามัญและสายอาชีพ	ซึ่งต้องได้ระดับคะแนน	2	ขึ้นไป	ท�าให้ต้องมีความตั้งใจและ 
ความพยายามในการเรียนมากขึ้น		2)	ด้านการเรียนการสอน	การเรียน	2	หลักสูตรไปพร้อมกัน
โดยใช้การเทียบโอนทัง้รายวชิาและกลุม่วิชาระหว่างหลกัสตูรสายสามัญ	และสายอาชพี	ต้องการ
เวลาท่ีผู้เรียนต้องเรียนเพิ่มขึ้นมากกว่าการเรียนเพียงหลักสูตรเดียวและเกณฑ์การประเมินผล
การเรียนที่ต้องเป็นไปตามเกณฑ์ของทั้ง	2	หลักสูตรท�าให้ผู้เรียนต้องมีพ้ืนฐานและพฤติกรรม 
การเรียนที่ดีและต้องการการดูแลเอาใจใส่เป็นพิเศษจากครูผู้สอนในการเรียน	2	หลักสูตรไป
พร้อมกัน		3)	ด้านบุคลากรโดยเฉพาะอาจารย์ในสังกัด	สอศ.	ที่ยังมีไม่เพียงพอและไม่สามารถ
จัดภาระงานในประเภทวิชาและสาขาวิชาที่เป็นตามความต้องการในการเรียนของผู้เรียนได	้ 
ผู้เรยีนมีพืน้ฐานทางการเรยีนน้อย	ขาดความตัง้ใจและเอาใจใส่ในการเรียนอย่างจรงิจงั	ต้องการ
การปรบัตัวในการเรยีนในสภาพทีเ่ป็นระบบในชัน้เรยีน	โดยเฉพาะกลุม่นกัศกึษาจากศนูย์	กศน.	
นอกจากนี้ผู้เรียนส่วนหนึ่งยังไม่ค้นพบความถนัดของตนเอง		เลือกเรียนตามกลุ่มเพื่อน	ผู้สอน
โดยเฉพาะ	สังกัด	สอศ.	มีภาระงานเพิ่มขึ้นมาก	ขาดขวัญก�าลังใจ	อาจารย์	สังกัด	สพฐ.และ	
กศน.	มีภาระในการติดตามเอาใจใส่ดูแลผู้เรียนในการเรียนตามโครงการฯ	อย่างใกล้ชิดมากขึ้น	
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ผู้บริหารขาดความต่อเนื่องในการสนับสนุนและไม่ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการหรืออาจารย	์
ในการติดตามดูแลโครงการให้ชัดเจนเป็นเพียงระบบของการท�างานปกติในการท�างาน		จึงขาด
ความชดัเจนกบัผูป้ฏบิตั	ิโดยเฉพาะในเรือ่งการจดัแผนการเรยีนการเทยีบโอนผลการเรยีน	และ 
การประสานสัมพันธ์กับสถานศึกษาคู่สัญญา		ในส่วนของผู้ปกครองขาดความรู้ความเข้าใจ 
ในการด�าเนนิงานโครงการฯ	ทีจ่ะช่วยส่งเสรมิสนบัสนนุการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน	4)	ด้านงบประมาณ 
ขาดแคลนงบประมาณในการด�าเนนิการทัง้ในเรือ่งการจดัซือ้วสัดุอุปกรณ์	วสัดฝึุก	ทีใ่ช้ประกอบ
การเรียนการสอน	การจ่ายค่าตอบแทน	และค่าใช้จ่ายอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้องในการด�าเนินงาน 
โครงการฯ	เช่น	ค่าเดินทางไปสอนต่างสถานศึกษาค่าเดินทางของผู้เรียน	และค่าเคร่ืองแบบ
ในการฝึกงานในสายอาชีพของนักเรียนสายสามัญ	เป็นต้น	5)	ด้านวัสดุอุปกรณ์และสถานที่
เรียน	มีความไม่พร้อมทั้งเรื่องปริมาณ	และคุณภาพการใช้งาน	อาคารสถานที่ไม่เหมาะสม	และ 
การเดินทางไปนอกสถานที่เกิดความไม่สะดวกปลอดภัยของนักเรียนและครู/อาจารย์

	 ด้านกระบวนการในการด�าเนนิงานโครงการ	พบปัญหา	ยงัขาดระบบทีช่ดัเจนเกีย่วกบั
การคัดเลอืกผูเ้รยีนทีม่พีืน้ฐานทางการเรยีนทีเ่หมาะสมกบัการเรียน	2	หลกัสตูรในเวลาเดยีวกนั
ยังต้องการกระบวนการติดตามการด�าเนินงานโครงการให้ชัดเจนเพื่อแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
ในระดบัสถานศกึษาและระหว่างสถานศกึษาคูสั่ญญาให้เป็นระบบและต่อเนือ่งมากขึน้	ขาดระบบ
การนิเทศติดตามครู/อาจารย์ท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานโครงการเป็นการเฉพาะ	ครู/อาจารย ์
ท�าหน้าที่ตามความรับผิดชอบตามนโยบายที่ได้รับโดยขาดการสนับสนุนขวัญก�าลังใจเท่าท่ีควร	 
ขาดการสร้างความเข้าใจให้ชัดเจนกับผู้ปกครองในการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ 
โครงการอย่างต่อเนื่องเพื่อช่วยดูแลผู ้เรียนในการเรียนรู ้	และมีระบบในการติดตามให ้
ความช่วยเหลือผู้เรียนในโครงการเป็นการเฉพาะ

	 ด้านผลผลิตของโครงการฯ	จากการสมัภาษณ์และการตอบแบบสอบถามของผูเ้กีย่วข้อง
กับโครงการฯกลุ่มต่างๆ	มีความพึงพอใจต่อนโยบายในการด�าเนินงานโครงการฯ	ที่ให้โอกาส 
ผู้เรียนท่ีเรียนสายสามัญได้เรียนในสายอาชีพไปพร้อมกัน	แต่ผู้บริหารสถานศึกษาและครู/
อาจารย์ที่ให้การสัมภาษณ์	ยังมีความกังวลใจถึงคุณภาพของนักเรียนที่ส�าเร็จการศึกษา 
ตามโครงการว่าจะมคีวามรูแ้ละสมรรถนะทัดเทยีมกบัผูเ้รยีนทีเ่รยีนเพียงหลกัสตูรใดหลกัสตูรหนึง่	 
โดยเฉพาะทักษะทางด้านอาชีพในวุฒิ	ปวช.	

 6.1.3 ผลการศกึษาการจดัการศกึษาอาชวีศกึษาในระดบัมธัยมศกึษาในต่างประเทศ
	 จากการศกึษาแนวทางการจดัการศกึษาอาชวีศกึษาในระดบัมธัยมศกึษาในต่างประเทศ	
มีข้อสรุปในประเทศต่างๆ	ดังนี้

 1) บทสรุปการจัดการอาชีวศึกษาในประเทศสหรัฐอเมริกา
	 	 ในประเทศสหรัฐอเมริกามีความหลากหลายของการน�าอาชีวศึกษาเข้ามาจัด 
การเรยีนการสอนในสถานศกึษาในระดบัมธัยมศกึษาสายสามญัในหลากหลายรปูแบบ	ได้แก่	การสร้าง 
ระบบของการฝึกงาน	(Dual	Apprenticeship	System)	และระบบความร่วมมือแบบทวิภาคี
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ระหว่างสถานประกอบการและสถานศึกษา	(Dual	System)	เพื่อให้ผู้เรียนที่ส�าเร็จการศึกษา
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีทางเลือกในการตัดสินใจได้หลากหลายทางเลือกมากขึ้น	 
โดยการตดัสนิใจเรยีนต่อในระดบัทีส่งูขึน้	นอกจากนัน้สถานศกึษายงัมีการจดัการเรียนการสอน
แบบเรยีนควบคูกั่นหรอืเรียนคู่ขนานกันระหว่างโรงเรยีนและสถาบนัอาชวีศกึษา	ทีเ่รียกว่า	Dual	
Enrollment	System	เป็นการจดัการเรยีนการสอนทีเ่ปิดโอกาสให้นกัเรยีนมัธยมศกึษาตอนปลาย
สายสามัญสามารถลงทะเบียนเรียนควบคู่กัน	หรือเรียนคู่ขนานกันทั้งในสายสามัญในโรงเรียน
มัธยมศึกษาและในสายอาชีวศึกษาในสถาบันอาชีวศึกษา	อาทิ	วิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัย	 
ซึ่งมีลักษณะการจัดการเรียนการสอนแบบเรียนควบคู่กันหรือเรียนคู่ขนานกันระหว่างโรงเรียน
และสถาบนัอาชวีศกึษาทีเ่รยีกว่า	Dual	Enrollment	System	ประกอบด้วย	ลกัษณะทีส่�าคัญของ
การตกลงร่วมกัน	ได้แก่		1)	สร้างหลักสูตรคู่ขนานทั้งสายสามัญ	(สถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย)	และสายวิชาชีพอาชีวศึกษา	(สถาบันอาชีวศึกษา)		2)	เพิ่มทางเลือกให้ผู้เรียนและ 
ผู้ปกครอง	ในการตัดสินใจเข้าเรียนของผู้เรียนที่สนใจ		3)	สิทธิ์ในการเข้าเรียนของผู้เรียน 
ในสถานศึกษา		4)	ท�าเลทีต่ัง้ของสถานศกึษาและสถาบนัอาชวีศกึษาและรปูแบบของการเดนิทาง 
เพื่อเรียนให้ครบตามการลงทะเบียนเรียน	5)	เกณฑ์การวัดและประเมินคุณภาพของการเรียน
ตามมาตรฐานของวิชาสายสามัญและวิชาสายอาชีพ		6)	การเทียบโอนรายวิชาและหน่วยกิต
เพ่ือให้ครบตามเกณฑ์การได้รบัประกาศนยีบตัร		7)	ความรบัผดิชอบในต้นทนุและค่าใช้จ่ายของ
การเรียนในสถานศึกษา/โรงเรียนและสถาบันอาชีวศึกษาของรัฐบาล

	 รวมถึงยงัมรีปูแบบการจดัท�าหลกัสตูรสถานศกึษาในระดบัมธัยมศกึษาสายสามญัให้มี															
การผสมผสานการเรียนการสอนและการฝึกอบรมอาชีวศึกษาในโรงเรียน	 (School-based	
Vocational	Training	หรอื	School-based	Training	System)	กบัการประสานความร่วมมือกบั
สถานประกอบการในการจดัการฝึกอบรมให้กับผูเ้รยีน	(Company-based	Vocational	Training	
หรือ	Firm-based	Training	System)	เพ่ือเพิ่มทางเลือกให้แก่ผู้เรียนมากขึ้น	และส�าหรับให ้
ผูเ้รยีนมโีอกาสพฒันาทักษะท่ีใช้ส�าหรับการท�างานต่อไปในอนาคต	เน้นการจดัการเรยีนการสอน
ทีเ่พิม่ทักษะท่ีเพยีงพอให้แก่ผูเ้รยีน	และเตรยีมผูเ้รยีนให้ตรงตามความต้องการและความจ�าเป็น
ของนายจ้าง	(สถานประกอบการ)

	 ปัจจัยความส�าเร็จของการจัดการอาชีวศึกษาในสถานศึกษาในระดับมัธยมศึกษา
สายสามัญ	ประกอบด้วย	5	ประการ	ได้แก่	1)	ความต้องการแรงงานที่มีฝีมือในตลาดแรงงาน
ระดับโลกมีสูงข้ึน	ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในสถานศึกษาควรเตรียม 
ความพร้อมผู้เรียนให้มีทักษะที่เหมาะสมกับความต้องการของตลาดแรงงาน	2)	ความสนใจ	
ทศันคติของผูป้ระกอบการ	สหภาพแรงงาน	นกัเรยีนผูป้กครอง	และผูม้ส่ีวนได้เสยีทีม่ต่ีอการเรียน
การสอนอาชีวศึกษาในสถานศึกษา	3)	การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมเป็นแรงผลักดันช่วยให ้
การจัดการอาชีวศึกษาในสถานศึกษาเติบโตอย่างยั่งยืน	4)	การปฏิรูปการเรียนการสอน 
การจัดการอาชีวศึกษาในสถานศึกษาของแต่ละประเทศ	5)	การลงทุนของภาครัฐบาลและ 
ภาคเอกชนในการจัดการอาชีวศึกษาในสถานศึกษาในการใช้ทรัพยากรให้คุ ้มค่าต้นทุนต�่า 
ในการบริหารจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาในระดับมัธยมศึกษาสายสามัญ
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 2) บทสรุปการจัดการอาชีวศึกษาในประเทศออสเตรเลีย
	 ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นสายสามัญในประเทศออสเตรเลียสามารถเลือก
เรียนต่ออาชีวศึกษาในสถานศึกษาในระบบอาชีวศึกษา	โดยเรียนทั้งสายสามัญและสายวิชาชีพ
อาชีวศึกษาในสถานศึกษา	หรือเข้าศึกษาต่อในสถาบัน	TAFE	 (Technical	and	Further	
Education	 Institute:	TAFE)	โดยการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา	มีการจัดการศึกษา 
โดยใช้หลักสูตรจาก	TAFE	และ/หรือ	บูรณาการหลักสูตรวิชาชีพอาชีวศึกษาเข้ากับหลักสูตร
สถานศึกษาในระดับมัธยมศึกษา

	 บทบาทของ	TAFE	(Technical	and	Further	Education	Institute:	TAFE)	กบัการจดั							
การเรยีนการสอนสายวชิาชพีอาชวีศกึษาในประเทศออสเตรเลยี	จะเห็นได้ว่ากลุม่เป้าหมายหลกั
ของผู้สมัครเรียนหลักสูตร	TAFE	ได้แก่	วัยท�างาน	วัยที่มีอายุสูงกว่าวัยเรียนวัยผู้ใหญ่	เป็นต้น	
โดยวัตถุประสงค์หลักของ	TAFE	ได้แก่	1)	เพื่อให้การศึกษาแก่แรงงานไร้ฝีมือในตลาดแรงงาน	
2)	ช่วยผู้เรียนที่ออกกลางคันหรือเรียนไม่จบหลักสูตรในโรงเรียนปกติ	 เพื่อกลับเข้ามาสู่ระบบ
การศึกษาหรอืเข้าสูก่ารท�างานในตลาดแรงงาน	ทีน่่าสนใจคือในประเทศออสเตรเลยีมีทางเลอืก
ที่หลากหลายให้แก่ผู้ที่ออกจากระบบการศึกษาทั้งส�าหรับบุคคลในวัยเรียน/วัยรุ่น	(อายุระหว่าง	
15-19	ปี)	วยัท�างาน	หรอืผูส้งูวยั	หรอืส�าหรบัผูไ้ม่จบการศกึษาหรือออกจากระบบโรงเรยีนก่อนจบ	
(ออกกลางคัน)	โดยประกอบด้วยรปูแบบสถาบนัการศกึษาประเภทโรงเรยีน	(School	Providers)	
หรือสถาบันที่ไม่ใช่โรงเรียน	(Non-School	Providers)	เช่น	สถาบัน	TAFE	(Technical	and	
Further	Education	Institution)	หรือ	ACE	(Adult	and	Community	Education	Sector)	
โดยสถาบันการศึกษาเหล่านี้มีทั้งหลักสูตรวิชาชีพอาชีวศึกษา	 (Accredited	VET	Programs)	
และหลักสูตรวิชาการท่ัวไป	(Non-VET	Programs)	เพื่อจะเพิ่มทางเลือกให้ผู้ที่สนใจ	หรือผู้ที่
ออกจากระบบโรงเรียนให้เข้ามาเรียน	หรือเข้ามารับการอบรมในช่วงวัย	ช่วงอายุที่แตกต่างกัน	
หรือเป็นทางเลือกเพื่อทดแทนการเรียนเต็มเวลาของผู้เรียนวัยท�างานที่ออกจากระบบโรงเรียน

	 การจัดการเรยีนการสอนอาชวีศกึษาและการฝึกอบรมในสถานศกึษาในระดับการศกึษา
มธัยมศกึษาสายสามญัในประเทศออสเตรเลยี	ทีเ่รยีกว่า	Vocational	Education	and	Training:	
VET	in	School	หรือ	VETis	เพื่อให้นักเรียนในสายสามัญมัธยมศึกษาได้รับประกาศนียบัตรวุฒิ
การศึกษาสายวิชาชีพต้องเป็นไปตามเกณฑ์และมาตรฐานสมรรถนะของผู้เรียนตามมาตรฐาน
อุตสาหกรรม

	 ปัจจัยความส�าเร็จของการจัดการอาชีวศึกษาในสถานศึกษา	ประกอบด้วย	7	ปัจจัย	
ได้แก่		1)	ความพร้อมและความหลากหลายของหลักสูตร	2)	ความร่วมมืออย่างใกล้ชิดระหว่าง
สถานศึกษา	สถานประกอบการ	ภาครัฐบาลและภาคเอกชน	และทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง	 
3)	ความพร้อมและคุณภาพของสถานศึกษา	4)	การสร้างแรงจูงใจให้สถาบันจัดฝึกอบรม 
ในการเตรียมทักษะให้แก่ผู ้เรียน	 5)	 การรักษาคุณภาพการฝึกอบรมให้อยู ่ในระดับสูง	 
6)	การประกันคุณภาพของผู้เรียนให้พร้อมด้านความรู้	ความสามารถและมีฝีมือและทักษะ 
ในระดับสูง	7)	ทิศทางและเป้าประสงค์ชัดเจนในการเรียนต่อวิชาชีพและเส้นทางเข้าสู่อาชีพ
ของผู้เรียน
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 3) บทสรุปการจัดการอาชีวศึกษาในประเทศเยอรมนี
	 ประเทศเยอรมนี	มีนโยบายการจัดการศึกษาที่ก�าหนดแนวทางการศึกษาของคน 
ในประเทศไว้อย่างชัดเจน	ก�าหนดเป้าหมายผูเ้รยีนหลงัจบชัน้ประถมศกึษาปีที	่4	ว่าควรเข้าเรยีน
ต่อในโรงเรียนประเภทใด	กลุ่มที่มีผลการเรียนดีจะเข้าเรียนต่อในโรงเรียนที่เน้นวิชาการเพ่ือ
ศึกษาต่อระดับมหาวิทยาลัย	ส่วนกลุ่มที่มีผลการเรียนปานกลางจะเข้าเรียนต่อด้านอาชีวศึกษา
และอาชีพเฉพาะทีส่ามารถเรยีนต่อสายวชิาชพีหรอืศกึษาต่อระดบัมหาวทิยาลยัได้	ส่วนกลุม่ทีมี่
ผลการเรียนต�่า	จะเข้าเรียนในระดับอาชีวศึกษาเพื่อป้อนตลาดแรงงาน	การแบ่งสายการศึกษา
ดงักล่าวจะเข้มงวดมาก	และจะไม่มกีารเปล่ียนสายระหว่างกลุม่	หากผูเ้รยีนต้องการเปลีย่นสาย
การเรียน	จะต้องได้รับการอนุมัติเป็นรายบุคคล

	 ดังน้ัน	ระบบอาชีวศึกษาของเยอรมนีจะเน้นการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี	ที่สอน 
ความรูแ้ละทักษะทางวชิาชพีให้กบัผูเ้รยีนทีล่ดความแตกต่างระหว่างความต้องการของตลาดแรงงาน 
ทีแ่ท้จริงกับระบบการผลติก�าลงัคนด้านอาชวีศกึษาทีเ่ป็นอยูโ่ดยเน้นการผสานเข้ากบัการท�างาน
ของสถานประกอบการ	เน้นที่การด�าเนินการระหว่างสองส่วน	ได้แก่	ระบบผู้ประกอบการ	และ
ระบบการอาชวีศกึษาแบบเข้าเรยีนบางส่วน	สถานศกึษาอาชวีศกึษาต้องจดัให้ผสานในหลกัสตูร
อย่างกลมกลืนกับการฝึกงานในสถานประกอบการ

	 ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความส�าเร็จของการจัดอาชีวศึกษาของเยอรมนีประกอบด้วย	
ปัจจัย	3	ประการ	ได้แก่	1)	การสร้างความตระหนกัให้เหน็คณุค่าของการเข้าสูร่ะบบอาชีวศกึษา		 
2)	ภาคธุรกิจเห็นความส�าคัญในการลงทุนทางการศึกษาเพื่อการพัฒนาแรงงานในอนาคต	และ	
3)	การให้ความส�าคัญกับ	Work-based	Learning

 4) บทสรุปการจัดการอาชีวศึกษาในไต้หวัน

	 ไต้หวัน	มีนโยบายการจัดการอาชีวศึกษาที่คล้ายคลึงกับทวิศึกษาของประเทศไทย	 
โดยมลีกัษณะการจดัการแบบ	Comprehensive	High	School	เพือ่กระตุ้นการพฒันาการศกึษา 
ระดับมัธยมศึกษา	โดยการผสานการสอนอาชวีศกึษาและเนือ้หาวิชาการเข้าด้วยกนั	มเีป้าหมาย 
ส�าคัญที่สุด	3	ประการ	คือ	1)	เพื่อสร้างทางเลือกให้กับผู้เรียนที่ไม่พร้อมในการประกอบอาชีพ	
หรือไม่พร้อมศึกษาต่อตามระบบเดิมที่มีอยู่	 2)	 เพ่ือบูรณาการการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
สายวิชาการและอาชีวศึกษาเข้าด้วยกัน	เพื่อให้เกิดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ดีขึ้นและ 
เป็นโอกาสทางการศกึษาทีม่ากขึน้		และ	3)	เพ่ือลดความแตกต่างของระบบการเรียนรูข้องผู้เรยีน

	 แนวคิด	Comprehensive	High	School	เป็นลกัษณะการจดัการศกึษาแบบทางเลอืก	
จากเดิมที่มีเพียงสองรูปแบบ	คือ	แบบมัธยมศึกษาสายวิชาการ	(Academic)	และมัธยมศึกษา
สายอาชีวศึกษา	(Vocation)	เป้าหมายคือผู้เรียนหลังจบชั้นมัธยมศึกษาปีที่	4	(เกรด	10)	ที่ต้อง
เลือกศึกษาต่อว่าจะเป็นสายวิชาการหรอืสายอาชวีศกึษา	หากยงัไม่รูต้วัเองหรอืไม่สามารถเลอืก
สายใดสายหนึ่งก็สามารถเลือกการศึกษาทางเลือก	Comprehensive	High	School	ได้	ที่แบ่ง
ย่อยออกเป็นอีก	3	ลักษณะ	ได้แก่		1)	Bilateral	High	School	ที่เป็นการศึกษาแบบบูรณาการ
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ระหว่างสายวชิาการและสายอาชวีศึกษา		2)	Comprehensive	Junior-senior	School	ทีปี่แรก
ของหลกัสตูรมัธยมศกึษาตอนปลาย	เป็นการเรยีนวชิาการล้วน	ส่วนชัน้ปีทีส่อง	ผูเ้รยีนจะได้เรยีน
วิชาเฉพาะทางอาชีวศึกษา	และเรียนวิชาทางสายวิชาการต่อเนื่อง	และ		3)	Junior	Colleges	
ท่ีเรียนเกี่ยวกับทักษะด้านเทคนิคและการจัดการ	ใช้ระยะเวลาในการศึกษา	2	ปี	หลังจากจบ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	หรือใช้เวลา	5	ปีหลังจากจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น	ซึ่งทุกลักษณะของ	Comprehensive	High	School	ผู้เรียนจะสามารถเลือกเรียนต่อ
อาชีวศึกษา	หรือมหาวิทยาลัยได้เช่นเดียวกัน

	 ปัจจัยความส�าเร็จท่ีเก่ียวข้องประกอบไปด้วยปัจจัย	9	ประการ	ได้แก่	1)	ภาวะผู้น�า
ของผู้บริหารสถานศึกษา	2)	สภาพแวดล้อมและทรัพยากรที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ในสถานศึกษา	 
3)	ความพอใจในงานของครู	4)	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน	5)	บรรยากาศสถานศึกษา	
6)	การสอนและการประเมินผลของครู	7)	การน�าหลักสูตรไปใช้	8)	ความเกี่ยวข้องเชื่อมโยงกับ
ผู้ปกครองและชุมชน	และ	9)	การสนับสนุนของผู้บริหาร

6.2 การอภิปรายผลการวิจัย
	 ในตอนนี้จะขออภิปรายผลการวิจัย	ในประเด็นส�าคัญของการด�าเนินงานโครงการฯ	 
จากผลการวิจัยที่น�าไปสู ่การให้ข้อเสนอแนะในการด�าเนินงานโครงการฯ	 ในระยะต่อไป 
ในประเด็นต่างๆ	ดังนี้

 6.2.1 วัตถุประสงค์และเป้าหมายในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
 จากวัตถุประสงค์ของโครงการทวิศึกษาที่ก�าหนดไว้ 3 ประเด็นคือ	1)	 เพื่อเพิ่ม
โอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาแก่ประชาชนวัยเรียนและวัยท�างานตามความถนัดและ 
ความสนใจ	2)	เพื่อขยายกลุ่มเป้าหมายไปสู่นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในการเข้าสู่
หลักสูตรอาชีวศึกษา	และ	3)	เพื่อเป็นทางเลือกส�าหรับผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
ที่มีความประสงค์จะเรียนควบคู่ไปกับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	พบว่าในการด�าเนินงาน
เป็นไปตามวัตถุประสงค์	2	ประการแรกคือ	นักเรียนจากสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	และ	กศน.	 
ได้รบัโอกาสในการเข้าเรยีนในหลกัสตูร	ปวช.	ซึง่เป็นการเรยีนทางด้านอาชพีตามทีผู่เ้รยีนสนใจ
และมีโอกาสส�ารวจความถนัดของตนเอง	เมื่อมีผู้เรียนมาลงทะเบียนเรียนในหลักสูตร	ปวช.	 
ในสังกัด	สอศ.	ท�าให้เพ่ิมผู้เรียนมากขึ้นเช่นกัน	แต่วัตถุประสงค์ข้อ	3	ที่ให้ผู้เรียนมีทางเลือก
ในการเรียน	2	หลักสูตรไปพร้อมกัน	และได้รับ	2	วุฒิการศึกษา	เมื่อมีผลการเรียนเป็นไปตาม
เกณฑ์การจบหลกัสตูรทัง้	2	หลกัสตูร	ซึง่เป็นเงือ่นไขทีผู่เ้รยีนและผูป้กครองควรได้รบัความเข้าใจ 
เพิ่มข้ึน	นอกจากนี้เป้าหมายของโครงการทวิศึกษาต้องการให้โอกาสผู้เรียนที่อาศัยอยู่ห่างไกล 
จากตัวเมือง	 ไม่เอื้อต่อการศึกษาในระดับอุดมศึกษาหรือการได้รับประสบการณ์การเรียน 
ด้านอาชีพ	การท�าความเข้าใจเกี่ยวกับวัตถุประสงค์	 เป้าหมายการด�าเนินงานโครงการฯ	 
ให้ผู ้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความเข้าใจก็จะสามารถส่งเสริมให้ผู ้เรียนส�ารวจตนเอง	สามารถ 
เลือกเส้นทางสู ่อนาคตตามความถนัดและความสนใจของตนเอง	 สามารถตัดสินใจได้ว่า 
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หลังจากจบมัธยมศึกษาตอนปลายแล้วจะศึกษาต่อในสายสามัญหรือสายอาชีพ	หรือ	ประกอบ
อาชีพเนื่องจากมี	 2	วุฒิการศึกษา	ความตระหนักในความส�าคัญหรือประโยชน์ที่เกิดขึ้น 
จากโครงการทวิศึกษาจะเป็นแรงผลักดันที่จะท�าให้ผู้รับผิดชอบในระดับต่างๆ	พัฒนาวิธีการ
ด�าเนินงานโครงการอย่างเหมาะสมต่อไป

	 ความตระหนักในจุดประสงค์เป้าหมายของการท�างานมีความส�าคัญต่อความส�าเร็จ
ในการด�าเนินงานเป็นอย่างมาก	เนื่องจากการตระหนักในเป้าหมายเดียวกัน	จะท�าให้ผู้ปฏิบัติมี
แนวทางไปสู่เป้าหมายเดียวกัน	ท�าให้มั่นใจที่จะด�าเนินการต่อไป	การเปิดโอกาสให้ผู้ปฏิบัติงาน
ได้เข้าใจเก่ียวกบัเป้าหมายเดยีวกนัจะท�าให้ผู้ปฏบิติัตระหนกัในเหตุผลความจ�าเป็นในการท�างาน	
และให้ความร่วมมือที่จะท�าให้งานส�าเร็จ	Woodcock	(อ้างถึงใน	ปราณี	รามสูต	และจ�ารัส		 
ด้วงสุวรรณ,	2545:	15)	กล่าวถึงการท�างานร่วมกันที่มีประสิทธิภาพว่า	ต้องประกอบด้วย	 
11	องค์ประกอบ	ซึ่งองค์ประกอบหนึ่งได้แก่	 	 เป้าหมายที่ชัดเจนและเห็นพ้องต้องกันเพราะ
เป็นการเปิดโอกาสให้สมาชิกได้รับรู้และมีความรู้สึกว่าตนเป็นส่วนหนึ่งขององค์การ

	 จะเห็นได้ว่า	การไม่ได้รับทราบเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการทวิศึกษา	
หรือได้รับฟังแต่ไม่มีความเข้าใจพอ	อาจท�าให้เกิดการเข้าใจผิด	และท�าให้พฤติกรรมการท�างาน
ของแต่ละหน่วยงานไม่ตรงกับเป้าหมาย	กระบวนการท�างานจึงเกิดความขัดข้อง	ตัวอย่างเช่น		 
การคัดเลือกนักเรียนสังกัดสถานศึกษา	สพฐ.		กศน.	เข้าร่วมโครงการฯ	นั้น	พบว่า	มีนักเรียน
ที่ไม่เข้าใจรายละเอียดของโครงการฯ	แต่สนใจว่าเมื่อเข้าโครงการแล้วจะได้	2	วุฒิการศึกษา	 
ดังนั้น	 เมื่อได้เข้าเรียนจริงและพบว่า	 ไม่เป็นเหมือนที่ได้รับค�าชี้แจงมาหรือที่คาดหวังไว้	 
จึงท�าให้นักเรียนขาดความสนใจ	ขาดความตั้งใจในการศึกษาโดยไม่เข้าเรียน	ท�าให้ติดตาม 
บทเรียนไม่ทัน	และต้องออกจากโครงการฯ	ไปในที่สุด

	 อีกประการหนึ่ง	ข้อมูลจากแบบสอบถามที่ตอบโดยครู/อาจารย์จากสังกัดต่างๆ	 
ถึงเหตุผลส�าคัญของการเข้าร่วมโครงการ	ค�าตอบอันดับสูงสุด	คือ	“เป็นโครงการที่ตอบสนอง
นโยบายรฐับาลในการพฒันาบคุลากรให้มสีมรรถนะทางวิชาการและวิชาชพีตรงกบัความต้องการ 
ของตลาดแรงงานและผู้ประกอบการ”	 ซ่ึงแสดงว่าการเข้าร่วมโครงการฯ	นี้	 ไม่ได้มาจาก 
ความจ�าเป็นหรือความต้องการของสถานศึกษา	แต่เป็นเพียงการด�าเนินงานเพ่ือตอบสนอง
นโยบายของรัฐ	อย่างไรก็ตามก็ยังมีความเห็นว่าเป็นโครงการที่มีคุณค่าและคุณประโยชน์		 
และเป็นทางเลอืกให้นกัเรยีนทีเ่รยีนในสายสามญัได้มปีระสบการณ์ในการเรยีนสายอาชพีควบคู่
ไปด้วย	ซึง่จะเป็นการเพ่ิมทักษะทางอาชพีให้กับนกัเรยีนเพยีงใด	มคีวามจ�าเป็นต้องตดิตามศกึษา
ผลจากโครงการฯ	นี้	ในระยะยาวต่อไป

 6.2.2 หลักสูตรที่ใช้ในการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา

	 หลักสูตรที่ใช้ในโครงการทวิศึกษามิได้เป็นหลักสูตรที่สร้างขึ้นมาใหม่	แต่เป็นการที่ 
ผูเ้รยีนลงทะเบยีนเรียนสองหลักสูตร	ได้แก่	หลักสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน	พทุธศกัราช	
2551	ระดบัมัธยมศกึษาตอนปลายหรอื	หลกัสตูรการศกึษานอกระบบระดบัการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน	
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พุทธศักราช	2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	(ปวช.)	
พุทธศักราช	2556	โดยมีการเทียบโอนหน่วยกิตระหว่าง	2	หลักสูตร	เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถ
จบทั้ง	2	หลักสูตรได้พร้อมกัน	ภายในระยะเวลา	3	ปี	โดยหน่วยงานต้นสังกัดของสถานศึกษา 
ท่ีเข้าร่วมโครงการทวิศึกษาได้ด�าเนินการจัดท�าคู่มือและเผยแพร่วิธีการเทียบโอนผลการเรียน	
ระหว่างหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย	และหลักสูตร	ปวช.	แล้ว	แต่เมื่อวิเคราะห์ผลจาก 
การลงพืน้ทีแ่ละการตอบแบบสอบถาม	พบว่าครอูาจารย์	ผูส้อนยังขาดความเชือ่มัน่ว่าจะสามารถ
จัดการเรียนการสอน	และเทียบโอนผลการเรียนทั้งหมดได้โดยไม่เกิดปัญหา	ผู้สอนบางท่าน 
ยังขาดความเข้าใจในรายละเอียดของการเทียบโอนผลการเรียน	และมีความเป็นห่วงว่าผู้เรียน
จะไม่สามารถส�าเร็จการศึกษาทั้ง	2	หลักสูตรได้ภายในระยะเวลาที่ก�าหนด	เนื่องจากผู้เรียน 
และผู้ปกครองส่วนใหญ่ตัดสินใจเลือกเรียนโครงการทวิศึกษาเพราะว่าจะท�าให้ผู้เรียนสามารถ
มีวุฒิการศึกษา	2	วุฒิได้ภายในระยะเวลาเดียวกัน

	 การใช้หลักสูตรในโครงการทวิศึกษาที่เกิดจากการรวมกันของหลักสูตรมัธยมศึกษา
ตอนปลาย	และหลักสตูร	ปวช.	โดยไม่ได้สร้างหลักสตูรใหม่เฉพาะขึน้มา	มจีดุเด่นส�าคัญคือท�าให้
สามารถเริม่ด�าเนนิโครงการเพ่ือตอบสนองนโยบายของรฐับาลได้อย่างรวดเรว็	แต่ท�าให้ผูท้ีม่ส่ีวน
เก่ียวข้องบางส่วนรูส้กึไม่มัน่ใจในคณุภาพของผูท้ีจ่ะส�าเรจ็การศกึษาในหลกัสตูรทวศิกึษาว่าจะมี
ความรู้	ความสามารถเทียบเท่ากับผู้ที่เรียนเพียงหลักสูตรเดียวหรือไม่

	 จากผลการวเิคราะห์หลักสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน	พทุธศกัราช	2551	ระดบั
มัธยมศึกษาตอนปลาย	หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน	พุทธศักราช	
2551	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	(ปวช.)	พุทธศักราช	
2556	พบว่าผู้เรียนในโครงการทวิศึกษาจ�าเป็นที่จะต้องเรียนมากกว่าผู้เรียนที่เลือกเรียน 
ในหลักสูตรปกติที่เลือกเรียนเพียงหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งเพียงอย่างเดียว	แม้ว่าจะสามารถ
เทียบโอนวิชาที่มีความคล้ายกันระหว่างหลักสูตรได้	 นักเรียน	สพฐ.	ที่เข้าเรียนโครงการ 
ทวิศึกษายังคงต้องเรียนมากกว่านักเรียนที่เรียนมัธยมศึกษาตอนปลายอย่างเดียวอีกอย่างน้อย	
31	หน่วยกติ	นกัศกึษา	กศน.	ทีเ่ข้าโครงการทวศิกึษาต้องเรยีนเพิม่ขึน้อกีอย่างน้อย	40	หน่วยกติ	
ซึ่งจ�านวนหน่วยกิตที่เพิ่มขึ้นนี้ท�าให้ผู้เรียนต้องใช้เวลาเรียนมากข้ึน	ท�าให้นักเรียนต้องมาเรียน
เพิม่เตมิวันเสาร์-อาทติย์	หรอืตอนเยน็หลงัเลกิเรยีน	ซึง่จากผลการตอบแบบสอบถามผูป้กครอง
มีความรู้สึกกังวลต่อความปลอดภัยและความสะดวกในการเดินทางของนักเรียนในช่วงเวลา
ดังกล่าว	รวมถึงการเดินทางไปเรียนยังสถานศึกษาคู่สัญญาที่อาจจะอยู่ไกลด้วย	สอดคล้องกับ
ข้อมลูจากการสมัภาษณ์และการตอบแบบสอบถามทีพ่บว่าผูเ้รยีนรูส้กึว่า	เรยีนหนกั	ไม่มีเวลาพัก	 
นอกจากนี้ลักษณะการเรียนการสอนของสถานศึกษาที่สอนหลักสูตรสายสามัญ	(มัธยมศึกษา 
ตอนปลาย)	และสถานศกึษาทีส่อนหลกัสตูรอาชวีศกึษา	(ปวช.)	มคีวามแตกต่างกนั	ท�าให้ผูเ้รยีน
บางส่วนไม่สามารถปรบัตัวได้	ทัง้ในเรือ่งรปูแบบการเรียนการสอน	การจดักจิกรรมในห้องเรยีน	
และการแบ่งเวลาเพ่ือเข้าชั้นเรียน	ส�าหรับการแบ่งเวลาเพ่ือเข้าชั้นเรียนจะเป็นปัญหาส�าคัญ
ส�าหรับนักศึกษา	กศน.	เนื่องจากนักศึกษา	กศน.	ส่วนใหญ่เป็นคนท�างานที่ไม่สามารถจะลางาน
มาเรียนได้เพราะจะท�าให้ขาดรายได้	หรือต้องรับผิดชอบดูแลครอบครัว



218 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 นอกจากนี้สัดส่วนของรายวิชาที่ผู้เรียนลงทะเบียนเรียนในโครงการทวิศึกษามีความ
แตกต่างกับผู้เรียนที่เรียนหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย	 โดยเฉพาะอย่างยิ่งในหลักสูตร
มัธยมศึกษาตอนปลายของ	กศน.	ที่ให้น�้าหนักของการเรียนรายวิชาเลือก	(ร้อยละ	62)	มากกว่า
วิชาบังคับ	(ร้อยละ	38)		แต่เมื่อนักศึกษา	กศน.	เข้าโครงการทวิศึกษาแล้ว	นักศึกษา	กศน.	 
จะลงต้องลงทะเบยีนเรยีนวชิาบงัคบั	(ร้อยละ	58)	มากกว่าวชิาเลอืก	(ร้อยละ	42)	เพ่ือน�ารายวชิา
บังคับที่เพิ่มขึ้นนี้ไปเทียบโอนเข้าสู่หลักสูตร	ปวช.	ต่อไป	ซึ่งการเรียนเพิ่มนี้ท�าให้นักศึกษา	กศน.	
ส่วนหนึ่งตัดสินใจไม่เข้าร่วมโครงการต่อ	เพราะท�าให้ไม่สามารถส�าเร็จการศึกษาภายในเวลา 
ที่ตัวเองวางแผนไว้	นอกเหนือไปจากเรื่องของรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน	และ
เรื่องเวลาเข้าชั้นเรียนที่สถานศึกษาคู่สัญญาตามที่ได้กล่าวไว้แล้ว

	 นอกเหนอืไปจากจ�านวนหน่วยกติในแต่ละหมวด	กลุม่สาระฯ	หรอืกลุม่วชิาแล้วแต่ละ
หลกัสตูรยังมีเกณฑ์ในการจบหลักสูตรทีแ่ตกต่างกนั	ผูเ้รยีนในโครงการทวศิกึษาจ�าเป็นทีจ่ะต้อง
ผ่านเกณฑ์การส�าเรจ็การศกึษาของทัง้	2	หลกัสตูร	จงึจะสามารถได้รบัวฒุกิารศกึษาทัง้	2	วฒุไิด้	
ซึง่สิง่ทีผู่เ้รยีนรูส้กึกังวลเร่ืองหน่ึงคอืการฝึกงานในสถานประกอบการในหลกัสตูร	ปวช.	เน่ืองจาก
ยังไม่ทราบว่าจะต้องไปฝึกงานทีส่ถานประกอบการใด	จะเดินทางไปได้สะดวกหรอืไม่	วนัเวลาที่
จะต้องฝึกจะติดภารกิจอื่นใดหรือไม่	และผู้เรียนจะเรียนจบตามที่วางแผนไว้หรือไม่	

	 ดงันัน้การเรยีนตามโครงการทวศิกึษาจงึเป็นเรือ่งยากส�าหรบัผูเ้รยีน		จงึต้องการผูเ้รยีน 
ที่มีพ้ืนฐานการเรียนที่เหมาะสม	และมีความตั้งใจในการเรียนสูง	 มีการวางแผนการเรียนที่ดี	 
จึงจะจบการศึกษาได้	2	วุฒิการศึกษา	ในเวลา	3	ปี	ด้วยภาวะของหลักสูตรในโครงการทวิศึกษา
ทีม่กีารเรียน	2	หลักสตูรไปพร้อมกันต้องการเวลาเรยีนเพิม่ขึน้	ผูเ้รยีนต้องมคีวามตัง้ใจและสนใจ
ในการเรียนอย่างจริงจัง	ครู/อาจารย์ที่สอนในโครงการทวิศึกษาต้องเข้าใจธรรมชาติของผู้เรียน
และสามารถจัดการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียน	จึงเป็นเงื่อนไขที่ต้องมี
การพจิารณาคัดเลอืกผูเ้รยีนทีไ่ม่พจิารณาเพยีงความสนใจและความต้องการของผูเ้รยีนเท่านัน้	
หรือควรมีการพัฒนาหลักสูตรใหม่ให้เหมาะสมกับเป้าหมายและสอดคล้องกับความสนใจและ 
พืน้ฐานของผูเ้รยีน	ทัง้นีจ้ากการศกึษาการอาชวีศกึษาในระดบัมยัมศกึษาในประเทศ	สหรฐัอเมรกิา	 
เยอรมนี		ออสเตรเลีย	หรือไต้หวัน	ไม่พบแนวทางในการจัดการศึกษาหรือหลักสูตรดังโครงการ
ทวิศึกษานี้	และไม่พบการเรียนที่ให้	2	วุฒิ	เป็นเพียงการจัดการศึกษาเพื่อการอาชีพ	โดยได้รับ
วุฒิเดียวที่จะสามารถน�าไปประกอบอาชีพหรือการศึกษาต่อในสายอาชีพได้

 6.2.3 การจัดการอาชีวศึกษาในต่างประเทศ
	 จากการศกึษาในบรบิทและความแตกต่างของทัง้	4	ประเทศ	จะเหน็ได้ว่า	รฐับาลของ
ประเทศสหรัฐอเมริกา	มีการสร้างแรงจูงใจให้แก่ผู้เรียนเพ่ือเอื้อในการตัดสินใจเข้าเรียนของ 
ผู ้เรียนในสายอาชีพ	 โดยใช้มาตรการด้านค่าตอบแทน	ด้านสวัสดิการ	และด้านการให้
ประโยชน์	ท้ังในรปูแบบทีเ่ป็นตวัเงนิและไม่ใช่ตวัเงนิทีใ่ห้ผูเ้รยีนในสายอาชพีได้รบัสูงกว่าผูเ้รยีน 
ในสายสามัญ	นอกจากนั้นยังมีนโยบายที่เน้นการสร้างความร่วมมือของทั้งสถานศึกษาคู่สัญญา	
และสถานประกอบการ	โดยมีการสร้างและเตรียมความพร้อมให้แก่ครูผู้สอนทั้งในด้านการมี 
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ความรู ้	 มีทักษะ	และมีความสามารถที่เพียงพอ	 เพ่ือการมีสมรรถนะที่เหมาะสมในการ
ถ่ายทอดความรู้	และเสริมสร้างทักษะให้แก่ผู้เรียน		ให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามความสนใจ
และความถนัดของผู้เรียน	ท�าให้ผู้เรียนในสายอาชีวศึกษาในสหรัฐอเมริกาไม่ประสบปัญหา 
การว่างงาน	เนื่องจากเป็นการศึกษาที่เป็นไปตามความต้องการของประเทศและตลาดแรงงาน	
ส�าหรับประเทศออสเตรเลีย	รัฐบาลได้สร้างนโยบายเพื่อรองรับการเป็นประเทศพหุวัฒนธรรม
(Multicultural	Country)	ที่มีความแตกต่างของเชื้อชาติ	ศาสนา	และวัฒนธรรม	โดยต้องการ
เพิ่มทางเลือกให้แก่ผู้เรียนทั้งผู้เรียนท่ีเรียนในระบบและนอกระบบ		เพื่อเป็นการเพิ่มโอกาส
ให้แก่ผู้เรียนในทุกกลุ่ม	โดยมีการจัดท�าสถาบัน	TAFE	(Technical	and	Further	Education	
Institution)	 ท่ีมีบทบาทส�าคัญในการบริหารและการจัดการในสายอาชีพ	โดยสถาบันนี้มีความ
เข้มแข็งในการฝึกทักษะและเตรียมความพร้อมให้แก่ผู้เรียนให้เข้าสู่การท�างานและตรงตาม
ความต้องการของสถานประกอบการและการท�างานในสายอาชีพโดยตรง	นอกจากน้ีไต้หวัน 
มกีารจดัการศกึษาทวศิกึษาทีเ่ป็นลกัษณะสถานศกึษาทางเลอืก	(Comprehensive	Junior-Senior	
School)	 เพ่ือให้ผู้ที่ยังไม่ค้นพบตัวเองว่าต้องการศึกษาต่อสายสามัญหรือสายอาชีพได้ศึกษา 
ในทั้งสองแนวทาง	และสามารถสะสมหน่วยกิตหรือรายวิชาเพื่อน�าไปศึกษาต่อตามความสนใจ
และความถนดัของตนเอง	การจัดการศึกษาในลกัษณะนีข้องไต้หวนัจงึเป็นทางเลอืกส�าหรบัผูเ้รียน 
ท่ีประสงค์เข้าเรียนด้วยความสมัครใจ	 โดยสถานศึกษาต้องมีความพร้อมในการด�าเนินงาน 
โดยมีการรวบรวมเนื้อหาทั้งสายสามัญและสายอาชีพให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนอย่างเหมาะสม	 
ส�าหรับประเทศเยอรมนีมีการสร้างความร่วมมือและความเข้มแข็งระหว่างสถานประกอบการ 
และสถานศึกษาในระดับมัธยมศึกษาเรียกว่า	หลักสูตรทวิภาคี	โดยให้สถานประกอบการเข้ามา 
มีส่วนร่วมตัง้แต่การพฒันาหลกัสตูรร่วมกนั	การจดัการเรยีนการสอน	การฝึกทกัษะและการฝึกงาน
ในสถานประกอบการ	และการวัดผลและการประเมินผล	เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะที่ทันสมัยที่ตรง
กับความต้องการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน	โดยรัฐบาลมีการก�าหนดมาตรการ 
ท่ีเอ้ือประโยชน์ต่อสถานประกอบการที่เข้ามาร่วมมือแบบได้รับประโยชน์ร่วมกัน	(win-win)	 
ซึ่งเอื้อต่อการจัดการศึกษา	และเตรียมผู้เรียนเข้าสู่การท�างานในสถานประกอบการต่อไป	 
จึงเห็นได้ว่าความส�าเร็จในการจัดการอาชีวศึกษาส�าหรับผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาของทั้ง	 
4	ประเทศ	เกดิขึน้เน่ืองจากความชดัเจนของนโยบายและแนวทางในการส่งเสรมิการเรยีนรูอ้าชพี
ของรัฐตลอดจนการสร้างความร่วมมอือย่างเข้มแขง็ระหว่างสถานประกอบการและสถานศกึษา 
ทัง้สายสามญัและสายอาชีพ	ซึง่กระบวนการจดัหลกัสตูรและการจดัการเรยีนการสอนสอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงาน	จึงท�าให้เกิดค่านิยมในการเรียนอาชีวศึกษาของผู้เรียน 
ในประเทศนั้นๆ	

 6.2.4 ปัจจัยที่น�าไปสู่ความส�าเร็จในการด�าเนินงานโครงการ
	 1)	จากผลการวิจัยพบว่า	ปัจจัยสู่ความส�าเร็จของการจัดการศึกษาทวิศึกษา	ประกอบ
ด้วยองค์ประกอบส�าคญั	3	องค์ประกอบ	ได้แก่	บรบิท	ปัจจยัน�าเข้า		ซ่ึงประกอบด้วย	ความพร้อม
ของ	บุคลากร	งบประมาณ	วัสดุอุปกรณ์	และกระบวนการซึ่งประกอบด้วย	การบริหารจัดการ	
และการเรียนการสอน	ข้อค้นพบดังกล่าวเป็นไปตามทฤษฎีการบริหารในเรื่องของทฤษฎีระบบ
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(System	Approach)	ที่การบริหารจะด�าเนินไปได้นั้นต้องประกอบไปด้วย	บริบท	ปัจจัยน�าเข้า	 
กระบวนการ	ผลผลิต	และผลลัพธ์	กล่าวคือหากต้องการให้ผลผลิตเป็นไปตามเป้าหมาย	 
ต้องมีจัดเตรียมปัจจัยน�าเข้า	และควบคุมกระบวนการ	จึงจะได้ผลผลิตที่ต้องการ	และก่อให้เกิด
ผลลพัธ์ท่ีพงึประสงค์ในทีส่ดุ	ปัจจยัสูค่วามส�าเรจ็ของการจัดการศกึษาทวศิกึษา	เม่ือพิจารณาตาม
ทฤษฎรีะบบ	จะเหน็ได้ว่า	ปัจจยัน�าเข้าทีเ่ป็นทรพัยากรทางการบรหิารทกุด้าน	ได้แก่	การบรหิาร	 
บคุลากร	งบประมาณ	รวมถงึวสัดอุปุกรณ์	เป็นส่วนเริม่ต้นและเป็นตวัจกัรส�าคญัในการปฏิบตังิาน 
ส่วนในเรื่องของกระบวนการ	ต้องเป็นการน�าเอาปัจจัยน�าเข้าหรือทรัพยากรทางการบริหาร 
ทุกประเภทมาใช้ด�าเนินงานร่วมกันอย่างเป็นระบบ	ตั้งแต่การบริหารการจัดการ	การนิเทศ	 
การติดตามประเมินผล	เพื่อให้ปัจจัยทั้งหลายเข้าไปสู่ทุกกระบวนการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	 ปัจจัยสู ่ความส�าเร็จที่เป็นตัวเชื่อมระหว่างปัจจัยน�าเข้าและกระบวนการ	คือ	 
การบริหารจัดการโครงการฯ	เห็นได้ว่าการบริหารจัดการโครงการฯ	จะประสบความส�าเร็จได	้ 
ต้องมีท้ังการบริหารโดยการเตรียมการล่วงหน้า	 และการจัดการให้ทรัพยากรทั้งหมด 
เข้าสู่กระบวนการอย่างถูกต้องและเป็นระบบ	ซึ่งต้องด�าเนินการโดยผู้บริหารที่มีความเข้าใจ 
เหน็ประโยชน์ตามวตัถปุระสงค์ของโครงการฯ	และมีแนวทางทีเ่หมาะสมชดัเจนในการด�าเนินงาน 
ตามวัตถุประสงค์	ทั้งนี้การบริหารที่ท�าให้การด�าเนินงานประสบความส�าเร็จจึงต้องมีการช้ีแจง
และถ่ายทอดนโยบาย	และแนวทางการด�าเนินงานให้ผู้ปฏิบัติเข้าใจ	และยอมรับในเป้าหมาย 
ของการปฏิบัติ	 เพื่อให้เป้าหมายส่วนบุคคลกับเป้าหมายขององค์กรเป็นเป้าหมายเดียวกัน	 
ด้วยการช้ีแจงบุคลากรที่เกี่ยวข้องให้เกิดความรู	้ มีหลักการปฏิบัติเช่นเดียวกันกับเป้าหมายของ 
หน่วยงาน	ต้องมกีารจัดเตรยีมทรพัยากรล่วงหน้าเพือ่ให้ผูป้ฏบิติัสามารถปฏบิติังานได้อย่างเตม็ก�าลัง 
ความสามารถโดยมีอปุสรรคในการด�าเนนิงานน้อยทีส่ดุ		(Underwood,	Mohr	และ	Ross,	2016;	
Wood	และ	Bandura,	1989)	ข้อค้นพบดงักล่าวสอดคล้องกบัการศกึษาของ	Underwood,	Mohr	
และ	Ross	(2016)	ที่ศึกษาเกี่ยวกับการจัดการด้านวิชาการให้ประสบความส�าเร็จ	จ�าเป็นต้อง
ให้ความส�าคญักับการบริหารที่สร้างแรงบันดาลใจในการท�างาน	กระตุน้ให้บุคลากรเกดิทัศนคติ
ในทางบวกต่อการด�าเนินงาน	สร้างสรรค์สภาพแวดล้อมในการปฏิบัติให้เอื้อต่อการด�าเนินงาน	
แต่หากผู้บริหารไม่สามารถสร้างหรือสนับสนุนทรัพยากรเหล่านี้ให้เกิดข้ึนได้	ผลของการปฏิบัติ
จะเป็นไปในทางลบ	หากผู้บริหารด�าเนินการอย่างไม่มีประสิทธิภาพจะส่งผลต่อความพึงพอใจ
ของบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง	และหากบุคลากรที่เกี่ยวข้องปฏิบัติงานอย่างไม่เกิดความพึงพอใจ 
ในงาน	จะส่งผลต่อเนื่องไปสู่คุณภาพของการด�าเนินงาน	และคุณภาพขององค์กรในที่สุด	
(Giessner,	et	al.,	2013)

	 2)	 ข ้อสังเกตของทฤษฎีระบบคือการจะเข ้าใจระบบนั้นต ้องมองบริบทหรือ 
สภาพแวดล้อมโดยรอบด้วย	โดยเฉพาะอย่างยิง่หากองค์กร	หรือหน่วยงานฝ่ายนโยบายต้องการ
ให้การด�าเนินงานในองค์กรประสบความส�าเร็จ	จ�าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมองบริบทเนื่องจาก 
ความส�าเร็จของผลผลิตในการด�าเนินงานตามทฤษฎีระบบนั้น	มีความซับซ้อนเป็นอย่างมาก
และมีความเปลี่ยนแปลงไปตามบริบท	เนื่องด้วยการด�าเนินงานจัดการศึกษาทวิศึกษา	เป็นการ
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ผสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานต่างสังกัด	ซึ่งหน่วยงานหลักคือสถานศึกษาอาชีวศึกษา	 
ซ่ึงสภาพการด�าเนนิงานของสถานศกึษาอาชวีศกึษาของประเทศไทยในปัจจบุนัตามรายงานของ 
ส�านกังานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา	ณ	วนัที	่18	พฤศจกิายน	พ.ศ.	2559	มจี�านวนสถานศกึษา 
ทั้งสิ้น	428	สถานศึกษา	แบ่งประเภทของสถานศึกษาออกเป็น	15	ประเภท	เรียงล�าดับตาม
จ�านวนสถานศึกษาได้แก่	1)	วิทยาลัยการอาชีพ	139	แห่ง	2)	วิทยาลัยเทคนิค	124	แห่ง	 
3)	วทิยาลยัสารพดัช่าง	52	แห่ง	4)	วทิยาลัยเกษตรและเทคโนโลย	ี43	แห่ง	5)	วทิยาลยัอาชวีศกึษา	 
37	แห่ง	6)	วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการ	11	แห่ง	7)	วิทยาลัยพณิชยการ	5	แห่ง	 
8)	วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการท่องเท่ียว	4	แห่ง	9)	วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรม 
การต่อเรือ	3	แห่ง	10)	วิทยาลัยประมง	3	แห่ง	11)	วิทยาลัยศิลปหัตถกรรม	2	แห่ง	12)	
กาญจนาภเิษกวทิยาลยัช่างทองหลวง	1	แห่ง	13)	วทิยาลยัการอาชวีศกึษา	1	แห่ง	14)	วทิยาลยั
อาชีวศึกษาเทคโนโลยีฐานวิทยาศาสตร์	1	แห่ง	15)	วิทยาลัยเทคโนโลยีการเกษตรและประมง	
1	แห่ง	และ	16)	วิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุสามเณร	1	แห่ง

	 ลักษณะของสถานศกึษาอาชวีศกึษาทีมี่ประเภทแตกต่างกนัไปน้ัน	เป็นไปตามนโยบาย
และจดุเน้นของการจดัการอาชวีศกึษา	และบรบิทในการจดัการศกึษาของสถานศกึษาอาชวีศกึษา
มีความหลากหลาย	แตกต่างกนัทัง้ในเรือ่งหลกัสตูร	การรบันกัศกึษา	ประเภทรายวชิาทีเ่ปิดสอน	
และงบประมาณที่ได้รับการสนับสนุน	ดังน้ันการจัดการศึกษาทวิศึกษาจึงจ�าเป็นต้องพิจารณา
ลักษณะของประเภทสถานศึกษาอาชีวศึกษาเป็นหลัก	ว่าสถานศึกษาที่เปิดสอนทวิศึกษานั้น	 
มีศักยภาพในการจัดการศึกษาตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน	หรือของผู้เรียนหรือไม	่
หากไม่ตรงหรอืไม่มศีกัยภาพในการจดัการศกึษาทีเ่ป็นไปตามความต้องการจะเป็นการเพิม่ภาระ
ของสถานศกึษาเป็นอย่างมาก	ซึง่จะกระทบไปยงักระบวนการและการบริหารจดัการทัง้บคุลากร
และงบประมาณ	และส่งผลกระทบต่อผู้เรียนโดยตรงในที่สุด	จากการศึกษาของ	Hanushek,	
Schwerdt,	Woessmann	และ	Zhang	(2017)	ที่พบว่า	มีความจ�าเป็นอย่างยิ่งส�าหรับประเทศ 
ที่ใช้กระบวนการทางอาชีวศึกษาในการพัฒนาประเทศ	ที่ต้องสร้างแรงงานที่มีฝีมือที่เป็น 
ท่ีต้องการของตลาดแรงงาน	มากกว่าที่จะสร้างแรงงานตามที่ภาคการศึกษาสามารถผลิตได	้
งานวิจัยดังกล่าวสนับสนุนข้อค้นพบของการวิจัยในครั้งนี้ที่รายงานถึงปัญหาด้านความพร้อม
ของสถานศึกษา	ความพร้อมของบุคลากร	และความต้องการของผู้เรียน	โดยไม่ได้กล่าวถึง
ความต้องการของตลาดแรงงาน	ซึ่งหากต้องการให้การด�าเนินโครงการประสบความส�าเร็จ 
จึงต้องพิจารณาถึงศักยภาพของสถานศึกษาอาชีวศึกษาและความต้องการของตลาดแรงงาน
เป็นล�าดับแรก

	 3)	ความชดัเจนในการบนัทกึความร่วมมือระหว่างสถาบนัคู่สัญญา	ส�าหรบัความส�าเรจ็
ของโครงการทวิศึกษานอกจากปัจจัยในด้านความพร้อมการด�าเนินงานในประเด็นต่างๆ	แล้ว	 
ในเรื่องความชัดเจนของบันทึกความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	กับ	สถานศึกษา
สังกัด	สพฐ.	และศูนย์	กศน.	เป็นปัจจัยที่ส�าคัญอีกประการหนึ่ง	ผลการวิจัยนี้	พบว่า	ผู้บริหาร 
ที่ได้รับมอบนโยบายและมีหน้าท่ีน�าสู่การปฏิบัตินั้น	มีความชัดเจนในตัว	MOU	เป็นอย่างมาก	 
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ในขณะท่ีผูป้ฏบิตัคิอื	คร/ูอาจารย์มคีวามชดัเจนน้อยทีส่ดุ	โดยผูบ้ริหารสถานศกึษา	มีความคิดเหน็ 
ต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษา 
คู่สัญญาตามโครงการทวิศึกษาสูงท่ีสุด	(M=4.08,	SD=0.73)	รองลงมาเป็นผู้บริหารการศึกษา	
(M=4.07,	SD=0.65)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอน	(M=3.79,	SD=0.70)	ทั้งน้ีอาจมี
สาเหตจุากการท่ีผูป้ฏบิตัไิม่ได้มโีอกาสในการรบัทราบข้อมลูเกีย่วกบัสภาพงานจรงิด้วยตนเองหรือ
ไม่ได้มีโอกาสซักถามหรือได้รับการเสนอแนะท่ีเหมาะสม	ดังนั้นการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ 
เผยแพร่เกี่ยวกับการด�าเนินงานจึงเป็นเงื่อนไขที่ต้องด�าเนินงาน	

	 จากการวิจัยพบค�าตอบของผู ้เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานโครงการฯ	ที่ไม่ทราบ 
เรื่องราว	หรือไม่เข้าใจการด�าเนินงานจากสถานศึกษาทุกสังกัด	 ซ่ึงอาจท�าให้เกิดทัศนคติที่ไม่ดี 
ต่อโครงการ	 ท้ังนี้อาจเป็นเพราะฝ่ายบริหารของทุกสังกัดใช้วิธีการสร้างความเข้าใจเฉพาะ 
ผู้บริหารระดับรองฯ	เช่น	รองฯ	วิชาการ	และผู้ที่ผู้บริหารจะมอบหมายงานบางกลุ่มบางคน
ไม่เปิดกว้าง	เช่น	ผู้ประสานงานโครงการ	ปัญหาท่ีส�าคัญที่ครู/อาจารย์ผู้ตอบแบบสอบถามให้
ความเห็นก็คือ	"การสื่อสารน้อยไป	หรือไม่ทราบข้อมูลต่างๆ"		จากการศึกษาพฤติกรรมองค์กร 
เกีย่วกับบรรยากาศการสือ่สารทีท่�าให้องค์กรมปีระสทิธภิาพ	การสือ่สารหรือการบรหิารงานทีดี่ขึน้	 
(ช่อทิพย์	บรมธนรัตน์,	2557)	พบว่า	การสื่อสารองค์กรมีความสัมพันธ์กับสภาพแวดล้อม
บรรยากาศขององค์กรและสังคม	การสื่อสารภายในองค์กรที่ดีชัดเจนจะส่งผลให้การปฏิบัติงาน 
ตามนโยบายเป็นไปในทิศทางเดียวกัน	ช่วยสร้างความเข้าใจในนโยบายของผู้บริหาร	เช่น	 
การส่ือสารบทบาทของบุคลากรในองค์กร	บุคลากรในองค์กรเกิดความพึงพอใจและเข้าใจ
นโยบายได้อย่างชัดเจนและส่งผลต่อประสทิธภิาพในการท�างาน	การสือ่สารภายในองค์กรจึงเป็น 
สิง่จ�าเป็นส�าหรบักิจกรรมและการด�าเนนิงานต่างๆ	ทีจ่ะเกดิขึน้ในองค์กรเพือ่ให้เกดิประสทิธภิาพ
และประสิทธิผลต่อองค์กรในทางบวก

	 4)	 การสร้างความเข้าใจในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา	 จากผลการวิจัย 
เกีย่วกบัการสร้างความส�าเรจ็ในการจดัการศกึษาทวศิกึษา	ต้องสร้างความร่วมมือรวมพลงัในการ
ด�าเนินงาน	ผลการวิจัยดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงว่า	นอกเหนือจากการบริหารจากผู้บริหารแล้ว	
หากต้องการให้การด�าเนินงานประสบความส�าเร็จต้องมีการด�าเนินงานทั้งแนวดิ่งและแนวราบ	 
กล่าวคือ	นอกเหนือจากการได้รับนโยบายและได้รับการสนับสนุนจากผู้บริหารแล้ว	ต้องมี 
การด�าเนนิการอย่างร่วมมอืรวมพลงัระหว่างหน่วยงานระดับเดียวกนั	ซึง่การร่วมมือกนันีเ้ป็นการ
ท�างานร่วมกัน	หรือการท�างานเป็นทีมที่ส่งผลให้เกิดผลส�าเร็จในการปฏิบัติ	ซึ่งเป็นการร่วมมือ 
กันทั้งระดับองค์กรหรือระดับบุคคลเพื่อสร้างสรรค์ผลงานตามเป้าหมายที่ก�าหนดร่วมกัน	โดย
กระบวนการในการท�างานร่วมกันนั้น	ทุกคนต้องมีส่วนร่วมในทุกขั้นตอนตั้งแต่ขั้นก�าหนด 
เป้าหมาย	วางแผน	ลงมือปฏิบัติ	แก้ปัญหา	ร่วมทุน	ร่วมแบ่งปันข้อมูลสารสนเทศ	ร่วมแบ่ง
ปันความรับผิดชอบ	มีการถ่ายทอดแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ระหว่างกันตลอดเวลา	
พร้อมรับการพัฒนา	ยอมรับและไว้วางใจซึ่งกันและกัน	มีการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
มคีวามสามารถในการวางแผนจดัการกบัความขดัแย้งและการท�างานเป็นทมีได้	(สุภาพร	โกเฮงกลุ,	 
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สุวิมล		ว่องวาณิช	และนงลักษณ์	 	วิรัชชัย,	2552)	ท�าให้เห็นได้ว่าการด�าเนินการใดๆ	ที่มี 
การร่วมมือรวมพลังจึงเป็นแนวทางในการสร้างการปฏิบัติที่ประสบความส�าเร็จได้อย่างยั่งยืน

 6.2.5 แนวทางในการบริหารจัดการโครงการที่มีประสิทธิภาพ

 1) การประชาสัมพันธ์โครงการฯ	จากผลการสัมภาษณ์ของผู้เกี่ยวข้องกับโครงการฯ	 
ในระดับต่างๆ	จากทุกสังกัด	มีความคิดเห็นที่สอดคล้องกันว่าประสิทธิภาพของการด�าเนินงาน 
โครงการฯ	ส่งผลต่อความส�าเร็จของโครงการ	โดยเฉพาะประสิทธิภาพของการประชาสัมพันธ	์ 
เพื่อสร้างความเข้าใจให้กับผู ้ปกครองและผู ้เรียนเป็นปัจจัยความส�าเร็จที่มีผู ้ตอบสูงสุด	 
การประชาสัมพันธ์จึงเป็นเครื่องมือทางการบริหารที่ผู้บริหารควรให้ความส�าคัญและต้องน�ามา
ใช้ในการบริหารจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดแก่องค์กร	

 2) การประสานความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	กระบวนการส�าคัญ 
ในการด�าเนนิงานโครงการฯ	คอืการประสานความร่วมมอื	จากการสมัภาษณ์	พบว่า	การท�าบนัทกึ 
ความร่วมมือ	 (MOU)	ระหว่างสองสถานศึกษาเป็นการบันทึกข้อตกลงในภาพกว้างๆ	และมี
ลักษณะคล้ายกันในทุกสถานศึกษา	สิ่งที่ระบุไว้	 เช่น	บทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาคู่สัญญา 
ในการด�าเนนิงานโครงการ	แต่สิง่ทีส่�าคญัคือ	พฤติกรรมในการให้ความร่วมมือจดัการศกึษาระหว่าง 
สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	กับ	สถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	หรือ	ศูนย์	กศน.	ระดับอ�าเภอ	กระนั้น
ก็ตาม	พบจากแบบสอบถามว่าผู้ตอบแบบสอบถามโดยเฉพาะผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหาร
สถานศกึษาได้ให้ข้อเสนอแนะในการด�าเนนิงานว่า	ควรมีการร่วมมือกนัมากกว่านี	้มีความจรงิใจ
ในการร่วมมือกัน	แสดงว่า	การด�าเนินงานโครงการทวิศึกษายังเป็นการด�าเนินงานแยกกันหรือ
ต่างคนต่างท�าไปตามท่ีเคยท�างานตามปกติ	นั่นคือ	ไม่ได้มีความร่วมมือกันในการตัดสินใจและ
ในการแก้ปัญหา	เช่น	ในกรณีที่นักเรียนในโครงการฯ	เริ่มมาเข้าเรียนน้อยลงหรือให้ความสนใจ
ต่อการเรียนลดลง	เป็นต้น	การขาดความร่วมมือกันอย่างใกล้ชิดระหว่างครูผู้สอนทั้งสองฝ่าย
ท�าให้เกิดผลตามมา	เช่น	การที่ครูสังกัด	สอศ.	บางแห่งท�าการสอนนักเรียน	สพฐ.	ด้วยวิธีเดียว
กับท่ีสอนนักศึกษาอาชีวะ	ซึ่งเป็นสิ่งที่ยากส�าหรับนักเรียนมัธยมที่ไม่มีพื้นทางด้านอาชีวศึกษา
มาก่อน	ท�าให้	"นักเรียนตามบทเรียนไม่ทัน"	เริ่มเรียนไม่เข้าใจ	การต้องทบทวนบทเรียน	หรือ 
ท�าการบ้านของทัง้สองสถานศกึษา	ท�าให้มคีวามกงัวลเกีย่วกับผลการเรยีนทัง้สองทางเม่ือเทียบกบั 
นักเรียนที่ไม่ได้อยู่ในโครงการ	ท�าให้นักเรียนไม่มีสมาธิในการเรียน	และรู้สึกว่าเป็นการเรียน 
ที่หนักมากกว่าปกติ	ในขณะที่นักเรียน	สังกัด	สพฐ.	ที่ได้รับการคัดเลือกเข้ามาในโครงการ	หรือ	
นกัเรยีน	กศน.	ต่างกเ็ป็นนกัเรยีนทีม่ผีลการเรยีนไม่ดมีากนกั	การเรยีนทีต้่องใช้เวลาเพิม่ขึน้ด้วย
วิธีการเรียนที่ต่างจากวิชาสายสามัญยิ่งท�าให้นักเรียนรู้สึกว่าจะไม่ประสบความส�าเร็จ

	 หากสถานศึกษามีความร่วมมือกันอย่างจริงจัง	ควรจะมีการแต่งตั้งบุคคลท�าหน้าที่ 
ในการประสานงานของโครงการฯ	อย่างต่อเนือ่ง	เช่น	ครแูนะแนว	ของโรงเรยีน	สพฐ.	ทีส่ามารถ
ประสานกบัสถานศกึษาสงักดั	สอศ.	กอ็าจจะสามารถช่วยให้เกดิการระดมความคิด	ปรบัเปลีย่น
วิธีสอน	ช่วยลดปัญหาเรื่องการให้การบ้านมากลงได้บ้าง	
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	 นอกจากการประสานงานด้านวิชาการระหว่างอาจารย์ของสถานศึกษาคู่สัญญาเพื่อ
แก้ปัญหาการเรียนของผู้เรียนแล้ว		การประสานงานจะสามารถขจัดปัญหาในระบบการท�างาน
ด้านต่างๆ	ได้	เช่น	การรายงานผลการเรยีนและการเทยีบโอนรายวชิาระหว่างหลกัสตูรโดยผ่าน
การคีย์ข้อมูลเข้าในระบบ	ปัญหาเร่ืองระยะทางที่นักเรียน/นักศึกษาต้องใช้เวลา	พาหนะและ 
ค่าใช้จ่าย	ปัญหางบประมาณค่าใช้จ่ายส�าหรับสื่อ	อุปกรณ์การฝึกปฏิบัติ	เป็นต้น

	 ประสิทธิภาพในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาควรสอดคล้องกับโมเดลการบริหาร
คุณภาพทั่วทั้งองค์การ	(Total	Quality	Management:	TQM)	นั่นคือระบบการท�างานที่ม ี
การวางแผนการท�างาน	จัดท�านโยบายและถ่ายทอดนโยบายสู่ผู ้ปฏิบัติ	ก�าหนดโครงสร้าง 
การท�างานไว้ในแผนงาน	เช่น	ก�าหนดวิธีการประสานงาน	ช่วงเวลาติดตามประเมินการท�างาน	
ตลอดจนการให้ขวัญก�าลังใจแก่ผู้ปฏิบัติงาน	ตามหลักการของการบริหารคุณภาพสถานศึกษา 
สู่มาตรฐานในระดับสากลซึ่งสอดคล้องกับพนิดา	พุ่มข�า	 (2551)	ที่ท�าการวิจัยเรื่องปัจจัย 
ที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการจัดการศึกษานอกโรงเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน	
พุทธศักราช		2544	ของศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียน	สังกัดส�านักบริหารงานการศึกษา
นอกโรงเรียนในภาคใต้พบว่าประสิทธิผลท่ีส�าคัญคือความสามารถในการแก้ปัญหาภายใน 
สถานศึกษา	และความสามารถในการปรับเปลี่ยนและพัฒนาสถานศึกษาซึ่งจะส่งผลต่อ 
ความสามารถในการผลิตนักศึกษาให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง	และความสามารถในการ
พัฒนานักศึกษาให้มีทัศนคติทางบวกต่อการศึกษาจากสถานศึกษานั้น

 4) คุณภาพของกระบวนการในการจัดการศึกษาของโครงการฯ

	 จากผลการวิจัยนี้พบว่าคุณภาพของกระบวนการจัดการศึกษาของโครงการฯ	 
เกิดข้ึนเนื่องจากประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษาเป็นปัจจัยหลักที่ส่งผล
ต่อความส�าเร็จของโครงการนอกเหนือจากคุณภาพของการจัดการเรียนการสอน	อย่างไรก็ตาม
การติดตามและประเมินโครงการในการวิจัยนี้เป็นการด�าเนินงานในระหว่างที่ยังไม่มีผู้เรียน 
ที่ส�าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเพราะเป็นช่วงของการด�าเนินงานเมื่อนักเรียนอยู่ในชั้น	ปวช.	
ปีที่	2	เท่านั้น	ความส�าเร็จในการด�าเนินงานโครงการฯ	จึงวัดด้วยความพึงพอใจและความคาด
หวังต่อการด�าเนินงานของกลุ่มผู้เกี่ยวข้องกลุ่มต่างๆ	แต่หากได้มีการติดตามผลโครงการเมื่อมี
ผู้จบการศึกษาแล้วและวัดความส�าเร็จที่คุณภาพของผู้เรียนในสาขาวิชาประเภทวิชาที่ส�าเร็จ
การศึกษา	คาดว่าคุณภาพของการจัดการเรียนการสอนของครู/อาจารย์	จะเป็นปัจจัยส�าคัญ
ที่ส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียน	ทั้งนี้ผลลัพธ์ที่ตัวนักเรียนคือตัวชี้วัดคุณภาพของกระบวนการ 
ในการจดัการศกึษาของโครงการทีส่�าคญัทีส่ดุ	จากการสมัภาษณ์ผูบ้รหิารสถานศกึษาสงักดัต่างๆ	 
พบว่า	คุณภาพของการจัดการเรียนในส่วนของสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ตามความเห็นของ	
ครู/อาจารย์ในสังกัด	สอศ.	และ	สพฐ.	 ท่ีกล่าวถึงความต้องการให้นักเรียนมีความสนใจและ
ตั้งใจจริงในการเรียน	แม้จะพบว่าผู้เรียนส่วนใหญ่	ในสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	มีความพึงพอใจ 
ต่อการเรยีนรายวชิาชพีนัน้	อาจเนือ่งมาจากธรรมชาติของรายวชิาในวทิยาลยัอาชวีศกึษามกัจะ
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เน้นการฝึกทักษะการท�างานมากกว่าการอธิบายเนื้อหาทฤษฎี	นักเรียนได้มีโอกาสฝึกปฏิบัติจริง	 
ครอูธบิายชดัเจน	ท�าให้เกดิความเข้าใจและสามารถน�าไปปฏบิตัแิละใช้ได้	แต่กไ็ม่ใช่ทกุวชิาเพราะ
ก่อนการฝึกปฏบิตัต้ิองมกีารอธบิายการใช้อุปกรณ์	หรอืเทคโนโลยต่ีางๆ	ทีค่่อนข้างซบัซ้อน	และ
ต้องอาศัยความตั้งใจเรียน	ต้องมีความจริงจัง	ซึ่งอาจารย์จากสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	จ�านวน
หนึ่งได้ให้ความเห็นว่า	นักเรียน	สพฐ.	ไม่ตั้งใจเรียนเท่าที่ควร	ทั้งนี้อาจเป็นเพราะนักเรียนที่อยู่
ในชั้นมัธยมตอนปลายเป็นช่วงอายุท่ียังไม่ให้ความสนใจเรื่องอาชีพ	เพราะยังเห็นว่าหากสอบ
เข้ามหาวิทยาลัยได้ก็ยังมีเวลาอีกสี่ปีที่จะออกหางานท�า	ซึ่งนักเรียนส่วนหนึ่งยังคงลังเลระหว่าง
การตัดสินใจเข้าสู่สายอาชีพจริงจังหรือจะยังคงไปสอบเข้ามหาวิทยาลัย	เพื่อใช้ผลการสอบเข้า
เป็นเครื่องตัดสินใจว่าควรไปเรียนต่อสายใด	หรือควรหันเหสู่การท�างาน	การท่ีนักเรียนไม่ได ้
ให้ความสนใจกบัอาชพีนัน้	กมี็ผลมาจากการได้รบัการแนะน�าจากผูป้กครองส่วนใหญ่ว่านกัเรยีน
ควรตั้งเป้าหมายในชีวิตด้วยการจบการศึกษาระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัย	ประกอบกับ 
ค่านิยมในสังคมที่ให้ความส�าคัญต่อการเรียนอาชีพน้อยกว่าการศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัย	
แต่ส�าหรบันกัเรยีนในโครงการฯ	นีไ้ด้ให้ค�าตอบเกีย่วกบัความคาดหวงัทีจ่ะเรยีนต่อในสายอาชพี
ต่อไปคดิเป็นร้อยละ	31.99	ซึง่มากกว่าจ�านวนผูท้ีจ่ะเรยีนต่อในระดับมหาวทิยาลยัคิดเป็นร้อยละ	
21.18	ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความส�าเร็จในระยะแรกนี้	ที่เป็นการเพิ่มจ�านวนนักเรียนในสายอาชีพ

	 การแนะแนวโดยครู/อาจารย์	 และผู ้ปกครองมีความส�าคัญในช่วงแรกของการ 
เชญิชวนให้นกัเรยีนเข้าสูโ่ครงการ	เพราะการตัดสนิใจเลอืกด้วยตัวเองได้นัน้	นกัเรยีนต้องได้รบั
อิสระ	นั่นคืออิสระจากทัศนคติของผู้ปกครองและครูที่เน้นว่าต้องเรียนจบมหาวิทยาลัย	ซึ่งงาน
แนะแนวนี้มีความส�าคัญ	ทั้งผู้ปกครองและครู/อาจารย์จะต้องเปลี่ยนกรอบความคิดของตนเอง
เกี่ยวกับการอาชีวศึกษาเสียก่อน	ทั้งนี้สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ	พ.ศ.	2560	–	2579	
(ส�านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา	กระทรวงศกึษาธกิาร,	2560)	ยทุธศาสตร์ที	่2	การผลติและ
พัฒนาก�าลังคน	การวิจัย	และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ	
ท่ีมีวัตถุประสงค์หนึ่งคือ	เพื่อผลิตและพัฒนาก�าลังคนที่มีสมรรถนะ	ทักษะ	และคุณลักษณะ 
ที่ส�าคัญจ�าเป็นในศตวรรษท่ี	21	และตรงกับความต้องการของตลาดงานและการพัฒนา
ประเทศ	โดยก�าหนดแนวทางในการพัฒนา	ได้แก่	ข้อ	2)	ส่งเสริมภาพลักษณ์การอาชีวศึกษา	 
เร่งปรับค่านิยม	และวางรากฐานทักษะอาชีพให้แก่ผู้เรียนต้ังแต่ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน	 
ข้อ	6)	ส่งเสรมิพัฒนาระบบการแนะแนวในสถานศกึษา	เพือ่สร้างทางเลอืกในการตัดสนิใจศกึษา
ด้านอาชีพและประกอบอาชพีในสาขาทีต่นถนดัและสนใจ	ดงันัน้	ผูป้กครองนบัเป็นบคุคลส�าคญั
ที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจเลือกแนวทางชีวิตของนักเรียน	จึงต้องมีบทบาทในเร่ืองนี้ไม่น้อยไป
กว่า	ครู/อาจารย์		และ	สอดคล้องกับผลการวิจัยของ	มานะ		สินธุวงษานนท์	(2555)	ที่ท�าการ
วจัิยเรือ่งปัจจยัส่งเสรมิการจดัการศกึษาทีส่่งผลต่อคณุภาพนกัเรยีนในภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื
พบว่าปัจจัยส่งเสริมการจัดการศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพนักเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 
มี	3	ด้าน	ได้แก่	ปัจจัยระดับนักเรียน	ปัจจัยระดับห้องเรียน	และปัจจัยระดับโรงเรียน	โดยปัจจัย
ระดับนกัเรียน	ประกอบด้วย	ความสนใจใฝ่รู	้บรรยากาศในครอบครัว	ความพร้อมทีจ่ะเรยีน	และ
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กระบวนการพัฒนาตนเอง	ปัจจัยระดับห้องเรียน	ประกอบด้วย	ความกระตือรือร้น	ความรอบรู ้
การให้ค�าปรึกษาการจัดการชั้นเรียน	ปัจจัยระดับโรงเรียน	ประกอบด้วย	โครงสร้างการบริหาร
โรงเรียน	พันธกิจที่ชัดเจน	ความกลมเกลียว	การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง	และกระบวนการ 
บริหารคุณภาพ

	 นอกจากการแนะแนวแล้ว	ปัจจยัทีน่่าจะเกีย่วข้องกบัคณุภาพของนกัเรยีน	ซึง่เกีย่วข้อง
โดยตรงกับสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ที่รับผิดชอบอยู่นั้น	มีประเด็นที่ส�าคัญ	3	ประเด็นคือ

	 1)	การจัดครูผู้สอนที่มีสมรรถนะความเชี่ยวชาญเป็นปัจจัยส�าคัญ	 เนื่องจากปัจจุบัน
เกือบทุกสถานศึกษาประสบปัญหาอัตราก�าลังครู	ต้องใช้ครูอัตราจ้างทดแทน	สถานศึกษา 
จงึจ�าเป็นต้องได้รบังบประมาณเพ่ือการจ้างคร	ูซึง่ครอูตัราจ้างจะมอัีตราการเปลีย่นแปลงงานสงู	
ต้องใช้เวลาในการพัฒนางานใหม่	อีกทั้งวิทยาลัยที่มีนักศึกษาน้อยก็มีงบประมาณไม่พอส�าหรับ
การจ้างครู

	 2)	การบริหารภาระงานครู	 เนื่องจากการจัดกลุ ่มผู ้เรียนทวิศึกษาเป็นภาระงาน 
ที่เพิ่มขึ้นจากปกติ	ของครู/อาจารย์	ท�าให้มีครูอาจารย์	ไม่เพียงพอในการสอนและควบคุมดูแล
นักเรียน	ตลอดจนการแนะแนวหรือสอนเสริมในรายวิชาที่นักเรียนตามไม่ทัน

	 3)	การจดัหาส่ือ	อปุกรณ์	และวสัดฝึุกทีเ่พียงพอ	และทนัสมัยเพ่ิมขึน้	ทัง้นีเ้พราะปัจจบัุน						
ส่ืออุปกรณ์มีความส�าคัญมาก	มีอุปกรณ์การสอนที่ทันสมัยเกิดขึ้นมากมาย	ที่จะช่วยท�าให ้
การเรยีนมคีวามน่าสนใจ	ท�าให้เข้าใจบทเรยีนได้เรว็ขึน้	อาจจะช่วยให้นกัเรยีนเข้าเรยีนสม�า่เสมอ
และพึงพอใจกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของสถานศึกษา	สอศ.	นอกจากนี้	อุปกรณ	์
เช่น	การใช้วิดีทัศน์	หรือระบบดิจิทัล	เช่น	ยูทูป	(Youtube)	ที่สามารถแสดงภาพเคลื่อนไหว 
ในการท�างานของอปุกรณ์ต่างๆ	จะสามารถเป็นอุปกรณ์ช่วยสอนทีมี่ประสทิธภิาพ	ท�าให้นกัเรยีน
ได้มีโอกาสคุ้นเคยหรือมีทักษะในการใช้อุปกรณ์เทคโนโลยีต่างๆ	ท�าให้สามารถเป็นข้อได้เปรียบ 
ในการหางานท�าได้ด้วย	ดงันัน้	กระบวนการจัดการเรยีนการสอนของคร/ูอาจารย์	เป็นปัจจยัส�าคัญ
และเป็นปัจจัยทางตรงที่จะส่งผลต่อความพึงพอใจในการจัดการเรียนรู้ของครู/อาจารย์	และ 
ส่งผลต่อการเรยีนรูข้องผูเ้รียน	อาจจะสามารถลดอตัราการลาออกของนักเรยีนได้	ทัง้นี	้ประเด็น
เรื่องครู/อาจารย์นับเป็นสิ่งส�าคัญที่ผู้ปกครอง	และนักเรียนทั้งในสังกัด	สพฐ.	และ	กศน.	ต่างให้ 
ความสนใจสูงสุด	 เห็นได้จากข้อมูลแบบสอบถามพบว่า	ความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัด 
การศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาทั้งผู้ปกครองและนักเรียนมอง
ถงึสภาพปัญหาของครอูาจารย์ทีมี่ความรู	้ความสามารถในการจดัการเรยีนการสอนตามหลกัสตูร
มากที่สุดกว่าประเด็นอื่นๆ

6.3 ข้อเสนอแนะต่อการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา

 6.3.1 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
	 เนือ่งจากการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาทีผ่่านมา	แม้จะมกีารด�าเนนิการมาในระยะ	2 
ปีทีผ่่านมา	และพบว่าในบางโรงเรยีนทีจ่ดัการศกึษาแบบหลกัสตูรคูข่นานหรอืด�าเนนิการน�าร่อง
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การจัดการศึกษาไปก่อนเริ่มโครงการในปี	2558	นั้น	ขณะนี้มีผู้ส�าเร็จการศึกษาตามโครงการไป
ส่วนหนึง่แล้ว	การด�าเนนิงานโครงการได้รบัความเหน็ชอบจากผูเ้กีย่วข้องในทกุระดบัทีเ่ห็นคุณค่า
และประโยชน์ของโครงการ	และมีการด�าเนินการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในระหว่างการด�าเนินงาน
มาตลอดระยะเวลาของการด�าเนินงาน	แต่ข้อสรุปหนึ่งของการติดตามประเมินโครงการ	ก็คือ
ควรให้โครงการนี้คงมีอยู่ต่อไป	ดังนั้น	ในการด�าเนินการโครงการนี้ให้มีความยั่งยืน	สอดคล้อง
กับนโยบายการศึกษาเพ่ือการมีงานท�า	“คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิต
อย่างมีคุณภาพด�ารงชีวิตอย่างเป็นสุขสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ 
การเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่	 21”	 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและทักษะ 
การเรยีนรูใ้นศตวรรษที	่21	(3Rs8Cs)	และมทีกัษะด้านการสร้างสรรค์และนวตักรรม	(Creativity	
and	Innovation)	จึงมีข้อเสนอแนะต่อการด�าเนินงานโครงการในระยะต่อไป	ดังนี้

 1) การด�าเนินการให้มีเครื่องมือและกลไก สนับสนุนจากภาครัฐและภาคส่วนต่างๆ
	 เนือ่งจากความไม่ชัดเจนในการด�าเนนิงานของสถานศกึษาคู่สญัญาระหว่างสถานศกึษา 
สังกัด	สพฐ.	หรือ	กศน.	กับสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	โดยเฉพาะในเรื่องของการจัดหลักสูตร	 
การประเมนิผล	รายงานผลและการเทยีบโอนผลการเรียน	การพิจารณาการจบหลกัสตูร	เครือ่งมือ 
ทีจ่ะสนบัสนนุการด�าเนนิงานโครงการจากภาครฐัคอื	คูม่อืการด�าเนนิงาน	แต่ก่อนทีจ่ะจดัท�าคูม่อื
ควรมีการทบทวนนโยบายเพื่อปรับทิศทางหรือวัตถุประสงค์ของโครงการทวิศึกษาให้สอดคล้อง
กับความเป็นจริง	ได้แก่	การทบทวนวัตถุประสงค์ให้ตรงกันระหว่าง	สอศ.	และ	สพฐ.	เนื่องจาก
พบว่า	ในทางปฏิบัติมีความไม่สอดคล้องในหลายประการ	สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	มักต้องการ
นักเรียนที่สนใจจะเรียนรู้ด้านอาชีวศึกษาที่วิทยาลัยเปิดสอนอยู่	แต่นักเรียนต้องการเรียน
สาขาวิชาที่เกี่ยวกับเทคโนโลยี	การท่องเที่ยวและโรงแรม	เป็นต้น	ซึ่งสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	 
มีอาจารย์ไม่เพียงพอที่จะเปิดสอนให้นักเรียนในโครงการ	นอกจากนี้	ทางสถานศึกษาสังกัด	
สพฐ.	กส็นใจท่ีจะแนะน�าเฉพาะนกัเรยีนทีมี่ระดับผลการเรยีนไม่สงูนกัให้ได้เข้าเรยีนในโครงการ	 
แต่สถานศึกษาสังกดั	สอศ.	เหน็ว่า	รายวชิาของอาชวีศกึษาหลายวชิานกัเรยีนต้องมีพ้ืนฐานความ
เข้าใจมาก่อน	และต้องตั้งใจเรียนเพราะต้องเรียนหนักขึ้นกว่าปกติ	ดังนั้น	นักเรียนควรจะเป็น
นักเรียนท่ีเข้าเรียนในโครงการควรจะเป็นนักเรียนที่มีพ้ืนฐานทางการเรียนดีพอสมควร	จึงจะ 
ประสบความส�าเร็จ	การทบทวนความเข้าใจในทุกเรื่องนี้จะช่วยให้การปรับการจัดการเรียน 
การสอนของทั้งสองฝ่ายเป็นไปได้อย่างบรรลุเป้าหมายมากขึ้น	เมื่อวัตถุประสงค์หลักเป็นที ่
ตกลงตรงกนัแล้ว	จงึก�าหนดวธิปีฏบิตัทิีส่อดคล้องกบัวตัถุประสงค์โดยค�านงึถงึผูเ้รยีนเป็นส�าคัญ	
ตกลงกันในรายละเอียดของการปฏิบัติโดยน�าผลการวิจัยเกี่ยวกับปัญหาและข้อเสนอแนะ 
ในการด�าเนนิงานไปจดัท�าเป็นคูม่อืในการด�าเนนิงานทีเ่กีย่วข้องกับการจดัหลกัสตูร	การประเมินผล 
การเรียนและการเทียบโอนผลการเรียน	การพิจารณาการจบหลักสูตรให้เกิดความชัดเจน 
ในการด�าเนินการ	แม้จะมีคู่มือดังกล่าวอยู่แล้วแต่ผลการประเมินจากหน่วยงานโดยตรงในการ
ติดตามการใช้คู่มือดังกล่าวยังไม่ชัดเจนกับผู้ปฏิบัติ	จึงควรมีการพัฒนาปรับปรุงให้ชัดเจนขึ้น	
ก�าหนดนโยบายในการด�าเนนิงานให้ต่อเนือ่งและชดัเจน	ส่วนกลไกในการด�าเนนิงาน	ประกอบด้วย	 
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การมีคณะกรรมการเฉพาะที่เป็นผู้รับผิดชอบงานทวิศึกษาโดยตรง	ทั้งในระดับเขตและระดับ
สถานศึกษา	ประกอบด้วยผูแ้ทนสงักดั	สอศ.	สพฐ.	กศน.	ในทกุระดับเพ่ือติดตามการด�าเนนิงาน
และส่งเสรมิการด�าเนนิงานอย่างต่อเน่ือง	มใิช่เป็นผูแ้ทนหน่วยงานทีมี่การปรบัเปลีย่นไปบ่อยครัง้
ท�าให้การด�าเนินงานไม่ต่อเนื่อง	กลไกในการส่งต่อนโยบายไปยังสถานศึกษาที่ผ่านศึกษาธิการ
จังหวัดให้ประสานงานกับสถานศึกษาจึงต้องมีคณะกรรมการด�าเนินงานในการจัดการศึกษา 
เพื่ออาชีพและการมีงานท�าให้ชัดเจนด้วยเนื่องจากโครงการทวิศึกษาเป็นเพียงโครงการหนึ่ง 
ในการด�าเนินงานจัดการศึกษาอาชีวศึกษาในสถานศึกษามัธยม

 2) บทบาทและแนวทางการด�าเนินงานในระดับนโยบาย ระดับสถานศึกษา และ
ระดับผู้เรียน

 บทบาทและแนวทางการด�าเนินงานระดับนโยบาย  

	 คณะกรรมการร่วมระดับกระทรวงจากหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ควรมีบทบาทในการก�าหนดนโยบายทางด้านการศึกษาเพื่ออาชีพและการมีงานท�าในทุกระดับ 
การศึกษาและเป็นศูนย์ประสานข้อมูลในการติดตามการด�าเนินงานโครงการเพื่ออ�านวย 
ความสะดวกในการบรหิารจดัการ	สือ่สารประสานข้อมลูและอ�านวยความสะดวกในการบรหิาร 
จัดการไปยังชุมชน	และผู้ปกครองในท้องถิ่นเนื่องจากโครงการนี้มีผู้เกี่ยวข้องที่หลากหลาย	 
แนวทางในการด�าเนินงาน	มีคณะกรรมการในการด�าเนินงานชัดเจนในระดับนโยบาย	ก�าหนด 
การเทียบโอนหน่วยกติรายวชิาต่างๆ	ทีก่�าหนดในหลกัสตูรของสงักดัของตนเอง	เพือ่สร้างมาตรฐาน 
การเทียบโอน	และก�าหนดให้ชัดเจนเกี่ยวกับรายวิชาที่จะเทียบโอนให้สามารถปฏิบัติได ้
อย่างเป็นเอกภาพ	มกีารประชาสัมพันธ์นโยบายการด�าเนนิโครงการอย่างต่อเนือ่ง	จดัสรรปัจจยั
ทีเ่อือ้ต่อการด�าเนินงาน	ท้ังในส่วนของบคุลากรในการด�าเนนิงาน	งบประมาณในการด�าเนนิงาน 
เพื่อการจัดสรรวัสดุอุปกรณ์ท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในสาขาที่เป็นความต้องการของ
ตลาดแรงงาน

	 คณะกรรมการระดับนโยบาย	ควรมีการพิจารณาคัดเลือกสถานศึกษาและนักเรียน	
เพื่อเข้าร่วมโครงการ	ควรมีการสร้างข้อก�าหนดหรือมาตรฐานตัวชี้วัดที่เหมาะสมในการเป็น
สถานศึกษาฝ่ายผลิตตามโครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา
ตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	เพื่อสร้างข้อก�าหนดที่ชัดเจนว่าสถานศึกษาอาชีวศึกษาและสถานศึกษา
มัธยมศึกษาลักษณะใด	ที่เหมาะสมต่อการเป็นสถานศึกษาที่จะผลิตนักเรียนทวิศึกษา	นอกจาก
นี้ควรมีข้อก�าหนดพิจารณาลักษณะของผู้เรียนที่จะเข้าร่วมโครงการ	ว่าควรมีลักษณะเช่นไร 
จึงเหมาะสมต่อการเข้าร่วมโครงการ

 บทบาทและแนวทางการด�าเนินงานในระดับสถานศึกษา
	 บทบาท	มุ่งมั่นในการน�านโยบายมาสู่การปฏิบัติที่เกิดผล
	 แนวทางการด�าเนนิงาน	ศกึษาวเิคราะห์บรบิทของสถานศกึษา	พจิารณาเลอืกแนวทาง
การพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับบริบทและปัจจัยที่มีการติตตามและประเมินผลการจัดการ
ศึกษาเพ่ือน�าลงสู่แนวทางการพัฒนาการด�าเนินงานอย่างต่อเนื่อง	มีการบูรณาการหลักสูตร
ระหว่างหลกัสูตร	สายสามญัและสายอาชีพ	ให้มคีวามเป็นไปได้ในการจดัการเรยีนการสอนและ
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ผู้เรียนมีคุณภาพครบตามเกณฑ์มาตรฐานของหลักสูตรที่ก�าหนดและควรพิจารณาเพิ่มทักษะ 
ในการท�างานทีเ่ป็นทีต้่องการของผูเ้รยีน	โดยความร่วมมอืกบัสถานประกอบการ	เพือ่ส่งเสรมิให้ 
ผู้เรียนท่ีมีผลการเรียนระดับปานกลางถึงดี	ได้หันมาสนใจเรียนในสายอาชีพเพ่ิมข้ึน	และเพ่ือ
เพิ่มความมั่นใจในการตัดสินใจเข้าสู่การท�างานด้วยวุฒิ	ปวช.	

	 มีการประชุม	ชี้แจง	ประชาสัมพันธ์	 ให้ข้อมูลและรายละเอียดของการด�าเนินการ 
โดยผู้บริหารสถานศึกษา	ต้องมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลเกี่ยวกับเป้าหมาย	กระบวนการ	และ
ผลที่ได้จากการเข้าโครงการทวิศึกษาให้ผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับรู้และเข้าใจอย่างชัดเจน	ได้แก่	ครู 
ในสถานศึกษา	นกัเรยีน	ผูป้กครอง	และสถานประกอบการ	เพือ่เป็นข้อมลูประกอบการตดัสนิใจ 
เข้าร่วมโครงการ	และการอยู่ในโครงการจนครบกระบวนการ	ไม่ออกกลางคัน	ซึ่งท�าให้เกิด 
ความสูญเปล่าในการจัดการศึกษา	และระหว่างด�าเนินโครงการ	ต้องมีการจัดประชุมรายงาน
ผลการด�าเนินงานเป็นระยะต่อผู้เกี่ยวข้อง	 เพื่อเป็นการสะท้อนผลการด�าเนินงานเป็นระยะ	
และน�าผลการสะท้อนไปปรับปรุง	วางแผนการด�าเนินงานต่อไปตามวงจรคุณภาพ	PDCA	และ 
ยังเป็นการสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้เกี่ยวข้องถึงการจัดการศึกษาทวิศึกษา

	 มกีารก�ากบัตดิตาม	ดแูลผูเ้รยีน	โดยผูบ้รหิารและครตู้องเข้าใจผู้เรียนทีเ่รยีนในโครงการ
ทวิศึกษา	เนื่องจากผู้เรียนนับเป็นผู้เรียนของทั้งสองสถานศึกษา	โดยเริ่มต้นมาจากสถานศึกษา
สังกัด	สพฐ.	และ	กศน.	ซึ่งมีลักษณะการจัดการเรียนการสอนแบบที่ผู้เรียนคุ้นเคย	และเม่ือ
ต้องเรียนเพิ่มในสถานศึกษาอาชีวศึกษา	มีการเดินทาง	เปลี่ยนสิ่งแวดล้อม	สถานที่	และสังคม	
ท�าให้ผูเ้รยีนบางส่วนเกดิความวติกกังวล	และมปัีญหาในการปรบัตวัเข้ากบัสภาพแวดล้อม	สงัคม	 
ผู้สอน	และลกัษณะการเรยีนรูท้ีแ่ตกต่างไปจากเดมิ	นอกจากนัน้ผูเ้รยีนยงัต้องเรยีนเพิม่มากกว่า
ผู้เรียนในระบบสามัญหรือระบบอาชีวศึกษาปกติ	ท�าให้มีภาระงานมาก	ผู้สอนจึงควรให้ความ
เอาใจใส่ดูแลผูเ้รยีน	และควรมกีารประสานกนัระหว่างผูส้อนในสายสามัญและสายอาชวีศกึษา

 บทบาทและการด�าเนินงานระดับผู้เรียน
	 บทบาท	ส่งเสริมให้ผู้เรียนโดยมีเครื่องมือที่ช่วยให้ผู้เรียนได้วิเคราะห์ความถนัดและ
ความสนใจของตนเองให้ชัดเจน	ให้ความส�าคัญกับการเรียนเพื่ออาชีพและการมีงานท�า

 แนวทางในการด�าเนินงาน
	 ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้	แนะแนวผู้เรียนในการเลือกแผนการเรียนที่เหมาะสมกับ
ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน	มีอาจารย์ที่ปรึกษาในการให้ค�าปรึกษาใกล้ชิด	มีเครื่องมือ 
ที่ช่วยให้ผู้เรียนตรวจสอบความสนใจและความถนัดของตนเอง	สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักสูตร	ให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ทางด้านอาชีพในสถานประกอบการนอกจากการเรียนรู้
ในสถานศึกษา

 3) การจัดการศึกษาในระดับสถานศึกษา
	 ผู ้บริหารสถานศึกษาทุกสังกัดควรถือเป ็นความรับผิดชอบอย่างยิ่งที่จะต้อง 
สร้างคณุภาพให้กบัผูเ้รยีนไม่ว่าจะสังกดัสถานศกึษาใด	ทัง้นีเ้พราะผลการวจิยัพบว่า	ประสทิธภิาพ
ของการบริหารโครงการเป็นปัจจัยส�าคัญที่มีผลต่อความพึงพอใจ	และความคาดหวังต่อการ
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ด�าเนินงานโครงการในระยะต่อไป	ตลอดจนประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการส่งผล 
ต่อคุณภาพของการจัดการเรียนการสอน		การให้ความเอาใจใส่อย่างจริงจังต่อความส�าเร็จ 
ในโครงการนีจ้งึขึน้อยู่กบับทบาทการบรหิารจดัการของผูบ้รหิารสถานศกึษาเป็นอย่างย่ิง	ไม่ว่าจะ
เป็นการวางแผนการด�าเนินการ	การประสานความเข้าใจกับทุกฝ่าย	การให้ก�าลังใจกับผู้ปฏิบัต	ิ 
การสร้างความมั่นใจให้กับผู ้ประกอบการและชุมชน	และการแสวงหาความร่วมมือจาก 
ทุกภาคส่วนในการแก้ปัญหาการด�าเนินงานต่างๆ	แม้กระท่ังปัญหางบประมาณในบางกรณี	 
ผู้บริหารควรน�าหลักการน�านโยบายสู่การปฏิบัติ	การบริหารโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน	และ
การบริหารการเปล่ียนแปลงมาใช้ในการด�าเนินงาน	และการสื่อสารองค์กรเพื่อป้องกันการ 
ต่อต้านและความขัดแย้ง	การท�างานเป็นทีมหรือการบริหารเครือข่ายความร่วมมือ	การสร้าง
ความสัมพันธ์แบบการเป็นหุ้นส่วนมาใช้ในการบริหารงานอย่างจริงจังและสร้างความชัดเจน
ให้เกิดขึ้นตลอดเวลา

	 ท้ังนีเ้นือ่งจากแนวความคดิเชงิระบบมคีวามเชือ่ว่า	การบรหิารจดัการทีด่คีวรมลีกัษณะ
ต่อเนื่องกันและสัมพันธ์ซ่ึงกันและกัน	รวมท้ังต้องพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกันของหน่วยงาน
ย่อยต่างๆ	กับส่วนรวมท้ังหมด	ความส�าเร็จในการจัดการขององค์การขึ้นอยู่กับการจัดการของ 
ทกุระบบมใิช่ระบบหนึง่ระบบใด	ความส�าเรจ็ในการจดัการของโครงการทวศิกึษาซ่ึงถือว่าเป็นระบบรวม 
ก็ต้องอาศัยความส�าเร็จของระบบย่อยทุกระบบ	ดังนั้น	ทุกภาคส่วนจึงควรให้ความส�าคัญ	
เพราะผลลัพธ์ไม่ใช่ผลลัพธ์ของแต่ละสถานศึกษา	แต่คือคุณภาพและการมีงานท�าของผู้เรียน	 
อันสืบเนื่องไปสู่เศรษฐกิจของชาติโดยรวมนั่นเอง

	 ส�าหรับสถานศึกษาสังกัด	สพฐ.	และ	กศน.	การสนับสนุนให้ผู ้เรียนมีทัศนคติ 
ในการเรียนเพื่ออาชีพและการมีงานท�า	โดยการจัดหลักสูตรสถานศึกษาหรือการจัดกิจกรรม 
ส่งเสรมิอาชพีในการพัฒนาการเรยีนรูผู้เ้รยีน	เนือ่งจากโครงการทวศิกึษาเป็นเพยีงแนวทางหน่ึง 
ในการด�าเนินการจัดการศึกษาทางด้านอาชีพส�าหรับนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา	แต่หาก 
การจดัการศกึษาเพือ่ให้ผูเ้รยีนตระหนกัในความส�าคัญของการศกึษาเพือ่อาชพีและการมงีานท�า 
การไม่สนใจวุฒิการศึกษา	 2	 วุฒิทั้งสายสามัญและสายอาชีพ	สถานศึกษามีทางเลือก 
ในการจดัการศกึษาทีห่ลากหลายทีเ่ป็นโครงการต่างๆ	ทีด่�าเนินการมาอย่างต่อเน่ืองและมรีะเบยีบ
ปฏบิตัอิยูแ่ล้ว	คอืการเรยีนวชิาเพิม่เตมิในสายอาชพีในหลกัสตูรสายสามัญ	และน�าไปเทยีบโอน
เมื่อเข้าเรียนในสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ในการเข้าเรียนในระดับ	ปวช.	และ	ปวส.

	 สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ส่งเสริมการผลิตผู้เรียนในสาขาอาชีพที่เป็นไปตามความ
ต้องการของตลาดแรงงานมแีผนการพฒันาครอูาจารย์	เครือ่งมือ	อปุกรณ์สถานทีเ่รยีน	ห้องเรยีน
และสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการให้พร้อม	สร้างความเข้าใจและพัฒนาครูอาจารย์
ในการสอนอาชีพให้ผู้เรียนให้เป็นไปตามความพร้อม	ความถนัดและความสนใจโดยการจัดการ
เรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ	สร้างระบบในการติดตามให้ค�าปรึกษาผู้เรียนอย่างใกล้ชิด	 
จัดตั้งคณะกรรมการหรือรับผิดชอบในการประสานงานโครงการอย่างต่อเน่ือง	ประชาสัมพันธ์
ให้ผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบการด�าเนินงานอย่างต่อเนื่อง	สร้างขวัญก�าลังใจในการท�างานให้กับ 
ครูและผู้เรียน	ถือว่าผู้เรียนโครงการทวิศึกษาคือผู้เรียนของ	สอศ.	ด้วย
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	 สถานศึกษาร่วมมือกันแก้ปัญหาการเดินทางมาเข้าชั้นเรียน	 โดยประหยัดค่าใช้จ่าย 
ของผู้ปกครองและผู้เรียน	ซึ่งการแก้ปัญหาในสถานศึกษาที่พร้อม	อาจจะร่วมมือกับชุมชน	 
สถานประกอบการ	ฯลฯ	สร้างการมส่ีวนร่วมในการแก้ปัญหา	หรอือาจจะใช้เทคโนโลยกีารศกึษา
ทางไกลเข้าช่วยโดยชีใ้ห้ชมุชนเหน็ประโยชน์ในระยะยาวของการพฒันาเศรษฐกจิของจงัหวดัใน
อนาคต

	 สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาในแต่ละจังหวัด	 	 ตลอดจนสถานศึกษาเอกชนที่มี 
ความร่วมมอืในโครงการประชารฐัควรร่วมมือกันช่วยสร้างความเข้มแขง็ของอาจารย์ในสถานศกึษา 
สังกัด	สอศ.	ให้สามารถใช้วิธีสอนที่เหมาะสมกับนักเรียนที่มีข้อจ�ากัด	 เช่น	วิธีสอนในศตวรรษ
ที่	 21	 เพิ่มสาขาอาชีพที่เป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานในอนาคต		ปรับความเข้าใจของ 
สถานศึกษา	สอศ.	เกีย่วกบัอาชพีในอนาคตทีไ่ม่เน้นการจ้างงานโดยโรงงาน	หรอืบรษิทัมากเกนิไป	 
แต่เป็นการประกอบอาชีพอิสระด้วย		

	 จึงขอเสนอรูปแบบการจัดหลักสูตรและการเรียนการสอนในการพัฒนาอาชีพให้กับ 
ผู้เรียน	ดังนี้

	 1)	รูปแบบการเรียนแบบทวิศึกษาที่เป็นไปตามโครงการโดยจัดการเรียนการสอนไป
พร้อมกัน	ทั้งสายสามัญและสายอาชีพ	สามารถด�าเนินการได้ตามการจัดการเรียนการสอน
ของโครงการทวิศึกษา	ด้วยเงื่อนไขที่ผู้เรียนต้องมีพื้นฐานทางการเรียนที่เหมาะสม	มีพฤติกรรม 
การเรียนที่ดี	ความมุ่งมั่นตั้งใจและเอาใจใส่ในการเรียน	และสามารถวางแผนการเรียนรู้ด้วย
เวลาการเรียนที่เพิ่มขึ้น		จากการเรียนเพียงหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งเท่านั้น

	 2)	รูปแบบการเรียนการสอนแบบสะสมหน่วยกิตคือให้ผู ้เรียนระดับมัธยมศึกษา
ได้ลงทะเบียนวิชาเลือกทางด้านอาชีพที่เป็นทักษะพื้นฐาน	และสามารถสะสมหน่วยกิต	เมื่อ
จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาแล้ว	 เข้าเรียนในระดับ	ปวช.	1	ภาคเรียน	จะได้รับวุฒิ	ปวช.	 
หรือ	สะสมหน่วยกิตในรายวิชาอาชีพเม่ือเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย	สามารถเข้ารับ 
การเทียบโอน		เมื่อเข้ามาเรียนในหลักสูตร	ปวส.

	 3)	รปูแบบการศึกษาระบบทวศึิกษาเพยีงหนึง่ภาคเรยีน	หรอืหนึง่ปีการศกึษาเพือ่ส�ารวจ	
ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน	เมื่อผู้เรียนได้รับประสบการณ์ในการเรียนแล้ว	จึงให้ 
เลือกว่าจะเรียนในหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งเพียงหลักสูตรเดียว

6.3.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป
	 เนือ่งจากการตดิตามและประเมินผลโครงการน้ี	มไิด้วัดผลทกัษะทางอาชพีของผูเ้รยีน 
ที่เข้าเรียนในโครงการฯ	 โดยตรง	และเนื่องจากค�าตอบของผู้เก่ียวข้องกับโครงการฯ	ยังมี 
ความกังวลว่าผู้ที่ส�าเร็จจากโครงการจะมีความสามารถ	มีประสิทธิภาพเทียบเท่ากับผู้เรียน 
สายอาชีพโดยตรงหรือไม่	ดังนั้น	การท�าวิจัยต่อเนื่องเพื่อติดตามผลทักษะด้านอาชีพและ 
การศึกษาการมีงานท�าของผู้เรียนตามโครงการนี้	จึงควรจะได้ท�าวิจัยต่อเนื่องต่อไป
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นักเรียนเข้าร่วมโครงการอย่างไร	มีการประชาสัมพันธ์ให้กับนักเรียนและผู้ปกครองอย่างไร
	 5.	กระบวนการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างไร	การจัดอาจารย์ผู้สอนวิชาสามัญ 
การจัดอาจารย์สอนวิชาชพี	การส่งเสรมิพฒันาอาจารย์ผูส้อน	การนเิทศตดิตามการจดัการเรยีน
การสอนเป็นอย่างไร

 ผลการด�าเนินและปัจจัยที่ก่อให้เกิดผลการด�าเนินงาน
	 6.	มีการติดตามการจัดการศึกษาที่ผ่านมาอย่างไร	 ได้ผลอย่างไร	อะไรคือปัญหา
อุปสรรคในการด�าเนินการและได้แก้ไขปัญหาอุปสรรคนั้นอย่างไร
	 7.	มีเง่ือนไขใดบ้างที่ท่านคิดว่าจะน�าโครงการสู่ความส�าเร็จ	ท่านพึงพอใจหรือไม่																	
กับการด�าเนินงานโครงการที่ผ่านมา
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

แบบสัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอน สพฐ. กศน. สอศ.
ข้อมูลในการสัมภาษณ์

ผู้ให้สัมภาษณ์	1.	ชือ่..............................	นามสกุล..............................	วชิาที่สอนคอื..................................
	 	 			2.	ชือ่..............................	นามสกุล..............................	วชิาที่สอนคอื..................................
	 	 			3.	ชือ่..............................	นามสกุล..............................	วชิาที่สอนคอื..................................
	 	 			4.	ชือ่..............................	นามสกุล..............................	วชิาที่สอนคอื..................................
	 	 			5.	ชือ่..............................	นามสกุล..............................	วชิาที่สอนคอื..................................
	 	 			6.	ชือ่..............................	นามสกุล..............................	วชิาที่สอนคอื..................................
วนัเวลาท่ีสมัภาษณ์..................................................ชือ่ผูส้มัภาษณ์..................................................................
สถานทีส่มัภาษณ์....................................................................................................................................................
ข้อมลูทัว่ไปของผูใ้ห้สมัภาษณ์.............................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

ประเด็นการสัมภาษณ์

 สภาพการด�าเนินการโครงการทวิศึกษา
	 1.	ท่านสอนในโครงการทวศิกึษาตัง้แต่ปีการศกึษา	2558/2559	ภาคเรยีนใด....................
	 	 ในรายวิชาใด	มีจ�านวนนักเรียนต่อห้องเรียนเท่าใด....................
	 	 เป็นนักเรียนในสาขาใด....................
	 2.	ท่านได้เตรียมการจัดการเรียนการสอนนักเรียนในกลุ่มนี้อย่างไร....................

 ปัจจัยในการด�าเนินการโครงการฯ
	 3.	นักเรียนกลุ่มที่ท่านสอนมีความพร้อมในการเรียนตามโครงการทวิศึกษานี้อย่างไร
	 4.	ท่านได้รับการจัดสรรส่ืออุปกรณ์ในการด�าเนินการอย่างไร	อุปกรณ์การสอน 
	 	 งบประมาณ	เอกสารหลักสูตร	อื่นๆ....................

 กระบวนการ
	 5.	ท่านใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนนักเรียนกลุ่มน้ีอย่างไร	จัดขึ้นเป็นพิเศษที่ 
	 	 นอกเหนอืจากการสอนนกัเรยีน/นกัศกึษาปกต	ิหรอืเป็นการจดัการเรยีนการสอนปกติ
	 6.	ท่านประเมินผลการจัดการเรียนการสอน	และรายงานผลการเรียนนักเรียนกลุ่มนี้ 
	 	 อย่างไร
	 7.	มกีระบวนการส่งเสรมินเิทศตดิตามการจดัการเรยีนการสอนของท่านจากสถานศกึษา 
	 	 หรอื	เขต	หรอืศึกษานเิทศก์อย่างไร	หรอืไม่
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

 ผลการด�าเนินและปัจจัยที่ก่อให้เกิดผลการด�าเนินงาน
	 8.	 ท่านพบปัญหาอุปสรรคใดในการสอนนักเรียนตามโครงการฯ	และท่านได้แก้ไข 
	 	 ปัญหานั้นอย่างไร
	 9.	 ท่านพึงพอใจต่อผลการเรียนของนักเรียนในกลุ่มที่เรียนทวิศึกษานี้หรือไม่อย่างไร
	 10.	 มีเงือ่นไขหรอืปัจจยัใดทีท่่านคดิว่าจะน�าโครงการสูค่วามส�าเรจ็	ท่านพึงพอใจหรอื 
	 	 ไม่กับการด�าเนินงานโครงการฯ	ที่ผ่านมา
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

แบบสัมภาษณ์นกัเรียนโครงการทวิศกึษา สังกดั สพฐ./ กศน.
ข้อมูลในการสัมภาษณ์

ผู้ให้สัมภาษณ์	1.	ชื่อ..............................	นามสกุล..............................	สาขาวิชาคือ..................................
	 	 			2.	ชื่อ..............................	นามสกุล..............................	สาขาวิชาคือ..................................
	 	 			3.	ชื่อ..............................	นามสกุล..............................	สาขาวิชาคือ..................................
	 	 			4.	ชื่อ..............................	นามสกุล..............................	สาขาวิชาคือ..................................
	 	 			5.	ชื่อ..............................	นามสกุล..............................	สาขาวิชาคือ..................................
	 	 			6.	ชื่อ..............................	นามสกุล..............................	สาขาวิชาคือ..................................
วนัเวลาท่ีสมัภาษณ์..................................................ชือ่ผูส้มัภาษณ์..................................................................
สถานทีส่มัภาษณ์....................................................................................................................................................
ข้อมลูทัว่ไปของผูใ้ห้สมัภาษณ์.............................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

ประเด็นการสัมภาษณ์

 สภาพการด�าเนินการโครงการทวิศึกษา
	 1.	นักเรียนรับทราบเกี่ยวกับโครงการนี้จากแหล่งใด	ด้วยวิธีใด
	 2.	เหตุใดนักเรียนจึงสนใจเข้ามาเรียนในโครงการนี้

 ปัจจัยในการด�าเนินการ
	 3.	ท่านเรยีนในโครงการน้ี	ณ	โรงเรยีนเดิมหรอืต้องไปเรยีนทีส่ถานศกึษาอาชวีศกึษา		 
	 	สถานศึกษาอาชีวะไปมาได้สะดวกหรือไม่
	 4.	ห้องเรียนสถานที่เรียน	มีความพร้อมหรือไม่อย่างไร
	 5.	เรียนร่วมกับนักเรียนอาชีวศึกษาปกติหรือแยกห้องเรียนออกมา
	 6.	มีตารางการเรียนการสอนอย่างไร	การลงทะเบียนอย่างไร

 กระบวนการ
	 7.	การเรียนการสอนวิชาสามัญเป็นอย่างไร
	 8.	กระบวนการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพเป็นอย่างไร

 ผลการด�าเนินงานและปัจจัยที่ก่อให้เกิดผลการด�าเนินงานอย่างไร
	 9.		ผลการเรียนของท่านเป็นอย่างไร	สายสามัญ	สายอาชีพ
	 10.		ท่านมีปัญหาอุปสรรคอะไรในการเรียนของท่าน	และแก้ไขปัญหานั้นอย่างไร
	 11.		อะไรที่จะช่วยให้ท่านประสบความส�าเร็จในการเรียนตามโครงการ
 



250 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

แบบบันทึกการสังเกตและการศึกษาเอกสาร บริบททั่วไป
ของสถานศึกษาในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา 

สพฐ. กศน. สอศ.
ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา
	 1.	สถานที่ตั้ง.....................................................................................................................................
	 2.	ปีการศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการทวศึิกษา...................................................................................
	 3.	สถานศึกษาที่ท�าความร่วมมือ.................................................................................................
	 4.	สาระของของ	MOU	ที่ก�าหนดไว้..........................................................................................
	 5.	สาขาทีเ่ปิดการเรยีนทวศิกึษา....................................................................................................
	 6.	จ�านวนนักเรียน/นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ......................................................................
	 7.	แนวทางการบรหิารจดัการโครงการทวศิกึษา......................................................................
	 8.	แนวทางการจัดแผนการเรียน/การเรียนการสอนให้กับนักเรียน/นักศึกษากลุ่ม 
	 	 ทวศิกึษา..........................................................................................................................................
          
 



251รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

แบบสอบถาม ประกอบด้วย
 1. แบบสอบถามผู้บริหารสถานศึกษา ชุดสีขาว
 2. แบบสอบถามครู/อาจารย์ผู้สอนชุดสีชมพู
 3. แบบสอบถามนักเรียน/นักศึกษา ชุดสีเหลือง
 4. แบบสอบถามผู้ปกครอง ชุดสีเขียว
 5. แบบสอบถามส�าหรับผู้บริหารเขตพื้นที่ระดับมัธยม/ส�านักงาน กศน.จังหวัด/ 
  อศจ.จังหวัด



252 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

แบบสอบถามผู้บริหารสถานศึกษา
   เกี่ยวกับการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)
ค�าชี้แจง
	 แบบสอบถามฉบับนี้วัตถุประสงค์เพ่ือสอบถามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา
เก่ียวกับสภาพการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาที่ผ่านมาและปัจจุบันของสถานศึกษาของท่าน	
รวมทั้งปัจจัย	กระบวนการ	และ	ผลที่เกิดขึ้น	ตลอดจนปัญหาอุปสรรคที่พบเพื่อน�าข้อมูลมา
ใช้ในการสังเคราะห์ให้เกิดข้อเสนอแนะถึงแนวทางในการจัดด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพเพื่อให้เกิดประสิทธิผลในระยะต่อไป

	 แบบสอบถามมีจ�านวนทั้งหมด	8	หน้า	ประกอบด้วย	5	ตอน	ได้แก่
	 	 ตอนที่	1	 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
	 	 ตอนที่	2	 ข้อมูลพื้นฐานของการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา
	 	 ตอนที่	3	 สภาพการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา
	 	 ตอนที่	4	 ความพึงพอใจและความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
	 	 ตอนที	่5	 ปัญหาทีพ่บ	ปัจจยัความส�าเรจ็และไม่ส�าเรจ็ของการจดัการศกึษาโครงการ 
	 	 				 	 	 ทวิศึกษา

	 ขอความกรุณาจากท่านให้ตอบค�าถามทุกข้อและส่งคืนแบบสอบถามผู้วิจัยภายใน 
วันที่	25	กุมภาพันธ์	2560	โดยรวบรวมพร้อมกับแบบสอบถามของครู	นักเรียน	และผู้ปกครอง 
ใส่ซองถึงผู้วิจัยตามที่อยู่ที่แนบไว้หน้าซอง
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

ตอนที่ 1	 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
ค�าชี้แจง	 โปรดกรอกข้อมูลหรือท�าเครื่องหมาย	✓	ใน	❑	หน้าข้อความที่มีลักษณะตรงกับท่าน
	 1.	 เพศ	
   ❑	ชาย	 	 	 	 	 ❑	หญิง
	 2.	 อายุ..........ปี	 (นับถึงวันที่ตอบแบบสอบถาม	เศษที่เกิน	6	เดือน	ให้นับเป็น	1	ปี) 
	 3.	 ต�าแหน่ง
   ❑	ผู้บริหารสถานศึกษา
   ❑	ผู้อ�านวยการ		 	 ❑	รองผู้อ�านวยการ		
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 4.	 สังกัด
   ❑	ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	(สพฐ.)
   ❑	ส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย	(กศน.)
   ❑	ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	(สอศ.)
	 5.	 สถานศกึษาของท่านเคยมกีารด�าเนินงานโครงการเพ่ือพัฒนาอาชพีให้แก่นกัเรยีน 
	 	 ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือไม่	อย่างไร
   ❑	ไม่เคย	เพราะ
    ❑	ผู้ปกครองและนักเรียนไม่สนใจศึกษามุ่งศึกษาต่อในสายสามัญ
    ❑	ขาดแคลนครู/อาจารย์ทางด้านการสอนการงานอาชีพให้กับนักเรียน
    ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
   ❑	เคย	โปรดระบุ..........................................................

ตอนที่ 2	 ข้อมูลพื้นฐานของการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
ค�าชี้แจง	 โปรดกรอกข้อมูลหรือท�าเครื่องหมาย	✓	ใน	❑	หน้าข้อความที่มีลักษณะตรงกับ 
	 การจัดการศึกษาหลักสูตรทวิศึกษาในสถานศึกษาของท่าน
	 1.	 สถานศกึษาของท่านเปิดสอนหลกัสตูรทวศิกึษามาต้ังแต่ปีการศกึษาใดภาคเรยีนใด 
   ❑	ปีการศึกษา	2558	ภาคเรียนที่	1	❑	ปีการศึกษา	2558	ภาคเรียนที่	2
   ❑	ปีการศึกษา	2559	ภาคเรียนที่	1	❑	ปีการศึกษา	2559	ภาคเรียนที่	2
	 2.		จ�านวนนักเรียน/นักศึกษาในหลักสูตรทวิศึกษาทั้งหมดในปัจจุบัน....................	คน	
   ❑	อุตสาหกรรม		 	 	 	 ....................	คน	
   ❑	พาณิชยกรรม	 	 	 	 ....................	คน	
   ❑	ศิลปกรรม	 	 	 	 	 ....................	คน	
   ❑	คหกรรม	 	 	 	 	 	 ....................	คน
   ❑	เกษตรกรรม		 	 	 	 ....................	คน
   ❑	ประมง	 	 	 	 	 	 ....................	คน
   ❑	อุตสาหกรรมท่องเที่ยว		 ...................	คน	



254 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

   ❑	อุตสาหกรรมสิ่งทอ ....................	คน	
   ❑	เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ....................	คน
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ........................................................................	คน
	 3.	 จ�านวนครูที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา 
	 				ของท่าน....................	คน
	 4.	 จ�านวนสถานศึกษาที่สถานศึกษาของท่านมีความร่วมมือในการด�าเนินโครงการ 
	 	 ทวิศึกษา
   ❑	1	แห่ง
   ❑	2	แห่ง
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 5.	 จ�านวนสถานประกอบการที่สถานศึกษาของท่านมีความร่วมมือในการด�าเนิน	 
	 	 โครงการทวิศึกษา
   ❑	1	แห่ง
   ❑	2	แห่ง
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 6.	 เหตุผลที่สถานศึกษาของท่านเข้าร่วมโครงการทวิศึกษา	(ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ)
   ❑	เป็นโครงการที่เพิ่มโอกาสทางการ	ศึกษาด้านอาชีวศึกษาแก่ประชาชน 
	 	 	 	 วัยเรียนและวัยท�างานตามความถนัดและความสนใจ
   ❑	เป็นโครงการที่ขยายกลุ่มเป้าหมายผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
	 	 	 	 ในการเข้าสู่หลักสูตรอาชีวศึกษา
   ❑	เป็นทางเลอืกส�าหรบัผูเ้รยีนในระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายทีม่คีวามประสงค์ 
	 	 	 	 จะเรียนควบคู่ไปกับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
   ❑	เป็นโครงการที่ตอบสนองต่อความต้องการของตลาดแรงงาน
   ❑	สถานศึกษาของท่านมีความพร้อมในการด�าเนินงานตามโครงการ
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 7.	 วิธีการพิจารณาที่สถานศึกษาของท่านเลือกสถานศึกษาคู่สัญญา	(ตอบได้มากกว่า	 
	 	 1	ค�าตอบ)
   ❑	เป็นสถานศึกษาที่มีความร่วมมืออยู่เดิม
   ❑	มีความสะดวกในการเดินทางทั้งอาจารย์และนักเรียน
   ❑	เป็นสถานศึกษาที่มีชื่อเสียงในการจัดการศึกษา
   ❑	เปิดการสอนในสาขาวิชาที่ผู้เรียนสนใจเรียน
   ❑	เปิดสาขาวิชาที่ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................



255รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 8.	 ประเดน็ในการจดัท�าบนัทกึข้อตกลงความร่วมมอื	(MOU)	ของสถานศกึษาคูส่ญัญา	 
	 	 ประกอบด้วยประเด็นใดบ้าง	(ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ)
   ❑	แนวทางในการด�าเนินการจัดหลักสูตรว่าสถานศึกษาใดจะรับผิดชอบสอน 
	 	 	 	 รายวิชาใด	อย่างไร
   ❑	วิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาพื้นฐานและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน	 
	 	 	 	 ตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ
   ❑	วิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาทักษะวิชาชีพและการฝึก
	 	 	 	 ประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ	ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
   ❑	วิธีการเทียบโอนผลการเรียนระหว่างสถานศึกษา
   ❑	วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรายวิชา
   ❑	วิธีการรายงานผลการเรียนของผู้เรียน
   ❑	วิธีการพิจารณาการจบหลักสูตรทั้ง	2	หลักสูตร	(2	วุฒิการศึกษา)
   ❑	แนวทางในการบรหิารจดัการโครงการ	ประกอบด้วย	(ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ) 
     ❑	วิธีการลงทะเบียนเรียนของนักเรียน
     ❑	วิธีการจัดตารางเวลาเรียนในแต่ละภาคเรียนตลอดหลักสูตร
     ❑	แนวทางการสนบัสนนุการจดัการเรยีนการสอนของสถาบนัคูสั่ญญา
     ❑	แนวทางการแก้ไข	เปลี่ยนแปลง	และยกเลิกบันทึกข้อตกลงร่วมกัน
   ❑	อื่น	ๆ	โปรดระบุ..................................................
	 9.	 แนวทางการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาของท่านเป็นอย่างไร	 
	 	 (ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ)
   ❑	บคุลากรจากสถานศกึษาสงักดั	สอศ.	ไปสอนตามหลกัสตูร	ปวช.	ทีโ่รงเรยีนใน 
	 	 	 	 สังกัด	สพฐ.	หรือศูนย์กศน.
   ❑	โรงเรียนในสังกัด	สพฐ.	หรือ	กศน.	ส่งนักเรียนมาเรียนตามหลักสูตร	ปวช. 
	 	 	 	 ที่สถานศึกษาในสังกัด	สอศ.
   ❑	นักเรียนเรียนรายวชิาเพิม่เตมิจากรายวิชาชพีหลกัสูตร	ปวช.	เพ่ือไว้ใช้เทยีบ 
	 	 	 	 โอนและต้องไปลงทะเบยีนเป็นนักเรยีนของสถานศกึษาในสังกดั	สอศ.	เพือ่	 
	 	 	 	 เรียนตามหลักสูตร	ปวช.	อีกอย่างน้อย	1	ภาคเรียนจึงได้วุฒิ	ปวช.
   ❑	นกัเรยีนเรยีนรายวชิาเพิม่เตมิจากรายวชิาตามหลกัสตูร	ปวช.	เพือ่เป็นพืน้ฐาน 
	 	 	 	 การเรียนต่อระดับ	ปวส.
   ❑	โรงเรยีนสังกดั	สพฐ.	ขอเปิดหลกัสตูรระดับ	ปวช.	แล้วให้สถานศกึษาสงักดั	สอศ. 
	 	 	 	 เป็นสถานศึกษาพี่เลี้ยง
   ❑	จัดตารางการเรยีนการสอนแบบ	Block	Course	เช่น	ในแต่ละภาคเรยีนให้ 
	 	 	 	 เรียนหลักสตูรระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายสายสามญั	ในช่วง	10	สปัดาห์แรก	 
	 	 	 	 และเรียนหลักสูตร	ปวช.	ในช่วง	10	สัปดาห์หลัง
   ❑	อื่น	ๆ	โปรดระบุ..................................................



256 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 10.	แนวทางการติดตามการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาของท่าน 
	 	 เป็นอย่างไร	(ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ)
   ❑	แต่งตัง้คณะกรรมการด�าเนนิเฉพาะในโครงการทวศิกึษา	เพ่ือ	ติดตาม	และ 
	 	 	 	 แก้ไขปัญหาในการด�าเนินทั้งภายในสถานศึกษาและระหว่างสถาน 
	 	 	 	 ศึกษาคู่สัญญา
   ❑	มอบหมายหน้าทีต่ามโครงสร้างของการด�าเนนิงานของสถานศกึษาตามปกติ 
	 	 	 	 ในการติดตาม	และแก้ไขปัญหาการด�าเนินงาน	ทั้งงานบริหารจัดการ 
	 	 	 	 โครงการและการจัดการเรียนการสอน
   ❑	จดัประชมุผูเ้กีย่วข้องกบัการจดัการเรยีนการสอนในสถานศกึษาเพ่ือติดตาม 
	 	 	 	 และแก้ไขปัญหาการด�าเนินงานเป็นระยะ	อย่างน้อยภาคเรียนละหนึ่งครั้ง
   ❑	สรปุผลการด�าเนนิงานประจ�าปีเสนอต่อผูร้บัผิดชอบทัง้ในระดับสถานศึกษา 
	 	 	 	 หรือจังหวัด	หรือเขตพื้นที่	หรือระดับภูมิภาค
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................



257รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

ตอนที่ 3	 สภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาของท่าน
ค�าชี้แจง	 โปรดท�าเคร่ืองหมาย	✓	ในช่องทีต่รงกบัสภาพการจัดการศกึษาโครงการทวศิกึษาของ 
	 สถานศึกษาของท่าน	โดยมีเกณฑ์การพิจารณาการให้ค�าตอบในแต่ละข้อ	ดังนี้
	 5	 หมายถึง			ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับมากที่สุด
	 4	 หมายถึง			ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับมาก
	 3		หมายถึง			ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับปานกลาง
	 2		หมายถึง			ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับน้อย
	 1	 หมายถึง			ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับน้อยที่สุด

ข้อความ
ระดับที่เป็นจริง

5 4 3 2 1

ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษา

1.	ท่านเข้าใจถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการชัดเจน

2.	ท่านเห็นด้วยกับการสนับสนุนให้เกิดการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
ในสถานศึกษาของท่าน

3.	นโยบายในการด�าเนินโครงการทวิศึกษามีความชัดเจนที่ท�าให้ท่าน 
ได้แนวทางในการปฏิบัติให้เกิดประสิทธิผล

4.	คู่มือในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษามีความชัดเจนต่อท่าน 
ที่สามารถน�าไปเป็นแนวทางปฏิบัติได้

ความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาของท่าน

1.	ครูอาจารย์มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามโครงการ 
ทวิศึกษา

2.	จ�านวนบุคลากรมีเพียงพอต่อการด�าเนินงาน	การจัดกิจกรรมต่าง	ๆ	
ของโครงการทวิศึกษา

3.	จ�านวนห้องเรียนและห้องฝึกปฏิบัติการต่างๆมีเพียงพอต่อจ�านวน 
ผู้เรียน

4.	การจัดอาคาร	สถานที่	ห้องเรียนที่มีบรรยากาศที่ดี	เอื้อต่อการเรียนรู้

5.	สถานศึกษามีความสะดวก	ปลอดภัยในการจัดการศึกษา

6.	สิ่งอ�านวยความสะดวกในการให้บริการแก่ผู้เรียนมีเพียงพอ	เช่น 
ห้องสมุด	ห้องคอมพิวเตอร์	โรงอาหาร	และห้องน�้า	เป็นต้น

7.	งบประมาณมีเพียงพอในการจัดการศึกษาหลักสูตรทวิศึกษา

8.	อุปกรณ์	วัสดุฝึก	และสื่อการเรียนรู้มีเพียงพอหรือเหมาะสมต่อ 
การเรียนรู้ของผู้เรียน



258 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ข้อความ
ระดับที่เป็นจริง

5 4 3 2 1

ความชัดเจนในการจัดท�า MOU ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา

1.	การก�าหนดบทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาคู่สัญญา

2.	การก�าหนดรายวิชาตามหลักสูตรว่าสถานศึกษาใดจะเป็นผู้รับผิดชอบ
จัดการเรียนการสอน

3.	การก�าหนดตารางการจัดการการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ	การท�า
กิจกรรม	และโครงการฯ	ตรงตามหลักสูตร

4.	การก�าหนดแนวทางในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ

5.	การก�าหนดแนวทางในการวัดและประเมินผลการเรียน

6.	การก�าหนดวิธีการเทียบโอนผลการเรียนระหว่างหลักสูตร

7.	การก�าหนดวิธีการรายงานผลการเรียน

8.	การก�าหนดเกณฑ์ในการจบหลักสูตร

9.	การก�าหนดข้อสัญญา	เช่น	แนวทางในการแก้ไข	เปลี่ยนแปลงและ
ยกเลิกข้อสัญญา

ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาของท่าน

1.	ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับสถานศึกษาคู่สัญญาทั้งสองแห่งมีการประชุม 
ร่วมกัน

2.	สถานศึกษามีการประชุมสร้างความเข้าใจก่อนการด�าเนินงาน
โครงการกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง	เช่น	ผู้รับผิดชอบหลักสูตร	อาจารย ์
ผู้สอนเพื่อวางแผนในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา

3.	สถานศึกษามีการประชุมกับผู้ปกครองและนักเรียนเพื่อสร้างความรู้
และความเข้าใจในโครงการฯ

4.	สถานศึกษามีระบบในการคัดเลือกผู้เรียนที่มีความสนใจและ 
ความพร้อมในการเข้าเรียน

5.	บุคลากรภายในสถานศึกษามีความร่วมมือในการด�าเนินงาน

6.	สถานศึกษาคู่สัญญาทั้งสองแห่งมีความร่วมมือในการด�าเนินงาน

7.	สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการศึกษา
หลักสูตรทวิศึกษาแก่ครู/	บุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง

8.	สถานศึกษามีระบบ/เกณฑ์การคัดเลือกผู้สอนที่มีความรู้	ความ
สามารถที่ตรงกับวิชาที่รับผิดชอบ

9.	สถานศึกษาจัดให้มีการนิเทศ	ติดตามการจัดการเรียนรู้ของครู

10.	สถานศึกษามีการชี้แจงให้ผู้สอนทราบถึงวิธีการประเมินผล 
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขต่างๆ	ในการจบหลักสูตร

11.	สถานศึกษามีการชี้แจงให้ผู้เรียนทราบถึงวิธีการประเมินผล 
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขต่างๆ	ในการจบหลักสูตร
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ข้อความ
ระดับที่เป็นจริง

5 4 3 2 1

คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู/อาจารย์ที่สอนในโครงการทวิศึกษาของท่าน

1.	ครูมีการจัดท�าแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีการปรับปรุงอย่างสม�่าเสมอ 
ทุกภาคเรียน

2.	ครูจัดการเรียนการสอนโดยค�านึงถึงความพร้อม	และความสนใจ 
ของผู้เรียน

3.	ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง

4.	ครเูน้นการสอนทีใ่ห้นกัเรยีนแก้ไขปัญหาทีเ่กีย่วข้องกับการสถานการณ์จรงิ

5.	ครูเน้นการท�างานเป็นกลุ่ม

6.	ครูส่งเสริมให้ผูเ้รยีนเรยีนรู้ด้วยตนเองโดยใช้สือ่และเทคโนโลยีทีท่นัสมัย

7.	ครูติดตามให้ก�าลังใจและให้ค�าปรึกษาเมื่อผู้เรียนพบปัญหา

8.	ครูติดตามการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นระยะเพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับ 
กับผู้เรียนในการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน

9.	ครูน�าข้อมูลจากการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ผู้เรียนมาใช้เพื่อการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครู

10.	ครใูช้กระบวนการวิจยัในช้ันเรยีนเพ่ือพฒันาการเรยีนการสอน 
ของตนเอง

11.	ครูมีความเชี่ยวชาญ/ทักษะอาชีพตรงตามประเภทวิชาที่สอน

12.	ครูมีความสามารถในการจัดประสบการณ์ให้นักเรียนได้ฝึกทักษะ
ต่างๆ	จากประสบการณ์ตรง
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ตอนที่ 4	 ความพึงพอใจและความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
ค�าชี้แจง	 โปรดท�าเครื่องหมาย	✓	ในช่องว่างที่ตรงกับระดับความพึงพอใจและความคาดหวัง 
	 ต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาของท่าน

การจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
ในสถานศึกษาของท่าน

ระดับความพึงพอใจ

มาก
ที่สุด

มาก
ปาน
กลาง

น้อย
น้อย
ที่สุด

1.	โครงการฯมีวัตถุประสงค์ที่ช่วยสร้างโอกาส 
ในการเรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพให้กับนักเรียน

2.	โครงการฯ	ช่วยส่งเสริมผู้เรียนให้ความสนใจหรือ
มีความกระตือรือร้นในการเรียนเพื่อให้ได้รับความ
ส�าเร็จในการเรียนตามความถนัดหรือความสนใจ

3.	โครงการฯ	ช่วยสร้างอาชีพให้แก่นักเรียนที่ตรง
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน

4.	โครงการฯ	ช่วยแก้ไขปัญหาประเทศ 
ในการขาดแคลนก�าลงังานในด้านวชิาชพีระดบัฝีมอื

5.	โครงการฯ	ส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายการเรียนรู ้
ร่วมกันในการจัดการศึกษาระหว่างสถานศึกษา

การจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป

ระดับความคาดหวัง

มาก
ที่สุด

มาก
ปาน
กลาง

น้อย
น้อย
ที่สุด

1.	ท่านจะส่งเสริมสนับสนุนให้มีนักเรียนเข้ามา 
ลงทะเบียนเรียนในโครงการฯให้มากขึ้น

2.	ท่านจะท�าความร่วมมือกับสถานศึกษาอื่นๆ	ที่จะ
ช่วยสร้างโอกาสที่หลากหลายในสาขาวิชาต่างๆ	
เพิ่มมากขึ้น

3.	ท่านจะสร้างความเข้าใจกับผู้ปกครองถึงความ
ส�าคัญของการอาชีวศึกษาให้ชัดเจนมากขึ้น

4.	ท่านจะขยายการจัดการศึกษา	โครงการทวิศึกษา	
โดยเริ่มตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
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ตอนที่ 5	 ปัญหาที่ท่านพบ	และ	ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยความส�าเร็จและไม่ส�าเร็จของการ 
	 จัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
	 5.1		โปรดระบุปัญหาที่ท่านพบในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
.................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................

	 5.2		โปรดระบุปัจจยัความส�าเรจ็และไม่ส�าเรจ็ของการจดัการศกึษาในหลกัสตูรทวศิกึษา 

 
 
 
 
 

	 5.3	โปรดระบขุ้อเสนอแนะของท่านต่อการด�าเนนิงานโครงการทวศิกึษาให้ประสบผล
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

ขอบคุณในความร่วมมือของเป็นท่านอย่างยิ่ง
 

ปัจจัยความส�าเร็จ ปัจจัยความไม่ส�าเร็จ
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แบบสอบถามครู/อาจารย์ผู้สอนเกี่ยวกับการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย 

(ทวิศึกษา)
ค�าชี้แจง
	 แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสอบถามความคิดเห็นของครู/อาจารย์	ผู้สอน
เกีย่วกบัสภาพการด�าเนนิงานโครงการทวิศกึษาทีผ่่านมาและปัจจบุนั	รวมทัง้ปัจจยั	กระบวนการ	
และผลที่เกิดขึ้น	ตลอดจนปัญหาอุปสรรคที่ท่านพบ	เพื่อน�าข้อมูลมาใช้ในการสังเคราะห์ให้เกิด
ข้อเสนอแนะถงึแนวทางในการบรหิารจดัการด�าเนนิงานโครงการทวศิกึษาให้มปีระสิทธภิาพและ
เกิดประสิทธิผลในระยะต่อไป

	 แบบสอบถามมีจ�านวนทั้งหมด	7	หน้า	ประกอบด้วย		4		ตอน	ได้แก่
	 	 ตอนที่	1	 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
	 	 ตอนที่	2		สภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาของท่าน
	 	 ตอนที่	3		ความพึงพอใจและความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
	 	 ตอนที่	4	 ปัญหาที่พบ	และ	ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยความส�าเร็จและไม่ส�าเร็จ	 
	 	 	 	 	 ของการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา

	 ขอความกรุณาจากท่านให้ตอบค�าถามทุกข้อและส่งคืนแบบสอบถามภายในวันที่ 
20	กุมภาพนัธ์	2560	โดยส่งคนืทีอ่าจารย์ผูร้บัผดิชอบทีแ่จกแบบสอบถามให้กบัท่าน	เพือ่ส่งคนืผูว้จิยั 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
ค�าชี้แจง	 โปรดกรอกข้อมลูหรอืท�าเครือ่งหมาย	✓	ใน	❑	หน้าข้อความทีเ่ป็นข้อเทจ็จรงิของท่าน 
	 1.	 เพศ	
   ❑	ชาย	 	 	 	 	 ❑	หญิง
	 2.	 อายุ..........ปี	 (นับถึงวันที่ตอบแบบสอบถาม	เศษที่เกิน	6	เดือน	ให้นับเป็น	1	ปี) 
	 3.	 วุฒิการศึกษาสูงสุด
	 	 	 ปริญญาตรี	สาขา................................................................................................................
	 	 	 ปริญญาโท	สาขา................................................................................................................
	 	 	 ปรญิญาเอก	สาขา...............................................................................................................
	 4.	 สถานภาพในการท�างาน
   ❑	ข้าราชการประจ�า	 	 	 ❑	พนักงานราชการ
   ❑	อัตราจ้าง		 	 	 	 	 ❑	อื่น	ๆ	โปรดระบุ..................................................
	 5.	 ประสบการณ์ในการสอนของท่าน..........	ปี	(นบัถึงวนัทีต่อบแบบสอบถามเศษทีเ่กดิ	 
	 	 6	เดือน	ให้นับเป็น	1	ปี)
	 6.	 ประสบการณ์ในการสอนของท่านในโครงการทวิศึกษา....................ภาคการศึกษา
	 7.	 จ�านวนคาบทีท่่านสอนในโครงการทวศิกึษาทัง้หมดต่อสปัดาห์..............................คาบ
	 8.	 ท่านสอนนักเรียน/นักศึกษาในโครงการทวิศึกษาในระดับใด
   ❑	นักเรียน	สพฐ.		
     ❑	ม.4	 	 	 ❑	ม.5	 	 	 ❑	ม.6
   ❑	นักศึกษา	กศน.	
     ❑	ชั้นปีที่	1	(เทอม	1	เทอม	2)	 	
     ❑	ชั้นปีที่	2	(เทอม	1	เทอม	2)
   ❑	นักศึกษา	สอศ.	
     ❑	ปวช.1		 	 ❑	ปวช.	2	 	 ❑	ปวช.	3
	 9.	 ประเภทวิชาที่ท่านสอน
   ❑	สามัญศึกษา	หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน	โปรดระบุกลุ่มสาระ
	 	 	 	 การเรียนรู้
    ❑	ภาษาไทย		 ❑	สังคมศึกษา	ศาสนา	และวัฒนธรรม	❑	คณิตศาสตร์
    ❑ภาษาต่างประเทศ	 ❑	สุขศึกษาและพลศึกษา		 	 ❑	วิทยาศาสตร์
    ❑	ศิลปะ		 	 ❑	การงานอาชีพและเทคโนโลยี
   ❑	สามัญศึกษา	หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
	 	 	 	 โปรดระบุสาระการเรียนรู้
    ❑	ทักษะการเรียนรู้		 ❑	การประกอบอาชีพ	 	 ❑	การพัฒนาสังคม
    ❑	ความรู้พื้นฐาน	 	 ❑	ทักษะการด�าเนินชีวิต	
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   ❑	อาชีวศึกษา	หลักสูตร	ปวช.	โปรดระบุประเภทวิชา
    ❑	อุตสาหกรรม		 ❑	คหกรรม	 	 	 ❑	อุตสาหกรรมท่องเที่ยว
    ❑	พาณิชยกรรม	 ❑	เกษตรกรรม		 ❑	อุตสาหกรรมสิ่งทอ
    ❑	ศิลปกรรม	 	 ❑	ประมง	 ❑	เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร
    ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 10.	รายวิชาที่สอน
   ❑	รายวิชาพืน้ฐานและกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนตามหลกัสตูรมธัยมศกึษาตอนปลาย 
	 	 	 	 สายสามัญ	ประกอบด้วยจ�านวน..........	วิชา	คือ..................................................
   ❑	รายวิชาทักษะวิชาชีพและการฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ	(การฝึกงาน/ 
	 	 	 	 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ)	ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
	 	 	 	 ประกอบด้วยจ�านวน..........	วิชา	คือ..................................................
	 11.	หน้าท่ีในการด�าเนนิงานในโครงการทวิศกึษาทีท่่านได้รบัมอบหมาย	นอกเหนอืจาก 
  ภาระงานด้านการสอน ประกอบด้วย	(ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ)
   ❑	เป็นคณะกรรมการด�าเนินโครงการ	
   ❑	ผู้ประสานงานโครงการ
   ❑	ผู้ติดตามการด�าเนินงานโครงการ	
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 12.	เหตุผลที่ท่านเข้าร่วมด�าเนินงานกับโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาของท่าน	 
	 	 (ตอบได้	มากกว่า	1	ข้อ)
   ❑	เป็นโครงการท่ีตอบสนองนโยบายรัฐบาลในการพัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะ 
	 	 	 ทางวชิาการและวชิาชพีตรงกบัความต้องการของตลาดแรงงานและผูป้ระกอบการ
  ❑	เป็นโครงการที่มีคุณค่าและคุณประโยชน์	
   ❑	ในการพัฒนาสมรรถนะผู ้เรียนให้พร้อมกับการท�างานหรือศึกษาต่อ 
	 	 	 	 ทางสายอาชีพ
   ❑	ในการเพ่ิมโอกาสทางการศกึษา	ด้านอาชวีศกึษาแก่ประชาชนตามความถนดั 
	 	 	 	 และความสนใจ
   ❑	ในการขยายกลุม่เป้าหมายสูน่กัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายในการเข้าสู ่
	 	 	 	 หลักสูตรอาชีวศึกษา
  ❑	ท่านมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการทวิศึกษา	เช่น	เป้าหมายโครงการ	 
	 	 	 หลักสูตรทวิศึกษา	แผนการเรียน	วิธีการจัดการเรียนการสอน	วิธีการวัดการ 
	 	 	 ประเมิน	วิธีการรายงานผล	เกณฑ์ในการจบการศึกษาของผู้เรียน	เป็นต้น
  ❑	เนือ่งจากสถานศกึษามกีารเปิดรายวชิาและมีการจดัการเรยีนการสอนในรายวชิา 
	 	 	 ตามที่ท่านถนัด	ตรงตามความสนใจของท่าน
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
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ตอนที่ 2	 สภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาของท่าน
ค�าชี้แจง	 โปรดท�าเครือ่งหมาย	✓	ในช่องว่างทีต่รงกบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวิศึกษา 
	 ของสถานศึกษาของท่าน	โดยมีเกณฑ์การพิจารณาการให้ค�าตอบในแต่ละข้อ	ดังนี้
	 5	 หมายถึง	 ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับมากที่สุด
	 4	 หมายถึง	 ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับมาก
	 3	 หมายถึง	 ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับปานกลาง
	 2		หมายถึง	 ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับน้อย
	 1	 หมายถึง	 ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับน้อยที่สุด	

ข้อความ
ระดับที่เป็นจริง

5 4 3 2 1

ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษา

1.	ท่านมีความเข้าใจถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการชัดเจน

2.	ท่านเห็นด้วยกับการสนับสนุนให้เกิดการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
ในสถานศึกษาของท่าน

3.	นโยบายในการด�าเนินโครงการทวิศึกษามีความชัดเจนที่ท�าให้ท่านได้
แนวทางในการปฏิบัติให้เกิดประสิทธิผล

4.	คู่มือในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษามีความชัดเจนสามารถน�าไป
เป็นแนวทางปฏิบัติได้

ความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาของท่าน

1.	สถานศึกษาของท่านมีครูอาจารย์ผู้สอนที่มีความรู้	ความสามารถใน
การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

2.	สถานศึกษาของท่านมีจ�านวนบุคลากรเพียงพอต่อการด�าเนินงานการ
จัดกิจกรรมต่างๆ	ของหลักสูตรทวิศึกษา

3.	สถานศึกษาของท่านมีจ�านวนห้องเรียนและห้องฝึกปฏิบัติการต่างๆ
เพียงพอต่อจ�านวนผู้เรียน

4.	สถานศึกษาของท่านมีอาคาร	สถานที่	ห้องเรียนมีบรรยากาศที่ดี
			เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้

5.	สถานศึกษาของท่านมีความสะดวก	ปลอดภัยในการจัดการศึกษา

6.	สถานศึกษาของท่านมีสิ่งอ�านวยความสะดวกให้กับผู้เรียนอย่าง
			เพียงพอและเหมาะสม	เช่น	ห้องสมุด	ห้องคอมพิวเตอร์	โรงอาหาร	

และห้องน�้า	เป็นต้น

7.	สถานศึกษาของท่านมีงบประมาณเพียงพอในการจัดการศึกษา
หลักสูตรทวิศึกษา

8.	สถานศึกษาของท่านมีอุปกรณ์	วัสดุฝึก	และสื่อการเรียนรู้ที่เพียงพอ
และเหมาะสมต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
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ข้อความ
ระดับที่เป็นจริง

5 4 3 2 1

การรับรู้และความเข้าใจใน MOU ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา

1.	ท่านรับรู้และเข้าใจในการก�าหนดบทบาทหน้าที่ของสถานศึกษา
			คู่สัญญา

2.	ท่านรับรู้และเข้าใจในการก�าหนดรายวิชาตามหลักสูตรว่าสถานศึกษา
ใดจะเป็นผู้รับผิดชอบจัดการเรียนการสอน

3.	ท่านรับรู้และเข้าใจในการก�าหนดตารางการจัดการการเรียนการสอน
รายวิชาต่างๆ	และการท�ากิจกรรม	และโครงการ	ตามหลักสูตร

4.	ท่านรับรู้และเข้าใจในการก�าหนดแนวทางในการจัดการเรียนการสอน
รายวิชาต่างๆ

5.	ท่านรับรู้และเข้าใจในการก�าหนดแนวทางในการวัดและประเมินผล
การเรียน

6.	ท่านรับรู้และเข้าใจในการก�าหนดวิธีการโอนผลการเรียนระหว่าง
หลักสูตร

7.	ท่านรับรู้และเข้าใจในการก�าหนดวิธีการรายงานผลการเรียน

8.	ท่านรับรู้และเข้าใจในการก�าหนดเกณฑ์ในการจบหลักสูตร

9.	ท่านรับรู้และเข้าใจในแนวทางในการแก้ไข	เปลี่ยนแปลงและยกเลิก
ข้อสัญญา

ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาของท่าน

1.	ท่านมีโอกาสเข้าร่วมประชุมในสถานศึกษาเพื่อให้ได้รับความรู้และ
ความเข้าใจก่อนการด�าเนินงานในโครงการกับบุคลากรผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องโครงการ	เช่น	ผู้รับผิดชอบหลักสูตร	อาจารย์ผู้สอนอื่นๆ	เพื่อ
วางแผนในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	บุคลากรผู้ประสานงาน
ในโครงการ	เป็นต้น

2.	ท่านร่วมประชุมกับผู้ปกครองนักเรียนเพื่อให้ได้รับความรู้และ
			ความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการทวิศึกษา

3.	สถานศึกษาของท่านมีระบบในการคัดเลือกครูผู้สอนที่มีความรู้	
			ความสามารถ	ทกัษะ	ความเชีย่วชาญในการสอนท้ังวชิาการและวชิาชพี

4.	สถานศึกษาของท่านได้จัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการศึกษา
ในหลักสูตรทวิศึกษาให้แก่ท่าน

5.	สถานศึกษามีระบบ/เกณฑ์การคัดเลือกครูผู้สอนที่มีความรู้	
			ความสามารถให้ตรงกับวิชาที่รับผิดชอบ

6.	สถานศึกษาจัดให้มีการนิเทศติดตามการจัดการการเรียนการสอน 
ของท่าน

7.	สถานศึกษาได้มีการชี้แจงให้ครูผู้สอนทราบถึงวิธีการประเมินผล 
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขต่างๆ	ในการจบหลักสูตรของผู้เรียน
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ข้อความ
ระดับที่เป็นจริง

5 4 3 2 1

สภาพการจัดการเรียนการสอนของท่านที่สอนในโครงการทวิศึกษา

1.		ท่านมีการจัดท�าแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีการปรับปรุงอย่างสม�่าเสมอ
ทุกภาคเรียน

2.		ท่านจัดสรรเวลาในการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรทวิศึกษาได้
อย่างเหมาะสม

3.		ท่านจัดการเรียนการสอนโดยค�านึงถึงความพร้อม	ความถนัด	และ
ความสนใจของผู้เรียน

4.		ท่านจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ
จริง

5.		ท่านจัดการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้องกับ
สถานการณ์จริง

6.		ผู้เรียนได้รับการฝึกภาคปฏิบัติที่เหมาะสมและมีความปลอดภัยโดย
				ครูฝึกภาคปฏิบัติมีความรู้ความสามารถ	ทักษะและความเชี่ยวชาญ

7.		ท่านจัดการเรียนการสอนที่เน้นการท�างานเป็นกลุ่ม

8.		ท่านส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาการเรียนรู้ด้วยตนเองโดยการจัดหาเลือก
ใช้และพัฒนาสื่อการจัดการเรียนการสอนและเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร	(ICT)	ที่ทันสมัย

9.		ท่านส่งเสริมการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนตาม
				ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน

10.	ท่านติดตามให้ก�าลังใจและให้ค�าปรึกษาแนะน�าผู้เรียน	เมื่อผู้เรียน
ประสบปัญหาเกี่ยวกับการเรียน

11.	ท่านก�ากับ	ติดตามการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นระยะๆ	เพื่อให้ข้อมูล
ป้อนกลับแก่ผู้เรียนในการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน

12.	ท่านน�าข้อมูลจากการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนมาใช้
เพื่อการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของตนเอง

13.	ท่านใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของ
ตนเอง

14.	ท่านเปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงผ่านสถาน
ประกอบการ
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ตอนที่ 3	 ความพึงพอใจและความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
ค�าชี้แจง	 โปรดท�าเครือ่งหมาย	✓	ในช่องว่างทีต่รงกบัระดับความพึงพอใจและความคาดหวงัต่อ 
	 การจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาของท่าน

การจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
ในสถานศึกษาของท่าน

ระดับความพึงพอใจ

มาก
ที่สุด

มาก
ปาน
กลาง

น้อย
น้อย
ที่สุด

1.	โครงการฯ	มีวัตถุประสงค์ที่ช่วยสร้างโอกาส
			ในการเรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพให้กับนักเรียน

2.	โครงการฯ	ช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนให้ความสนใจ
และมีความกระตือรือร้นในการเรียนและได้รับ
ความส�าเร็จในการเรียนตามความถนัดและ 
ความสนใจของผู้เรียน

3.	โครงการฯ	ช่วยสร้างอาชีพให้กับนักเรียน 
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน

4.	โครงการฯ	ช่วยแก้ไขปัญหาประเทศในการ
ขาดแคลนก�าลังแรงงานในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ

5.	โครงการช่วยส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายการเรียนรู้
ร่วมกันในการจัดการศึกษาระหว่างสถานศึกษา

การด�าเนินงานโครงการในระยะต่อไป

ระดับความความคาดหวัง

มาก
ที่สุด

มาก
ปาน
กลาง

น้อย
น้อย
ที่สุด

1.	สถานศึกษาจะขยายความร่วมมือกับผู้ประกอบการ
ในการบริหารและการจัดการเรียนการสอนตั้งแต่
พัฒนาหลักสูตรร่วมกัน	วางแผนการเรียนร่วมกัน

การสร้างเกณฑ์การวัดประเมินผลร่วมกัน	เป็นต้น

2.	สถานศึกษาจะร่วมมือกับสถานประกอบการใน 
การจัดการเรียนการสอนตามสมรรถนะวิชาการ
และสมรรถนะวิชาชีพที่สถานประกอบการถนัด
และสถานศึกษาถนัด

3.	สถานศึกษาจะขยายความร่วมมือกับผู้ประกอบการ
ในการพัฒนาครู	เช่น	พัฒนาทักษะการใช้	ICT 
และพัฒนาความรู้/ทักษะที่เกิดขึ้นจริงใน 
สถานประกอบการ
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตอนที่ 4	 ปัญหาที่ท่านพบและความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยความส�าเร็จและไม่ส�าเร็จของการ 
	 จัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
	 4.1	โปรดระบุปัญหาที่ท่านพบในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................

 4.2 โปรดระบปัุจจยัความส�าเรจ็และไม่ส�าเรจ็ของการจดัการศกึษาในหลกัสตูรทวศิกึษา 

	 4.3	โปรดระบขุ้อเสนอแนะของท่านต่อการด�าเนนิงานโครงการทวศิกึษาให้ประสบผล
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................

ขอบคุณในความร่วมมือของเป็นท่านอย่างยิ่ง
 

ปัจจัยความส�าเร็จ ปัจจัยความไม่ส�าเร็จ
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แบบสอบถามนักเรียน/ นักศึกษา เกี่ยวกับการเรียน
ในโครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา

และมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)
ค�าชี้แจง
	 แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน/นักศึกษา	
เก่ียวกับสภาพการด�าเนนิงานโครงการทวศิกึษาทีผ่่านมาจนถงึปัจจบุนั	รวมทัง้ปัจจยั	กระบวนการ	
และผลที่เกิดข้ึน	ตลอดจน	ปัญหาท่ีพบ	เพื่อน�าความคิดเห็นของท่านมาใช้ในการสังเคราะห์ให้
ได้ข้อเสนอแนะ	ถึงแนวทางการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย	(ทวิศึกษา)	ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลในระยะต่อไป

	 แบบสอบถามฉบับนี้มีจ�านวน	8	หน้า	ประกอบด้วย	6	ตอน	ได้แก่
	 ตอนที่	1	 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
	 ตอนที่	2	 ความคิดเห็นของท่านเกี่ยวกับการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาที่ท่าน	 
	 	 	 	 ศึกษาอยู่
	 ตอนที่	3	 สภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษา
    หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย (สายสามัญ)
	 ตอนที่	4	 สภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษา
    หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (สายอาชีพ)
	 ตอนที่	5	 ความพึงพอใจและความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
	 ตอนท่ี	6	 ปัญหาในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษาที่ท่านพบและ 
	 	 	 	 ข้อเสนอแนะ

	 ขอความกรุณาจากท่านให้ตอบค�าถามทุกข้อและส่งคืนแบบสอบถามภายใน 
วันที่	20	กุมภาพันธ์	2560	ให้กับอาจารย์ที่แจกแบบสอบถามแก่ท่าน	เพื่อส่งกลับคืนผู้วิจัย	
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตอนที่ 1	 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
ค�าชี้แจง	 โปรดกรอกข้อมลูหรอืท�าเครือ่งหมาย	✓	ใน	❑	หน้าข้อความทีเ่ป็นข้อเทจ็จรงิของท่าน 
	 1.	 เพศ	
   ❑	ชาย	 	 	 	 	 ❑	หญิง
	 2.	 อายุ..........ปี	 (นับถึงวันที่ตอบแบบสอบถาม	เศษที่เกิน	6	เดือน	ให้นับเป็น	1	ปี) 
	 3.	 สงักัดของสถานศึกษาท่ีท่านเรยีนตามหลกัสตูรมธัยมศกึษาตอนปลาย	(สายสามญั)
  ❑	ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	(สพฐ.)
  ❑	ส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย	(กศน.)
	 4.	 ประเภทของสถานศกึษา	สงักดั	สอศ.	ที	่ท่านลงทะเบยีนเรยีนในโครงการทวศิกึษา
  ❑	วิทยาลัยอาชีวศึกษา		 	 	 ❑	วิทยาลัยเทคนิค
  ❑	วิทยาลัยการอาชีพ	 	 	 	 ❑	วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
  ❑	วิทยาลัยสารพัดช่าง	
  ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 5.	 ระดับชั้นที่ท่านก�าลังศึกษา
  ❑	ส�าหรับหลักสูตรสายมัญ	สังกัด	สพฐ.	
    ❑	ม.	4	 	 	 ❑	ม.	5	 	 	 ❑	ม.6
  ❑	ส�าหรับหลักสูตรสายมัญ	สังกัดกศน.	
    ❑	ปีที่	1	(เทอม	1	เทอม	2)	 	 ❑	ปีที่	2	(เทอม	1	เทอม	2)
  ❑	ส�าหรับหลักสูตร	ปวช.	
    ❑	ปวช.	1	 	 ❑	ปวช.	2	 	 ❑	ปวช.	3
	 6.	 ประเภทวิชาที่ท่านก�าลังศึกษา
  ❑	อุตสาหกรรม		 ❑	คหกรรม	 	 ❑	อุตสาหกรรมท่องเที่ยว
  ❑	พาณิชยกรรม	 ❑	เกษตรกรรม	❑	อุตสาหกรรมสิ่งทอ
  ❑	ศิลปกรรม	 	 ❑	ประมง	 	 ❑	เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
  ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 7.	 ท่านทราบถึงโครงการทวิศึกษาจากแหล่งใด	(ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ)
  ❑	สถานศึกษา	ม.ต้น	 	 	 ❑	สถานศึกษา	ม.ปลาย
  ❑	สถานศึกษาอาชีวศึกษา		 ❑	ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน
  ❑	เพื่อน		 	 	 	 	 	 ❑	ผู้ปกครอง
  ❑	ข่าวการศึกษา	 	 	 	 ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 8.	 เหตผุลของท่านในการตดัสนิใจเข้าเรยีนโครงการทวศิกึษา	(ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ)
  ❑	ได้วุฒิการศึกษา	2	วุฒิ		 	 	 	 ❑	ต้องการฝึกทักษะเพื่อประกอบอาชีพ
  ❑	ผู้ปกครองแนะน�าและสนับสนุน	 	 ❑	มีเพื่อนสนิทเรียนด้วย
  ❑	ต้องการประกอบอาชีพหลังจบการศึกษา	
  ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................



273รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 9.	 เมื่อท่านเข้าร่วมโครงการทวิศึกษา	ท่านได้รับทราบรายละเอียดของโครงการจาก 
	 	 สถานศึกษาของท่านในประเด็นใดบ้าง	(ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ)
  ❑	เป้าหมายของโครงการ
  ❑	การลงทะเบียนเรียน
  ❑	การจัดตารางเวลาเรียนในแต่ละภาคเรียน	ตลอดหลักสูตร
  ❑	แนวทางการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา
  ❑	วิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา	สายสามัญ
  ❑	วิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา	สายอาชีพ
  ❑	วิธีการวัดประเมินผลการเรียน	และการรายงานผลการเรียนรู้
  ❑	การเทียบโอนผลการเรียน
  ❑	เกณฑ์การจบหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย
  ❑	เกณฑ์การจบหลักสูตร	ปวช.
  ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 10.	 สถานศึกษาของท่านได้มีการจัดตารางเรียนในโครงการทวิศึกษาให้แก่ท่านใน 
	 	 ลักษณะใด	(ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ)		 	 	 	 	
  ❑	แบ่งเป็นวนัทีเ่รยีนวชิาในหลกัสตูร	ม.ปลาย	และวนัทีเ่รยีนวชิาในหลกัสตูร	ปวช.	 
	 	 	 โดยจ�านวนวนัท่ีเรยีนหลกัสตูร	ม.ปลายสายสามัญ	เรยีน..........	วนั	ใน	1	สปัดาห์ 
	 	 	 จ�านวนวันที่เรียนหลักสูตร	ปวช.	เรียน..........	วัน	ใน	1	สัปดาห์
  ❑	แบ่งการเรียนเป็นบล็อกย่อยๆ	ภายใน	1	ภาคเรียน	โดยแยกเรียนเป็นบล็อกที ่
	 	 	 เรียนวิชา	ม.ปลาย	สลับกับวิชาบล็อกที่เรียนวิชา	ปวช.
  ❑	เรยีนหลักสตูร	ม.ปลายสายสามญั	ในวนัจนัทร์ถึงวนัศกุร์	และเรยีนเพิม่เตมิวชิา 
	 	 	 ในหลักสูตร	ปวช.	ในช่วงเย็น
  ❑	เรยีนหลักสตูร	ม.ปลายสายสามญั	ในวนัจนัทร์ถึงวนัศกุร์	และเรยีนเพิม่เตมิวชิา 
	 	 	 ในหลักสูตร	ปวช.	ในช่วงวันหยุดเสาร์/อาทิตย์
  ❑	เรยีนหลกัสูตร	ปวช.	ในวนัปกต	ิจนัทร์ถงึศกุร์และหลกัสตูรมธัยมศกึษาตอนปลาย 
	 	 	 สายสามัญในวันเสาร์และหรืออาทิตย์
  ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 11.	 สถานศกึษาของท่านมกีารจดัชัน้เรยีนในโครงการทวศึิกษาให้แก่ท่านในลกัษณะใด 
	 	 11.1	การจัดชั้นเรียนรายวิชาในหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ 
	 	 	 	 (เช่น	ภาษาไทย	ภาษาอังกฤษ	สังคมศึกษา)
   ❑	เรียนในห้องเรียนเฉพาะกลุ่มนักเรียนที่เรียนโครงการทวิศึกษา
   ❑	เรียนร่วมห้องเรียนกับเพื่อนตามแผนการเรียนในหลักสูตรมัธยมศึกษา 
	 	 	 	 ตอนปลายเรียนแบบเข้ากลุ่ม/สอบเทียบ
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
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	 	 11.2	 การจัดชั้นเรียนรายวิชาในหลักสูตร	ปวช.	(ประกาศนียบัตรวิชาชีพ)	
	 	 	 	 (ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ)
   ❑	เรียนที่โรงเรียนสายสามัญหรือศูนย์	กศน.	โดยครูที่โรงเรียนสอนเอง
   ❑	เรยีนท่ีโรงเรยีนสายสามญัหรอืศนูย์	กศน.	โดยมีครจูากสถานศกึษาอาชีวศกึษา 
	 	 	 	 มาสอน
   ❑	เรยีนทีส่ถานศกึษาอาชวีศกึษาอย่างน้อย	1	วนั	ในช่วงวนัจนัทร์	–	ศกุร์	โดย
     ❑	แยกเรียนเฉพาะกลุ่มนักเรียนทวิศึกษา
     ❑	เรียนร่วมกับนักเรียน	ปวช.	ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา
   ❑	เรียนที่สถานศึกษาอาชีวศึกษาในช่วงวันหยุดเสาร์-อาทิตย์
   ❑	อื่นๆ	(โปรดระบุ)..................................................
	 12.	จากประสบการณ์ทีท่่านศกึษาโครงการทวศิกึษาทีผ่่านมา	ท่านคิดว่าท่านจะยงัเรยีน 
	 	 ในหลักสูตรนี้ในปีการศึกษาหน้าต่อไปหรือไม่	เพราะเหตุใด
  ❑	เรียนต่อไปจนจบทั้ง	2	หลักสูตร	 เพราะ	....................................................................
  ❑	ขอย้ายไปเรียนเฉพาะหลักสูตร	ม.ปลาย	สายสามัญ	เพราะ	..................................
  ❑	ขอย้ายไปเรียนเฉพาะหลักสูตร	ปวช.	เพราะ	.............................................................
  ❑	ไม่เรียนต่อ	 เพราะ	..........................................................................................................
  ❑	ไม่แน่ใจ	 	 เพราะ	.........................................................................................................	
  ❑	อื่นๆ	(โปรดระบุ)..................................................
	 13.	เมื่อท่านเรียนจบโครงการทวิศึกษาแล้ว	ท่านวางแผนจะท�าอย่างไรต่อไป
  ❑	ประกอบอาชีพโดยใช้วุฒิ	ปวช.ที่ได้จากโครงการทวิศึกษา
  ❑	เรียนต่อ	ปวส.
  ❑	เรียนต่อระดับมหาวิทยาลัย
  ❑	ไม่แน่ใจ	 	
  ❑	อื่นๆ	(โปรดระบุ)..................................................
 14. ข้อนี้เฉพาะนักศึกษา กศน.ตอบเท่านั้น
	 	 14.1	 ปัจจุบันท่านประกอบอาชีพใด		 ❑	ค้าขาย	 	 ❑	รับจ้างทั่วไป			
    ❑	พนักงานห้าง/ร้านค้า	 	 	 ❑	อืน่ๆโปรดระบ.ุ..........................................
	 	 14.2	 เหตุผลที่ท่านมาเข้าเรียนกับ	กศน.	
    ❑	ต้องการได้วุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลายเพื่อศึกษาต่อ 
	 	 	 	 	 ในระดับมหาวิทยาลัย
    ❑	อื่นๆโปรดระบุ..................................................



275รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

ตอนที่ 2	 ความคิดเห็นของท่านเกี่ยวกับการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาที่ท่านศึกษาอยู่
ค�าชี้แจง	 โปรดท�าเครื่องหมาย	✓	ในช่องว่างที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่านโดยมีเกณฑ์	 
	 การพิจารณาการให้ค�าตอบในแต่ละข้อ	ดังนี้
	 5	 หมายถึง	 ท่านเห็นด้วยในระดบัมากทีส่ดุว่าข้อความด้านหน้าตรงกบัสภาพทีเ่ป็นจรงิ 
	 4	 หมายถึง	 ท่านเห็นด้วยในระดับมากว่าข้อความด้านหน้าตรงกับสภาพที่เป็นจริง
	 3	 หมายถงึ	 ท่านเห็นด้วยในระดบัปานกลางว่าข้อความด้านหน้าตรงกบัสภาพทีเ่ป็นจรงิ 
	 2	 หมายถึง	 ท่านเห็นด้วยในระดับน้อยว่าข้อความด้านหน้าตรงกับสภาพที่เป็นจริง 
	 1	 หมายถึง	 ท่านเหน็ด้วยในระดับน้อยทีส่ดุว่าข้อความด้านหน้าตรงกบัสภาพทีเ่ป็นจรงิ 

สภาพการจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษา
ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1

การด�าเนินการโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษาของท่าน

1. มีการประชุมเพื่อสร้างความรู้และความเข้าเกี่ยวกับโครงการทั้งกับ 
ผู้ปกครองและนักเรียน

2. มีระบบในการคัดเลือกผู้เรียนที่มีความสนใจและความพร้อม 
ในการเข้าเรียน

3. มีความร่วมมือในการด�าเนินงานจากบุคลากรภายในสถานศึกษา

4. มีการชี้แจงให้ผู้เรียนทราบถึงวิธีการประเมินผล หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขต่างๆ ในการจบหลักสูตร

5. มีการจัดอาจารย์ที่ปรึกษาให้ค�าแนะน�าเป็นการเฉพาะกับท่าน 
ในการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา



276 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตอนที่ 3	 สภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษา
 หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย (สายสามัญ)
ค�าชี้แจง	 โปรดท�าเครือ่งหมาย	✓	ในช่องว่างทีต่รงกบัสภาพการจดัการศึกษาโครงการทวิศกึษา 
	 ของสถานศกึษาหลักสตูรมธัยมศกึษาตอนปลาย	(สายสามญั)	โดยมเีกณฑ์การพจิารณา 
	 ในแต่ละข้อ	ดังนี้
	 5	 หมายถึง			ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับมากที่สุด
	 4	 หมายถึง			ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับมาก
	 3		หมายถึง			ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับปานกลาง
	 2		หมายถึง			ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับน้อย
	 1	 หมายถึง			ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับน้อยที่สุด	

ข้อความ
ระดับที่เป็นจริง

5 4 3 2 1

ความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาหลักสูตร ม.ปลาย

1.	มีครูอาจารย์ที่มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน
			ตามหลักสูตร

2.	มีจ�านวนบุคลากรเพียงพอต่อการด�าเนินงาน	การจัดกิจกรรมต่างๆ	
ของโครงการทวิศึกษา

3.	มีจ�านวนห้องเรยีนและห้องฝึกปฏบิตักิารต่างๆเพยีงพอต่อจ�านวนผูเ้รยีน

4.	มีอาคาร	สถานที่	ห้องเรียนที่มีบรรยากาศที่ดี	เอื้อต่อการเรียนรู้

5.	มีความสะดวก	ปลอดภัยในการจัดการศึกษา

6.	มีสิ่งอ�านวยความสะดวกให้กับผู้เรียนอย่างเพียงพอ	เช่น	ห้องสมุด	
ห้องคอมพิวเตอร์	โรงอาหาร	และห้องน�้าเป็นต้น

7.	มีอุปกรณ์	วัสดุฝึก	และสื่อการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสม
			ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน

คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอนในหลักสูตร ม.ปลาย

1.	ครูจดัการเรียนการสอนโดยค�านงึถงึความพร้อม	และความสนใจของ
			ผูเ้รยีน

2.	ท่านได้มีโอกาสเรียนรู้ผ่านการลงมือฝึกปฏิบัติจริง

3.	ครเูน้นการสอนท่ีให้นกัเรยีนแก้ไขปัญหาทีเ่กีย่วข้องกบัการสถานการณ์จรงิ

4.	ครูเน้นการท�างานเป็นกลุ่ม

5.	ครูส่งเสริมให้ผูเ้รยีนเรยีนรู้ด้วยตนเองโดยใช้สือ่และเทคโนโลยีทีท่นัสมัย

6.	ครูติดตามให้ก�าลังใจและให้ค�าปรึกษาเมื่อนักเรียนพบปัญหา

7.	ท่านได้รับทราบผลการเรียนของท่านเป็นระยะและได้น�าข้อมูล 
เหล่านั้นมาใช้ในการปรับปรุงการเรียนของตนเอง

8.	ท่านได้เรยีนรูใ้นบรรยากาศทีเ่ป็นกนัเอง	สามารถเรยีนรูไ้ด้อย่างมีความสขุ



277รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

ตอนที่ 4	 สภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษา
 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (สายอาชีวศึกษา)
ค�าชี้แจง	 โปรดท�าเครือ่งหมาย	✓	ในช่องว่างทีต่รงกบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวิศึกษา 
	 ของสถานศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	(สายอาชีวศึกษา)	โดยมีเกณฑ์การ 
	 พิจารณาในแต่ละข้อ	ดังนี้
	 5	 หมายถึง			ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับมากที่สุด
	 4	 หมายถึง			ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับมาก
	 3	 หมายถึง			ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับปานกลาง
	 2		หมายถึง			ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับน้อย
	 1	 หมายถึง			ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับน้อยที่สุด

ข้อความ
ระดับที่เป็นจริง

5 4 3 2 1

ความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา ปวช.

1.	มคีรอูาจารย์ท่ีมคีวามสามารถในการจดัการเรยีนการสอนตามหลักสตูร

2.	มีจ�านวนบุคลากรเพียงพอต่อการด�าเนินงาน	การจัดกิจกรรมต่างๆ	
ของโครงการทวิศึกษา

3.	มีจ�านวนห้องเรยีนและห้องฝึกปฏบิตักิารต่างๆ	เพยีงพอต่อจ�านวนผู้เรยีน

4.	มีอาคาร	สถานที่	ห้องเรียนที่มีบรรยากาศที่ดี	เอื้อต่อการเรียนรู้

5.	มีความสะดวก	ปลอดภัยในการจัดการศึกษา

6.	มีสิ่งอ�านวยความสะดวกให้กับผู้เรียนอย่างเพียงพอ	เช่น	ห้องสมุด 
ห้องคอมพิวเตอร์	โรงอาหาร	และห้องน�้า	เป็นต้น

7.	มีอุปกรณ์และสื่อการเรียนรู้ที่เพียงพอ	และเหมาะสมต่อการการเรียนรู ้
ของผู้เรียน

8.	มีวัสดุฝึกเพียงพอต่อการเรียนในสาขาวิชาที่ท่านเรียน

9.	มีความร่วมมือกับสถานประกอบการเพื่อฝึกทักษะให้กับผู้เรียน

คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอนในหลักสูตร ปวช.

1.	ครจูดัการเรยีนการสอนโดยค�านึงถงึความพร้อม	และความสนใจของผูเ้รยีน

2.	ท่านได้มีโอกาสเรียนรู้ผ่านการลงมือฝึกปฏิบัติจริง

3.	ครูเน้นการสอนทีใ่ห้นกัเรยีนแก้ไขปัญหาทีเ่ก่ียวข้องกับการสถานการณ์จรงิ

4.	ครูเน้นการท�างานเป็นกลุ่ม

5.	ครูส่งเสริมให้ผูเ้รยีนเรยีนรู้ด้วยตนเองโดยใช้สือ่	และเทคโนโลยีทีท่นัสมัย

6.	ครูติดตามให้ก�าลังใจ	และให้ค�าปรึกษาเมื่อนักเรียนพบปัญหา

7.	ท่านได้รับทราบผลการเรียนของท่านเป็นระยะและได้น�าข้อมูลเหล่านั้น
มาใช้ในการปรับปรุงการเรียนของตนเอง

8.	ท่านได้เรียนรูใ้นบรรยากาศท่ีเป็นกนัเอง	สามารถเรยีนรูไ้ด้อย่างมคีวามสขุ



278 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตอนที่ 5	 ความพึงพอใจและความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
ค�าชี้แจง	 โปรดท�าเครื่องหมาย	✓	ในช่องว่างที่ตรงกับระดับความพึงพอใจหรือความคาดหวัง 
	 ต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาที่ท่านก�าลังศึกษา

การจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษา

ระดับความพึงพอใจ

มาก
ที่สุด

มาก
ปาน
กลาง

น้อย
น้อย
ที่สุด

1.	โครงการฯ	ที่วัตถุประสงค์ช่วยสร้างโอกาส 
ในการเรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพให้กับนักเรียน

2.	โครงการฯ	ช่วยส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนให้ความสนใจและมี
ความกระตอืรอืร้นในการเรยีนและได้รบัความส�าเรจ็
ในการเรียนตามความถนัดและความสนใจ

3.	โครงการฯ	ช่วยสร้างอาชีพให้กับนักเรียนตามความ
ต้องการของตลาดแรงงาน

4.	โครงการฯ	ช่วยแก้ไขปัญหาประเทศในการขาดแคลน
ก�าลังงานในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ

5.	โครงการฯ	ช่วยส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายการเรียนรู้
ร่วมกันในการจัดการศึกษาระหว่างสถานศึกษา

การด�าเนินงานโครงการในระยะต่อไป

ระดับความความคาดหวัง

มาก
ที่สุด

มาก
ปาน
กลาง

น้อย
น้อย
ที่สุด

1.	ท่านจะตั้งใจเรียนเพ่ือให้จบการศึกษาภายใน	3	ปี	
ทั้ง	2	วุฒิ

2.	 ท่านจะเข้าร่วมกับโครงการทวิศึกษาหากมีการ 
ด�าเนินงานโครงการในระดับการศึกษาที่สูงขึ้นอีก

3.	ท่านจะชักชวนให้คนรู้จักเข้ามาลงทะเบียนเรียนใน
โครงการฯ	ให้มากขึ้น

4.	ถ้าเป็นไปได้ท่านประสงค์ให้มกีารด�าเนนิการโครงการ
ทวิศึกษาตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
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ตอนที่ 6	 ปัญหาในการจัดการศึกษาโครงการทวศิกึษาในสถานศกึษาทีท่่านพบและข้อเสนอแนะ
ค�าชี้แจง	 โปรดระบุถึงปัญหาท่ีท่านพบในการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา	และโปรดให้ 
	 ข้อเสนอแนะต่อการด�าเนินงานโครงการฯ	เพื่อให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

6.1	ระบุปัญหาที่ท่านพบ
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

6.2	ระบุข้อเสนอแนะต่อโครงการฯ
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

ขอบคุณในความร่วมมือของท่านเป็นอย่างยิ่ง
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แบบสอบถามผู้ปกครอง
เกี่ยวกับการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา

ค�าชี้แจง
	 แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสอบถามความคิดเห็นของผู้ปกครองของ
นกัเรยีนท่ีเรยีนในหลกัสตูรทวศิกึษาเกีย่วกบัสภาพการด�าเนนิงานโครงการทวศิกึษาทีผ่่านมาและ
ปัจจุบนั	รวมทัง้ปัจจยั	กระบวนการ	และผลทีเ่กดิขึน้	ตลอดจนปัญหาอปุสรรคทีพ่บเพ่ือน�าข้อมูล
ทีท่่านตอบมาใช้ในการสงัเคราะห์ให้เกิดข้อเสนอแนะถงึแนวทางในการบรหิารจดัการด�าเนนิงาน
โครงการทวิศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลในระยะต่อไป

	 แบบสอบถามมีจ�านวนทั้งหมด	4	หน้า	ประกอบด้วย	4	ตอน		ได้แก่
	 ตอนที่	1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
	 ตอนที่	2	 ความคิดเห็นของท่านเกี่ยวกับการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
	 	 	 	 ที่บุตร/นักเรียนในความปกครองของท่านศึกษาอยู่
	 ตอนท่ี	3	 ความพงึพอใจและความคาดหวงัต่อการจดัการศกึษาตามโครงการทวศิกึษา
	 ตอนที่	4	 ปัญหาที่พบและข้อเสนอแนะต่อการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา

	 ขอความกรณุาจากท่านให้ตอบค�าถามทกุข้อและส่งคนืแบบสอบถามให้กบันกัเรยีนใน
ความปกครองของท่าน	ภายในวนัที	่20	กมุภาพันธ์	2560	เพ่ือส่งกลบัคืนอาจารย์ทีรั่บผดิชอบใน
การจัดส่งแบบสอบถามคืนให้กับผู้วิจัยต่อไป
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตอนที่ 1	 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
ค�าชี้แจง	 โปรดกรอกข้อมลูหรอืท�าเครือ่งหมาย	✓	ใน	❑	หน้าข้อความทีเ่ป็นข้อเทจ็จรงิของท่าน 
	 1.	 เพศ	
   ❑	ชาย	 	 	 	 	 ❑	หญิง
	 2.	 อายุ..........ปี	 (นับถึงวันที่ตอบแบบสอบถาม	เศษที่เกิน	6	เดือน	ให้นับเป็น	1	ปี) 
	 3.	 วุฒิการศึกษาสูงสุดของท่าน
   ❑	ประถมศึกษาปีที่	6	 	 	 ❑	มัธยมศึกษาปีที่	3
   ❑	ประกาศนียบัตรวิชาชีพ		 ❑	ปวส./อนุปริญญา
   ❑	ปริญญาตรี	 	 	 	 	 ❑	สูงกว่าปริญญาตรี
	 4.	 จ�านวนบุตร/นักเรียนในความปกครองของท่านที่ก�าลังศึกษา....................	คน
	 5.	 จ�านวนบุตร/นักเรียนในความปกครองของท่านเฉพาะที่เรียนในโครงการ 
	 	 ทวิศึกษา....................	คน
	 6.	 อาชีพของท่าน
   ❑	ข้าราชการ/บุคลากรของรัฐ		 ❑	เกษตรกร	ชาวนา	ชาวสวน	ชาวไร่	ฟาร์ม
   ❑	รับจ้างทั่วไป		 	 	 	 	 ❑	ท�าธุรกิจส่วนตัว
   ❑	บริษัทเอกชน		 	 	 	 	 ❑	โรงงานอุตสาหกรรม
   ❑	ก�าลังหางาน		 	 	 	 	 ❑	อยู่ดูแลบ้าน
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 7.	 เหตุผลที่ท่านสนับสนุนให้บุตร/นักเรียนในความปกครองของท่านศึกษาใน 
	 	 โครงการทวิศึกษา
   ❑	ได้วุฒิการศึกษา	2	วุฒิ		 	
   ❑	ต้องการฝึกทักษะเพื่อประกอบอาชีพให้กับนักเรียน
   ❑	อื่น	ๆ	โปรดระบุ..................................................
	 8.	 ระดับชั้นที่บุตร/นักเรียนในความปกครองของท่านที่เรียนในโครงการทวิศึกษา
   ❑	ส�าหรับหลักสูตรสายมัญ	สังกัด	สพฐ.		 ❑	ม.	4	 ❑	ม.	5	 ❑	ม.6
   ❑	ส�าหรับหลักสูตรสายมัญ	สังกัด	กศน.
     ❑	ปีที่	1	(เทอม	1	เทอม	2)	 	 ❑	ปีที่	2	(เทอม	1	เทอม	2)
   ❑	ส�าหรับหลักสูตร	ปวช.	 	 ❑	ปวช.	1	 	 ❑	ปวช.	2	 	 ❑	ปวช.	3
	 9.	 ประเภทวชิาทีบ่ตุร/นกัเรียนในความปกครองของท่านก�าลงัศกึษาในโครงการทวศิกึษา 
   ❑	อุตสาหกรรม		 ❑	คหกรรม	 	 	 ❑อุตสาหกรรมท่องเที่ยว
   ❑	พาณิชยกรรม		 ❑	เกษตรกรรม		 ❑อุตสาหกรรมสิ่งทอ
   ❑	ศิลปกรรม	 	 ❑ประมง		 	 	 ❑ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
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ตอนที่ 2	 ความคิดเห็นของท่านเกี่ยวกับการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาที่บุตร/นักเรียนใน	 
	 ความปกครองของท่านศึกษาอยู่
ค�าชี้แจง	 โปรดท�าเครื่องหมาย	✓	ในช่องว่างที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่านโดยมีเกณฑ ์
	 การพิจารณาการให้ค�าตอบในแต่ละข้อ	ดังนี้
	 5	 หมายถึง	 ท่านเห็นด้วยในระดบัมากทีส่ดุว่าข้อความด้านหน้าตรงกบัสภาพทีเ่ป็นจรงิ
	 4	 หมายถึง	 ท่านเห็นด้วยในระดับมากว่าข้อความด้านหน้าตรงกับสภาพที่เป็นจริง
	 3		หมายถงึ	 ท่านเห็นด้วยในระดับปานกลางว่าข้อความด้านหน้าตรงกบัสภาพทีเ่ป็นจรงิ
	 2	 หมายถึง	 ท่านเห็นด้วยในระดับน้อยว่าข้อความด้านหน้าตรงกับสภาพที่เป็นจริง
	 1	 หมายถึง	 ท่านเหน็ด้วยในระดับน้อยทีส่ดุว่าข้อความด้านหน้าตรงกบัสภาพทีเ่ป็นจรงิ 

สภาพการจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษา
ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1

ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษาของท่าน

1.	ท่านเข้าใจวตัถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการทวศิกึษาอย่างชัดเจน

2.	ท่านสนับสนุนบุตร/นักเรียนในความปกครองของท่านเรียน
			ในโครงการทวิศึกษา

3.	ท่านเหน็ด้วยว่าการจดัโครงการทวศิกึษามคีวามชดัเจน	เหน็ผลเป็นรปูธรรม

4.	ท่านรู้ว่านักเรียนในโครงการทวิศึกษาต้องเรียนและร่วมกิจกรรมต่างๆ

5.	ท่านเชื่อมั่นในการจัดการเรียนทวิศึกษาของสถานศึกษา

ความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษา

1.	สถานศึกษามีครูอาจารย์ที่มีความรู้	ความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตร

2.	สถานศึกษามีบุคลากรเพียงพอในการจัดกิจกรรมต่างๆ	ในหลักสูตรให้
กับบุตรหลานของท่าน

3.	สถานศึกษามีจ�านวนห้องเรียนและห้องปฏิบัติการต่างๆ	เพียงพอต่อ
จ�านวนผู้เรียน

4.	สถานศกึษามอีาคาร	สถานที	่ห้องเรยีนมบีรรยากาศทีด่เีอือ้ต่อการเรยีนรู้

5.	สถานศึกษามีความปลอดภัยในการจัดการศึกษาทวิศึกษา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษา

1.	สถานศึกษามีการประชุมชี้แจงเกี่ยวกับการจัดการศึกษาแบบทวิศึกษา
ให้ท่านเข้าใจ

2.	ท่านรูว่้าสถานศกึษาใดจะเป็นผู้รบัผดิชอบจดัการเรยีนการสอนรายวชิาใด

3.	ท่านรู้หลักเกณฑ์และแนวทางในการวัดและประเมินผลการเรียน
โครงการทวิศึกษา

4. ท่านรบัรู้และเข้าใจในการก�าหนดวิธีการโอนผลการเรยีนระหว่างหลกัสตูร

5. ท่านรับรู้และเข้าใจในเกณฑ์การจบหลักสูตร
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สภาพการจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษา
ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1

คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอนในโครงการทวิศึกษา

1.	ท่านรับรู้ว่าครูผู้สอนการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรทวิศึกษาได้
อย่างเหมาะสม

2.	ท่านรับรู้ว่าครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนโดยค�านึงถึงความพร้อม	
ความถนัด	และความสนใจของผู้เรียน

3.	ท่านรับรู้ว่าครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการให้ผู้เรียน
ได้ลงมือปฏิบัติจริง

4.	ท่านรับรู้ว่าครูผู้สอนรายงานผลการเรียนให้ท่านทราบเพื่อพัฒนาผู้
เรียนให้ดีขึ้นร่วมกัน

5.	ท่านรับรู้ว่าครูติดตามให้ก�าลังใจ	และให้ค�าปรึกษาแนะน�านักเรียน	เมื่อ
นักเรียนประสบปัญหา

6.	ท่านรับรู้ว่าครูมีทักษะอาชีพ/ความเชี่ยวชาญในประเภทวิชาที่สอน
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ตอนที่ 3	 ความพึงพอใจและความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
ค�าชี้แจง	 โปรดท�าเครื่องหมาย	✓	ในช่องว่างที่ตรงกับระดับความพึงพอใจและความคาดหวัง 
	 ต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาของสถานศกึษาทีบุ่ตร/นกัเรยีนในความปกครอง 
	 ของท่านศึกษาอยู่

การจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษา

ระดับความพึงพอใจ

มาก
ที่สุด

มาก
ปาน
กลาง

น้อย
น้อย
ที่สุด

1.	โครงการฯ	มีวัตถุประสงค์ท่ีช่วยสร้างโอกาสในการ
เรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพให้กับนักเรียน

2.	โครงการฯ	ช่วยส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนมคีวามกระตอืรอืร้น
ในการเรียนและได้เรียนตามความถนัดและความ
สนใจ

3.	โครงการฯ	ช่วยสร้างอาชีพให้กับนักเรียนตามความ
ต้องการของตลาดแรงงาน

4.	โครงการฯ	ช่วยแก้ไขปัญหาประเทศในการขาดแคลน
ก�าลังงานในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ

5.	 โครงการฯ	ช่วยสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ
ให้กับนักเรียน

การด�าเนินงานโครงการในระยะต่อไป

ระดับความความคาดหวัง

มาก
ที่สุด

มาก
ปาน
กลาง

น้อย
น้อย
ที่สุด

1.	โครงการฯ	จะมีการประชาสมัพนัธ์ให้มผีูเ้รยีนเข้ามา 
ลงทะเบียนเรียนในโครงการทวิศึกษาให้มากขึ้น

2.	โครงการฯ	จะมีการสนับสนุนงบประมาณ	อาคาร
สถานที	่วสัดอุปุกรณ์ในโครงการทวศิกึษาให้มากขึน้

3.	โครงการฯ	จะมีการขยายโครงการทวิศึกษา
			ให้มากขึ้นครอบคลุมทั่วประเทศ

4.	โครงการฯ	จะช่วยลดจ�านวนนักเรียนสายสามัญ
			และเพิ่มนักเรียนสายอาชีพให้มากขึ้น

5.	โครงการฯ	จะช่วยสร้างอาชีพให้กับนักเรียน
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ตอนที่ 4	 ปัญหาที่ท่านพบและข้อเสนอแนะต่อการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา
ค�าชี้แจง	 โปรดระบุถึงปัญหาที่ท่านพบในการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา	และโปรดให้	 
	 ข้อเสนอแนะต่อการด�าเนินงานโครงการฯ	เพื่อให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
4.1	ระบุปัญหาที่ท่านพบ
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

4.2	ระบุข้อเสนอแนะต่อโครงการฯ
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

ขอบคุณในความร่วมมือของท่านเป็นอย่างยิ่ง
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แบบสอบถามส�าหรับผู้บริหารส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา/ ส�านักงาน กศน.จังหวัด/อศจ.จังหวัด

เกี่ยวกับการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา
และมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

ค�าชี้แจง
	 แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสอบถามความคิดเห็นของผู้บริหารส�านักงาน
เขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา/ส�านักงาน กศน.จงัหวดั/อศจ.จงัหวดั	เกีย่วกบัสภาพการด�าเนนิ
งานโครงการทวศึิกษาท่ีผ่านมาจนถึงปัจจุบนัของสถานศกึษาในสงักดัทีท่่านประสานงาน	โดยขอ
ความกรุณาให้ท่านพิจารณาและรายงานเก่ียวกับความพร้อมในการด�าเนินงาน	กระบวนการ	
และผลที่เกิดข้ึน	ตลอดจนปัญหาท่ีพบ	ค�าตอบของท่านจะน�ามาใช้ในการสังเคราะห์เพื่อให้เกิด
ข้อเสนอแนะถึงแนวทางในการจัดการศึกษาทวิศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดประสิทธิผล
ในระยะต่อไป

แบบสอบถามมีจ�านวนทั้งหมด	7	หน้า	ประกอบด้วย	5	ตอน	ได้แก่
	 ตอนที่	1	 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
	 ตอนที	่2	 ข้อมูลพ้ืนฐานของการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษา 
	 	 	 	 ในสังกัดของท่าน
	 ตอนที	่3	 สภาพการจดัการศกึษาตามโครงการทวศิกึษาของสถานศกึษาในสงักดัของท่าน 
	 ตอนที	่4	 ความพึงพอใจและความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
	 	 	 	 ในระยะต่อไปของท่าน
	 ตอนท่ี	5	 ปัจจัยความส�าเรจ็และไม่ส�าเรจ็ของการจดัการศกึษาโครงการทวิศกึษาและ 
	 	 	 	 ข้อเสนอแนะ

	 ขอความกรุณาจากท่านให้ตอบค�าถามทุกข้อและส่งกลับคืนมายังผู ้วิจัยภายใน 
วันที่	20	กุมภาพันธ์	2560	ดังหน้าซองที่แนบมา
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ตอนที่ 1	 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
ค�าชี้แจง	 โปรดกรอกข้อมลูหรอืท�าเครือ่งหมาย	✓	ใน	❑	หน้าข้อความทีเ่ป็นข้อเทจ็จรงิของท่าน 
	 1.	 เพศ	
   ❑	ชาย	 	 	 	 	 ❑	หญิง
	 2.	 อายุ..........ปี	 (นับถึงวันที่ตอบแบบสอบถาม	เศษที่เกิน	6	เดือน	ให้นับเป็น	1	ปี) 
	 3.	 วุฒิการศึกษาสูงสุด
   ❑	ปริญญาตรี	สาขา.........................................................................................................
   ❑	ปริญญาโท	สาขา..........................................................................................................	
   ❑	ปริญญาเอก	สาขา.......................................................................................................
	 4.	 ต�าแหน่ง
   ❑	ผู้บริหารหน่วยงาน
     ❑	ผู้อ�านวยการ
     ❑	รองผู้อ�านวยการ
   ❑	ผู้ประสานงานโครงการทวิศึกษาของหน่วยงาน
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 5.	 สังกัด
   ❑	ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	(สพฐ.)
   ❑	ส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย	(กศน.)
   ❑	ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	(สอศ.)

ตอนที่ 2	 ข้อมลูพืน้ฐานของการจดัการศกึษาหลกัสตูรทวศิกึษาของสถานศกึษาในสงักดัของท่าน
ค�าชี้แจง	 โปรดกรอกข้อมลูหรือท�าเคร่ืองหมาย	✓	ใน	❑	หน้าข้อความทีม่ลีกัษณะตรงการจดัการ 
	 ศึกษาหลักสูตรทวิศึกษาของท่าน
	 1.	 สถานศึกษาในเขต/จังหวัดของท่านเป ิดสอนหลักสูตรทวิศึกษามาต้ังแต  ่
	 	 ปีการศึกษาใดภาคเรียนใด
   ❑	ปีการศึกษา	2558	ภาคเรียนที่	1	 	 ❑	ปีการศึกษา	2558	ภาคเรียนที่	2
   ❑	ปีการศึกษา	2559	ภาคเรียนที่	1	 	 ❑	ปีการศึกษา	2559	ภาคเรียนที่	2
	 2.	 จ�านวนสถานศึกษาในเขต/จังหวัดของท่านที่เข้าร่วมโครงการทวิศึกษา	
	 	 มจี�านวน....................แห่ง	(นบัเฉพาะจ�านวนสถานศกึษาทีอ่ยูใ่นสังกดัของท่านเท่านัน้) 
	 3.	 จ�านวนสถานศกึษาในเขต/จังหวัดของท่าน	ทีเ่ปิดใหน้ักเรียน/นกัศึกษาลงทะเบยีน 
	 	 เรียนในโครงการทวิศึกษาในแต่ละประเภทวิชา	คือ
   ❑	อุตสาหกรรม		 	 ....................แห่ง	
   ❑	พาณิชยกรรม	 	 ....................แห่ง	
   ❑	ศิลปกรรม	 	 	 ....................แห่ง	
   ❑	คหกรรม	 	 	 	 ....................แห่ง
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   ❑	เกษตรกรรม		 	 	 	 	 	 	 ....................แห่ง
   ❑	ประมง	 	 	 	 	 	 	 	 	 ....................แห่ง
   ❑	อุตสาหกรรมท่องเที่ยว		 	 	 	 ....................แห่ง
   ❑	เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร....................แห่ง					
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ	 	 ....................................................แห่ง	
	 4.	 ท่านหรือหน่วยงานของท่านได้แนะน�าให้สถานศึกษาในสังกัดของท่านเข้าร่วม 
	 	 โครงการทวิศึกษาหรือไม่	อย่างไร
   ❑	ไม่ได้แนะน�า	เพราะ....................................................................................................
   ❑	แนะน�าและให้เหตุผลที่สนับสนุนให้สถานศึกษาในสังกัดของท่านเข้าร่วม 
	 	 	 	 โครงการทวิศึกษาดังข้อใด	(ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ)
    ❑	เป็นโครงการท่ีเพิ่มโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาแก่ประชาชน 
	 	 	 	 	 วัยเรียนและวัยท�างานตามความถนัดและความสนใจ
    ❑	เป็นโครงการท่ีขยายกลุ่มเป้าหมายผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
	 	 	 	 	 ในการเข้าสู่หลักสูตรอาชีวิศึกษา
    ❑	เป ็นทางเลือกส�าหรับผู ้ เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มี 
	 	 	 	 	 ความประสงค์จะเรียนควบคู่ไปกับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
    ❑	เป็นโครงการที่ตอบสนองต่อความต้องการของตลาดแรงงาน
    ❑	สถานศึกษาของท่านมีความพร้อมในการด�าเนินงานตามโครงการ
    ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 5.	 วิธีการพิจารณาที่สถานศึกษาในสังกัดของท่านเลือกสถานศึกษาคู่สัญญา	(ตอบได้	 
	 	 มากกว่า	1	ค�าตอบ)
   ❑	เป็นสถานศึกษาที่มีความร่วมมืออยู่เดิม
   ❑	มีความสะดวกในการเดินทางทั้งอาจารย์และนักเรียน
   ❑	เป็นสถานศึกษาที่มีชื่อเสียงในการจัดการศึกษา
   ❑	เปิดการสอนในสาขาวิชาที่ผู้เรียนสนใจเรียน
   ❑	เปิดสาขาวิชาที่ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 6.	 ประเดน็ในการจดัท�าบนัทกึข้อตกลงความร่วมมอื	(MOU)	ของสถานศกึษาคูส่ญัญา	 
	 	 ประกอบด้วยประเด็นใดบ้าง	(ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ)
   ❑	แนวทางในการด�าเนินการจัดหลักสูตรว่าสถานศึกษาใดจะรับผิดชอบสอน 
	 	 	 	 รายวิชาใด	อย่างไร
   ❑	วิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาพื้นฐานและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
	 	 	 	 ตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ
   ❑	วิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาทักษะวิชาชีพและการฝึกประสบ 
	 	 	 	 การณ์ทักษะวิชาชีพ	ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
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   ❑	วิธีการเทียบโอนผลการเรียนระหว่างสถานศึกษา
   ❑	วิ ธีการวัดและประเมินผลการเ รียนรายวิชาและวิธีการรายงาน 
	 	 	 	 ผลการเรียนของผู้เรียน
   ❑	วิธีการพิจารณาการจบหลักสูตรทั้ง	2	หลักสูตร
   ❑	แนวทางในการบรหิารจดัการโครงการ	ประกอบด้วย	(ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ) 
    ❑	วิธีการลงทะเบียนเรียนของนักเรียน
    ❑	วิธีการจัดตารางเวลาเรียนในแต่ละภาคเรียนตลอดหลักสูตร
    ❑	แนวทางการสนบัสนนุการจดัการเรยีนการสอนของสถานศกึษาคูส่ญัญา
    ❑	แนวทางการแก้ไข	เปลี่ยนแปลง	และยกเลิกบันทึกข้อตกลงร่วมกัน
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 7.	 แนวทางการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดของท่าน 
	 	 เป็นอย่างไร	(ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ)
   ❑	บุคลากรจากสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ไปสอนตามหลักสูตร	ปวช.ที่โรงเรียน 
	 	 	 	 ในสังกัด	สพฐ.	หรือสังกัด	กศน.
   ❑	โรงเรยีนในสงักดั	สพฐ.	หรอื	ศนูย์	กศน.	ส่งนกัเรยีน/นกัศกึษา	มาเรยีนตาม 
	 	 	 	 หลักสูตร	ปวช.	ที่สถานศึกษาในสังกัด	สอศ.
   ❑	นกัเรยีนเรยีนรายวชิาเพิม่เติมจากรายวชิาชพีหลกัสตูร	ปวช.	เพือ่ไว้ใช้เทยีบโอน 
	 	 	 	 และต้องไปลงทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัด	สอศ. 
	 	 	 	 เพื่อเรียนตามหลักสูตร	ปวช.	อีกอย่างน้อย	1	ภาคเรียนจึงได้วุฒิ	ปวช.
   ❑	นักเรียนเรียนรายวิชาเพิ่มเติมจากรายวิชาตามหลักสูตร	ปวช.	 เพ่ือเป็น 
	 	 	 	 พื้นฐานการเรียนต่อระดับ	ปวส.
   ❑	โรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด	สพฐ.	ขอเปิดหลักสูตรระดับ	ปวช.	แล้วให้ 
	 	 	 	 สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	เป็นสถานศึกษาพี่เลี้ยง
   ❑	จัดตารางการเรียนการสอนแบบ	Block	Course	เช่น	ในแต่ละภาคเรียน	 
	 	 	 	 ให้เรียน	หลักสูตรสามัญ	ใน	10	สัปดาห์แรก	และเรียนหลักสูตร	ปวช.		 
	 	 	 	 ใน	10	สัปดาห์หลัง
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 8.	 แนวทางการตดิตามการด�าเนนิงานโครงการทวศิกึษาของสถานศกึษาในสงักดัของ 
	 	 ท่านเป็นอย่างไร	(ตอบได้มากกว่า	1	ข้อ)
   ❑	แต่งตั้งคณะกรรมการด�าเนินการเฉพาะในโครงการทวิศึกษา	เพ่ือติดตาม 
	 	 	 	 และแก้ไขปัญหาในการด�าเนินของสถานศึกษาในสังกัดและระหว่าง 
	 	 	 	 สถานศึกษาคู่สัญญา
   ❑	มอบหมายภาระงานทวศึิกษาโดยใช้โครงสร้างของการด�าเนนิงาน	ของเขต/ 
	 	 	 	 จังหวัด	ตามปกติในการติดตาม	และแก้ไขปัญหาการด�าเนินงาน	ทั้งงาน 
	 	 	 	 บริหารจัดการโครงการและการจัดการเรียนการสอน
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   ❑	จัดประชุมผู้เกี่ยวข้องของสถานศึกษาในสังกัดเพ่ือติดตามและแก้ไขปัญหา 
	 	 	 	 การด�าเนินงานเป็นระยะ	อย่างน้อยภาคเรียนละหนึ่งครั้ง
   ❑	สรปุผลการด�าเนินงานประจ�าปีเสนอต่อผูร้บัผดิชอบทัง้ในระดับเขต/จงัหวดั/ 
	 	 	 	 ภาค/ส่วนกลาง	
   ❑	อื่นๆ	โปรดระบุ..................................................
	 9.	 ท่านพบปัญหาการด�าเนนิงานตามแนวทางในการจดัการเรยีนการสอนตามโครงการ 
	 	 ทวศิกึษาของสถานศกึษาในสงักดัของท่านในประเด็นใดอย่างไร	และท่านได้แก้ไข 
	 	 ปัญหาเหล่านั้นอย่างไร

ประเด็นปัญหาที่พบ รายละเอียดของปัญหา แนวทางแก้ไข

1.	การท�า	MOU	ระหว่าง
สถานศึกษา

2.	การจัดครู/อาจารย์ในการสอน

3.	พื้นฐานของผู้เรียน

4.	แนวทางการวดัและประเมนิผล 
การเรียนและการรายงาน 
ผลการเรียน

5.	งบประมาณในการด�าเนินงาน

6.	อื่นๆ	โปรดระบ.ุ........................
.......................................................



292 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ข้อความ
ระดับที่เป็นจริง

5 4 3 2 1

ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษา

1.	ท่านได้ชี้แจงให้สถานศึกษาในสังกัดของท่านได้มีความเข้าใจถึง
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการชัดเจน

2.	ท่านเห็นด้วยกับการสนับสนุนให้เกิดการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
ในสถานศึกษาในสังกัดของท่าน

3.	นโยบายในการด�าเนินโครงการทวิศึกษามีความชัดเจนที่ท�าให้ท่าน
สามารถประสานงานให้สถานศึกษาในสังกัดได้แนวทางในการปฏิบัต ิ
ให้เกิดประสิทธิผล

4.	คู่มือในการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษามีความชัดเจนที่ท�าให ้
สถานศึกษาในสังกัดของท่านสามารถน�าไปเป็นแนวทางปฏิบัติได้

ความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาในสังกัดของท่าน

1.	ครูอาจารย์มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

2.	จ�านวนบุคลากรมีเพียงพอต่อการด�าเนินงาน	การจัดกิจกรรมต่างๆ	
ของหลักสูตร

3.	จ�านวนห้องเรียนและห้องปฏิบัติการต่างๆ	มีเพียงพอต่อจ�านวนผู้เรียน

4.	การจัด	อาคาร	สถานที่	ห้องเรียนมีบรรยากาศที่ดี	เอื้อต่อการเรียนรู้

5.	สถานศึกษามีความสะดวก	ปลอดภัยในการให้บริการในการจัด 
การศึกษา

6.	สิ่งอ�านวยความสะดวกให้ผู้เรียนมีเพียงพอ	เช่น	ห้องสมุด	ห้อง
คอมพิวเตอร์	โรงอาหาร	และห้องน�้า	เป็นต้น

7.	งบประมาณมีเพียงพอในการจัดการศึกษาหลักสูตรทวิศึกษา

8.	อุปกรณ์	วัสดุฝึกและสื่อการเรียนรู้มีเพียงพอหรือเหมาะสม 
ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน

9.	สถานศึกษามีความร่วมมือกับสถานประกอบการในการฝึกทักษะอาชีพ
ให้กับผู้เรียน

ตอนที่ 3	 สภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดของท่าน
ค�าชี้แจง	 โปรดท�าเครือ่งหมาย	✓	ในช่องว่างทีต่รงกบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวิศึกษา 
 ของสถานศกึษาในสงักัดของท่าน	โดยมเีกณฑ์การพจิารณาการให้ค�าตอบในแต่ละข้อ	ดงันี้
	 5	 หมายถึง	 ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับมากที่สุด
	 4	 หมายถึง	 ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับมาก
	 3	 หมายถึง	 ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับปานกลาง
	 2	 หมายถึง	 ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับน้อย
	 1	 หมายถึง	 ข้อความแสดงสภาพและการปฏิบัติที่เป็นจริงอยู่ในระดับน้อยที่สุด
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ข้อความ
ระดับที่เป็นจริง

5 4 3 2 1

ความชัดเจนในการจัดท�า MOU ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา

1.	การก�าหนดบทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาคู่สัญญา

2.	การก�าหนดรายวิชาตามหลักสูตรว่าสถานศึกษาใดจะเป็นผู้รับผิดชอบ
จัดการเรียนการสอน

3.	การก�าหนดตารางการจัดการการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ	และ
การจัดกิจกรรม	และโครงการตรงตามหลักสูตร

4.	การก�าหนดแนวทางในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ

5.	การก�าหนดแนวทางในการวัดและประเมินผลการเรียน

6.	การก�าหนดวิธีการโอนผลการเรียนระหว่างหลักสูตร

7.	การก�าหนดวิธีการรายงานผลการเรียน

8.	การก�าหนดเกณฑ์ในการจบหลักสูตร

9.	การก�าหนดแนวทางในข้อสัญญา	เช่น	การแก้ไข	เปลี่ยนแปลงและ
ยกเลิกข้อสัญญา

ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาในสังกัดของท่าน

1.	ผูม้ส่ีวนเก่ียวข้องกบัสถานศกึษาคูสั่ญญาทัง้สองแห่งมีการประชมุ 
ร่วมกนั

2.	สถานศึกษามีการประชุมสร้างความเข้าใจก่อนการด�าเนินงาน
โครงการกับ	ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง	เช่น	ผู้รับผิดชอบหลักสูตร	อาจารย ์
ผู้สอนเพื่อวางแผนในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา

3.	สถานศึกษาคู่สัญญาทั้ง	2	แห่งมีการประชุมกับผู้ปกครองและ
นักเรียนเพื่อสร้างความรู้และความเข้าใจในโครงการทวิศึกษา

4.	สถานศึกษามีระบบในการคัดเลือกผู้เรียนที่มีความสนใจและ
			ความพร้อม	ในการเข้าเรียน

5.	บุคลากรภายในสถานศึกษามีความร่วมมือในการด�าเนินงาน

6.	สถานศึกษาคู่สัญญาทั้ง	2	แห่งมีความร่วมมือในการด�าเนินงาน

7.	สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการศึกษา
หลักสูตรทวิศึกษาแก่ครู/บุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้อง

8.	สถานศึกษามีระบบ/เกณฑ์การคัดเลือกผู้สอนที่มีความรู้	 
ความสามารถที่ตรงกับวิชาที่รับผิดชอบ

9.	สถานศึกษาจัดให้มีการนิเทศ	ติดตามการจัดการเรียนรู้ของครู

10.	สถานศึกษามีการชี้แจงให้ผู้สอนทราบถึงวิธีการประเมินผล 
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขต่างๆ	ในการจบหลักสูตร

11.	สถานศึกษามีการชี้แจงให้ผู้เรียนทราบถึงวิธีการประเมินผล 
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขต่างๆ	ในการจบหลักสูตร
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ข้อความ
ระดับที่เป็นจริง

5 4 3 2 1

คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอนในโครงการทวิศึกษา

1.	ครูมีการจัดท�าแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีการปรับปรุงอย่างสม�่าเสมอ 
ทุกภาคเรียน

2.	ครูจัดการเรียนการสอนโดยค�านึงถึงความพร้อม	และความสนใจ 
ของผู้เรียน

3.	ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง

4.	ครูเน้นการสอนที่ให้นักเรียนแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้องกับ 
สถานการณ์จริง

5.	ครูเน้นให้ผู้เรียนท�างานเป็นกลุ่ม

6.	ครูส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองโดยใช้สื่อและเทคโนโลย ี
ที่ทันสมัย

7.	ครูติดตามให้ก�าลังใจและให้ค�าปรึกษาเมื่อนักเรียนพบปัญหา

8.	ครูติดตามการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นระยะเพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับ 
กับผู้เรียนในการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน

9.	ครูน�าข้อมูลจากการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ผู้เรียนมาใช้
			เพื่อการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครู

10.	ครูใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
ของตนเอง

11.	ครูมีทักษะอาชีพตรงกับประเภทวิชา/สาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอน
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การจัดการศึกษาในโครงการทวิศึกษา
ระดับความพึงพอใจ

มาก
ที่สุด

มาก
ปาน
กลาง

น้อย
น้อย
ที่สุด

1.	เป็นโครงการที่วัตถุประสงค์ที่ช่วยสร้างโอกาส 
ในการเรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพให้กับนักเรียน

2.	ส่งเสริมให้ผู้เรียนให้ความสนใจและมีความ
กระตือรือร้นในการเรียนและได้รับความส�าเร็จ 
ในการเรียนตามความถนัดและความสนใจ

3.	ช่วยสร้างอาชีพให้กับนักเรียนตามความต้องการ
ของตลาดแรงงาน

4.	ช่วยแก้ไขปัญหาให้ประเทศในการขาดแคลน
แรงงานในระดับช่างฝีมือ

5.	ส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายการเรียนรู้ร่วมกัน 
ในการจัดการศึกษาระหว่างสถานศึกษา

การด�าเนินงานโครงการในระยะต่อไป
ระดับความความคาดหวัง

มาก
ที่สุด

มาก
ปาน
กลาง

น้อย
น้อย
ที่สุด

1.	ท่านจะส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาในสังกัด 
ของท่านได้เข้าร่วมโครงการเพิ่มขึ้น

2.	ท่านจะประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนได้เข้ามาเรียน
ตามโครงการมากขึ้น

3.	ท่านจะสร้างความเข้าใจกับผู้ปกครองถึง 
ความส�าคัญของการอาชีวศึกษาให้ชัดเจนมากขึ้น

4.	ท่านจะขยายการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	
โดยเริ่มตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

ตอนที่ 4	 ความพงึพอใจและความคาดหวงัต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในระยะต่อไป 
	 ของท่าน
ค�าชี้แจง	 โปรดท�าเครือ่งหมาย	✓	ในช่องว่างทีต่รงกบัระดับความพึงพอใจและความคาดหวงัต่อ 
	 การจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาของท่าน
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ตอนที่ 5	 ปัจจัยความส�าเร็จและไม่ส�าเร็จของการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา

5.1	โปรดระบุปัจจัยความส�าเร็จและไม่ส�าเร็จของการจัดการศึกษาในหลักสูตรทวิศึกษา

 
 
 
 

5.2	โปรดระบุข้อเสนอแนะของท่านต่อการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

ขอบคุณในความร่วมมือของเป็นท่านอย่างยิ่ง

ปัจจัยความส�าเร็จ ปัจจัยความไม่ส�าเร็จ
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ภาคผนวก ค
การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของแบบสอบถาม
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การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของแบบสอบถาม 
ด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของโมเดล

การวัดตัวแปรแฝง

	 การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างโดยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของ
โมเดลการวัดของตัวแปรแฝง	ได้แก่	ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงาน
ตามโครงการทวิศึกษา	(OBJ)	ความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา	(AVB)	
ความชดัเจนในการท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคูส่ญัญา	(MOU)	ประสทิธภิาพของการบรหิาร
จัดการโครงการทวิศึกษา	(MNG)	คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู/	อาจารย์ที่สอน 
ในโครงการทวิศึกษา	(TCH)	ความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	(STS)	และ
ความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาระยะต่อไป	 (EXP)	จากแบบสอบถาม 
เกี่ยวกับการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	 (ทวิศึกษา)	
จ�านวน	5	ชุด	 ได้แก่	แบบสอบถามผู้บริหารสถานศึกษา	แบบสอบถามครู/อาจารย์ผู้สอน	
แบบสอบถามนักเรียน/นักศึกษา	แบบสอบถามผู้ปกครอง	และแบบสอบถามผู้บริหารส�านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา/	ส�านักงานกศน.	จังหวัด/	อศจ.	จังหวัด	ผลการวิเคราะห ์
องค์ประกอบเชิงยืนยันของโมเดลการวัดของตัวแปรแฝงแสดงดังตารางผนวก	ค	1.1

ตารางผนวก ค 1.1	ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของโมเดลการวัดของตัวแปรแฝง

ตัวแปรแฝง สถิติ
ผู้บริหาร
สถาน
ศึกษา

ครู/
อาจารย์

นักเรียน/นักศึกษา
ผู้

ปกครอง
ผู้บริหาร

เขต

1.	ความเข้าใจ
วัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของการ
ด�าเนินงานตาม
โครงการทวิศึกษา

X 

2
0.19 5.78 - 3.54 1.55

df 1 2 - 4 1

p 0.190 0.056 - 0.470 0.021

GFI 1.00 1.00 - 1.00 0.99

RMR 0.005 0.011 - 0.007 0.013

RMSEA 0.000 0.044 - 0.000 0.043

2.	ความพร้อมใน
การจัดการศึกษา
ตามโครงการทวิศึกษา

X 

2
18.65 14.95

ม.ปลาย
7.49

ปวช. 
24.12	

6.85 22.32

df 12 8 8 17 3 18

p 0.097 0.060 0.490 0.120 0.077 0.220

GFI 0.99 1.00 1.00 0.99 1.00 0.97

RMR 0.028 0.013 0.008 0.110 0.008 0.038

RMSEA 0.042 0.030 0.000 0.220 0.038 0.041
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ตัวแปรแฝง สถิติ
ผู้บริหาร
สถาน
ศึกษา

ครู/
อาจารย์

นักเรียน/นักศึกษา
ผู้

ปกครอง
ผู้บริหาร

เขต

3.	ความชัดเจนใน
การท�า	MOU	
ระหว่างสถานศึกษา
คู่สัญญา

X 

2
21.63 19.40 - - 18.87

df 14 13 - - 18

p 0.086 0.110 - - 0.400

GFI 0.99 1.00 - - 0.97

RMR 0.010 0.007 - - 0.023

RMSEA 0.041 0.023 - - 0.019

4.	ประสิทธิภาพของ
การบริหารจัดการ
โครงการทวิศึกษา

X 

2
39.15 7.22 6.16 7.28 38.81

df 28 5 3 3 27

p 0.079 0.200 0.100 0.063 0.066

GFI 0.98 1.00 1.00 1.00 0.98

RMR 0.021 0.008 0.011 0.009 0.019

RMSEA 0.035 0.022 0.034 0.040 0.037

5.	คุณภาพการ
จัดการเรียนการสอน
ของครู	/	อาจารย์ที่
สอนในโครงการทวิศึกษา

X 

2
54.10 58.25

ม.ปลาย
21.00

ปวช. 
22.77

12.17 43.23

df 40 48 15 14 7 34

p 0.068 0.150 0.140 0.064 0.095 0.130

GFI 0.97 0.99 0.99 0.99 1.00 0.95

RMR 0.021 0.011 0.013 0.014 0.011 0.028

RMSEA 0.033 0.015 0.021 0.026 0.029 0.044

6.	ความพึงพอใจ
ต่อการจัดการศึกษา
โครงการทวิศึกษา

X 

2
2.90 3.17 6.61 2.83 1.19

df 3 3 4 3 3

p 0.410 0.037 0.160 0.420 0.750

GFI 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

RMR 0.001 0.004 0.009 0.006 0.007

RMSEA 0.000 0.008 0.027 0.000 0.000

7.	ความคาดหวัง
ต่อการจัดการศึกษา
โครงการทวิศึกษา
ระยะต่อไป

X 

2
0.86 0 0 7.38 0.53

df 1 0 0 5 2

p 0.35 1.00 1.00 0.19 0.77

GFI 1.00 - - 1.00 1.00

RMR 0.004 - - 0.010 0.000

RMSE 0.000 - - 0.023 0.000
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	 เม่ือพิจารณาผลการวิเคราะห์องค์ประกอบจากตารางผนวก	ค	1.1	เปรียบเทียบกับ
เกณฑ์การพจิารณา	ได้แก่	ค่าไค-สแควร์สมัพัทธ์	ทีค่วรมค่ีาน้อยกว่า	2.00	และค่าความน่าจะเป็น 
มีค่ามากกว่า	0.05	ค่าดัชนีวัดระดับความกลมกลืน	 (GFI)	ควรมีค่ามากกว่า	0.95	ค่าราก 
ก�าลังสองเฉลี่ยของส่วนที่เหลือ	(RMR)	ควรมีค่าน้อยกว่า	0.08	และค่ารากของค่าเฉลี่ยก�าลัง
สองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ	(RMSEA)	ควรมีค่าน้อยกว่า	0.08	พบว่าตัวแปร
แฝงจากแบบสอบถามทุกฉบับมีค่าเป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา	ยกเว้น	ตัวแปรความเข้าใจ
วตัถปุระสงค์และเป้าหมายของการด�าเนนิงานตามโครงการทวศิกึษา	(OBJ)	จากแบบสอบถาม 
ผูป้กครอง	และแบบสอบถามผู้บรหิารส�านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศกึษา/	ส�านกังาน	กศน. 
จังหวัด/	อศจ.	จังหวัด	ทีมีค่าความน่าจะเป็นสูงกว่า	.05	แต่มีค่าอื่นๆ	เป็นไปตามเกณฑ์	ตัวแปร
ความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการทวิศึกษา	(AVB)	(ของสถานศึกษา	ปวช.)	จาก
แบบสอบถามนักเรียน/นักศึกษา	ที่มีค่ารากก�าลังสองเฉลี่ยของส่วนที่เหลือ	(RMR)	และค่าราก
ของค่าเฉลี่ยก�าลังสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ	(RMSEA)		มากกว่า	0.08	แต่มีค่า 
อื่นๆ	 เป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา	ตัวแปรความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการ 
ทวิศึกษา	(AVB)	แบบสอบถามผูป้กครอง	มค่ีาไค-สแควร์สมัพทัธ์	2.28	ซึง่มากกว่า	2.00	แต่มค่ีา 
อื่นๆ	เป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณา	และตัวแปรประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการ
ทวิศึกษา	 (MNG)	จากแบบสอบถามนักเรียน/นักศึกษา	และแบบสอบถามผู้ปกครองที่ม ี
ค่าไค-สแควร์สัมพัทธ์	2.05	และ	2.43	ตามล�าดับซึ่งมากกว่า	2.00	แต่มีค่าอื่นๆ	เป็นไปตาม
เกณฑ์การพิจารณา
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ภาคผนวก ง
ตารางแสดงค่าสถิติบรรยายจากการตอบแบบสอบถามของ

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู/อาจารย์ 
นกัเรียน/นกัศกึษา และผูป้กครอง สังกดั สอศ. สพฐ. และ กศน.
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ตารางที่ 5.1 จ�านวน	และร้อยละของข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

ข้อมูลผู้ตอบ
แบบสอบถาม

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู/อาจารย์

สอศ. สพฐ. กศน. รวม สอศ. สพฐ. กศน. รวม สอศ. สพฐ. กศน. รวม

เพศ
36

(25.53)
72

(51.06)
33

(23.40)
141

(100.00)
148	
(46.0)

153	
(47.5)

21	
(6.5)

322 
(100.0)

449	
(46.67)

461	
(47.92)

52	
(5.4)

962	
(100.0)

-	ชาย
31	

(21.99)
50	

(35.46)
17	

(12.06)
98	

(69.50)
108	

(33.54)
116	

(36.02)
14	

(4.35)
238 
(73.9)

248 
(25.78)

190	
(19.75)

18	
(1.87)

456	
(47.4)

-	หญิง
5	

(3.55)
22 

(15.60)
16	

(11.35)
43 

(30.50)
40	

(12.42)
37 

(11.49)
7 

(2.17)
84 

(26.1)
201	

(20.89)
271	

(28.17)
34 

(3.53)
506	
(52.6)

อายุ

M	=	
52.55	
ปี	SD	=	
6.96	ปี

M	=	
49.41	
ปี	SD	=	
6.64	ปี

M	=	
51.69	
ปี	SD	=	
7.59	ปี

M	=	
52.24	
ปี	SD	=	
6.83	ปี

M	=	
50.67	
ปี	SD	=	
7.20	ปี

M	=	
39.68	
ปี	SD	=	
9.617	ปี

M	=	
39.21	
ปี	SD	=	
9.450	ปี

M	=	
41.08	
ปี	SD	=	
8.574	ปี

M	=	
39.53	
ปี	SD	=	
9.48	ปี

วุฒิการศึกษาสูงสุด
36 

(25.53)
72 

(51.06)
33 

(23.40)
141	

(100.00)
- - - -

448 
(46.57)

461	
(47.92)

52	
(5.41)

961	
(99.89)

-	ประถมศึกษาปีที่	6 - - - - - - - - - - - -

-	มัธยมศึกษาปีที่	3 - - - - - - - - - - - -

-	ประกาศนียบัตร
วิชาชีพ

- - - - - - - - - - - -

-	ปวส./อนุปริญญา - - - - - - - - - - - -

-	ปริญญาตรี
4 

(2.84)
6 

(4.26)
3 

(2.13)
13	

(9.22)
- - - -

304	
(31.60)

288 
(29.94)

42 
(4.37)

634 
(65.9)

-	ปริญญาโท
28 

(19.86)
55	

(39.01)
30	

(21.28)
113	

(80.14)
- - - -

141	
(14.66)

168	
(17.46)

10	
(1.04)

319	
(33.16)

-	ปริญญาเอก
4 

(2.84)
11	

(7.80)
0	

(0.00)
15	

(10.64)
- - - -

3 
(0.31)

5	
(0.52)

0	
(0.00)

8 
(0.83)

ต�าแหน่ง
36 

(25.53)
72 

(51.06)
33 

(23.40)
141	

(100.00)
- - - -

451	
(46.88)

449	
(46.67)

46 
(4.78)

946	
(98.34)

-	ผู้บริหาร
30	

(21.28)
41	

(29.08)
24 

(17.02)
95	

(67.38)
137	

(42.55)
142	

(44.10)
19	

(5.90)
298	

(92.55)
- - - -

			-	ผู้อ�านวยการ
15	

(10.64)
24 

(17.02)
19	

(13.48)
58	

(41.13)
22 

(6.83)
87 

(27.02)
17	

(5.28)
126	

(39.13)
- - - -

			-	รองผู้อ�านวยการ
15	

(10.64)
17	

(12.06)
5	

(3.55)
37 

(26.24)
126	

(39.13)
66 

(20.50)
4 

(1.24)
196	

(60.87)
- - - -

-	ข้าราชการประจ�า - - - - - - - -
233 

(24.22)
337 

(35.03)
17	

(1.77)
587	

(61.02)

-	พนักงานราชการ - - - - - - - -
98	

(10.19)
44 

(4.57)
23 

(2.39)
165	

(17.15)

-	อัตราจ้าง - - - - - - - -
113	

(11.75)
67 

(6.96)
6 

(0.62)
186	

(19.33)

-	อื่นๆ
6 

(4.26)
31	

(21.99)
9	

(6.38)
46 

(32.63)
11	

(3.42)
11	

(3.42)
2 

(0.62)
24 

(7.45)
7 

(0.73)
1	

(0.10)
0	

(0.00)
8 

(0.83)
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 	 จากตารางที	่5.1	ผูบ้รหิารการศกึษา	เป็นผูช้ายจ�านวน	98	คน	คิดเป็นร้อยละ	69.50	
ผู้หญิง	จ�านวน	43	คน	คิดเป็นร้อยละ	30.50	อายุโดยเฉลี่ย	53	ปี	วุฒิการศึกษามากที่สุดคือ
ปริญญาโท	จ�านวน	113	คน	คิดเป็นจ�านวน	80.14	รองลงมาเป็นปริญญาเอก	จ�านวน	15	คน	
คดิเป็นร้อยละ	10.64		และน้อยสดุเป็นปรญิญาตรจี�านวน	13	คน	คิดเป็นร้อยละ	9.22		ต�าแหน่ง
สูงสุดคือ	ผู้อ�านวยการ	จ�านวน	58	คน	คิดเป็นร้อยละ	41.13	รองลงมาเป็นอื่นๆ	จ�านวน	46	คน	
คิดเป็นร้อยละ	32.63	และน้อยสุดเป็นรองผู้อ�านวยการ	จ�านวน	37	คน	คิดเป็นร้อยละ	26.24

	 ผู้บริหารสถานศึกษา	ผู้ตอบแบบสอบถาม	เป็นผู้ชายจ�านวน	238	คน	คิดเป็นร้อย
ละ	73.9	ผู้หญิงจ�านวน	84	คน	คิดเป็นร้อยละ	26.1	อายุโดยเฉลี่ย	51	ปี	มีต�าแหน่งผู้บริหาร	 
298	คน	คดิเป็นร้อยละ	92.55	ซึง่จ�าแนกเป็นผูอ้�านวยการจ�านวน	126	คน	คิดเป็นร้อยละ	39.13	
รองผู้อ�านวยการ	จ�านวน	196	คน	คิดเป็นร้อยละ	60.87	ส่วนต�าแหน่งอื่นๆ	จ�านวน	24	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	7.45

	 ครู/อาจารย์	ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นผู้ชาย	จ�านวน	456	คน		คิดเป็นร้อยละ	47.4	
เป็นผู้หญิง	จ�านวน	506	คน	คิดเป็นร้อยละ	52.6		อายุโดยเฉลี่ย	40	ปี		วุฒิการศึกษามากที่สุด
คือปริญญาตรี	จ�านวน	634	คน	คิดเป็นร้อยละ	65.9	รองลงมาเป็นปริญญาโท	จ�านวน	319	คน	
คิดเป็นร้อยละ	33.16	และน้อยสุดเป็นปริญญาเอก	จ�านวน	8	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.83	ต�าแหน่ง
สูงสุดคือข้าราชการประจ�า	จ�านวน	587	คน	คิดเป็นร้อยละ	61.02	รองลงมาเป็นอัตราจ้าง	 
จ�านวน	186	คน	คิดเป็นร้อยละ	19.33	และน้อยสุดคือ	อื่นๆ	จ�านวน	8	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.83
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตา
รา

งท
ี่ 5

.2
 จ
�าน

วน
แล

ะร
้อย

ละ
	ข
อง
ปร

ะเ
ภท

วิช
าข
อง
นัก

เร
ียน

/น
ักศ

ึกษ
าใ
นห

ลัก
สูต

รท
วิศ

ึกษ
า

 
สา

ขา
วิช

า
ผู้บ

ริห
าร

กา
รศ

ึกษ
า

ผู้บ
ริห

าร
สถ

าน
ศึก

ษา
คร

ู/อ
าจ

าร
ย์

นัก
เร

ียน
/น

ักศ
ึกษ

า
ผู้ป

กค
รอ

ง

สอ
ศ.

สพ
ฐ.

กศ
น.

รว
ม

สอ
ศ.

สพ
ฐ.

กศ
น.

รว
ม

สอ
ศ.

สพ
ฐ.

กศ
น.

รว
ม

สอ
ศ.

สพ
ฐ.

กศ
น.

รว
ม

สอ
ศ.

สพ
ฐ.

กศ
น.

รว
ม

อุต
สา

หก
รร
ม

-
-

-
95

	
(3
3.
11

)
-

-
-

8,
06

2	
(4
0.
84

)
-

-
-

22
6 

(3
6.
16

)
-

22
4 

(2
6.
26

)
5	

(0
.5
9)

22
9	

(2
6.
85

)
-

22
2 

(2
6.
37

)
6 

(0
.7
1)

22
8 

(2
7.
08

)

พา
ณ
ิชย

กร
รม

-
-

-
90

	
(3
1.
36

)
-

-
-

8,
18

9	
(4
1.
48

)
-

-
-

24
4 

(3
9.
04

)
-

28
8 

(3
3.
76

)
46

 
(5
.3
9)

33
4 

(3
9.
15

)
-

24
5	

(2
9.
10

)
35

	
(4
.1
5)

28
0	

(3
3.
25

)

ศิล
ปก

รร
ม

-
-

-
2 

(0
.7
0)

-
-

-
23

4 
(1
.1
9)

-
-

-
8 

(1
.2
8)

-
12

	
(1
.4
1)

0	
(0
.0
0)

12
	

(1
.4
1)

-
16

	
(1
.9
0)

0	
(0
.0
0)

16
	

(1
.9
0)

คห
กร

รม
-

-
-

22
 

(7
.6
6)

-
-

-
48

2 
(2
.4
3)

-
-

-
26

 
(4
.1
6)

-
41

	
(4
.8
1)

1	
(0
.1
2)

42
 

(4
.9
3)

-
52

	
(6
.1
8)

0	
(0
.0
0)

52
	

(6
.1
8)

เก
ษต

รก
รร
ม

-
-

-
29

	
(1
0.
10

)
-

-
1,
38

2	
(7
.0
)

-
-

-
48

 
(7
.6
8)

-
61

	
(7
.1
5)

7 
(0
.8
2)

68
 

(7
.9
7)

-
59

	
(7
.0
1)

12
	

(1
.4
3)

71
	

(8
.4
3)

ปร
ะม

ง
-

-
-

-
-

-
-

20
	

(0
.1
1)

-
-

-
3 

(0
.4
8)

-
0	

(0
.0
0)

0	
(0
.0
0)

0	
(0
.0
0)

-
2 

(0
.2
4)

0	
(0
.0
0)

2 
(0
.2
4)

อุต
สา

หก
รร
มท

่อง
เท
ี่ยว

-
-

-
32

 
(1
1.
15

)
-

-
-

78
6 

(3
.9
7)

-
-

-
29

	
(4
.6
4)

-
30

	
(3
.5
2)

9	
(1
.0
6)

39
	

(4
.5
8)

-
31

	
(3
.6
8)

16
	

(1
.9
0)

47
 

(5
.5
8)

อุต
สา

หก
รร
มส

ิ่งท
อ

-
-

-
-

-
-

-
11

2	
(0
.5
7)

-
-

-
2 

(0
.3
2)

-
4 

(0
.4
7)

0	
(0
.0
0)

4 
(0
.4
7)

-
1	

(0
.1
2)

0	
(0
.0
0)

1	
(0
.1
2)

เท
คโ
นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

แล
ะ

กา
รส

ื่อส
าร

-
-

-
17

	
(5
.9
2)

-
-

-
47

7 
(2
.4
2)

-
-

-
39

	
(6
.2
4)

-
11

7	
(1
3.
72

)
8 

(0
.9
4)

12
5	

(1
4.
66

)
-

14
0	

(1
6.
63

)
5	

(0
.5
9)

14
5	

(1
7.
22

)
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 จากตารางที	่5.2	ประเภทวชิาของนกัเรยีน/นักศกึษาในหลกัสตูรทวศิกึษา	สรปุได้ดงันี้

	 ผู้บริหารการศึกษา	ประเภทวิชาของนักเรียน/นักศึกษาในหลักสูตรทวิศึกษาในแต่ละ
ประเภทวิชาสูงสุด	คือ	วิชาอุตสาหกรรม	จ�านวน	95	คน	คิดเป็นร้อยละ	33.11	รองลงมาคือ	
วิชาพาณิชยกรรม	จ�านวน	90	คน	คิดเป็นร้อยละ	31.36	และน้อยสุดคือ	วิชาศิลปกรรม	จ�านวน	
2	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.70

	 ผูบ้รหิารสถานศกึษา	ประเภทวชิาของนกัเรยีน/นกัศกึษาในหลกัสตูรทวศิกึษาในแต่ละ
ประเภทวิชาสูงสุดคือ	วิชาพาณิชยกรรม	จ�านวน	8,189	คน	คิดเป็นร้อยละ	41.48	รองลงมา 
คือ	วิชาอุตสาหกรรม	จ�านวน	8,062	คน	คิดเป็นร้อยละ	40.84	และน้อยสุดคือ	วิชาประมง	
จ�านวน	20	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.11

	 คร/ูอาจารย์	ประเภทวชิาของนกัเรยีน/นกัศกึษาในหลกัสตูรทวศิกึษาในแต่ละประเภท
วิชาสูงสุด	คือ	วิชาพาณิชยกรรม	จ�านวน	244	คน	คิดเป็นร้อยละ	39.04	รองลงมาคือ	วิชา
อุตสาหกรรม	จ�านวน	226	คน		คิดเป็นร้อยละ	36.16	และน้อยสุดคือ	วิชาอุตสาหกรรมสิ่งทอ	
จ�านวน	2	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.32

	 นักเรียน/นักศึกษา	ประเภทวิชาของนักเรียน/นักศึกษาในหลักสูตรทวิศึกษาในแต่ละ
ประเภทวิชาสูงสุดคือ	วิชาพาณิชยกรรม	จ�านวน	334	คน	คิดเป็นร้อยละ	39.15		รองลงมาคือ	
วิชาอุตสาหกรรม	จ�านวน	229	คน	คิดเป็นร้อยละ	26.85	และน้อยสุดเป็นวิชาประมง	ไม่มีผู้
เรียน
	 ผู้ปกครอง	ประเภทวิชาของนักเรียน/นักศึกษาในหลักสูตรทวิศึกษาในแต่ละประเภท
วิชาสูงสุด	คือ	วิชาพาณิชยกรรม	จ�านวน	280	คน	คิดเป็นร้อยละ	33.25	รองลงมาคือ	วิชา
อุตสาหกรรม	จ�านวน	228	คน	คิดเป็นร้อยละ	27.08	และน้อยที่สุดเป็นอุตสาหกรรมสิ่งทอ	
จ�านวน	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.12
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.3	จ�านวนและร้อยละของปัจจัยส่วนบุคคล	ของครู/อาจารย์ผู้สอน	จ�าแนกตามสังกัด

ปัจจัยส่วนบุคคล
สอศ. สพฐ. กศน. รวม

จ�านวน จ�านวน จ�านวน จ�านวน

1.1 หน้าที่ในการด�าเนินงานในโครงการทวิศึกษา
ที่ท่านได้รับมอบหมาย

267 
(36.28)

418	
(56.79)

51
(6.93)

736 
(100.00)

-	เป็นคณะกรรมการด�าเนินโครงการ
123	

(16.71)
154	

(20.92)
8

(1.09)
285	

(38.72)

-	ผู้ประสานงานโครงการ
101	

(13.72)
138	

(18.75)
23

(3.13)
262 

(35.60)

-	ผู้ติดตามการด�าเนินงานโครงการ
39

(5.30)
120	

(16.30)
17

(2.31)
176	

(23.91)

-	ผู้จัดท�าแผนการเรียน	จัดท�าหลักสูตร
1

(0.14)
2

(0.27)
0

(0.00)
3

(0.41)

-	นิเทศ
0

(0.00)
1

(0.14)
0

(0.00)
1

(0.14)

-	ฝ่ายสนับสนุน
1

(0.14)
0

(0.00)
0

(0.00)
1

(0.14)

-	ไม่มีหน้าที่
2

(0.27)
3

(0.41)
3

(0.41)
8

(1.09)

1.2 เหตุผลที่เข้าร่วมด�าเนินงานกับโครงการ
ทวิศึกษา

1428 
(44.53)

1629 
(50.80)

150 
(4.68)

3207 
(100.00)

-	เป็นโครงการที่ตอบสนองนโยบายรัฐบาลในการ
พัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะทางวิชาการและ
วิชาชีพตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน
และผู้ประกอบการ

295
(9.20)

358	
(11.16)

34
(1.06)

687 
(21.42)

-	เป็นโครงการที่มีคุณค่าและคุณประโยชน์	
238
(7.42)

305
(9.51)

25
(0.78)

568	
(17.71)

-	ในการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนให้พร้อมกับการ
ท�างานหรือศึกษาต่อทางสายอาชีพ

188
(5.86)

248
(7.73)

25
(0.78)

461	
(14.37)

-	เพิ่มโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาแก่
ประชาชนตามความถนัดและความสนใจ

169
(5.27)

192
(5.99)

24
(0.75)

385	
(12.00)

-	ขยายกลุ่มเป้าหมายสู่นักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายในการเข้าสู่หลักสูตรอาชีวศึกษา

200
(6.24)

182
(5.68)

14
(0.44)

396	
(12.35)



307รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

ตารางผนวก ง 5.3	จ�านวนและร้อยละของปัจจัยส่วนบุคคล	ของครู/อาจารย์ผู้สอน	(ต่อ)

	 จากตารางที	่5.3	หน้าทีใ่นการด�าเนนิงานในโครงการทวศิกึษาทีไ่ด้รบัมอบหมายสงูสดุ
คือ	เป็นคณะกรรมการด�าเนินโครงการ	จ�านวน	285	คน	คิดเป็นร้อยละ	38.72	รองลงมาเป็น 
ผู้ประสานงานโครงการ	จ�านวน	262	คน	คิดเป็นร้อยละ	35.6	และน้อยสุด	เป็นนิเทศ	และ 
ฝ่ายสนับสนุน	จ�านวนอย่างละ	1	คน		คิดเป็นร้อยละ	0.14	เหตุผลที่เข้าร่วมด�าเนินงานกับ
โครงการทวิศึกษาสูงสุดเป็นโครงการที่ตอบสนองนโยบายรัฐบาลในการพัฒนาบุคลากรให้มี
สมรรถนะทางวิชาการและวิชาชีพตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานและผู้ประกอบการ	
จ�านวน	687	คน	คิดเป็นร้อยละ	21.42	รองลงมาเป็นโครงการที่มีคุณค่าและคุณประโยชน์	
จ�านวน	568	คน	คิดเป็นร้อยละ	17.71	และน้อยสุดเป็นความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา,	 
เปิดโลกทัศน์การเรยีนรูใ้ห้แก่นกัเรยีน	และผู้ปกครองสนใจ	จ�านวนอย่างละ	1	คน	คดิร้อยละ	0.03	

ปัจจัยส่วนบุคคล
สอศ. สพฐ. กศน. รวม

จ�านวน จ�านวน จ�านวน จ�านวน

-	มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการทวิศึกษา 
เช่น	เป้าหมายโครงการ	หลักสูตรทวิศึกษา	
แผนการเรียน	วิธีการจัดการเรียนการสอน	วิธีการ
วัดการประเมิน	วิธีการรายงานผล	เกณฑ์ในการ
จบการศึกษาของผู้เรียน	เป็นต้น

139
(4.33)

148
(4.61)

17
(0.53)

304
(9.48)

-	สถานศึกษามีการเปิดรายวิชาและมีการจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชาตามที่ถนัด	ตรงตาม
ความสนใจ

195
(6.08)

191
(5.96)

10
(0.31)

396	
(12.35)

-	เป็นการร่วมมือระหว่างสถานศึกษา
0

(0.00)
1

(0.03)
0

(0.00)
1

(0.03)

-	เป็นหน้าที่รับผิดชอบ	(เป็นครูที่ปรึกษา	เป็นผู้
ดูแลนักเรียน	เป็นหัวหน้าแผนก)

2
(0.06)

2
(0.06)

1
(0.03)

5
(0.16)

-	เปิดโลกทัศน์การเรียนรู้ให้แก่นักเรียน
0

(0.00)
1

(0.03)
0

(0.00)
1

(0.03)

-	ปฏิบัติตามค�าสั่งผู้บริหาร
2

(0.06)
0

(0.00)
0

(0.00)
2 

(0.06)

-	ผู้ปกครองสนใจ
0

(0.00)
1

(0.03)
0

(0.00)
1	

(0.03)

-	ไม่เคยร่วมโครงการ
0

(0.00)
0

(0.00)
0

(0.00)
0

(0.00)
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.4	แสดงปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม	ของนักเรียน	จ�าแนกตามสังกัด

ปัจจัยส่วนบุคคล
สพฐ. กศน. รวม

จ�านวน จ�านวน จ�านวน

เพศ
796

(90.56)
83

(9.44)
879

(100.00)

-	ชาย	
290

(32.99)
38

(4.32)
328

(37.31)

-	หญิง
506

(57.57)
45

(5.12)
551

(62.69)

อายุ
M	=	16.66	ปี
SD	=	1.30	ปี

M	=	21.24	ปี
SD	=	6.65	ปี

M	=	17.09	ปี
SD	=	2.73	ปี

ประเภทของสถานศึกษาสังกัด สอศ. 
ที่ได้ลงทะเบียนเรียนในโครงการทวิศึกษา

สพฐ. กศน. รวม

ภาพรวม 776
(88.28)

78
(8.87)

854
(97.15)

-	วิทยาลัยอาชีวศึกษา 214
(24.35)

26
(2.96)

240
(27.31)

-	วิทยาลัยเทคนิค 198
(22.53)

25
(2.84)

223
(25.37)

-	วิทยาลัยการอาชีพ 223
(25.37)

12
(1.37)

235
(26.74)

-	วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 111
(12.63)

15
(1.71)

126
(14.34)

-	วิทยาลัยสารพัดช่าง 29
(3.30)

0
(0.00)

29
(3.30)

-	วิทยาลัยพณิชยการ 1
(0.11)

0
(0.00)

1
(0.11)

	 จากตารางที่	5.4	นักเรียนที่ตอบแบบสอบถามเป็นผู้ชายจ�านวน	328	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	37.31	ผู้หญิง	จ�านวน	551	คน	คิดเป็นร้อยละ	62.69	อายุโดยเฉลี่ย	17	ปี

ตารางที่ 5.5	 จ�านวนและร้อยละ	ของประเภทของสถานศกึษาสงักดั	สอศ.	ทีไ่ด้ลงทะเบยีนเรยีน 
	 ในโครงการทวิศึกษาของนักเรียน

	 จากตารางที	่5.5	ประเภทของสถานศกึษาสงักดั	สอศ.	ทีไ่ด้ลงทะเบยีนเรยีนในโครงการ
ทวิศึกษาสูงสุดเป็นวิทยาลัยอาชีวศึกษา	จ�านวน	240	คน	คิดเป็นร้อยละ	27.31	รองลงมาเป็น
วทิยาลยัการอาชพี	จ�านวน	235	คน	คดิเป็นร้อยละ	26.74	และน้อยทีส่ดุเป็นวทิยาลยัพณชิยการ	
จ�านวน	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.11	
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.6 	จ�านวน	และร้อยละของระดับชั้นที่ก�าลังศึกษา	ของนักเรียน

	 จากตารางที่	5.6		ระดับชั้นของนักเรียน/นักศึกษาหลักสูตรสายสามัญสังกัด	สพฐ.	 
ชั้น	ม.4	จ�านวน	497	คน	คิดเป็นร้อยละ	64.3	ชั้น	ม.5	จ�านวน	218	คน	คิดเป็นร้อยละ	 
28.2	ชั้น	ม.6	จ�านวน	58	คน	คิดเป็นร้อยละ	7.5	หลักสูตรสายสามัญสังกัด	กศน.ชั้นปีที่	1	
จ�านวน	95	คน	คิดเป็นร้อยละ	66.4	ชั้นปีที่	2	จ�านวน	48	คน	คิดเป็นร้อยละ	33.6	หลักสูตร	
ปวช.1	จ�านวน	299	คน	คิดเป็นร้อยละ	60.2	ปวช.2	จ�านวน	172	คน	คิดเป็นร้อยละ	34.6	 
ไม่ระบุ	จ�านวน	26	คน	คิดเป็นร้อยละ	5.2
 

ระดับชั้นที่ก�าลังศึกษา จ�านวน

หลักสูตรสายสามัญสังกัด สพฐ. 773
(100.0)

-	ม.4 497
(64.3)

-	ม.5 218
(28.2)

-	ม.6 58
(7.5)

หลักสูตรสายสามัญสังกัด กศน. 143
(100.0)

-	ชั้นปีที่	1	(เทอม1	เทอม2) 95
(66.4)

-	ชั้นปีที่	2	(เทอม1	เทอม2) 48
(33.6)

หลักสูตร ปวช. 497
(100.0)

-	ปวช.1 299
(60.2)

-	ปวช.2 172
(34.6)

-	ปวช.3 26
(5.2)
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.7 จ�านวนและร้อยละปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถามของผู้ปกครอง

ปัจจัยส่วนบุคคล สพฐ. กศน. รวม

เพศ
792

(90.41)
84

(9.59)
876

(100.00)

-	ชาย
282

(32.19)
29

(3.31)
311

(35.50)

-	หญิง
510

(58.22)
55

(6.28)
565

(64.50)

อายุ
M	=	43.94	ปี	
SD	=	8.337	ปี

M	=	46.24	ปี	
SD	=	8.140	ปี

M	=	44.17	ปี
SD	=	8.341	ปี

วุฒิการศึกษาสูงสุด
732

(83.56)
82

(9.36)
814

(92.92)

-	ประถมศึกษาปีที่	6
308

(35.16)
38

(4.34)
346

(39.50)

-	มัธยมศึกษาปีที่	3
263

(30.02)
26

(2.97)
289

(32.99)

-	ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
26

(2.97)
1

(0.11)
27

(3.08)

-	ปวส./อนุปริญญา
60

(6.85)
6

(0.68)
66

(7.53)

-	ปริญญาตรี
65

(7.42)
10

(1.14)
75

(8.56)

-	สูงกว่าปริญญาตรี
10

(1.14)
1

(0.11)
11

(1.26)

จ�านวนบุตร/นักเรียนในความปกครอง	
ที่ก�าลังศึกษา

M	=	1.79	คน	
SD	=	0.87	คน

M	=	1.84	คน	
SD	=	0.86	คน	

M	=	1.80	คน	
SD	=	0.87	คน

จ�านวนบุตร/นักเรียนในความปกครอง	
เฉพาะที่เรียนในโครงการทวิศึกษา

M	=	1.04	คน	
SD	=	0.20	คน	

M	=	1.00	คน	
SD	=	0.00	คน	

M	=	1.05	คน	
SD	=	0.20	คน
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.7 จ�านวนและร้อยละปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถามของผู้ปกครอง	(ต่อ)

	 จากตารางที่	 5.7	ผู ้ตอบแบบสอบถามเป็นเพศชาย	จ�านวน	311	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	35.50	 เพศหญิง	จ�านวน	565	คน	 คิดเป็นร้อยละ	64.50	อายุโดยเฉลี่ย	 44	ปี	 
ส่วนใหญ่มีวุฒิการศึกษาระดับ	ประถมศึกษาปีที่	6	จ�านวน	346	คน	ร้อยละ	39.50	รองลงมา
เป็นมัธยมศึกษาปีที่	3	จ�านวน	289	คน	ร้อยละ	32.99	และน้อยที่สุดสูงกว่าปริญญาตรี	จ�านวน	
11	ร้อยละ	1.26	จ�านวนบุตร/นักเรียนในความปกครองที่ก�าลังศึกษา	โดยเฉลี่ย	2	คน	จ�านวน
บุตร/นักเรียนในความปกครองเฉพาะท่ีเรียนในโครงการทวิศึกษาโดยเฉลี่ย	1	คน	อาชีพสูงสุด
เป็นอาชีพเกษตรกร	ชาวนา	ชาวสวน	ชาวไร่	ฟาร์ม	จ�านวน	339	คน	คิดเป็นร้อละ	38.70	 
รองลงมาเป็นรับจ้างทั่วไป	จ�านวน	264	คน	คิดเป็นร้อยละ	30.14	และน้อยที่สุดก�าลังหางาน	
จ�านวน	2	คน	คิดเป็น	ร้อยละ	0.23
  

ปัจจัยส่วนบุคคล สพฐ. กศน. รวม

อาชีพ
782

(89.27)
85

(9.68)
867

(98.72)

-	ข้าราชการ/บุคลากรของรัฐ
66

(7.53)
7

(0.80)
73

(8.33)

-	เกษตรกร	ชาวนา	ชาวสวน	ชาวไร่	ฟาร์ม
312

(35.62)
27

(3.08)
339

(38.70)

-	รับจ้างทั่วไป
232

(26.48)
32

(3.65)
264

(30.14)

-	ท�าธุรกิจส่วนตัว
89

(10.16)
6

(0.68)
95

(10.84)

-	บริษัทเอกชน
21

(2.40)
4

(0.46)
25

(2.85)

-	โรงงานอุตสาหกรรม
18

(2.05)

2

(0.23)

20

(2.28)

-	ก�าลังหางาน
2

(0.23)

0

(0.00)

2

(0.23)

-	อยู่ดูแลบ้าน
39

(4.45)

4

(0.46)

43

(4.91)

-	นักเรียน/นักศึกษาฝึกประสบการณ์
3

(0.34)

3

(0.34)

6

(0.68)
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.8	จ�านวน	และร้อยละของวธิกีารด�าเนินงานโครงการทวศิกึษา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง 
	 และสังกัด

วิธีการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
ผู้บริหารการศึกษา (n=442) ผู้บริหารสถานศึกษา (n=322)

สอศ. สพฐ. กศน. รวม สอศ. สพฐ. กศน. รวม
1.1 การแนะน�าสถานศึกษาในสังกัดเข้าร่วมโครงการ    
ทวิศึกษา

101
(22.85)

236 
(53.39)

105	
(23.76)

442 
(100.00)

- - - -

1.2 สถานศึกษาเคยด�าเนินงานโครงการเพื่อพัฒนา
อาชีพให้แก่นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย
หรือไม่

     	ไม่เคย	เหตุผล	ได้แก่ - - - -
24 

(7.45)
51	

(15.84)
5	

(1.55)
80	

(24.84)

-	ผู้ปกครองและนักเรียนไม่สนใจมุ่งศึกษาในสายสามัญ - - - -
10	

(3.11)
15	

(4.66)
2 

(0.62)
27 

(8.39)

-	ขาดแคลนครู/อาจารย์ทางด้านการสอนการงาน
อาชีพให้กับนักเรียน

- - - -
4 

(1.24)
31	

(9.63)
2 

(0.62)
37 

(11.49)

-	ขาดงบประมาณ/สื่อ/อุปกรณ์ - - - -
1	

(0.31)
1	

(0.31)
0	

(0.00)
2 

(0.62)

-	ความพร้อมของผู้ปกครองด้านงบประมาณ - - - -
0	

(0.00)
1	

(0.31)
0	

(0.00)
1	

(0.31)

-	จัดหลักสูตร	ปวช.	เอง - - - -
0	

(0.00)
0	

(0.00)
1	

(0.31)
1	

(0.31)

-	งานไม่สัมพันธ์กัน - - - -
1	

(0.31)
0	

(0.00)
0	

(0.00)
1	

(0.31)

-	นโยบายไม่ส่งเสริมให้จัดหลักสูตร	ปวช.	ในโรงเรียน - - - -
0	

(0.00)
1	

(0.31)
0	

(0.00)
1	

(0.31)

-	โรงเรียน/ผู้บริหาร	ไม่เห็นความส�าคัญ - - - -
0	

(0.00)
2 

(0.62)
0	

(0.00)
2 

(0.62)

-	โรงเรียนมัธยมไม่ให้ความร่วมมือ - - - -
1	

(0.31)
0	

(0.00)
0	

(0.00)
1	

(0.31)

     	เคย	เหตุผล	ได้แก่ - - - -
115	

(35.71)
91	

(28.26)
13	

(4.04)
219	

(68.01)

-	108	อาชีพระยะสั้นตามความสนใจ - - - -
42 

(13.04)
14	

(4.35)
5	

(1.55)
61	

(18.94)

-	1	ต�าบล	1	อาชีพ - - - -
0	

(0.00)
0	

(0.00)
1	

(0.31)
1	

(0.31)

-	จัดการเรียนร่วมกันระหว่าง	โรงเรียน	สพฐ.	และ	
สอศ.	

- - - -
5	

(1.55)
12	

(3.73)
0	

(0.00)
17	

(5.28)

-	จัดกิจกรรมแนะแนวอาชีพ - - - -
0	

(0.00)
3 

(0.93)
0	

(0.00)
3 

(0.93)

-	การจัดการศึกษาเพื่อเน้นการประกอบอาชีพ	เช่น
คหกรรม	เกษตรกรรม	อุตสาหกรรม	

- - - -
7 

(2.17)
7 

(2.17)
1	

(0.31)
15	

(4.66)

-	กิจกรรมเพิ่มเวลาเรียนลดเวลารู้	ทักษะอาชีพ - - - -
0	

(0.00)
2 

(0.62)
0	

(0.00)
2 

(0.62)

-	โครงการระหว่าง	สอศ.	กับ	สพฐ.	เช่น	โครงการ
หลักสูตรคู่ขนาน	โครงการอาชีวศึกษา	แกนมัธยม

- - - -
27 

(8.39)
13	

(4.04)
0	

(0.00)
40	

(12.42)
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

วิธีการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
ผู้บริหารการศึกษา (n=442) ผู้บริหารสถานศึกษา (n=322)

สอศ. สพฐ. กศน. รวม สอศ. สพฐ. กศน. รวม
-	โครงการส่งเสริมอาชีพ	เพื่อหารายได้ระหว่างเรียน	
/	เพื่อการมีงานท�า

- - - -
1	

(0.31)
4 

(1.24)
0	

(0.00)
5	

(1.55)

-	จัดการศึกษาระดับ	ปวช.	ในโรงเรียน	/	จัดการสอน
วิชาชีพ

- - - -
2 

(0.62)
3 

(0.93)
0	

(0.00)
5	

(1.55)

-	จัดโครงการ/จัดอบรม	เกี่ยวกับอาชีพนักเรียน	 - - - -
2 

(0.62)
5	

(1.55)
1	

(0.31)
8 

(2.48)

-	ฝึกอาชีพที่ในชุมชนให้กับนักเรียน - - - -
1	

(0.31)
1	

(0.31)
4 

(1.24)
6 

(1.86)

1.3 จ�านวนสถานศึกษาที่ร่วมมือ ในการด�าเนิน
โครงการทวิศึกษา

-	1	แห่ง - - - -
48 

(14.91)
117	

(36.34)
19	

(5.90)
184	

(57.14)

-	2	แห่ง - - - -
36 

(11.18)
19	

(5.90)
0	

(0.00)
55	

(17.08)

-	3	แห่ง - - - -
34 

(10.56)
4 

(1.24)
0	

(0.00)
38 

(11.80)

-	มากกว่า	3	แห่ง - - - -
38 

(11.80)
0	

(0.00)
1	

(0.31)
39	

(12.11)

-	ไม่มี - - - -
0	

(0.00)
0	

(0.00)
1	

(0.31)
1	

(0.31)

1.4 จ�านวนสถานประกอบการที่ร่วมมือในการด�าเนิน
โครงการ

- - - -
107	

(33.23)
109	

(33.85)
17	

(5.28)
233 

(72.36)

-	1	แห่ง - - - -
15	

(4.66)
48 

(14.91)
4 

(1.24)
67 

(20.81)

-	2	แห่ง - - - -
22 

(6.83)
17	

(5.28)
3 

(0.93)
42 

(13.04)

-	3	แห่ง - - - -
4 

(1.24)
0	

(0.00)
0	

(0.00)
4 

(1.24)

-	มากกว่า	3	แห่ง - - - -
28 

(8.68)
11	

(3.41)
2 

(0.62)
41	

(12.72)

-	ก�าลังด�าเนินการประสานงาน - - - -
10	

(3.11)
3 

(0.93)
0	

(0.00)
13	

(4.04)

-	ไม่มี - - - -
21	

(6.52)
18	

(5.59)
6 

(1.86)
45	

(13.98)

-	ไม่ระบุจ�านวนที่แน่นอน	เนื่องจาก	นักศึกษา
ยังไม่ฝึกงาน

- - - -
7 

(2.17)
12	

(3.73)
2 

(0.62)
21	

(6.52)

1.5 เหตุผลที่เข้าร่วมโครงการทวิศึกษา

-	เป็นโครงการที่เพิ่มโอกาสทางการศึกษา
ด้านอาชีวศึกษาแก่ประชาชนวัยเรียนและวัยท�างาน
ตามความถนัดและความสนใจ

25	
(5.66)

55	
(12.44)

26 
(5.88)

106	
(23.98)

85	
(26.40)

115	
(35.71)

16	
(4.97)

216	
(67.08)

-	เป็นโครงการที่ขยายกลุ่มเป้าหมายผู้เรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายในการเข้าสู่หลักสูตรอาชีวศึกษา

26 
(5.88)

51	
(11.54)

25	
(5.66)

102	
(23.08)

118	
(36.65)

82 
(25.47)

9	
(2.80)

209	
(64.92)

ตารางที่ 5.8		(ต่อ)
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.8		(ต่อ)

วิธีการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
ผู้บริหารการศึกษา (n=442) ผู้บริหารสถานศึกษา (n=322)

สอศ. สพฐ. กศน. รวม สอศ. สพฐ. กศน. รวม
-	เป็นทางเลือกส�าหรับผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายที่มีความประสงค์จะเรียนควบคู่ไปกับ
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

24 
(5.43)

62 
(14.03)

28 
(6.33)

114	
(25.79)

121	
(37.58)

136	
(42.24)

13	
(4.04)

270	
(83.85)

-	เป็นโครงการที่ตอบสนองต่อความต้องการ
ของตลาดแรงงาน

14	
(3.17)

46 
(10.41)

17	
(3.85)

77 
(17.42)

52	
(16.15)

87 
(27.02)

8 
(2.48)

147	
(45.65)

-	สถานศึกษามีความพร้อมในการด�าเนินงาน
ตามโครงการ

11	
(2.49)

22 
(4.98)

9	
(2.04)

42 
(9.50)

58	
(18.01)

60	
(18.63)

7 
(2.17)

125	
(38.81)

-	เป็นนโยบายในการปฏิบัติของทุกสถาบัน
1	

(0.23)
0	

(0.00)
0	

(0.00)
1	

(0.23)
- - - -

-	เข้าร่วมโครงการตามนโยบาย - - - -
6 

(1.86)
3 

(0.93)
0	

(0.00)
9	

(2.80)

-	เป็นโครงการในพระราชด�าริสมเด็จพระเทพฯ - - - -
2 

(0.62)
0	

(0.00)
0	

(0.00)
2 

(0.62)

-	โรงเรียนได้รับเลือกให้ร่วมโครงการ - - - -
1	

(0.31)
1	

(0.31)
1	

(0.31)
3 

(0.93)

-	เป็นประสงค์ของ	ร.ร.	คู่สัญญา - -- - -
2 

(0.62)
0	

(0.00)
0	

(0.00)
2 

(0.62)

-	เปิดโอกาสให้นักเรียนยากจนได้รับการศึกษา
ด้านอาชีพ

- - - -
0	

(0.00)
1	

(0.31)
0	

(0.00)
1	

(0.31)

-	ผู้ปกครอง	คณะกรรมการสถานศึกษามีความต้องการ
เข้าร่วมโครงการ

- - - -
0	

(0.00)
2 

(0.62)
0	

(0.00)
2 

(0.62)

-	ไม่มี - - - -
1	

(0.31)
0	

(0.00)
0	

(0.00)
1	

(0.31)

1.6 วิธีการพิจารณาเลือกสถานศึกษาคู่สัญญา

-	เป็นสถานศึกษาที่มีความร่วมมืออยู่เดิม
15	

(4.09)
42 

(11.44)
10	

(2.72)
67 

(18.26)
65	

(20.19)
57	

(17.70)
7 

(2.17)
129	

(40.06)

-	มีความสะดวกในการเดินทางทั้งอาจารย์และนักเรียน
23 

(6.27)
52	

(14.17)
15	

(4.09)
90	

(24.52)
92	

(28.57)
102	

(31.68)
10	

(3.11)
204	

(63.36)

-	เป็นสถานศึกษาที่มีชื่อเสียงในการจัดการศึกษา
3 

(0.82)
14	

(3.81)
9	

(2.45)
26 

(7.08)
8 

(2.48)
43 

(13.35)
8 

(2.48)
59	

(18.32)

-	เปิดการสอนในสาขาวิชาที่ผู้เรียนสนใจเรียน
27 

(7.36)
61	

(16.62)
20	

(5.45)
108	

(29.43)
117	

(36.34)
102	

(31.68)
15	

(4.66)
234 

(72.67)

-	เปิดสาขาวิชาที่ตรงตามความต้องการของตลาด
แรงงาน

15	
(4.09)

43 
(11.72)

15	
(4.09)

73 
(19.89)

57	
(17.70)

62 
(19.25)

9	
(2.80)

128	
(39.75)

-	ความสมัครใจของสถานศึกษา
0	

(0.00)
1	

(0.27)
0	

(0.00)
1	

(0.27)
- - - -

-	เป็นโอกาสที่ดีให้กับผู้เรียนจะได้วุฒิการศึกษา	2	วุฒิ
1	

(0.27)
0	

(0.00)
0	

(0.00)
1	

(0.27)
- - - -

-	ให้แนะน�าและให้ข้อมูลเพื่อเป็นแนวทาง
ให้สถานศึกษาได้น�าไปใช้

0	
(0.00)

1	
(0.27)

0	
(0.00)

1	
(0.27)

- - - -

-	เป็นสถานศึกษาที่ต้องการขยายโอกาส	เพิ่มทางเลือก
ให้กับนักเรียน

- - - -
2 

(0.62)
0	

(0.00)
0	

(0.00)
2 

(0.62)
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

วิธีการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
ผู้บริหารการศึกษา (n=442) ผู้บริหารสถานศึกษา (n=322)

สอศ. สพฐ. กศน. รวม สอศ. สพฐ. กศน. รวม

-	ตามความสมัครใจและการได้รับความร่วมมือที่ดี - - - -
3 

(0.93)
1	

(0.31)
0	

(0.00)
4 

(1.24)

-	สถานศึกษามีความจริงใจจัดการศึกษาเพื่อชุมชน - - - -
0	

(0.00)
1	

(0.31)
0	

(0.00)
1	

(0.31)

-	มีความสัมพันธ์อันดีกับผู้บริหารสถานศึกษา - - - -
1	

(0.31)
0	

(0.00)
0	

(0.00)
1	

(0.31)

-	สพฐ.ระบุว่าต้องเป็นอาชีวศึกษา	เท่านั้น - - - -
0	

(0.00)
1	

(0.31)
0	

(0.00)
1	

(0.31)

-	ไม่มี - - - -
0	

(0.00)
0	

(0.00)
1	

(0.31)
1	

(0.31)

1.7 ประเด็นในการจัดท�าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
(MOU) ของสถานศึกษาคู่สัญญา

-	แนวทางในการด�าเนินการจัดหลักสูตรว่า
สถานศึกษาใดจะรับผิดชอบสอนรายวิชาใด

26 
(2.67)

52	
(5.33)

23 
(2.36)

101	
(10.36)

106	
(32.92)

112	
(34.78)

13	
(4.04)

231	
(71.74)

-	วิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาพื้นฐานและ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน	ตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอน
ปลายสายสามัญ

23 
(2.36)

56	
(5.74)

27 
(2.77)

106	
(10.87)

105	
(32.61)

123	
(38.20)

17	
(5.28)

245	
(76.09)

-	วิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาทักษะวิชาชีพ
และการฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ	ตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ

32 
(3.28)

57	
(5.85)

30	
(3.08)

119	
(12.21)

123	
(38.20)

120	
(37.27)

15	
(4.66)

258	
(80.12)

-	วิธีการเทียบโอนผลการเรียนระหว่างสถานศึกษา
24 

(2.46)
46 

(4.72)
26 

(2.67)
96	

(9.85)
88 

(27.33)
115	

(35.71)
16	

(4.97)
219	

(68.01)

-	วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรายวิชาและวิธี
การรายงานผลการเรียนของผู้เรียน

21	
(2.15)

46 
(4.72)

21	
(2.15)

88 
(9.03)

136	
(42.4)

165	
(51.24)

21	
(6.52)

322
(100.00)

-	วิธีการพิจารณาการจบหลักสูตรทั้ง	2	หลักสูตร
13	

(1.33)
43 

(4.41)
24 

(2.46)
80	

(8.21)
90	

(27.95)
110	

(34.16)
9	

(2.80)
209	

(64.91)

-	แนวทางในการบริหารจัดการโครงการ	ประกอบด้วย
19	

(1.95)
32 

(3.28)
21	

(2.15)
72 

(7.38)
139	

(43.71)
142	

(44.10)
18	

(5.59)
299	

(92.86)

-	วิธีการลงทะเบียนเรียนของนักเรียน
18	

(1.85)
38 

(3.90)
26 

(2.67)
82 

(8.41)
112	

(34.78)
108	

(33.54)
15	

(4.66)
235	

(72.98)

-	วิธีการจัดตารางเวลาเรียนในแต่ละภาคเรียน
ตลอดหลักสูตร

23 
(2.36)

45	
(4.62)

24 
(2.46)

92	
(9.44)

138	
(42.86)

135	
(41.93)

15	
(4.66)

288 
(89.44)

-	แนวทางการสนับสนุนการจัดการเรียน 
การสอนของสถาบันคู่สัญญา

17	
(1.74)

43 
(4.41)

25	
(2.56)

85	
(8.72)

98	
(30.43)

107	
(33.23)

14	
(4.35)

219	
(68.01)

-	แนวทางการแก้ไข	เปลี่ยนแปลกงและยกเลิก
ข้อตกลงร่วมกัน

12	
(1.23)

24 
(2.46)

16	
(1.64)

52	
(5.33)

50	
(51.53)

44 
(13.66)

7 
(2.17)

101	
(31.37)

-	ผู้บริหารให้ความสนใจ	และติดตาม 
อย่างใกล้ชิด

1	
(0.10)

0	
(0.00)

0	
(0.00)

1	
(0.10)

- - - -

-	ให้เป็นไปตามระเบียบข้อก�าหนดของ	สอศ.
1	

(0.10)
0	

(0.00)
0	

(0.00)
1	

(0.10)
- - - -

ตารางที่ 5.8		(ต่อ)



316 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.8		(ต่อ)

วิธีการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
ผู้บริหารการศึกษา (n=442) ผู้บริหารสถานศึกษา (n=322)

สอศ. สพฐ. กศน. รวม สอศ. สพฐ. กศน. รวม
1.8 แนวทางการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา

-	บุคลากรจากสถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ไปสอน 
ตามหลักสูตร	ปวช.	ที่โรงเรียนในสังกัด	สพฐ.	หรือ	
ศูนย์	กศน.

20	
(6.73)

36 
(12.12)

12	
(4.04)

68 
(22.90)

77 
(23.91)

68 
(21.12)

7 
(2.17)

152	
(47.20)

-	โรงเรียนในสังกัด	สพฐ.	หรือ	กศน.	ส่งนักเรียน 
มาเรียนตามหลกัสตูร	ปวช.	ทีส่ถานศกึษาในสงักดั	สอศ.

26 
(8.75)

53	
(17.85)

26 
(8.75)

105	
(35.35)

113	
(35.09)

93	
(28.88)

11	
(3.42)

217	
(67.39)

-	นักเรียนเรียนรายวิชาเพิ่มเติมจากรายวิชาชีพ
หลักสูตร	ปวช.	เพื่อไว้ใช้เทียบโอนและต้องไปลง
ทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัด	สอศ.	
เพื่อเรียนตามหลักสูตร	ปวช.	อีกอย่างน้อย	1	ภาค
เรียนจึงได้วุฒิปวช.

9	
(3.03)

32 
(10.77)

7 
(2.36)

48 
(16.16)

48 
(14.91)

65	
(20.19)

8 
(2.48)

121	
(37.58)

-	นักเรียนเรียนรายวิชาเพิ่มเติมจากรายวิชาตาม
หลกัสูตร	ปวช.	เพือ่เป็นพ้ืนฐานการเรยีนต่อระดบั	ปวส.

7 
(2.36)

25	
(8.42)

6 
(2.02)

38 
(12.79)

36 
(11.18)

36 
(11.18)

4 
(1.24)

76 
(23.60)

-	โรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด	สพฐ.	ขอเปิดหลักสูตร
ระดับ	ปวช.	แล้วให้สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	 
เป็นสถานศึกษาพี่เลี้ยง

1	
(0.34)

20	
(6.73)

1	
(0.34)

22 
(7.41)

8 
(2.84)

16	
(4.97)

0	
(0.00)

24 
(7.45)

-	จัดตารางการเรียนการสอนแบบ	Block	Course	
เช่น	ในแต่ละภาคเรียนให้เรียนหลักสูตรระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ	ในช่วง	10	สัปดาห์
แรก	และเรียนหลักสูตร	(ปวช.)	ในช่วง	10	สัปดาห์
หลัง

1	
(0.34)

10	
(3.37)

1	
(0.34)

12	
(4.04)

14	
(4.35)

13	
(4.40)

1	
(0.31)

28 
(8.70)

-	ความพร้อมสถานศึกษา
0	

(0.00)
1	

(0.34)
0	

(0.00)
1	

(0.34)
- - - -

-	จัดการศึกษาร่วมกันตามหลักสูตรทวิศึกษาในแต่ละ
สาขาวิชา

0	
(0.00)

2 
(0.67)

0	
(0.00)

2 
(0.67)

- - - -

-	ให้เป็นไปตามระเบียบการจัดการศึกษาทวิศึกษา 
ที่	สอศ.	ก�าหนด

1	
(0.34)

0	
(0.00)

0	
(0.00)

1	
(0.34)

- - - -

-	ไม่มี - - - -
0	

(0.00)
0	

(0.00)
1	

(0.31)
1	

(0.31)

1.9 แนวทางการติดตามการด�าเนิน งานโครงการ
ทวิศึกษา

-	แต่งตั้งคณะกรรมการด�าเนินการเฉพาะในโครงการ
ทวิศึกษาเพื่อติดตาม	และแก้ไขปัญหาในการด�าเนิน
งานของสถานศึกษาในสังกัดและระหว่างสถานศึกษา
คู่สัญญา

25	
(7.74)

44 
(13.62)

20	
(6.19)

89	
(27.55)

119	
(36.96)

124	
(38.51)

12	
(3.73)

255	
(79.20)

-	มอบหมายภาระงานทวิศึกษาโดยใช้โครงสร้างของ
การด�าเนินงานของเขต/จังหวัด	ตามปกติในการติดตาม	
และแก้ไขปัญหาการด�าเนินงาน	ทั้งงานบริหารจัดการ
โครงการและการจัดการเรียนการสอน

10	
(3.10)

54	
(16.72)

14	
(4.33)

78 
(24.15)

101	
(31.37)

103	
(31.99)

11	
(3.42)

215	
(66.77)

-	จัดประชุมผู้เกี่ยวข้องของสถานศึกษาในสังกัด 
เพื่อติดตามและแก้ไขปัญหาการด�าเนินงานเป็นระยะ
อย่างน้อยภาคเรียนละหนึ่งครั้ง

27 
(8.36)

50	
(15.48)

17	
(5.26)

94	
(29.10)

51	
(15.84)

77 
(23.91)

9	
(2.80)

137	
(42.55)

-	สรุปผลการด�าเนินงานประจ�าปีเสนอต่อผู้รับผิดชอบ
ทั้งในระดับเขต/จังหวัด/ภาค/ส่วนกลาง

7 
(2.17)

36 
(11.15)

14	
(4.33)

57	
(17.65)

-	จัดการสอนในรูปแบบที่	2	คือ	เรียนหลักสูตร	ปวช.	
รายวิชาชีพที่บ้าน

1	
(0.31)

0	
(0.00)

0	
(0.00)

1	
(0.31)



317รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 จากตารางผนวก	ง	5.8

	 ข้อ	1.1	การแนะน�าสถานศึกษาในสังกัดเข้าร่วมโครงการทวิศึกษา	โดยมีผู้บริหารการ
ศึกษาท�าการแนะน�า	จ�านวน	442	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	100.00

	 ข้อ	1.2	สถานศึกษาเคยด�าเนินงานโครงการเพื่อพัฒนาอาชีพให้แก่นักเรียนระดับ 
ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายโดย	ผู้บริหารสถานศึกษาที่ไม่เคย	เหตุผลสูงสุดคือ	ขาดแคลนครู/
อาจารย์ทางด้านการสอนการงานอาชีพให้กับนักเรียน	จ�านวน	37	คน	คิดเป็นร้อยละ	11.49	 
รองลงมาเป็นผู้ปกครองและนักเรียนไม่สนใจมุ่งศึกษาในสายสามัญ	จ�านวน	27	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	8.39	และน้อยทีส่ดุคอืขาดความพร้อมของผูป้กครองด้านงบประมาณ,	จดัหลกัสตูร	ปวช.	
เอง,	งานไม่สัมพันธ์กัน,	นโยบายไม่ส่งเสริมให้จัดหลักสูตร	ปวช.ในโรงเรียน	และโรงเรียนมัธยม
ไม่ให้ความร่วมมือ	จ�านวนอย่างละ	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.31	

	 	 ผู้บรหิารสถานศึกษา	ท่ีตอบว่าสถานศกึษาเคยด�าเนนิงานโครงการเพือ่พฒันาอาชีพ
ให้แก่นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายโดย	เหตุผลสูงสุดคือ	108	อาชีพระยะสั้นตาม 
ความสนใจ	จ�านวน	61	คน	คดิเป็นร้อยละ	18.94	รองลงมาคือโครงการระหว่าง	สอส.	กบั	สพฐ.	
เช่น	โครงการคู่ขนาน	โครงการทวิศึกษาแกนมัธยม	จ�านวน	40	คน	คิดเป็นร้อยละ	12.42	และ
น้อยที่สุด	1	ต�าบล	1	อาชีพ	จ�านวน	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.31	ข้อ	1.3	จ�านวนสถานศึกษา 
ท่ีร่วมมือในการด�าเนินโครงการทวิศึกษา	โดยผู้บริหารสถานศึกษาที่ให้ความร่วมมือ	สูงสุดคือ	 
1	แห่ง	จ�านวน	184	คน	คิดเป็นร้อยละ	57.14	รองลงมาเป็น	2	แห่ง	จ�านวน	55	คน	คิดเป็น
ร้อยละ	17.08	และน้อยสุดไม่มี	จ�านวน	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.31

	 ข้อ	1.4	จ�านวนสถานประกอบการที่ร่วมมือในการด�าเนินโครงการ		โดยผู้บริหาร 
สถานศึกษาที่ได้รับความร่วมมือจากผู้ประกอบการสูงสุดคือ	1	แห่ง	จ�านวน	67	คน	คิดเป็น 
ร้อยละ	20.81	รองลงมาคือ	2	แห่ง	จ�านวน	42	คน	คิดเป็นร้อยละ	13.04	และน้อยที่สุดจ�านวน	
3	แห่ง	จ�านวน	4	คน	คิดเป็นร้อยละ	1.24

วิธีการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา
ผู้บริหารการศึกษา (n=442) ผู้บริหารสถานศึกษา (n=322)

สอศ. สพฐ. กศน. รวม สอศ. สพฐ. กศน. รวม

- จัดตารางเรียนส�าหรับนักเรียนทวิศึกษาเพิ่มเติม
0 

(0.00)
2 

(0.62)
0 

(0.00)
2 

(0.62)

- จัดการเรียนการสอบควบคู่ไปกัน ทั้งหลักสูตร ปวช. 
และ สามัญ

0 
(0.00)

1 
(0.31)

1 
(0.31)

2 
(0.62)

- ประสานความร่วมมือกับผู้ที่เกี่ยวข้อง
1 

(0.31)
1 

(0.31)
0 

(0.00)
2 

(0.62)

- สังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
0 

(0.00)
1 

(0.31)
0 

(0.00)
1 

(0.31)

ตารางที่ 5.8		(ต่อ)



318 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 ข้อ	1.5	เหตุผลที่เข้าร่วมโครงการทวิศึกษา	โดยผู้บริหารการศึกษาให้เหตุผลที่เข้าร่วม
โครงการสงูสดุคอื	เป็นทางเลอืกส�าหรบัผูเ้รยีนในระดบัมัธยมศกึษาตอนปลายทีมี่ความประสงค์
จะเรียนควบคู่ไปกับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	จ�านวน	114	คน	คิดเป็นร้อยละ	25.79	
รองลงมาคือเป็นโครงการท่ีเพิ่มโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาแก่ประชาชนวัยเรียนและ
วัยท�างานตามความถนัดและความสนใจ	จ�านวน	106	คน	คิดเป็นร้อยละ	23.98	และน้อยที่สุด
คือ	เป็นนโยบายในการปฏิบัติของทุกสถาบัน	จ�านวน	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.23

	 ผูบ้รหิารสถานศึกษา	ให้เหตผุลท่ีเข้าร่วมโครงการสงูสุดคอืเป็นทางเลอืกส�าหรบัผูเ้รยีน
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีความประสงค์จะเรียนควบคู่ไปกับหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ	จ�านวน	270	คน	คิดเป็นร้อยละ	83.85	รองลงมาคือ	เป็นโครงการที่เพิ่มโอกาสทาง 
การศึกษาด้านอาชีวศึกษาแก่ประชาชนวัยเรียนและวัยท�างานตามความถนัดและความสนใจ	
จ�านวน	216	คน	คิดเป็นร้อยละ	67.08	และน้อยที่สุดคือ	เปิดโอกาสให้นักเรียนยากจนได้รับ
การศึกษาด้านอาชีพ	จ�านวน	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.31

	 ข้อ	1.6	วิธีการพิจารณาเลือกสถานศึกษาคู่สัญญา	โดยผู้บริหารการศึกษาพิจารณา 
วิธีเลือกสถานศึกษาคู่สัญญาสูงสุดคือ	เปิดการสอนในสาขาวิชาที่ผู้เรียนสนใจเรียน	จ�านวน	 
108	คน	คิดเป็นร้อยละ	29.43	รองลงมาคือ		มีความสะดวกในการเดินทางทั้งอาจารย์และ
นกัเรียน	จ�านวน	90	คน	คดิเป็นร้อยละ	24.52	และน้อยทีส่ดุเป็นความสมัครใจของสถานศกึษา,	
เป็นโอกาสท่ีดีให้กบัผูเ้รยีนจะได้วฒุกิารศกึษา	2	วฒุ	ิและให้แนะน�าและให้ข้อมลูเพือ่เป็นแนวทาง
ให้สถานศึกษาได้น�าไปใช้	จ�านวนอย่างละ	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.27

	 ผู้บริหารสถานศึกษาให้เหตุผลในการคัดเลือกสถานศึกษาคู่สัญญาสูงสุดคือ	 	 เปิด 
การสอนในสาขาวิชาที่ผู้เรียนสนใจ	จ�านวน	234	แห่ง	 คิดเป็นร้อยละ	72.67	รองลงมาคือมี 
ความสะดวกในการเดินทางท้ังอาจารย์และนักเรียน	จ�านวน	204	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	63.36	
และน้อยท่ีสุดคือสถานศึกษามีความจริงใจจัดการศึกษาเพื่อชุมชน,	มีความสัมพันธ์อันดีกับ 
ผู้บริหารสถานศึกษา,	สพฐ.	ระบุว่าต้องเป็นอาชีวะศึกษาเท่านั้น	และไม่มี	จ�านวนอย่างละ	 
1	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	0.31

	 ข ้อ	 1.7	 ประเด็นในการจัดท�าบันทึกข ้อตกลงความร ่วมมือ	 (MOU)	 ของ 
สถานศึกษาคู่สัญญา	โดยผู้บริหารการศึกษาให้ประเด็นในการจัดท�าบันทึกสูงสุดคือ		วิธีการจัด 
การเรียนการสอนในรายวชิาทกัษะวชิาชพีและการฝึกประสบการณ์ทกัษะวชิาชพี	ตามหลกัสตูร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ	จ�านวน	119	คน		คิดเป็นร้อยละ	12.21	รองลงมาเป็นวิธีการจัด 
การเรียนการสอนในรายวิชาพ้ืนฐานและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน	ตามหลักสูตรมัธยมศึกษา 
ตอนปลายสายสามัญ	จ�านวน	106	คน	คิดเป็นร้อยละ	10.87	และน้อยที่สุดเป็นผู้บริหารให้ 
ความสนใจและติดตามอย่างใกล้ชิด	และให้เป็นไปตามระเบียบข้อก�าหนดของ	สอศ.	จ�านวน
อย่างละ	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.10



319รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 ผู ้บริหารสถานศึกษา	 เห็นว่าประเด็นในการจัดท�าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ	
(MOU)	ของสถานศึกษาคู่สัญญาสูงสุดคือ		วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรายวิชาและ 
วิธีการรายงานผลการเรียนของผู้เรียน	จ�านวน	322	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	100.00	รองลงมา	 
วิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาทักษะวิชาชีพและการฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ	
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ	จ�านวน	258	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	80.12	และน้อยที่สุด
คือ	แนวทางแก้ไข	เปลี่ยนแปลง	และยกเลิกบันทึกข้อตกลงร่วมกัน	จ�านวน	101	แห่ง	คิดเป็น
ร้อยละ	31.37	

	 ข้อ	 1.8	แนวทางการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	 โดยผู ้บริหารการศึกษามี
แนวทางสูงสุด	คือ	โรงเรียนในสังกัด	สพฐ.	หรือ	กศน.	ส่งนักเรียนมาเรียนตามหลักสูตร	ปวช.	 
ที่สถานศึกษาในสังกัด	สอศ.	จ�านวน	105	คน	คิดเป็นร้อยละ	35.35	รองลงมาเป็นบุคลากรจาก
สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	ไปสอนตามหลักสูตร	ปวช.	ที่โรงเรียนในสังกัด	สพฐ.	หรือศูนย์	กศน.	
จ�านวน	68	คน	คดิเป็นร้อยละ	22.90	และน้อยทีส่ดุคือความพร้อมสถานศกึษา	และให้เป็นไปตาม
ระเบียบการจัดการศึกษาทวิศึกษาที่	สอศ.	ก�าหนด	จ�านวนอย่างละ	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.34

	 ผู ้บริหารสถานศึกษา	มีแนวทางในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาสูงสุดคือ		
โรงเรียนในสังกัด	สพฐ.	หรือ	กศน.	ส่งนักเรียนมาเรียนตามหลักสูตร	ปวช.	ที่สถานศึกษาใน
สังกัด	สอศ.	จ�านวน	217	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	67.39	รองลงมาเป็นบุคลากรจากสถานศึกษา
สังกัด	สอศ.	ไปสอนตามหลักสูตร	ปวช.	ที่โรงเรียนในสังกัด	สพฐ.	หรือศูนย์	กศน.	จ�านวน	152	
แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	47.20	และน้อยที่สุดคือไม่มี	จ�านวน	1	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	0.31

	 ข้อ	1.9	แนวทางการติดตามการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษา	โดยผู้บริหารการศึกษา 
มีแนวทางในการติดตามโครงการสูงสุดคือ	จัดประชุมผู้เกี่ยวข้องของสถานศึกษาในสังกัด 
เพื่อติดตามและแก้ไขปัญหาการด�าเนินงานเป็นระยะ	อย่างน้อยภาคเรียนละหนึ่งครั้ง	จ�านวน	
94	คน	คิดเป็นร้อยละ	29.10	รองลงมาเป็น	แต่งตัง้คณะกรรมการด�าเนนิการเฉพาะในโครงการ
ทวิศึกษาเพื่อติดตามและแก้ไขปัญหาในการด�าเนินงานของสถานศึกษาในสังกัดและระหว่าง
สถานศึกษาคู่สัญญา	จ�านวน	89	คน	คิดเป็นร้อยละ	27.55	และน้อยที่สุดเป็นการจัดการสอน
ในรูปแบบที่	2	คือ	เรียนหลักสูตร	ปวช.	รายวิชาชีพที่บ้าน	จ�านวน	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.31

	 ผู้บริหารสถานศึกษา	มีแนวทางการติดตามการด�าเนินงานโครงการทวิศึกษาสูงสุด
คือ		แต่งต้ังคณะกรรมการด�าเนินการเฉพาะในโครงการทวิศึกษาเพื่อติดตามและแก้ไขปัญหา 
ในการด�าเนินงานของสถานศึกษาในสังกัดและระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	จ�านวน	255	แห่ง	
คิดเป็นร้อยละ	79.20	รองลงมาคือ		มอบหมายภาระงานทวิศึกษาโดยใช้โครงสร้างของการ
ด�าเนินการของเขต/จังหวัด	ตามปกติในการติดตาม	และแก้ไขปัญหาการด�าเนินงาน	ทั้งงาน
บริหารจัดการโครงการและการจัดการเรียนการสอน	จ�านวน	215	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	66.77	
และน้อยที่สุดคือ		สังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน	จ�านวน	1	แห่ง	คิดเป็นร้อยละ	0.31



320 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.9 จ�านวนและร้อยละของวิธีการเลือกเข้าโครงการทวิศึกษาของนักเรียน

วิธีการด�าเนินการเลือกเข้าโครงการทวิศึกษา สพฐ. กศน. รวม

1.1 แหล่งที่ท�าให้ได้ทราบถึงโครงการทวิศึกษา
1,166
(91.24)

112 
(8.76)

1,278 
(100.00)

-	สถานศึกษา	ม.ต้น
252

(19.72)
3

(0.23)
255	

(19.95)

-	สถานศึกษา	ม.ปลาย
484

(37.87)
20	

(1.56)
504	

(39.44)

-	สถานศึกษาอาชีวศึกษา
103
(8.06)

6
(0.47)

109	
(8.53)

-	ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน
44

(3.44)
55	

(4.30)
99	

(7.75)

-	เพื่อน
93

(7.28)
14	

(1.10)
107	
(8.37)

-	ผู้ปกครอง
54

(4.23)
7

(0.55)
61	

(4.77)

-	ข่าวการศึกษา
128

(10.02)
5

(0.39)
133	

(10.41)

-	ครู
4

(0.31)
2

(0.16)
6

(0.47)

-	ฝ่ายแนะแนว
1

(0.08)
0

(0.00)
1

(0.08)

-	อินเตอร์เน็ต
3

(0.23)
0

(0.00)
3

(0.23)

1.2 เหตุผลในการตัดสินใจเข้าเรียนโครงการทวิศึกษา
1,784
(92.58)

143 
(7.42)

1,927 
(100.00)

-	ได้วุฒิการศึกษา	2	วุฒิ
684

(35.50)
62 

(3.22)
746 

(38.71)

-	ต้องการฝึกทักษะเพื่อประกอบอาชีพ
505

(26.21)
31	

(1.61)
536	

(27.82)

-	ผู้ปกครองแนะน�าและสนับสนุน
190
(9.86)

12	
(0.62)

202	
(10.48)

-	มีเพื่อนสนิทเรียนด้วย
83

(4.31)
8

(0.42)
91	

(4.72)

-	ต้องการประกอบอาชีพหลังจบการศึกษา
317

(16.45)
28 

(1.45)
345	

(17.90)



321รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

วิธีการด�าเนินการเลือกเข้าโครงการทวิศึกษา สพฐ. กศน. รวม

-	โดนบังคับ/เป็นนโยบายของโรงเรียน
3

(0.16)
1

(0.05)
4

(0.21)

-	ต้องการเพิ่มทางเลือกให้ตนเอง
1

(0.05)
0

(0.00)
1

(0.05)

-	เพื่อทดสอบความสามารถของตนเอง
0

(0.00)
1

(0.05)
1

(0.05)

-	น�าไปใช้ในการศึกษาต่อ
1

(0.05)
0

(0.00)
1

(0.05)

1.3 เมื่อเข้าร่วมโครงการทวิศึกษาแล้วได้รับทราบรายละเอียดของ
โครงการจากสถานศึกษาในประเด็น

3,387
(90.37)

361 
(9.63)

3,748 
(100.00)

-	เป้าหมายของโครงการ
445

(11.87)
45	

(1.20)
490	

(13.07)

-	การลงทะเบียนเรียน
309
(8.24)

37 
(0.99)

346 
(9.23)

-	การจัดตารางเวลาเรียนในแต่ละภาคเรียน	ตลอดหลักสูตร
348
(9.28)

35	
(0.93)

383 
(10.22)

-	แนวทางการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา
269
(7.18)

30	
(0.80)

299	
(7.98)

-	วิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา	สายสามัญ
299
(7.98)

40	
(1.07)

339	
(9.04)

-	วิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา	สายอาชีพ
430

(11.47)
45	

(1.20)
475	

(12.67)

-	วิธีการวัดประเมินผลการเรียน	และการรายงานผลการเรียนรู้
210
(5.60)

26 
(0.69)

236 
(6.30)

-	การเทียบโอนผลการเรียน
328
(8.75)

24 
(0.64)

352	
(9.39)

-	เกณฑ์การจบหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย
360
(9.61)

40	
(1.07)

400	
(10.67)

-	เกณฑ์การจบหลักสูตร	ปวช.
388

(10.35)
39	

(1.04)
427 

(11.39)

-	ฝึกงาน
1

(0.03)
0

(0.00)
1

(0.03)

ตารางที่ 5.9		จ�านวนและร้อยละของวิธีการเลือกเข้าโครงการทวิศึกษาของนักเรียน	(ต่อ)
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.9		จ�านวนและร้อยละของวิธีการเลือกเข้าโครงการทวิศึกษาของนักเรียน	(ต่อ)

วิธีการด�าเนินการเลือกเข้าโครงการทวิศึกษา สพฐ. กศน. รวม

1.4 สถานศึกษาได้มีการจัดตารางเรียนในโครงการทวิศึกษา
ในลักษณะ

997 
(91.47)

93 
(8.53)

1,090 
(100.00)

-	แบ่งเป็นวันที่เรียนวิชาในหลักสูตร	ม.ปลาย	และวันที่เรียนวิชาใน
หลักสูตร	ปวช.	โดย

613	
(56.24)

63 
(5.78)

676 
(62.02)

-	จ�านวนวนัทีเ่รียนหลักสตูรม.ปลายสายสามญั	 
เรยีน	...	วนั/สปัดาห์

0
(0.00)

0
(0.00)

0
(0.00)

-	จ�านวนวันที่เรียนหลักสูตร	ปวช.	เรียน	...	วัน/สัปดาห์
0

(0.00)
0

(0.00)
0

(0.00)

-	แบ่งการเรียนเป็นบล็อกย่อยๆ	ภายใน	1	ภาคเรียน	โดยแยกเรียน
เป็นบล็อกที่เรียนวิชา	ม.ปลายสลับกับวิชาบล็อกที่เรียนวิชา	ปวช.

215	
(19.72)

10	
(0.92)

225	
(20.64)

-	เรียนหลักสูตร	ม.ปลายสายสามัญ	ในวันจันทร์ถึงวันศุกร์	และเรียน
เพิ่มเติมวิชาในหลักสูตร	ปวช.ในช่วงเย็น

76 
(6.97)

2
(0.18)

78 
(7.16)

-	เรียนหลักสูตร	ม.ปลายสายสามัญ	ในวันจันทร์ถึงวันศุกร์	และเรียน
เพิ่มเติมวิชาในหลักสูตร	ปวช.ในช่วงวันหยุดเสาร์/อาทิตย์

68 
(6.24)

9
(0.83)

77 
(7.06)

-	เรียนหลักสูตร	ปวช.ในวันปกติ	จันทร์ถึงศุกร์และหลักสูตร
มัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญในวันเสาร์และหรืออาทิตย์

14	
(1.28)

9
(0.83)

23 
(2.11)

-	เรียนสายสามัญครึ่งวัน	เรียนสายอาชีพครึ่งวัน
9

(0.83)
0

(0.00)
9

(0.83)

-	เรียนทุกวัน	สลับกันอย่างละ	1	ชั่วโมง
1

(0.09)
0

(0.00)
1

(0.09)

-	เรียนไปพร้อมกัน
1

(0.09)
0

(0.00)
1

(0.09)

1.5 สถานศึกษาได้มีการจัดชั้นเรียนในโครงการทวิศึกษาในลักษณะ

1.5.1 การจัดชั้นเรียนรายวิชาในหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย
สายสามัญ (เช่น ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ สังคมศึกษา)

821 
(91.22)

79 
(8.78)

900 
(100.00)

-	เรียนในห้องเรียนเฉพาะกลุ่มนักเรียนที่เรียนโครงการทวิศึกษา
482 

(53.56)
39	

(4.33)
521	

(57.89)

-	เรียนร่วมห้องเรียนกับเพื่อนตามแผนการเรียนในหลักสูตร
มัธยมศึกษาตอนปลาย

324 
(36.00)

35	
(3.89)

359	
(39.89)

-	เรียนแบบเข้ากลุ่ม/สอบเทียบ
13	

(1.44)
5

(0.56)
18	

(2.00)

-	แยกไปเรียนตามสายอาชีพที่ตนเองเลือก
2

(0.22)
0

(0.00)
2

(0.22)



323รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

วิธีการด�าเนินการเลือกเข้าโครงการทวิศึกษา สพฐ. กศน. รวม

1.5.2 การจัดชั้นเรียนรายวิชาในหลักสูตร ปวช. 
       (ประกาศนียบัตรวิชาชีพ)

1,289 
(91.87)

114 
(8.13)

1,403 
(100.00)

-	เรียนที่โรงเรียนสายสามัญหรือศูนย์	กศน.โดยครูที่โรงเรียนสอนเอง
134	
(9.55)

12	
(0.86)

146	
(10.41)

-	เรียนที่โรงเรียนสายสามัญหรือศูนย์	กศน.โดยมีครูจากสถานศึกษา
อาชีวศึกษามาสอน

214	
(15.25)

17	
(1.21)

231	
(16.46)

-	เรยีนทีส่ถานศกึษาอาชวีศกึษาอย่างน้อย	1	วนั	ในช่วงวนัจนัทร์ถงึศกุร์	โดย
404	

(28.80)
39	

(2.78)
443 

(31.58)

-	แยกเรียนเฉพาะกลุ่มนักเรียนทวิศึกษา
400	

(28.51)
16	

(1.14)
416	

(29.65)

-	เรียนร่วมกับนักเรียน	ปวช.ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา
80	

(5.70)
16	

(1.14)
96	

(6.84)

-	เรียนที่สถานศึกษาอาชีวศึกษาในช่วงวันหยุดเสาร์ถึงอาทิตย์
49	

(3.49)
14	

(1.00)
63 

(4.49)

-	เรียนช่วงเย็นจันทร์ถึงศุกร์	และวันเสาร์	อาทิตย์
2

(0.14)
0

(0.00)
2

(0.14)

-	เรียนวันศุกร์	และ	วันเสาร์
6

(0.43)
0

(0.00)
6

(0.43)

1.6 จากประสบการณ์ทีเ่คยศกึษาโครงการทวศิกึษาทีผ่่านมา ท่านคดิว่า
จะยงัเรยีนในหลักสตูรนีใ้นปีการศึกษาหน้าต่อไปหรอืไม่ เพราะเหตใุด

796 
(90.56)

83 
(9.44)

879 
(100.00)

-	เรียนต่อไปจนจบทั้ง	2	หลักสูตร	เพราะ
708	

(80.55)
60	

(6.83)
768 

(87.38)

-	ขอย้ายไปเรียนเฉพาะหลักสูตร	ม.ปลาย	สายสามัญ	เพราะ...
13	

(1.48)
9

(1.02)
22 

(2.50)

-	ขอย้ายไปเรียนเฉพาะหลักสูตร	ปวช.	เพราะ...
4

(0.46)
0

(0.00)
4

(0.46)

-	ไม่เรียนต่อ	เพราะ...
17	

(1.93)
1

(0.11)
18	

(2.05)

-	ไม่แน่ใจ	เพราะ...
48 

(5.46)
9

(1.02)
57	

(6.48)

-	อื่นๆ	
6

(0.68)
4

(0.46)
10	

(1.14)

ตารางที่ 5.9  จ�านวนและร้อยละของวิธีการเลือกเข้าโครงการทวิศึกษาของนักเรียน	(ต่อ)



324 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.9		จ�านวนและร้อยละของวิธีการเลือกเข้าโครงการทวิศึกษาของนักเรียน	(ต่อ)

วิธีการด�าเนินการเลือกเข้าโครงการทวิศึกษา สพฐ. กศน. รวม

1.7 เมื่อเรียนจบโครงการทวิศึกษาแล้ว วางแผนจะท�าอย่างไรต่อไป
796 

(90.56)
83 

(9.44)
879 
(100)

-	ประกอบอาชีพโดยใช้วุฒิ	ปวช.ที่ได้จากโครงการทวิศึกษา
120	

(13.65)
31	

(3.53)
151	

(17.18)

-	เรียนต่อ	ปวส.
270	

(30.72)
16	

(1.82)
286 

(32.54)

-	เรียนต่อระดับมหาวิทยาลัย
226 

(25.71)
17	

(1.93)
243 

(27.65)

-	ไม่แน่ใจ
170	

(19.34)
13	

(1.48)
183	

(20.82)

-	อื่นๆ	
10	

(1.14)
6

(0.68)
16	

(1.82)

(เฉพาะนักศึกษากศน.)	ปัจจุบันประกอบอาชีพ -
72 

(8.19)
-

-	ค้าขาย -
13	

(1.48)
-

-	รับจ้างทั่วไป -
36 

(4.10)
-

-	พนักงานห้าง/ร้านค้า -
4

(0.46)
-

-	อื่นๆ	 -
19	

(2.16)
-

เหตุผลที่มาเข้าเรียนกับ กศน. -
73 

(8.30)
-

-	ต้องการได้วุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลายเพื่อศึกษาต่อ
ในระดับมหาวิทยาลัย

-
65	

(7.39)
-

-	อื่นๆ	 -
8

(0.91)
-



325รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 จากตารางที่	5.9

	 ข้อ	1.1	แหล่งที่ท�าให้ได้ทราบถึงโครงการทวิศึกษาสูงสุดคือ	สถานศึกษา	ม.ปลาย	
จ�านวน	504	คน	คิดเป็นร้อยละ	39.44	รองลงมาเป็น	สถานศึกษา	ม.ต้น	จ�านวน	255	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	19.95	และน้อยที่สุดจากฝ่ายแนะแนว	จ�านวน	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.08

	 ข้อ	1.2	 เหตุผลที่ตัดสินใจเข้าเรียนโครงการทวิศึกษาสูงสุดคือ	ได้วุฒิการศึกษา	 
2	วฒุ	ิจ�านวน	746	คน	คดิเป็นร้อยละ	38.71	รองลงมาเป็นต้องการฝึกทกัษะเพือ่ประกอบอาชพี		
จ�านวน	536	คน	คดิเป็นร้อยละ	27.82	และน้อยสดุต้องการเพิม่ทางเลอืกให้ตนเอง,	เพือ่ทดสอบ
ความสามารถของตนเอง	และน�าไปใช้ในการศกึษาต่อ	จ�านวนอย่างละ	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.05

	 ข้อ	1.3	 เมื่อเข้าร่วมโครงการทวิศึกษาแล้วได้ทราบรายละเอียดของโครงการจาก 
สถานศึกษาในประเด็นสูงสุด	คือเป้าหมายของโครงการ	จ�านวน	490	คน	คิดเป็นร้อยละ	13.07	
รองลงมาเป็นวิธีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา	สายอาชีพ	จ�านวน	475	คน	 คิดเป็น 
ร้อยละ	12.67	และน้อยที่สุดคือการฝึกงาน	จ�านวน	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.03

	 ข้อ	1.4	สถานศึกษาได้มีการจัดตารางเรียนในโครงการทวิศึกษาในลักษณะสูงสุดคือ	
แบ่งเป็นวนัทีเ่รยีนวชิาในหลกัสตูร	ม.ปลาย	และวนัทีเ่รยีนวชิาในหลกัสูตรปวช.	จ�านวน	676	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	62.02	รองลงมาเป็นแบ่งการเรียนเป็นบล็อกย่อยๆ	ภายใน	1	ภาคเรียน	 
โดยแยกเรียนเป็นบล็อกท่ีเรียนวิชา	ม.ปลาย	สลับกับวิชาบล็อกที่เรียนวิชา	ปวช.	จ�านวน	 
225	คน	คิดเป็นร้อยละ	20.64	และน้อยที่สุดเรียนทุกวัน	สลับกันอย่างละ	1	ชั่วโมง	และ 
เรียนไปพร้อมกัน	จ�านวนอย่างละ	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.09

	 ข้อ	1.5	สถานศึกษาได้มีการจัดชั้นเรียนในโครงการทวิศึกษาในลักษณะ

	 1.5.1	ที่เป็นการจัดชั้นเรียนรายวิชาในหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ	
(เช่น	ภาษาไทย	ภาษอังกฤษ	สังคมศึกษา)	สูงสุดคือ	การเรียนในห้องเรียนเฉพาะกลุ่มนักเรียน
ท่ีเรียนโครงการทวิศึกษา	จ�านวน	521	คน	คิดเป็นจ�านวนร้อยละ	57.89	รองลงมาเป็น	 
เรยีนร่วมห้องเรยีนกบัเพือ่นตามแผนการเรยีนในหลกัสตูรมัธมศกึษาตอนปลาย	จ�านวน	359	คน	
คิดเป็นร้อยละ	39.89	และน้อยที่สุดเป็นการแยกไปเรียนตามสายอาชีพที่ตนเองเลือก	จ�านวน	 
2	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.22

	 1.5.2	การจัดชั้นเรียนรายวิชาในหลักสูตร	ปวช.	 (ประกาศนียบัตรวิชาชีพ)	สูงสุด	
คือ	เรียนที่สถานศึกษาอาชีวศึกษาอย่างน้อย	1	วัน	ในช่วงวันจันทร์	–	ศุกร์	จ�านวน	443	คน	 
คิดเป็นร้อยละ	31.58	โดยเป็นการแยกเรียนเฉพาะกลุ่มนักเรียนทวิศึกษาสูงถึง	416	คน	หรือ
ร้อยละ	29.65	รองลงมาคือ	 เรียนที่โรงเรียนสายสามัญหรือศูนย์	กศน.	และมีอาจารย์จาก 
สถานศึกษาสังกัด	สอศ.	มาสอน	จ�านวน	231	คน	ร้อยละ	16.46	และน้อยที่สุดเป็นการเรียน
ช่วงเย็นจันทร์-ศุกร์	และวันเสาร์-อาทิตย์	จ�านวน	2	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.14
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 ข้อ	1.6	จากประสบการณ์ท่ีเคยศึกษาโครงการทวิศึกษาที่ผ่านมา	คิดว่าจะยังเรียน
หลักสูตรนี้	 ในปีการศึกษาหน้าต่อไปสูงสุดคือ	 เรียนต่อไปจนจบทั้ง	2	หลักสูตร	จ�านวน	768	
คน	คิดเป็นร้อยละ	87.38	รองลงมาเป็น	ยังไม่แน่ใจ	จ�านวน	57	คน	คิดเป็นร้อยละ	6.48	และ 
น้อยที่สุดคือ	ขอย้ายไปเรียนเฉพาะหลักสูตร	ปวช.	จ�านวน	4	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.46

	 ข้อ	1.7	เมื่อเรียนจบโครงการทวิศึกษาแล้ว	วางแผนจะท�าอย่างไรต่อไป	นักเรียน 
ให้ความเห็นว่าจะเรียนต่อ	ปวส.	จ�านวน	286	คน	คิดเป็นร้อยละ	32.54	รองลงมาเป็นเรียน 
ต่อระดับมหาวิทยาลัย	จ�านวน	243	คน	คิดเป็นร้อยละ	27.65	และน้อยสุดอื่นๆ	จ�านวน	16	คน	
คิดเป็นร้อยละ	1.82	

	 เฉพาะนักศึกษา	กศน.	ปัจจุบันประกอบอาชีพ	สูงสุดรับจ้างทั่วไป	จ�านวน	36	คน	คิด
เป็นร้อยละ	4.10	รองลงมาเป็นอื่นๆ	จ�านวน	19	คน	คิดเป็นร้อยละ	2.16	และน้อยที่สุดเป็น
พนักงานห้าง/ร้านค้า	จ�านวน	4	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.46		เหตุผลที่เข้ามาเรียนกับ	กศน.ต้องการ
ได้วฒุปิระกาศนยีบตัรมธัยมศกึษาตอนปลายเพือ่ศกึษาต่อในระดับมหาวทิยาลยั	จ�านวน	65	คน	
คิดเป็นร้อยละ	7.39	และอื่นๆ	จ�านวน	8	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.91



327รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.10		จ�านวนและร้อยละ	เหตุผลและหลักสูตรของนักเรียนที่เข้าศึกษาในโครงการ 
	 ทวิศึกษา

การศึกษาในโครงการทวิศึกษา จ�านวน (ร้อยละ)

เหตุผลที่สนับสนุนให้บุตร/นักเรียนใน
ความปกครอง ศึกษาในโครงการทวิศึกษา

-	ได้วุฒิการศึกษา	2	วุฒิ
526

(54.23)

-	ต้องการฝึกทักษะเพื่อประกอบอาชีพให้กับนักเรียน
443

(45.67)

-	ฝึกความอดทน
1

(0.10)

ระดับชั้นที่บุตร/นักเรียนในความปกครอง ที่เรียนใน
โครงการทวิศึกษา

หลักสูตรสายสามัญสังกัด สพฐ.
700

(100.0)

-	ม.4
489
(69.9)

-	ม.5
165
(23.6)

-	ม.6
46
(6.6)

หลักสูตรสายสามัญสังกัด กศน.
83

(100.0)

-	ชั้นปีที่	1	(เทอม1	เทอม2)
60

(72.3)

-	ชั้นปีที่	2	(เทอม1	เทอม2)
23

(27.7)

หลักสูตร ปวช.
329

(100.0)

-	ปวช.1
206
(62.6)

-	ปวช.2
106
(32.2)

-	ปวช.3
17
(5.2)



328 รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 จากตารางท่ี	 5.10	 เหตุผลที่สนับสนุนให้บุตร/นักเรียนในความปกครองศึกษา 
ในโครงการทวิศึกษาโดยให้เหตุผลสูงสุด	คือได้วุฒิการศึกษา	2	วุฒิ	จ�านวน	526	คน	คิดเป็น
ร้อยละ	54.23	รองลงมาต้องการฝึกทักษะเพื่อประกอบอาชีพให้กับนักเรียน	จ�านวน	443	คน	 
คดิเป็นร้อยละ	45.67	และน้อยสดุคอื	ฝึกความอดทน	จ�านวน	1	คน	คิดเป็นร้อยละ	0.10		ระดับ
ชั้นที่เรียนในโครงการทวิศึกษาหลักสูตรสายสามัญสังกัด	สพฐ.	ระดับชั้น	ม.4	จ�านวน	489	คน	
คิดเป็นร้อยละ	69.9	ชั้น	ม.5	จ�านวน	165	คน	คิดเป็นร้อยละ	23.6	ชั้น	ม.6	จ�านวน	46	คน	 
คดิเป็นร้อยละ	6.6	หลกัสตูรสายสามญัสงักดั	กศน.	ชัน้ปีที	่1	จ�านวน	60	คน	คิดเป็นร้อยละ	72.3	
ชั้นปีที่	2	จ�านวน	23	คน	คิดเป็นร้อยละ	27.7	หลักสูตร	ปวช.1	จ�านวน	206	คน	คิดเป็นร้อยละ	
62.6	ปวช.2	จ�านวน	106	คน	คิดเป็นร้อยละ	32.2	ปวช.3	จ�านวน	17	คน	คิดเป็นร้อยละ	5.2

	 ระดับความคิดเห็นต่อสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	โดยมีการก�าหนด 
ค่าของระดับสภาพการจัดการศึกษาดังนี้
	 	 ระดับมากที่สุด	 	 	 ค่าเฉลี่ย	4.51	–	5.00
	 	 ระดับมาก		 	 	 	 ค่าเฉลี่ย	3.51	–	4.50
	 	 ระดับปานกลาง	 	 	 ค่าเฉลี่ย	2.51	–	3.50
	 	 ระดับน้อย		 	 	 	 ค่าเฉลี่ย	1.51	–	2.50
	 	 ระดับน้อยที่สุด	 	 	 ค่าเฉลี่ย	0.00	–	1.50

	 ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาโดยมีการก�าหนดค่าของ
ระดับความพึงพอใจดังนี้
	 	 ระดับมากที่สุด		 	 	 ค่าเฉลี่ย	4.51	–	5.00
	 	 ระดับมาก		 	 	 	 ค่าเฉลี่ย	3.51	–	4.50
	 	 ระดับปานกลาง	 	 	 ค่าเฉลี่ย	2.51	–	3.50
	 	 ระดับน้อย		 	 	 	 ค่าเฉลี่ย	1.51	–	2.50
	 	 ระดับน้อยที่สุด	 	 	 ค่าเฉลี่ย	0.00	–	1.50

	 ระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาโดยมีการก�าหนดค่าของ
ระดับความคาดหวังดังนี้
	 	 ระดับมากที่สุด		 	 	 ค่าเฉลี่ย	4.51	–	5.00
	 	 ระดับมาก		 	 	 	 ค่าเฉลี่ย	3.51	–	4.50
	 	 ระดับปานกลาง	 	 	 ค่าเฉลี่ย	2.51	–	3.50
	 	 ระดับน้อย		 	 	 	 ค่าเฉลี่ย	1.51	–	2.50
	 	 ระดับน้อยที่สุด	 	 	 ค่าเฉลี่ย	0.00	–	1.50



329รายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.11 ค่าเฉลี่ยส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
	 ทวิศึกษา	จ�าแนกตามต�าแหน่งและหน่วยงานด้านความเข้าใจวัตถุประสงค ์
	 และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษา

 

	 จากตารางที่	5.11	ระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความเข้าใจ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงาน	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	ในภาพรวมทุกต�าแหน่ง 
อยู่ในระดับมาก	โดยผู้บริหารการศึกษา	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาด้าน 
ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายการด�าเนนิงานตามโครงการทวิศกึษาสงูทีส่ดุ	(M	=	4.09,	
SD.	=	0.60)	รองลงมาเป็นผู้บริหารสถานศึกษา	(M	=	4.06,	SD.	=	0.68)	และน้อยที่สุดเป็น
ครู/อาจารย์	(M	=	3.87,	SD.	=	0.87)

	 ผูบ้รหิารการศกึษา	มรีะดบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ด้านความเข้าใจ 
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงาน	อยู่ในระดับมาก	(M	=	4.09,	SD.	=	0.60)	
โดยหน่วยงานสังกัด	กศน.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาด้านความเข้าใจ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	(M	=	4.18,	 
SD.	=	0.47)	รองลงมาเป็นหน่วยงานสังกัด	สพฐ.	(M	=	4.07,	SD.	=	0.63)	และน้อยที่สุด
เป็นหน่วยงานสังกัด	สอศ.	(M	=	4.02,	SD.	=	0.66)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพการจัด 
การศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงาน	

ความเข้าใจ
วัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของ 

การด�าเนินงานตาม
โครงการทวิศึกษา

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู/อาจารย์ผู้สอน

สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม

ภาพรวม
4.07	
(0.63)	
มาก

4.18	
(0.47)	
มาก

4.02	
(0.66)	
มาก

4.09	
(0.60)	
มาก

4.23 
(0.64)	
มาก

3.99	
(0.67)	
มาก

3.90	
(0.68)	
มาก

4.06	
(0.68)	
มาก

3.95	
(0.65)	
มาก

4.15	
(1.35)	
มาก

3.76 
(0.99)	
มาก

3.87 
(0.87)	
มาก

1.	เข้าใจถึง
วัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของ
โครงการชัดเจน

4.28 
(0.72)	
มาก

4.48 
(0.57)	
มาก

4.53	
(0.65)	
มาก
ที่สุด

4.39	
(0.65)	
มาก

4.49	
(0.59)	
มาก

4.45	
(0.69)	
มาก

4.46 
(0.64)	
มาก

4.47 
(0.62)	
มาก

4.05	
(0.69)	
มาก

3.96	
(0.68)	
มาก

3.92	
(0.74)	
มาก

3.99	
(0.72)	
มาก

2.	การสนับสนุนให้
เกิดการด�าเนินงาน
โครงการทวิศึกษา
ในสถานศึกษา

4.35	
(0.73)	
มาก

4.21	
(0.78)	
มาก

3.81	
(1.06)	
มาก

4.18	
(0.86)	
มาก

4.46 
(0.71)	
มาก

3.90	
(1.12)	
มาก

3.80	
(0.98)	
มาก

4.12	
(0.93)	
มาก

4.15	
(0.83)	
มาก

3.90	
(0.83)	
มาก

3.79	
(0.98)	
มาก

3.97	
(0.92)	
มาก

3.	นโยบายในการ
ด�าเนินโครงการ
ทวิศึกษามีความ
ชัดเจนที่ท�าให้ได้
แนวทางในการปฏบิตัิ
ให้เกิดประสิทธิผล

3.79	
(0.82)	
มาก

4.00	
(0.56)	
มาก

3.89	
(0.89)	
มาก

3.87 
(0.79)	
มาก

4.08	
(0.90)	
มาก

3.65	
(0.93)	
มาก

3.69	
(0.87)	
มาก

3.87 
(0.91)	
มาก

3.83 
(0.81)	
มาก

3.69	
(0.83)	
มาก

3.71	
(0.92)	
มาก

3.77 
(1.57)	
มาก

4.	คู่มือในการด�าเนิน
งานโครงการ
ทวิศึกษามีความ
ชัดเจนที่สามารถ
น�าไปเป็นแนวทาง
ปฏิบัติได้

3.88 
(0.87)	
มาก

4.03	
(0.68)	
มาก

3.86 
(0.96)	
มาก

3.91	
(0.85)	
มาก

3.89	
(0.93)	
มาก

3.95	
(0.69)	
มาก

3.67 
(0.90)	
มาก

3.79	
(0.91)	
มาก

3.74 
(0.84)	
มาก

3.90	
(0.85)	
มาก

3.50	
(0.95)	
ปาน
กลาง

3.64 
(0.90)	
มาก
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

อยู่ในระดับมากขึ้นไป	ส่วนใหญ่มีความเข้าใจเรื่องการเข้าใจถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
โครงการ	และการสนับสนุนให้เกิดการด�าเนินงานตามโครงการ

	 ผูบ้รหิารสถานศกึษา	มรีะดบัสภาพการจัดการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ด้านความเข้าใจ 
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงาน	อยู่ในระดับมาก	(M	=	4.06,	SD.	=	0.68)	
โดยหน่วยงานสังกัด	สพฐ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาด้านความเข้าใจ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	(M	=	4.23,	 
SD.	=	0.64)	รองลงมาเป็นหน่วยงานสังกัด	กศน.	(M	=	3.99,	SD.	=	0.67)	และน้อยที่สุด
เป็นหน่วยงานสังกัด	สอศ.	(M	=	3.90,	SD.	=	0.68)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพการจัด 
การศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงาน	
อยู่ในระดับมากขึ้นไป	ส่วนใหญ่มีความเข้าใจเรื่องการเข้าใจถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
โครงการ	และการสนับสนุนให้เกิดการด�าเนินงานตามโครงการ

	 ครู/อาจารย์ผู้สอน	มีระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความเข้าใจ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงาน	อยู่ในระดับมาก	(M	=	3.87,	SD.	=	0.87)	 
โดยครู/อาจารย์ผู ้สอนสังกัด	กศน.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	ด้าน 
ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	 
(M	=	4.15,	SD.	=	1.35)	รองลงมาเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สพฐ.	(M	=	3.95,	SD.	=	0.65)	
และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สอศ.	(M	=	3.76,	SD.	=	0.99)	โดยทุกประเด็นจะมี
ระดับสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ด้านความเข้าใจวัตถปุระสงค์และเป้าหมายของ
การด�าเนินงาน	อยูใ่นระดบัปานกลางขึน้ไป	ส่วนใหญ่มีความเข้าใจเรือ่งการเข้าใจถงึวตัถปุระสงค์
และเป้าหมายของโครงการ	และการสนับสนุนให้เกิดการด�าเนินงานตามโครงการ
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.12 ค่าเฉลี่ย	ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน	และระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
	 ทวิศึกษา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	และหน่วยงาน	ด้านความพร้อมในการจัด 
	 การศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา

ความพร้อมในการ
จัดการศึกษา
ตามโครงการ

ของสถานศึกษา

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู/อาจารย์ผู้สอน

สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม

ภาพรวม
3.58	
(0.55)	
มาก

3.87 
(0.46)	
มาก

3.91	
(0.71)	
มาก

3.73 
(0.59)	
มาก

3.71	
(0.78)	
มาก

3.71	
(0.88)	
มาก

3.66 
(0.77)	
มาก

3.69	
(0.78)	
มาก

3.78 
(0.74)	
มาก

3.75	
(0.74)	
มาก

3.87 
(0.68)	
มาก

3.82 
(0.72)	
มาก

1.	ครูอาจารย์มี
ความสามารถใน
การจัดการเรียน
การสอนตาม
โครงการทวิศึกษา

3.88 
(0.77)	
มาก

4.21	
(0.54)	
มาก

4.33 
(0.89)	
มาก

4.07	
(0.78)	
มาก

3.96	
(0.89)	
มาก

3.70	
(1.13)	
มาก

4.13	
(0.80)	
มาก

4.02	
(0.87)	
มาก

4.08	
(0.82)	
มาก

3.82 
(0.88)	
มาก

4.32 
(0.72)	
มาก

4.18	
(0.79)	
มาก

2.	จ�านวนบุคลากร
มีเพียงพอต่อการ
ด�าเนินการ	การจัด
กิจกรรมต่างๆ	ของ
โครงการทวิศึกษา

3.44 
(0.71)	
ปาน
กลาง

3.91	
(0.80)	
มาก

3.61	
(1.18)	
มาก

3.60	
(0.89)	
มาก

3.59	
(1.06)	
มาก

3.40	
(1.09)	
ปาน
กลาง

3.39	
(1.11)	
ปาน
กลาง

3.49	
(1.09)	
ปาน
กลาง

3.75	
(0.95)	
มาก

3.82 
(0.75)	
มาก

3.74 
(1.02)	
มาก

3.75	
(0.97)	
มาก

3.	จ�านวนห้องเรียน
และห้องฝึกปฏิบัติ
การต่างๆ	มีเพียงพอ
ต่อจ�านวนผู้เรียน

3.57	
(0.73)	
มาก

3.91	
(0.80)	
มาก

3.72 
(0.94)	
มาก

3.69	
(0.81)	
มาก

3.63 
(1.09)	
มาก

3.50	
(1.23)	
ปาน
กลาง

3.67 
(1.03)	
มาก

3.64 
(1.07)	
มาก

3.61	
(1.05)	
มาก

3.56	
(0.97)	
มาก

3.81	
(0.95)	
มาก

3.70	
(1.00)	
มาก

4.	การจัดอาคาร	
สถานที่	ห้องเรียน
ที่มีบรรยากาศที่ดี	
เอื้อต่อการเรียนรู้

3.69	
(0.72)	
มาก

4.00	
(0.66)	
มาก

4.11	
(0.71)	
มาก

3.87 
(0.73)	
มาก

3.85	
(0.91)	
มาก

3.95	
(1.01)	
มาก

3.82 
(0.94)	
มาก

3.84 
(0.93)	
มาก

3.89	
(0.93)	
มาก

3.88 
(0.78)	
มาก

3.98	
(0.84)	
มาก

3.93	
(0.88)	
มาก

5.	สถานศึกษา
มีความสะดวก	
ปลอดภัยในการจัด
การศึกษา

3.96	
(0.64)	
มาก

4.18	
(0.46)	
มาก

4.31	
(0.67)	
มาก

4.10	
(0.62)	
มาก

4.24 
(0.82)	
มาก

4.15	
(0.59)	
มาก

4.07	
(0.94)	
มาก

4.16	
(0.87)	
มาก

4.12	
(0.77)	
มาก

3.92	
(0.84)	
มาก

4.17	
(0.77)	
มาก

4.13	
(0.77)	
มาก

6.	สิ่งอ�านวยความ
สะดวกในการให้
บริการแก่ผู้เรียน
มีเพียงพอ	เช่น	
ห้องสมุด	ห้อง
คอมพิวเตอร์	โรง
อาหาร	และห้องน�้า	
เป็นต้น

3.88 
(0.73)	
มาก

3.88 
(0.78)	
มาก

4.11	
(0.89)	
มาก

3.94	
(0.79)	
มาก

3.97	
(0.93)	
มาก

3.80	
(0.89)	
มาก

3.95	
(0.92)	
มาก

3.95	
(0.92)	
มาก

3.96	
(0.88)	
มาก

3.86 
(0.89)	
มาก

3.96	
(0.89)	
มาก

3.95	
(0.88)	
มาก

7.	งบประมาณมี
เพียงพอในการ
จัดการศึกษา
หลักสูตรทวิศึกษา

2.94	
(0.93)	
ปาน
กลาง

3.39	
(0.83)	
ปาน
กลาง

3.19	
(1.04)	
ปาน
กลาง

3.11	
(0.95)	
ปาน
กลาง

3.10	
(1.17)	
ปาน
กลาง

3.60	
(1.05)	
มาก

2.95	
(1.03)	
ปาน
กลาง

3.06	
(1.11)	
ปาน
กลาง

3.43 
(1.03)	
ปาน
กลาง

3.65	
(0.93)	
มาก

3.39	
(0.97)	
ปาน
กลาง

3.42 
(1.00)	
ปาน
กลาง

8.	อุปกรณ์	วัสดุฝึก
และสื่อการเรียนรู้
มีเพียงพอหรือ
เหมาะสมต่อการเรียนรู้
ของผู้เรียน

3.18	
(0.83)	
ปาน
กลาง

3.55	
(0.79)	
มาก

3.81	
(0.95)	
มาก

3.43 
(0.89)	
ปาน
กลาง

3.33 
(1.14)	
ปาน
กลาง

3.60	
(0.99)	
มาก

3.29	
(0.97)	
ปาน
กลาง

3.33 
(1.05)	
ปาน
กลาง

3.40	
(1.01)	
ปาน
กลาง

3.53	
(0.96)	
มาก

3.58	
(0.95)	
มาก

3.49	
(0.98)	
ปาน
กลาง

9.	ความร่วมมือกับ
สถานประกอบการ
ในการฝึกทักษะ
อาชีพให้กับผู้เรียน

3.71	
(0.74)	
มาก

3.82 
(0.63)	
มาก

4.00	
(1.07)	
มาก

3.81	
(0.82)	
มาก

- - - - - - - -
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	 จากตารางที่	5.12		ระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความพร้อม
ในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	ในภาพรวมทุกต�าแหน่ง
อยูใ่นระดบัมาก	โดยคร/ูอาจารย์	มคีวามคิดเห็นต่อระดับสภาพการจดัการศกึษาด้านความพร้อม
ในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	(M	=	3.82,	 
SD.	=	0.72	)รองลงมาเป็นผู้บริหารการศึกษา	(M	=	3.73,	SD.	=	0.59)	และน้อยที่สุดเป็น 
ผู้บริหารสถานศึกษา	(M	=	3.69,	SD.	=	0.78)

	 ผูบ้รหิารการศกึษา	มรีะดบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ด้านความพร้อม
ในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	อยู่ในระดับมาก	(M	=	3.73,	SD.	=	0.59)	
โดยหน่วยงานสังกัด	สอศ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาด้านความพร้อมใน
การจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาสูงที่สุด	 (M	=	3.91,	SD.	=	0.71)	รองลงมา
เป็นหน่วยงานสังกัด	กศน.	(M	=	3.87,	SD.	=	0.46)	และน้อยที่สุดเป็นหน่วยงานสังกัด	สพฐ.	 
(M	=	3.58,	SD.	=	0.55)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	
ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	อยู่ในระดับมากขึ้นไป	 
ส่วนใหญ่มีความพร้อมในเรื่อง		สถานศึกษามีความสะดวก	ปลอดภัยในการจัดการศึกษา	และ
ครูอาจารย์มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามโครงการ

	 ผูบ้รหิารสถานศกึษา	มรีะดบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ด้านความพร้อม 
ในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	อยู่ในระดับมาก	(M	=	3.69,	SD.	=	0.78)	
โดยหน่วยงานสังกัด	กศน.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาด้านความพร้อม
ในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	(M	=	3.71,	 
SD.	=	0.88)	รองลงมาเป็นหน่วยงานสังกัด	สพฐ.	(M	=	3.71,	SD.	=	0.78)	และน้อยที่สุด 
เป็นหน่วยงานสังกัด	สอศ.	(M	=	3.66,	SD.	=	0.77)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพการจัด 
การศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	
อยู่ในระดับปานกลางขึ้นไป	ส่วนใหญ่มีความพร้อมในเรื่องสถานศึกษามีความสะดวก	ปลอดภัย
ในการจัดการศึกษา		และครูอาจารย์มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตามโครงการ

	 ครู/อาจารย์ผู้สอน	มีระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความพร้อม 
ในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศกึษา	อยูใ่นระดบัมาก	(M	=	3.82,	SD.	=	0.72)	โดย
ครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สอศ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาด้านความพร้อม 
ในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาสูงที่สุด	 (M	=	3.87,	SD.	=	0.68)	รอง
ลงมาเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สพฐ.	 (M	=	3.78,	SD.	=	0.74)	และน้อยที่สุดเป็นครู/
อาจารย์ผู้สอนสังกัด	กศน.	(M	=	3.75,	SD.	=	0.74)		โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพการจัด 
การศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	
อยู่ในระดับมากขึ้นไป	ส่วนใหญ่มีความพร้อมในเรื่องครูอาจารย์มีความสามารถในการจัด 
การเรียนการสอน	ตามโครงการ	และสถานศึกษามีความสะดวก	ปลอดภัยในการจัดการศึกษา 
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.13 ค่าเฉล่ีย	 ส ่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	 และระดับสภาพการจัดการศึกษา 
	 โครงการทวิศึกษา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	และหน่วยงาน	ด้านความชัดเจน 
	 ในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา

ความชัดเจนใน
การจัดท�า MOU 

ระหว่างสถานศึกษา
คู่สัญญา

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู/อาจารย์ผู้สอน

สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม

ภาพรวม
4.00	
(0.65)	
มาก

4.13	
(0.45)	
มาก

4.14	
(0.80)	
มาก

4.07	
(0.65)	
มาก

4.15	
(0.75)	
มาก

4.10	
(0.72)	
มาก

4.01	
(0.71)	
มาก

4.08	
(0.73)	
มาก

3.83 
(0.70)	
มาก

3.75	
(0.59)	
มาก

3.75	
(0.72)	
มาก

3.79	
(0.70)	
มาก

1.	การก�าหนด
บทบาทหน้าที่ของ
สถานศึกษาคู่สัญญา

4.10	
(0.73)	
มาก

4.09	
(0.52)	
มาก

4.14	
(0.93)	
มาก

4.11	
(0.74)	
มาก

4.14	
(0.86)
มาก

4.15	
(0.59)	
มาก

4.02	
(0.69)	
มาก

4.09	
(0.77)	
มาก

3.77 
(0.81)	
มาก

3.80	
(0.65)	
มาก

3.67 
(0.85)	
มาก

3.73 
(0.82)	
มาก

2.	การก�าหนด
รายวิชาตามหลักสูตร
ว่าสถานศึกษาใด
จะเป็นผู้รับผิดชอบ
จัดการเรียนการสอน

4.14	
(0.72)	
มาก

4.27 
(0.57)	
มาก

4.19	
(0.82)	
มาก

4.18	
(0.71)	
มาก

4.27 
(0.79)	
มาก

4.05	
(0.65)	
มาก

4.14	
(0.83)	
มาก

4.20	
(0.80)	
มาก

3.89	
(0.78)	
มาก

3.90	
(0.59)	
มาก

3.80	
(0.82)	
มาก

3.85	
(0.79)	
มาก

3.	การก�าหนด
ตารางการจัดการ
การเรียนการสอน
รายวิชาต่างๆ	
การท�ากิจกรรม	และ
โครงการฯ	ตรงตาม
หลักสูตร

4.21	
(0.71)	
มาก

4.27 
(0.63)	
มาก

4.28 
(0.81)	
มาก

4.24 
(0.72)	
มาก

4.22 
(0.84)	
มาก

4.25	
(0.79)	
มาก

4.17	
(0.78)	
มาก

4.20	
(0.81)	
มาก

3.95	
(0.77)	
มาก

3.92	
(0.73)	
มาก

3.91	
(0.79)	
มาก

3.93	
(0.78)	
มาก

4.	การก�าหนด
แนวทางในการ
จัดการเรียนการสอน
รายวิชาต่างๆ

4.08	
(0.71)	
มาก

4.18	
(0.63)	
มาก

4.28 
(0.88)	
มาก

4.16	
(0.74)	
มาก

4.23 
(0.82)	
มาก

4.20	
(0.83)	
มาก

4.06	
(0.78)	
มาก

4.15	
(0.80)	
มาก

3.94	
(0.75)	
มาก

3.90	
(0.65)	
มาก

3.90	
(0.82)	
มาก

3.92	
(0.78)	
มาก

5.	การก�าหนด
แนวทางในการวัด
และประเมินผล
การเรียน

4.03	
(0.73)	
มาก

4.18	
(0.53)	
มาก

4.22 
(0.83)	
มาก

4.11	
(0.72)	
มาก

4.14	
(0.87)	
มาก

4.10	
(0.91)	
มาก

4.10	
(0.83)	
มาก

4.12	
(0.85)	
มาก

3.94	
(0.77)	
มาก

3.59	
(0.81)	
มาก

3.93	
(0.81)	
มาก

3.92	
(0.79)	
มาก

6.	การก�าหนดวิธี
การเทียบโอนผล
การเรียนระหว่าง
หลักสูตร

3.88 
(0.85)	
มาก

4.09	
(0.58)	
มาก

4.14	
(0.90)	
มาก

3.99	
(0.81)	
มาก

4.14	
(0.92)	
มาก

4.15	
(0.93)	
มาก

3.90	
(0.88)	
มาก

4.03	
(0.90)	
มาก

3.78 
(0.83)	
มาก

3.62 
(0.79)	
มาก

3.59	
(0.88)	
มาก

3.68 
(0.86)	
มาก

7.	การก�าหนดวิธีการ
รายงานผลการเรียน

3.83 
(0.80)	
มาก

4.06	
(0.50)	
มาก

4.03	
(0.88)	
มาก

3.94	
(0.77)	
มาก

4.05	
(0.86)	
มาก

4.00	
(0.92)	
มาก

3.88 
(0.89)	
มาก

3.97	
(0.88)	
มาก

3.83 
(0.81)	
มาก

3.73 
(0.76)	
มาก

3.75	
(0.84)	
มาก

3.78 
(0.82)	
มาก

8.	การก�าหนดเกณฑ์
ในการจบหลักสูตร

3.92	
(0.76)	
มาก

4.18	
(0.58)	
มาก

4.08	
(0.94)	
มาก

4.02	
(0.78)	
มาก

4.21	
(0.86)	
มาก

4.20		
(0.89)	
มาก

4.01	
(0.86)	
มาก

4.12	
(0.86)	
มาก

3.85	
(0.80)	
มาก

3.84 
(0.87)	
มาก

3.74 
(0.86)	
มาก

3.80	
(0.84)	
มาก

9.	การก�าหนด
ข้อสัญญา	เช่น	
แนวทางในการแก้ไข	
เปลี่ยนแปลงและ
ยกเลิกข้อสัญญา

3.85	
(0.82)	
มาก

3.82 
(0.63)	
มาก

3.92	
(0.94)	
มาก

3.86 
(0.81)	
มาก

3.96	
(0.95)	
มาก

3.80	
(0.95)	
มาก

3.77 
(0.95)	
มาก

3.86 
(0.95)	
มาก

3.50	
(0.95)	
ปาน
กลาง

3.47 
(0.96)	
ปาน
กลาง

3.43 
(0.94)	
ปาน
กลาง

3.46 
(0.95)	
ปาน
กลาง
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	 จากตารางที่	5.13		ระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความชัดเจน
ในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	ในภาพรวมทุกต�าแหน่ง
อยู่ในระดับมาก	 โดยผู้บริหารสถานศึกษา	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา		 
ด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญาตามโครงการทวิศึกษาสูง
ที่สุด	(M	=	4.08,	SD.	=	0.73)	รองลงมาเป็นผู้บริหารการศึกษา	(M	=	4.07,	SD.	=	0.65)	และ 
น้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอน	(M	=	3.79,	SD.	=	0.70)

	 ผูบ้รหิารการศกึษา	มรีะดบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ด้านความชดัเจน
ในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	อยู่ในระดับมาก	(M	=	4.07,	SD.	=	0.65)	
โดยหน่วยงานสังกัด	สอศ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา		ด้านความชัดเจน
ในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญาสูงที่สุด	(M	=	4.14,	SD.	=	0.80)	รองลงมา
เป็นหน่วยงานสังกัด	กศน.	(M	=	4.13,	SD.	=	0.45)	และน้อยที่สุดเป็นหน่วยงานสังกัด	สพฐ.	 
(M	=	4.00,	SD.	=	0.65)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	
ด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญาอยู่ในระดับมากขึ้นไป	 
ส่วนใหญ่เห็นว่ามีความชัดเจนในเรื่องการก�าหนดตารางการจัดการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ	
การท�ากิจกรรม	และโครงการฯ	ตรงตามหลักสูตร	และการก�าหนดรายวิชาตามหลักสูตรว่า 
สถานศึกษาใดจะเป็นผู้รับผิดชอบจัดการเรียนการสอน	

	 ผู ้บริหารสถานศึกษา	 มีระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	 ด้าน 
ความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	อยู่ในระดับมาก	(M	=	4.08,	 
SD.	=	0.73)	 โดยหน่วยงานสังกัด	สพฐ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา 
ด้านความชดัเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศกึษาคู่สญัญาตามโครงการทวิศกึษาสงูทีส่ดุ	
(M	=	4.15,	SD.	=	0.75)	รองลงมาเป็นหน่วยงานสังกัด	กศน.	(M	=	4.10,	SD.	=	0.72)	และ
น้อยที่สุดเป็นหน่วยงานสังกัด	สอศ.	(M	=	4.01,	SD.	=	0.71)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพ
การจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษา 
คู่สัญญาอยู ่ในระดับมากขึ้นไป	ส่วนใหญ่เห็นว่ามีความชัดเจนในเรื่องการก�าหนดตาราง 
การจัดการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ	การท�ากิจกรรม	และโครงการฯ	ตรงตามหลักสูตร	และ
การก�าหนดรายวิชาตามหลักสูตรว่าสถานศึกษาใดจะเป็นผู้รับผิดชอบจัดการเรียนการสอน	

	 คร/ูอาจารย์ผูส้อน	มรีะดบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ด้านความชดัเจน
ในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	อยู่ในระดับมาก	(M	=	3.79,	SD	=	0.70)	โดย
ครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สพฐ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาด้านความชัดเจน
ในการจัดท�า	MOU	ระหว่างสถานศึกษาคู่สัญญา	ตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	(M	=	3.83,	 
SD.	=	0.70)	รองลงมาเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สอศ.	 (M	=	3.75,	SD.	=	0.72)	และ 
น้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	กศน.	 (M	=	3.75,	SD.	=	0.59)	โดยทุกประเด็นจะมี 
ระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความชัดเจนในการจัดท�า	MOU	ระหว่าง
สถานศึกษาคู่สัญญา	อยู่ในระดับปานกลางขึ้นไป	ส่วนใหญ่เห็นว่ามีความชัดเจนในเรื่อง 
การก�าหนดตารางการจัดการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ	การท�ากิจกรรม	และโครงการฯ	 
ตรงตามหลักสูตร	และการก�าหนดแนวทางในการวัดและปะเมินผลการเรียน
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ตารางที่ 5.14 ค่าเฉลี่ย	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	และระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
	 ทวศิกึษา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	และหน่วยงาน	ด้านประสทิธภิาพของการบรหิาร 
	 จัดการโครงการของสถานศึกษา

ประสิทธิภาพของ
การบริหารจัดการ

โครงการ
ของสถานศึกษา

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู/อาจารย์ผู้สอน

สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม

ภาพรวม
3.96	
(0.57)	
มาก

4.07	
(0.80)	
มาก

4.01	
(0.74)	
มาก

4.00	
(0.67)	
มาก

4.20	
(0.60)	
มาก

4.01	
(0.85)	
มาก

3.89	
(0.72)	
มาก

4.04	
(0.69)	
มาก

3.75	
(0.73)	
มาก

3.66 
(0.69)	
มาก

3.60	
(0.75)	
มาก

3.67 
(0.74)	
มาก

1.	ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
กับสถานศึกษาคู่
สัญญาทั้งสองแห่ง
มีการประชุมร่วมกัน

3.99	
(0.68)	
มาก

3.91	
(0.72)	
มาก

4.33 
(0.79)	
มาก

4.06	
(0.73)	
มาก

4.31	
(0.75)	
มาก

4.15	
(1.01)	
มาก

4.05	
(0.77)	
มาก

4.18	
(0.79)	
มาก

- - - -

2.	สถานศึกษา
มีการประชุม
สร้างความเข้าใจ
ก่อนการด�าเนินงาน
โครงการกับ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง	
เช่น	ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร	อาจารย์
ผู้สอนเพื่อวางแผน
ในการจัดการศึกษา
โครงการทวิศึกษา

4.03	
(0.69)	
มาก

4.19	
(0.64)	
มาก

4.31	
(0.79)	
มาก

4.14	
(0.71)	
มาก

4.32 
(0.76)	
มาก

4.20	
(1.00)	
มาก

4.12	
(0.79)	
มาก

4.22 
(0.79)	
มาก

3.62 
(1.03)	
มาก

3.57	
(0.74)	
มาก

3.49	
(1.02)	
ปาน
กลาง

3.55	
(1.01)	
มาก

3.	สถานศึกษามีการ
ประชุมกับผู้ปกครอง
และนักเรียนเพื่อ
สร้างความรู้และ
ความเข้าใจใน
โครงการฯ

3.99	
(0.81)	
มาก

4.88 
(0.71)	
มาก

3.83 
(1.00)	
มาก

4.16	
(0.78)	
มาก

4.34 
(0.79)	
มาก

3.75	
(1.21)	
มาก

3.57	
(1.06)	
มาก

3.94	
(1.02)	
มาก

3.63 
(1.00)	
มาก

3.41	
(0.93)	
ปาน
กลาง

3.14	
(1.11)	
ปาน
กลาง

3.39	
(1.08)	
ปาน
กลาง

4.	สถานศึกษามี
ระบบในการคัดเลือก
ผู้เรียนที่มีความสนใจ
และความพร้อมใน
การเข้าเรียน

3.99	
(0.64)	
มาก

3.73 
(0.72)	
มาก

3.72 
(0.97)	
มาก

3.86 
(0.76)	
มาก

4.20	
(0.71)	
มาก

3.95	
(0.94)	
มาก

3.60	
(1.07)	
มาก

3.90	
(0.95)	
มาก

- - - -

5.	สถานศึกษามี
ระบบในการคัดเลือก
ครูผู้สอนที่มีความรู้	
ความสามารถ	ทักษะ	
ความเชี่ยวชาญใน
การสอนทั้งวิชาการ
และวิชาชีพ

- - - - - - - - 3.82 
(0.85)	
มาก

3.76 
(0.83)	
มาก

3.82 
(0.86)	
มาก

3.82 
(0.85)	
มาก

6.	บุคลากรภายใน
สถานศึกษามี
ความร่วมมือใน
การด�าเนินงาน

3.93	
(0.66)	
มาก

3.94	
(0.56)	
มาก

3.86 
(0.87)	
มาก

3.91	
(0.69)	
มาก

4.25	
(0.67)	
มาก

3.95	
(1.00)	
มาก

3.95	
(0.81)	
มาก

4.09	
(0.77)	
มาก

- - - -

7.	สถานศึกษาคู่
สัญญาทั้งสองแห่ง
มีความร่วมมือใน
การด�าเนินงาน

4.07	
(0.63)	
มาก

4.12	
(0.74)	
มาก

4.17	
(0.81)	
มาก

4.11	
(0.70)	
มาก

4.34 
(0.68)	
มาก

4.15	
(0.99)	
มาก

4.07	
(0.78)	
มาก

4.20	
(0.76)	
มาก

- - - -
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ตารางผนวก ง 5.14 (ต่อ)

ประสิทธิภาพของ
การบริหารจัดการ

โครงการของ
สถานศึกษา

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู/อาจารย์ผู้สอน

สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม

8.	สถานศึกษามี
การจัดกิจกรรมให ้
ความรู้เกี่ยวกับ
การจัดการศึกษา
หลักสูตรทวิศึกษา
แก่ครู/บุคลากร
ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง

3.89	
(0.66)	
มาก

3.82 
(0.68)	
มาก

3.72 
(0.91)	
มาก

3.83 
(0.74)	
มาก

4.09	
(0.81)	
มาก

4.00	
(1.08)	
มาก

3.77 
(0.91)	
มาก

3.93	
(0.89)	
มาก

3.67 
(0.95)	
มาก

3.69	
(0.77)	
มาก

3.50	
(0.96)	
ปาน
กลาง

3.59	
(0.95)	
มาก

9.	สถานศึกษามี
ระบบ/เกณฑ์การ
คัดเลือกผู้สอน
ที่มีความรู้	
ความสามารถที่ตรง
กับวิชาที่รับผิดชอบ

3.89	
(0.64)	
มาก

4.06	
(0.70)	
มาก

3.94	
(0.86)	
มาก

3.94	
(0.71)	
มาก

4.10	
(0.76)	
มาก

3.80	
(0.95)	
มาก

3.90	
(0.89)	
มาก

3.99	
(0.84)	
มาก

3.83 
(0.86)	
มาก

3.82 
(0.83)	
มาก

3.81	
(0.87)	
มาก

3.82 
(0.86)	
มาก

10.	สถานศึกษา
จัดให้มีการนิเทศ	
ติดตามการจัดการ
เรียนรู้ของครู

3.82 
(0.72)	
มาก

3.91	
(0.63)	
มาก

4.00	
(0.83)	
มาก

3.89	
(0.73)	
มาก

4.03	
(0.78)	
มาก

4.10	
(0.64)	
มาก

3.88 
(0.80)	
มาก

3.96	
(0.79)	
มาก

3.83 
(0.81)	
มาก

3.66 
(0.79)	
มาก

3.71	
(0.88)	
มาก

3.77 
(0.84)	
มาก

11.	สถานศึกษามี
การชี้แจงให้ผู้สอน
ทราบถึงวิธีการ
ประเมนิผล	หลกัเกณฑ์
และเงื่อนไขต่างๆ	
ในการจบหลักสูตร

3.93	
(0.70)	
มาก

4.06	
(0.50)	
มาก

4.08	
(0.84)	
มาก

4.00	
(0.70)	
มาก

4.11	
(0.78)	
มาก

4.05	
(0.76)	
มาก

3.97	
(0.81)	
มาก

4.04	
(0.79)	
มาก

3.85	
(0.85)	
มาก

3.70	
(0.95)	
มาก

3.72 
(0.88)	
มาก

3.78 
(0.87)	
มาก

12.	สถานศึกษามี
การชี้แจงให้ผู้เรียน
ทราบถึงวิธีการ
ประเมนิผล	หลกัเกณฑ์ 
และเงื่อนไขต่างๆ	ใน
การจบหลักสูตร

4.00	
(0.71)	
มาก

4.06	
(0.56)	
มาก

4.11	
(0.82)	
มาก

4.04	
(0.71)	
มาก

4.13	
(0.79)	
มาก

4.05	
(0.89)	
มาก

3.93	
(0.81)	
มาก

4.03	
(0.81)	
มาก

- - - -

 จากตารางที	่5.14		ระดบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ด้านประสทิธภิาพ
ของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	ในภาพรวมทุกต�าแหน่ง
อยู่ในระดับมาก	 โดยผู้บริหารสถานศึกษา	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา 
ด้านประสทิธภิาพของการบรหิารจัดการโครงการของสถานศกึษาตามโครงการทวศิกึษาสงูท่ีสดุ	
(M	=	4.04,	SD.	=	0.69)	รองลงมาเป็นผู้บริหารการศึกษา	 (M	=	4.00,	SD.	=	0.67)	และ 
น้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอน	(M	=	3.67,	SD.	=	0.74)

	 ผูบ้ริหารการศกึษา	มรีะดับสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ด้านประสทิธภิาพ
ของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา	อยู่ในระดับมาก	(M	=	4.00,	SD.	=	0.67)	 
โดยหน่วยงานสังกัด	กศน.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	ด้านประสิทธิภาพ
ของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาที่สุด	(M	=	4.07,	SD.	=	0.80)	รองลงมา 
เป็นหน่วยงานสังกัด	สอศ.	 (M	=	4.01,	SD.	=	0.74)	และน้อยที่สุดเป็นหน่วยงานสังกัด	
สพฐ.	 (M	=	3.96,	SD.	=	0.57)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
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ทวศิกึษา	ด้านประสทิธภิาพของการบรหิารจดัการโครงการของสถานศึกษาอยูใ่นระดบัมากขึน้ไป	 
ส่วนใหญ่เห็นว่าประสิทธิภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษาเป็นเรื่องสถานศึกษา 
มีการประชุมกับผู้ปกครองและนักเรียน	 เพ่ือสร้างความรู้และความเข้าใจในโครงการ	และ 
สถานศึกษามีการประชุมสร้างความเข้าใจก่อนการด�าเนินงานโครงการกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง	 
เช่น	ผู้รับผิดชอบหลักสูตร	อาจารย์ผู้สอนเพื่อวางแผนในการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา

 ผู ้บริหารสถานศึกษา	 มีระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	 ด้าน
ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา	อยู่ในระดับมาก	 (M	=	4.04,	 
SD.	=	0.69)	โดยหน่วยงานสังกัด	สพฐ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาด้าน
ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	 
(M	=	4.20,	SD.	=	0.60)	รองลงมาเป็นหน่วยงานสังกัด	กศน.	(M	=	4.01	SD.	=	0.85)	และ
น้อยที่สุดเป็นหน่วยงานสังกัด	สอศ.	(M	=	3.89,	SD.	=	0.72)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพ
การจัดการศึกษา	ด้านประสิทธิภาพของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาอยู่ในระดับ
มากข้ึนไป	ส่วนใหญ่เหน็ว่าประสทิธภิาพการบรหิารจดัการของสถานศกึษาเป็นเรือ่งสถานศกึษา
มีการประชุมสร้างความเข้าใจก่อนการด�าเนินงานโครงการกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง	เช่น	ผู้รับผิด
ชอบหลกัสตูร	อาจารย์ผู้สอนเพ่ือวางแผนในการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	และสถานศกึษา 
คู่สัญญาทั้งสองแห่งมีความร่วมมือในการด�าเนินงาน

	 ครู/อาจารย์ผู้สอน	มรีะดบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ด้านประสทิธภิาพ
ของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษา	อยู่ในระดับมาก	(M	=	3.67,	SD.	=	0.74)	 
โดยคร/ูอาจารย์ผูส้อนสงักดั	สพฐ.	มคีวามคิดเหน็ต่อระดับสภาพการจดัการศกึษาด้านประสทิธภิาพ
ของการบริหารจัดการโครงการของสถานศึกษาสูงที่สุด	(M	=	3.75,	SD.	=	0.73)	รองลงมาเป็น
ครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	กศน.	(M	=	3.66,	SD.	=	0.69)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอน
สงักัด	สอศ.	(M	=	3.60,	SD.	=	0.75)	โดยทกุประเดน็จะมรีะดบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการ
ทวศึิกษา	ด้านประสทิธภิาพของการบรหิารจดัการโครงการของสถานศกึษา	อยูใ่นระดบัปานกลาง 
ขึ้นไป	ส่วนใหญ่เห็นว่าประสิทธิภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษาเป็นเรื่องสถานศึกษา	 
มีระบบ/เกณฑ์การคัดเลือกผู้สอนท่ีมีความรู้	 ความสามารถที่ตรงกับวิชาที่รับผิดชอบ	และ 
สถานศึกษา	มีระบบในการคัดเลือกครูผู้สอนที่มีความรู้	ความสามารถ	ทักษะ	ความเชี่ยวชาญ
ในการสอนทั้งวิชาการ	และวิชาชีพ
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ตารางที่ 5.15 ค่าเฉล่ีย	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	และระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
	 ทวศิกึษา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	และหน่วยงาน	ด้านคุณภาพการจดัการเรยีนการสอน 
	 ในโครงการทวิศึกษา

คุณภาพ
การจดัการเรียนการสอน
ในโครงการทวิศึกษา

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู/อาจารย์ผู้สอน

สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม

ภาพรวม
3.95	
(0.52)	
มาก

3.96	
(0.55)	
มาก

3.98	
(0.83)	
มาก

3.96	
(0.62)	
มาก

4.18	
(0.57)	
มาก

4.06	
(0.62)	
มาก

4.03	
(0.58)	
มาก

4.11	
(0.58)	
มาก

4.05	
(0.62)	
มาก

3.80	
(0.68)	
มาก

4.02	
(0.59)	
มาก

4.03	
(0.61)	
มาก

1.	ครูจัดท�าแผน 
การจัดการเรียนรู ้
ที่มีการปรับปรุง
อย่างสม�่าเสมอ
ทุกภาคเรียน

3.85	
(0.72)	
มาก

4.00	
(0.6)	
มาก

4.06	
(0.89)	
มาก

3.94	
(0.76)
มาก

4.01	
(0.79)	
มาก

3.90	
(0.72)	
มาก

3.97	
(0.81)	
มาก

3.99	
(0.80)	
มาก

3.98	
(0.81)	
มาก

3.72 
(0.81)	
มาก

4.00	
(0.75)	
มาก

3.98	
(0.79)	
มาก

2.	ครูจัดสรรเวลา
ในการจัดการเรียน
การสอนในหลักสูตร
ทวิศึกษาได้อย่าง
เหมาะสม

- - - - - - - - 3.99	
(0.77)	
มาก

3.73 
(0.81)	
มาก

3.97	
(0.79)	
มาก

3.97	
(0.78)	
มาก

3.	ครูจัดการเรียน
การสอนโดยค�านึง
ถึงความพร้อม	และ
ความสนใจของ
ผู้เรียน

3.86 
(0.68)	
มาก

4.00	
(0.66)	
มาก

4.06	
(0.92)	
มาก

3.94	
(0.74)	
มาก

4.15	
(0.65)	
มาก

4.10	
(0.85)	
มาก

4.03	
(0.75)	
มาก

4.09	
(0.71)	
มาก

4.05	
(0.74)	
มาก

3.73 
(0.72)	
มาก

4.07	
(0.74)	
มาก

4.05	
(0.74)	
มาก

4.	ครูจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 
ที่เน้นการให้ผู้เรียน
ได้ลงมือปฏิบัติจริง

4.19	
(0.68)	
มาก

4.09	
(0.68)	
มาก

4.28 
(1.00)	
มาก

4.19	
(0.77)	
มาก

4.29	
(0.67)	
มาก

4.10	
(0.79)	
มาก

4.28 
(0.69)	
มาก

4.27 
(0.69)	
มาก

4.14	
(0.78)	
มาก

3.74 
(0.77)	
มาก

4.24 
(0.71)	
มาก

4.17	
(0.75)	
มาก

5.	ครูเน้นการสอน
ที่ให้นักเรียนแก้ไข
ปัญหาที่เกี่ยวข้อง
กับสถานการณ์จริง

4.04	
(0.61)	
มาก

4.00	
(0.66)	
มาก

4.00	
(0.99)	
มาก

4.02	
(0.73)	
มาก

4.22 
(0.73)	
มาก

4.10	
(0.79)	
มาก

4.10	
(0.72)	
มาก

4.16	
(0.73)	
มาก

4.07	
(0.76)	
มาก

3.76 
(0.86)	
มาก

4.11	
(0.75)	
มาก

4.07	
(0.76)	
มาก

6.	ผู้เรียนได้รับการ
ฝึกภาคปฏิบัติที่
เหมาะสมและ
มีความปลอดภัย
โดยครูฝึกภาคปฏิบัติ
ที่มีความสามารถ	
ทักษะและเชี่ยวชาญ

- - - - - - - - 4.04	
(0.81)	
มาก

3.96	
(0.87)	
มาก

4.13	
(0.73)	
มาก

4.08	
(0.77)	
มาก

7.	การจัดการเรียน
การสอนที่เน้น
การท�างานเป็นกลุ่ม

4.06	
(0.67)	
มาก

3.97	
(0.64)	
มาก

4.03	
(0.81)	
มาก

4.03	
(0.70)	
มาก

4.28 
(0.62)	
มาก

4.00	
(0.72)	
มาก

4.12	
(0.66)	
มาก

4.19	
(0.65)	
มาก

4.04	
(0.75)	
มาก

3.80	
(0.83)	
มาก

4.05	
(0.77)	
มาก

4.03	
(0.76)	
มาก

8.	การส่งเสริมให้
ผู้เรียนเรียนรู้ด้วย
ตนเองโดยใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย

3.96	
(0.57)	
มาก

4.12	
(0.60)	
มาก

3.86 
(1.01)	
มาก

3.97	
(0.72)	
มาก

4.25	
(0.63)	
มาก

4.10	
(0.64)	
มาก

4.01	
(0.70)	
มาก

4.13	
(0.67)	
มาก

4.05	
(0.77)	
มาก

3.80	
(0.79)	
มาก

3.91	
(0.77)	
มาก

3.97	
(0.77)	
มาก
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คุณภาพ
การจดัการเรียนการสอน
ในโครงการทวิศึกษา

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู/อาจารย์ผู้สอน

สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม

9.	ส่งเสริมการสร้าง
บรรยากาศการเรียน
รู้ให้แก่ผู้เรียนตาม
ความถนัดและ
ความสนใจ

- - - - - - - - 4.11	
(0.71)	
มาก

3.89	
(0.77)	
มาก

4.02	
(0.72)	
มาก

4.06	
(0.72)	
มาก

10.	การติดตามให้
ก�าลังใจและให้ค�า
ปรึกษาเมื่อผู้เรียน
พบปัญหา

3.97	
(0.67)	
มาก

3.94	
(0.61)	
มาก

3.86 
(0.96)	
มาก

3.94	
(0.74)	
มาก

4.24 
(0.64)	
มาก

4.30	
(0.66)	
มาก

3.97	
(0.73)	
มาก

4.12	
(0.70)	
มาก

4.21	
(0.70)	
มาก

3.83 
(0.80)	
มาก

4.09	
(0.72)	
มาก

4.13	
(0.72)	
มาก

11.	ติดตามการ
เรียนรู ้
ของผู้เรียนเป็นระยะ
เพื่อให้ข้อมูลป้อน
กลับกับผู้เรียนในการ
พฒันาการเรยีนรูข้อง
ผู้เรียน

4.01	
(0.62)	
มาก

3.91	
(0.68)	
มาก

3.89	
(0.89)	
มาก

3.96	
(0.71)	
มาก

4.26 
(0.68)	
มาก

4.10	
(0.55)	
มาก

4.02	
(0.73)	
มาก

4.14	
(0.70)	
มาก

4.11	
(0.72)	
มาก

4.00	
(0.73)	
มาก

4.02	
(0.71)	
มาก

4.06	
(0.72)	
มาก

12.	น�าข้อมูลจากการ
วัดและประเมินผล
การเรียนรู้ผู้เรียน
มาใช้เพื่อการ
พัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน

3.93	
(0.61)	
มาก

3.79	
(0.54)	
มาก

3.81	
(0.98)	
มาก

3.87 
(0.71)	
มาก

4.15	
(0.74)	
มาก

4.10	
(0.64)	
มาก

3.92	
(0.78)	
มาก

4.04	
(0.76)	
มาก

4.13	
(0.68)	
มาก

3.83 
(0.74)	
มาก

4.07	
(0.72)	
มาก

4.09	
(0.71)	
มาก

13.	การใช้
กระบวนการวิจัย
ในชั้นเรียนเพื่อ
พัฒนาการเรียน
การสอน

3.68 
(0.65)	
มาก

3.79	
(0.60)	
มาก

3.72 
(0.97)	
มาก

3.72 
(0.73)	
มาก

3.88 
(0.87)	
มาก

3.80	
(0.70)	
มาก

3.60	
(0.85)	
มาก

3.74 
(0.86)	
มาก

3.88 
(0.84)	
มาก

3.58	
(0.75)	
มาก

3.80	
(0.81)	
มาก

3.83 
(0.82)	
มาก

14.	ครูมีความ
เชียวชาญ/ทักษะ
อาชีพตรงตาม
ประเภทวิชาที่สอน

3.85	
(0.64)	
มาก

3.97	
(0.73)	
มาก

4.28 
(0.88)	
มาก

3.99	
(0.75)	
มาก

4.26 
(0.65)	
มาก

4.00	
(0.92)	
มาก

4.24 
(0.66)	
มาก

4.23 
(0.67)	
มาก

- - - -

15.	ครูมีความ
สามารถในการ
จัดประสบการณ์
ให้นักเรียนได้ฝึก
ทักษะต่างๆ	จาก
ประสบการณ์ตรง

- - - - 4.23 
(0.67)	
มาก

4.10	
(0.85)	
มาก

4.15	
(0.65)	
มาก

4.19	
(0.67)	
มาก

- - - -

16.	เปิดโอกาสให้
นักเรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง
ผ่านสถานประกอบ
การ

- - - - - - - - 3.93	
(0.92)	
มาก

3.80	
(0.86)	
มาก

3.88 
(0.91)	
มาก

3.90	
(0.91)	
มาก

ตารางที่ 5.15 ค่าเฉล่ีย	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	และระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
	 ทวศิกึษา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	และหน่วยงาน	ด้านคุณภาพการจดัการเรยีนการสอน 
	 ในโครงการทวิศึกษา	(ต่อ)
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 จากตารางที่	 5.15	 	ระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านการจัด 
การเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	 ในภาพรวมทุกต�าแหน่งอยู่ใน
ระดับมาก	โดยผู้บริหารสถานศึกษา	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	ด้านการจัด 
การเรยีนการสอนในโครงการทวศิกึษาสงูทีส่ดุ	(M	=	4.11,	SD.	=	0.58)	รองลงมาเป็นคร/ูอาจารย์
ผู้สอน	(M	=	4.03,	SD.	=	0.61)	และน้อยที่สุดเป็นผู้บริหารการศึกษา	(M	=	3.96,	SD.	=	0.62)

	 ผู้บริหารการศึกษา	มีระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านการจัด 
การเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษา	 อยู ่ในระดับมาก	 (M	 =	 3.96,	 SD.	 =	 0.62)	 
โดยหน่วยงานสังกัด	สอศ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	ด้านการจัดการเรียน 
การสอนในโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	 (M	=	3.98,	SD.	=	0.83)	รองลงมาเป็นหน่วยงาน
สังกัด	กศน.	(M	=	3.96,	SD.	=	0.55)	และน้อยที่สุดเป็นหน่วยงานสังกัด	สพฐ.	(M	=	3.95,	 
SD.	=	0.52)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพการจัดการศึกษา	ด้านการจัดการเรียนการสอน 
ในโครงการทวิศึกษา	อยู่ในระดับมากข้ึนไป	ส่วนใหญ่แนวทางการจัดการเรียนการสอน
ในโครงการทวิศึกษาเป็นเรื่องครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการให้ผู้เรียนได้ลงมือ 
ปฏิบัติจริง	และการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการท�างานเป็นกลุ่ม

	 ผู้บริหารสถานศึกษา	มีระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านการจัด 
การเรียนการสอนในโครงการทวิศึกษา	 อยู ่ในระดับมาก	 (M	 =	 4.11,	 SD.	 =	 0.58)	 
โดยหน่วยงานสังกัด	สพฐ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	ด้านการจัดการเรียน 
การสอนในโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	 (M	=	4.18,	SD.	=	0.57)	รองลงมาเป็นหน่วยงาน
สังกัด	กศน.	(M	=	4.06,	SD.	=	0.62)	และน้อยที่สุดเป็นหน่วยงานสังกัด	สอศ.	(M	=	4.03,	 
SD.	=	0.58)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับสภาพการจัดการศึกษา	ด้านการจัดการเรียนการสอน 
ในโครงการทวศิกึษาอยูใ่นระดบัมากขึน้ไป	ส่วนใหญ่แนวทางการจัดการเรยีนการสอนในโครงการ
ทวศิกึษาเป็นเรือ่งครจูดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีเ่น้นการให้ผูเ้รียนได้ลงมือปฏิบติัจรงิ	และครู
มีความเชี่ยวชาญ/ทักษะอาชีพตรงตามประเภทวิชาที่สอน

	 ครู/อาจารย์ผู้สอน	มีระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านการจัดการ
เรียนการสอนในโครงการทวิศึกษา	อยู่ในระดับมาก	(M	=	4.03,	SD.	=	0.61)	โดยครู/อาจารย์
ผู้สอนสังกัด	สพฐ.	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	 	ด้านการจัดการเรียน
การสอนในโครงการทวิศึกษา	สูงที่สุด	 (M	=	4.05,	SD.	=	0.62)	รองลงมาเป็นครู/อาจารย์ 
ผู้สอนสังกัด	สอศ.	(M	=	4.02,	SD.	=	0.59)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	กศน.	 
(M	=	3.80,	SD.	=	0.68)	โดยทกุประเดน็จะมรีะดับสภาพการจดัการศกึษา	ด้านการจดัการเรยีน
การสอนในโครงการทวศิกึษา	อยูใ่นระดบัมากขึน้ไป	ส่วนใหญ่แนวทางการจดัการเรยีนการสอน 
ในโครงการทวิศึกษาเป็นเรื่องครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการให้ผู้เรียนได้ลงมือ 
ปฏิบัติจริง	และการติดตามให้ก�าลังใจและให้ค�าปรึกษาเมื่อผู้เรียนพบปัญหา
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.16 ค่าเฉล่ีย	ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน	และระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษา 
 โครงการทวศิกึษาในสถานศกึษา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	และหน่วยงาน

ความพึงพอใจ
ต่อการจัดการศึกษา
โครงการทวิศึกษา 
ในสถานศึกษา

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู/อาจารย์ผู้สอน

สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม

ภาพรวม
4.41	
(1.35)	
มาก

4.07	
(0.42)	
มาก

3.94	
(0.97)	
มาก

4.21	
(1.12)	
มาก

4.38 
(0.59)	
มาก

4.13	
(0.74)	
มาก

4.02	
(0.63)	
มาก

4.20	
(0.64)	
มาก

4.20	
(0.64)	
มาก

3.96	
(0.60)	
มาก

4.01	
(0.68)	
มาก

4.10	
(0.66)	
มาก

1.	โครงการฯ 
มีวัตถุประสงค์ที่ช่วย
สร้างโอกาสในการ
เรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพ
ให้กับนักเรียน

4.40	
(0.66)	
มาก

4.21	
(0.48)	
มาก

4.08	
(1.05)	
มาก

4.28 
(0.76)	
มาก

4.51	
(0.62)	
มาก
ที่สุด

4.35	
(0.74)	
มาก

4.18	
(0.65)	
มาก

4.35	
(0.66)	
มาก

4.29	
(0.66)	
มาก

4.00	
(0.68)	
มาก

4.10	
(0.72)	
มาก

4.18	
(0.70)	
มาก

2.	โครงการฯ	ช่วย 
ส่งเสริมผู้เรียนให้
ความสนใจหรือมี
ความกระตือรือร้นใน
การเรียนเพื่อให้ได้รับ
ความส�าเร็จในการ
เรียนตามความถนัด
หรือความสนใจ

4.27 
(0.65)	
มาก

4.12	
(0.60)	
มาก

3.94	
(1.07)	
มาก

4.15	
(0.78)	
มาก

4.35	
(0.66)	
มาก

4.05	
(0.83)	
มาก

4.01	
(0.72)	
มาก

4.18	
(0.72)	
มาก

4.17	
(0.73)	
มาก

3.92	
(0.68)	
มาก

3.98	
(0.77)	
มาก

4.07	
(0.75)	
มาก

3.	โครงการฯ	ช่วย
สร้างอาชีพให้แก่
นักเรียนที่ตรงตาม
ความต้องการของ
ตลาดแรงงาน

4.83 
(0.85)	
มาก
ที่สุด

4.03	
(0.58)	
มาก

3.81	
(1.06)	
มาก

4.38 
(0.53)	
มาก

4.34 
(0.69)	
มาก

4.10	
(0.85)	
มาก

4.03	
(0.72)	
มาก

4.18	
(0.73)	
มาก

4.21	
(0.71)	
มาก

3.98	
(0.70)	
มาก

4.02	
(0.79)	
มาก

4.11	
(0.76)	
มาก

4.	โครงการฯ	ช่วย
แก้ไขปัญหาประเทศ
ในการขาดแคลน
ก�าลังแรงงานในด้าน
วิชาชีพระดับฝีมือ

4.19	
(0.70)	
มาก

3.88 
(0.60)	
มาก

3.69	
(1.12)	
มาก

3.99	
(0.83)	
มาก

4.30	
(0.68)	
มาก

4.00	
(0.92)	
มาก

3.80	
(0.84)	
มาก

4.05	
(0.81)	
มาก

4.17	
(0.74)	
มาก

3.94	
(0.70)	
มาก

3.96	
(0.84)	
มาก

4.06	
(0.80)	
มาก

5.	โครงการฯ
ส่งเสริมให้เกิด
เครือข่ายการเรียนรู้
ร่วมกันในการจัด
การศึกษาระหว่าง
สถานศึกษา

4.19	
(0.70)	
มาก

4.09	
(0.50)	
มาก

4.17	
(0.94)	
มาก

4.16	
(0.72)	
มาก

4.39	
(0.70)	
มาก

4.15	
(0.74)	
มาก

4.08	
(0.76)	
มาก

4.23 
(0.74)	
มาก

4.18	
(0.74)	
มาก

3.94	
(0.60)	
มาก

4.00	
(0.79)	
มาก

4.09	
(0.76)	
มาก
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 จากตารางที่	 5.16	 	ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในสถานศึกษา	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	ในภาพรวมทุกต�าแหน่งอยู่ในระดับมาก	โดยผู้บริหารการ
ศกึษา	มีความคิดเหน็ต่อระดบัความพงึพอใจต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในสถานศกึษา 
ในภาพรวม	สูงที่สุด	(M	=	4.21,	SD.	=	1.12)	รองลงมาเป็นผู้บริหารสถานศึกษา	(M	=	4.20,	 
SD.	=	0.64)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอน	(M	=	4.10,	SD.	=	0.66)

	 ผู้บริหารการศึกษา	มีระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในสถานศึกษา	โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก	(M	=	4.21,	SD.	=	1.12)	โดยหน่วยงานสงักดั	สพฐ.	 
มีความคิดเห็นต่อระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา	 
โดยภาพรวมสูงที่สุด	(M	=	4.41,	SD.	=	1.35)	รองลงมาเป็นหน่วยงานสังกัด	กศน.	(M	=	4.07,	 
SD.	=	0.42)	และน้อยที่สุดเป็นหน่วยงานสังกัด	สอศ.	(M	=	3.94,	SD	=	0.97)	โดยทุกประเด็น
จะมีระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา	โดยภาพรวมอยู่
ในระดับมากข้ึนไป	ความพงึพอใจต่อการจดัการศกึษาโครงการทวิศกึษาในสถานศกึษาส่วนใหญ่ 
เป็นเรื่องโครงการฯ	ช่วยสร้างอาชีพให้แก่นักเรียนที่ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน	
และโครงการฯ	มีวัตถุประสงค์ที่ช่วยสร้างโอกาสในการเรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพให้กับนักเรียน

	 ผู้บริหารสถานศึกษา	มีระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาใน
สถานศึกษา	โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก	(M	=	4.20,	SD.	=	0.64)	โดยหน่วยงานสังกัด	สพฐ.	
มีความคิดเห็นต่อระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา	 
โดยภาพรวมสูงที่สุด	(M	=	4.38,	SD.	=	0.59)	รองลงมาเป็นหน่วยงานสังกัด	กศน.	(M	=	4.13,	
SD.	=	0.74)	และน้อยที่สุดเป็นหน่วยงานสังกัด	สอศ.	(M	=	4.02,	SD.	=	0.63)	โดยทุกประเด็น
จะมรีะดบัความพงึพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศกึษาในสถานศกึษา	โดยภาพรวมอยูใ่น
ระดับมากขึ้นไป	ความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษา		ส่วนใหญ่
เป็นเรื่องโครงการฯ	มีวัตถุประสงค์ที่ช่วยสร้างโอกาสในการเรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพให้กับนักเรียน	
และโครงการฯ	ส่งเสรมิให้เกดิเครอืข่ายการเรยีนรู้ร่วมกนัในการจดัการศกึษาระหว่างสถานศกึษา

	 ครู/อาจารย์ผู้สอน	มีระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในสถานศึกษา	โดยภาพรวม	อยู่ในระดับมาก	(M	=	4.10,	SD.	=	0.66)	โดยครู/อาจารย์ผู้สอน 
สังกัด	สพฐ.	มีความคิดเห็นต่อระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในสถานศึกษา	โดยภาพรวมตามสูงที่สุด	(M	=	4.20,	SD.	=	0.64)	รองลงมาเป็นครู/อาจารย ์
ผู้สอนสังกัด	สอศ.	(M	=	4.01,	SD.	=	0.68)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	กศน.	
(M	=	3.96,	SD.	=	0.60)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการ
ทวิศึกษาในสถานศึกษา	โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากขึ้นไป	ความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษา
โครงการทวศิกึษาในสถานศกึษา		ส่วนใหญ่เป็นเรือ่งโครงการฯ	มีวตัถปุระสงค์ทีช่่วยสร้างโอกาส
ในการเรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพให้กับนักเรียน	และโครงการฯ	ช่วยสร้างอาชีพให้แก่นักเรียนท่ีตรง
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.17	 ค่าเฉลี่ย	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	และระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษา 
	 โครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	และหน่วยงาน

ความคาดหวังต่อ
การจัดการศึกษา
โครงการทวิศึกษา 

ในระยะต่อไป

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู/อาจารย์ผู้สอน

สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม

ภาพรวม
4.14	
(0.62)	
มาก

3.76 
(0.60)	
มาก

3.86 
(0.91)	
มาก

3.98	
(0.72)	
มาก

4.15	
(0.79)	
มาก

3.89	
(0.82)	
มาก

3.81	
(0.89)	
มาก

3.97	
(0.85)	
มาก

3.98
(0.73)
มาก

3.71
(0.74)
มาก

3.88
(0.80)
มาก

3.92
(0.77)
มาก

1.	การส่งเสริม
สนับสนุนให้มี
นักเรียนเข้ามาลง
ทะเบียนเรียนใน 
โครงการฯ	ให้มากขึ้น

4.24 
(0.66)	
มาก

3.64 
(0.78)	
มาก

3.89	
(1.01)	
มาก

4.01	
(0.82)	
มาก

4.31	
(0.84)	
มาก

3.90	
(0.91)	
มาก

3.82 
(1.00)	
มาก

4.06	
(0.95)	
มาก

- - - -

2.	ท�าความร่วมมือ
กับสถานศึกษาอื่นๆ
ที่จะช่วยสร้างโอกาส
ที่หลากหลายใน
สาขาวิชาต่างๆ
เพิ่มมากขึ้น

4.24 
(0.64)	
มาก

3.85	
(0.71)	
มาก

3.94	
(0.92)	
มาก

4.07	
(0.75)	
มาก

4.19	
(0.85)	
มาก

3.90	
(0.91)	
มาก

3.80	
(0.96)	
มาก

3.99	
(0.92)	
มาก

- - - -

3.	สร้างความเข้าใจ
กับผู้ปกครองถึง
ความส�าคัญของการ
อาชีวศึกษาให้ชัดเจน
มากขึ้น

4.13	
(0.65)	
มาก

3.88 
(0.60)	
มาก

3.97	
(0.94)	
มาก

4.03	
(0.73)	
มาก

4.34 
(0.80)	
มาก

4.15	
(0.81)	
มาก

3.95	
(0.90)	
มาก

4.15	
(0.87)	
มาก

- - - -

4.	ขยายการจัด
การศึกษา	โครงการ
ทวิศึกษา	โดย
เริ่มตั้งแต่ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น

3.97	
(0.89)	
มาก

3.67 
(0.78)	
มาก

3.64 
(1.10)	
มาก

3.82 
(0.93)	
มาก

3.75	
(1.11)	
มาก

3.60	
(0.99)	
มาก

3.67 
(1.04)	
มาก

3.70	
(1.07)	
มาก

- - - -

5.	สถานศึกษาจะ
ขยายความร่วมมือ
กับผู้ประกอบการ
ในการบริหารและ
การจัดการเรียน
การสอนตั้งแต่พัฒนา
หลักสูตรร่วมกัน	
วางแผนการเรียน
ร่วมกัน	การสร้าง
เกณฑ์การวดัประเมนิ
ผลร่วมกัน	เป็นต้น

- - - - - - - - 3.97	
(0.77)	
มาก

3.69	
(0.75)	
มาก

3.84 
(0.85)	
มาก

3.89	
(0.81)	
มาก

6.	สถานศึกษาจะ
ขยายความร่วมมือ
กับสถานประกอบ
การในการจัดการ
เรียนการสอนตาม
สมรรถนะวิชาการ
และสมรรถนะ
วิชาชีพที่สถาน
ประกอบการถนัด
และสถานศึกษาถนัด

- - - - - - - - 3.99	
(0.78)	
มาก

3.73 
(0.79)	
มาก

3.89	
(0.85)	
มาก

3.93	
(0.81)	
มาก
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ความคาดหวังต่อ
การจัดการศึกษา
โครงการทวิศึกษา 

ในระยะต่อไป

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู/อาจารย์ผู้สอน

สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม สพฐ. กศน. สอศ. รวม

7.	สถานศึกษาจะ
ขยายความร่วมมือ
กับผู้ประกอบการ
ในการพัฒนาครู	
เช่น	พัฒนาทักษะ
การใช้	ICT	และ
พัฒนาความรู้/ทักษะ
ที่เกิดขึ้นจริงในสถาน
ประกอบการ

- - - - - - - - 4.00	
(0.77)	
มาก

3.71	
(0.80)	
มาก

3.89	
(0.85)	
มาก

3.93	
(0.77)	
มาก

	 จากตารางที่	 5.17	 	 ระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
ในระยะต่อไป	โดยภาพรวม	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	 ในภาพรวมทุกต�าแหน่งอยู่ในระดับมาก	 
โดยผู้บริหารการศึกษา	มีความคิดเห็นต่อระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษาในระยะต่อไป	โดยภาพรวมสูงที่สุด	(M	=	3.98,	SD.	=	0.72)	รองลงมาเป็นผู้บริหาร 
สถานศึกษา	 (M	=	3.97,	SD.	=	0.85)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอน	(M	=	3.92,	 
SD.	=	0.77)

	 ผู้บริหารการศึกษา	มีระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในระยะต่อไป	โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก	(M	=	3.98,	SD.	=	0.72)	โดยหน่วยงานสังกัด	
สพฐ.	มีความคดิเหน็ต่อระดบัความคาดหวงัต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในระยะต่อไป	 
โดยภาพรวมสูงที่สุด	(M	=	4.14,	SD.	=	0.62)	รองลงมาเป็นหน่วยงานสังกัด	สอศ.	(M	=	3.86,	
SD.	=	0.91)	และน้อยที่สุดเป็นหน่วยงานสังกัด	กศน.	(M	=	3.76,	SD.	=	0.60)	โดยทุกประเด็น
จะมีระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป	 โดยภาพรวมอยู่
ในระดับมากขึ้นไป	ความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาส่วนใหญ่เป็นเรื่องท�า 
ความร่วมมอืกบัสถานศกึษาอืน่ๆ	ทีจ่ะช่วยสร้างโอกาสทีห่ลากหลายในสาขาวชิาต่างๆ	เพ่ิมมาก
ขึ้น	และสร้างความเข้าใจกับผู้ปกครองถึงความส�าคัญของการอาชีวศึกษาให้ชัดเจนมากขึ้น

	 ผู้บริหารสถานศึกษา	มีความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะ 
ต่อไป	โดยภาพรวม	อยู่ในระดับมาก	(M	=	3.97,	SD.	=	0.85)	โดยหน่วยงานสังกัด	สพฐ.	ม ี
ความคิดเห็นต่อระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป	 
โดยภาพรวมตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	(M	=	4.15,	SD.	=	0.79)	รองลงมาเป็นหน่วยงาน
สังกัด	กศน.	(M	=	3.89,	SD.	=	0.82)	และน้อยที่สุดเป็นหน่วยงานสังกัด	สอศ.	(M	=	3.81,	 
SD.	=	0.89)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
ในระยะต่อไป	โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากขึ้นไป	ความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษา	 	 ส่วนใหญ่เป็นเรื่องการสร้างความเข้าใจกับผู ้ปกครองถึงความส�าคัญของ 

ตารางที่ 5.17	 ค่าเฉลี่ย	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	และระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษา 
	 โครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป	จ�าแนกตามต�าแหน่ง	และหน่วยงาน
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

การอาชวีศกึษาให้ชดัเจนมากขึน้		และการส่งเสรมิสนบัสนนุให้มีนกัเรยีนเข้ามาลงทะเบยีนเรียน
ในโครงการฯ	ให้มากขึ้น	

	 ครู/อาจารย์ผู ้สอน	มีระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในระยะต่อไป	โดยภาพรวม	อยูใ่นระดบัมาก	(M	=	3.92,	SD.	=	0.77)	โดยคร/ูอาจารย์ผูส้อนสงักดั	
สพฐ.	มีความคดิเหน็ต่อระดบัความคาดหวงัต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในระยะต่อไป	 
โดยภาพรวมสูงที่สุด	(M	=	3.98,	SD.	=	0.73)	รองลงมาเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	สอศ.	 
(M	=	3.88,	SD.	=	0.80)	และน้อยที่สุดเป็นครู/อาจารย์ผู้สอนสังกัด	กศน.	 (M	=	3.71,	 
SD.	=	0.74)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในระยะต่อไป	โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากขึ้นไป	ความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการ 
ทวิศึกษา	ส่วนใหญ่เป็นเรื่องสถานศึกษาจะขยายความร่วมมือกับสถานประกอบการใน 
การจัดการเรยีนการสอนตามสมรรถนะวชิาการและสมรรถนะวชิาชพีทีส่ถานประกอบการถนัด
และสถานศึกษาถนัด	และสถานศึกษาจะขยายความร่วมมือกับผู้ประกอบการในการพัฒนาครู	
เช่น	พัฒนาทักษะการใช้	ICT	และพัฒนาความรู้/ทักษะที่เกิดขึ้นจริงในสถานประกอบการ

ตารางที่ 5.18	 ค่าเฉลี่ย	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	และระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
	 ทวิศึกษา	ของผู้ปกครอง	จ�าแนกตามหน่วยงาน	ด้านความเข้าใจวัตถุประสงค ์
	 และเป้าหมายของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษา

ความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของการด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษา

ผู้ปกครอง

สพฐ. กศน. รวม

ภาพรวม

4.14
(0.62)
มาก

3.83
(0.69)
มาก

4.11
(0.63)
มาก

1.	เข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการทวิศึกษาอย่างชัดเจน

4.05
(0.76)
มาก

3.80
(0.87)
มาก

4.03
(0.77)
มาก

2.	การสนบัสนนุบุตร/นกัเรยีนในความปกครองของท่านเรยีนในโครงการทวศิกึษา

4.29
(0.74)
มาก

4.01
(0.82)
มาก

4.27
(0.75)
มาก

3.	เห็นด้วยว่าการจัดโครงการทวิศึกษามีความชัดเจน	เห็นผลเป็นรูปธรรม

4.09
(0.82)
มาก

3.83
(0.86)
มาก

4.06
(0.82)
มาก

4.	รับรู้ว่านักเรียนในโครงการทวิศึกษาต้องเรียนและร่วมกิจกรรมต่างๆ	

4.08
(0.79)
มาก

4.11
(0.79)
มาก

4.08
(0.79)
มาก

5.	เชื่อมั่นในการจัดการเรียนทวิศึกษาของสถานศึกษา

3.75
(0.85)
มาก

3.75
(0.85)
มาก

3.75
(0.85)
มาก
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

	 จากตารางท่ี	5.18	ระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความเข้าใจ
วตัถุประสงค์และเป้าหมายของการด�าเนนิงานตามโครงการทวศิกึษาของผูป้กครอง	ในภาพรวม 
อยู่ในระดับมาก	 (M	=	4.11,	SD.	=	0.63)	 โดยผู้ปกครองที่บุตรหลานเรียนในสังกัด	สพฐ.	 
มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
การด�าเนินงานตามโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	(M	=	4.14,	SD.	=	0.62)	รองลงมาเป็นผู้ปกครอง
ที่บุตรหลานเรียนในสังกัดหน่วยงาน	กศน.	(M	=	3.83,	SD.	=	0.69)	โดยทุกประเด็นจะมีระดับ
สภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ 
การด�าเนินงาน	อยู ่ในระดับมากขึ้นไป	ส่วนใหญ่เข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ 
การสนับสนนุบตุร/นกัเรียนในความปกครองเข้าเรยีนในโครงการทวศิกึษา		และรบัรูว่้านกัเรยีน
ในโครงการทวิศึกษาต้องเรียนและร่วมกิจกรรมต่างๆ

ตารางที่ 5.19 ค่าเฉลี่ย	ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน	และระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
	 ทวศิกึษา	ของผูป้กครองและนกัเรยีน/นักศกึษา	จ�าแนกตามสงักดั	ด้านความพร้อม 
	 ในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา

ความพร้อมในการจัดการศึกษา
ตามโครงการของสถานศึกษา

ผู้ปกครอง นักเรียน/นักศึกษา (สายสามัญ) นักเรียน/นักศึกษา (สายอาชีพ)

สพฐ. กศน. รวม สพฐ. กศน. รวม สพฐ. กศน. รวม

ภาพรวม
4.16	
(0.64)	
มาก

3.97	
(0.78)	
มาก

4.14	
(0.65)	
มาก

4.02	
(0.68)	
มาก

4.02	
(0.63)	
มาก

4.02	
(0.68)	
มาก

4.02	
(0.70)	
มาก

4.04	
(0.63)	
มาก

4.02	
(0.69)	
มาก

1.	สถานศึกษามีครูอาจารย์ที่มีความรู ้
ความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตร

4.30	
(0.71)	
มาก

3.94	
(0.84)	
มาก

4.27 
(0.73)	
มาก

4.28 
(0.80)	
มาก

4.17	
(0.78)	
มาก

4.27 
(0.80)	
มาก

4.20	
(0.82)	
มาก

4.04	
(0.79)	
มาก

4.18	
(0.81)	
มาก

2.	สถานศึกษามีบุคลากรเพียงพอ
ในการจัดกิจกรรมต่างๆ	ในหลักสูตรให้
กับบุตรหลานของท่าน

4.15	
(0.77)	
มาก

4.01	
(0.94)	
มาก

4.14	
(0.78)	
มาก

3.97	
(0.84)	
มาก

4.00	
(0.75)	
มาก

3.97	
(0.83)	
มาก

4.02	
(0.81)	
มาก

3.99	
(0.89)	
มาก

4.02	
(0.82)	
มาก

3.	สถานศึกษามีจ�านวนห้องเรียน
และห้องปฏิบัติการต่าง	ๆ	เพียงพอ
ต่อจ�านวนผู้เรียน

4.06	
(0.84)	
มาก

3.92	
(0.89)	
มาก

4.05	
(0.85)	
มาก

3.94	
(0.93)	
มาก

4.02	
(0.90)	
มาก

3.95	
(0.93)	
มาก

3.99	
(0.90)	
มาก

4.11	
(0.80)	
มาก

4.00	
(0.89)	
มาก

4.	สถานศึกษามีอาคาร	สถานที่	
ห้องเรียนมีบรรยากาศที่ดีเอื้อต่อ
การเรียนรู้

4.09	
(0.81)	
มาก

4.00	
(0.80)	
มาก

4.08	
(0.81)	
มาก

3.97	
(0.89)	
มาก

4.07	
(0.66)	
มาก

3.98	
(0.87)	
มาก

3.99	
(0.91)	
มาก

4.17	
(0.75)	
มาก

4.00	
(0.90)	
มาก

5.	สถานศึกษามีความปลอดภัย
ในการจัดการศึกษาทวิศึกษา

4.17	
(0.77)	
มาก

3.96	
(0.84)	
มาก

4.15	
(0.77)	
มาก

4.04	
(0.85)	
มาก

4.07	
(0.78)	
มาก

4.05	
(0.84)	
มาก

4.05	
(0.86)	
มาก

3.98	
(0.78)	
มาก

4.05	
(0.85)	
มาก

6.	สิ่งอ�านวยความสะดวกให้กับผู้เรียน
อย่างพอเพียง	เช่น	ห้องสมุด	ห้อง
คอมพิวเตอร์	โรงอาหาร	และห้องน�้า	
เป็นต้น

- - - 4.01	
(0.96)	
มาก

3.88 
(0.87)	
มาก

3.99	
(0.95)	
มาก

3.97	
(0.94)	
มาก

3.99	
(0.82)	
มาก

3.97	
(0.93)	
มาก

7.	มีอุปกรณ์	วัสดุฝึก	และสื่อการเรียนรู้
ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการเรียนรู ้
ของผู้เรียน

- - - 3.93	
(0.97)	
มาก

3.95	
(0.85)	
มาก

3.93	
(0.96)	
มาก

4.00	
(0.90)	
มาก

4.04	
(0.83)	
มาก

4.00	
(0.89)	
มาก

8.	มีวัสดุฝึกเพียงพอต่อการเรียน
ในสาขาวิชาที่เรียน

- - - - - - 3.96	
(0.92)	
มาก

4.14	
(0.75)	
มาก

3.97	
(0.91)	
มาก

9.	ความร่วมมือกับสถานประกอบการ
เพื่อฝึกทักษะให้กับผู้เรียน

- - - - - - 4.00	
(0.87)	
มาก

3.93	
(0.97)	
มาก

3.99	
(0.88)	
มาก
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)

	 จากตารางที่	5.19	ระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความพร้อม 
ในการจัดการศกึษาตามโครงการของสถานศกึษา	ของผูป้กครองและนกัเรยีน/นกัศกึษา	ในภาพรวม 
อยู่ในระดับมาก	โดยผู้ปกครองมีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา	ด้านความพร้อม 
ในการจดัการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาสูงท่ีสุด	(M	=	4.14,	SD.	=	0.65)	รองลงมาเป็น
นักเรียน/นักศึกษา	(สายอาชีพ)	(M	=	4.02,	SD.	=	0.69)	และน้อยที่สุดเป็นนักเรียน/นักศึกษา	
(สายสามัญ)	(M=4.02,	SD=0.68)	

	 ผู ้ปกครอง	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	 
ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	อยู่ในระดับมาก	(M	=	4.14,	
SD.	=	0.65)	ผู้ปกครองนักเรียน/นักศึกษาสังกัด	สพฐ.	เห็นว่ามีความพร้อมในการจัดการศึกษา
ตามโครงการของสถานศึกษามากกว่าผู้ปกครองนักเรียน/นักศึกษาสังกัด	กศน.	ผู้ปกครอง 
ส่วนใหญ่เห็นว่ามีความพร้อมในประเด็นสถานศึกษามีครูอาจารย์ที่มีความรู้	 ความสามารถ 
ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมากที่สุด	

	 นักเรียน/นักศึกษา	 (สายสามัญ)	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา
โครงการทวศึิกษา	ด้านความพร้อมในการจดัการศกึษาตามโครงการของสถานศกึษา	อยู่ในระดบั
มาก	(M	=	4.02,	SD.	=	0.68)	นกัเรยีน/นกัศกึษาสงักดั	กศน.	และ	สพฐ.	มคีวามคดิเหน็ต่อระดบั
สภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของ
สถานศึกษาไม่แตกต่างกัน	โดยนักเรียน/นักศึกษา	(สายสามัญ)	มีความคิดเห็นว่าสถานศึกษา
มีความพร้อมในประเด็นครูอาจารย์ที่มีความรู้	ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรมากที่สุด

	 นักเรียน/นักศึกษา	 (สายอาชีพ)	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา
โครงการทวิศึกษา	ด้านความพร้อมในการจัดการศึกษาตามโครงการของสถานศึกษา	อยู่ใน
ระดับมาก	(M	=	4.02,	SD.	=	0.69)	โดยนักเรียน/นักศึกษา	(สายอาชีพ)	ของ	กศน.	และ	สพฐ.	 
มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านความพร้อมในการจัด 
การศึกษาตามโครงการของสถานศึกษาใกล้เคียงกัน	โดยนักเรียน/นักศึกษา	(สายอาชีพ)	มี 
ความคิดเห็นว่าสถานศึกษามีความพร้อมในประเด็นครูอาจารย์ที่มีความรู้	ความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมากที่สุด
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เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย	(ทวิศึกษา)

ตารางที่ 5.20 ค่าเฉล่ีย	 ส ่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	 และระดับสภาพการจัดการศึกษา 
	 โครงการทวิศึกษา	ของผู้ปกครองและนักเรียน/นักศึกษา	จ�าแนกตามสังกัด 
	 ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษา
ผู้ปกครอง นักเรียน/นักศึกษา

สพฐ. กศน. รวม สพฐ. กศน. รวม

ภาพรวม
3.90	
(0.74)	
มาก

3.77 
(0.82)	
มาก

3.89	
(0.75)	
มาก

3.86 
(0.78)	
มาก

4.01	
(0.70)	
มาก

3.88 
(0.77)	
มาก

1.	สถานศึกษามีการประชุมชี้แจงเกี่ยวกับการจัดการศึกษา
แบบทวิศึกษาให้ท่านเข้าใจ

4.06	
(0.84)	
มาก

3.82 
(0.98)	
มาก

4.04	
(0.86)	
มาก

3.73 
(0.92)	
มาก

3.98	
(0.94)	
มาก

3.76 
(0.92)	
มาก

2.	รับรู้ว่าสถานศึกษาใดจะเป็นผู้รับผิดชอบจัดการเรียน
การสอนรายวิชาใด

3.85	
(0.83)	
มาก

3.68 
(0.80)	
มาก

3.84 
(0.83)	
มาก

- - -

3.	รับรู้ถึงหลักเกณฑ์และแนวทางในการวัดและประเมินผล
การเรียนโครงการทวิศึกษา

3.85	
(0.93)	
มาก

3.78 
(0.96)	
มาก

3.84 
(0.93)	
มาก

- - -

4.	รับรู้และเข้าใจในการก�าหนดวิธีการโอนผลการเรียนระหว่าง
หลักสูตร

3.78 
(0.95)	
มาก

3.81	
(0.91)	
มาก

3.78 
(0.94)	
มาก

- - -

5.	รับรู้และเข้าใจในเกณฑ์การจบหลักสูตร
3.98	
(0.91)	
มาก

3.79	
(0.95)	
มาก

3.96	
(0.91)	
มาก

4.05	
(0.89)	
มาก

4.05	
(0.85)	
มาก

4.05	
(0.88)	
มาก

6.	ระบบการคัดเลือกผู้เรียนที่มีความสนใจและความพร้อม
ในการเข้าเรียน

- - - 3.74 
(0.92)	
มาก

3.88 
(0.74)	
มาก

3.75	
(0.90)	
มาก

7.	ความร่วมมือในการด�าเนินงานจากบุคลากรภายใน 
สถานศึกษา

- - - 3.93	
(0.91)	
มาก

4.13	
(0.81)	
มาก

3.95	
(0.90)	
มาก

8.	อาจารย์ที่ปรึกษาให้ค�าแนะน�าเป็นการเฉพาะ	ในการศึกษา
ตามโครงการทวิศึกษา

- - - 3.99	
(0.98)	
มาก

4.04	
(0.85)	
มาก

4.00	
(0.97)	
มาก

	 จากตารางที่	 5.20	ระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	ด้านประสิทธิภาพ 

การบริหารจัดการโครงการทวิศึกษาของผู้ปกครอง	นักเรียน/นักศึกษาจ�าแนกตามสังกัด	ในภาพรวม 

อยู่ในระดับมาก	โดยผู้ปกครองมีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษา		ด้านประสิทธิภาพ 

การบริหารจัดการโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด		(M	=	3.89,	SD=0.75)	รองลงมาเป็นนักเรียน/นักศึกษา	

(M=3.88,	SD=0.77)

	 ผู ้ปกครอง	 มีความคิดเห็นต ่อระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	 

ด้านประสทิธิภาพการบรหิารจดัการโครงการทวศิกึษา	อยู่ในระดบัมาก	(M	=	3.89,	SD	=	0.75)	ผูป้กครอง

นักเรียน/นักศึกษาสังกัด	สพฐ.	มีความคิดเห็นต่อประสิทธิภาพการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษา

มากกว่าผูป้กครองนกัเรยีน/นกัศกึษาสงักดั	กศน.	โดยผูป้กครองมองถงึประสทิธภิาพการบรหิารจดัการ

โครงการทวิศึกษาในประเด็นสถานศึกษามีการประชุมชี้แจงเก่ียวกับการจัดการศึกษาแบบทวิศึกษา 

มากที่สุด
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	 นักเรียน/นักศึกษา	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	 

ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษา	อยู่ในระดับมาก	(M	=	3.88,	SD	=	0.77)	

นักเรียน/นักศึกษาสังกัด	กศน.	มีความคิดเห็นต่อประสิทธิภาพการบริหารจัดการโครงการทวิศึกษา

มากกว่านักเรียน/นักศึกษาสังกัด	สพฐ.	โดยนักเรียน/นักศึกษามองถึงประสิทธิภาพการบริหารจัดการ

โครงการทวิศึกษาในประเด็นการรับรู้และเข้าใจในเกณฑ์การจบหลักสูตรมากที่สุด

ตารางที่ 5.21	ค่าเฉลี่ย	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	และระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการ 
	 ทวิ ศึกษา	 ของผู ้ปกครองและนักเรียน/นักศึกษา	 จ�าแนกตามสังกัด 
	 ด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอนในโครงการทวิศึกษา

คุณภาพการจัดการเรียนการสอน
ของครูที่สอนในโครงการทวิศึกษา

ผู้ปกครอง นักเรียน/นักศึกษา (สายสามัญ) นักเรียน/นักศึกษา (สายอาชีพ)

สพฐ. กศน. รวม สพฐ. กศน. รวม สพฐ. กศน. รวม

ภาพรวม
4.04	
(0.68)	
มาก

3.81	
(0.77)	
มาก

4.02	
(0.70)	
มาก

3.99	
(0.65)	
มาก

4.01	
(0.65)	
มาก

4.00	
(0.65)	
มาก

4.01	
(0.73)	
มาก

4.09	
(1.00)	
มาก

4.01	
(0.76)	
มาก

1.	รับรู้ว่าครูผู้สอนจัดการเรียนการสอน
ในหลักสูตรทวิศึกษาได้อย่างเหมาะสม

4.01	
(0.86)	
มาก

3.85	
(0.89)	
มาก

3.99	
(0.86)	
มาก

- - - - - -

2.	รับรู้ว่าครูผู้สอนจัดการเรียนการสอน
โดยค�านึงถึงความพร้อม	ความถนัด	
และความสนใจของผู้เรียน

3.99	
(0.84)	
มาก

3.76 
(0.88)	
มาก

3.97	
(0.84)	
มาก

4.08	
(0.84)	
มาก

4.07	
(0.76)	
มาก

4.08	
(0.83)	
มาก

4.04	
(0.89)	
มาก

4.01	
(0.79)	
มาก

4.04	
(0.88)	
มาก

3.	รับรู้ว่าครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนที่เน้นการให้ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง

4.11	
(0.83)	
มาก

3.86 
(0.81)	
มาก

4.09	
(0.83)	
มาก

4.11	
(0.88)	
มาก

4.07	
(0.88)	
มาก

4.10	
(0.88)	
มาก

4.09	
(0.94)	
มาก

4.17	
(0.72)	
มาก

4.10	
(0.92)	
มาก

4.	รับรู้ว่าครูผู้สอนรายงานผลการเรียน
ให้ท่านทราบเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้ดีขึ้น
ร่วมกัน

4.02	
(0.88)	
มาก

3.73 
(0.94)	
มาก

3.99	
(0.89)	
มาก

- - - - - -

5.	เน้นการสอนที่ให้นักเรียนแก้ไขปัญหา
ที่เกี่ยวข้องกับสถานการณ์จริง

- - - 3.98	
(0.87)	
มาก

3.93	
(0.73)	
มาก

3.97	
(0.86)	
มาก

4.08	
(1.66)	
มาก

4.47 
(0.87)	
มาก

4.12	
(0.87)	
มาก

6.	เน้นการท�างานเป็นกลุ่ม
- - - 3.79	

(0.96)	
มาก

4.07	
(0.78)	
มาก

3.82 
(0.94)	
มาก

3.75	
(0.98)	
มาก

4.01	
(0.89)	
มาก

3.77 
(0.97)	
มาก

7.	ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง
โดยใช้สื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัย

- - - 3.94	
(0.91)	
มาก

4.05	
(0.85)	
มาก

3.95	
(0.87)	
มาก

4.00	
(0.90)	
มาก

4.12	
(0.83)	
มาก

4.01	
(0.89)	
มาก

8.	รับรู้ว่าครูติดตามให้ก�าลังใจ	และให้
ค�าปรึกษาแนะน�านักเรียน	เมื่อนักเรียน
ประสบปัญหา

3.99	
(0.87)	
มาก

3.82 
(0.90)	
มาก

3.97	
(0.88)	
มาก

3.98	
(0.91)	
มาก

3.98	
(0.83)	
มาก

3.98	
(0.90)	
มาก

3.97	
(0.93)	
มาก

4.06	
(0.85)	
มาก

3.98	
(0.92)	
มาก

9.	ทราบผลการเรียนเป็นระยะและได้
น�าข้อมูลเหล่านั้นมาใช้ในการปรับปรุง
การเรียนของตนเอง

- - - 3.99	
(0.86)	
มาก

3.86 
(0.75)	
มาก

3.97	
(0.85)	
มาก

4.01	
(0.87)	
มาก

3.84 
(1.02)	
มาก

3.99	
(0.89)	
มาก

10.	เรียนรู้ในบรรยากาศที่เป็นกันเอง	
สามารถเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข

- - - 4.09	
(0.91)	
มาก

4.05	
(0.85)	
มาก

4.09	
(0.90)	
มาก

4.10	
(0.88)	
มาก

4.00	
(0.83)	
มาก

4.09	
(0.87)	
มาก

11.	รับรู้ว่าครูมีทักษะอาชีพ/ 
ความเชี่ยวชาญในประเภทวิชาที่สอน

4.14	
(0.84)	
มาก

3.85	
(0.91)	
มาก

4.11	
(0.85)	
มาก

- - - - - -
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	 จากตารางที	่5.21	ระดบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษา	ด้านคณุภาพการจดั 
การเรยีนการสอนของครทูีส่อนในโครงการทวศิกึษา	ของผูป้กครองและนกัเรยีน/นกัศกึษา	จ�าแนก
ตามสงักดั	ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก	โดยผูป้กครองมคีวามคดิเหน็ต่อระดบัสภาพการจดัการศกึษา		 
ด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอนในโครงการทวิศึกษาสูงที่สุด	(M	=	4.02,	 
SD.	=	0.70)	รองลงมาเป็นนกัเรยีน/นกัศกึษา	(สายอาชพี)	(M	=	4.01,	SD.	=	0.76)	และน้อยทีส่ดุ
เป็นนักเรยีน/นกัศกึษา	(สายสามญั)	(M	=	4.00,	SD.	=	0.65)

	 ผู ้ปกครอง	มีความคิดเห็นต่อระดับสภาพการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา	 
ด้านคณุภาพการจดั	การเรียนการสอนของครทูีส่อนในโครงการทวศิกึษา	อยูใ่นระดบัมาก	(M	=	4.02,	 
SD	=	0.70)	ผูป้กครองนักเรียน/นกัศึกษาสงักัด	สพฐ.	มคีวามเหน็ว่าครมีูคณุภาพในการจดัการ
เรยีนการสอนมากกว่าผูป้กครองนกัเรยีน/นกัศกึษาสงักดั	กศน.	โดยผูป้กครองมองว่าครูทีม่ทีกัษะ
อาชพี/ความเชีย่วชาญในประเภทวชิาทีส่อนมากท่ีสดุ

	 นกัเรยีน/นกัศกึษา	(สายสามญั)	มคีวามคดิเหน็ต่อระดบัสภาพการจดัการศกึษาโครงการ
ทวิศึกษา	ด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอนในโครงการทวิศึกษา	อยู่ในระดับ
มาก	(M	=	4.00,	SD	=	0.65)	นกัเรยีน/นกัศกึษาสงักดั	กศน.	เหน็ว่าครมูคีวามพร้อมในการจัด 
การศึกษาตามโครงการของสถานศกึษามากกว่านกัเรยีน/นกัศกึษาสงักดั	สพฐ.	โดยนกัเรยีน/นักศกึษา	 
(สายสามญั)	มองคณุภาพการจดัการเรยีนการสอนของครใูนประเดน็ครผููส้อนจดักจิกรรมการเรยีน
การสอนทีเ่น้นการให้ผู้เรยีนได้ลงมอืปฏิบตัจิรงิมากทีส่ดุ

	 นกัเรยีน/นกัศึกษา	(สายอาชพี)	มคีวามคิดเหน็ต่อระดับสภาพการจดัการศกึษาโครงการ
ทวิศึกษา	ด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูที่สอนในโครงการทวิศึกษา	อยู่ในระดับ
มาก	(M	=	4.01,	SD	=	0.76)	นกัเรยีน/นกัศกึษาสงักดั	กศน.	เหน็ว่าครมูคีวามพร้อมในการจัด 
การศึกษาตามโครงการของสถานศกึษามากกว่านกัเรยีน/นกัศกึษาสงักดั	สพฐ.	โดยนกัเรยีน/นักศกึษา	 
(สายอาชีพ)	มีความเห็นว่าคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูในประเด็นการจัดการเรียน 
การสอนทีเ่น้นให้นกัเรยีนแก้ไขปัญหาทีเ่กีย่วข้องกบัสถานการณ์จรงิมากท่ีสดุ
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ตารางที่ 5.22	 ค่าเฉล่ีย	ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน	และระดับความพงึพอใจต่อการจดัการศกึษา 
	 โครงการทวศิกึษาในสถานศกึษา	ของผูป้กครอง	นกัเรยีน/นกัศกึษา	จ�าแนกตาม 
	 สงักัด

	 จากตารางที่	 5.22	 ระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในสถานศึกษาของผู้ปกครองและนักเรียน/นักศึกษา	ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก	โดยผู้ปกครอง
มีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษาสูงที่สุด	 (M	=	4.14,	 
SD.	=	0.62)	รองลงมาเป็นนักเรียน/นักศึกษา	(M	=	4.10,	SD.	=	0.63)	

	 ผูป้กครอง	มรีะดบัความพงึพอใจต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในสถานศกึษา	 
อยู่ในระดับมาก	 (M	=	4.14,	SD.	=	0.62)	ผู้ปกครองของนักเรียน/นักศึกษาสังกัด	สพฐ.	 
มีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในสถานศึกษามากกว่าผู้ปกครองของ
นักเรียน/นักศึกษาสังกัด	กศน.	โดยผู้ปกครองพึงพอใจในประเด็นโครงการฯ	ส่งเสริมให้เกิด 
เครือข่ายการเรียนรู้ร่วมกันในการจัดการศึกษาระหว่างสถานศึกษามากที่สุด

	 นักเรียน/นักศึกษา	มีระดับความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในสถานศึกษาอยู่ในระดับมาก	 (M	=	4.10,	SD.	=	0.63)	นักเรียน/นักศึกษาสังกัด	สพฐ.	 
มีความพงึพอใจต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในสถานศกึษามากกว่านกัเรยีน/นกัศกึษา
สังกัด	กศน.	 โดยนักเรียน/นักศึกษา	 พึงพอใจในประเด็นโครงการฯ	 มีวัตถุประสงค์ที่ช่วย 
สร้างโอกาสในการเรียนรู้เกี่ยวกับอาชีพให้กับนักเรียนมากที่สุด

ความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
ในสถานศึกษา

ผู้ปกครอง นักเรียน/นักศึกษา

สพฐ. กศน. รวม สพฐ. กศน. รวม

ภาพรวม
4.17	
(0.60)	
มาก

3.85	
(0.81)	
มาก

4.14	
(0.62)	
มาก

4.11	
(0.63)	
มาก

3.98	
(0.63)	
มาก

4.10	
(0.63)	
มาก

1.	โครงการฯ	มีวัตถุประสงค์ที่ช่วยสร้างโอกาสในการเรียนรู้
เกี่ยวกับอาชีพให้กับนักเรียน

4.26 
(0.71)	
มาก

3.96	
(0.82)	
มาก

4.23 
(0.73)	
มาก

4.24 
(0.72)	
มาก

4.10	
(0.73)	
มาก

4.22 
(0.72)	
มาก

2.	โครงการฯ	ช่วยส่งเสริมผู้เรียนให้ความสนใจหรือมีความ
กระตือรือร้นในการเรียนเพื่อให้ได้รับความส�าเร็จในการเรียน
ตามความถนัดหรือความสนใจ

4.12	
(0.74)	
มาก

3.85	
(0.86)	
มาก

4.09	
(0.75)	
มาก

4.11	
(0.75)	
มาก

3.99	
(0.80)	
มาก

4.10	
(0.75)	
มาก

3.	โครงการฯ	ช่วยสร้างอาชีพให้แก่นักเรียน
ที่ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน

4.14	
(0.74)	
มาก

3.87 
(0.81)	
มาก

4.11	
(0.75)	
มาก

4.07	
(0.79)	
มาก

3.95	
(0.78)	
มาก

4.06	
(0.79)	
มาก

4.	โครงการฯ	ช่วยแก้ไขปัญหาประเทศในการขาดแคลน
ก�าลังแรงงานในด้านวิชาชีพระดับฝีมือ

4.08	
(0.76)	
มาก

3.73 
(0.84)	
มาก

4.05	
(0.77)	
มาก

4.04	
(0.78)	
มาก

3.92	
(0.65)	
มาก

4.03	
(0.77)	
มาก

5.	โครงการฯ	ส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายการเรียนรู้ร่วมกัน
ในการจัดการศึกษาระหว่างสถานศึกษา

4.27 
(0.74)	
มาก

3.85	
(0.85)	
มาก

4.24 
(0.76)	
มาก

4.11	
(0.79)	
มาก

3.95	
(0.73)	
มาก

4.09	
(0.78)	
มาก
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ตารางที่ 5.23 ค่าเฉลี่ย	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	และระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษา 
	 โครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป	ของผู้ปกครองและนักเรียน/นักศึกษา		จ�าแนก 
	 ตามสังกัด

ความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา
ในระยะต่อไป

ผู้ปกครอง นักเรียน/นักศึกษา

สพฐ. กศน. รวม สพฐ. กศน. รวม

ภาพรวม
4.09	
(0.64)	
มาก

3.75	
(0.78)	
มาก

4.06	
(0.66)	
มาก

4.14	
(0.66)	
มาก

3.92	
(0.67)	
มาก

4.12	
(0.66)	
มาก

1.	โครงการฯ	จะมีการประชาสัมพันธ์ให้มีผู้เรียนเข้ามา
ลงทะเบียนเรียนในโครงการทวิศึกษาให้มากขึ้น

4.08	
(0.75)	
มาก

3.69	
(0.81)	
มาก

4.04	
(0.76)	
มาก

- - -

2.	โครงการฯ	จะมีการสนับสนุนงบประมาณ	อาคารสถานที่	
วัสดุอุปกรณ์ในโครงการทวิศึกษาให้มากขึ้น

4.08	
(0.82)	
มาก

3.76 
(0.94)	
มาก

4.05	
(0.84)	
มาก

- - -

3.	โครงการฯ	จะมีการขยายโครงการทวิศึกษาให้มากขึ้น	
ครอบคลุมทั่วประเทศ

4.04	
(0.83)	
มาก

3.63 
(0.92)	
มาก

4.00	
(0.84)	
มาก

- - -

4.	โครงการฯ	จะช่วยลดจ�านวนนักเรียนสายสามัญ
และเพิ่มนักเรียนสายอาชีพให้มากขึ้น

3.97	
(0.84)	
มาก

3.71	
(0.89)	
มาก

3.94	
(0.85)	
มาก

- - -

5.	โครงการฯ	จะช่วยสร้างอาชีพให้กับนักเรียน	
4.30	
(0.75)	
มาก

3.97	
(0.86)	
มาก

4.27 
(0.77)	
มาก

- - -

6.	นักเรียน/นักศึกษาตั้งใจเรียนเพื่อให้จบการศึกษา
ภายใน	3	ปี	ทั้ง	2	วุฒิ

- - - 4.52	
(0.72)	
มาก

4.06	
(0.82)	
มาก

4.47 
(0.74)	
มาก

7.	นักเรียน/นักศึกษาจะเข้าร่วมกับโครงการทวิศึกษา
หากมีการด�าเนินงานโครงการในระดับการศึกษาที่สูงขึ้นอีก

- - - 4.15	
(0.82)	
มาก

3.93	
(0.81)	
มาก

4.13	
(0.82)	
มาก

8.	นักเรียน/นักศึกษาจะชักชวนให้คนรู้จักเข้ามาลงทะเบียน
เรียนในโครงการฯ	ให้มากขึ้น

- - - 4.02	
(0.82)	
มาก

3.89	
(0.78)	
มาก

4.00	
(0.82)	
มาก

9.	ให้มีการด�าเนินการโครงการทวิศึกษาตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น

- - - 3.87 
(1.02)	
มาก

3.81	
(0.88)	
มาก

3.87 
(1.01)	
มาก
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	 จากตารางที	่5.23	ระดบัความคาดหวงัต่อการจดัการศกึษาโครงการทวศิกึษาในระยะ
ต่อไปของผู้ปกครองและนักเรียน/นักศึกษา	ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก	โดยนักเรียน/นักศึกษา 
มีความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไปสูงที่สุด	 (M	=	4.12,	 
SD.	=	0.66)	รองลงมาเป็นปกครอง	(M	=	4.06,	SD.	=	0.66)	

	 ผู้ปกครอง	มีระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไป	 
อยู่ในระดับมาก	 (M	=	4.06,	SD.	=	0.66)	ผู้ปกครองของนักเรียน/นักศึกษาสังกัด	สพฐ.	 
มีความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไปมากกว่าผู้ปกครองของ
นักเรียน/นักศึกษาสังกัด	กศน.	โดยผู้ปกครองคาดหวังว่าโครงการฯ	จะช่วยสร้างอาชีพให้กับ
นักเรียนมากที่สุด

	 นักเรียน/นักศึกษา	มีระดับความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษา 
ในระยะต่อไป	อยู่ในระดับมาก	(M	=	4.12,	SD.	=	0.66)	นักเรียน/นักศึกษาสังกัด	สพฐ.	 
มีความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาโครงการทวิศึกษาในระยะต่อไปมากกว่านักเรียน/นักศึกษา
สงักัด	กศน.	โดยนกัเรยีน/นกัศกึษาตัง้ใจเรยีนเพือ่ให้จบการศกึษาภายใน	3	ปี	ทัง้	2	วฒุมิากทีส่ดุ
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คณะผู้จัดท�า

ที่ปรึกษา
	 ดร.ชัยพฤกษ์		เสรีรักษ์	 เลขาธิการสภาการศึกษา
	 ดร.ชัยยศ		อิ่มสุวรรณ์	 รองเลขาธิการสภาการศึกษา
	 ดร.สมศักดิ์		ดลประสิทธิ์	 รองเลขาธิการสภาการศึกษา
	 นางเกื้อกูล		ชั่งใจ	 ผู้อ�านวยการส�านักมาตรฐานการศึกษา
	 	 และพัฒนาการเรียนรู้
	 นายกวิน		เสือสกุล	 ผู้อ�านวยการส�านักประเมินผลการจัดการศึกษา

คณะผู้พิจารณารายงาน	
	 นายวีระศักดิ์		วงษ์สมบัติ	 อดีตเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
	 นางปัทมา		วีระวานิช	 ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ
	 ดร.สันติ		เจริญพรพฒันา	 คณะวศิวกรรมศาสตร์	มหาวทิยาลัยพระจอมเกล้าธนบรุี

คณะผู้วิจัย
	 รองศาสตราจารย์	ดร.ศักดิ์		กองสุวรรณ	 ที่ปรึกษาโครงการ
	 รองศาสตราจารย์	ดร.พรทิพย์		ไชยโส	 หัวหน้าโครงการวิจัย
	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.สุดารัตน์		สารสว่าง	 นักวิจัย
	 รองศาสตราจารย์	ดร.เมธินี	วงศ์วานิช		รัมภกาภรณ์	 นักวิจัย
	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	ดร.ปริญญา		มีสุข	 นักวิจัย
	 ดร.ธนนันท์		ธนารัชตะภูมิ	 นักวิจัย

บรรณาธิการ
	 นางสาวกิ่งกาญจน์		เมฆา	 ผู้อ�านวยการกลุ่มติดตามและประเมินผล
	 	 การจัดการศึกษา
	 นางสาวทัศนีย์		ชุ่มชื่นดี	 นักวิชาการศึกษาช�านาญการ
	 นางสาวสุภารัตน์		ศรีหลัก	 นักวิชาการศึกษาช�านาญการ

ผู้รับผิดชอบโครงการ
	 นางสาวกิ่งกาญจน์		เมฆา	 ผู้อ�านวยการกลุ่มติดตามและประเมินผล
	 	 การจัดการศึกษา
	 นายดุสิต		ทองสลวย	 นักวิชาการศึกษาช�านาญการพิเศษ
	 นางสาวทัศนีย์		ชุ่มชื่นดี	 นักวิชาการศึกษาช�านาญการ
	 นายจิรวิทย์		ไทภูวไพบูลย์	 นักวิชาการศึกษาช�านาญการ
	 นางสาวกนกวรรณ		ศรีลาเลิศ	 นักวิชาการศึกษาช�านาญการ
	 นายภูริต		วาจาบัณฑิตย์	 นักวิชาการศึกษาช�านาญการ
	 นางสาวสุภารัตน์		ศรีหลัก	 นักวิชาการศึกษาช�านาญการ
	 นายวรจักร		จองศักดิ์	 นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ




