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• สกศ. เทิดไท้ถวายพระพร• เตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี 21     
เสรมิทักษะคนพัฒนาชาติ
     เลขาธิการสภาการศกึษา และข้าราชการ 
สกศ. น้อมส�านึกพระมหากรุณาธิคุณด้าน
การศึกษา.... จากพระราชด�ารัสของ
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ทรงม ี
พระมหากรุณาธิคุณพระราชทานในที่ประชุม 
มหาสมาคม ณ ศาลา     ดสุดิาลยั พระต�าหนกั 
จิตรลดารโหฐาน       เมือ่วนัท่ี 11 ส.ค. 
2543 เนื่องใน             มหามงคลสมัย 
เฉลิมพระชนม         พรรษา มีประเด็น
รับสั่งเกีย่วกับ                   เรือ่ง 

 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
(สกศ.) จัดพิธีถวายพระพรชัยมงคล และ
ลงนามถวายพระพร สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 88 พรรษา วันที่ 12 
สิงหาคม 2563 แสดงความจงรักภักดีและ
ส�านึกในพระมหากรุณาธิคุณที่ได้ทรงปฏิบัติ
พระราชกรณียกิจนานัปการเพื่อประโยชน์
สุขแห่งอาณาราษฎร โดย ดร.สุภัทร 
จ�าปาทอง เลขาธิการสภาการศึกษา
ดร.สมศักดิ์ ดลประสิทธิ์ รองเลขาธิการ 
สภาการศึกษา ดร.อุษณีย์ ธโนศวรรย์ 
รองเลขาธิการสภาการศึกษา ดร.คมกฤช 
จันทร์ขจร ผู้ช่วยเลขาธิการสภาการศึกษา 
พร้อมคณะผู้บริหาร และข้าราชการ สกศ. 
ร่วมพิธีพร้อมเพรียง
     ทีบ่ริเวณพธิท้ีองสนามหลวงและกระทรวง
ศึกษาธิการ เลขาธิการสภาการศึกษา 
น�าคณะผู้บริหาร สกศ. ร่วมท�าบุญตักบาตร
ถวายพระราชกุศล ต่อมาลงนามถวาย
พระพรชัยมงคล ณ ศาลาสหทัยสมาคม 
ในพระบรมมหาราชวัง และช่วงค�่าร่วมพิธี
จุดเทียนชัยถวายพระพร เทิดพระเกียรติ 
ในวันคล้ายวันพระราชสมภพ

“ธนาคารสมอง” โดยการให้ผู้เกษียณอาย ุ
ที่ได้สั่งสมความรู้และความเช่ียวชาญ 
ในด้านต่าง ๆ มาเป็นเวลายาวนานได้สร้าง
ประโยชน์ให้แก่สังคมส่วนรวม
     การด�าเนินนโยบายการศึกษาของชาติ 
ก้าวผ่านถึงยุค New Normal จึงมุ่งเน้น 
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ครอบคลุม “คนไทย” 
ทุกช่วงวัย ปัจจุบัน สกศ. อยู่ระหว่าง 
ด�าเนินการปรับปรุงแผนการศึกษาแห่งชาติ
ฉบับใหม่ ปรับปรุงแผนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านการศึกษา การขับเคลื่อนแผนพัฒนา 
เด็กปฐมวัย 
     รวมถึงยกร่างแผนการจัดการศึกษา 
เพื่อการผลิตและพัฒนาก�าลังคนตามช่วงวัย 
พ.ศ. 2563 - 2570 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต ต่อยอดการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาต ิ
20 ปี ที่สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืนบนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
โดยการเตรียมความพร้อมของ “คน” และ 
“องค์ความรู้” โดยมุ่งเน้นพัฒนา “ทักษะ” 
ที่จ�าเป็นในโลกศตวรรษที่ 21 ให้เท่าทัน 
การเปลี่ยนแปลงของโลก
    ด้วยส�ยพระเนตรวิสัยทัศน์กว้�งไกล.... 
เตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 •    
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  กระแสคลื่นความเปลี่ยนแปลงที่
ถาโถมใส่ประเทศไทย ท�าให้จ�าเป็นต้องมี 
การจดัการใหม่ทีด่เีพ่ือน�าไปสูค่วามก้าวหน้าใหม่ 
ขณะที่นโยบายการวางแผนด้านก�าลังคน 
(Manpower Planning) สกศ. เร่งเดินหน้า 
“แผนการจดัการศกึษาเพ่ือการผลติและ
พฒันาก�าลงัคนตามช่วงวยั พ.ศ. 2563 
- 2570” เพือ่บูรณาการแผนร่วมกับทกุ 
ภาคส่วนให้มคีวามครอบคลมุต้ังแต่ 
การวางแผนการผลติ การพฒันา และ 
การเสาะหาก�าลงัคนเพือ่ตอบสนองต่อ 
ความต้องการของผู้ใช้งานและรองรบั 
เป้าหมายการพฒันาประเทศตลอด 4 ช่วงวยั 
ซึง่อยูใ่นวาระส�าคญัการประชมุเชงิปฏบิติัการ
ที่โรงแรมริเวอร์ไซด์ เขตบางพลัด กรุงเทพ ฯ 
เมื่อวันที่ 10 ส.ค. 2563  
    การก�าหนดแนวทาง หรือมาตรการ 
เพื่อให้เกิดการใช้ประโยชน์ก�าลังคนอย่าง 
เต็มศักยภาพนี้ ดร.สมศักดิ์ ดลประสิทธิ์ 
รองเลขาธิการสภาการศึกษา กล่าวว่า สกศ. 
ขับเคลื่อนแผนดังกล่าวสู่การปฏิบัติ ก�าหนด
วิสัยทัศน์ “ก�าลังคนเป็นคนด ีมงีานท�า 
ก้าวทนัโลก” โดยบรูณาการร่วมกับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง และผ่านการกลั่นกรองจาก 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ร่วมกันยกร่างซึ่งผ่านการรับฟัง
ความคดิเหน็ 4 ภมูภิาคมาแล้ว โดยเปิดรับฟัง
ความคิดเห็นอย่างรอบด้าน เพื่อปรับปรุง 
ให้เป็นแผนฉบับสมบูรณ์ที่สอดรับกับ 

“
แผนระดับชาติ ซึ่งในแผนจะมีทุกมิติ 
ทั้งเรื่องแรงงาน อุตสาหกรรม การพัฒนา
วัฒนธรรมการส่งเสริมความรู้ต่าง ๆ
 
 ชีทิ้ศบอกเทรนด์
 Next Normal
      โดยเฉพาะอย่างยิง่การเรยีนรูต้ลอดชีวติ 
และเน้นการผลติคนให้ตอบสนองการพฒันา
ประเทศในระยะเปลี่ยนผ่านจากช่วงวิกฤต
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (โควิด - 19) ซึ่งแผนนี้จะเป็นเครื่องมือ
บอกทศิทางความปกติบทต่อไป (Next Normal) 
ทีต้่องปรบัตัวกันให้ทันสถานการณ์ หลังจากนี้
ต้องเร่งพัฒนาคนให้สอดรับกับการพัฒนา
ประเทศ และมาตรการต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น 
เพื่อไปสู่เป้าหมายก�าลังคนเป็นคนดี 
ทุกคนมีงานท�า ก้าวทันโลก ปรับตัวทัน 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในอีก 5 - 10 ปี
     การอภิปรายอย่างกว้างขวางถึง (ร่าง) 
แผนการจัดการศึกษาเพือ่การผลติและ 
พฒันาก�าลังคนตามช่วงวัย พ.ศ. 2563 - 
2570 ที่มีเป้าหมายครอบคลุม 4 ช่วงวัย
สอดคล้องทิศทางการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(Life Long Learning)  
     1.ปฐมวัย เริ่มตั้งแต่หญิงเริ่มตั้งครรภ์ 
โดยเด็กปฐมวัยได้รับการปลูกฝังและรับรู้ 
เรื่องอาชีพ 

     2.วัยเรียน/วัยรุ่น มุ่งให้เด็กวัยนี้ 
เกิดความตระหนักรู้ มีความรู้ 
ความสามารถ ทักษะในศตวรรษที่ 21 
สมรรถนะการท�างาน และคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์และพร้อมเข้าสู่อาชีพ 
     3.วัยแรงงาน ได้รับการยกระดับ
ศักยภาพ ความรู้ความสามารถ ทักษะ 
และสมรรถนะการท�างานให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดแรงงานและ 
สภาพความเปลี่ยนแปลงทางอาชีพ 
และเทคโนโลยี 
     และ 4.ผูสู้งอายุ ได้รบัการพฒันาทกัษะ
อาชีพเพื่อการมีงานท�าและพึ่งพาตนเอง 
     นอกจากนี้ ยังพิจารณา 3 กลยุทธ์ 
ขับเคลื่อนแผน 1.เสริมศักยภาพก�าลังคน 
ที่เหมาะสมตามช่วงวัย 2.เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ พัฒนาก�าลังคนตาม 
ช่วงวัย และ 3.เสริมสร้างความร่วมมือ 
ทุกภาคส่วนในการผลิตและพัฒนาก�าลังคน 
โดยค�านึงถึงการเปลี่ยนแปลงของการจัด 
การศึกษาในสถานการณ์ต่าง ๆ รวมถึง
รวมทั้งหารือถึงการปรับแนวทางการจัด 
การศึกษาที่เหมาะสมในช่วงวิกฤตการแพร่
ระบาดโควิด 19 เพื่อพัฒนาก�าลังแรงงาน
หรือทรัพยากรมนุษย์ ในรองรับการขยายตัว
ด้านเศรษฐกิจหรือการเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ

เชื่อมโยง Plan to Plan
แผนการจดัการศึกษาเพ่ือการผลิตและพัฒนาก�าลังคน

ตามช่วงวัย พ.ศ. 2563 - 2570

ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580
- ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
- ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
- ประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
- ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
- ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์

แผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา
- ประเด็นปฏิรูปท่ี 1.3 การขับเคล่ือนการจดัการศึกษาเพ่ือการพัฒนาตนเองและการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  เพ่ือรองรับการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579
- ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนาก�าลังคน การวิจยั และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
- ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
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    ความหวังดีและอยากเห็นคนอื่น 

มีความสุข เงาสะท้อนคนจากระบบการศึกษา

แสดงตัวตนออกมาผ่านการกระท�า....  

 คณุครเูป๊ียก รร.บ้านใหม่สขุเกษม ต.บ้านใหม่ 

อ.กงไกรลาศ จ.สโุขทัย เข้าเวรช่วงพกักลางวนั

ก�าลังเดินดูนักเรียนเล่นอยู่กลางสนาม 

ฟุตซอล เหลือบไปเห็นนักเรียนชาย 2 คน 

วิ่งออกไปข้างนอกที่ศาลาข้างถนนใหญ่

     ....เหน็ไกล ๆ กจ็�าได้ “น๊อต” ด.ช.ภานวุฒัน์ 

มาลา กับ “พล”ุ ด.ช.ชนาธิป พลุวงค์ 

เลยสั่งให้เพื่อนนักเรียนไปตามกลับมาด่วน 

ครูเปี๊ยกดุเสียงเข้ม “ออกไปนอกโรงเรียน

ท�าไม รู้มั๊ยผิดระเบียบ ...เป็นอะไรไป 

ใครเดือดร้อน พ่อ แม่ ครู....” อบรม 

ไปหลายนาที....

     เด็กบอกว่า “เห็นเขาเอาถุงตักน�้า 

ข้างถนนกิน ผมสงสารเลยให้น๊อตไปซื้อข้าว

มันไก่กับน�้าที่ห้องสหกรณ์มาให้เขาครับ”“ OECNews Connext 3

     ครูพูดไม่ออก.... ตั้งใจจะท�าโทษเต็มที่

พอทราบเหตุผลของนักเรียนสรุปเด็ก ๆ 

เอาข้าวและน�้าดื่มไปให้คนเร่ร่อน แม้แต่

ครูเองก็สะกิดใจท�าไมเด็กยังคิดเองได้ว่า 

เมื่อเห็นคนอื่นล�าบาก ต้องเห็นใจและ 

ให้ความช่วยเหลือ  

     แผนปฏริปูการศกึษา ก�าลงัถกูปรบัปรงุ 

7 เรื่องหลัก 28 ประเด็น ประเทศไทย 

ต้องปรับระบบการจัดการศึกษา 

หลายอย่างรองรับยุค New Normal 

ทว่า วันนี้โลกนอกห้องเรียนเปลี่ยนไป 

เช่นกัน ทิศทางการศึกษาก็ไม่ทิ้งแนว 

ปลูกฝังให้เด็ก ๆ สัมผัสชุมชนและสังคม

รอบตัว เชื่อมโยงเนื้อหาหลักสูตรกับ

กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตนอกห้องเรียน

     “ครู” กับเด็กต้องเดินบนเส้นท�ง

เดียวกัน.... ย่�งก้�วสู่ก�รพัฒน� 

“คว�มเป็นมนุษย์” ที่เป็นคนเพื่อคน! •    

ผ่าแผนซ้อนแผน
Next Normal
• ถก 3 ยุทธ์ 4 ชว่งวยัใชทั้นป ี63 - 70
• ชีน้�าผลิตคนดี - มงีานท�า - ทันโลก

 เปล่ียนโฉมการจดัการศึกษา 
 ปรากฏหลากหลายแนวคิดที่มีส่วนร่วม
ในการพัฒนาการจัดการศึกษาสอดรับการ 
พัฒนาเชิงพื้นที่ได้เป็นอย่างดี เช่น การใช้
กลไกคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชน
เพื่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.) เข้ามา
มีส่วนร่วมพัฒนาการศึกษาเชิงพื้นที่เพื่อ 
ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศอย่างตรงจุด 
รวมทัง้การใช้ระบบ “ธนาคารหน่วยกิต” หรือ
เครดิตแบงก์ ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถ
เรยีนแบบสะสมหน่วยกิตได้ ซ่ึง สกศ. ด�าเนนิการ
ศึกษาและผลักดันอย่างต่อเนื่องเพื่อเร่ง
เปลี่ยนโฉมการจัดการศึกษาของประเทศไทย
     อย่างไรก็ตาม การเปลี่ยนแปลงทาง
สังคม โครงสร้างประชากรประเทศไทย 
เป็นส่วนหนึ่งที่ท�าให้ สกศ. ต้องพัฒนาระบบ
การจัดการศึกษาที่สอดรับกับทิศทางพัฒนา
ประเทศมากขึ้น จากสถิติช่วงเวลา 7 ปีที่
ผ่านมาจ�านวนเด็กเกิดลดลง 25% ซึ่งส่งผล
กระทบต่อสถาบันอุดมศึกษาในการผลิต
ก�าลังคนรองรับอุตสาหกรรมต่าง ๆ  
ขณะเดียวกันการเปลี่ยนแปลง

โครงสร้างผู้สูงอายุมีผลกระทบต่อสังคม 
เช่นเดียวกัน นอกเหนือจากวัยแรงงาน 
ที่ต้องมีการเปลี่ยนทักษะการท�างาน 
Up - Skill และ Re - Skill ในช่วงอายุ 
40 ปี ล้วนเป็นผลจากการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยีและสังคมเศรษฐกิจ 
ที่มีการคาดการณ์ไว้ในแผนฉบับนี้
เช่นกัน 
     ท้ายที่สุด ดร.สมศักดิ์ ดลประสิทธิ์
กล่าวย�้าถึงการจัดท�าข้อมูลทักษะ
ก�าลังคนที่เป็นที่ต้องการ เพื่อประกอบ
การวางแผนผลิตก�าลังคน การจัดท�า 
มาตรการส่งเสริมการพัฒนาทักษะและ
ความรู้บุคลากรให้ตรงกับเป้าหมาย 
การพัฒนาประเทศ รวมถึงการเชื่อมโยง
การพัฒนาก�าลังคนเข้ากับเส้นทางอาชีพ
ผ่านกลไกบรูณาการการเรยีนรูกั้บการท�างาน
คือปรากฎการณ์ที่ สกศ. ต้องเร่งวิเคราะห์ 
สังเคราะห์จากการระดมความคิดเห็นเพื่อ
ปรับปรุงเป็นแผนแม่บทเพื่อการพัฒนาคน
ตลอดช่วงชีวิตสู่การปฏิบัติ  

 ทั้งนี้ เร่งสรุปแผนเสนอต่อที่ประชุม 
สภ�ก�รศึกษ� (กกส.) พิจ�รณ� 
ช่วงเดือน ก.ย. 2563 ก่อนร�ยง�น 
คณะรัฐมนตรี (ครม.) ประก�ศขับเคลื่อน
ต่อไป •
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 วันที่ 6 ส.ค. 2563 ที่ มทร.ธัญบุรี จ.ปทุมธานี ดร.สุภัทร จ�าปาทอง 
เลขาธิการสภาการศึกษา ร่วมเป็นสักขีพยานในพิธีลงนามบันทึก 
ความร่วมมือ (MOU) การใช้ระบบคลังหน่วยกิตดิจิทัลเพื่อส่งเสริม 
การเรียนรู้ตลอดชีวิตในเครือข่าย มทร. 9 แห่งทั่วประเทศ 
โดยยืนยันส่งเสริมการพัฒนาและขยายผลการใช้ระบบคลังหน่วยกิต
ดิจิทัลส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต หวังเปลี่ยนโฉม 
การจัดการศึกษาของประเทศไทย สามารถ 
จัดการศึกษาที่ผู้เรียนสามารถเรียนได้ 
ทั้งในคอร์สปกติ และคอร์สพัฒนา
ศักยภาพ สามารถเก็บเป็น
ศักยภาพความรู้ของตนเองได้ 
เรียนข้ามสถาบันได้ และ
พัฒนากรอบเวลา 
การเรียนรู้ 
ไร้ขีดจ�ากัด  

 วันที่ 6 ส.ค. 2563 
ดร.สุภัทร จ�าปาทอง เลขาธิการ
สภาการศึกษา ประธานการประชุม 
ผูบ้รหิาร สกศ. ครัง้ที ่5/2563 โดย ดร.สมศักดิ์ 
ดลประสิทธิ์ รองเลขาธิการสภาการศึกษา ดร.อุษณีย์ 
ธโนศวรรย์ รองเลขาธิการสภาการศึกษา ดร.คมกฤช 
จันทร์ขจร ผูช่้วยเลขาธิการสภาการศึกษา ร่วมเร่งรดั 3 วาระขับเคล่ือน 
งาน สกศ. 1.กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (NQF) และการเทียบเคียงกับ 
กรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน (AQRF) 2.เร่งปรับปรุงแผนการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2563 - 2580 และ 3.ปรับปรุงแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 
พร้อมก�าชับทุกส�านักใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามระเบียบ และทันปิดงบฯ 
สิ้นเดือน ก.ย. 2563

 วันที่ 7 ส.ค. 2563 ที่โรงแรมรอยัลริเรอร์ กรุงเทพฯ ดร.สมศักดิ์ ดลประสิทธิ์ 
รองเลขาธิการสภาการศึกษา ประธานเปิดการประชุมเชิงปฏิบัติการ “การมีส่วนร่วม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน ในด้านการศึกษา” โดยหารือ 
ร่วมกับภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ร่วมกันขับเคลื่อนการศึกษาชาติสอดรับรัฐธรรมนูญ 2560 มาตรา 54 
สังเคราะห์แนวคิดปลดล็อกข้อกฎหมายหรือระเบียบ 

ข้อบังคับต่าง ๆ เปิดโอกาสให้ภาคเอกชน และ 
อปท. เข้ามาร่วมส่งเสริมสนับสนุนการ

จัดการศึกษาอย่างเต็มที่ ขณะที่ภาครัฐ 
และฝ่ายการศึกษา ควรส่งเสริม

ระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 
มีธรรมาภิบาล สร้างแรง

จูงใจ เพื่อส่งเสริม 
ความเชื่อมั่นจาก 

ทุกภาคส่วนเข้ามา 
สนับสนุนพัฒนา 

การศึกษา

     วันที่ 10 ส.ค. 2563  
ดร.สุภัทร จ�าปาทอง เลขาธิการ 

สภาการศึกษา ประชุมร่วมกับผู้แทน
ส�านักนายกรัฐมนตรี กระทรวงวัฒนธรรม 

กระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการ และ
ส�านักงานคณะธรรมยุต วัดบวรนิเวศวิหาร หารือ 

แนวทางเตรียมจัดกิจกรรมพระมหาสมณานุสรณ์ รัฐบาลไทยและ 
องค์การ UNESCO ร่วมฉลอง 100 ปี แห่งการสิ้นพระชนม์ สมเด็จพระมหาสมณเจ้า 
กรมพระยาวชิรญาณวโรรส พุทธศักราช 2564 โดยหารือปรับการล�าดับกิจกรรม 
งบประมาณ และการประสานหน่วยงานร่วมอื่น ๆ สรุปน�าเสนอต่อมหาเถรสมาคม
ต่อไป  

•สกศ. - มทร. เรง่พัฒนาคลัง นก.ดิจทัิล 

•หารอื
เตรยีมงาน

พระมหา
สมณานุสรณ์

• ดึงพลังท้องถ่ินรว่มพัฒนาการศึกษา 


