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 สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ มีภารกิจในการจัดทำาและเสนอมาตรฐาน 

การศึกษาของชาติตามที่บัญญัติไว้ในมาตรา 33 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไข 

เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 โดยจัดทำามาตรฐานการศึกษาของชาติในรูปแบบ ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ 

ของก�รศกึษ� (Desired Outcomes of Education : DOE Thailand) หมายถึง คณุลักษณะของคนไทย 4.0  

ที่ตอบสนองวิสัยทัศน์การพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน โดยคนไทย 4.0 จะต้องธำ�รงคว�มเป็นไทย

และแข่งขันได้ในเวทีโลก นั่นคือเป็นคนดี มีคุณธรรม ยึดค่านิยมร่วมของสังคมเป็นฐานในการพัฒนาตน ให้เป็น

บุคคลที่มีคุณลักษณะ 3 ด้าน โดยเป็นคุณลักษณะขั้นตำ่า ดังต่อไปนี้ 1) ผู้เรียนรู้ เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิต 

ที่ดี 2) ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 3) พลเมืองที่เข้มแข็ง เพื่อสันติสุข

 มติคณะรัฐมนตรี ให้ความเห็นชอบมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2561 

และมีมต ิ1) ใหก้ระทรวงศกึษาธกิารพจิารณากำาหนดรายละเอยีดตามมาตรฐานการศกึษาของชาตใิหค้รอบคลุม

มาตรฐานดา้นตา่ง ๆ  เพิม่เติม 2) ใหส้ำานกังานเลขาธกิารสภาการศกึษาเร่งดำาเนนิการชีแ้จงแนวทางการดำาเนนิงาน 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติให้ทุกหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องมีความเข้าใจอย่างชัดเจน ถูกต้อง ตรงกัน  

3) ให้ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษานำามาตรฐานการศึกษาของชาติ 

ไปเป็นกรอบในการกำาหนดมาตรฐานการศึกษาและหลักสูตรการศึกษาในแต่ละระดับและประเภทการศึกษา 

รวมทั้งการส่งเสริม กำากับ ดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพการศึกษาด้วย  

4) ให้กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเร่งดำาเนินการตามมาตรฐานการศึกษาของชาติให้เกิด

ผลเป็นรูปธรรมท่ีชัดเจน และ 5) ให้สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กำากับ ติดตามและประเมินผลการ 

จัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติเป็นระยะ ๆ  อย่างต่อเนื่อง

 ในปี พ.ศ. 2564 นี้ สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ทวีความรุนแรงมาก

ยิ่งขึ้น ส่งผลกระทบต่อหลายภาคส่วนรวมถึงภาคการศึกษาด้วยที่ต้องมีการปรับตัวให้มีการเรียนการสอน 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีการเรียนการสอนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์หรือการเรียนแบบผสมผสาน 

มากขึ้น ดังนั้น รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 ฉบับนี้ 

สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้รวบรวมผลการดำาเนินงานผ่านการจัดประชุมคณะทำางานขับเคลื่อน

มาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ในรูปแบบออนไลน์ การขอความอนุเคราะห์หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

รวม 13 หน่วยงาน รายงานตามแบบฟอร์มที่กำาหนดให้ รวมทั้งแต่งตั้งคณะบรรณาธิการกิจเพื่อจัดทำารายงาน

ผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติด้วย

คำ�นำ�

ก



 สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ขอขอบคุณประธานคณะทำางานขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษา 

ของชาติสู่การปฏิบัติ คณะทำางาน ผู้ทรงคุณวุฒิ คณะบรรณาธิการกิจฯ ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน 

ที่ร่วมกันทำาเอกสารฉบับนี้เพื่อเผยแพร่แก่สาธารณชนในวงกว้างต่อไป

(น�ยอำ�น�จ วิชย�นุวัติ)

เลขาธิการสภาการศึกษา

ข



ค

บทสรุปผู้บริห�ร

 คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2561 มีมติให้ความเห็นชอบ มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 

ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิารเสนอ และมมีติ 1) ใหก้ระทรวงศกึษาธกิารพจิารณากำาหนดรายละเอยีดตามมาตรฐาน 

การศึกษาของชาติให้ครอบคลุมมาตรฐานด้านต่าง ๆ  เพ่ิมเติม 2) ให้สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

เร่งดำาเนินการชี้แจงแนวทางการดำาเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของชาติให้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

มีความเข้าใจอย่างชัดเจน ถูกต้อง ตรงกัน 3) ให้ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐท่ีเกี่ยวข้องกับการ 

จัดการศึกษานำามาตรฐานการศึกษาของชาติไปเป็นกรอบในการกำาหนดมาตรฐานการศึกษาและหลักสูตร 

การศึกษาในแต่ละระดับและประเภทการศึกษา รวมทั้งการส่งเสริม กำากับ ดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล  

และการประกันคุณภาพการศึกษาด้วย 4) ให้กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเร่งดำาเนินการ 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติให้เกิดผลเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน และ 5) ให้สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา  

กำากับ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติเป็นระยะ ๆ  อย่างต่อเนื่อง  

เพื่อให้สามารถนำาผลการประเมินมาปรับปรุงการดำาเนินการให้เหมาะสมและสามารถยกระดับการศึกษา 

ของไทยได้อย่างเป็นรูปธรรมต่อไป

 สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ได้ดำาเนินการตามข้อสั่งการของคณะรัฐมนตรี ทั้ง 5 ข้อ โดยร่วม 

ดำาเนินการกับหน่วยงานต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง กำากับติดตามเพื่อนำาสู่การปฏิบัติให้มีความสอดคล้อง เชื่อมโยง 

และเป็นไปในแนวทางเดียวกัน ผ่านกลไกของคณะทำางานขับเคล่ือนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ  

ซึ่งมี ดร.ชัยพฤกษ์ เสรีรักษ์ เป็นประธาน และใช้การศึกษาวิจัยองค์ความรู้เป็นฐานในการดำาเนินงาน  

รวมทั้ง ได้มีการแต่งตั้งคณะบรรณาธิการกิจ รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ  

ประจำาปีงบประมาณ 2564 เพื่อร่วมกันรวบรวม เรียบเรียง และจัดทำารายงานประจำาปี 2564 รวม 13  

หน่วยงาน ได้แก่ สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (สกศ.) สำานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (สป.ศธ.)  

สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)  

สำานักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  

กระทรวงมหาดไทย (สถ.มท.) สำานักการศึกษา  กรงุเทพมหานคร (กทม.) กองบญัชาการตำารวจตระเวนชายแดน  

(บช.ตชด.) สำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) สำานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา  

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) สำานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

(องค์การมหาชน) (สมศ.) สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี (สสวท.) และสถาบันทดสอบ 

ทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (สทศ.) โดยแบ่งการนำาเสนอตามประเด็นการขับเคลื่อน ดังนี้

 1. ก�รดำ�เนินง�นด้�นม�ตรฐ�นก�รศึกษ�และก�รประกันคุณภ�พก�รศึกษ�

  สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้นำามาตรฐาน 

การศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ควบคู่ไปกับการจัดทำาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  

ตามภารกิจของแต่ละหน่วยงาน ดังนี้ สป.ศธ. ได้นำามาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติมาใช้เป็นกรอบ 



ง

แนวทางในการจัดทำาแผนปฏิบัติราชการประจำาปีของสำานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สกศ. ดำาเนินการ 

ผ่านคณะทำางานขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติโดยคณะทำางานชุดนี้ได้ร่วมกันรายงาน 

ผลการดำาเนินงาน รายงานความก้าวหน้า ปัญหาอุปสรรค และร่วมกันแก้ปัญหาเพ่ือให้การดำาเนินงานเป็นไป 

ในแนวทางเดียวกัน นอกจากนี้ สกศ. ใช้การวิจัยเป็นฐานสร้างองค์ความรู้ เช่น โครงการวิจัยและพัฒนา 

สถานศึกษาให้บรรลุผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

และการอาชีวศึกษา การจัดทำาชุดความรู้ : แนวปฏิบัติที่ดีในการจัดทำามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

และการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการอาชีวศึกษา สพฐ.  

สรา้งความรู้ความเขา้ใจแนวทางการปฏริปูระบบการประเมนิและการประกันคณุภาพการศกึษา การนำามาตรฐาน

การศึกษาของชาติไปเป็นกรอบในการกำาหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 สู่การจัดทำามาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา การจัดทำาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา การประเมินตนเองและ 

การจัดทำารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา เพื่อขับเคลื่อนงานประกันคุณภาพของเขตพื้นที่ 

การศึกษาและสถานศึกษา สช. ดำาเนินการในเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษากับโรงเรียนเอกชนในระบบ 

ประเภทสามญัศกึษา ประเภทนานาชาติ และโรงเรียนเอกชนนอกระบบ กทม. ได้ส่ือสารสร้างความเข้าใจ ใหโ้รงเรียน

ในสังกัดดำาเนินการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติไปสู่การปฏิบัติ และได้จัดทำาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุน 

การประกันคุณภาพภายใน หรือ ระบบ SAR Online ใช้งานตั้งแต่ปีการศึกษา 2562 เพื่อเป็นสารสนเทศกลาง 

ในการสนับสนุน กำากับ และติดตาม การดำาเนินงานเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในทุกขั้นตอนของโรงเรียน 

ในสังกัด ซึ่งโรงเรียนในสังกัดมีการดำาเนินโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ  ที่สนับสนุนผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ตาม 

มาตรฐานการศึกษาของชาติเป็นอย่างดี ตชด. กำาหนดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด 

คือ การเป็นคนดี มีคุณธรรม ยึดค่านิยมร่วมของสังคมเป็นฐานในการพัฒนาตนเองให้เป็นบุคคลที่คุณลักษณะ 

3 ด้าน 1) เป็นผู้มีความเพียร ใฝ่รู้และมีทักษะที่เกิดจากความรู้ 2) เป็นผู้มีทักษะทางปัญญา คิดสร้างสรรค์  

มคีณุลกัษณะของความเปน็ผูป้ระกอบการ 3) เป็นผู้ทีม่คีวามรักชาติ รักท้องถิน่ มจิีตสำานกึเปน็พลเมอืงไทย กศน. 

จัดทำาเอกสารแนวทางการกำาหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อเผยแพร่ให้แก่สถานศึกษาในสังกัด 

นำาไปศึกษาและประยุกต์ใช้ และจัดทำา “รายงานผลการวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลรายงานการประเมินตนเอง

ของสถานศึกษา สังกัดสำานักงาน กศน.” รวมทั้งได้จัดส่งรายงานดังกล่าวไปยัง สมศ. เพ่ือนำาไปใช้เป็นข้อมูล 

ในการพัฒนาการประเมนิคณุภาพภายนอกสำาหรบัสถานศกึษาสงักดัในตอ่ไป นอกจากนี ้สำานกังาน กศน. อยูร่ะหวา่ง 

การจดัทำา “คูม่อืการประเมนิคณุภาพการศกึษาโดยต้นสังกดั ตามมาตรฐานการศกึษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย พ.ศ. 2562” สถ.มท. ส่งเสริม สนับสนุน ข้าราชการครู พนักงานครู และบุคลากรทางการศึกษา  

สายงานการสอน ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องทุกปี นอกจากนี้ สถ. ดำาเนินการตามมาตรฐานสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติของสถานศึกษาระดับปฐมวัยสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยสถานศึกษาระดับ 

ปฐมวัยสังกัดองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทกุแหง่ นำามาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวัยแหง่ชาต ิใชเ้ปน็มาตรฐาน 

ในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา สอศ. กำาหนดเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  

6 ข้อ โดยข้อ 5 ผู้เรียนมีสมรรถนะทางวิชาชีพและคุณลักษณะตามความต้องการของสถานประกอบการ 

ในสาขาวิชาท่ีมีความเป็นเลิศ ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการ เป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม  

เป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง และได้รับการรับรองมาตรฐานอาชีพจากหน่วยงานที่ได้รับการยอมรับ สป.อว. กำาหนด 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้สำาเร็จการศึกษาทุกระดับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ต้องมี 3 ด้าน  
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คือ 1) ด้านความรู้ 2) ด้านทักษะ และ 3) ด้านลักษณะบุคคล ได้บูรณาการ DOE ของผู้สำาเร็จการศึกษา 

ทุกระดับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาเรียบร้อยแล้ว ในร่างกฎกระทรวงมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  

พ.ศ. .... ส่วนเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษา ต้ังแต่ปีการศึกษา 2561 เป็นต้นมา สถาบันอุดมศึกษา 

ได้จัดทำาระบบประกันคุณภาพของตนเองท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการอุดมศึกษา รวมท้ังรายงานผล 

การดำาเนินงานตามมาตรฐานการอุดมศึกษา ผ่านระบบฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

ระดับอุดมศึกษา (CHE QA Online) เป็นประจำาทุกปี สมศ. พัฒนากรอบแนวทาง รูปแบบ วิธีการประกัน

คุณภาพภายนอกภายใต้สถานการณ์จำาเป็นและเร่งด่วน เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

(COVID-19) โดยแบ่งการประเมินออกเป็น 2 ระยะต่อเนื่องกัน โดยในระยะที่ 1 การประเมินและวิเคราะห์

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ก่อนการลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมสถานศึกษา ในระยะที่ 2  

การลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมหรือการตรวจสอบหลักฐานและข้อมูลของสถานศึกษาด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  

เม่ือสถานศึกษาได้รับผลการประเมิน SAR ในระยะท่ี 1 อย่างเป็นทางการจาก สมศ. แล้ว และต้องการ 

ให้มีการลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมสถานศึกษาหรือตรวจสอบหลักฐานและข้อมูลของสถานศึกษาด้วยวิธีการ 

ทางอิเล็กทรอนิกส์ ให้สถานศึกษาร้องขอโดยส่งคำาร้องผ่านคณะผู้ประเมินภายนอกมายัง สมศ. ได้ (ตามความ

สมัครใจ) 

 2. ก�รจัดทำ�หลักสูตรก�รศึกษ�แต่ละระดับและประเภทก�รศึกษ� 

  หน่วยงานต้นสังกัด ได้นำามาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 ไปเป็นกรอบในการจัดทำาหลักสูตร 

การศึกษาในแต่ละระดับและประเภทการศึกษา เช่น สพฐ. ได้ดำาเนินการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติไปใช้ 

เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนา (ร่าง) กรอบหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (หลักสูตรฐานสมรรถนะ) ต้ังแต ่

ป ีพ.ศ. 2562 โดยในป ีพ.ศ. 2564 กระทรวงศกึษาธกิาร ได้มนีโยบายข้อท่ี 1 การปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการ

เรียนรู้ให้ทันสมัย และทันการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 และวาระเร่งด่วน (Quick Win) ข้อที่ 2 

หลักสตูรฐานสมรรถนะ ของรฐัมนตรวีา่การกระทรวงศึกษาธกิาร (นางสาวตรนีชุ เทยีนทอง) จึงไดม้คีำาสัง่กระทรวง

ศึกษาธิการ แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำาและพัฒนา (ร่าง) หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 

…. ซึ่งขณะนี้ อยู่ระหว่างการดำาเนินการปรับปรุงและแก้ไข (ร่าง) กรอบหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (หลักสูตร 

ฐานสมรรถนะ) สช. ดำาเนนิการพฒันางานด้านวชิาการของโรงเรยีนเอกชน โดยพฒันาผูบ้รหิารและครโูรงเรยีนเอกชน 

ให้มีองค์ความรู้เรื่องการศึกษาฐานสมรรถนะสู่การปฏิบัติในห้องเรียนและแนวทางการประเมินสมรรถนะ 

ของผูเ้รยีน เพือ่เตรยีมความพรอ้มเมือ่มกีารประกาศใชห้ลักสูตรฐานสมรรถนะของกระทรวงศกึษาธกิาร รวมทัง้ 

วิธีการวัดและประเมินผลแนวใหม่ที่สอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

เพือ่ให้โรงเรยีนเอกชนนำาไปประยกุตใ์ช้ตามรปูแบบการจดัการเรยีนการสอนของแตล่ะโรงเรยีนไดอ้ยา่งเหมาะสม 

กทม. จัดทำาหลักสูตรของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร มุ่งเน้นให้เป็นไปตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ตลอดจนสอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษา 

ของชาต ิเน่ืองจากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 กรงุเทพมหานคร  จงึได้กำาหนด 

แนวทางการออกแบบการจัดการเรียนรู้/กิจกรรม สำาหรับการเรียนการสอนทางไกลแบบผสมผสาน  

ปรับเปลี่ยนให้สอดคล้องกับข้อจำากัดต่าง ๆ  โดยเฉพาะในกรณีที่สถานศึกษาไม่สามารถจัดให้ผู้เรียนมาเรียน 

ทีส่ถานศกึษาไดท้กุวนัตามปกติ และนกัเรยีนตอ้งเรยีนรูท้ีบ่า้น โดยใหค้รผููส้อน ออกแบบการจัดการเรยีนรู/้กจิกรรม
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ตา่ง ๆ   โดยคำานึงถงึสภาพการเรยีนรูท่ี้แตกตา่งไปจากปกติ ตชด. ไดน้ำามาตรฐานการศกึษาของชาต ิไปจดัทำาหลกัสตูร 

สถานศึกษา ให้สอดคล้องและเหมาะสมตามบริบทของโรงเรียนตำารวจตระเวนชายแดนในแต่ละพื้นที่ โดยยึด

หลักการมีส่วนร่วมของภาคส่วน ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเยาวชนและ

ประชาชนในเขตบรกิารของโรงเรยีนใหช้มุชนเกดิความเขม้แข็งและยัง่ยนื กศน. ได้นำามาตรฐานการศกึษาของชาติ

ไปเปน็กรอบในการกำาหนดหลกัสตูรการศกึษาในแต่ละระดับและประเภทการศกึษา โดยในป ีพ.ศ. 2564 สำานักงาน 

กศน. ไดแ้ตง่ต้ังคณะทำางานพฒันาหลกัสตูรการศึกษานอกระบบระดับการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน ดำาเนนิการจัดประชมุ

จดัทำา และทบทวน (รา่ง) สมรรถนะหลกั สมรรถนะยอ่ย และคณุลักษณะของผู้เรียนการศกึษานอกระบบ ระดับ 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานในแต่ละระดับ พร้อมทั้งขอบข่ายเนื้อหาสมรรถนะ โดยการมีส่วนร่วมของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย  

และผู้ทรงคุณวุฒิ และดำาเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำา (ร่าง) กรอบหลักสูตรการศึกษานอกระบบ

ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน สง่ผลใหส้ำานกังาน กศน. ม ี(ร่าง) กรอบหลักสูตรการศกึษานอกระบบระดบัการศกึษา

ขัน้พืน้ฐาน ... ฉบับใหม ่สำาหรบันำาไปใชใ้นกระบวนการพฒันาหลกัสตูรตอ่ไป สอศ. พฒันาหลกัสตูรฐานสมรรถนะ 

พัฒนาครู พัฒนานักเรียนนักศึกษา และพัฒนาความร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษา 

ความเป็นเลิศ โดยมีสาขาวิชาที่มีความเป็นเลิศ จำานวน 42 สาขาวิชา/สาขางาน สถานศึกษา 120 แห่ง  

ตามประกาศสำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2564 สสวท. ได้ดำาเนินการ 

ด้านการกำาหนดหลักสูตรในการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ให้กับนักเรียนในระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยมีการดำาเนินงานเพื่อให้ได้มาซึ่งหลักสูตร หนังสือเรียนและคู่มือครู และสื่อต่าง ๆ   

ที่มีความทันสมัย เชื่อมต่อกับระบบสารสนเทศได้เป็นอย่างดี เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะท่ีจำาเป็น 

สำาหรับศตวรรษที่ 21 และเตรียมความพร้อมกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี ซ่ึงเป็นปัจจัยสำาคัญ 

ในการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ สป.อว. ได้ดำาเนินการผลักดันให้สถาบันอุดมศึกษา 

ทุกแห่งพัฒนาหลักสูตรที่เน้นผลลัพธ์ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะทั้ง 3 ด้าน คือ ผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม 

และพลเมืองที่เข้มแข็ง พร้อมท้ังกำาหนดแนวทางการนำามาตรฐานการอุดมศึกษาสู่การปฏิบัติ เพื่อให้สถาบัน

อุดมศึกษาได้นำามาตรฐานการอุดมศึกษาไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนเพื่อสร้าง

บัณฑิตให้มีคุณลักษณะของคนไทย 4.0

 3. ก�รส่งเสริม กำ�กับดูแล ก�รตรวจสอบ ก�รประเมินผล 

  หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ได้ดำาเนินการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติที่กำาหนด 

ผ่านกรอบผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ ไปเป็นกรอบในการส่งเสริม กำากับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล เช่น สช.  

ส่งเสริมสนับสนุนครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนเอกชน ให้สามารถจัดการเรียนการสอน 

และการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ ทั้งในระดับปฐมวัยและระดับขั้นพ้ืนฐาน รวมท้ังพัฒนาบุคลากรให้มี 

ความเขม้แขง็ทางวชิาการตามหลกัสตูรการศกึษา มทีกัษะ ความรู้ ความเชีย่วชาญทีเ่หมาะสมกบัวชิาชพี อนัจะส่งผล 

ให้ผู้เรียนได้รับการดูแลการศึกษาท่ีมีคุณภาพ และส่งเสริมพัฒนาการผู้เรียนให้มีความพร้อมที่จะเรียนรู้ 

สิง่ตา่ง ๆ  ใหม้ทีกัษะในศตวรรษที ่21 ผา่นกจิกรรมอบรม สป.อว. ได้มกีารส่งเสริมสนบัสนนุครู ผู้บริหาร และบคุลากร 

ทางการศกึษา ในการจดัการเรยีนการสอน/การจดัการเรียนรู้ การวดัประเมนิผล เพ่ือสร้างผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์

นวัตกรรม พลเมืองที่เข้มแข็ง บนฐานคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมร่วมตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ  

สมศ. มโีครงการสง่เสริมสถานศกึษาและหนว่ยงานต้นสงักดัมคีวามรู ้ความเขา้ใจเกีย่วกบักรอบแนวทาง รปูแบบ  
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วิธีการประกันคุณภาพภายนอกภายใต้สถานการณ์จำาเป็นและเร่งด่วน เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรสัโคโรนา (COVID-19) และขัน้ตอนการประเมนิคณุภาพภายนอกผ่านชอ่งทางต่าง ๆ  ได้แก ่การประชมุชีแ้จง

ผ่าน Facebook Live การจัดทำาสื่อประชาสัมพันธ์ในรูปแบบจุลสาร Infographic และคลิปวีดิทัศน์จัดส่งให้กับ

แตล่ะสถานศกึษา รวมท้ังไดม้กีารประชาสมัพนัธข์อ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประเมนิคณุภาพภายนอกผา่นสือ่ Social 

media ไดแ้ก ่Facebook Line และ Website ของ สมศ. สสวท. ได้ดำาเนนิการด้านการสง่เสรมิคร ูผูบ้ริหาร และ

บคุลากรทางการศึกษาในการจดัการเรยีนการสอน/การจดัการเรยีนรู้ โดยพฒันาสือ่การสอนดว้ยระบบออนไลน ์

Project 14 และสื่อ Unplugged Coding เป็นต้น และจัดการอบรมเพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

ของครผููป้ฏบิตังิานอย่างตอ่เนือ่ง รวมถึงด้านการวดัและประเมินผล สสวท. ได้มคีวามรว่มมอืกบัหนว่ยงานต่าง ๆ   

ในการพัฒนาขอ้สอบทีเ่นน้วดัความเขา้ใจในเนือ้หา ความสามารถในการประยกุตใ์ชค้วามรูแ้ละการคดิวเิคราะห ์

รวมถึงวัดสมรรถนะสำาคัญของการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ และ สทศ. พัฒนาเครื่องมือประเมิน

ทักษะเพื่อรองรับทักษะในศตวรรษท่ี 21 และพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

รอบด้าน สำาหรับให้สถานศึกษาใช้ในการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 3 ด้าน ได้แก่  

ดา้นความเปน็คนด ี(รวมคณุธรรมตา่ง ๆ ) ความรกัชาต ิและความพอเพยีง (รวมถงึทกัษะชวีติ) และจะดำาเนนิการ

เผยแพร่บนเว็บไซต์ สทศ. เพื่อให้สถานศึกษาใช้ในการประเมินนักเรียนภายในปีการศึกษา 2564 

 4. กำ�กับ ติดต�ม ประเมินผล เป็นระยะอย่�งต่อเนื่อง 

  ในปีงบประมาณ 2564 สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา โดยสำานักประเมินผลการจัดการศึกษา  

ดำาเนินการวิจัย จำานวน 2 โครงการ ดังนี้ (1) การวิจัยเชิงประเมิน รูปแบบการวัดและประเมินการเรียนรู ้

ในสถานศึกษาที่ส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ  

พ.ศ. 2561 มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาเสนอรูปแบบและแนวทางในการสนับสนุนและส่งเสริมการดำาเนินงาน 

ด้านการวัดและประเมินการเรียนรู้ในสถานศึกษาที่ส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 (2) โครงการวิจัยติดตามและประเมินคุณลักษณะผู้เรียน 

ตามกรอบผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมิน 

คุณลักษณะผู้เรียนตามกรอบผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของการศึกษา (DOE) ตามคุณลักษณะขั้นตำ่า 3 ด้าน  

ในทุกระดับและประเภทการศึกษา ทั้งนี้ อยู่ระหว่างการดำาเนินงานทั้งสองโครงการ

 5. กรณีตัวอย่�งที่เกิดขึ้นอย่�งเป็นรูปธรรม จ�กหน่วยง�นต้นสังกัด

  หน่วยงานต้นสังกัด ได้นำาเสนอกรณีตัวอย่างที่เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในการสร้างให้เป็นผู้เรียนรู้  

ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม และพลเมืองที่เข้มแข็ง จำานวน ๑๐ หน่วยงาน ได้แก่ สพฐ. นำาเสนอรูปแบบ 

การนำาระบบประกันคุณภาพขับเคลื่อนลงสู่สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา การส่งเสริม 

ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา (การนำานิเทศ) ด้วย DARA Model ของสำานักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๔ สช. นำาเสนอโรงเรียนอัสสัมชัญคอนแวนต์ สีลม  

มีจุดเน้นที่ส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบ Active Learning โดยมีการจัดทำาหลักสูตร

สถานศึกษา เน้นผลการดำาเนินงานท่ีบรรลุเป้าหมายการจัดการศึกษาระดับมาตรฐานสากล สถ. นำาเสนอ 

โรงเรียนเทศบาล 4 (อุดมวิทย์สมใจ) เทศบาลเมืองปราจีนบุรี โดยมีกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ธนาคารโรงเรียน  
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เปน็ธนาคารจำาลอง ท่ีดำาเนินการโดยนักเรยีนในโรงเรียนมคีร-ูอาจารย ์และพนกังานธนาคาร ธ.ก.ส. เปน็ทีป่รึกษา  

มีนักเรียนเป็นกำาลังสำาคัญในการขับเคลื่อน ส่งผลให้ผู้เรียน มีบุคลิกภาพที่ดีในการให้บริการ มีความละเอียด

รอบคอบ มีความรับผิดชอบ และการวางแผนการทำางาน กทม. นำาเสนอโรงเรียนวัดสุทธิสะอาด สำานักงานเขต 

คลองสามวา กรงุเทพมหานคร โครงการคา่ยวชิาการบรูณาการ (STEM Education) หวัขอ้ “ขา้วหลาม” เปน็โครงการ 

ที่ส่งเสริมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ เพ่ือเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

และเพ่ิมแนวทางในการศึกษาเรียนรู้ของนักเรียน ตชด. นำาเสนอกรณีตัวอย่าง โรงเรียนบ้านแม่กลองคี  

ตำาบลโมโกร อำาเภออุ้มผาง จังหวัดตาก ประสบความสำาเร็จในการบูรณาการหลักสูตรการศึกษาและ 

กิจกรรมจากโครงการตามพระราชดำาริของ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  

สยามบรมราชกุมารี ส่งผลให้ผู้ เรียนมีทักษะในการเป็น ผู้ประกอบการ สอศ. นำาเสนอการจัด 

การเรียนการสอนของวิทยาลัยเทคนิคถลาง จังหวัดภูเก็ต ซ่ึงเป็นสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการส่งเสริม 

การผลิตและพัฒนากำาลังคนอาชีวศึกษา ให้มีความเป็นเลิศเฉพาะทางในสาขาวิชาช่างอากาศยาน และ

ได้รับการประกาศให้เป็นหลักสูตรอาชีวะพันธุ์ใหม่ (Premium Program) กศน. นำาเสนอตัวอย่าง 

การจัดการศึกษานอกระบบในลักษณะการศึกษาต่อเน่ืองเพื่อสร้างอาชีพสร้างรายได้ให้แก่ผู้เรียน กรณีตัวอย่าง  

ศูนย์วงเดือน อาคมสุรทัณฑ์ จังหวัดอุทัยธานี เป็นสถานศึกษาแห่งหนึ่งที่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม ให้จัดตั้งขึ้น  

สป.อว. นำาเสนอกรณีตัวอย่างการสร้างคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของการศึกษา ผ่านโครงการสร้างบัณฑิต 

พันธุ์ใหม่และกำาลังคนเพื่อตอบโจทย์ภาคการผลิตตามนโยบายการปฏิรูป สมศ. นำาเสนอมาตรการและกิจกรรม 

สรา้งสรรคใ์นการสง่เสรมิการนำาผลการประเมนิภายนอกเพ่ือการพฒันาคณุภาพการการจัดการศกึษา ยดึหลกัการ 

ที่สำาคัญในการดำาเนินงาน 5 ประการ และ สสวท. นำาเสนอความนสำาเร็จในโครงการพัฒนาสื่อการเรียนรู้  

Project 14 ซ่ึงเป็นการปรับรูปแบบสื่อการเรียนรู้ในรูปแบบหนังสือเรียนเป็นรูปแบบคลิปวีดิโอการเรียนรู้ 

สั้น ๆ  ตามหัวข้อในหนังสือเรียนของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ที่สามารถเรียนรู้ 

ได้ทุกที่ ทุกเวลาผ่านทางที่สะดวก ได้แก่ เว็บไซต์ เฟซบุ๊ก ยูทูป 

ข้อเสนอแนะในการดำาเนินงานต่อไป

 1.  ควรมกีารจัดทำาขอ้เสนอในการยกระดับการจัดการศกึษาตามมาตรฐานการศกึษาของชาติ พร้อมร่วมกัน 
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 ความเป็นมา

 มาตรฐานการศึกษาของชาติ เป็นข้อกำาหนด 

เกีย่วกบัคณุลกัษณะ คณุภาพทีพ่งึประสงค์ของคนไทย เพือ่ให้ 

สถานศึกษาทุกแห่งยึดเป็นกรอบสำาหรับสร้างคนไทย 4.0 

ที่แม้แตกต่างตามบริบทของท้องถิ่นและของสถานศึกษา 

แต่มีจุดหมายร่วมคือ ธำารงความเป็นไทยและแข่งขันได้ 

ในเวทีโลก สามารถเป็นกำาลังสำาคัญในการพัฒนาประเทศ 

ทั้งในมิติเศรษฐกิจ มิติสังคม และมิติการเมืองต่อไปได้  

มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 กำาหนดผ่านกรอบ (Framework) ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา  

(Desired Outcomes of Education : DOE) ซ่ึงจัดทำาขึ้นให้สอดคล้องกับแนวนโยบายแห่งรัฐที่มี 

อุดมการณ์เพื่อมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา เป็นคนดีมีวินัย ภูมิใจ 

ในชาติ สามารถเช่ียวชาญได้ตามความถนัดของตน มีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคมและ 

ประเทศชาติ เป็นพลเมืองดี มีคุณภาพและความสามารถสูง พัฒนาตนอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตตามหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถเป็นผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อเป้าหมายของการพัฒนาประเทศ 

สู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 

 มาตรฐานการศึกษาของชาติมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้สถานศึกษาทุกแห่งยึดเป็นแนวท�งสำ�หรับก�รพัฒน� 

ผูเ้รยีนไปสูผ่ลลัพธ์ทีพึ่งประสงค์ของก�รศกึษ� และให้หน่วยงานต้นสังกดัใช้เป็นเป้�หม�ยในก�รจดัก�รศกึษ�  

โดยการกำาหนดผลลพัธ์ทีพ่งึประสงค์ของผูเ้รยีนทีเ่หมาะสมตามช่วงวยัในแต่ละระดบัและประเภทการศกึษา และ 

ใช้เป็นเป้าหมายในการสนับสนุนสถานศึกษาให้สามารถดำาเนินการต่าง ๆ  ได้อย่างสะดวกเพ่ือให้เกิดผลลัพธ์ 

ดังกล่าว นอกจากน้ี ยังมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้ทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาใช้เป็นแนวทางในการ 

ส่งเสริม กำากับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพการศึกษา 

 เป้าหมายสำาคัญของมาตรฐานการศึกษาของชาติในรูปของกรอบผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา คือ  

การให้อิสระสถานศึกษาในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและตามความถนัด 

ของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ซึ่งกำาหนดว่า สถานศึกษา 

เป็นผู้จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการกำาหนดมาตรฐานการศึกษา 

ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศกึษาของแต่ละระดับและประเภทการศกึษา พร้อมท้ังจัดทำาแผนพัฒนาสถานศกึษา 

เพื่อนำาไปสู่กรอบผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ตามบริบท ระดับ และประเภทของสถานศึกษา และให้สำานักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ทำาหน้าที่ประเมินคุณภาพภายนอกตามรายงาน
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การประเมินตนเองของสถานศึกษาและประเด็นอื่น ๆ ผ่านหน่วยงานต้นสังกัด โดยมุ่งหมายให้เป็นการประเมิน

เพื่อพัฒนา

 คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2561 มีมติให้ความเห็นชอบ มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561  

ตามที่กระทรวงศึกษาธิการเสนอ และมีมติ 1) ให้กระทรวงศึกษาธิการพิจารณากำาหนดรายละเอียด 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติให้ครอบคลุมมาตรฐานด้านต่าง ๆ  เพิ่มเติม 2) ให้สำานักงานเลขาธิการ 

สภาการศึกษาเร่งดำาเนินการชี้แจงแนวทางการดำาเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของชาติให้ทุกหน่วยงาน 

ที่เก่ียวข้องมีความเข้าใจอย่างชัดเจน ถูกต้อง ตรงกัน 3) ให้ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้อง 

กับการจัดการศึกษานำามาตรฐานการศึกษาของชาติไปเป็นกรอบในการกำาหนดมาตรฐานการศึกษาและ 

หลักสูตรการศึกษาในแต่ละระดับและประเภทการศึกษา รวมทั้งการส่งเสริม กำากับ ดูแล การตรวจสอบ  

การประเมินผล และการประกันคุณภาพการศึกษาด้วย 4) ให้กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้องเร่งดำาเนินการตามมาตรฐานการศึกษาของชาติให้เกิดผลเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน และ 5) ให้สำานักงาน 

เลขาธิการสภาการศึกษา กำากับ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

เป็นระยะ ๆ  อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สามารถนำาผลการประเมินมาปรับปรุงการดำาเนินการให้เหมาะสมและ 

สามารถยกระดับการศึกษาของไทยได้อย่างเป็นรูปธรรมต่อไป

 มาตรฐานการศกึษาของชาต ิกำาหนดผ่านกรอบผลลพัธ์ทีพ่งึประสงค์ของการศกึษา (Desired Outcomes 

of Education: DOE Thailand) ที่ตอบสนองวิสัยทัศน์การพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน โดย 

คนไทย 4.0 จะต้องธำารงความเป็นไทยและแข่งขันได้ในเวทีโลก เป็นคนดี มีคุณธรรม ยึดค่านิยมร่วมเป็นฐาน 

ในการพัฒนาตนให้เป็นบุคคลที่มีคุณลักษณะ 3 ด้าน คือ ผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม พลเมืองที่เข้มแข็ง 

 ผู ้เรียนรู ้ (Learner Person) เป็นผู ้มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ และมีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

เพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต และมีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ 

ด้านต่าง ๆ  มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย มีทักษะชีวิตเพื่อสร้างงานหรือสัมมาอาชีพ  

บนพื้นฐานของความพอเพียงความมั่นคงในชีวิต และคุณภาพชีวิตที่ดี ต่อตนเอง ครอบครัวและสังคม

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 25642



 ผูร่้วมสร้�งสรรค์นวตักรรม (Innovative Co-creator)  

เป็นผู้มีทักษะทางปัญญา ทักษะศตวรรษที่ 21 ความฉลาด 

ดิจิทัล (digital intelligence) ทักษะการคิดสร้างสรรค์  

ทักษะข้ามวัฒนธรรม สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์  

และมีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ เพ่ือร่วม 

สร้างสรรค์ และพัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยี หรือสังคม  

เพิ่มโอกาสและมูลค่าให้กับตนเอง และสังคม

 พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เป็นผู้มีความ 

รักชาติ รักท้องถิ่น รู้ถูกผิด มีจิตสำานึกเป็นพลเมืองไทยและ 

พลโลก มีจิตอาสา มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักการประชาธิปไตย ความยุติธรรม  

ความเท่าเทียม เสมอภาค เพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน และการอยู่ร่วมกัน 

ในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติ

 โดยผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของการศึกษา (DOE) ที่เป็นคุณลักษณะของคนไทย 4.0 มีความต่อเนื่อง 

เชื่อมโยงกันและมีระดับความลึกต่างกันสำาหรับแต่ละระดับการศึกษา 

 มาตรฐานการศึกษา มี 3 ระดับ ดังนี้

 1. มาตรฐานการศึกษาของชาติ จัดทำาโดยสำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ตามพระราชบัญญัต ิ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2545

 2. มาตรฐานการศกึษาแต่ละระดบัและประเภทการศึกษา จดัทำาโดยหน่วยงานต้นสงักดั ตามกฎกระทรวง

การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561

 3. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำาโดยสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ 

การศึกษา พ.ศ. 2561

 ในปี พ.ศ. 2561 - 2562 หน่วยงานต้นสังกัด ได้แก่ สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สำานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และสำานักงานส่งเสริม 

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ได ้จัดทำามาตรฐานการศึกษาในแต่ละระดับและ 

ประเภทการศึกษา โดยได้วิเคราะห์ความสอดคล้องของมาตรฐานการศึกษาของชาติกับมาตรฐาน 

การศึกษาในแต่ละระดับและประเภทการศึกษา พบว่ามีความสอดคล้องกันในด้านคุณลักษณะ/ผลลัพธ์ 

ที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดังภาพ

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 3
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 การดำาเนินงาน

 สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (สกศ.) ได้ดำาเนินการตามข้อส่ังการของคณะรัฐมนตรี ทั้ง 5 ข้อ  

โดยร่วมดำาเนินการกับหน่วยงานต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง กำากับติดตามเพื่อนำาสู่การปฏิบัติให้มีความสอดคล้อง  

เชื่อมโยงและเป็นไปในแนวทางเดียวกัน ผ่านกลไกของคณะทำางานขับเคล่ือนมาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

สูก่ารปฏิบตั ิซึง่ม ีดร.ชยัพฤกษ์ เสรรีกัษ์ เป็นประธาน และใช้การศกึษาวจัิยองค์ความรูเ้ป็นฐานในการดำาเนนิงาน

 ในปีงบประม�ณ 2562 สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ได้แต่งตั้งคณะทำางานจัดทำาแนวทาง การนำา

มาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ มีองค์ประกอบเป็นผู้แทนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวม 9 หน่วยงาน  

เพื่อร่วมกันจัดทำาแนวทางการนำามาตรฐานการศึกษาสู่การปฏิบัติ สร้างความรู้ความเข้าใจให้เป็นไปในทิศทาง 

เดียวกัน ดังนั้น เพื่อเร่งชี้แจงแนวทางการดำาเนินงานให้ทุกหน่วยงานมีความเข้าใจชัดเจนถูกต้องตรงกัน  

สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาจึงร่วมกับ สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน สำานักงาน 

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา สำานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (อว.ในปัจจุบัน) สำานักงานรับรอง 

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) จัดสัมมนาวิชาการ เรื่อง มาตรฐานการศึกษา 

สูก่ารยกระดบัคณุภาพคนไทย 4.0 จำานวน 6 คร้ัง ใน 4 ภมูภิาคและกรุงเทพมหานคร เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ 

ในการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษาและหลักสูตรการศึกษาแต่ละระดับและประเภท 

การศึกษา ตลอดจนแนวปฏิบัติใหม่เกี่ยวกับระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 

ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 สู่การปฏิบัติในสถานศึกษาทุกระดับและประเภท 

การศึกษา ในทุกสังกัด กว่า 2,000 คน ตลอดจนจัดทำาส่ือเพ่ือการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ 

ความเข ้าใจให้เป ็นไปในทิศทางเดียวกัน และในขณะเดียวกันสำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

ใช้การวิจัยเป็นฐานในการดำาเนินงาน จึงได้ร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  

ดำาเนินการวิจัย เรื่อง แนวทางการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ โดยศึกษาหลักการแนวคิด 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 5



ทฤษฎีกลไกการนำามาตรฐานสู่การปฏิบัติกรณีของต่างประเทศรวมถึงบริบทของประเทศไทย ทำาให้ได้ข้อเสนอ 

แนวทางการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติสำาหรับประเทศไทย

 ในปีงบประม�ณ 2563 สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ได้ดำาเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยจัดประชุม 

หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อร่วมกันขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561  

สู่การปฏิบัติ ตามมติคณะรัฐมนตรีท้ัง 5 ข้อ โดยที่ประชุมมีมติให้แต่งต้ังคณะทำางานขับเคลื่อนมาตรฐาน 

การศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ เพื่อเป็นกลไกร่วมกันในการวางแผนการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติ  

พ.ศ. 2561 สู่การปฏิบัติในประเด็นต่าง ๆ  รวมทั้งการส่งเสริม กำากับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล และ 

การประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งคณะทำางานชุดดังกล่าวได้ร่วมกันดำาเนินการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 

กับสถานศึกษานำาร่องและหน่วยงานต้นสังกัดด้วยรูปแบบและวิธีการที่หลากหลายตามแนวทางการนำา 

มาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติในแต่ละระดับและประเภทการศึกษา ซึ่งคณะทำางานมีองค์ประกอบ 

เป็นผู้แทนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวม 12 หน่วยงาน ได้ร่วมกันประชุม จำานวน 2 ครั้ง โดยร่วมกันวางแผน 

การดำาเนินงาน ร่วมกันทำาวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมในสถานศึกษาทุกสังกัดท่ัวประเทศรวมจำานวน  

26 แห่ง ร่วมกันจัดทำารายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2563  

นอกจากนี้ สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ได้ติดตามผลการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ 

ใน 4 ภูมิภาค พบว่า หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติ ไปเป็นกรอบในการดำาเนินงาน 

ตามภารกิจของตนได้อย่างสอดคล้องและเป็นไปในแนวทางเดียวกัน มีสถานศึกษาบางส่วนโดยเฉพาะในพื้นที ่

ห่างไกลยังไม่รับทราบข้อมูลมาตรฐานการศึกษาของชาติ อาจเนื่องมาจากช่องทางการสื่อสารยังไม่ครอบคลุม  

ซึ่งสำานักงานฯ จะต้องดำาเนินการขับเคลื่อนการดำาเนินงานให้มีความครอบคลุมท่ัวถึงให้มากข้ึน ท้ังนี้  

สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ได้รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติ ประจำาปี  

2563 ต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เรียบร้อยแล้ว

 ในปีงบประม�ณ 2564 สำานักงานเลขาธกิารสภาการศึกษา ยงัคงร่วมกับหน่วยงานท่ีเกีย่วข้องดำาเนนิการ 

ขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติมาอย่างต่อเน่ือง โดยได้ปรับปรุงคำาสั่งแต่งตั้งคณะทำางาน 

ขบัเคลือ่นมาตรฐานการศกึษาของชาตสิูก่ารปฏบิตัเินือ่งจากมกีารโยกย้ายตำาแหน่งและการเกษยีณอายรุาชการ  

มีการแต่งตั้งผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องมาร่วมขับเคลื่อนเพิ่มเติมรวมเป็น 13 หน่วยงาน โดยมีอำานาจหน้าที ่

ร่วมกนัวางแผนการดำาเนนิงานการขบัเคลือ่นมาตรฐานการศกึษาของชาติ พ.ศ. 2561 สู่การปฏิบัติในประเด็นต่าง ๆ   

ในแต่ละระดับและประเภทการศึกษา รวมท้ังการส่งเสริม กำากับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล และ 

การประกันคุณภาพการศึกษา ให้เกิดผลเป็นรูปธรรมด้วยรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย ตลอดจนร่วมกัน 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู ่การปฏิบัติเป็นประจำาทุกปี และร่วมกันเผยแพร่ 

ประชาสัมพันธ์ สร้างความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องและชัดเจนแก่ประชาชนเกี่ยวกับผลลัพธ์ของการดำาเนินงาน  

และประโยชน์ทีจ่ะได้รบั โดยมกีารจดัประชมุ จำานวน 2 ครัง้ ในวนัที ่25 มนีาคม 2564 และวนัที ่4 สงิหาคม 2564 

 คณะทำ�ง�นขบัเคลือ่นม�ตรฐ�นก�รศกึษ�ของช�ตสู่ิก�รปฏบิติั โดย ดร.ชยัพฤกษ์ เสรีรักษ์ เป็นประธาน

คณะทำางาน มีองค์ประกอบของคณะทำางาน จำานวน 44 คน จาก 13 หน่วยงาน โดยมีอำานาจหน้าที่ ดังนี้  

1) ร่วมกันวางแผนการดำาเนนิงานการขบัเคลือ่นมาตรฐานการศกึษาของชาต ิพ.ศ. 2561 สู่การปฏบิตัใินประเดน็

ต่าง ๆ  ในแต่ละระดบัและประเภทการศกึษา รวมทัง้การส่งเสริม กำากบัดูแล การตรวจสอบ การประเมนิผล และ 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 25646



ก�รประชุมคณะทำ�ง�นขับเคลื่อนม�ตรฐ�นก�รศึกษ�ของช�ติสู่ก�รปฏิบัติ ครั้งที่ 1 และ 2

การประกันคุณภาพการศึกษา ให้เกิดผลเป็นรูปธรรมด้วยรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย 2) ร่วมกันวางแผน  

ติดตามการดำาเนินการตามแผนงานพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของคนไทยทุกช่วงวัยสู่ผลลัพธ์ที่พึงประสงค ์

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 3) ร ่วมกันรายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

สู่การปฏิบัติเป็นประจำาทุกปี 4) ร่วมกันเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ สร้างความรู้ความเข้าใจท่ีถูกต้องและชัดเจน 

แก่ประชาชนเกี่ยวกับผลลัพธ์ของการดำาเนินงาน และประโยชน์ที่จะได้รับ 5) ดำาเนินงานอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง  

ซึง่สำานกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา ได้ดำาเนนิการจัดประชมุ จำานวน 2 คร้ัง คร้ังท่ี 1 เมือ่วนัท่ี 24 มนีาคม 2564  

ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2564 โดยได้นำาเสนอผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

สู่การปฏิบัติ ต่อที่ประชุมคณะอนุกรรมการสภาการศึกษา คณะท่ี 4 ด้านการปฏิรูปการจัดการเรียนการสอน 

เพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ในวันที่ 11 สิงหาคม 2564 และนำาเสนอต่อรัฐมนตรี 

ว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ในการประชุมสภาการศึกษา ในวันที่ 2 กันยายน 2564 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 7



ผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ
ประจ�าปีงบประมาณ 2564

 ในปีงบประมาณ 2564 หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องในการจัดการศึกษา ได้ดำาเนินการ 

มีความก้าวหน้าในหลายด้าน สถานศึกษาหลายแห่งได้มีการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติและมาตรฐาน 

การศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัดไปเป็นกรอบในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ตามมาตรฐาน 

การศกึษาของชาต ิผ่านการจดัทำาระบบการประกนัคณุภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา การกำาหนดมาตรฐาน 

การศึกษาของสถานศึกษา การจัดทำาหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและ 

ตามความถนัดของผู้เรียน โดยหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องให้การสนับสนุน แม้ว่าในช่วง 

ปลายเดือนเมษายน 2564 เป็นต้นมา ประเทศไทยจะประสบปัญหาสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค 

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) แต่ทุกหน่วยงาน ได้มีการปรับตัวให้สามารถดำาเนินการต่อไปได้ โดยใช้ 

ช่องทางการประชุมสัมมนาผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และการจัดทำาคลิปวีดิทัศน์ เพื่อสื่อสารสร้างความรู ้ 

ความเข้าใจในแนวทางการดำาเนินงานต่าง ๆ ตามบริบทของแต่ละหน่วยงาน เป็นต้น

 เพ่ือให้เห็นภาพรวมการดำาเนินงานการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติในประเด็นต่าง ๆ   

ตามข้อสัง่การของคณะรฐัมนตรี จงึขอเสนอผลการดำาเนนิงาน ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังตาราง ต่อไปนี้

ผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจ�าปี 2564
	ด�าเนินการแล้ว 	อยู่ระหว่างด�าเนินการ  	ไม่ได้ด�าเนินการ

ประเด็น สป.ศธ. สกศ. สพฐ. สช. กศน. สถ. กทม. ตชด. สอศ. อว. สมศ. สทศ. สสวท.

1. เร่งดำาเนินการชี้แจง  
แนวทางการดำาเนินงาน             

2. จัดทำามาตรฐานการศึกษา 
ในแต่ละระดับและประเภท กศ. - -         - - -

3. จัดทำาหลักสูตรในแต่ละ
ระดับและประเภท 
การศึกษา

- -         - - 

4. การส่งเสริม กำากับดูแล 
การตรวจสอบ  
การประเมินผล

            

5. การประกันคุณภาพ 
การศึกษาของสถานศึกษา - -          - -

6. กรณีตัวอย่างที่เกิดขึ้น 
อย่างเป็นรูปธรรม

            

7. การประชาสัมพันธ ์
ผลที่เกิดขึ้นอย่างเป็น 
รูปธรรม

            

แผนภ�พที่ 2  แสดงผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 25648



 รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติ ประจำาปีงบประมาณ 2564 ฉบับนี้ ขอนำาเสนอ 

ตามประเด็นการดำาเนินงานของหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จำานวน 5 ประเด็น ดังต่อไปนี้ 

 1. การดำาเนินงานด้านมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  

 2. การจัดทำาหลักสูตรการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา  

 3. การส่งเสริม กำากับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล  

 4. การกำากับ ติดตามและประเมินผลเป็นระยะอย่างต่อเนื่อง  

 5. กรณีตัวอย่างที่เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม จากหน่วยงานต้นสังกัด  

 1. การดำาเนินงานด้านมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  

 สำานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (สป.ศธ.)

 สำานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้นำามาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2564 มาใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำาแผนปฏิบัติราชการประจำาปีของสำานักงานปลัดกระทรวง 

ศึกษาธิการ จำานวน 2 ฉบับ ได้แก่ 1) แผนปฏิบัติราชการประจำาปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2564 ของสำานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ ได ้รับจัดสรร) และ  

2) แผนปฏิบัติราชการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

ของสำานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับจัดทำาคำาขอ 

งบประมาณรายจ่ายประจำาปี) ด้วยการวิเคราะห์และเชื่อมโยง 

มาตรฐานการศึกษาของชาติ ไปสู ่การกำาหนดเป ็นตัว ช้ีวัด 

เป้าประสงค์รวม/ตัวช้ีวัดรายประเด็นยุทธศาสตร์ของแผนปฏิบัต ิ

ราชการประจำาปี ที่มุ่งให้ผู้เรียนได้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามที ่

กำาหนดไว้ในมาตรฐานการศึกษาชาติ ดังนี้ 

 1. แผนปฏิบัติราชการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของสำานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร) กำาหนดเป็นตัวชี้วัดรายประเด็นยุทธศาสตร์ จำานวน 4 ตัวชี้วัด  

ได้แก่ 1) ร้อยละของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาที่ได้ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกอยู่ใน 

ระดบัคณุภาพดมีากข้ึนไป (ร้อยละ 80) 2) ร้อยละคะแนนเฉลีย่คณุธรรม จรยิธรรม ของผูเ้รียน (ระดบัประถมศึกษา  

ร้อยละ 90.80 และระดับมัธยมศึกษา (ร้อยละ 80.74) 3) ร้อยละคะแนนเฉลี่ยความเป็นพลเมืองของผู้เรียน  

(ระดับประถมศึกษา ร้อยละ 82.47 และระดับมัธยมศึกษา ร้อยละ 84.26) และ 4) ร้อยละของผู้ได้รับ 

การส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมเทียบกับเป้าหมาย (ร้อยละ 80)
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 2. แผนปฏิบัติราชการประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

(ฉบับจัดทำาคำาของบประมาณรายจ่ายประจำาปี) กำาหนดเป็นตัวชี้วัดเป้าประสงค์รวม จำานวน 2 ตัวชี้วัด ได้แก่  

1) ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 ระดับดีข้ึนไป (ร้อยละ 80) 2) ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านการประเมินคุณลักษณะ 

อนัพงึประสงค์ตามหลกัสูตรการศกึษานอกระบบระดบัการศกึษาข้ันพืน้ฐาน พ.ศ. 2551 ระดบัดขีึน้ไป (ร้อยละ 80)  

และกำาหนดเป็นตัวชี้วัดรายประเด็นยุทธศาสตร์ จำานวน 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 1) ร้อยละของโรงเรียนเอกชน 

ประเภทสามัญศึกษาที่ได้ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกอยู่ในระดับคุณภาพดีมากขึ้นไป (ระดับปฐมวัย 

และระดับการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน ร้อยละ 80) 2) ร้อยละคะแนนเฉลีย่คณุธรรม จรยิธรรมของผูเ้รยีน (ระดับประถม

ศึกษา และระดับมัธยมศึกษา และ 3) ร้อยละคะแนนเฉลี่ยความเป็นพลเมืองของผู้เรียน (ระดับประถมศึกษา 

และระดับมัธยมศึกษา

 สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (สกศ.)

 สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ได้ดำาเนินการร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

เพื่อนำามาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติให้มีความสอดคล้อง เชื่อมโยงและเป็นไปในแนวทางเดียวกัน  

ผ่านกลไกของคณะทำางานขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู ่การปฏิบัติ และใช้การศึกษาวิจัย 

องค์ความรู้เป็นฐานในการดำาเนินงาน โดยสำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ได้ดำาเนินโครงการวิจัยปฏิบัติการ 

แบบมีส่วนร่วม การวิจัยพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการ เพื่อเป็นการสนับสนุนองค์ความรู้แก่สถานศึกษา 

และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้นำาไปปรับใช้ให้เหมาะสมกับบริบทของตนเอง รวมทั้งการถอดบทเรียนการจัด

กระบวนการเรียนรู้ การส่งเสริมสนับสนุนการผลิตสื่อดิจิทัล ดังนี้

 1. โครงก�รวิจัยและพัฒน�สถ�นศึกษ�ให้บรรลุผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ต�มม�ตรฐ�นก�รศึกษ� 

ของสถ�นศึกษ� ระดับก�รศึกษ�ขั้นพ้ืนฐ�นและก�รอ�ชีวศึกษ� ใน 2 พื้นที่ ได้แก่ 1) พื้นที่จังหวัดตาก 

และจังหวัดนครศรีธรรมราช มีสถานศึกษาเข้าร่วมโครงการจำานวน 12 แห่ง จาก 6 สังกัด และ 2) เขตพื้นที ่

นวัตกรรมการศึกษา จังหวัดระยองและจังหวัดศรีสะเกษ มีสถานศึกษาเข้าร่วมโครงการจำานวน 10 แห่ง  
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จาก 5 สังกัด โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาตามประเด็นความต้องการและบริบทของสถานศึกษา  

ผลที่ได้จ�กก�รดำ�เนินก�ร คือ สถานศึกษาสามารถกำาหนดมาตรฐานของสถานศึกษา แผนพัฒนาการจัด 

การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำาปีที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม และความโดดเด่นเฉพาะ 

ของสถานศึกษา ผลลัพธ์ท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน ผู้เรียนสำาเร็จการศึกษาได้รับการพัฒนาทั้งความรู้ ทักษะ เจตคติ  

และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และมีทักษะอาชีพติดตัว สามารถดำารงชีวิตอยู ่ในสังคมได้อย่างปกติสุข 

สอดคล้องตามผลลัพธ์ท่ีพึ่งประสงค์ของการศึกษา และส่งผลให้โรงเรียนได้รับการยอมรับว่าสามารถ 

จัดการศึกษาแก่ผู้รับบริการได้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ ทำ�ให้ได้แนวปฏิบัติท่ีดี (best practice) จาก 

สถานศึกษาในโครงการในประเด็น1) การกำาหนดและออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน  

2) การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ และ 3)การสร้างความร่วมมือกับภายนอก

 2. ก�รจัดทำ�ชุดคว�มรู้ : แนวปฏิบัติที่ดีในก�รจัดทำ�ม�ตรฐ�นก�รศึกษ�ของสถ�นศึกษ�และ 

ก�รประกันคุณภ�พก�รศึกษ�ของสถ�นศึกษ� ในระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น และก�รอ�ชีวศึกษ� ซึ่งเป็น

ผลจากการศึกษาวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัด (PAR Phase I) ประกอบด้วยสมุดบันทึก 

องค์ความรู้และคลิปวีดิทัศน์ของ 3 พื้นที่ 26 สถานศึกษา และเอกสารรายงานการวิจัย เผยแพร่ในเว็บไซต์ 

ของสำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ในรูปแบบ e-book

 3. ก�รถอดบทเรียนนวัตกรรมก�รจัดก�รเรียนรู้ของสถ�นศึกษ�ต้นแบบที่สร้�งคุณลักษณะของ 

ผู้เรียนให้เกิดผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของก�รศึกษ�ในเชิงลึกตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 โดย 

ดำาเนินการคัดเลือกสถานศึกษาต้นแบบที่ประสบความสำาเร็จในการพัฒนานวัตกรรมด้านหลักสูตร ด้าน 

การจัดการเรียนรู้ ด้านสื่อการเรียนรู้ และด้านการวัดผลประเมินผล ที่มีการพัฒนาและดำาเนินการจนเกิด 

ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (DOE) แบบยั่งยืน “นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างคุณลักษณะ 

ผู้เรียนให้เกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (DOE) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ” จากสถานศึกษา 

จำานวน 4 แห่ง ได้แก่ 
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  1)  โรงเรียนวัดบวรนิเวศ : นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้โรงเรียนปลอดการบ้าน (No Homework 

School)  มเีป้าหมายการพฒันานวตักรรม คอื “...คนืชวีติให้เดก็เรยีนรูอ้ย่างมคีวามสขุ…” การออกแบบการจดั 

การเรียนรู้และการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพื่อเน้นการสอนผ่านระบบ Online และเป็นแหล่งเรียนรู้สำาหรับ 

ผูเ้รยีนได้ในทกุทีต่ลอดเวลา (anywhere, anytime) และใช้เทคนคิการสอนแบบ “ห้องเรยีนกลบัด้าน (Flipped  

Classroom) ใช้การประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment) ควบคู่กับการวัดผลประเมินผล 

เพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ (Formative Assessment)

  2)  โรงเรียนกรุงเทพคริสเตียนวิทยาลัย : นวัตกรรมหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน “BCC 

Next” ดำาเนินการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้ตอบสนองความต้องการ ความถนัด และความสนใจ 

ของผู้เรียนในการเรียนต่อและประกอบอาชีพ และตอบสนองการเปล่ียนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21  

ส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้เต็มตามศักยภาพ โดยออกแบบแผนการเรียนมีรูปแบบคล้ายคลึงกับการเรียน 

คณะต่าง ๆ  ในระดับอุดมศึกษา เพื่อช่วยให้นักเรียนได้ทดลองเรียนและทดลองปฏิบัติจริง และทบทวน 

ความชอบ ความถนัด และความสามารถของตัวเอง

  3)  โรงเรียนวัดบางปิดล่าง (ราษฎร์สงเคราะห์) : นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้สำาหรับพัฒนาคุณภาพ

นักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็ก โดยใช้ “3D 4H Model” ในการแก้ปัญหาครูไม่ครบชั้น ด้วยการควบรวมโรงเรียน

ขนาดเล็กเข้าด้วยกัน และพัฒนาคุณภาพนักเรียน ยกระดับคุณภาพการศึกษาด้วยนวัตกรรมการบริหารจัดการ 

การศึกษาที่โรงเรียนพัฒนาขึ้น ร่วมกับการประสานความร่วมมือจากภาคีเครือข่ายท้ังหน่วยงานภาครัฐ  

ภาคเอกชน ผู้ปกครอง ชุมชน เพื่อเป็นการหนุนเสริมในด้านการบริหารจัดการที่ทำาให้เกิดพลังความร่วมมือ 

ของทุกฝ่ายจากชุมชน หน่วยงานรัฐ และภาคเอกชน 

  4)  โรงเรียนโพธิสารพิทยากร: นวัตกรรมหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน “อนาคตกำาหนดได้ 

(Defining the Future)” โดยดำาเนินการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน 

มีความเป็นเลิศด้านวิชาการและมุ่งสู่การพัฒนาศักยภาพทุกด้านให้นักเรียนมีความพร้อมในการเลือกกำาหนด 

อนาคตตนเองเพื่อการประกอบอาชีพท่ีสนใจ  

ใช้เทคโนโลยเีป็นสือ่ในการจัดการเรยีนรู ้ (ระบบ  

PS. Online Learning) สร ้างเครือข ่าย 

ความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน  

เพือ่พฒันาคณุภาพนักเรยีนและการใช้ทรพัยากร 

ร่วมกัน รวมท้ังปรับเปลี่ยนกิจกรรมการเรียน 

การสอน การวัดและประเมินผลเน้นการปฏิบัต ิ

ได้จริง สร้างนิเวศการเรียนรู้ท่ีเอื้อให้นักเรียน 

เกิดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ (DOE) ตาม

มาตรฐานการศึกษาของชาติ 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 256412



 4. โครงก�รส่งเสรมิก�รพฒัน�สือ่ดจิทัิลเพือ่นำ�ม�ตรฐ�นก�รศกึษ�ของช�ตสิูก่�รปฏิบตั ิมวีตัถปุระสงค์ 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ  

เกิดเครือข่ายการเรียนรู้ร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ในการส่งเสริม สนับสนุนการขับเคล่ือนมาตรฐาน 

การศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 สู่การปฏิบัติในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้านหลักสูตรการจัดการเรียน 

การสอนเพื่อพัฒนาผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (DOE) ประกอบด้วย 2 กิจกรรม ได้แก่ 

  1) ก�รจัดทำ�เว็บลิงก์ (Web Link) เชื่อมโยงสื่อดิจิทัลเกี่ยวกับนวัตกรรมก�รจัดก�รเรียนรู้ที่เป็น 

ตัวอย่�งท่ีดีจ�กหน่วยง�นต่�งๆ เป็นคลิปวีดิทัศน์สื่อการเรียนรู้เก่ียวกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา  

(DOE) 3 ด้าน คือ ผู้เรียนรู้ ผู ้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม และพลเมืองท่ีเข้มแข็ง จำาแนกตามระดับและ 

ประเภทการศึกษา ได้แก่ 1) ระดับปฐมวัย 2) ระดับประถมศึกษา 3) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 4) ระดับ 

มัธยมศึกษาตอนปลาย/อาชวีศกึษา และ 5) ระดบัอดุมศกึษา โดยประสานความร่วมมือกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง 

กับการศึกษาเพื่อดำาเนินการเชื่อมโยงสื่อดิจิทัลและเผยแพร่บนเว็บไซต์ของสำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา  

website: onec.go.th หัวข้อ “รวมสื่อดิจิทัลตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ สกศ.” จำานวน 350 เรื่อง  

มผีูเ้ข้ามาเยีย่มชมคลงัข้อมลูสือ่ดจิทิลัดงักล่าวประมาณ 20,000 ววิ ขณะนีอ้ยูร่ะหว่างดำาเนนิการคดัสรรส่ือดิจทิลั 

เพื่อเพิ่มเติมในเว็บลิงก์ต่อไป 

  2)  ก�รจัดกิจกรรมประกวดส่ือวีดิทัศน์นวัตกรรมก�รจัดก�รเรียนรู้ เพื่อนำ�ม�ตรฐ�นก�รศึกษ� 

ของช�ติสู่ก�รปฏิบัติ หัวข้อ “สื่อสร้างสรรค์ปั้นอนาคตคนไทย 4.0” เป็นคลิปวีดิทัศน์สั้น ๆ  ไม่เกิน 5 นาท ี 

มีเนื้อหาสาระเกี่ยวกับนวัตกรรมการจัดการเรียนรู ้ที่ส ่งเสริมและพัฒนาให้ผู ้ เรียนเกิดผลลัพธ์ที่พึง 

ประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 3 ด้าน ได้แก่ 1) ผู้เรียนรู้ เพ่ือสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี  

2) ผู ้ร ่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 3) พลเมืองที่เข ้มแข็ง เพื่อสันติสุข  

โดยการประกวดแบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 1) ประเภทบุคคลทั่วไป/ทีม เน้นกลุ่มเป้าหมายครู อาจารย ์ 

ผู้บริหาร นักเรียน นิสิต นักศึกษา บุคคลทั่วไป ทีมละไม่เกิน 4 คน สมาชิกในทีมไม่จำาเป็นต้องอยู่สถาบัน 

เดียวกัน และ 2) ประเภทหน่วยงาน/องค์กร เน้นกลุ่มโรงเรียน สถานศึกษา หน่วยงาน องค์กร บริษัท สมาคม  

มูลนิธิ ฯลฯ การประกวดแต่ละประเภท ได้แบ่งเป็น 7 กลุ่ม ได้แก่ 1) กลุ่มปฐมวัย 2) กลุ่มประถมศึกษา  

3) กลุ่มมัธยมศึกษาตอนต้น 4) กลุ่มมัธยมศึกษาตอนปลาย  

5) กลุม่อาชวีศกึษา 6) กลุม่อดุมศกึษา และ 7) กลุม่การศกึษา 

ตามอัธยาศัย เพื่อคัดสรรสื่อวีดิทัศน์ ท่ีมีเนื้อหาสาระ 

สอดคล้องแยกตามระดับช่วงชั้นและประเภทการศึกษา  

ทั้งนี้ สำานักงานฯ เปิดรับสมัครให้ส่งผลงานเร่ิมต้ังแต่ 

วันที่  5 กรกฎาคม จนถึงวันท่ี 13 สิงหาคม 2564  

ชิงรางวัลโล่เกียรติยศของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  

เกียรติบัตรและเงินรางวัล จำานวน 126 รางวัล และประกาศผลผู้ชนะการประกวดในวันที่ 10 กันยายน 2564  

จัดพิธีมอบรางวัลในวันท่ี 20 กันยายน 2564 พร้อมเผยแพร่สื่อวีดิทัศน์ดีเด่นบนเว็บไซต์และสื่อสังคม 

ออนไลน์ ของ สกศ. และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ภาพและวีดิทัศน์ในภาคผนวก)

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 13



      5. โครงก�ร “พลิกโฉมก�รศึกษ�ของช�ติโดยใช้ดิจิทัล 

แพลตฟอร์ม” (โครงก�รแมวมอง แมวมี) มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้าง 

ความรับรู้ เข้าใจ และตระหนักถึงความสำาคัญของมาตรฐานการศึกษา 

ของชาติ พ.ศ. 2561 เพ่ือจัดทำาข้อเสนอเชิงนโยบายการพัฒนา 

การเรียนรู้ของผู ้เรียนในศตวรรษที่ 21 ด้วยแพลตฟอร์มมาตรฐาน 

การศึกษาของชาติและการเรียนรู ้ต ้นแบบ และเพื่อสร ้างเวที 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสร้างการมีส่วนร่วมทางการศึกษา ด้วยแพลตฟอร์ม 

มาตรฐานการศึกษาของชาติและการเรียนรู้ต้นแบบ รวมถึงรวบรวม 

ข้อมูล เทคนิค วิธีการสอน หรือคลิปวีดิโอที่ช่วยกระตุ้นผู้เรียนให้เกิด 

คุณลักษณะ 3 ด้าน ตามท่ีมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 กำาหนด กลุ่มเป้าหมายในการดำาเนินงาน 

ประกอบด้วยครูผู ้สอนท้ังในระบบและนอกระบบ ผู ้บริหารสถานศึกษา หน่วยงานที่จัดการศึกษา  

ผู้เรียน บุคลากรทางการศึกษา เครือข่ายและผู้ท่ีเก่ียวข้องด้านการศึกษา การดำาเนินงานโครงการฯ เป็นความร่วมมือ 

ระหว่างสำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาและบริษัท อินสครู จำากัด

              
              
 6. โครงก�รพัฒน�นวัตกรรมก�รบริห�รจัดก�รท่ีส่งผลต่อก�รนำ�ม�ตรฐ�นก�รศึกษ�ของช�ต ิ

สู่ก�รปฏิบัติ เป็นโครงการระยะ 2 ปี (พ.ศ. 2564-2565) มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาและพัฒนานวัตกรรมการ 

บรหิารจดัการของสถานศกึษาในการนำามาตรฐานการศกึษาของชาติ พ.ศ. 2561 สู่การปฏบิติั ในบริบททีห่ลากหลาย  

จากนั้น ในปีงบประมาณ 2565 ดำาเนินการทดลองนำาร่องนวัตกรรมการบริหารจัดการในสถานศึกษาที่มี 

บริบทใกล้เคียงกัน และจัดทำาข้อเสนอเชิงนโยบายในการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติในสถาน

ศึกษา ในปี 2564 มีสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เข้าร่วมโครงการ จำานวน 11 แห่ง เป็นสถานศึกษา

สังกัดสำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 6 แห่ง สังกัดกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 4 แห่ง และ 

สังกัดสำานักการศึกษากรุงเทพมหานคร 1 แห่ง จาก 6 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดกระบี่ เชียงราย อุบลราชธานี 

ศรีสะเกษ ระยอง และกรุงเทพมหานคร ขณะนี้ อยู่ในขั้นตอนการนำาเสนอผลการพัฒนานวัตกรรมการบริหาร 

จัดการสถานศึกษาของสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ

 7. แนวท�งก�รจัดก�รเรียนรู้ฐ�นสมรรถะเชิงรุก : ถอดบทเรียนจ�กแนวคิดสู่ก�รปฏิบัติ สำานักงาน 

เลขาธิการสภาการศึกษาได้แต่งตั้งคณะทำางานถอดบทเรียนนวัตกรรม 

การบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา: การจัดการเรียนรู้แบบ Active  

Learning เพ่ือร่วมดำาเนินการถอดบทเรียนแนวทางการจัดการเรียนรู ้

ฐานสมรรถนะเชิงรุก จากสถานสถานศึกษา 4 แห่ง ท่ีแตกต่างกัน 

ตามสังกัดและบริบทแต่สามารถสร้างผู้เรียนที่มีทักษะ สมรรถนะในการ 

เรียนรู้ และการดำารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ได้ คือ

  1)  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ฯ มีการจัด 

การเรียนรู ้เชิงลึกที่มีแบบแผนชัดเจนด้วยรูปแบบการสอนแบบวัฏจักร 

การเรียนรู้ (5Es) ชุดกิจกรรมตามกระบวนการ GPAS 5 Steps

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 256414



  2)  โรงเรียนทุ่งมหาเมฆ มีการปรับแนวทางจัดการเรียนการสอนให้ผู ้เรียนมีส่วนร่วมในกำาหนด 

การเรียนรู้มากขึ้น ผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในและนอกห้องเรียน พื้นที่การเรียนรู้ และวัฒนธรรม 

องค์กร เช่น การจัดแหล่งเรียนรู้เกษตรทฤษฎีใหม่ การมีส่วนร่วมกับชุมชน

 

  3) โรงเรียนประชาราษฎร์บำาเพ็ญ จัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนมีสมรรถนะที่จำาเป็นในศตวรรษที่ 21  

มีทักษะทางอาชีพ และทักษะอื่น ๆ  ท่ีจำาเป็นต่อการดำารงชีวิต ด้วยการปฏิบัติจริงผ่านพ้ืนที่การเรียนรู ้

ในโรงเรียนเช่น โครงการเสริมสร้างศักยภาพของเด็กแล:เยาวชนเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีในพื้นที่กรุงเทพมหานคร  

ตามพระราชดำาริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

  

  4) โรงเรียนสุจิปุลิ เป็นโรงเรียนที่จัดตั้งขึ้นด้วยวิสัยทัศน์ที่ต้องการให้เด็กทุกคนมีสมรรถนะที่จำาเป็น 

สำาหรับการดำารงชีวิตอย่างมีความสุข ครู ผู้บริหาร มีเป้าหมายเดียวกันและเปิดพ้ืนท่ีในการแลกเปลี่ยน 

เรียนรู้ มีการนำานวัตกรรมใหม่ ๆ  มาใช้ส่งผลให้มีการจัดรูปแบบการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ ตั้งแต ่

ต้นนำ้า กลางนำ้า ปลายนำ้า ส่งผลให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง 

 แผนก�รดำ�เนินง�นต่อไป

 สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

  1) จัดทำาแผนการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 สู่การปฏิบัติ (ระยะ 2 ปี)

  2) จัดทำารายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 สู่การปฏิบัติ ประจำาปี 

 2565 พร้อมข้อเสนอในการยกระดับการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ตาม 

 มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561

 สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)

 สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ได้มกีารดำาเนนิงานด้านการประกนัคณุภาพการศึกษา ดงันี้

 กิจกรรมที่ 1 การประชุมปฏิบัติการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และสรุปผลการดำาเนินงานของสถานศึกษา 

จากรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 กิจกรรมที่ 2  การจัดประชุมทางไกลผ่านจอภาพ (video conference) เพ่ือส่ือสารสร้างความเข้าใจ 

เกี่ยวกับการสังเคราะห์รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับเขตพื้นที่การศึกษา

 กิจกรรมที่ 3  การประชุมปฏิบัติการพัฒนาเครื่องมือและแนวทางสำาหรับการติดตามตรวจสอบระบบ 

การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อสมรรถนะสำาคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาที่มีบริบท 

แตกต่างกัน 

 กิจกรรมที่ 4  การประชุมปฏิบัติการเพื่อส่ือสารสร้างความเข้าใจกับคณะติดตามตรวจสอบระบบการประกัน 

คุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อสมรรถนะสำาคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 15



 กิจกรรมที่ 5  การจดัจ้างทีป่รึกษาจดัทำาชดุฝึกการเรยีนรู้ด้วยตนเองเพ่ือเสรมิสร้างสมรรถนะการประกัน

คณุภาพการศกึษาสำาหรบับคุลากรทีเ่ก่ียวข้องกบัการประกนัคณุภาพการศกึษา ร่วมกบั จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 

โดยจัดทำาในรูปแบบ e-learning

 สำานกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน โดยสำานกัทดสอบทางการศกึษา ได้ดำาเนนิการเรือ่งการประกนั 

คณุภาพการศกึษา โดยการสร้างความรูค้วามเข้าใจในเร่ือง แนวทางการปฏิรูประบบการประเมนิและการประกัน 

คณุภาพการศกึษา การนำามาตรฐานการศกึษาของชาตไิปเป็นกรอบในการกำาหนดมาตรฐานการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน  

พ.ศ. 2561 สู ่การจัดทำามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา การจัดทำาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ของสถานศึกษา การประเมินตนเองและการจัดทำารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR : Self-  

Assessment Report) เพื่อขับเคลื่อนงานประกันคุณภาพของเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา  

ผลการดำาเนินการพบว่า ศึกษานิเทศก์ และสถานศึกษาเกิดความตระหนัก และมีความเข้าใจในเร่ืองแนวทาง 

การปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา การนำามาตรฐานการศึกษาของชาติไป 

เป็นกรอบในการกำาหนดมาตรฐานการศกึษาข้ันพืน้ฐาน พ.ศ. 2561 สูก่ารจดัทำามาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา  

การจัดทำาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา การประเมินตนเองและการจัดทำารายงาน 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR : Self - Assessment Report) เพื่อขับเคลื่อนงานประกันคุณภาพ 

ของเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา และสำาหรับแผนการดำาเนินงานต่อไป จะมีการดำาเนินการจัด 

ประชุมทางไกล จัดทำา VTR เอกสาร E-book เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ไปยังสำานักงานเขตพื้นที่และสถานศึกษา 

ในสังกัดและต่างสังกัดที่จัดการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

 ก�รประช�สัมพันธ์ สร้�งคว�มเข้�ใจ

 สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยสำานักทดสอบทางการศึกษา มีการดำาเนินการ

ประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ความเข้าใจสรุปได้ดังนี้ 

 1)  การบรรยายสร้างความรู ้ความเข้าใจในเรื่องการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  

ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เพื่อขับเคลื่อนงานประกันคุณภาพของเขต 

พื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา ตลอดจนการเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาในการเข้ารับการประเมิน

คุณภาพภายนอก 

 2)  การบรรยายสร้างความรู้ความเข้าใจในเร่ืองแนวทางการปฏิรูประบบการประเมินและการประกัน 

คุณภาพการศึกษา การนำามาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 สู ่การจัดทำามาตรฐานการศึกษา 

ของสถานศึกษา การจัดทำาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา การประเมินตนเองและการจัดทำา 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR : Self - Assessment Report) เพื่อขับเคลื่อน 

งานประกันคุณภาพของเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา ตลอดจนแผนการซักซ้อมการประเมิน  

(Mock Assessment) เพื่อเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาในการเข้ารับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 3)  การให้ความร่วมมือกับกรมกิจการเด็กและเยาวชนในการสำารวจและดำาเนินงานในระบบพัฒนาฐาน

ข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติในสถานศึกษาที่เปิดสอนในระดับปฐมวัย 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 256416



 4)  การประชุมปฏิบัติการวิเคราะห์ สังเคราะห์ 

และสรุปผลการดำาเนินงานของสถานศึกษาจากรายงาน 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ระดับ

ปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 5) การจัดประชุมทางไกลผ่านจอภาพ (video 

conference) เพื่อสื่อสารสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ 

การสังเคราะห์รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับเขตพื้นที่การศึกษา

 6)  การประชุมปฏิบัติการพัฒนาเครื่องมือและแนวทางสำาหรับการติดตามตรวจสอบระบบการประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อสมรรถนะสำาคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน 

 7)  การประชุมปฏิบัตกิารเพือ่สือ่สารสร้างความเข้าใจกบัคณะตดิตามตรวจสอบระบบการประกนัคณุภาพ

ภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อสมรรถนะสำาคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน 

 8)  การจัดจ้างท่ีปรึกษาจัดทำาชุดฝึกการเรียนรู้ด้วยตนเองเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะการประกันคุณภาพ 

การศึกษาสำาหรับบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา ร่วมกับจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

โดยจัดทำาในรูปแบบ e-learning

 ผลก�รดำ�เนินก�ร พบว่�

 1)  ศึกษานิเทศก์ และสถานศึกษาเกิดความตระหนัก และมีความเข้าใจในเรื่องแนวทางการปฏิรูป 

ระบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา การนำามาตรฐานการศึกษาชองชาติไปเป็นกรอบ 

ในการกำาหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 สู่การจัดทำามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 17



การจดัทำาแผนพฒันาคณุภาพการศึกษาของสถานศกึษา การประเมนิตนเองและการจดัทำารายงานผลการประเมนิ 

ตนเองของสถานศึกษา (SAR: Self - Assessment Report) เพื่อขับเคลื่อนงานประกันคุณภาพของเขตพื้นที ่

การศึกษาและสถานศึกษา 

 2)  สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัดสำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เปิดสอนในระดับ 

การศึกษาปฐมวัย จำานวน 27,416 แห่ง บันทึกข้อมูลในระบบฯ

 3)  สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาปฏิบัติการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และสรุปผลการดำาเนินงานของ 

สถานศึกษาจากรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน และส่งผลมายัง สพฐ.

 4)  สพฐ. มีสารสนเทศที่เกี่ยวกับระบบการประกันคุณภาพผู้เรียนครบวงจร

 แผนก�รดำ�เนินง�นต่อไป

 สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยสำานักทดสอบทางการศึกษา มีแผนการดำาเนินงาน 

ปรับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อให้รองรับกับการประกาศใช้หลักสูตร

ฐานสมรรถนะต่อไป

 สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)

 สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ได้รายงานผลการดำาเนินงานด้านมาตรฐานการศึกษา 

และการประกันคุณภาพการศึกษา จำาแนกเป็น โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษา โรงเรียนเอกชน 

ในระบบประเภทนานาชาติ และโรงเรียนเอกชนนอกระบบ มีรายละเอียดดังนี้

 1.  โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทส�มัญศึกษ� ดำาเนินการ ดังนี้

  1)  ดำาเนินการติดตามการนำาผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปใช้ของโรงเรียน ที่ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ที่สำานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) กำาหนด จำานวน 8 โรง

   2)  ดำาเนินการจัดทำาระบบสารสนเทศการประกันคุณภาพการศึกษา (E-SAR) สำาหรับโรงเรียน

  3)  ดำาเนินการจัดอบรมระบบสารสนเทศการประกันคุณภาพการศึกษา (E-SAR) ให้กับโรงเรียน 

เอกชนในกรุงเทพมหานคร จำานวน 3 รุ่นๆ ละ 1 วัน มีโรงเรียนเข้ารับการอบรมทั้งสิ้น 340 โรง 

  4) ดำาเนนิการจดัสรรงบประมาณการนเิทศติดตามการดำาเนนิงานประกนัคณุภาพการศกึษาในโรงเรยีน

เอกชนปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

  5)  ดำาเนินการวิเคราะห์รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา 2563

  6)  ดำาเนินการจัดประชุมปรับแก้ไขเล่มแนวดำาเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

ประเภทสามัญศึกษา ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 256418



 ผลก�รดำ�เนินก�ร สรุปได้ดังนี้

 1) โรงเรียนได้ดำาเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามข้อเสนอแนะของ

สำานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) พร้อมท้ังจัดส่งแผนยกระดับ 

คุณภาพการศึกษาให้กับสำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน

 2)  สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนมีระบบสารสนเทศการประกันคุณภาพการศึกษา  

(E-SAR) เพื่อรองรับการจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) สำาหรับโรงเรียน

 3)  โรงเรียนได้รับการนิเทศติดตามผลการดำาเนินงานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  

พ.ศ. 2561 

 เนือ่งจากมกีารแพร่ระบาดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ระลอกใหม่ขึน้ และแพร่กระจาย

ในหลายพื้นที่ของประเทศไทย ทำาให้พบปัญหา ดังนี้

 1) การดำาเนินงานการติดตามการนำาผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปใช้ของโรงเรียน ที่ไม่ผ่านเกณฑ ์

ที ่สำานกังานรบัรองมาตรฐานและประเมนิคณุภาพการศกึษา (องค์การมหาชน) กำาหนด จำานวน 8 โรง ล่าช้ากว่า

กำาหนด เนื่องจากต้องปรับเปลี่ยนกำาหนดการออกไปติดตาม

 2) การดำาเนินการจัดอบรมระบบสารสนเทศการประกันคุณภาพการศึกษา (E-SAR) โรงเรียนเอกชน  

ดำาเนนิการได้เฉพาะในกรุงเทพมหานคร ในส่วนในภมูภิาคไม่สามารถจดัการอบรมได้ (สำานกังานคณะกรรมการ 

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน ได้จัดส่งคู่มือการใช้งานระบบสารสนเทศการประกันคุณภาพการศึกษา (E-SAR)  

ให้กับโรงเรียน และจัดทำาไลน์กลุ่มเพื่อตอบคำาถามการใช้งานในระบบดังกล่าว)

 3)  สำานักงานศึกษาธิการจังหวัด / สำานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด บางจังหวัดไม่สามารถเข้าไปทำา 

การนิเทศติดตามการดำาเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนได้

 4) โรงเรียนไม่สามารถจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองผ่านระบบสารสนเทศการประกันคุณภาพ 

การศึกษา (E-SAR) ทันตามกำาหนดได้ เนื่องจากเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบติดเชื้อโควิด 

 5) โรงเรยีนดำาเนนิการกรอกข้อมลูในระบบสารสนเทศการประกนัคณุภาพการศกึษา (E-SAR)  ไม่ถกูต้อง 

เนื่องจากไม่ได้เข้ารับการอบรม
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 แผนก�รดำ�เนินง�นต่อไป สรุปได้ดังนี้ 

 1)  ปรบัรปูแบบการตดิตามการนำาผลการประเมนิคณุภาพไปใช้ของโรงเรยีนทีไ่ม่ผ่านเกณฑ์ของสำานกังาน

รับรองมาตรฐานคุณภาพและประเมินการศึกษา (องค์การมหาชน) ในส่วนของโรงเรียนภูมิภาค มอบหมายให้

สำานกังานศกึษาธกิารจงัหวดั/สำานกังานการศกึษาเอกชนจังหวดั เป็นผู้ดำาเนนิการติดตามดังกล่าว พร้อมรายงานผล 

ให้สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนรับทราบ

 2)  ทำาคลิปสอนวิธีการกรอกข้อมูลในระบบสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพ (E-SAR) 

 3)  พัฒนาระบบสารสนเทศการประกันคุณภาพการศึกษา(E-SAR) ให้ดียิ่งขึ้น

  2.  โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทน�น�ช�ติ ดำาเนินการ ดังนี้

  1)  การประชุมคณะกรรมการพจิารณาองค์กรรบัรองมาตรฐานการศกึษาของโรงเรยีนในระบบ ประเภท 

นานาชาติ โดยคณะกรรมการ มีหน้าที่หลักในการศึกษา วิเคราะห์ มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและ 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานท้ังในประเทศและต่างประเทศ เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการประเมินผลและ 

ติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาสู่ระดับ 

มาตรฐานสากล รวมถึงพิจารณากลั่นกรองมาตรฐาน 

ขององค์การ องค์กร หรือหน่วยงานต่างประเทศ เพื่อให ้

การรับรองเป็นองค์กรที่สามารถประเมินผลและติดตาม 

ตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาสำาหรับโรงเรียน 

ในระบบ ประเภทนานาชาติในประเทศไทยได้ ซึ่งเป็นไป 

ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  

และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง แนวปฏิบัติในการ 

กำาหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนในระบบ ประเภท

นานาชาติ 

  2) การอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งานระบบสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (E-SAR) 

สำาหรับโรงเรียนในระบบ ประเภทนานาชาติ (อบรมออนไลน์) มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากร 

ของโรงเรียนในระบบ ประเภทนานาชาติ ที่อยู่ภายใต้การกำากับดูแลของ สช. ได้รับความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง

ในการจดัส่งข้อมลูรายงานผลการประเมนิตนเอง (SAR) ผ่านระบบสารสนเทศด้านการประกันคณุภาพการศกึษา 

(E-SAR) ซึ่งถือเป็นระบบใหม่ที่ สช. ได้พัฒนาและจัดทำาขึ้น เพื่อช่วยอำานวยความสะดวกให้กับผู้บริหาร ครู และ

บุคลากรของโรงเรียน

 ผลก�รดำ�เนินง�น มีดังนี้ 

 1)  เนื่องจากการพิจารณากลั่นกรองมาตรฐานขององค์การ องค์กร หรือหน่วยงานต่างประเทศ เพื่อให ้

การรับรองเป็นองค์กรที่สามารถประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาสำาหรับ 

โรงเรียนในระบบ ประเภทนานาชาติในประเทศไทย ถือเป็นเรื่องละเอียดอ่อนและมีขั้นตอนการดำาเนินงาน 

ที่ซับซ้อน โดยอยู่ระหว่างดำาเนินการ ซ่ึงเริ่มดำาเนินการจัดประชุมครั้งแรกเมื่อเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2564  
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และกำาหนดให้มีการจัดประชุม เป็นประจำาทุกเดือน ๆ ละ 1 ครั้ง 

 2) ผู ้บริหาร ครู และบุคลากรของโรงเรียนในระบบ ประเภทนานาชาติ ได้รับความรู้ความเข้าใจ 

ที่ถูกต้อง ในการจัดส่งข้อมูลรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ผ่านระบบสารสนเทศด้านการประกัน

คุณภาพการศึกษา (E-SAR) โดยสามารถนำาความรู้ที่ได้รับหลังจากการอบรมไปปรับประยุกต์ใช้ภายในโรงเรียน 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

 ปัญห�และอุปสรรค มีดังนี้ 

 1)  กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา เช่น พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550  

และแก้ไขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2554 กฎกระทรวง การประกนัคณุภาพการศกึษา พ.ศ. 2561 และประกาศกระทรวง

ศึกษาธิการ เรื่อง แนวปฏิบัติในการกำาหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนในระบบ ประเภทนานาชาติ ฯลฯ 

มิได้กำาหนดบทลงโทษไว้สำาหรับโรงเรียนหรือบุคคลท่ีไม่ได้ดำาเนินการตามข้อกฎหมายท่ีกำาหนด ทำาให้ 

การจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนยังไม่เห็นผลเป็นรูปธรรมเท่าที่ควร

 2)  ผูบ้รหิาร คร ูและบคุลากรของโรงเรียนในระบบ ประเภทนานาชาตบิางแห่งยงัขาดความรู้ ความเข้าใจ 

และความร่วมมือของบุคลากรต่อการดำาเนินงานด้านมาตรฐาการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  

ทำาให้เกิดความเข้าใจที่ไม่ตรงกันจนส่งผลต่อการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน

 3) โรงเรียนในระบบ ประเภทนานาชาติบางแห่งไม่ได้เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งานระบบ 

สารสนเทศด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (E-SAR) ทำาให้เกิดความไม่เข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนและ 

วิธีการใช้งานระบบดังกล่าว ส่งผลให้รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ของโรงเรียนไม่ถูกต้องตามรูปแบบ 

ที่ สช. กำาหนด

 4)  มีการเปลี่ยนแปลงบุคลากรที่ดูแลรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ่อยครั้ง  

ทำาให้การดำาเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาขาดความต่อเนื่อง

 5)  เนื่องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ทำาให้การฝึก 

อบรมผู้บริหาร ครู และบุคลากรของโรงเรียนเกี่ยวกับการดำาเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ยังไม่ครอบคลุม

และกว้างขวางเพียงพอ

 แผนก�รดำ�เนินง�นต่อไป 

 การจดัประชมุเชงิปฏบิตักิารเพือ่วเิคราะห์ สังเคราะห์รายงานผลการประเมนิตนเองของโรงเรียนในระบบ 

ประเภทนานาชาติ

 3. โรงเรียนเอกชนนอกระบบ ดำาเนินการ ดังนี้

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนจึงได้ดำาเนินงานเพื่อสร้าง 

ความรู้ความเข้าใจในการประกันคุณภาพการศึกษาให้กับเจ้าหน้าที่สำานักงานศึกษาธิการจังหวัด เจ้าหน้าที่ 

สำานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด บุคลากรโรงเรียนนอกระบบและรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ ประเด็นปัญหา 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 21



อุปสรรค ที่เกิดข้ึนและนำามาเป็นแนวทางในการส่งเสริมการจัดการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบให้ได้คุณภาพ

ตามมาตรฐานและบริบทของโรงเรียนโดยมีการดำาเนินการ ดังนี้

 1) สร้างสื่อวีดิทัศน์เพื่อการเรียนรู้เรื่องระบบประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบ

 2)  พัฒนาระบบบูรณาการข้อมูลโรงเรียนและประวัติผู้เรียน ครู บุคลากรโรงเรียนเอกชน (PEDC)

 3) สร้างสื่อวีดิทัศน์เพ่ือสร้างความรู ้ความเข้าใจในการจัดส่งข้อมูลตามแบบรายงานแสดงกิจการ 

และการประเมนิตนเองของโรงเรยีนนอกระบบ ด้วยระบบบรูณาการข้อมลูโรงเรยีนและประวติัผูเ้รยีน คร ูบคุลากร

โรงเรียนเอกชน (PEDC)

 4) จัดทำาคู่มือการติดตามเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบ 

 5) ดำาเนินการจัดสรรงบประมาณในการติดตามเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียน 

นอกระบบ

 6) จัดทำารายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบประจำาปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 และรายงานผลการติดตามเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบ

 ผลที่เกิดขึ้นอย่�งเป็นรูปธรรม

 1) โรงเรียนนอกระบบสามารถศึกษางานประกันคุณภาพการศึกษาได้จากสื่อวีดิทัศน์ซึ่งเผยแพร ่

ผ่านเว็บไซต์ของสำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน และพบว่าโรงเรียนที่ศึกษาสื่อวีดิทัศน์  

มคีะแนนเฉลีย่ความรูค้วามเข้าใจในระบบประกนัคณุภาพระดับดีมาก ซ่ึงการกรอกข้อมลูเพือ่การประเมนิตนเอง 

ของโรงเรียนนอกระบบในครั้งนี้มีการกรอกข้อมูลไม่ถูกต้องสมบูรณ์ ลดลงจากปีที่แล้ว 

 2) ระบบบูรณาการข้อมลูโรงเรยีนและประวติัผูเ้รยีน คร ูบุคลากรโรงเรยีนเอกชน (PEDC) สามารถจดัเก็บ 

ข้อมูลโรงเรียนนอกระบบได้ครอบคลุมข้อมูลสารสนเทศพื้นฐาน ซึ่งประกอบด้วยข้อมูล

  - ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน

  - ข้อมูลหลักสูตรและผู้เรียน

  - ข้อมูลผู้บริหาร ครู/ผู้สอน บุคลากร 

  - การพัฒนาคุณภาพการศึกษา

  - แนวทางการพัฒนาโรงเรียน 

 ซึ่งสอดคล้องตามแบบรายงานแสดงกิจการและการประเมินตนเองของโรงเรียนนอกระบบ

 3) โรงเรียนนอกระบบสามารถศึกษาวิธีการจัดส่งข้อมูลผ่านระบบบูรณาการข้อมูลโรงเรียนและประวัต ิ

ผู้เรียน ครู บุคลากรโรงเรียนเอกชน (PEDC) ได้ด้วยตนเองผ่านระบบออนไลน์ ซ่ึงมีโรงเรียนนอกระบบจัดส่ง

ข้อมูลผ่านระบบจำานวน 2,436 โรง (ข้อมูล ณ วันที่ 13 กรกฎาคม 2564)

 4) ศึกษาธิการจังหวัด และสำานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด รวม 76 จังหวัด ได้รับคู่มือการติดตาม 

เพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบ

 5)  ดำาเนินการติดตามโรงเรียนนอกระบบเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษา จำานวน 577 โรง

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 256422



 6)  รายงานผลการเมินตนเองตามมาตรฐานการศกึษาของโรงเรยีนนอกระบบประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

และรายงานผลการติดตามเพื่อส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาเอกชนของโรงเรียนนอกระบบ อยู่ระหว่าง

ดำาเนินการ

 ปัญห�อุปสรรค

 ด้วยสถานการณ์การแพร่กระจายของเชื้อไวรัสโคโรนาทำาให้สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา 

เอกชนไม่สามารถดำาเนินการจัดประชุมเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในการส่งเสริมการดำาเนินงานการประกัน 

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบให้กับผู้เกี่ยวข้องได้ และการติดตามเพ่ือส่งเสริมคุณภาพการจัด 

การศึกษาของโรงเรียนนอกระบบในเขตพื้นท่ีสีแดงเข้ม หรือ พ้ืนท่ีท่ีมีการกระจายตัวของเช้ือไวรัสโคโรนา 

ในระดับสูง ไม่สามารถดำาเนินการได้ในบางพื้นที่

 แผนก�รดำ�เนินง�นต่อไป

 สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนได้วางแผนการส่งเสริมการดำาเนินงานการประกัน 

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบโดยการสร้างองค์ความรู้ เครื่องมือ และช่องทางในการสื่อสาร 

ให้กับโรงเรียนนอกระบบ ดำาเนินการติดตามการจัดการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบให้ครอบคลุมโรงเรียน 

ทุกประเภท ทุกโรงเรียน สร้างแนวทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาที่เหมาะสมกับบริบท 

ของโรงเรียนแต่ละประเภทยิ่งขึ้น

 สำานักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.)

 ก�รดำ�เนินง�นด้�นม�ตรฐ�นก�รศึกษ�

 สำานักงาน กศน. ได้นำามาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 ไปเป็นกรอบในการกำาหนด 

มาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย โดยประกาศใช้ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  

เรื่อง มาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  

ประกาศ ณ วันที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2562 และได้ส่งเสริม  

สนับสนุนให้สถานศึกษาในสังกัดสำานักงาน กศน. นำามาตรฐาน 

การศึกษาดังกล่าวไปเป็นกรอบในการกำาหนดมาตรฐาน 

การศึกษาของสถานศึกษาแล้ว เมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที่ผ่านมา

  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำานักงาน กศน.  

โดยกลุ่มพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา จึงมี

การดำาเนินงานเพื่อส่งเสริม สนับสนุนการนำามาตรฐาน 

การศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 ไปสู่การปฏิบัติในระดับ

สถานศึกษา โดยมีการดำาเนินการ ดังนี้

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 23



 ดำาเนินการจัดทำาเอกสารแนวทางการกำาหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อเผยแพร่ 

ให้แก่สถานศกึษาในสงักดัสำานกังาน กศน. เพือ่นำาไปศกึษา และนำาไปใช้หรือประยกุต์ใช้ในการดำาเนนิการกำาหนด 

และประกาศใช้มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา ซึง่แนวทางการกำาหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

สังกัดสำานักงาน กศน. ให้สถานศึกษาดำาเนินงานตามแนวทาง ดังนี้

 1) ดำาเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการดำาเนินการประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งคณะกรรมการดำาเนินการ 

ประกันคุณภาพการศึกษา ควรประกอบไปด้วย ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรภายในสถานศึกษา 

 2) ศึกษา ทำาความเข้าใจ รายละเอียดเกี่ยวกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ และมาตรฐานการศึกษานอก

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศกำาหนด

 3) ศกึษา และทบทวน นโยบายและจดุเน้นการดำาเนนิงานสำานกังาน กศน. อำานาจหน้าที ่บริบท ศกัยภาพ  

และอัตลักษณ์ของสถานศึกษา เพื่อนำาไปใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาเพื่อกำาหนดมาตรฐานการศึกษา 

ของสถานศึกษา

 4) วิเคราะห์ความเช่ือมโยงระหว่าง มาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษานอกระบบ 

และการศึกษาตามอัธยาศัย และอำานาจหน้าที่ของสถานศึกษา เพื่อการกำาหนดมาตรฐานการศึกษา 

ของสถานศึกษา โดยใช้ข้อมูลนโยบายและจุดเน้นการดำาเนินงานสำานักงาน กศน. บริบท ศักยภาพ และ 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา มาพิจารณาร่วม เพื่อพิจารณาถึงความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการ 

ดำาเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่จะกำาหนดขึ้น

 5) กำาหนด และประกาศใช ้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยขอความเห็นชอบจาก 

คณะกรรมการสถานศึกษา

 6) นำามาตรฐานการศึกษาที่ประกาศใช้ไปเป็นเป้าหมายในการดำาเนินงาน โดยดำาเนินการ ดังนี้

  (1) จัดทำาแผนพัฒนาการจัดการศึกษาหรือแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการ 

ประจำาปีของสถานศึกษา 

  (2) ดำาเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาหรือแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และ 

แผนปฏิบัติการประจำาปีของสถานศึกษา 

  (3) จัดให้มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลคุณภาพการศึกษา 

 ก�รดำ�เนินง�นด้�นก�รประกันคุณภ�พก�รศึกษ�

 1. การประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือการพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษาโดยดำาเนินการ ดังนี้ 

  1)  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

  2)  ดำาเนินการประเมินตนเองของสถานศึกษา และจัดทำารายงานผลการประเมินตนเองของ 

สถานศึกษา ประจำาปีงบประมาณ ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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  3)  นำาผลการประเมินคุณภาพภายในมาเป็นส่วนหนึ่งของการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

  4)  จัดระบบบริหาร และสารสนเทศของสถานศึกษาให้มีความทันสมัย เป็นปัจจุบัน 

 2.  จัดให้มีการวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาในสังกัดสำานักงาน  

กศน. เพื่อจัดทำาเอกสาร “รายงานผลการวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลรายงานการประเมินตนเอง 

ของสถานศึกษา สังกัดส�านักงาน กศน.” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนำาข้อมูลไปใช้ในการวางแผน ส่งเสริม  

สนับสนุนสถานศึกษาเพื่อการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 

ที่กำาหนด และไปเผยแพร่ให ้แก่สถานศึกษาในสังกัดสำานักงาน กศน.เพื่อรับทราบและสะท้อนผล 

การดำาเนินงานของสถานศึกษาโดยภาพรวม รวมถึงการแจ้งรายงานผลการวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล 

ดังกล่าว ไปยังสำานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) เพื่อนำาไปใช้ 

ในการพัฒนาการประเมินคุณภาพภายนอกสำาหรับสถานศึกษาสังกัดสำานักงาน กศน.

 3. จัดให้มีการประชุมเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมกับสถานศึกษาในสังกัดสำานักงาน กศน. เพื่อจัดทำา  

“คู่มือการประเมินคุณภาพการศึกษาโดยต้นสังกัด ตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษา 

ตามอัธยาศัย พ.ศ. 2562” เพื่อนำาไปใช้ในการดำาเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โดย 

หน่วยงานต้นสังกัด ซึ่งเป็นการดำาเนินงานตามกฎกระทรวง กำาหนดระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการ 

ประกันคุณภาพภายใน สำาหรับสถานศึกษาที่จัดการศึกษานอกระบบ พ.ศ. 2555 แห่งพระราชบัญญัต ิ

ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2555 และยังถือเป็นการประเมินผล  

และการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

แต่ละระดับและประเภทการศึกษา อีกด้วย

 4.  สำานักงาน กศน. โดยกลุ่มพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา มีการจัดทำ�หลักสูตร “ก�รพัฒน�

ก�รจัดก�รศึกษ�ต�มม�ตรฐ�นก�รศึกษ�นอกระบบและก�รศึกษ�ต�มอัธย�ศัย” ขึ้น ตามหลักเกณฑ ์

และวิธีการที่สำานักงาน ก.ค.ศ. กำาหนด เพื่อนำาไปในการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงาน 

การสอน สังกัดสำานักงาน กศน. 

 ก�รประช�สัมพันธ์สร้�งคว�มเข้�ใจ 

 สำานักงาน กศน. มีการดำาเนินการเพื่อสร้างการรับรู้ การสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐาน 

การศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 มาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการดำาเนินงาน

เพื่อพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ดังนี้

 1)  ประชุมชี้แจง สร้างความเข้าใจให้แก่ผู้แทนจากสำานักงาน กศน. จังหวัด/กทม. และสถานศึกษา 

สังกัดสำานักงาน กศน. เพื่อนำาไปขยายผลการสร้างความรู ้ความเข้าใจให้แก่สถานศึกษาโดยครอบคลุม 

สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัดสำานักงาน กศน. ซึ่งมีจำานวน 967 แห่ง ทั้งในลักษณะการประชุมในสถานที่ และ 

ในลักษณะการประชุมออนไลน์
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 2) การประชุมช้ีแจงแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษา หรือตามรายประเด็นเรื่องที่สถานศึกษา 

ร้องขอผ่านระบบออนไลน์ ในกรณีสถานศึกษาในสังกัดสำานักงาน กศน. บางแห่ง ประสานขอความอนุเคราะห์

เข้ามาเป็นการเฉพาะ นอกเหนือจากการประชุมชี้แจงโดยภาพรวม

 3) การเผยแพร่ข้อมูล เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา เช่น  

มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง  

มาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เอกสารแนวทาง 

การประเมินคุณภาพการศึกษา การจัดทำารายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  

เป็นต้น ผ่านเว็บไซต์ของกลุ่มพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา สำานักงาน 

กศน. ที่ลิงก์ http://pattana.nfe.go.th/pattana/pat%20-%20assure1.html  

หรือ ที่ QR Code

 ปัจจัยที่เอื้อต่อก�รดำ�เนินง�น

 สำาหรับการดำาเนินงานด้านมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาของสำานักงาน กศน.  

มีปัจจัยที่เอื้อต่อการดำาเนินงาน ดังนี้

 1) การกำาหนดนโยบาย และการส่งเสริม สนับสนุนการดำาเนินงานของผู้บริหารของสำานักงาน กศน.  

ที่ได้ให้ความสำาคัญกับการดำาเนินงานด้านมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา

 2) การสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการดำาเนินงานด้านมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพ 

การศึกษา ให้แก่บุคลากรในทุกระดับ ตั้งแต่หน่วยงานต้นสังกัด สำานักงาน กศน.จังหวัด/กรุงเทพมหานคร และ

สถานศึกษาทุกประเภท ผ่านรูปแบบและช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ  ท้ังในลักษณะการรวมกลุ่มประชุม และ 

ผ่านระบบออนไลน์

 3) การจัดทำาเอกสาร คู ่มือ แนวทางการดำาเนินงาน 

ที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา  

เผยแพร่ให ้แก ่สถานศึกษานำาไปศึกษา เพ่ือนำาไปใช ้หรือ

ประยุกต์ใช้ในการดำาเนินงานในระดับสถานศึกษา เช่น การจัดทำา 

เอกสาร “แนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน 

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย” และเอกสาร  

“แนวทางการจัดทำารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

ตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย” เป็นต้น

	 4) การให้ความสำาคญั และเปิดโอกาสให้สถานศกึษาทกุประเภทในสังกดั เข้ามามส่ีวนร่วมในการกำาหนด

มาตรฐานการศึกษาระดับต้นสังกัด ร่วมกำาหนดและจัดทำาเอกสาร คู่มือ แนวทางการดำาเนินงาน ในฐานะ 

ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย และต้องเป็นผู้ท่ีนำามาตรฐานการศึกษาที่กำาหนดไปสู่การปฏิบัติในระดับพื้นท่ี หรือ  

สถานศึกษา
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	 5) การนำาระบบเทคโนโลยเีข้ามาปรบัใช้ในการดำาเนนิงาน เพือ่ลดปรมิาณการใช้กระดาษ และเพือ่ให้เกิด

ความรวดเร็วในติดต่อ สื่อสาร การดำาเนินงาน และการจัดเก็บข้อมูล เป็นต้น

	 6) หน่วยงานต้นสังกัด มีการกำาหนดแผนงาน โครงการหรือกิจกรรมที่สอดคล้องกับข้อจำากัด หรือ 

ความต้องการของสถานศกึษาหรอืบุคลากรทีเ่กีย่วข้องกบัการดำาเนนิงานด้านมาตรฐานการศกึษาและการประกัน

คุณภาพการศึกษา

 ข้อจำ�กัดในก�รดำ�เนินง�น

	 1) ในปีงบประมาณ 2564 มีการระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ระลอกใหม่ ส่งผลต่อแผน 

การดำาเนินงานโครงการ/กิจกรรมบางอย่างที่กำาหนดไว้ โดยเฉพาะโครงการ/กิจกรรมที่จะจัดในลักษณะ 

การรวมกลุ่มเพื่อปฏิบัติการ ซึ่งดำาเนินการแก้ไขโดยการปรับแผนการดำาเนินงาน และปรับเปล่ียนรูปแบบ 

การจัดเป็นลักษณะออนไลน์

	 2) เนื่องด้วย สำานักงาน กศน. มีงบประมาณที่ค่อนข้างจำากัดในการดำาเนินงานด้านการประกันคุณภาพ 

การศึกษา ส่งผลให้ไม่สามารถจัดการอบรม/ชี้แจงในลักษณะการรวมกลุ่มในห้องประชุมให้แก่สถานศึกษา

ครอบคลุมทุกแห่งเพื่อการฝึกปฏิบัติได้ อันจะส่งผลที่ดีต่อการนำาไปใช้หรือประยุกต์ใช้ในระดับสถานศึกษา ทั้งนี้ 

จากการศึกษาความต้องการของสถานศึกษา ต้องการให้มีการจัดในลักษณะห้องประชุมร่วมกับการฝึกปฏิบัติ 

และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มากกกว่าการจัดในรูปแบบของออนไลน์

 แผนก�รดำ�เนินง�นต่อไป

 สำานักงาน กศน. จะร่วมกับสถานศึกษา และหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง

	 1) ดำาเนินการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของ 

สถานศึกษาเพื่อการดำาเนินงานด้านการประกันคุณภาพ 

การศึกษา สังกัดสำานักงาน กศน.

	 2) พัฒนาระบบฐานข ้อมูลการจัดเก็บ 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา สังกัด

สำานักงาน กศน. ในรูปแบบออนไลน์

	 3) ติดตามผลการนำามาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยไปใช้ในสถานศึกษา

	 4) ดำาเนนิการประเมนิคณุภาพสถานศกึษาโดยต้นสงักดัตามมาตรฐานการศกึษานอกระบบและการศกึษา

ตามอัธยาศัย

	 5) การวิเคราะห์ สังเคราะห์รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาสังกัดสำานักงาน กศน. เพื่อนำามา

ใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

	 6) การศึกษาวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา
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 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย (สถ. มท.)

 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ประชาสัมพันธ์สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานการศึกษา 

ของชาติ พ.ศ. 2561 ให้กับผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ครูผู้ดูแลเด็ก  

ผู ้ดูแลเด็ก และบุคลากรทางการศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผ่านกระบวนการฝึกอบรม 

ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2561 และสร้างความรู้ ความเข้าใจในการดำาเนินงาน 

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ผ่านทางเพจเฟซบุ๊ก 

“ปฐมวัย ท้องถิ่นไทย”

   นอกจากนี้  กรมส ่งเสริมการปกครองท ้องถิ่นได  ้

แจ ้ งมาตรฐานสถานพัฒนาเ ด็กปฐมวัยแห ่ งชาติ  

และการดำาเนินการตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก 

ปฐมวัยแห่งชาติของสถานศึกษาระดับปฐมวัย 

สั งกั ดองค ์กรปกครองส ่ วนท ้องถิ่ น  โดย 

สถานศึ กษ า ระ ดับปฐมวั ย สั ง กั ด อ งค ์ ก ร 

ปกครองส ่วนท ้องถิ่นทุกแห ่ง นำามาตรฐาน 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ใช้เป็นมาตรฐานในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กดำาเนินการตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2562  

และโรงเรียนที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัย ดำาเนินการตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  

ตั้งแต่ปีการศึกษา 2563 ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน ได้แก่ ด้�นที่ 1 การบริหารจัดการสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัย ด ้�นท่ี 2 ครู/ผู ้ ดูแลเด็กให ้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู ้และการเล ่น 

เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย ด้�นที่ 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  

ที่ มท 0816.4/ว 806 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562 และที่ มท 0816.4/ว 361 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563

 ข้อมูลการประกันคุณภาพภายในของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ 

การประกันคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. 2559 - 2563) การศึกษาปฐมวัยของสำานักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) (สมศ.) ดังนี้

ข้อมูลการประกันคุณภาพภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีการศึกษา 2562  

(ข้อมูลจากระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ)

จ�านวนศพด. ศพด.ที่ไม่มีผลการประเมิน ร้อยละ ศพด.ที่ไม่มีผลการประเมิน ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ ปรับปรุง ร้อยละ

ทั้งหมด (แห่ง) (แห่ง) (แห่ง) (แห่ง)

18,540 4,313 23.26 14,227 13,857 97.40 370.00 2.60 

ข้อมลูการประกนัคณุภาพภายนอกรอบสี ่(พ.ศ. 2559 - 2563) การศกึษาปฐมวยัของสำานกังานรบัรองมาตรฐาน

และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
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 สำานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร (กทม.)

 สำานกัการศกึษา กรงุเทพมหานคร ได้ส่ือสารสร้างความเข้าใจ ให้โรงเรียนในสังกดัดำาเนนิการนำามาตรฐาน 

การศึกษาของชาติไปสู่การปฏิบัติ โดยวิเคราะห์เชื่อมโยงมาตรฐานการศึกษาของชาติ กับมาตรฐานการศึกษา 

ระดับต่าง ๆ  ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2561 เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับ 

ปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ศูนย์การศึกษาพิเศษ ภายใต้บริบท  

ความเหมาะสม และจุดเน้นของตนเอง เพื่อกำาหนดมาตรฐานสถานศึกษา ตลอดจนแผนงาน โครงการ และ 

กิจกรรมต่าง ๆ  ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ กรุงเทพมหานคร 

พิจารณาเห็นว่าการสื่อสารสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติไปสู่การปฏิบัติ 

ในการประกันคุณภาพการศึกษา ได้ดำาเนินการมาระยะเวลาหนึ่งแล้ว 

 นอกจากนี้กรุงเทพมหานครได้จัดทำาระบบสารสนเทศ

เพื่อสนับสนุนการประกันคุณภาพภายใน หรือ ระบบ 

SAR Online ใช ้งานนับตั้ งแต ่ป ีการศึกษา 2562  

เพ่ือเป็นสารสนเทศกลางในการสนับสนุน กำากับ และ 

ติดตาม การดำาเนินงานเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ 

ภายในทุกขั้นตอนของโรงเรียนในสังกัด ซ่ึงระบบ 

สารสนเทศดังกล่าว ช่วยให้ต้นสังกัดสามารถติดตาม

การจัดทำาแผนพัฒนาการศึกษาที่มุ ่งคุณภาพตาม 

มาตรฐานการศึกษา การดำาเนินการโครงการและ 

กิจกรรมต่าง ๆ  ของโรงเรียน ซึ่งพบว่า โรงเรียนในสังกัดมีการดำาเนินโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ  ท่ีสนับสนุน 

ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติเป็นอย่างดี

ปรับปรุง

ผ่านเกณฑ์

ศพด. ที่มีผลการประเมิน

1,446

1,417

แผนภ�พที่ 3  ผลการประกันคุณภาพของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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 ผลก�รดำ�เนินก�ร 

 1) โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ให้ความ

สำาคัญและตระหนกัในการดำาเนนิการประกนัคณุภาพ 

การศึกษา มีการบันทึกข้อมูลในระบบการบริหาร

จัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาด้วยระบบ  

SAR Online ครบ 437 โรงเรียน 

 2)  กรุงเทพมหานครมีข ้อมูลสารสนเทศ 

สนับสนุนการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน 

การศึกษา และเป็นเครื่องมือในการวางแผน กำากับ ติดตาม ความก้าวหน้าของกระบวนการพัฒนาคุณภาพ 

และมาตรฐานการศึกษาที่ใช้ระบบการประกันคุณภาพภายใน 

 ข้อจำ�กัดในก�รดำ�เนินก�ร 

 การสื่อสารสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติไปสู่การปฏิบัติในการประกัน 

คุณภาพการศึกษา ได้ดำาเนินการมาระยะเวลาหนึ่งแล้ว โดยในเบื้องต้น ยังไม่มีการรวบรวมและจัดทำา 

ตัวอย่างการดำาเนินการท่ีดี เพื่อประกอบการส่ือสารสร้างความเข้าใจ เนื่องจากในเวลานั้นยังเป็นเรื่องใหม่  

ซึ่งอาจทำาให้ผู้ปฏิบัติมีความเข้าใจที่ไม่สอดคล้องตรงกันบ้าง 

 ข้อเสนอแนะ

 การรวบรวมจัดทำาคู่มือแนวทางดำาเนินการ เฉพาะประเด็นการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติไปสู่ 

การปฏิบัติในการประกันคุณภาพการศึกษา ตลอดจนตัวอย่างการปฏิบัติท่ีดี จัดทำาเป็นเอกสารหรือ 

ไฟล์ดิจิทัล เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 

 แผนก�รดำ�เนินก�รต่อไป

 1) พัฒนาระบบการประกันคุณภาพ วางแนวทางการกำากับติดตามและประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ  

เพื่อสนับสนุนการดำาเนินการพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้เป็นไปตามมาตรฐาน

 2)  ถอดบทเรียนแนวทางการปฏิบัติที่ดีในการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพ 

มหานคร เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ เพื่อกระตุ้นและขยายผลให้กับโรงเรียน ใช้เป็นแนวทางการดำาเนินให้ม ี

ประสิทธิภาพต่อไป

 3)  ประชาสมัพนัธ์เชงิรกุในการนำามาตรฐานชาตสิูก่ารปฏบิตั ิโดยกำาหนดมาตรฐานการศกึษาแต่ละระดบั  

ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ

 4)  สรรหาและคัดเลือกแนวทางการปฏิบัติที่ดีของโรงเรียนในสังกัด ที่ประสบความสำาเร็จในการนำา 

มาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติจนบรรลุ DOE เผยแพร่ประชาสัมพันธ์เพื่อกระตุ้นและขยายผลให้กับ

โรงเรียนอื่น ๆ  ต่อไป
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 กองบัญชาการตำารวจตระเวนชายแดน (บช. ตชด.)

 กองบัญชาการตำารวจตระเวนชายแดน เป็นหน่วยงานในสังกัดสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ได้รับมอบหมาย

ให้ปฏิบัตภิารกจิในการรกัษาความมัน่คงและความสงบเรยีบร้อยให้แก่ประชาชนตามแนวชายแดน ในการปฏบิตัิ

หน้าที่ได้พบเห็น ประชาชน เด็กและเยาวชน ไม่สามารถสื่อสารภาษาไทยได้ จึงได้ริเร่ิมจัดตั้งโรงเรียนชาวเขา 

และประชาชนไกลคมนาคม หรือ โรงเรียนตำารวจตระเวนชายแดน ในปัจจุบันขึ้น โดยมีวัตถุประสงค ์

เพื่อให้บริการด้านการศึกษา ในพื้นที่ที่หน่วยที่รับผิดชอบด้านการศึกษาไม่สามารถเข้าไปดำาเนินการ 

ให้การศึกษาได้ รวมทั้งเพื่อสร้างความมั่นคง และรวมถึงการปลูกฝังความเป็นคนไทยให้กับเยาวชนและ 

ประชาชนในถิ่นทุรกันดารตามแนวชายแดนของประเทศ

 ผลลัพธ์ทีพึ่งประสงค์ของก�รศกึษ� : บช. ตชด. ได้กำาหนดผลลัพธ์ทีพึ่งประสงค์ของการศกึษาของโรงเรยีน 

ในสังกัด คือ การเป็นคนดี มีคุณธรรม ยึดค่านิยมร่วมของสังคมเป็นฐานในการพัฒนาตนเองให้เป็นบุคคล 

ที่คุณลักษณะ 3 ด้าน คือ 

 1)  เป็นผู้มีความเพียร ใฝ่รู้ และมีทักษะที่เกิดจากความรู้ และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย มีทักษะชีวิต  

เพือ่สร้างงานหรอืสมัมาอาชพี บนพืน้ฐานของความพอเพียง ความมัน่คงในชวีติและมคีณุภาพชวีติทีดี่ต่อตนเอง  

ครอบครัวและสังคม

 2)  เป็นผู้มีทักษะทางปัญญา มีทักษะการคิดสร้างสรรค์ มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ  

เพื่อเพิ่มโอกาสและมูลค่าให้กับตนเองและสังคม

 3)  เป็นผู้ทีม่คีวามรกัชาต ิรกัท้องถิน่ มจีติสำานกึเป็นพลเมอืงไทย มจิีตอาสาและมส่ีวนร่วมในการพฒันาชาติ  

บนหลักการประชาธิปไตย ความเท่าเทียม เพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน และ 

การอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติ 

 สำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)

 สำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา นำามาตรฐานการศึกษาของชาติและมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

สูก่ารปฏิบตั ิประจำาปี 2564 โดยได้มกีารดำาเนนิการในเรือ่งต่างๆ ดังนี ้1) จดัทำาประกาศสำานกังานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับปริญญาตร ี

สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 2) การประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกภายใต้เงื่อนไขสถานการณ์ 

COVID-19 3) การประเมินและรับรองคุณภาพสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา ระดับภาคพื้นเอเชียแปซิฟิก 

(APACC) และ 4) การขบัเคลือ่นศนูย์ความเป็นเลิศทางการอาชวีศกึษา (Excellent Center) มรีายละเอยีด ดงันี้

 1.  จัดทำ�ประก�ศสำ�นักง�นคณะกรรมก�รก�รอ�ชีวศึกษ� 

  เร่ือง หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับปริญญาตรี 

สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ โดยหน่วยงานต้นสังกัด และ เรื่อง หลักสูตรการฝึกอบรมการเป็นผู้ประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายในระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ โดยหน่วยงานต้นสังกัด และ 

จัดหลักสูตรการฝึกอบรม
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  สำานกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษา ร่วมกบั สถาบนัการอาชวีศกึษา ได้จัดหลักสูตรการฝึกอบรม 

การเป็นผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ โดยหน่วยงาน 

ต้นสังกัด เพื่อให้ผู ้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  

มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับมาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  

ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2561 มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับ 

กฎหมาย ระเบียบ ที่เกี่ยวข้อง การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบันและระดับหลักสูตร  

การจัดทำารายงานสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน และสอบวัดความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ 

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เพือ่ใช้เป็นแนวทางในการตรวจประเมนิ ตดิตามตรวจสอบคณุภาพการศึกษา 

สถาบันการอาชีวศึกษา และสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร ทั้งนี้ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด 

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ทำาให้ต้องปรับรูปแบบในการดำาเนินการจัดประชุมฝึกอบรม 

เป็นรูปแบบออนไลน์

แผนภ�พที่ 4 การดำาเนินงานด้วยมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา
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 2.  ก�รประเมินคุณภ�พก�รศึกษ�ภ�ยนอกภ�ยใต้เงื่อนไขสถ�นก�รณ์ COVID-19

    สำานักงานรบัรองมาตรฐานและประเมนิคณุภาพการศกึษา (องค์การมหาชน) ได้แจ้งรายช่ือสถานศกึษา 

อาชีวศึกษาที่รับการประเมินคุณภาพภายนอก ระยะที่ 1 การประเมิน SAR และรายชื่อผู ้ประเมิน 

ภายนอก ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ภายใต้สถานการณ์ COVID-19 คร้ังท่ี 2/2564 จำานวน  

245 แห่ง ตามประกาศ สมศ. เรื่อง รายชื่อสถานศึกษาอาชีวศึกษาที่รับการประเมินคุณภาพภายนอก  

ระยะที่ 1 การประเมิน SAR และรายช่ือผู้ประเมินภายนอก ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ภายใต้ 

สถานการณ์ COVID-19 ครั้งที่ 2/2564 และประกาศคณะกรรมการ สมศ. : หลักเกณฑ์การประกันคุณภาพ 

ภายนอกภายใต้สถานการณ์จำาเป็นและเร่งด่วนเนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  

(COVID-19) เพื่อให้หน่วยงานต้นสังกัดได้ดำาเนินการกำากับ ติดตาม การประเมินคุณภาพภายนอก  

สำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงแจ้งให้สถานศึกษาในสังกัดจำานวน 245 แห่ง เตรียมความพร้อม 

รับการประเมินคุณภาพภายนอก ระยะที่ 1 การประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์ COVID-19 ครั้งที่ 2/2564  

ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 แต่เนื่องจากสถานการณ์โรคระบาดไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

กระทรวงศึกษาธิการจึงมีนโยบายให้หยุดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกช่ัวคราว และทำาให้มี 

การปรับรูปแบบในการประเมิน

 3.  ก�รประเมินและรับรองคุณภ�พสถ�นศึกษ�ด้�นก�รอ�ชีวศึกษ� ระดับภ�คพื้นเอเชียแปซิฟิก 

(APACC)

  สืบเนื่องจากหน่วยงานการดำาเนินงานการรับรองประเมินคุณภาพดำาเนินการภายใต้องค์กรระหว่าง 

ประเทศ the Colombo Plan Staff College (CPSC) ซ่ึงมีวิสัยทัศน์เพื่อเป็นศูนย์ส่งเสริมความเป็นเลิศ 

สำาหรับการศึกษาอาชีวศึกษาในภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก ได้จัดประชุมนานาชาติเกี่ยวกับการประเมินและรับรอง

คุณภาพ ที่กรุงโซล สาธารณรัฐเกาหลี ในเดือนธันวาคม พ.ศ. 2547 เพื่อหารือความเป็นไปได้ในการจัดตั้ง 

องค์กรส่วนภูมิภาค ประเทศสมาชิกทั้ง 17 ประเทศ ได้แก่ อัฟกานิสถาน บังกลาเทศ ฟิจิ อินเดีย อิหร่าน ญี่ปุ่น 

สาธารณรัฐเกาหลี มาเลเซีย มัลดีฟ มองโกเลีย พม่า เนปาล ปากีสถาน ปาปัวนิวกินี ฟิลิปปินส์ และศรีลังกา  

ต่างร่วมลงนามประกาศปฏิญญาโซลเพื่อจัดตั้งหน่วยงาน Asia Pacific Accreditation and Certification  

Commission (APACC) และตั้งแต่ปี พ.ศ. 2558 - 2560 มีการทำาบันทึกข้อตกลงระหว่างประเทศต่าง ๆ   

เพ่ือกระตุ้นให้สถาบันการอาชีวศึกษาเข้าร่วมการประเมินรับรองคุณภาพสถานศึกษาโดยใช้เกณฑ์มาตรฐาน 

การประเมินนานาชาติ APACC และเพื่อรับสมัครผู ้เข้าร่วมที่มีคุณสมบัติผ่านเกณฑ์เข้าร่วมการอบรม  

เพื่อทำาหน้าที่เป็นผู้ประเมิน การดำาเนินงานประเมินสถานศึกษา เร่ิมข้ึนในปี พ.ศ. 2551 ต้ังแต่นั้นเป็นต้นมา  

ก็มีการทบทวนและแก้ไขเอกสารการประเมิน APACC และกระบวนการต่าง ๆ มีตัวบ่งชี้เป็นมาตรฐานหลัก 

ที่สถาบันการอาชีวศึกษาจะใช้เป็นเกณฑ์ในการเข้ารับการประเมิน ในแต่ละตัวบ่งช้ีจะมีตัวชี้วัดหลัก 

และตวัช้ีวัดรอง โดยทัง้หมดมทีัง้สิน้ 7 ตวับ่งชี ้ตามทีร่ะบใุนระบบการประเมนิรบัรองคณุภาพ APACC ผูป้ระเมิน

จะต้องหาหลักฐานเพื่อยืนยันข้อมูลจากรายงานการประเมินตนเอง หรือต้องหาข้อมูลเพิ่มเติมเพื่อนำามาเสริม 

ในส่วนที่ต้องการข้อมูลเพิ่มเติม
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 มาตรฐานที่ 1 การกำากับดูแลและการบริหารจัดการ (Governance and Management)

 มาตรฐานที่ 2 การจัดการเรียนการสอน (Teaching and Learning)

 มาตรฐานที่ 3 การจัดการทรัพยากรบุคคล (Human Resources)

 มาตรฐานที่ 4 การวิจัยและพัฒนา

 มาตรฐานที่ 5 ภาพลักษณ์และความยั่งยืนของสถานศึกษา

 มาตรฐานที่ 6 ทรัพยากรทางการศึกษาอื่นๆ

 มาตรฐานที่ 7 การช่วยเหลือสนับสนุนนักเรียนนักศึกษา

 วิธีดำ�เนินก�ร

 1) การเตรียมความพร้อมสถานศึกษาเพื่อเข้ารับการประเมิน 

คุณภาพด้านการอาชีวศึกษา ระดับภาคพื้นเอเชียและแปซิฟิก (APACC) 

 2) ประชุมชี้แจงมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ (APACC) โดยเชิญสถานศึกษาที่ผ่าน 

การประเมินและรับรองคุณภาพสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษาระดับภาคพ้ืนเอเชีย 

แปซิฟิก (APACC) แลกเปลี่ยนประสบการณ์กับสถานศึกษาที่จะเตรียมเข้ารับการประเมิน

 ผลที่เกิดขึ้นกับ ผู้เรียน ครู สถ�นศึกษ� และชุมชน

 การประเมินรับรองคุณภาพ APACC เป็นเครื่องหมายแสดงถึงคุณภาพที่ได้รับการยอมรับ สถานศึกษา 

ที่ผ่านการประเมินและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจะได้รับผลประโยชน์ ดังนี้ 

 1)  การยอมรับในคุณภาพของสถานศึกษาที่เป็นสากล 

 2)  แรงงานที่มีคุณภาพและเป็นที่ต้องการของผู้ว่าจ้างผ่านการร่วมมือกันระหว่างเครือข่ายสถานศึกษา  

หน่วยงาน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอื่น ๆ  

 3)  ความมั่นใจจากผู้ว่าจ้างในการจ้างงานพนักงานจากสถานศึกษาที่ได้รับการรับรอง

 4)  สถานศึกษาจะสามารถมีโอกาสขอเงินทุนสนับสนุนจากผู้บริจาคและหน่วยงานที่ให้กู้เงินต่าง ๆ  

 5)  การเป็นสมาชิกให้สำาหรับผู้เข้ารับการประเมินในการเข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนและกิจกรรม 

ร่วมกันอื่น ๆ  

 6) บุคลากรได้พัฒนาศักยภาพตนเองเพื่อเตรียมพร้อมกับการประเมิน

 7)  ผู้ปกครองมีความเชื่อมั่นในสถานศึกษา หรือมีข้อมูลสำาหรับประกอบการพิจารณาเลือกสถานศึกษา

สำาหรับบุตรหลาน

 ปัญห� อุปสรรค/แนวท�งก�รแก้ไข 

 1) สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จึงมีการปรับรูปแบบ 

การประชุมบางส่วนเป็นแบบออนไลน์
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 2)  บคุลากรของสถานศกึษาขาดความรู้ความเชีย่วชาญด้านภาษาองักฤษในการเข้ารับการประเมนิ APACC

 3)  สถานศกึษายงัไม่มคีวามรูค้วามเข้าใจในการจดัการระบบข้อมลูทีม่ปีระสทิธภิาพ จึงส่งผลให้การเข้ารบั

การประเมินเป็นไปด้วยความยากลำาบาก

 4)  บุคลากรจากที่มีความรู้ความเข้าใจในการประเมินคุณภาพ ด้านการอาชีวศึกษา ระดับภาคพื้นเอเชีย

และแปซิฟิก (APACC) มีจำานวนน้อย

 ข้อเสนอเพื่อก�รดำ�เนินง�นต่อไป

 1)  สำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาควรจัดทำาเอกสารคู่มือเตรียมความพร้อมสถานศึกษา  

เพื่อการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานสากล (APACC) ฉบับ ไทย - อังกฤษ ประกอบการจัดฝึกอบรม

 2)  สำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาควรติดตามผลการดำาเนินงานจากสถานศึกษา ที่ได้รับ 

การจัดสรรงบประมาณตามโครงการฯ ดังกล่าว อย่างสมำ่าเสมอ 

 4.  ก�รขับเคลื่อนศูนย์คว�มเป็นเลิศท�งก�รอ�ชีวศึกษ� (Excellent Center)

   สำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ดำาเนินการขับเคลื่อนศูนย ์ความเป ็นเลิศทางการ 

อาชีวศึกษา (Excellent Center) ของแต่ละสถานศึกษา 

และตามบริบทเชิงพื้นที่ สอดคล้องกับความต้องการ 

ของประเทศท้ังในปัจจุบันและอนาคต ตลอดจนม ี

การจัดการเรียนการสอนด้วยเครื่องมือที่ทันสมัย  

สอดคล้องกับเทคโนโลยีปัจจุบัน โดยดำาเนินการผ่าน 

การขับเคลื่อนภารกิจศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนากำาลังคนอาชีวศึกษา (Center of Vocational  

Manpower Networking Management : CVM) จำานวน 25 สาขาวิชา/สาขางาน เพื่อดำาเนินการพัฒนาครู  

พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ พัฒนาระบบนิเวศ 

ทางการศึกษา และพัฒนาความร่วมมือกับสถานประกอบการเพื่อนำาไปสู่การส่งเสริมนักเรียน นักศึกษา 

ให้สามารถนำาความรู้และทักษะไปประกอบอาชีพและเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาทักษะอาชีพ 

ให้กับนักเรียน ประชาชน และกำาลังแรงงานต่อไป

 เป้�หม�ยก�รดำ�เนินง�น

 เชิงปริม�ณ 

 1)  หลกัสตูรฐานสมรรถนะทีส่อดคล้องกับมาตรฐาอาชพีตามกรอบคณุวฒุแิห่งชาต ิ(NQF) และกรอบคณุวฒุ ิ

อ้างอิงอาเซียน (AQRF) ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ จำานวน 25 สาขาวิชา

 2)  ผู้สำาเร็จการศึกษาเข้าทำางานในสถานประกอบการ ตรงตามสาขาอาชีพ ไม่น้อยกว่า 250 คน

 3)  ครูและบุคลากรอาชีวศึกษาเข้ารับการพัฒนาในสมรรถนะท่ีทันสมัยและจำาเป็นต่อการจัดการเรียน 

การสอนที่มุ่งสู่ความเป็นเลิศ จำานวน 25 สาขาวิชา ไม่น้อยกว่า 180 คน
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 เชิงคุณภ�พ 

 1) สถานศึกษาในสังกัดสำานักงานคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษา นำาหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้อง 

กับมาตรฐานอาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (NQF)  

และกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน (AQRF) ตรงตาม 

ความต้องการของสถานประกอบการ ไปใช้ในการจัด 

การเรียนการสอน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้ตอบสนองกับความต้องการของสถานประกอบการ

 2)  ครูและบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม/ฝึกประสบการณ์วิชาชีพเพ่ิมเติมร่วมกับคณะอนุกรรมการร่วม 

ภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนากำาลังคนอาชีวศึกษา (อ.กรอ.อศ.) และสถานประกอบการอย่างเข้มข้น ตลอดจน 

เข้ารับการทดสอบเพื่อขอใบรับรองผลการประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพจากสถาบันคุณวุฒิ 

วิชาชีพ หรือใบอนุญาตประกอบอาชีพจากหน่วยงานที่มีอำานาจในการรับรองมาตรฐานอาชีพ

 สำานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)

 ก�รดำ�เนินง�นด้�นม�ตรฐ�นก�รศึกษ�

 เมื่อกระทรวงศึกษาธิการได้ออกมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 เพ่ือกำาหนดคุณลักษณะของ 

คนไทย 4.0 ท่ีตอบสนองวิสัยทัศน์ของการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน โดยกำาหนดผลลัพธ์ 

ทีพ่งึประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education : DOE) ต้องมคีณุลกัษณะ 3 ด้าน คอื ผูเ้รยีนรู้ 

(Learner Person) ผูร่้วมสร้างสรรค์นวตักรรม (Innovative Co-creator) และพลเมอืงทีเ่ข้มแข็ง (Active Citizen) 

สำานกังานปลดักระทรวงการอดุมศกึษา วทิยาศาสตร์ วจัิยและนวตักรรม (สำานกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา 

หรอื สกอ. เดมิ) จงึได้นำา DOE ทัง้ 3 ด้านตามมาตรฐานการศกึษาของชาติมาจัดทำาเป็นมาตรฐานการอดุมศกึษา  

พ.ศ. 2561 โดยกำาหนดมาตรฐาน 5 ด้านที่สอดคล้องตามพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษา คือ มาตรฐาน 

ด้านผลลัพธ์ผู้เรียน ซึ่งได้นำา DOE 3 ด้านของมาตรฐานการศึกษาของชาติมากำาหนดเป็นผลลัพธ์ผู้เรียน ได้แก่ 

ผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม และพลเมืองที่เข้มแข็ง มาตรฐานด้านวิจัยและนวัตกรรม มาตรฐาน 

ด้านบริการวิชาการ มาตรฐานด้านศิลปะวัฒนธรรมและความเป็นไทย และมาตรฐานด้านการบริหาร

จัดการ โดยการผลักดันให้สถาบันอุดมศึกษาทุกแห่งพัฒนาหลักสูตรที่เน้นผลลัพธ์ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ

ทั้ง 3 ด้าน คือ ผู ้เรียนรู้ ผู ้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม และพลเมืองท่ีเข้มแข็ง พร้อมทั้งกำาหนดแนวทาง

การนำามาตรฐานการอุดมศึกษาสู ่การปฏิบัติ เพื่อให้สถาบันอุดมศึกษาได้นำามาตรฐานการอุดมศึกษา

ไปใช ้ เป ็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนเพื่อสร ้างบัณฑิตให ้มีคุณลักษณะของ 

คนไทย 4.0 การกำาหนดมาตรฐานของสถาบัน และการจัดทำาระบบประกันคุณภาพภายในของตนเอง  

โดยยึดหลักการความมีอิสระทางวิชาการ เพ่ือให้เกิดผลลัพธ์ตามที่คาดหวัง สอดคล้องกับมาตรฐาน 

การอุดมศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของชาติ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2561 เป็นต้นมา 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 256436



 ด้วยพระราชบญัญตักิารอดุมศกึษา พ.ศ. 2562 

มีผลบังคับใช้ สป.อว. ได้จัดทำาร่างกฎกระทรวง 

มาตรฐานคุณวฒุริะดบัอดุมศกึษา พ.ศ. .... โดยมสีาระ

สำาคัญคือการกำาหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้สำาเร็จ 

การศกึษาทกุระดบัมาตรฐานคุณวุฒริะดบัอุดมศกึษา 

ต้องมี 3 ด้าน คือ (1) ด้านความรู้ (2) ด้านทักษะ  

และ (3) ด้านลักษณะบคุคล ซึง่ได้บรูณาการ DOE ของ

มาตรฐานการศึกษาของชาติ ได้แก่ การเป็นผู้เรียนรู้  

(Learner Person) ผูร่้วมสร้างสรรค์นวตักรรม (Innovative Co-creator) และพลเมอืงทีเ่ข้มแขง็ (Active Citizen)  

ไว้ในผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้สำาเร็จการศึกษาทุกระดับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาเรียบร้อยแล้ว

 ก�รดำ�เนินง�นด้�นก�รประกันคุณภ�พก�รศึกษ�

 ตั้งแต่ปีการศึกษา 2561 เป็นต้นมา หลังจากที่กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

และมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 มีผลบังคับใช้ สถาบันอุดมศึกษาได้จัดทำามาตรฐานของสถาบัน 

ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการอุดมศึกษา และจัดทำาระบบประกันคุณภาพของตนเองที่สอดคล้องกับ 

มาตรฐานการอุดมศึกษา รวมทั้งรายงานผลการดำาเนินงานตามมาตรฐานการอุดมศึกษา ได้แก่ ผลลัพธ ์

ผู ้ เรียน ซึ่งจะสะท้อนให้เห็นผลลัพธ์ของผู ้ เรียนที่มีคุณลักษณะการเป็นผู ้ เรียนรู ้  ผู ้ร ่วมสร้างสรรค์ 

นวัตกรรม และพลเมืองที่เข้มแข็งได้อย่างชัดเจน ผลลัพธ์ด้านวิจัยและนวัตกรรม ผลลัพธ์ด้านบริการ 

วิชาการ และผลลัพธ์ด้านศิลปะวัฒนธรรมและความเป็นไทย ผ่านระบบฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพ 

การศึกษาระดับอุดมศึกษา (CHE QA Online) เป็นประจำาทุกปี

 ปัจจุบัน พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ.2562 มาตรา 55 กำาหนดว่า เม่ือสภาสถาบันอุดมศึกษา

อนุมัติหลักสูตรการศึกษาและได้แจ้งหลักสูตรการศึกษาดังกล่าวต่อสำานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) แล้ว จึงจะเปิดสอนตามหลักสูตรการศึกษาดังกล่าวได้ โดย

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา (กมอ.) ต้องตรวจสอบหลักสูตรการศึกษาที่สภาสถาบันอุดมศึกษา 

ให้ความเห็นชอบหรืออนุมัติและแจ้งต่อ สป.อว. ให้เป็นไปตามมาตรฐานการอุดมศึกษาที่กำาหนด กรณีที่พบว่า 

ไม่เป็นไปตามที่กำาหนด ให้สถาบันอุดมศึกษาปรับปรุงตามเงื่อนไขที่ กมอ. กำาหนด ทั้งนี้ การดำาเนินงานเกี่ยวกับ 

การตรวจสอบหลักสูตรเพื่อประกาศและรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตรดังกล่าว ต้องแล้วเสร็จ 

ก่อนที่ผู้เรียนรุ่นแรกจะสำาเร็จการศึกษา ซึ่งสถาบันอุดมศึกษาต้องพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร โดยกำาหนด 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้สำาเร็จการศึกษาในรายละเอียดของหลักสูตร 3 ด้าน คือ (1) ด้านความรู้ (2) ด้านทักษะ  

และ (3) ด้านลักษณะบุคคล โดยต้องแสดงถึงพัฒนาการของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมทั้ง 3 ด้าน ออกแบบ 

ระบบการประกันคุณภาพหลักสูตร และติดตามประเมินผลการดำาเนินงาน โดยต้องแสดงหลักฐานเชิงประจักษ ์

ต่อสภาสถาบัน บุคลากรของสถาบัน และเผยแพร่ผลการดำาเนินงานต่อสาธารณะ เพื่อแสดงความรับผิดชอบ 

ที่ตรวจสอบได้ และความมั่นใจในกระบวนการผลิตบัณฑิตอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา ให้ได้ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ตามมาตรฐานคุณวุฒิแต่ละระดับ 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 37



 ก�รประช�สัมพันธ์ สร้�งคว�มเข้�ใจ 

 ที่ผ่านมา สป.อว. ได้ดำาเนินการประชาสัมพันธ์และสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานการอุดมศึกษา  

พ.ศ. 2561 และแนวทางการนำามาตรฐานการอุดมศึกษาสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 

 1)  สป.อว. (สกอ. เดิม) ได้จัดประชุมสัมมนา เรื่อง “มาตรฐานการอุดมศึกษาและแนวทางปฏิบัติ 

เพือ่นำาไปสูก่ารประกนัคุณภาพการศึกษาตามกฎกระทรวงการประกันคณุภาพการศกึษา พ.ศ. 2561” เมือ่วนัที่  

14 กันยายน 2561 ณ โรงแรมเดอะ เบอร์เคลีย์ ประตูนำ้า โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้สถาบันอุดมศึกษา 

มีความรู้ความเข้าใจในหลักการของมาตรฐานการอุดมศึกษา และสามารถนำาไปใช้เป็นแนวทางในการจัด 

การศึกษาระดับอุดมศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมายของมาตรฐานการอุดมศึกษาและเพื่อให้สถาบันอุดมศึกษา 

นำามาตรฐานการอุดมศึกษาไปใช้เป็นกลไกในการขับเคล่ือนการส่งเสริมการประกันคุณภาพการศึกษา 

ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามเจตนารมณ์ของกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  

ทั้งนี้ มีผู้เข้าร่วมประชุมจำานวน 400 คน จากสถาบันอุดมศึกษาทั้งในและนอกสังกัด 

 2) สป.อว. (สกอ. เดมิ) ได้จดัประชมุเรือ่ง “แนวทางการจดัทำารายงานผลการประเมนิตนเองตามมาตรฐาน

การอุดมศึกษาใหม่” จำานวน 5 ครั้ง ทั่วทุกภูมิภาคของประเทศ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความรู้ความเข้าใจ 

เก่ียวกับการจัดทำาระบบประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษาให้สอดคล้องตามมาตรฐานการศึกษา 

ของสถานศึกษาและมาตรฐานการอุดมศึกษาฉบับใหม่ และเพื่อให้การรายงานผลการประเมินตนเอง 

ของสถาบันอุดมศึกษา สามารถสะท้อนให้เห็นระบบและวิธีการในการประกันคุณภาพ เพื่อให้เกิดผลลัพธ์ 

ที่คาดหวังตามที่มาตรฐานการอุดมศึกษาแต่ละด้านที่กำาหนด 

 แผนก�รดำ�เนินง�นต่อไป : สป.อว. มีแผนในการจัดประชุมชี้แจงเกี่ยวกับกฎกระทรวงที่เกี่ยวข้อง

กับมาตรฐานการอุดมศึกษาตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ.2562 หลักเกณฑ์การประกันคุณภาพ 

ของสถาบันอุดมศึกษาในส่วนที่เกี่ยวกับการประเมินคุณภาพภายใน การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  

และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การพัฒนาระบบฐานข้อมูลด ้านการประกันคุณภาพการศึกษา 

ระดับอุดมศึกษาเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา และแนวทางการตรวจสอบ 

หลักสูตรเพื่อประกาศและรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตร 

 สำานักงานรบัรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศกึษา (องค์การมหาชน) (สมศ.)

 สำานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) มีการดำาเนินงานเกี่ยวกับ 

การนำามาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติตามพันธกิจหลักตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง พ.ศ. 2543 และ 

ที่แก้ไขเพิ่มเติม ใน 2 ข้อ มีรายละเอียดแต่ละข้อโดยสังเขปดังนี้

    ตามที่ สำานักงานรัฐมนตรี กระทรวงศึกษาธิการ ได้มีหนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 0100.2/848  

ลงวันที่ 15 มิถุนายน 2563 เร่ือง ขอให้หยุดการประเมินคุณภาพการศึกษาเป็นการชั่วคราว เพ่ือ สมศ.  

ให้ปรับปรุงหลักเกณฑ์และแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกให้สอดคล้องกับสถานการณ์ดังกล่าว  

รวมถึงการเปลี่ยนแปลงของบริบทการจัดการเรียนการสอนและการจัดการศึกษาภายใต้สถานการณ์ 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 256438



ฉกุเฉนิไม่ว่าด้วยเหตใุด ๆ  ด้วย ในช่วงเวลาท่ีเหลอื  

และให้เริ่มระบบการประเมินท่ีปรับปรุงใหม่  

เมื่อเริ่มปีงบประมาณ 2564 (1 ตุลาคม 2563)  

เป็นต้นไป ดังนั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

สมศ. จึงได้พัฒนากรอบแนวทาง รูปแบบ วิธี

การประกันคุณภาพภายนอกภายใต้สถานการณ์ 

จำาเป็นและเร่งด่วน เนื่องจากการแพร่ระบาด 

ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา (COVID-19)  

เพือ่ให้มีรูปแบบการประเมนิคณุภาพภายนอกทีส่อดคล้องกบัสถานการณ์ดงักล่าว และลดภาระของสถานศกึษา  

โดยแบ่งการประเมินออกเป็น 2 ระยะต่อเนื่องกัน ดังนี้ 

 ระยะที่ 1 การประเมินและวิเคราะห์รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ก่อนการ 

ลงพื้นท่ีตรวจเยี่ยมสถานศึกษา ซึ่ง SAR ส่งผ่านหน่วยงานต้นสังกัดตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ 

การศึกษา พ.ศ. 2561 เป็นการประเมินโดยพิจารณาจากรายงาน SAR และเอกสารประกอบท่ีแนบมา 

กับ SAR เท่านั้น (โดยไม่ขอเอกสารเพิ่มเติมจากสถานศึกษา เพื่อลดภาระของสถานศึกษา) เกณฑ์การประเมิน 

SAR พิจารณาแยกเป็นรายมาตรฐานตามการประกันคุณภาพภายใน (IQA) และสรุปผลการประเมินและ 

วิเคราะห์ SAR มีระดับคุณภาพ 3 ระดับ ตามรายมาตรฐาน คือ ดี พอใช้ และปรับปรุง

 ระยะท่ี 2 การลงพื้นท่ีตรวจเยี่ยมหรือการตรวจสอบหลักฐานและข้อมูลของสถานศึกษาด้วยวิธีการ

ทางอิเล็กทรอนิกส์ เมื่อสถานศึกษาไดัรับผลการประเมิน SAR ในระยะที่ 1 อย่างเป็นทางการจาก สมศ. แล้ว  

และต้องการให้มีการลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมสถานศึกษาหรือตรวจสอบหลักฐานและข้อมูลของสถานศึกษา 

ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ให้สถานศึกษาร้องขอโดยส่งคำาร้องผ่านคณะผู้ประเมินภายนอกมายัง สมศ. ได้  

(ตามความสมัครใจ) ตามการนัดหมาย และประเด็นการตรวจเยี่ยมหรือการตรวจสอบหลักฐานและ 

ข้อมูลของสถานศึกษาด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ โดยมีกำาหนดระยะเวลาน้อยที่สุด และไม่มีการสรุปผล 

ด้วยวาจาท่ีสถานศึกษา เพื่อลดการสัมผัสตามหลักการเว้นระยะห่างทางสังคม (Social Distancing)  

และสรุปผลการประกันคุณภาพภายนอกจากการลงพื้นท่ีตรวจเย่ียมหรือการตรวจสอบหลักฐานและข้อมูล 

ของสถานศึกษาด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ มีระดับคุณภาพ 5 ระดับ แยกเป็นรายมาตรฐาน คือ ดีเยี่ยม  

ดีมาก ดี พอใช้ และปรับปรุง

 โดยการประเมินท้ัง 2 ระยะ มีจุดมุ่งเน้นประเด็นสำาคัญ คือ คุณภาพผู้เรียนหรือผู้สำาเร็จการศึกษา 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและมาตรฐานการศึกษาของชาติ นอกจากนี้ยังรวมถึงการบริหารงาน 

ของสถานศึกษา และการจัดการเรียนการสอนของครูหรืออาจารย์ด้วย

 ก่อนดำาเนินการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ. ได้มีการอบรมพัฒนาผู้ประเมินภายนอกเพื่อสร้าง 

ความรู ้ ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก เพื่อให้ผู ้ประเมินภายนอกสามารถ 

ทำาการประเมินคุณภาพภายนอกได้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้ผลการประเมินคุณภาพภายนอกที่สอดคล้อง 

ตามสภาพจริง ตามบริบทของสถานศึกษาแต่ละแห่ง สถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงาน
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ที่เกี่ยวข้องได้รับประโยชน์จากการประเมินคุณภาพภายนอกเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา รวมทั้ง 

ยังได้เน้นยำ้าให้ผู้ประเมินมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ เพื่อให้สามารถเชื่อมโยง 

ประเด็นที่เก่ียวข้องในการรวบรวมข้อมูลและจัดทำารายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอก รวมถึง 

ให้ข้อเสนอแนะที่สะท้อนถึงผลลัพธ์การดำาเนินงานของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติได้

 นอกจากนี้ สมศ. ยังได้มีโครงการส่งเสริมให้กับสถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดมีความรู้ ความเข้าใจ 

เกี่ยวกับกรอบแนวทาง รูปแบบ วิธีการประกันคุณภาพภายนอกภายใต้สถานการณ์จำาเป็นและเร่งด่วน 

เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา (COVID-19) และขั้นตอนการประเมินคุณภาพภายนอก 

ผ่านช่องทางต่าง ๆ  ได้แก่ การประชุมชี้แจงผ่าน Facebook Live การจัดทำาสื่อประชาสัมพันธ์ในรูปแบบ 

จุลสาร Info graphic และคลิปวีดิโอจัดส่งให้กับแต่ละสถานศึกษา รวมทั้งได้มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูล 

ที่เกี่ยวข้องกับการประเมินคุณภาพภายนอกผ่านสื่อ Social media ได้แก่ Facebook Line และ Website 

ของ สมศ. อีกด้วย
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 2. การจัดทำาหลักสูตรการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา 

 สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)

  สำานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา  

สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ได้ดำาเนนิการนำามาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

ไปใช้เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนา (ร่าง) 

กรอบหลักสูตรการศึกษาขั้ นพื้ นฐาน 

(หลกัสตูรฐานสมรรถนะ) ตัง้แต่ปี พ.ศ. 2562

 ในปี พ.ศ. 2564 กระทรวงศึกษาธิการ ได้มีนโยบายข้อที่ 1 การปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 

ให้ทันสมัย และทันการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 และวาระเร่งด่วน (Quick Win) ข้อที่ 2 หลักสูตร 

ฐานสมรรถนะ ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นางสาวตรีนุช เทียนทอง) จึงได้มีคำาสั่งกระทรวง 

ศึกษาธิการ ที่ สพฐ 774/2564 ลงวันที่ 21 พฤษภาคม 2564 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำาและ 

พัฒนา (ร่าง) หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช …. ซึ่งประกอบด้วย คณะที่ปรึกษา  

และคณะกรรมการอำานวยการ ต่อมาได้มีคำาสั่งแต่งตั้งกรรมการอำานวยการเพิ่มเติม ตามคำาสั่งกระทรวง 

ศึกษาธิการที่ สพฐ 457/2564 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2564 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำาและพัฒนา  

(ร่าง) หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช .... (หลักสูตรฐานสมรรถนะ) (เพิ่มเติม) และมีคำาสั่ง  

ที่ สพฐ 456/2564 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 เร่ือง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการจัดทำาและพัฒนา (ร่าง)  

กรอบหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (หลักสูตรฐานสมรรถนะ) ขณะนี้ สำานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา  

สำานกังานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพืน้ฐาน อยูร่ะหว่างการดำาเนนิการปรบัปรงุและแก้ไข (ร่าง) กรอบหลกัสตูร 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน (หลักสูตรฐานสมรรถนะ) 

 สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)

 1.  โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทส�มัญศึกษ� ดำาเนินการ ดังนี้

  1) แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาแนวทาง การดำาเนินงานโครงการพัฒนาหลักสูตร กระบวนการ 

จัดการเรียนรู ้ การวัดและประเมินผล ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อพิจารณาเสนอความเห็น 

หรือข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนางานด้านวิชาการ และจัดทำาแผนงาน/แนวทางการพัฒนางานด้านวิชาการ  

และการนิเทศติดตามงานด้านวิชาการในโรงเรียนเอกชน เพื่อปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนให้ได้ผลด ี

และมีประสิทธิภาพ 

  2)  จัดประชุมปฏิบัติการคณะกรรมการพิจารณาแนวทาง การดำาเนินงานโครงการพัฒนาหลักสูตร 

กระบวนการจดัการเรยีนรู ้การวดัและประเมนิผล ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพือ่จดัทำาแผนงาน/แนวทาง 

การพัฒนางานด้านวิชาการของโรงเรียนเอกชน รวมทั้งเครื่องมือในการนิเทศติดตามงานและการรายงาน 

ผลการดำาเนินงาน (ดำาเนินการเมื่อวันที่ 4-5 กุมภาพันธ์ 2564 ณ โรงแรมรอยัลริเวอร์ เขตบางพลัด กทม.)  
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ให้กับผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชน เพื่อสร้างความพร้อมต่อการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามรูปแบบ 

ของหลักสูตรฐานสมรรถนะ แนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาในสถานการณ ์

การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 และการยกระดับคุณภาพการสอนด้วยกระบวนการโค้ช  

เพื่อปรับบทบาทของครูโรงเรียนเอกชน ให้เป็นครูในศตวรรษที่ 21 

   3 )  จั ดประชุ ม เชิ งปฏิ บั ติ ก า รพัฒนา 

ศักยภาพแกนนำา เร่ือง การพัฒนางานด้านวิชาการ 

ในโรงเรียนเอกชน เพ่ือเสริมสร ้างองค ์ความรู  ้

เกี่ยวกับงานด้านวิชาการตามประเด็นที่กำาหนด  

ชี้แจงแนวทางการดำาเนินงานและการบริหาร 

งบประมาณตามโครงการ ให้กับศึกษานิเทศก์ 

จากสำานกังานศกึษาธกิารจังหวดัและผู้รับผิดชอบงาน 

ด้านวิชาการของสำานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  

เพ่ือขยายผลไปยังผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชน 

ในจังหวัดของตนเอง (ดำาเนินการเมื่อวันที่ 22-23 

กมุภาพนัธ์ 2564 ณ โรงแรมรอยลัรเิวอร์ เขตบางพลดั 

กทม.) 

  4)  สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน สำานักงานศึกษาธิการจังหวัดทุกจังหวัด  

(ยกเว้นกรงุเทพมหานคร สงขลา สตลู ปัตตาน ียะลา และนราธวิาส) และสำานกังานการศกึษาเอกชนจังหวดัสงขลา  

สตูล ปัตตานี ยะลา และนราธิวาส ดำาเนินการจัดประชุมผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชน เร่ือง การพัฒนา 

งานด้านวิชาการในโรงเรียนเอกชน ตามประเด็นที่กำาหนด และนิเทศติดตามการดำาเนินงานด้านวิชาการ 

ของโรงเรียน 

  5)  สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ดำาเนินการประชุม/อบรม ผู้บริหารและครู

โรงเรียนเอกชนผ่านระบบ Zoom Meeting และ Facebook Live ดังต่อไปนี้

   (1) ประชุมเชิงปฏิบัติการออนไลน์ เร่ือง การพัฒนางานด้านวิชาการในโรงเรียนเอกชน  

เมื่อวันที่ 27 - 28 พฤษภาคม 2564

   (2) อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การศึกษาฐานสมรรถนะสู่การปฏิบัติในห้องเรียน จำานวน 5 รุ่น  

เมื่อวันที่ 2, 3, 6, 7 และ 8 กันยายน 2564

   (3) อบรมออนไลน์ เรื่อง การพัฒนาการเรียนรู ้ของผู ้เรียนโดยใช้การวัดและประเมินผล 

แนวใหม่ เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2564
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 2. โรงเรียนเอกชนนอกระบบ ดำาเนินการ 

ดังนี้

   ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 สำานักงาน 

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนได้จัด

ทำาหลักสูตรโรงเรียนนอกระบบ ให้มีคุณภาพ

และมาตรฐานการศึกษาที่เชื่อมโยงกับมาตรฐาน 

อาชีพและระบบคุณวุฒิวิชาชีพ โดยนำาเนื้อหา 

ของหน่วยสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) ไปใช้เป็นฐาน 

ในการกำาหนดรายการสอน และเนื้อหาของหลักสูตร โดยหลักสูตรท่ีพัฒนาขึ้นใหม่ ได้ผ่านกระบวนการ 

ขั้นตอนการจัดทำาหลักสูตรและผ่านการกลั่นกรองจากผู้แทนจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ผู้ทรงคุณวุฒิ และ 

โรงเรียนนอกระบบที่มีความเช่ียวชาญ (ดำาเนินการเม่ือวันที่ 15-17 ธันวาคม 2563 และวันที่ 3-5 มีนาคม  

2564 ณ โรงแรมรอยัลริเวอร์ เขตบางพลัด กทม.) จำานวน 9 หลักสูตร คือ 1) หลักสูตรผู้ดูแลเด็กพื้นฐาน  

2) หลักสูตรผู้ดูแลเด็กมืออาชีพ 3) หลักสูตรอาหารเพื่อสุขภาพสำาหรับผู้สูงอายุ 4) หลักสูตรอาหารไทย 

มอือาชพี 5) หลกัสตูรการตลาดดจิทิลัเพือ่สร้างธรุกจิออนไลน์ 6) หลกัสตูรนกัสร้างสรรค์เนือ้หา (Content Creator)  

7) หลักสูตรบาริสต้า 8) หลักสูตรพนักงานบริการอาหารและเครื่องดื่มบนเรือสำาราญ และ 9) หลักสูตร 

พนักงานต้อนรับผู ้ป่วย โดยในแต่ละหลักสูตรได้กำาหนดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู ้เรียนเมื่อสำาเร็จ 

หลักสูตร เพื่อให้ผู้เรียนสามารถสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี เป็นผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม และเป็นพลเมือง 

ที่เข้มแข็งเพื่อสันติสุขต่อไป 

 ปัญห�อุปสรรค : สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ส่งผลให้การพัฒนาหลักสูตรโรงเรียน 

นอกระบบต้องปรับเปลี่ยนไปตามวิถีชีวิตปกติใหม่ (new normal) เพื่อให้เป็นไปตามผลลัพธ์ที่ประสงค์ 

ของการศึกษา (คุณลักษณะของคนไทย 4.0) 

 แผนก�รดำ�เนนิง�นต่อไป : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำานกังานปลัดกระทรวงศกึษาธกิาร โดยสำานกังาน

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กำาหนดให้มีการดำาเนินโครงการสำาคัญที่สอดคล้องกับแผนแม่บท 

เฉพาะกิจ ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจากสถานการณ์โควิด-19 แผนการพัฒนาศักยภาพคุณภาพชีวิต 

ของคน (Human Capital) ให้เป็นกำาลังหลักในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โครงการพัฒนาหลักสูตร 

ที่มีทักษะอาชีพสูงตามความต้องการของตลาดงาน เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงเรียนนอกระบบมีหลักสูตร 

ที่ผลิตผู้เรียนให้มีคุณธรรม ความรู้ ทักษะการเรียนรู้ทางวิชาการและวิชาชีพ ทักษะทางปัญญา และเท่าทัน 

กับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและโลกยุคดิจิทัล

 สำานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร (กทม.)

 การจดัทำาหลกัสตูรของโรงเรยีนในสงักดักรงุเทพมหานคร มุง่เน้นให้เป็นไปตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษา 

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ตลอดจนสอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

สำาหรบัการศกึษาในระดบัต่าง ๆ  ในการนี ้เนือ่งจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019  
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(COVID-19) กรุงเทพมหานครจึงได้กำาหนดแนวทางการ

ออกแบบการจัดการเรียนรู ้/กิจกรรม สำาหรับการเรียน 

การสอนทางไกลแบบผสมผสาน ให้มีการปรับเปลี่ยนให ้

สอดคล้องกับข้อจำากดัต่าง ๆ  โดยเฉพาะในกรณทีีส่ถานศกึษา 

ไม่สามารถจัดให้ผู ้ เรียนมาเรียนที่สถานศึกษาได้ทุกวัน 

ตามปกติ และนักเรียนต้องเรียนรู้ที่บ้าน โดยให้ครูผู้สอน  

ออกแบบก�รจัดก�รเรียนรู ้/กิจกรรมต่�ง ๆ  โดยคำ�นึง 

ถึงสภ�พก�รเรียนรู้ที่แตกต่�งไปจ�กปกติ โดยมีประเด็น 

ที่นำามาพิจารณา ดังนี้

 1)  พจิารณายืดหยุน่การจดัการเรยีนรู ้โดยนำาตวัชีว้ดั “ต้องรู”้ และ “ควรรู”้ มาออกแบบการจัดการเรยีนรู ้

ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ โดยอาจจัดการเรียนการสอนตัวชี้วัด “ต้องรู้” ที่โรงเรียน ส่วนตัวชี้วัด “ควรรู้”  

ควรออกแบบให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านส่ือการเรียนรู้และแหล่งข้อมูลที่ครูชี้แนะช่องทางแก ่

ผู้เรียน โดยครูติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการเรียนรู้เป็นระยะ 

 2)  จัดการเรียนรู้/กิจกรรมแบบบูรณาการ พิจารณาออกแบบการจัดการเรียนรู้/กิจกรรม เพื่อให้สามารถ 

นบัเวลาเรยีนของแต่ละรายวชิา/กิจกรรมได้ครบถ้วนตามทีห่ลกัสตูรกำาหนด โดยครผููส้อนบรูณาการเนือ้หาสาระ

ภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้เดียวกัน หรือบูรณาการข้ามกลุ่มสาระการเรียนรู้ หรือออกแบบกิจกรรมให้ผู้เรียน 

ปฏิบัติ ศึกษา ค้นคว้า หรือเรียนรู้โดยแหล่งข้อมูลหรือกิจกรรมเดียวกันแล้วสามารถนับเวลาเรียนร่วมกันได้  

สิ่งสำาคัญ คือ ผู้เรียนยังคงได้รับความรู้/ทักษะตามที่ตัวชี้วัดกำาหนด และ/หรือได้รับการพัฒนาตามวัตถุประสงค ์

ของกิจกรรมน้ัน ๆ  ทั้งนี้ ครูต้องออกแบบวิธีการวัดประเมินผลที่สามารถประเมินผลการเรียนรู้/ผลการปฏิบัติ

กิจกรรมได้อย่างชัดเจนและครบถ้วนตามตัวชี้วัดในการเรียนรู้หรือตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม

 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่งเป็นโรคระบาดใหม ่

ได้ส่งผลกระทบต่อการจัดการศึกษาของกรุงเทพมหานครอย่างท่ีไม่เคยเกิดข้ึนมาก่อน เพ่ือให้การจัด 

การเรยีนการสอนในสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ของโรงเรยีนในสังกดั 

กรุงเทพมหานครยังคงเป็นไปอย่างมีมาตรฐาน สำานักการศึกษาและโรงเรียนในสังกัดได้ดำาเนินการ ดังนี้

 1.  จัดกระบวนก�รเรียนก�รสอนโดยคำ�นึงถึงคว�มพร้อมของผู้เรียน ผู้ปกครอง ครูและสถ�นศึกษ� 

 โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครทุกโรงเรียนได้เตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน 

ในสถานการณ์การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ต้ังแต่มีการระบาดในคร้ังแรก 

และส่งผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2563 เป็นต้นมา ทำาให้ต้องมีก�รปรับเปล่ียน 

รูปแบบก�รจัดก�รเรียนก�รสอนรวมถึงก�รวัดและประเมินผลให้มีความยืดหยุ ่นและสอดคล้องกับ 

ความพร้อมของผู ้เรียนและผู ้ปกครอง โดยโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครได้มีการสำ�รวจคว�มพร้อม 

ของผู้เรียนก่อนนำามาออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบ 4 ON ในระยะแรก คือ Online On-Air  

On Hand และ On-site และต่อมาได้เพิ่มเป็น 5 ON คือ Online On-Air On Hand On-site และ  
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On School Line โดยได้ดำาเนินการจัดการเรียนการสอนเช่นนี้มาตั้งแต่ปีการศึกษา 2563 มาจนถึงปัจจุบัน 

ในปีการศึกษา 2564 โดยสรุปดังนี้

  ปีก�รศึกษ� 2563 โรงเรียนได้นำาการเรียนการสอน Online On-Air On Hand และ On School Line  

มาใช้ผสมผสานกันร่วมกับการสอนแบบ On-site โดยโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครร้อยละ 89.25 ได้เคย 

นำาการจัดการเรียนการสอนแบบ Online ผ่านแอปพลิเคชันต่าง ๆ  มาใช้, ส่วนการสอนแบบ On-Air  

มีโรงเรียนนำามาใช้คิดเป็นร้อยละ 59.85, การสอนแบบ On Hand มีโรงเรียนนำามาใช้คิดเป็นร้อยละ  

92.50 และพบว่าทุกโรงเรียนมีก�รใช้ On School Line ในการติดต่อสื่อสารระหว่างครูกับนักเรียน 

และผู้ปกครองรวมถึงการมอบหมายงาน ติดตามงาน รับ-ส่ง การบ้านหรือชิ้นงาน เป็นต้น 

 ปีก�รศึกษ� 2564 โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร เปิดการเรียนการสอนตั้งแต่วันที่ 14 มิถุนายน 2564  

โดยจดัก�รเรยีนก�รสอนใน 4 รูปแบบ คอื Online On-Air On Hand และ On School Line จนถงึปัจจบัุน

ยังไม่สามารถจัดการเรียนการสอนแบบ On-site ได้ จากการสำารวจข้อมูล พบว่า โรงเรียนมีการถอดบทเรียน 

โดยนำาประสบการณ์ท้ังในส่วนที่เป็นความสำาเร็จและส่วนที่ต้องแก้ไขปรับปรุงมาดำาเนินการให้มีประสิทธิภาพ 

ยิ่งขึ้นในปีการศึกษา 2564 ซึ่งมีความยืดหยุ่นและสอดคล้องกับความพร้อมของผู้เรียนและผู้ปกครอง

 2. จัดกระบวนก�รจัดก�รเรียนก�รสอนและวัดประเมินผลให้มีคว�มยืดหยุ่นแต่ยังคงมีม�ตรฐ�น

สอดคล้องกับม�ตรฐ�นก�รเรียนรู้และตัวชี้วัดสำ�คัญต�มหลักสูตรฯ

 การจัดการเรียนการสอนยังคงยึดมาตรฐานการเรียนรู ้ 

และตัวชี้วัดตามหลักสูตรเป็นกรอบการจัดการเรียนการสอน  

โดยครูจะปรับกระบวนการเรียนรู ้ให้มีความยืดหยุ ่น ทั้งนี้  

สำานักการศึกษามีความมุ ่งมั่นท่ีจะจัดให้มีการเรียนการสอน 

แบบออนไลน ์ทุกโรง เรียนสำ าหรับผู ้ เ รียนทุกคนอย ่างมี

ประสิทธิภาพ แต่ด้วยข้อจำากัดด้านความพร้อมของผู้เรียน 

บางส่วนที่ไม่มีอุปกรณ์และสัญญาณ internet ที่บ้านทำาให้

ไม่สามารถเข้าถึงการเรียนรู ้แบบออนไลน์ได้ ซึ่งเป็นสิ่งที่ 

สำานักการศึกษาได้พยายามแก้ไขปัญหาโดยดำาเนินการหาแหล่งทรัพยากรอย่างต่อเนื่อง เพื่อสนับสนุน 

ให้ผู้เรียนทุกคนได้เข้าถึงการเรียนรู้แบบออนไลน์ 

 โดยจากผลการติดตามการจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ 2/2563 เม่ือพิจารณาความพร้อม 

ในการเข้าถึงการเรียนรู ้ในรูปแบบออนไลน์ของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร จะแบ่ง 

นักเรียนได้เป็น 3 กลุ่ม กล่าวคือ กลุ่มที่ 1 มีอุปกรณ์ส่ือสารและเคร่ืองมือเทคโนโลยีที่ใช้ในการเรียนรู ้

แบบออนไลน์เป็นของตนเอง กลุ ่มท่ี 2 ไม่มีอุปกรณ์เป็นของตนเอง ต้องรอให้ผู ้ปกครองกลับจาก 

ที่ทำางานจึงจะสามารถเข้าเรียนย้อนหลังได้และกลุ่มที่ 3 ไม่มีความพร้อมคือครอบครัวไม่มีวัสดุอุปกรณ ์

และสัญญาณอินเทอร์เน็ต
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 การแก้ปัญหาผู้เรียนในกลุ่มท่ี 2 ครูผู้สอนจะใช้การจัด 

การเรียนรู้ในรูปแบบ On School Line ซึ่งเป็นช่องทางการติดต่อ 

สื่อสารกับนักเรียนและผู้ปกครองผ่าน Application Line ได้ใน 

ช่วงเวลาที่สะดวก รวมถึงลงคลิปวีดิโอการสอน สื่อการเรียนรู้  

และใบงานต่าง ๆ  ให้นักเรียนได้เข้ามาเรียนย้อนหลัง เพื่อให ้

นักเรียนกลุ ่มนี้เรียนทันเพื่อนกลุ ่มที่มีความพร้อมในการเรียน  

Online แบบ real time และสำาหรับนักเรียนกลุ่มที่ 3 สำานัก 

การศึกษาได้จัดทำาโครงการ “ปันนำ้าใจ สู่น้องเรียนออนไลน์”  

เพ่ือมอบอุปกรณ์สำาหรับเรียนออนไลน์ให้แก่นักเรียนที่ขาดแคลน  

และขอรับการสนับสนุนแพ็กเกจอินเทอร์เน็ตสำาหรับการเรียน 

ออนไลน์จากสำานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม 

แห่งชาติ (กสทช.) เพื่อให้นักเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครสามารถเรียนรู้แบบ Online ได้มากที่สุด และ 

ในอนาคตจะสามารถเรียนออนไลน์ได้ทุกคน

 นอกจากนี ้สำานกัการศกึษาได้กำาหนดรปูแบบการวดัและประเมนิผลแนวใหม่ เพ่ือรองรับการจัดการเรียนรู้ 

ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดยให้ความสำาคัญทั้งนักเรียน 

ที่เรียนแบบ Online และไม่ Online ด้วยการประเมินแบบผสมผสานตามบริบทของนักเรียนรายบุคคล  

เน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญ

 ในส่วนของโรงเรียน ผู ้บริหารและคุณครูได้มีการปรับรูปแบบและเน้ือหาการเรียนการสอนให้เข้ากับ 

สถานการณ์ปัจจุบัน และค้นหาเทคนิคการสอนใหม่ ๆ  เพื่อดึงดูดความสนใจของผู ้เรียน และเน้นสร้าง 

ความเข้าใจกับผู้ปกครองในการร่วมกันจัดการเรียนรู้ให้กับบุตรหลานมากขึ้น รวมถึงแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

ในเรื่องต่าง ๆ  เพื่อทางออกร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับบ้านผ่านช่องทาง On School Line ทำาให้ลด 

ความตึงเครียดของนักเรียนในการเรียนออนไลน์ลงไปได้บ้าง นักเรียนมีการปรับตัวเข้ากับการเรียนรู้วิถีใหม่  

และมีทักษะในการใช้สื่อเทคโนโลยีในการเรียนรู้ได้ดีขึ้น 

 3. ส่งเสริมให้ครูพัฒน�ก�รจัดก�รเรียนก�รสอนและพัฒน�ตนเองอย่�งต่อเนื่อง

 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ทำาให้ครูผู้สอนต้องมีการปรับปรุง 

พัฒนาและออกแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีแตกต่างไปจากเดิม โดยให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกคนท้ังผู้เรียน 

ที่มีความพร้อมในการเรียนออนไลน์และผู้เรียนที่ไม่สามารถเรียนออนไลน์ได้โดยปรับเปลี่ยนวิธีการสอน 

จากรูปแบบเดิมมาเป็นรูปแบบ 5 On คือ Online On-Air On Hand On-site และ On School Line รวม

ถึงต้องออกแบบการติดตามและประเมินผลผู้เรียนอย่างหลากหลายให้มีความยืดหยุ่นตามบริบทความพร้อม 

ของผู้เรียน ต้องปรับเปลี่ยนรูปแบบ วิธีการ และเคร่ืองมือการประเมินผล ซึ่งแม้ในแง่มุมหนึ่งจะถือว่า 

เป็นการพัฒนาตนเองตามวิชาชีพครู แต่ก็ถือว่าเป็นเรื่องใหม่ที่ทำาให้ครูต้องปรับตัวเป็นอย่างมาก ทั้งนี้  

ได้มีการดำาเนินการเพื่อให้ครูสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 
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 1) สำานกัการศกึษาจดัทำาแนวทางการจดัการเรยีนการสอนและการวดัประเมนิผลเพือ่ให้โรงเรยีนในสงักัด

ใช้เป็นแนวทางดำาเนินการให้สอดคล้องกับสถานการณ์

 2) สำานักการศึกษาจัดทำาคู่มือการสอนออนไลน์เผยแพร่แก่ครู โดยแนะนำาวิธีการใช้ platform ต่าง ๆ  

สำาหรับใช้ในการสอนออนไลน์ เช่น Google Classroom Microsoft Teams Edmodo เป็นต้น

 3) สถานศึกษากำาหนดให้ครูผู้สอนต้องมีการรายงานผลการจัดการเรียนการสอนเป็นรายสัปดาห์ เพื่อนำาเสนอ 

ผลการจัดการเรียนการสอนว่าเป็นไปตามจุดประสงค์การเรียนรู้อย่างไร เมื่อพบปัญหาอุปสรรค สถานศึกษา 

ร่วมกันวิเคราะห์แนวทางการแก้ไขปัญหา

 นอกจากน้ี กรงุเทพมหานครได้ส่งเสริม ฝึกอบรม

และพัฒนาครูและผู้บริหารระดับต่าง ๆ  อย่างต่อเนื่อง 

เป ็นประจำาทุกป ี โดยในการฝ ึกอบรมหลักสูตร 

การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กรุงเทพมหานคร ก่อนแต่งตั้งให ้ดำารงตำาแหน่ง 

รองผู ้อำานวยการสถานศึกษา และก่อนแต่งตั้งให้ 

ดำารงตำาแหน่งผู ้อำานวยการสถานศึกษา กรุงเทพมหานครได้กำาหนดให้มีวิชาเฉพาะเกี่ยวกับมาตรฐาน 

การศึกษา และการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อเป็นการทบทวนเตรียมความพร้อมให้มั่นใจว่า ผู้ที่จะ 

ดำารงตำาแหน่งผู ้บริหารโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครมีความรู ้ ความเข้าใจ และทักษะที่จำาเป็น 

ในการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติไปสู่การปฏิบัติจริงในโรงเรียน และได้พัฒนาช่องทางการเรียนรู ้ 

สำาหรับครูในรูปแบบออนไลน์ เพื่อส ่งเสริมและสนับสนุนให ้ครูมี ทักษะการจัดการเรียนการสอน 

ที่สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน เช่น โครงการอบรมครูปฐมวัย แบบออนไลน์ ด้วยหลักสูตร “กลยุทธ ์

การพัฒนาการเรียนรู ้สู ่การคิดสร้างสรรค์สำาหรับเด็กปฐมวัย ในสถานการณ์ Covid-19” โครงการ 

อบรมการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน (Blended Learning) การนำาร่อง 

โครงการดดี ีSTEM Career Academies และHealth Science Academy เพ่ือยกระดับและพัฒนาการจัดการ

เรียนรู้ด้านสะเต็มศึกษา ฯลฯ 

 ผลก�รดำ�เนินง�น 

 1) ผู้บริหารสถานศึกษาของโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครมีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องของมาตรฐาน 

การศึกษา ระบบประกันคุณภาพการศึกษา ก่อนที่จะดำารงตำาแหน่งในระดับที่สูงขึ้น

 2) ครูมีได้รับการพัฒนาด้านการสอน และสามารถนำาไปต่อยอดสร้างชุมชนการเรียนรู้ในการพัฒนาครู

  ข้อจำ�กัดก�รดำ�เนินก�ร 

 การจดัฝึกอบรมในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ผ่านระบบออนไลน์ 

อาจมีปัญหาในด้านสัญญาณอินเตอร์เน็ต การเชื่อมต่อระบบ การซักถามข้อสงสัยของผู้เข้ารับการฝึกอบรม

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 47



 ข้อเสนอแนะ

 จัดทำาเอกสารประกอบการฝึกอบรมในรูปแบบต่างๆ เช่น 

E-Book Power point เนื้อหาการฝึกอบรมต่างๆ สำาหรับศึกษา

ด้วยตนเอง

 แผนก�รดำ�เนินก�รต่อไป

  1) เตรียมความพร้อมสถานศึกษาเพื่อรองรับการปรับปรุง 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานฯ สู่หลักสูตรฐานสมรรถนะ  

และสอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานของชาติ  

โดยนำากรอบแนวคิดของหลักสูตรฐานสมรรถนะไปใช้ออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการประเมินผล 

 2) สนับสนุนสื่อการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพครู เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับสถานการณ์

ปัจจุบัน และส่งเสริมวิธีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย และ

สร้างความรู้ความเข้าใจให้คณะครูมีความรู้ด้านการวัดและประเมินผล

 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย (สถ. มท.)

 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น พัฒนาคุณภาพของหลักสูตรด้วยการพัฒนาครูผู้สอน ผ่านการอบรม

หลักสูตรการอบรมพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครู สายงานการสอน จำานวน 30 ชั่วโมง ประกอบด้วย สาระ 

การเรียนรู้ ดังนี้

 1)  ทิศทางการจัดการศึกษาท้องถิ่นและการพัฒนาสมรรถนะผู้ประกอบวิชาชีพครู (1 ชั่วโมง 30 นาที)

 2)  จรรยาบรรณและคุณลักษณะของผู้ประกอบวิชาชีพครูในศตวรรษที่ 21 (3 ชั่วโมง)

 3)  การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 (3 ชั่วโมง)

 4)  การพัฒนาความรู้ ทักษะ เทคนิค กระบวนการจัดการเรียนการสอน ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  

และการพัฒนาสมรรถนะครู (22 ชั่วโมง) 

 5)  หลักการจัดการเรียนการสอนกับการประกันคุณภาพการศึกษา (3 ชั่วโมง 30 นาที)

 6)  การพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและแผนการจัดประสบการณ์การศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัยสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 7)  การพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและแผนการจัดประสบการณ์การศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา

ระดับปฐมวัยสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดำาเนินการ ดังนี้

  (1)  จัดทำาคู่มือแนวทางการจัดทำาหลักสูตรของสถานศึกษา

  (2)  แนวการจัดเตรียมกิจกรรมเตรียมประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

   (3)  แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำาหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-6 ปี)
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  (4)  แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้การศึกษาปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) สำาหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546

  (5)  แนวการจัดกิจกรรมเตรียมประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาสังกัด

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับปรับปรุง) เพื่อให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560

  (6)  จัดทำาคู ่มือแนวทางการจัดทำาหลักสูตรของ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตาม 

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560

  (7)  แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้การศึกษา

ปฐมวยั (สำาหรบัเดก็อาย ุ3-6 ปี) ตามหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั 

พุทธศักราช 2560

  (8)  แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้การศึกษา

ปฐมวัย สำาหรับเด็กอายุตำ่ากว่า 3 ปี (2-3 ปี) ตามหลักสูตร 

การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ของสถานศึกษาระดับ 

การศึกษาปฐมวัยสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

 สำานักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.)

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำานักงาน กศน. มีการดำาเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการนำามาตรฐานการศึกษา

ของชาติไปเป็นกรอบในการกำาหนดหลักสูตรการศึกษาในแต่ละระดับแต่ละประเภทการศึกษา ดังนี้

 1. แต่งตั้งคณะทำางานพัฒนาหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

 2. จัดประชมุจดัทำา และทบทวน (ร่าง) สมรรถนะหลกั สมรรถนะย่อย และคณุลกัษณะของผูเ้รยีนการศกึษา 

นอกระบบ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในแต่ละระดับ พร้อมทั้งขอบข่ายเนื้อหาสมรรถนะ โดยการมีส่วนร่วม 

ของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย และผู้ทรงคุณวุฒิ

 3. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทำา (ร ่าง) กรอบหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน ซึ่งประกอบด้วย แนวคิดหลักการ จุดมุ ่งหมาย สมรรถนะของผู้เรียน ขอบข่ายการเรียนรู้  

โครงสร้างหลักสูตร ระยะเวลาเรียน การจัดการเรียนรู ้ กระบวนการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู ้ การวัดและ 

ประเมินผล เกณฑ์การจบหลักสูตร และเอกสารหลักฐานการศึกษา

 ทั้งนี้ จากการดำาเนินงาน ดังกล่าว ส่งผลให้สำานักงาน กศน. มี (ร่าง) กรอบหลักสูตรการศึกษานอกระบบ

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน .... ฉบับใหม่ ที่จะสามารถนำาไปใช้ในกกระบวนการพัฒนาหลักสูตร ต่อไป

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 49



 กองบัญชาการตำารวจตระเวนชายแดน (บช.ตชด.) 

 โรงเรียนตำารวจตระเวนชายแดนได้นำามาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 ไปจัดทำาหลักสูตร 

สถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 และมีการปรับใช้ให้สอดคล้อง 

และเหมาะสมตามบริบทของโรงเรียนตำารวจตระเวนชายแดนในแต่ละพื้นที่ โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม 

ของทุกภาคส่วน ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเยาวชนและประชาชนในเขต 

บริการของโรงเรียนให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งและยั่งยืน

      โดยได้กำาหนดปรัชญาของโรงเรียนว่า “สร้างภูมิปัญญา พัฒนา 

คุณภาพชีวิต สัมฤทธิผลความมั่นคง” เพื่อเป็นกรอบในการดำาเนินงาน 

ของโรงเรียน นอกจากการจัดการเรียนการสอนแล้ว โรงเรียนตำารวจ 

ตระเวนชายแดน ได้น้อมนำาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการ 

ตามพระราชดำาริของ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ ้า กรมสมเด็จ 

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี มาบูรณาการควบคู่กับ 

การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน ซ่ึงส่งผลให้เด็กและเยาวชน 

ได ้รับความรู ้ทางวิชาการและทักษะชีวิต ซ่ึงเกิดการลงมือ 

ปฏิบัติ และนำาความรู ้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ในการดำารงชีวิต 

ของตนเอง และสามารถพัฒนาต่อยอดเป็นอาชีพเลี้ยงครอบครัวได้ในอนาคต

 สำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)

 สำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ดำาเนินพัฒนา

ศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนากำาลังคนอาชีวศึกษา  

(Center of Vocational Manpower Networking Management :  

CVM) และศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent  

Center) ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

เพื่อผลิตและพัฒนากำาลังให้มีทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง 

สอดคล้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรมเป ้าหมายของประเทศ 

ตามนโยบายประเทศไทย 4.0 ตามความเหมาะสมกับยุทธศาสตร์  

การพัฒนาเชิงพื้นที่ เพิ่มศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ตลอดจนพัฒนาหลักสูตร 

ฐานสมรรถนะ พัฒนาครู พัฒนานักเรียนนักศึกษา และพัฒนาความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

ในการจัดการอาชีวศึกษาสู่ความเป็นเลิศ โดยมีสาขาวิชาที่มีความเป็นเลิศ จำานวน 42 สาขาวิชา/สาขางาน  

สถานศึกษา 120 แห่ง ตามประกาศสำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2564

  นอกจากนี้ ได้ดำาเนินการวิเคราะห์ ช่องว่างสมรรถนะตามหลักสูตรกับสมรรถนะที่สถานประกอบการ

ต้องการ การวิเคราะห์ มาตรฐานอาชีพ การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 256450



 1.  การวิเคราะห์ช่องว่างสมรรถนะตามหลกัสตูรกบัสมรรถนะท่ีสถานประกอบการต้องการ เป็นการประชุม 

ระดมความคิดเพื่อวิเคราะห์ช่องว่างสมรรถนะตามหลักสูตรของสำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับ  

สมรรถนะทีส่ถานประกอบการต้องการ (Skill Gap) เพือ่นำาไปใช้ในการปรบัปรงุ/พฒันาหลกัสตูรทกุระดบัต่่อไป

 2. การวิเคราะห์สมรรถนะอาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ การวิเคราะห์ความเชื่อมโยงหน่วยสมรรถนะ 

(Unit of Competency) ของมาตรฐานอาชีพ ตามกรอบคุณวชิาชีพวิชาชีพ ระดับ 1 - 5 ของสถาบันคุณวิชาชีพ 

(องค์การมหาชน) กับหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

และหลักสูตรปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ (ทล.บ.) 

 3. การปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  

การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  

(ปวส.) ตามมาตรฐานอาชีพและระดับคุณวิชาชีพของสถาบันคุณวิชาชีพ (องค์การมหาชน) การวิเคราะห ์

ช่องว่างสมรรถนะตามหลักสูตรกับสมรรถนะที่สถานประกอบการต้องการ การวิเคราะห์มาตรฐานอาชีพ  

การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 

 4.  การพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเฉพาะทาง (ปวพ.) หรือหลักสูตระยะสั้น พัฒนาหลักสูตร

ประกาศนยีบัตรวชิาชพีเฉพาะทาง (ปวพ.) หรอืหลกัสตูรระยะสัน้ ตามหน่วยสมรรถนะ (Unit of Competency) 

ของมาตรฐานอาชีพ ให้สอดคล้องกับระดับคุณวิชาชีพของสถาบันคุณวิชาชีพ (องค์การมหาชน)

 ความเชื่อมโยงการบริหารจัดการเครือข่ายการผลิตและพัฒนากำาลังคนอาชีวศึกษาระหว่างสถานศึกษา

กลุ่ม CVM กลุ่ม Excellent Center กลุ่ม Expert และกลุ่ม Standard

สำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

สถานศึกษา
Expert

Standard

สถานศึกษา
Expert

Standard

สถานศึกษา
Expert

Standard

สถานศึกษา
Expert

Standard

สถานศึกษา
Expert

Standard

สถานศึกษา
Excellent
ภาคเหนือ

สถานศึกษา
Excellent
ภาคกลาง

สถานศึกษา
Excellent

ภาคใต้

สถานศึกษา
Excellent

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

สถานศึกษา
Excellent

ภาคตะวันออกเและกทม.

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน

องค์กรวิชาชีพ อื่นๆ

สถานศึกษา CVM อ.กรอ.อศ.
สถานประกอบการ

สถานประกอบการสถานศึกษา Excellent Center
(Node)

แผนภ�พที่ 5  แสดงความเชื่อมโยงการบริหารจัดการเครือข่ายการผลิตและพัฒนากำาลังคนอาชีวศึกษา 
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 สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 

 ตามที่ได้มีการประกาศใช้หลักสูตรมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ และสาระภูมิศาสตร์ ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (ฉบับปรับปรุง  

พ.ศ. 2560) ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 นั้น สสวท. ได้ดำาเนินการด้านการพัฒนา 

หลักสูตร วิธีการเรียนรู้ วิธีสอนและการวัดผลประเมินผลการเรียนการสอนเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  

และเทคโนโลยี สำาหรับระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำาเป็นในศตวรรษที่ 21  

และเตรียมความพร้อมกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี ซ่ึงเป็นปัจจัยสำาคัญในการสร้างความสามารถ 

ในการแข่งขันของประเทศ โดยเฉพาะการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู ้สาระเทคโนโลยี  

วิชาวิทยาการคำานวณและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) และวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี ซ่ึงนับเป็น 

สาระใหม่ที่อยู ่ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มีจุดเน้นในการพัฒนาผู ้เรียนให้มีทักษะ 

ในการคิดวิเคราะห์ คิดเป็นระบบ สามารถแก้ปัญหา มีสมรรถนะการสร้างสรรค์งานทางเทคโนโลยี และ 

มีความฉลาดรู้ทางดิจิทัล 

  สสวท. ได้นำามาตรฐานหลักสูตรสู่การปฏิบัติโดยได้จัดทำาหนังสือเรียนรายวิชาพื้นฐานวิทยาศาสตร์  

คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ทุกระดับชั้นปี (ประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 6) และรายวิชาเพิ่มเติม 

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (มัธยมศึกษาปีที่ 4 - 6) ที่เน้น 

การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการนำาไปใช้ให้เหมาะกับการเรียนรู้วิถีใหม่ รวมถึงใช้เทคโนโลยีท่ีทันสมัย  

เพื่อเป็นแนวทางให้ผู้เรียนและครูผู้สอนได้นำาไปใช้ในชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและตรงตามมาตรฐาน 

หลักสูตร ซึ่งหนังสือเรียนจะมีทั้งรูปแบบฉบับส่ือส่ิงพิมพ์ และฉบับอิเล็กทรอนิกส์ (E-book) ซ่ึงจุดเด่นของ 

หนังสือเรียนจะมีสื่อประกอบเนื้อหาในรูปแบบดิจิทัล เช่น วีดิทัศน์ Animation Augmented Reality (AR)  

และแบบฝึกหดั โดยมกีารใส่ QR code เพือ่ให้ผูเ้รียนสามารถเข้าถงึสือ่และสามารถเรยีนรูด้้วยตนเองได้ตลอดเวลา

 นอกจากนี้ สสวท. ยังได้จัดทำาคู่มือครูรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติมวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ

เทคโนโลยทีกุระดบัช้ันปี โดยในคูมื่อครูจะมตีวัอย่างแผนการจดัการเรยีนรู ้วธิกีารเตรยีมกจิกรรม หรอืการเตรยีม 

การทดลอง เฉลยคำาตอบและแบบฝึกหัด ความรู้เสริมสำาหรับครู ตลอดจนเทคนิคการสอน เป็นต้น  

ซึ่งคู่มือครูน้ี สสวท. จัดทำาและเผยแพร่ในรูปแบบออนไลน์เพื่อให้ครูสามารถดาวน์โหลดนำาไปใช้ได้สอดคล้อง 

กับหนังสือเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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 สำานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) 

 สป.อว. ได้ดำาเนินการผลักดันให้สถาบันอุดมศึกษาทุกแห่งพัฒนาหลักสูตรท่ีเน้นผลลัพธ์ผู ้เรียน 

ให้มีคุณลักษณะทั้ง 3 ด้าน คือ ผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม และพลเมืองที่เข้มแข็ง พร้อมทั้งกำาหนด

แนวทางการนำามาตรฐานการอุดมศึกษาสู่การปฏิบัติ เพื่อให้สถาบันอุดมศึกษาได้นำามาตรฐานการอุดมศึกษา 

ไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนเพื่อสร้างบัณฑิตให้มีคุณลักษณะของคนไทย 4.0

แผนภ�พที่ 6 สื่อการเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ  ที่ผลิตโดย สสวท.
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 3. การส่งเสริม กำากับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล  

 สำานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (สป.ศธ.)

 สำานกังานปลดักระทรวงศกึษาธิการได้ดำาเนนิการส่งเสริมสนบัสนนุครู ผู้บริหาร และบคุลากรทางการศกึษา 

ในการจัดการเรียนการสอน/การจัดการเรียนรู้ การวัดประเมินผล เพื่อสร้างผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม 

พลเมืองที่เข้มแข็ง บนฐานคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมร่วมตามมาตรฐานการศึกษาชาติ ดังนี้

 1.  ก�รพัฒน�สมรรถนะวิช�ชีพของข้�ร�ชก�รครู และบุคล�กรท�งก�รศึกษ�กระทรวงศึกษ�ธิก�ร

 สป.ศธ. มีภารกิจที่สอดคล้องเชื่องโยง 

กับแผนปฏิรูปการศึกษา 7 เรื่อง รวม 22 ประเด็น 

ซึ่งแผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา กำาหนดให้ 

สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากร

ทางการศึกษา รับผิดชอบตามแผนการปฏิรูป 

การศึกษาเรื่องท่ี 4 การปฏิรูปกลไกและระบบ

การผลิตคัดกรองและพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพ

ครูและอาจารย ์  ประเด็นการปฏิรูปท่ี 4.2  

การพัฒนาวิชาชีพครู เป ้าหมายท่ี 1 คือ ม ี

หน่วยงานกลางในการบริหารจัดการการพัฒนาทางวิชาชีพให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็น 

ระบบ และกำาหนดตัวช้ีวัด คือ ร้อยละ 100 ของครู และบุคลากรทางการศึกษา มีแผนในการพัฒนา 

ทางวิชาชีพท่ีเหมาะสม และเป้าหมายที่ 5 มีระบบและกลไกให้ครูมีการพัฒนาตนเองหรือวิชาชีพ 

อย่างต่อเนื่อง จึงได้ดำาเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาในส่วน 

ที่เป็นการทดลองนำาร่องกับกลุ ่มเป้าหมาย คือ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ตำาแหน่ง 

ศึกษานิเทศก์) สังกัดสำานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อจัดทำาแผนสมรรถนะวิชาชีพของข้าราชการครู  

และบุคลากรทางการศึกษา (ศึกษานิเทศก์) สังกัดสำานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้สอดคล้องกับ 

การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 และเพ่ือจัดทำาและทดลอง 

นำาร่องหลักสูตรพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพของข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา (ศึกษานิเทศก์) สังกัด 

สำานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้เกิดการเข้าถึงกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  

สามารถนำาผลการพัฒนาไปใช้ในการปฏิบัติงานและมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และจะเชื่อมโยง 

ฐานข้อมูลกับส่วนราชการอื่นของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งได้ดำาเนินการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพ 

ของครู และบุคลากรทางการศึกษาภายในส่วนราชการเองแล้วในปีต่อไป เพื่อให้การดำาเนินงานตาม 

เป้าหมายและตัวชี้วัดของแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาดังกล่าวข้างต้นบรรลุเป้าหมายต่อไป
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 ผลก�รดำ�เนินง�น

 กิจกรรมการดำาเนินงานตามโครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพของข้าราชการครู และบุคลากร 

ทางการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ ดำาเนินการกับกลุ่มเป้าหมายจำานวน 2 กลุ่ม คือ กลุ่มข้าราชการคร ู 

สังกัด สป. และกลุ่มศึกษานิเทศก์ สังกัด สป. มีผลการดำาเนินงาน ดังนี้

 1)  พัฒนาทดลองนำาร่องหลักสูตรการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพของข้าราชการครู สังกัด สป. “หลักสูตร 

เทคนิคการเป็นวิทยากร” มีข้าราชการครู สป. จำานวน 25 คน เข้ารับการพัฒนาและผ่านเกณฑ์การประเมิน 

ตามหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 100 มีความรู้ ความเข้าใจในหลักการและการเป็นวิทยากรที่มีคุณภาพ มีทักษะ 

ในการเขียนแผนการเรียนรู้ และมีทักษะการเป็นวิทยากรที่ดี รวมทั้งจัดทำาแบบประเมินสมรรถนะวิชาชีพครู  

แผนพัฒนาตนเอง (ID PLAN) และคู่มือการประเมินสมรรถนะวิชาชีพ แล้วเสร็จ เพื่อนำาไปใช้ในการประมิน 

สมรรถนะวิชาชีพฯ และการจัดทำาแผนพัฒนาตนเองต่อไป

 2) จัดทำาโมเดลสมรรถนะวิชาชีพของศึกษานิเทศก์ สป. จำานวน 7 มิติ 33 สมรรถนะ เคร่ืองมือ 

ประเมินสมรรถนะ แบบแผนพัฒนาตนเอง และคู ่มือประเมินสมรรถนะศึกษานิเทศก์ สป. แล้วเสร็จ  

เพื่อนำาไปใช้ในการประเมินสมรรถนะและจัดทำาแผนพัฒนาตนเอง (ID PLAN) รวมทั้งจัดอบรมแกนนำา 

จัดทำาแบบประเมินสมรรถนะวิชาชีพ และแผนพัฒนาตนเองให้กับศึกษานิเทศก์ สป. 77 จังหวัด จำานวน  

117 คน เพือ่สร้างความรู ้ความเข้าใจในการประเมนิสมรรถนะวชิาชพี และการจัดทำาแผนพัฒนาตนเอง พร้อมทัง้ 

สามารถนำาไปขยายผลต่อให้กบักลุม่ศกึษานเิทศก์ สป.ทัว่ประเทศดำาเนนิการประเมนิสมรรถนะฯ พร้อมจดัส่งผล

การประเมินให้กับสถาบันพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อดำาเนินกิจกรรมขั้นตอนต่อไป

 จากการดำาเนินงานในกิจกรรมข้างต้น ส่งผลให้ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา (ศึกษานิเทศก์) 

สังกัดสำานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีแผนในการพัฒนาวิชาชีพที่เหมาะสมและสอดคล้องกับ 

ทักษะที่จำาเป็นในศตวรรษท่ี 21 ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ ส่งผลให้สามารถปฏิบัติ 

หน้าที่ในการส่งเสริมคุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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 ปัญห� อุปสรรค/แนวท�งก�รแก้ไข

 ปัญหา อุปสรรค

 1) ข้อจำากัดด้านระยะเวลาในการดำาเนินกิจกรรม  

เนื่องจากเกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ 

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ทำาให ้ไม ่สามารถ 

ดำาเนินกิจกรรมได้ตามแผนที่กำาหนดไว้ ส่งผลกระทบให้ 

กิจกรรมอ่ืน ๆ  ต้องเลื่อนระยะเวลาในการดำาเนินการ 

ออกไปเช่นเดียวกัน ซึ่งอาจดำาเนินกิจกรรมทั้งหมดไม่ทันภายในส้ินปีงบประมาณ เช่น การติดตามประเมินผล 

ผู้ผ่านการพัฒนา 

 2) หน่วยงานแต่ละแห่งต้องเร่งดำาเนนิกจิกรรมของหน่วยงานให้เสรจ็สิน้ทนัภายในปีงบประมาณหลงัจาก 

ผ่านสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ทำาให้กลุม่เป้าหมายของโครงการ 

ติดภารกิจงานต่าง ๆ  ซึ่งอาจส่งผลทำาให้ผลสัมฤทธิ์ของโครงการไม่บรรลุตามเป้าหมาย

 แนวทางการแก้ไข

 1) ดำาเนินการปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดกิจกรรมให้สะดวก รวดเร็วและเหมาะสมข้ึน เช่น ประชุม 

ด้วยระบบทางไกล ZOOM หรือการสื่อสารผ่านช่องทางอื่น ๆ  เพื่อให้การดำาเนินกิจกรรมเสร็จทันตามเวลา 

ที่กำาหนด และบรรลุตามเป้าหมาย

 2)  ติดต่อสื่อสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้กลุ่มเป้าหมายทราบอย่างรวดเร็วและต่อเนื่อง และ 

ปรบัเปล่ียนหรอืขยายกำาหนดเวลาในการดำาเนินกจิกรรม ให้มคีวามเหมาะสมเพือ่ความสะดวกของกลุม่เป้าหมาย 

ของโครงการ

 แผนก�รดำ�เนินง�นต่อไป

 กำาหนดแนวทางการพฒันา และจดัทำาหลกัสตูรพฒันาสมรรถนะวชิาชพีของข้าราชการคร ูและศกึษานเิทศก์  

พัฒนาทดลองนำาร่องหลักสูตรพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพฯ ติดตามและรายงานสมรรถนะวิชาชีพฯ 

 2.  ก�รส่งเสริมสนับสนุนก�รจัดก�รเรียนก�รสอน/ก�รจัดก�รเรียนรู้ผ่�นกระบวนก�รลูกเสือ 

 สป.ศธ. มีเป้าหมายในการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ในทุกมิติและในทุกช่วงวัย 

ให้เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา สามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิต มีทักษะ 

ในศตวรรษที่ 21 บนฐานของการรู้คุณค่าความเป็นไทยมีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย ความรับผิดชอบต่อสังคม 

และมีสุขภาวะท่ีดี นอกจากนี้ นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการที่เน้นการเรียนรู้ด้วยวิธี Active  

learning ในการพฒันากระบวนการคดิ การเรยีนรู้จากประสบการณ์จริง หรือจากสถานการณ์จำาลองผ่านการลงมือ 

ปฏิบัติและเปิดโลกทัศน์มุมมองร่วมกันของผู ้เรียนในเชิงแสดงความคิดเห็น โดยสอดแทรกการปลูกฝัง 

วินัย และอุดมการณ์ที่ถูกต้องของคนในชาติ หลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม การมีจิตสาธารณะ  
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ตลอดจนส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมของประชาชนในการขับเคลื่อนประเทศและมาตรฐานการศึกษาชาติ  

โดยผ่านกระบวนการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมด้านลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด 

 ผลก�รดำ�เนินง�น

 1) กำาหนดให้มีโครงการค่ายกิจกรรมเยาวชนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมน้อมนำาพระบรมราโชบาย 

ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ เป้าหมายนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นเข้าร่วมกิจกรรม จำานวน 1,750 คน 

 2)  จัดกิจกรรมด้านลูกเสือและยุวกาชาด ด้วยการส่งเสริมการเรียนรู้วิชาพิเศษ ลูกเสือ เนตรนารี  

สามัญรุ่นใหญ่ โดยศูนย์พัฒนาบุคลากรทางการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจกรรมเยาวชน จำานวน 5 แห่ง  

มผีูเ้ข้าร่วมกจิกรรม จำานวน 167 คน จดัอบรมเจ้าหน้าทีแ่ละผู้บงัคบับญัชายวุกาชาด หลักสูตรครูผู้สอนกจิกรรม

ยุวกาชาดให้กับสำานักงานศึกษาธิการจังหวัด จำานวน 18 จังหวัด มีผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำานวน 1,080 คน 

 จากการดำาเนนิงานในกจิกรรมข้างต้น ส่งผลให้ผูท้ีเ่ข้าร่วมกจิกรรม มคีวามเข้าใจเกีย่วกบัส่งเสริมคณุธรรม  

จริยธรรม และฝึกทักษะและพัฒนากระบวนการคิดโดยใช้หลักเหตุผลในการตัดสินใจ มีเจตคติที่ดี 

ต่อบ้านเมือง เป็นพลเมืองดี และมีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงและมีคุณธรรม สามารถนำาไปประยุกต์ใช้ในการ 

ดำาเนินชีวิตประจำาวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งบุคลากรด้านลูกเสือ ยุวกาชาด ได้มีความรู้ ความสามารถ 

และทักษะในการจัดกิจกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ และหน่วยงาน สถานศึกษา มีบุคลากรเครือข่าย 

ที่มีความรู้ ความสามารถ และทักษะในการจัดกิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดเพิ่มขึ้น

 ปัญห� อุปสรรค/แนวท�งก�รแก้ไข

 เนื่องจากเกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ทำาให้ 

ไม่สามารถดำาเนินกิจกรรมได้ตามแผนที่กำาหนดไว้ โดยมีแนวทางการแก้ไขคือ ปฏิบัติตามมาตรการ 

ควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของกระทรวงศึกษาธิการ

ดำาเนินการปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดกิจกรรมให้สะดวก รวดเร็วและเหมาะสมขึ้น 

 ข้อเสนอแนะเพื่อก�รดำ�เนินง�นต่อไป

 กำาหนดแนวทางติดตามการดำาเนินกิจกรรมให้สอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา (COVID-19)
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  3.  ก�รส่งเสริมสนับสนุนก�รจัดก�รเรียนก�รสอน/ก�รจัดก�รเรียนรู้ในจังหวัดช�ยแดนภ�คใต้

 สืบเนือ่งจากพ้ืนทีจั่งหวดัชายแดนภาคใต้ เป็นพ้ืนที ่

เฉพาะ การจัดการศึกษาในพ้ืนท่ีจึงมีความจำาเป ็น 

ที่จะต้องมีเอกลักษณ์ของท้องถิ่น ท้ังในรูปแบบการจัด 

การศึกษา หลักสูตรและกิจกรรมที่จะต้องเหมาะสม 

และสอดคล้องกับบริบทของพื้นที่การพัฒนาการศึกษา 

เพื่อความมั่นคงของรัฐจึงเป็นยุทธศาสตร์หลักประการหนึ่ง 

ของสำานกังานปลดักระทรวงศกึษาธิการ ในการจดัการศกึษา 

ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้มีคุณภาพโดยมีเป้าประสงค ์

ให้ประชาชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้มีโอกาสได้รับการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต มุ่งเน้นการจัด 

การศึกษาทั้งสายสามัญและด้านศาสนาท่ีควบคู่กันไป โดยให้การศึกษามีส่วนในการเสริมสร้างสมานฉันท์  

สร้างความเข้าใจ และสร้างสันติสุขในพื้นท่ี โดยดำาเนินการขับเคล่ือน ส่ือสารนโยบายการศึกษา มุ่งเน้น 

ความรู้ความเข้าใจการนำาไปปฏิบัติ และเสริมสร้างความรู้สึกรับผิดชอบร่วมกัน ส่งเสริมการใช้ภาษาไทย 

เพื่อการสื่อสารในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ดำาเนินงานให้ความช่วยเหลือแก่ทายาทผู ้ที่ได้รับผลกระทบ 

จากสถานการณ์ความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ กรณีท่ีเสียชีวิตและบาดเจ็บสาหัส โดยให้ 

ความช่วยเหลือด้านทุนการศึกษารายปีต่อเนื่องกับทายาทผู ้ ท่ีได้รับผลกระทบฯ ให้ได้รับการศึกษา 

อย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษา และสามารถดำารงตนอยู่ได้ด้วยตนเองในสังคมทั้งในปัจจุบัน 

และอนาคต

 ผลก�รดำ�เนินง�น

 1)  ขับเคลื่อนการพัฒนาภาษาไทยเพ่ือความมั่นคงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยสำารวจความสามารถ 

ในการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารของประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ กลุ่มเป้าหมายคือประชาชน  

อายุ 16 - 60 ปี ท่ีใช้ภาษามลายูถ่ินในชีวิตประจำาวัน ในพื้นที่จังหวัดปัตตานี ยะลา นราธิวาส และ สงขลา  

(อำาเภอจะนะ นาทวี เทพา และสะบ้าย้อย) จำานวน 5,625 คน คัดกรองความสามารถด้านภาษาไทย 

ของนักเรียนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ การสอบวัดความรู้ทักษะภาษาไทย ด้านการฟัง การพูด การอ่าน  

และการเขียน ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 สังกัดสำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน และกองบัญชาการตำารวจตระเวนชายแดน ในพื้นที่  

5 จังหวัดชายแดนภาคใต้

 2)  จัดอบรมสร้างประสบการณ์การสอน ฟัง พูด อ่าน เขียน ผ่านประสบการณ์ตรง/สถานการณ์จริง 

ให้ครูภาษาไทยชั้น ป.1 - ป.3 ในพ้ืนที่ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้ จำานวน 402 คน การฝึกอาชีพจังหวัด 

ชายแดนภาคใต้ตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส เป็นการส่งเสริมให้เยาวชนกลุ่มเสี่ยงผู ้ได้รับผลกระทบ 

จากเหตกุารณ์ความไม่สงบและเยาวชนผู้ด้อยโอกาสทางการศกึษาในพ้ืนที ่5 จังหวดัชายแดนภาคใต้ 2 รุ่น ๆ  ละ  

80 คน เป็นต้น
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    3) สร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับผู้เรียนในจังหวัด

ชายแดนภาคใต้ และส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดความตระหนัก 

ถึงความสำาคัญของการศึกษา ศีลธรรม จริยธรรม และ

แนวทางดำา เนินชีวิตอันถูกต ้องตามหลักของศาสนา 

ที่นับถือ มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัวและสังคม 

พหุวัฒนธรรม รวมถึงมีทัศนคติท่ีดีต่อภาครัฐ โดยให้การ 

อุดหนุนทุนการศึกษาต่อเนื่องแก่ทายาทผู้ได้รับผลกระทบ 

จากความไม่สงบ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ เป้าหมาย 

จำานวน 6,842 คน ให้ได้รับโอกาสได้เรียนในระดับที่สูงขึ้น 

ในโรงเรียนของรัฐจนจบหลักสูตรในการศึกษาแต่ละระดับ

 จากการดำาเนินงานในกิจกรรมข้างต้น ส่งผลให้นักเรียนและประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้  

สามารถอ่านออก เขียนได้ และสื่อสารได้ ผู้บริหาร ครูผู้สอนมีข้อมูลความสามารถด้านทักษะภาษาไทย 

ของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อใช้ในการวางแผนการขับเคล่ือนภาษาไทย รวมทั้งทายาทผู้ได้รับผลกระทบฯ  

มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยการเพิ่มโอกาสทางการศึกษาต่อจนถึงระดับปริญญาตรี 

 ปัญห� อุปสรรค/แนวท�งก�รแก้ไข

 เนื่องจากเกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ทำาให้ 

ไม่สามารถดำาเนินกิจกรรมได้ตามแผนที่กำาหนดไว้ โดยมีแนวทางการแก้ไขคือ จัดกิจกรรมภายใต้มาตรการ 

ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบ 

วิธีการดำาเนินงานของโครงการให้มีความสอดคล้องกับภาวะปกติใหม่ (New normal) 

 แผนก�รดำ�เนินง�นต่อไป

 1)  พัฒนาระบบฐานข้อมูลความสามารถด้านทักษะภาษาไทยของนักเรียนในจังหวัดชายแดนภาคใต้

 2)  จัดสรรทุนให้กับผู้ได้รับผลกระทบฯ ให้แล้วเสร็จภายในภาคเรียนแรกของปีการศึกษา 2564

 สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)

 สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ส่งเสริมสนับสนุนครู ผู ้บริหาร และบุคลากร 

ทางการศึกษาในโรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษา ให้สามารถจัดการเรียนการสอนและการจัด 

การเรียนรู ้ได ้อย่างมีคุณภาพ ทั้งในระดับปฐมวัยและระดับขั้นพ้ืนฐาน รวมทั้งพัฒนาบุคลากรให้มี 

ความเข้มแข็งทางวิชาการตามหลักสูตรการศึกษา มีทักษะ ความรู้ ความเช่ียวชาญที่เหมาะสมกับวิชาชีพ  

อันจะส่งผลให้ผู ้เรียนได้รับการดูแลการศึกษาที่มีคุณภาพ และส่งเสริมพัฒนาการผู้เรียนให้มีความพร้อม 

ที่จะเรียนรู้สิ่งต่างๆ ให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยมีกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนครู ผู้บริหาร และบุคลากร 

ทางการศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน/การจัดการเรียนรู้ ปี 2564 ดังนี้
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 1. โครงก�รพัฒน�ก�รจัดประสบก�รณ์ก�รเรียนก�รสอนปฐมวัย กิจกรรมการพัฒนาอบรมพี่เลี้ยง 

เด็กปฐมวัยในโรงเรียนเอกชน เพื่อให้พี่เล้ียงเด็กปฐมวัยในโรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมหานครและส่วนภูมิภาค  

มีทักษะ ความรู้ความเข้าใจ ในการดูแลเด็กปฐมวัยได้อย่างเหมาะสม อันจะส่งผลให้เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนา 

ทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา อย่างมีศักยภาพรอบด้านและมีคุณลักษณะที่เหมาะสม 

ตามช่วงวัย 

 2.  โครงก�รขบัเคลือ่นก�รจดัก�รเรยีนรูส้ะเต็มศกึษ� (STEM Education) ในรปูแบบออนไลน์ เพือ่พฒันา 

ครูผู้สอนระดับประถมศึกษาตอนต้นและปลาย ให้มีความรู้ ความเข้าใจเทคนิคการสอน เข้าใจในแนวทาง 

การจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา และสามารถออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ในรูปแบบบูรณาการ 

กลุ ่มสาระฯ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีได้ อันส่งผลให้ผู ้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะ 

การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพิ่มขึ้น มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะและกระบวนการคิดเชิงวิทยาศาสตร์ การคิด 

วิเคราะห์อย่างเป็นระบบ เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง และนำาไปแก้ไขปัญหาเพื่อให้ผู้เรียนสามารถดำารงชีวิต และ 

ประกอบอาชีพท่ีชอบอย่างมีความสุขในชีวิตจริง อีกท้ังมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และทักษะท่ีจำาเป็น 

สำาหรับศตวรรษที่ 21 พร้อมก้าวไปสู่ไทยแลนด์ 4.0 ที่ต้องปรับเปลี่ยนโครงสร้างทางเศรษฐกิจของประเทศ 

ไปสู่เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม

 3.  โครงก�รส่งเสริมก�รเรียนภ�ษ�คอมพิวเตอร์ (Coding) ในรูปแบบออนไลน์ เพื่อพัฒนาครูผู้สอน 

สาระเทคโนโลยี (วิทยาการคำานวณ) ระดับประถมศึกษาตอนปลายและระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและปลาย  

ให้มีความรู้ ความเข้าใจมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดและแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สาระเทคโนโลยี 

(วทิยาการคำานวณ) และภาษาคอมพวิเตอร์ (Coding) และให้สามารถออกแบบกจิกรรมการเรยีนรูส้าระเทคโนโลยี 

(วิทยาการคำานวณ) และภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) และนำาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อันจะนำามาซึ่ง 

ประโยชน์และเป็นการเพิ่มศักยภาพให้แก่ครูผู ้สอน และสร้างสมรรถนะผู้เรียน เพื่อยกระดับการเรียนรู ้

ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี และทักษะต่างๆ ตลอดจนพัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์  

มุ่งเน้นให้ผู้เรียนฝึกคิดอย่างเป็นระบบ มีเหตุและผลเข้าใจกระบวนการเพื่อแก้ไขปัญหา ซี่งเป็นทักษะสำาคัญ 

และจำาเป็นสำาหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 256460



 ปัญห�อุปสรรค เนื่องจากสถานการณ์

แพร่ระบาดอย่างต่อเนื่องของโรคติดเชื้อไวรัส

โคโรนา 2019 (COVID-19) อย่างรวดเร็ว 

และรุนแรงในประเทศ ส ่งผลให ้มีผู ้ติดเชื้อ 

เป็นจำานวนมาก ทำาให้การดำาเนินงานโครงการ/

กิจกรรมต้องปรับเปลี่ยนเป็นแบบออนไลน์ และ

บางกิจกรรมส่งผลกระทบต่อผู้เข้ารับการอบรม 

ทำาให้ไม่สามารถดำาเนินการอบรมภายในกรอบ

เวลาที่กำาหนดได้ 

 ในด้านการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จัดทำาโครงการ

ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมค่านิยมและการเสริมสร้างจิตสาธารณะและการเป็นพลเมืองดี โดยดำาเนินการ ดังนี้

 1) ส่งเสริมกระบวนการเรียนการสอนลูกเสือแก่ผู ้บริหารและครูโรงเรียนเอกชน จัดอบรมหลักสูตร 

ผู ้กำากับลูกเสือข้ันความรู ้ ท่ัวไป และผู ้กำากับลูกเสือสำารองขั้นความรู ้เบื้องต้น ให้กับผู ้บริหารและคร ู

โรงเรียนเอกชน มีผู้เข้ารับการอบรม จำานวน 21 คน/9 โรง เพื่อให้ผู้บริหารและครูมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ 

ทักษะ กระบวนการจัดการเรียนการสอนลูกเสือให้เหมาะสมกับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3

 2)  พัฒนาเทคนิคการจัดการเรียนการสอนด้านการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม จัดอบรม หลักสูตร  

“การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม กับครูมืออาชีพ” จำานวน 2 รุ่น มีผู้เข้ารับการอบรม รุ่นที่ 1 จำานวน  

200 คน/58 โรง รุ่นที่ 2 จำานวน 120 คน / 45 โรง เพื่อให้ผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชน มีความรู้ความเข้าใจ 

ในบทบาท หน้าที่ของตนเอง ความคิดเชิงบวกกับการทำางานในองค์กรและการสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ที่ดี คำานึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม การทำางานเป็นทีม ตระหนักถึงสิทธิเด็ก การคุ้มครองเด็กจากการถูก 

ล่วงละเมิด การวิเคราะห์ถึงความพร้อมในการรับมือ และจัดการกับการล่วงละเมิดท่ีอาจเกิดข้ึนภายใน 

โรงเรยีน โดยสามารถจดัทำาแผนการส่งเสรมิคณุธรรม จริยธรรม และมแีนวทางการสร้างส่ือ นวตักรรม ในการส่งเสรมิ 

คุณธรรม จริยธรรมในโรงเรียนได้

 3)  การจัดกิจกรรมเสริมสร้างการเรียนรู้แก่ผู้เรียน ประชุมคณะทำางานจัดทำาแนวทางกิจกรรมพัฒนา 

ผู้เรียนของโรงเรียนเอกชน มีคณะทำางานเข้าร่วมประชุม จำานวน 30 คน เพื่อส่งเสริมสถานศึกษาให้สามารถจัด 

การเรยีนการสอนและจดักจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน และเพือ่ให้ครโูรงเรยีนเอกชนมคีวามรูค้วามเข้าใจในกระบวนการ 

ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด และผู้บำาเพ็ญประโยชน์ ตามหลักสูตรสำานักงานลูกเสือแห่งชาติได้อย่างถูกต้อง

 สำานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร (กทม.)

 1. ก�รส่งเสริมสนับสนุนครู ผู ้บริห�ร และบุคล�กรท�งก�รศึกษ� กรุงเทพมหานครได้ส่งเสริม  

ฝึกอบรมและพัฒนาครูและผู้บริหารระดับต่าง ๆ  อย่างต่อเนื่องเป็นประจำาทุกปี โดยในการฝึกอบรมหลักสูตร 

การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร ก่อนแต่งตั้งให้ดำารงตำาแหน่งรองผู้อำานวยการ 
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สถานศึกษา และก่อนแต่งตั้งให้ดำารงตำาแหน่งผู ้อำานวยการ 

สถานศึกษา กรุงเทพมหานครได้กำาหนดให้มีวิชาเฉพาะเกี่ยวกับ 

มาตรฐานการศึกษา และการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือเป็น 

การทบทวน เตรียมความพร้อมให้มั่นใจว่า ผู้ที่จะดำารงตำาแหน่ง 

ผู้บริหารโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครมีความรู้ ความเข้าใจ  

และทักษะที่จำาเป ็นในการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติ 

ไปสู่การปฏิบัติจริงในโรงเรียน และได้พัฒนาช่องทางการเรียนรู ้

สำาหรับครูในรูปแบบออนไลน์ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ครู 

มีทักษะการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน เช่น โครงการอบรมครูปฐมวัย  

แบบออนไลน์ ด้วยหลักสูตร “กลยุทธ์การพัฒนาการเรียนรู ้สู ่การคิดสร้างสรรค์สำาหรับเด็กปฐมวัย  

ในสถานการณ์ Covid-19” โครงการอบรมการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  

(Blended Learning) การนำาร่องโครงการดีดี STEM Career Academies และ Health Science Academy 

เพื่อยกระดับและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ด้านสะเต็มศึกษา ฯลฯ 

 ผลก�รดำ�เนินง�น 

 1) ผู้บริหารสถานศึกษาของโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครมีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องของมาตรฐาน 

การศึกษา ระบบประกันคุณภาพการศึกษา ก่อนที่จะดำารงตำาแหน่งในระดับที่สูงขึ้น

 2) ครูมีได้รับการพัฒนาด้านการสอน และสามารถนำาไปต่อยอดสร้างชุมชนการเรียนรู้ในการพัฒนาครู

  ข้อจำ�กัดก�รดำ�เนินก�ร 

 การจัดฝึกอบรมในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ผ่านระบบ 

ออนไลน์ อาจมีปัญหาในด้านสัญญาณอินเตอร์เน็ต การเชื่อมต่อระบบ การซักถามข้อสงสัยของผู้เข้ารับ 

การฝึกอบรม

 ข้อเสนอแนะ

 จัดทำาเอกสารประกอบการฝึกอบรมในรูปแบบต่างๆ เช่น E-Book Power point เนื้อหาการฝึกอบรม

ต่างๆ สำาหรับศึกษาด้วยตนเอง

 แผนก�รดำ�เนินก�รต่อไป

  สนับสนุนสื่อการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพครู เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับสถานการณ ์

ปัจจุบัน และส่งเสริมวิธีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ใช้วิธีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย  

และสร้างความรู้ความเข้าใจให้คณะครูมีความรู้ด้านการวัดและประเมินผล
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 2. ก�รประเมินผล โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

มีการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาในระดับปฐมวัย 

และในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยระดับปฐมวัย

ให้ความสำาคัญกับการประเมินพัฒนาการของเด็ก และ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มีการวัด 

ประเมินผลเพื่อตรวจสอบว่าผู ้ เรียนมีคุณภาพตามที่

หลักสูตรกำาหนด ทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ การอ่าน คิดวิเคราะห ์

และเขียน กิจกรรมพัฒนาผู ้เรียน ตลอดจนคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ซึ่งทั้งหมดที่กล่าวมาครอบคลุม 

ถึงการผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

  จุดมุ่งหมายของการประเมิน 2 ประการ คือ การประเมินระหว่างเรียนเพื่อนำาข้อมูลมาใช้พัฒนา 

ผู ้เรียน (Formative Assessment) และการประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียนและสรุปผลการเรียนรู ้  

(Summative Assessment) ทั้งนี้แบ่งการประเมินผลการเรียนรู้เป็น 4 ระดับ คือ 1) ระดับชั้นเรียน  

2) ระดับโรงเรียน 3) ระดับสังกัด (เป็นการตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาโดยนำาการผลประเมินระดับ 

โรงเรียนมาวิเคราะห์และสรุปผลในภาพรวม เนื่องจากสถานการณ์ COVID-19 จึงงดประเมินด้วยการ 

สอบมาตรฐานกลาง) และ 4) ระดับชาติ ซ่ึงผลการประเมินในระดับต่าง ๆ  ดังกล่าวในแต่ละปีการศึกษา  

ประกอบกับแนวโน้มข้อมูลย้อนหลัง ถูกนำามาใช้เป็นข้อมูลย้อนกลับในการพัฒนาการเรียนรู ้ของผู้เรียน  

การจัดการเรียนการสอนของครู การบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนและสำานักงานเขต และการกำาหนด 

นโยบาย/วางแผนด้านการศึกษาของกรุงเทพมหานคร 

 สำาหรับช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โรงเรียน 

ได้จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน และได้ขอความร่วมมือจากผู้ปกครองให้มีส่วนร่วมในการวัดและ 

ประเมินผล และจัดส่งข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับผลการประเมินระหว่างครู นักเรียน และผู ้ปกครอง  

ผ่านช่องทางการติดต่อสื่อสารต่าง ๆ  อย่างต่อเนื่อง ในการนี้ กรุงเทพมหานครได้เสนอแนวทางการวัด 

และประเมินผลตามบริบทของผู้เรียนและสอดคล้องกับวิธีการจัดการเรียนรู้ โดยการประเมินในระหว่างเรียน  

ครูใช้วิธีการและเครื่องมือประเมินที่หลากหลาย ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการนำาเสนอความรู้ที่ได้รับ 

และประเมินตนเองเพื่อกำากับการเรียนรู ้ของตนเอง และมีการเก็บข้อมูลผลการประเมินอย่างต่อเนื่อง 

เพ่ือตรวจสอบความก้าวหน้าและใช้พัฒนาผู ้ เรียน สำาหรับการประเมินเพ่ือตัดสินผลการเรียนให้มี 

การทดสอบหรือการประเมินท่ียืดหยุ่นตามสถานการณ์ โดยไม่ให้อุปสรรคด้านการเข้าถึงระบบออนไลน์ 

หรือการติดต่อสื่อสารเป็นปัจจัยที่ทำาให้คะแนนต่างกัน 

 ผลก�รดำ�เนินก�ร

 โรงเรยีนมแีนวทางการวดัและประเมนิผลทีช่ดัเจน ตรงตามสภาพจรงิด้วยวธิกีารทีห่ลากหลาย สอดคล้อง

กับสถานการณ์ปัจจุบัน โดยมีการติดตามตรวจสอบจากต้นสังกัดเป็นระยะ
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 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย (สถ. มท.)

 สถ. มท. ดำาเนินการส่งเสริมสนับสนุนครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา ในการจัดการเรียน

การสอน/การจัดการเรียนรู ้ การวัดประเมินผล เพื่อสร้างผู ้เรียน ผู ้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม พลเมือง 

ที่เข้มแข็ง บนฐานคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมร่วม ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ มีการดำาเนินการ 

ตามกิจกรรม/แผนงาน/โครงการ ดังนี้

 1) โครงการอบรมหลักสูตร “การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย สังกัดองค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพทางการศึกษา พ.ศ. 2561”

 2)  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานสถานพัฒนา 

เดก็ปฐมวยัแห่งชาต ิและการจดัทำารายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษาประเภทศนูย์พฒันาเดก็เล็ก (SAR) 

 3)  โครงการ “ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คุณภาพดี มีมาตรฐาน เด็กพัฒนาการสมวัย”

 4)  โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพิ่มประสิทธิภาพสถานศึกษาปฐมวัยต้นแบบทักษะ EF เพื่อสร้าง

ภูมิคุ้มกันยาเสพติดของเด็กปฐมวัยในสถานศึกษา สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการบันทึกข้อมูล 

ในระบบสารสนเทศยาเสพติดจังหวัด (ระบบ NISPA)

 5)  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการศึกษาปฐมวัยด้วยการจัดการเรียนการสอนทางไกล 

ผ่านดาวเทียม (DLTV) สำาหรับครูปฐมวัยในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 6)  โครงการส่งเสริมการเรียนรู ้เด็กปฐมวัยท้องถิ่นไทย ผ่านการเล่น (สนามเด็กเล่นสร้างปัญญา)  

มีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างพัฒนาการของเด็กปฐมวัยครบสมบูรณ์ตามวัยทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย  

อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ปัจจุบัน มีสนามเด็กเล่นสร้างปัญญาแล้ว จำานวน 3,224 แห่ง

 7)  โครงการส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษระดับปฐมวัยในโรงเรียนและศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 8)  แผนงานความร่วมมือระหว่างองค์การยูนิเซฟ ประเทศไทย และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  

พ.ศ. 2560 - 2564 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาศักยภาพให้กับครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแลเด็ก และผู้ที่เกี่ยวข้อง 

กับการจัดการศึกษาปฐมวัย ให้ได้รับการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ประสบการณ์ ทักษะ รวมถึงองค์ความรู ้

เกี่ยวกับการส่งเสริมสมรรถนะเด็กปฐมวัยท่ีถูกต้อง ตามหลักวิชาการ และสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู ้

ที่มีคุณภาพให้กับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้ พร้อมท้ังให้ครูผู้ดูแลเด็กและผู้ดูแลเด็กเผยแพร่ 

สมรรถนะเด็กปฐมวัยและกระบวนการเรียนรู ้ที่พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยอย่างมีส่วนร่วมกับเครือข่าย 

พ่อแม่ ผู้ปกครอง ซ่ึงปัจจุบันมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสาธิตภายใต้แผนงานความร่วมมือนี้ จำานวน 23 แห่ง  

ใน 23 จังหวัด ทุกภูมิภาคของประเทศ อีกทั้ง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสาธิตดังกล่าวยังได้ขยายผลไปยัง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเครือข่ายอื่น ๆ  ในพื้นที่ อีกจำานวน 684 แห่ง
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 ก�รประเมินผลก�รศึกษ�

 การจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ สำาหรับเด็ก 

ปฐมวัย เป็นการจัดกิจกรรมในลักษณะการบูรณาการ  

ผ่านการเล่น การลงมือกระทำาจากประสบการณ  ์

ตรงอย่างหลากหลาย เกิดความรู้ ทักษะ คุณธรรม  

จริยธรรม รวมทั้งเกิดการพัฒนาทั้งด ้านร่างกาย  

อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ไม่จัดเป็น 

รายวชิาการประเมนิพฒันาการทางด้านร่างกาย อารมณ์  

จิตใจ สังคม และสติป ัญญาของเด็ก โดยถือว ่า 

เป็นกระบวนการต่อเนื่อง เป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมปกติท่ีจัดให้เด็กในแต่ละวัน ผลท่ีได้จากการสังเกต 

พัฒนาการเด็ก ต้องนำามาจัดทำาสารนิทัศน์ หรือจัดทำาข้อมูลหลักฐานหรือเอกสารอย่างเป็นระบบ  

ด้วยการรวบรวมผลงานสำาหรับเด็กเป็นรายบุคคลท่ีสามารถบอกเร่ืองราว หรือประสบการณ์ท่ีเด็กรับว่า 

เด็กเกิดการเรียนรู ้และมีความก้าวหน้าเพียงใด ทั้งนี้ ให้นำาข้อมูลผลการประเมินพัฒนาเด็กมาพิจารณา 

ปรับปรุง วางแผนการจัดกิจกรรม และส่งเสริมให้เด็กแต่ละคนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน

 การประเมินพัฒนาการ ดำาเนินการดังนี้

 1)  วางแผนการประเมินพัฒนาการอย่างเป็นระบบ

 2)  ประเมินพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน

 3)  ประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคลอย่างสมำ่าเสมอ ต่อเนื่องตลอดปี

 4)  ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงจากกิจกรรมประจำาวัน ด้วยเคร่ืองมือและวิธีการท่ีหลากหลาย  

ไม่ควรใช้แบบทดสอบ

 สำานักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.)

 การส่งเสริมสนับสนุนครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน/การจัด 

การเรียนรู้ การวัดประเมินผล เพื่อสร้างผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม พลเมืองที่เข้มแข็ง บนฐาน 

คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมร่วม ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ สำานักงาน กศน. โดยกลุ่มพัฒนาคุณภาพ 

และมาตรฐานการศึกษามีการจัดทำ�หลักสูตร “ก�รพัฒน�ก�รจัดก�รศึกษ�ต�มม�ตรฐ�นก�รศึกษ� 

นอกระบบและก�รศึกษ�ต�มอัธย�ศัย” ขึ้น ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่สำานักงาน ก.ค.ศ. กำาหนด  

เพื่อนำาไปในการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน สังกัดสำานักงาน กศน.  

โดยหลักสูตรดังกล ่าวเป ็นหลักสูตร ท่ีได ้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประเมินหลักสูตร 

เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรสานการสอน สำานักงาน กศน. และสำานักงาน ก.ค.ศ. มีมติรับรองหลักสูตร 

ดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว สำานักงาน กศน.จึงประกาศรับรองหลักสูตร ตามประกาศสำานักงานส่งเสริม 

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เร่ือง การรับรองหลักสูตรพัฒนาศักยภาพครูและ 

บคุลากรทางการศกึษา สายงานการสอน สงักัดสำานกังาน กศน. (เพ่ิมเติม) ประกาศ ณ วนัท่ี 8 มนีาคม พ.ศ. 2564
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 ทั้งน้ี หลักสูตร “ก�รพัฒน�ก�รจัดก�รศึกษ�ต�มม�ตรฐ�นก�รศึกษ�นอกระบบและก�รศึกษ� 

ต�มอัธย�ศัย” มีการกำาหนดวัตถุประสงค์ไว้ ดังนี้ 1) เพื่อให้ผู้เข้ารับการพัฒนามีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ 

ที่มาและความสำาคัญของการประกันคุณภาพการศึกษา และมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษา 

ตามอัธยาศัย และ 2) เพื่อให้ผู้เข้ารับการพัฒนา สามารถกำาหนดแนวทางหรือโครงการหรือกิจกรรมเพื่อพัฒนา 

ผู้เรียนหรือผู้รับบริการ ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยได้ โดย 

หลักสูตรดังกล่าวมีเนื้อหาหลักที่สำาคัญ ดังนี้

 1) ที่มาและความสำาคัญของการประกันคุณภาพการศึกษา

 2) มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 มาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐาน 

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

 3) การจดัการเรยีนรู ้การกำาหนดโครงการ กจิกรรม

ที่สอดคล้องกับคุณลักษณะของผู ้ เรียนที่กำาหนดไว  ้

ในมาตรฐานการศึกษา

 4) การจัดทำารายงานการประเมินตนเองของ 

สถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา

 สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 

 สสวท. ได้มีการส่งเสริมสนับสนุนครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน/ 

การจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล เพื่อสร้างผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม พลเมืองที่เข้มแข็ง  

บนฐานคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมร่วม ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ ดังนี้

 1. ก�รพัฒน�สื่อก�รเรียนรู้ Project 14 มีส่วนช่วยให้ครูมีสื่อการสอนสำาหรับการสอนด้วยระบบ 

ออนไลน์ในช่วงที่เกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เพื่อให ้

ครูทุกพื้นที่ในประเทศสามารถนำาสื่อการเรียนรู้นี้ไปใช้ประกอบการเรียนการสอนให้กับนักเรียน ช่วยให ้

นักเรียนในโรงเรียนท่ีครูไม่มีความพร้อมในการผลิตสื่อการสอนแบบออนไลน์ด้วยตัวเองยังสามารถเรียนรู้ 

ได้เหมือนกับนักเรียนในโรงเรียนที่มีความพร้อม โดยในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 (กรกฎาคม -  

พฤศจิกายน) สสวท. ได้เผยแพร่คลิปการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ทุกระดับชั้นแล้ว 

จำานวน 1,516 คลิป และขณะนี้ได้ทยอยเผยแพร่คลิปการสอนสำาหรับภาคเรียนที่ 2 แล้ว จำานวน 822 คลิป  

เพื่อให้โรงเรียนได้นำาไปใช้ประกอบการเรียนการสอนตามปกติ รวมถึงใช้เป็นสื่อการเรียนรู้ในระหว่างที่มี 

การแพร่ระบาดของ COVID-19 อีกครั้งหนึ่ง ทั้งนี้จุดเด่นของสื่อ Project 14 คือ สนับสนุนการเรียนการสอน 

ที่เน้นความเข้าใจ เชื่อมโยงชีวิตจริง สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสามารถเรียนรู้

ได้ทุกที่ ทุกเวลา

 สสวท. ได้ประชาสัมพันธ์และจัดให้มีช่องทางการเข้าถึงคลิปวีดิโอได้ถึง 3 ช่องทาง ดังนี้
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 แผนก�รดำ�เนินง�นต่อไป 

 1)  ทบทวนและปรับปรุงคลิปการสอนบางคลิปให้มีเนื้อหาหรือกลวิธีสอนที่มีความน่าสนใจมากขึ้น

 2)  ประชาสมัพนัธ์เกีย่วกบั Project 14 ให้เป็นทีรู่จ้กัในวงกว้าง และแนะนำาการใช้ Project 14 อย่างมปีระสทิธภิาพ  

ทั้งในห้องเรียนแบบ on-site online และ on demand

 3)  นำาคลปิวดีโิอ Project 14 เข้าสูร่ะบบการจัดการเรยีนรู ้(Learning Management System) ที ่สสวท. 

กำาลงัพฒันา โดยระบบนีส้ามารถสะท้อนผลการเรยีนรูแ้ละให้คำาแนะนำาเพิม่เติมกบัผูเ้รยีนเป็นรายบคุคล 

ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนกำากับติดตามการเรียนรู้ของตนเองได้

 2. ก�รส่งเสริมก�รจัดก�รเรียนรู้วิทย�ก�รคำ�นวณและภ�ษ�คอมพิวเตอร์ (Coding) 

 สสวท. ได้ดำาเนินการจัดทำาหลักสูตรการจัดการเรียนรู้วิชาวิทยาการคำานวณและภาษาคอมพิวเตอร์  

(Coding) ร่วมกับ สพฐ. และร่วมกันเร่งพัฒนาครูให้มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนให้ได้ เนื่องจาก 

เป็นวิชาใหม่ ครูที่จบไม่ตรงสายจะมีปัญหาในการ 

จัดการเรียนการสอนในวิชานี้เป็นอย่างมาก ไม่มี 

ความมั่นใจในการสอน หรือหลีกเลี่ยงที่จะสอน  

โดยดำาเนินการพัฒนาหลักสูตรอบรมครูที่แบ่งออก 

เป็น 2 ระดับ ได้แก่ ระดับพื้นฐานท่ีเน้นการสอน 

วิทยาการคำานวณขั้นพื้นฐานและระดับขั้นสูง 

ที่เพิ่มเติมองค์ความรู ้ด ้านการเขียนโปรแกรม  

นอกจากนี้ สสวท. ยังได้พัฒนาสื่อ Unplugged  

Coding ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  

สำาหรับสถานศึกษาในพื้นที่ห่างไกลหรือโรงเรียน 

ที่ไม่มีความพร้อมด้านอุปกรณ์ได้เรียนรู้ ซึ่งเป็นการส่งเสริมนักเรียนทุกพื้นที่ให้เรียนรู้วิทยาการคำานวณและ 

ภาษาคอมพิวเตอร์ เกิดทักษะการรู้ดิจิทัลได้โดยไม่จำาเป็นต้องอาศัยอุปกรณ์คอมพิวเตอร์เป็นหลัก
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 ผลการอบรมพบว่าครูผู้สอนสามารถนำาความรู้จากการอบรม 

ไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของตนเองได้ และ 

จำาเป็นต้องจัดการอบรมเพิ่มเติมเพื่อพัฒนาและเพิ่มความมั่นใจ 

ในการสอนให้กับครูกลุ ่มที่จบมาไม่ตรงสายและต้องสอน 

วิชาวิทยาการคำานวณ โดยเฉพาะอย่างยิ่งด ้านการเขียน 

โปรแกรม นอกจากนี้ จากการติดตามผลพบว่า ยังมีโรงเรียน 

ที่ไม ่กำาหนดวิชาวิทยาการคำานวณเป็นวิชาหนึ่งในหลักสูตร  

บางโรงเรียนยังไม่มีความพร้อมในการนำาหลักสูตรไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 

และขาดแคลนสื่อการสอน อุปกรณ์ เช่น เคร่ืองคอมพิวเตอร์ และสื่อฮาร์ดแวร์บางประเภทที่จะให้ผู้เรียน 

สร้างนวัตกรรม หรือนำาไปใช้สำาหรับการทำาโครงงานประดิษฐ์ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

 แผนก�รดำ�เนินง�นต่อไป 

 1) ดำาเนินการพัฒนาและฝึกอบรมครูอย่างต่อเนื่อง โดยเปิดอบรมครูหลักสูตรการจัดการเรียนรู ้

วิทยาการคำานวณสำาหรับครู (Coding for Teacher: C4T) หลักสูตรการจัดการเรียนรู้วิทยาการคำานวณ 

สำาหรับครูขั้นสูง (Coding for Teacher Plus: C4T Plus) และหลักสูตรปัญญาประดิษฐ์สำาหรับโรงเรียน 

 2) ดำาเนินการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนรู้สำาหรับวิทยากรแกนนำา (Coding Core Trainer: CCT) 

และการอบรมการจัดการเรียนรู้วิทยาการคำานวณสำาหรับศึกษานิเทศก์ (Coding Mentor: CM) ร่วมกับ สพฐ. 

สช. อปท. และ กทม. 

 3) ดำาเนินการพัฒนาหลักสูตรสำาหรับการเขียนโปรแกรมขั้นพื้นฐาน ได้แก่ Scratch ขั้นพื้นฐาน 

สำาหรับการสอนวิทยาการคำานวณ และ Python 

 4) ดำาเนินการพัฒนาวิธีการวัดและประเมินผลสำาหรับผู้สอนวิทยาการคำานวณ 

 5) ดำาเนินการพัฒนาหลักสูตรอบรมโค้ดดิ้งสำาหรับบุคคลทั่วไป 

 3. ก�รวัดและประเมินผล 

 สำาหรับภารกิจด้านการวัดและประเมินผลระดับชาติ ในปี พ.ศ. 2564 สสวท. มีความร่วมมือกับสถาบัน

ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) หรือ สทศ. โดยเป็นผู้จัดทำาข้อสอบสำาหรับการทดสอบ 

ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Educational Test: O-NET) วิชาวิทยาศาสตร ์

และคณิตศาสตร์ สำาหรับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่สอดคล้อง 

กับตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู ้แกนกลางในหลักสูตร นอกจากนี้ สสวท. ได้มีความร่วมมือกับที่ประชุม 

อธิการบดีแห่งประเทศไทย (ทปอ.) ในการจัดทำาข้อสอบกลางเพ่ือใช้ในการคัดเลือกกลางบุคคลเข้าศึกษา 

ในสถาบันอุดมศึกษา (Thai University Central Admission System : TCAS) ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ 

และคณิตศาสตร์ ประกอบด้วยกลุ่มข้อสอบวิชาสามัญ และกลุ่มข้อสอบวิชาความถนัดทางวิชาการและ 

วิชาชีพ (Professional and Academic Aptitude Test: PAT) 
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 สำ�หรับกลุ่มข้อสอบ PAT เน้นวัดสมรรถนะโดยใช้สถานการณ์หรือข้อมูลเป็นตัวนำาเรื่อง ให้ข้อมูล 

ที่เพียงพอและจำาเป็นนำาไปสู่การคิดวิเคราะห์เพื่อหาคำาตอบ โดยวิชาความถนัดทางคณิตศาสตร์ (PAT1)  

วัดสมรรถนะด้านการเชื่อมโยงความรู้ การแก้ปัญหาและการให้เหตุผล และการสื่อสารและการสื่อความหมาย 

ทางคณิตศาสตร์ ในส่วนวิชาความถนัดทางวิทยาศาสตร์ (PAT2) วัดสมรรถนะด้านการเช่ือมโยงความรู้  

การประเมินและการออกแบบกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์ และการส่ือสารและการสื่อ 

ความหมายข้อมูลทางวิทยาศาสตร์ สำ�หรับกลุ่มข้อสอบวิช�ส�มัญ เนื้อวัดหาความรู้วิชาต่าง ๆ  ที่เป็นพื้นฐาน 

สำาคญัสำาหรบัศกึษาต่อ เน้นวัดความเข้าใจและความสามารถในการประยกุต์ใช้ 

ความรู้

    การดำาเนนิงานพฒันาข้อสอบ O-NET และข้อสอบ TCAS  

ร่วมกับทาง สทศ. และ ทปอ. ได้ดำาเนินการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  

โดย สสวท. ได้ติดตามและรวบรวมความคิดเห็นของกลุ่ม 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากสื่อต่าง ๆ  พบว่า ได้รับเสียงสะท้อน 

ในเชงิบวกเกีย่วกบัรปูแบบข้อสอบทีส่อดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ 

ของการประเมนิ และรปูแบบของข้อสอบทีไ่ม่วดัความจำา แต่เน้น 

วัดความเข้าใจในเนื้อหา ความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู ้

และการคิดวิเคราะห์ รวมถึงวัดสมรรถนะสำาคัญของการเรียนวิชา 

วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ซ่ึงข้อสอบลักษณะดังกล่าวสามารถสะท้อนความรู้ความสามารถของผู้สอบ  

และยังกระตุ้นให้สังคมเห็นความสำาคัญของการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนให้มีคุณภาพยิ่งขึ้นต่อไป

 แผนก�รดำ�เนินง�นต่อไป 

 1)  จัดการอบรมพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาเรื่องการพัฒนาเครื่องมือวัดผลที่เน้นวัดสมรรถนะ

 2)  พัฒนาระบบคลังข้อสอบออนไลน์วิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์สำาหรับเผยแพร่แก่ผู้สนใจ

 สำานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) (สมศ.)

 ก�รประเมินผลก�รศึกษ� 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 สมศ. ได้ดำาเนินการประเมินคุณภาพภายนอกในระยะที่ 1 การประเมิน 

และวิเคราะห์รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ก่อนการลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมสถานศึกษา  

ซึ่ง SAR ส่งผ่านหน่วยงานต้นสังกัดตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ไปแล้ว 

จำานวนทั้งสิ้น 21,216 แห่ง ประกอบด้วย 

 1)  สถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย (ศูนย์พัฒนาเด็ก) จำานวน 7,698 แห่ง 

 2)  สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จำานวน 12,189 แห่ง 

 3)  สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีวัตถุประสงค์พิเศษ จำานวน 668 แห่ง 

 4)  โรงเรียนนานานาชาติ ประเภท Joint Accreditation จำานวน 36 แห่ง 
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 5)  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จำานวน 217 แห่ง 

 6)  สถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา จำานวน 444 แห่ง

 โดยมีสถานศึกษาท่ีร้องขอรับการประเมินคุณภาพภายนอกในระยะที่ 2 ร้อยละ 15 ของจำานวน 

สถานศึกษาทั้งหมดดังกล่าว ซึ่งมีจำานวนประมาณ 3,182 แห่ง โดยขณะนี้คณะผู้ประเมินภายนอกอยู่ระหว่าง 

ดำาเนินการประเมินออนไลน ์กับสถานศึกษา ซ่ึงจะดำาเนินการประเมินคุณภาพภายนอกได ้ครบ 

ตามจำานวนทั้งหมดภายในเดือนกันยายน 2564 และจากนั้นในปีงบประมาณพ.ศ. 2565 ไตรมาสที่ 1  

สมศ. ได ้กำาหนดแผนการดำาเนินการวิ เคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอก และสังเคราะห์ 

เป็นข้อเสนอเชิงนโยบายเพื่อเสนอต่อกระทรวงศึกษาธิการเพื่อพิจารณาดำาเนินการส่งเสริมความเข้าใจ 

ให้สถานศึกษานำามาตรฐานการศึกษาของชาติ  

พ.ศ. 2561 ไปบูรณาการกับมาตรฐานการศึกษา 

ของสถานศึกษาตามประกาศของกระทรวง 

ศึกษาธิการ รวมท้ังรายงานผลการดำาเนินการ 

สังเคราะห์ต่อคณะอนุกรรมการติดตามการนำา 

ผลประเมินไปใช ้ ซ่ึงมีผู ้แทนจากหน่วยงาน 

ต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อขับเคลื่อน 

และติดตามผลการนำาข้อเสนอแนะไปใช้พัฒนา 

คุณภาพรวมถึงการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติไปใช้ นอกจากนี้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สมศ.  

ได ้กำาหนดจำานวนเป้าหมายสถานศึกษาที่จะดำาเนินการประเมินคุณภาพภายนอกไว ้จำานวนทั้งสิ้น  

18,000 แห่ง และได้กำาหนดแผนการดำาเนินงานให้มีการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอกและ 

สรุปข้อค้นพบในประเด็นที่เป็นจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาคุณภาพ และแนวปฏิบัติ 

ที่ดีของสถานศึกษาในแต่ละสังกัด เสนอต่อคณะกรรมการ สมศ. และคณะทำางานส่งเสริมการนำาผล 

การประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาทุกไตรมาส 

 ในการดำาเนินการประเมินคุณภาพภายนอก สมศ. ได้ดำาเนินการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการประเมินคุณภาพภายนอก มาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 จนถึงปัจจุบัน ทั้งในส่วนที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษา ผู้ประเมินภายนอก หน่วยงาน 

ต้นสังกัด และเจ้าหน้าที่ สมศ. โดยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ  ที่พัฒนาขึ้นเป็นเครื่องมือสำาคัญ 

ที่จะขับเคลื่อนการพัฒนาวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกไปสู่ Digital based EQA อย่างเต็มรูปแบบ ซึ่งจะ 

ส่งผลให้กระบวนการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. มีความรวดเร็ว และประสิทธิภาพยิ่งขึ้น สามารถ 

ลดปริมาณทรัพยากรต่าง ๆ  สำาหรับการประเมินคุณภาพภายนอกได้เป็นอย่างมาก เช่น ระยะเวลาท่ีใช้ 

ในการประเมิน ปริมาณเอกสารที่เป็นกระดาษ และอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ที่พัฒนาขึ้นยังสามารถเชื่อมโยงข้อมูลต่าง ๆ  ระหว่าง สมศ. กับหน่วยงานภายนอก (ผู้ประเมินภายนอก/ 

สถานศึกษา/หน่วยงานต้นสังกัด/เขตพื้นที่การศึกษา/ศึกษาธิการจังหวัด ฯลฯ) การติดตามความก้าวหน้า  

การดำาเนินงานด้านการประเมินคุณภาพภายนอกได้อย่างเป็นระบบ รวมทั้งยังสามารถจัดทำารายงานในมิต ิ

ต่าง ๆ  ทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการตัดสินใจเชิงนโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพ 
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การศึกษาของประเทศได้แบบทันทีตามความต้องการใช้งาน (Real-time) โดยมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที่พัฒนาขึ้น ดังนี้ 

 1) ระบบ AQA Platform เป็นระบบที่รองรับการดำาเนินการประเมินคุณภาพภายนอกของผู้ประเมิน

ภายนอก การอบรมพัฒนาผู้ประเมินภายนอก และการเผยแพร่รายงานผลการประเมินคุณภาพ

ภายนอกให้แก่สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัด

 2) ระบบบริหารจัดการรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (E-SAR) เป็นระบบท่ีใช้จัดส่ง และ 

จัดเก็บ SAR ของสถานศึกษาร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัด

 3) ระบบ Mobile Application เป็นระบบการจดัเกบ็ข้อมลูของผูป้ระเมนิภายนอกในระหว่างการลงพืน้ที่ 

ตรวจเยี่ยมสถานศึกษา 

 4) ศูนย์ความเป็นเลศิด้านข้อมลูการประเมนิ Excellence Center of QA เป็นระบบรองรบัการวเิคราะห์ 

และสังเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอก

 สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (สทศ.) 

 สทศ. ได้ดำาเนินการด้านการประเมินผลการศึกษาโดยใช้มาตรฐานการศึกษาของชาติเป็นกรอบแนวทาง 

การดำาเนินงาน และมีผลโดยสรุปดังนี้

 ม�ตรฐ�นก�รศึกษ�ของช�ติด้�นผู้เรียนรู้ และด้�นผู้ร่วมสร้�งสรรค์นวัตกรรม

 1. พัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติเพื่อวัดความรู้รวบยอดของผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษา 

ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและอาชีวศึกษา และดำาเนินการจัดสอบให้กับผู้เรียน ในปีการศึกษา 2563 

ได้แก่ O-NET N-NET B-NET I-NET โดยได้ดำาเนินการกำาหนดกรอบการสร้างและพัฒนาแบบทดสอบร่วมกับ 

บุคลากรในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องแต่ละระดับการศึกษา เช่น สพฐ. สสวท. กศน. เพื่อให้ได้ข้อสอบที่สอดคล้อง 

กับมาตรฐานการศึกษาและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหา

 2. พัฒนาข้อสอบ O-NET ในรูปแบบข้อสอบอัตนัย และพัฒนาระบบการตรวจข้อสอบอัตนัยผ่านหน้าจอ 

คอมพิวเตอร์ และพัฒนาอาจารย์สอนในมหาวิทยาลัยเป็นวิทยากรสำาหรับพัฒนาครูผู ้สอนภาษาไทย 

เป็นผู ้ตรวจข้อสอบอัตนัยร ่วมกับสถาบันภาษาไทย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และสร้างเครือข่าย 

มหาวิทยาลัยเพ่ือร่วมมือเป็นศูนย์ตรวจครอบคลุมทุกภูมิภาคของประเทศไทย ส่งผลให้สามารถดำาเนินการ 

ตรวจได้ในระยะเวลาท่ีจำากัด และสามารถดำาเนินการพร้อมกันได้ทุกภูมิภาค ในปีการศึกษา 2563 โดยมี 

ศูนย์ตรวจ 6 แห่ง และจะขยายผลเพิ่มเติมต่อไปเพื่อเป็นการกระตุ ้นให้ครูและผู ้ที่มีส ่วนเกี่ยวข้อง 

ในแต่ละภูมิภาคนำาความรู ้และข้อมูลไปใช้ในเป็นแนวทางยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

ให้ดีขึ้น ในปีการศึกษา 2564
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 3.  พัฒนาข้อสอบสำาหรับทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) โดยบูรณาการ 

กับข ้อสอบวัดสมรรถนะด ้านเทคโนโลยี  (Dig ital  

Literacy : DL) ร่วมกับสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ และ 

ดำาเนินการจัดสอบในปีการศึกษา 2563 ด้วยระบบดิจิทัล  

(Digital Testing Platform)  วันที่ 4-6 เมษายน 2564  

มีจำานวนผู้มีสิทธิ์สอบ 37,940 คน 

 4.  พัฒนาแบบทดสอบวัดสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพครูด ้านความรู ้และประสบการณ์วิชาชีพ  

และดำาเนินการจัดสอบให้กับผู้สมัครสอบเพื่อขอใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู คร้ังท่ี 1/2564 วันท่ี 21  

กุมภาพันธ์ 2564 จำานวน 34 วิชา จำานวนผู้มีสิทธิ์สอบ 7,256 คน 

 5.  พัฒนาแบบทดสอบวัดความสามารถทางภาษาอังกฤษ (Test of English Communication in the  

Workplace : TEC-W) สำาหรับบุคคลทั่วไปในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน โดยจะดำาเนินการจัดสอบสำาหรับ 

นักศึกษาระดับอุดมศึกษาจำานวน 4,000 คน ในปี พ.ศ.2564 

 6.  พัฒนาแบบทดสอบประเมินความรู้เพื่อคัดเลือกเข้าศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาประจำาปีการศึกษา  

2564 ในวชิาความถนดัท่ัวไป (GAT) และความถนดัทางวชิาการและวชิาชพี (PAT) จำานวน 14 วชิา และดำาเนนิการ 

จดัสอบวนัที ่20-23 มนีาคม 2564 จำานวนผู้มสีทิธิส์อบ 254,214 คน และวิชาสามญั จำานวน 9 วชิา และดำาเนนิการ 

จัดสอบวันที่ 3-4 เมษายน 2564 จำานวนผู้มีสิทธิ์สอบ 173,077 คน

 7.  สทศ. ร่วมมือกับกองบัญชาตำารวจตระเวนชายแดนในการพัฒนาการใช้ผลสอบ O-NET ในยกระดับ 

การศึกษาในโรงเรียนตำารวจตระเวนชายแดน โดยเริ่มจากวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 

วเิคราะห์ผล O-NET ทีน่ำาสูก่ารพฒันารปูแบบการเรียนการสอนอย่างเชือ่มโยงบรูณาการกบัฐานของการเกษตร 

และสหกรณ์รวมถึงวิชาชีพต่าง ๆ  ให้เป็นไปตามมาตรฐานของหลักสูตรปฐมวัยและหลักสูตรการศึกษา 

ขั้นพื้นฐานตามที่ สพฐ.กำาหนด 

 มาตรฐานการศกึษาของชาตดิา้นพลเมืองท่ีเข้มแข็ง มีคา่นยิมรว่ม และคณุธรรม

 สทศ. พัฒนาเครื่องมือประเมินทักษะเพื่อรองรับทักษะในศตวรรษที่ 21 และพัฒนาเครื่องมือวัด 

และประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์รอบด้าน สำาหรับให้สถานศึกษาใช้ในการประเมินคุณลักษณะ 

อนัพงึประสงค์ของผูเ้รยีน 3 ด้าน ได้แก่ ด้านความเป็นคนดี (รวมคณุธรรมต่าง ๆ ) ความรักชาติ และความพอเพียง  

(รวมถึงทักษะชีวิต) และจะดำาเนินการเผยแพร่บนเว็บไซต์ สทศ. เพื่อให้สถานศึกษาใช้ในการประเมินนักเรียน

ภายในปีการศึกษา 2564 
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  ปัญห�/อุปสรรค 

 การวัดและประเมินในปัจจุบันยังเป็นการใช้กระดาษ 

เป็นส่วนใหญ่และมีการจัดสอบโดยใช้ศูนย์/สนามสอบ  

ซึ่งทำาให้ไม ่ได ้รับความสะดวกสำาหรับผู ้ เข ้าสอบที่ต ้อง 

เดินทางมายังศูนย์/สนามสอบ รวมทั้งการบริหารจัดการ 

สนามสอบโดยใช้จำานวนบุคลากรมาก ทั้งนี้ สทศ.จัดทำา 

แผนดำาเนินการพัฒนา Digital Testing Platform  

เพื่อรองรับการทดสอบที่มีจำานวนผู้เข้าสอบจำานวนมากให้มี

ประสิทธิภาพสูงขึ้น 

 4. การกำากับ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐาน 
 การศึกษาของชาติเป็นระยะ ๆ  อย่างต่อเนื่อง 

 สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (สกศ.)

 ในปีงบประมาณ 2564 สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา โดยสำานักประเมินผลการจัดการศึกษา  

ดำาเนินการวิจัย จำานวน 2 โครงการ ดังนี้

 1. ก�รวิจัยเชิงประเมิน (evaluation research) รูปแบบการวัดและประเมินการเรียนรู ้ 

ในสถานศึกษาที่ส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ  

พ.ศ. 2561 (ดำาเนินการโดยสำานักประเมินผลการจัดการศึกษา สกศ.) มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาเสนอ 

รูปแบบและแนวทางในการสนับสนุนและส่งเสริมการดำาเนินงานด้านการวัดและประเมินการเรียนรู ้

ในสถานศึกษาที่ส ่งเสริมผู ้ เรียนให้เกิดผลลัพธ ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 

ของชาติ พ.ศ. 2561 โดยมีกระบวนการดำาเนินการแบ่งออกเป็น 4 กระบวนการ ได้แก่ 1) การติดตามและ 

สำารวจรูปแบบการดำาเนินงานด้านการวัดและประเมินการเรียนรู ้ในสถานศึกษาทุกระดับและประเภท 

การศึกษาท่ัวประเทศ โดยใช้แบบสอบถามเพื่อให้ได้ข้อมูลการดำาเนินงานในภาพรวม 2) ศึกษาและ 

ถอดบทเรียนรูปแบบการดำาเนินงานด้านการวัดและประเมินผู ้เรียนในสถานศึกษาท่ีประสบความสำาเร็จ 

ด้านคุณภาพผู ้ เรียนอย่างน้อย 20 แห่ง และวิเคราะห์

เทียบเคียงกับเกณฑ์มาตรฐานทั้งในระดับชาติและสากล  

3) วิเคราะห์แนวทางการดำาเนินงาน ปัจจัยความสำาเร็จ และ 

ปัญหาอุปสรรคในการดำาเนินงานด้านการวัดและประเมิน 

ผู้เรียนในสถานศึกษาจากข้อมูลการสำารวจและถอดบทเรียน  

และ 4) จัดทำาข้อเสนอรูปแบบและแนวทางในการสนับสนุน 

และส่งเสริมการดำาเนินงานด้านการวัดและประเมินการเรียนรู้ 
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ในสถานศึกษาท่ีส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ  

พ.ศ. 2561 ซึ่งขณะนี้อยู ่ระหว่างดำาเนินการกระบวนการท่ี 1) คือ การเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการส่ง 

แบบสอบถามให้แก่สถานศึกษากลุ่มตัวอย่างท่ัวประเทศ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ คือ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 

ในการจัดการศึกษา สถานศึกษา ครู คณาจารย์ และผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องสามารถนำาแนวทางรูปแบบการวัด 

และประเมินการเรียนรู้ในสถานศึกษาท่ีส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษา 

ของชาติ พ.ศ. 2561 ไปปรับใช้ พัฒนา ปรับปรุงวิธีปฏิบัติและวางแนวทางในการส่งเสริมสนับสนุน  

การขับเคลื่อนการดำาเนินงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุผลการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสมต่อไป 

กำาหนดแล้วเสร็จเดือนกุมภาพันธ์ 2565

 2. โครงก�รวิจัยติดต�มและประเมินคุณลักษณะผู ้ เรียนต�มกรอบผลลัพธ ์ที่พึงประสงค ์

ของก�รศึกษ�ต�มม�ตรฐ�นก�รศึกษ�ของช�ติ (ดำาเนินการโดยสำานักประเมินผลการจัดการศึกษา สกศ.)  

มีวัตถุประสงค ์เพื่อประเมินคุณลักษณะผู ้ เรียนตามกรอบผลลัพธ ์ที่พึงประสงค ์ของการศึกษาตาม 

มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 ในทุกระดับและประเภทการศึกษา โดยกำาหนดขอบเขต 

การดำาเนินงาน คือการประเมินคุณลักษณะของผู ้เรียนตามกรอบผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา  

(Desired Outcomes of Education : DOE Thailand) ตามคุณลักษณะ 

ขั้นตำ่า 3 ด้าน ได้แก่ ผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์

นวั ตกรรม  และพลเมื อ ง ท่ี เข ้ มแข็ ง  

ซึ่งมีรายละเอียดความลึกของตัวบ่งชี ้

ตามระดับและประเภทการศึกษา  

ได้แก่ ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยม 

ศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย/ 

อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ตามที่กำาหนดไว ้

ในมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 พร้อมทั้งดำาเนินการศึกษาสภาพการบริหารจัดการของ 

สถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณลักษณะผู้เรียน และแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อให้ได้ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 ในทุกระดับและประเภทการศึกษา โดยครอบคลุมแนวทาง 

การจัดการศึกษา จำานวน 9 ประเด็น คือ 1) นโยบาย/กลยุทธ์การจัดการศึกษา 2) หลักสูตร 3) การจัด 

การเรียนการสอน 4) สื่อและเครือข่ายการเรียนรู ้ 5) การวัดและประเมินผล 6) การพัฒนาครู/ 

อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 7) การส่งเสริมสนับสนุนของต้นสังกัด 8) ภาคีเครือข่าย และ  

9) การบริหารจัดการและการบูรณาการการจัดการศึกษา ท้ังน้ีเพ่ือพัฒนาและยกระดับการศึกษา 

ให้ได้ตามเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 กลุ ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้  

ได้แก่ ผู ้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ผู ้บริหารสถานศึกษา ครู/อาจารย์ และผู ้เรียนของสถานศึกษา  

ในทุกระดับและประเภทการศึกษา ได้แก่ 1) ระดับปฐมวัย ครอบคลุมสังกัด สพฐ. สช. สถ. บช.ตชด.  

2) ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกอบด้วย ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย/ 

อาชีวศึกษา การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ครอบคลุมสังกัด สพฐ. สช. สถ. 

(ทั้งประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย) บช.ตชด. กศน. สอศ. (เฉพาะ ปวช.)  
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อว. (ร.ร.สาธิต) 3) ระดับอุดมศึกษา ครอบคลุมสังกัด อว. (สถาบันอุดมศึกษา) สอศ. (เฉพาะ ปวส.) ทั้งนี้  

รวมถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง สถานประกอบการ เป็นต้น ครอบคลุม 

พื้นที่ 5 ภูมิภาค ได้แก่ ภาคกลางและกรุงเทพมหานคร ภาคเหนือ ภาคตะวันออก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

และภาคใต้ ซึ่งขณะนี้อยู ่ระหว่างดำาเนินการจ้างที่ปรึกษา และผลที่คาดว่าจะได้รับคือ หน่วยงานที ่

เกี่ยวข้องทั้งในระดับนโยบายและในระดับปฏิบัติได้รับทราบข้อมูลผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐาน 

การศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 ครอบคลุม ชัดเจน และสะท้อนให้เห็นคุณลักษณะของผู้เรียนในภาพรวม  

สามารถกำาหนดแนวทางในการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาด้านที่ เป ็นจุดแข็ง และพัฒนา 

ปรับปรุงด้านท่ีเป็นจุดอ่อน อันจะส่งผลให้การจัดการศึกษาบรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

ที่กำาหนดไว้ต่อไป กำาหนดแล้วเสร็จเดือนมีนาคม 2565

 5.  การประชาสัมพันธ์ผลที่เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม ผ่านกรณีตัวอย่าง 
 ที่เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม จากหน่วยงานต้นสังกัด

 หน่วยงานต้นสังกัดได้รายงานกรณีตัวอย่างการดำาเนินงานที่เกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ กล่าวคือ สถานศึกษาได้สร้างผู้เรียนให้เป็น ผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์ 

นวัตกรรม และพลเมืองท่ีเข้มแข็ง ภายใต้คุณธรรมและค่านิยมร่วมเป็นฐานในการพัฒนาตน จำานวน 7 กรณี

ศึกษา ดังนี้
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กรณีตัวอย่าง ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ DOE  
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ  

จากส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

รูปแบบท่ี 1  การนำาระบบประกันคณุภาพขับเคลือ่นลงสูส่ำานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษา
และสถานศึกษา

 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาและสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานและระบบการประเมินแนวใหม่ ตามรูปแบบ

แนวทางการประเมินและกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ในรูปแบบออนไลน์ 

 กิจกรรมที่ 2 ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นการติดตามตรวจสอบคุณภาพสถานศึกษา  

ระดับสหวิทยาเขต ดำาเนินการติดตามตรวจสอบฯ สถานศึกษาในสหวิทยาเขต ตามแผน/ปฏิทิน โดย  

สถานศึกษาส่งประกาศมาตรฐาน และเป้าหมายความสำาเร็จของสถานศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพ 

ภายในสถานศึกษา มายังสำานักงานเขตพื้นที่การศึกษา ศึกษานิเทศก์ร่วมกันตรวจสอบ ประกาศมาตรฐาน  

และเป้าหมายความสำาเร็จของสถานศึกษา 

 กิจกรรมที่ 3 การนิเทศ กำากับ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา การพัฒนาระบบการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา เป็นกิจกรรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม คือ การนิเทศ ติดตามตรวจสอบมาตรฐาน 

และเป้าหมายความสำาเร็จของสถานศึกษา ในรูปแบบออนไลน์ เป็น สหวิทยาเขต 
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กรณีตัวอย่าง ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ DOE ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
จาก ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)  

รูปแบบท่ี ๑ การน าระบบประกันคุณภาพขับเคลื่อนลงสู่ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ ๑ พัฒนาและสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานและระบบการประเมินแนวใหม่ ตาม

รูปแบบแนวทางการประเมินและกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ในรูปแบบออนไลน์  

กิจกรรมที่ ๒ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นการติดตามตรวจสอบคุณภาพสถานศึกษา         
ระดับ สหวิทยาเขต ด าเนินการติดตามตรวจสอบฯสถานศึกษาใน สหวิทยาเขต ตามแผน/ปฏิทิน โดย 
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ตามรูปแบบแนวทางการประเมินและกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ด้วยระบบออนไลน์ โปรแกรม Google Meet  
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กรณีตัวอย่าง ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ DOE ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
จาก ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)  

รูปแบบท่ี ๑ การน าระบบประกันคุณภาพขับเคลื่อนลงสู่ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ ๑ พัฒนาและสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานและระบบการประเมินแนวใหม่ ตาม

รูปแบบแนวทางการประเมินและกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ในรูปแบบออนไลน์  

กิจกรรมที่ ๒ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นการติดตามตรวจสอบคุณภาพสถานศึกษา         
ระดับ สหวิทยาเขต ด าเนินการติดตามตรวจสอบฯสถานศึกษาใน สหวิทยาเขต ตามแผน/ปฏิทิน โดย 
สถานศึกษาส่งประกาศมาตรฐาน และเป้าเหมายความส าเร็จของสถานศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา มายังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ศึกษานิเทศก์ ร่วมกัน ตรวจสอบ ประกาศมาตรฐาน และเป้า
เหมายความส าเร็จของสถานศึกษา  

กิจกรรมที่ ๓ การนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา การพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ การนิเทศ ติดตามตรวจสอบมาตรฐาน 
และเป้าเหมายความส าเร็จของสถานศึกษา ในรูปแบบออนไลน์ เป็น สหวิทยาเขต  
 

ภาพกิจกรรมโครงการพัฒนาและสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานและระบบการประเมินแนวใหม่  
ตามรูปแบบแนวทางการประเมินและกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ด้วยระบบออนไลน์ โปรแกรม Google Meet  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
รูปแบบที่ ๒ การส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาด้วย DARA Model สู่ผลลัพธ์ที่ 
พึงประสงค์ของการศึกษา 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ส่งเสริมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน  
ของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยน ามาตรฐานการศึกษาของชาติ

  

  

 

 

ภาพกิจกรรมโครงการพัฒนาและสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานและระบบการประเมินแนวใหม่  
ตามรูปแบบแนวทางการประเมินและกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ด้วยระบบออนไลน์  
โปรแกรม Google Meet 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 256476



รูปแบบท่ี 2 การส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาด้วย DARA 
Model สู่ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา

 สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ส่งเสริมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน 

ของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกนัคณุภาพการศกึษา พ.ศ. 2561 โดยนำามาตรฐานการศกึษาของชาติ 

ไปเป็นกรอบในการกำาหนดมาตรฐานการศึกษา จัดทำามาตรฐานการศึกษา ตลอดจนแนวทางการประเมิน 

คุณภาพภายในของสถานศึกษา และกำาหนดให้หน่วยงานต้นสังกัด 

หรือหน่วยงานที่กำากับดูแลสถานศึกษามีหน้าที่ให้คำาปรึกษา  

ช่วยเหลอื และแนะนำาสถานศกึษา เพือ่ให้การประกนัคณุภาพ 

การศึกษาของสถานศึกษามีความเข้มแข็งและเกิดการ 

พัฒนาอย่างต่อเนื่อง พัฒนาผู ้เรียนให้เกิดคุณลักษณะ 

ที่พึงประสงค์ ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ และ 

เม่ือประเทศไทยต้องเผชิญกับการแพร่ระบาดของโรค 

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) นักเรียนจำานวนมาก 

พลาดโอกาสการเรียนรู้ในสถานศึกษาตั้งแต่เริ่มปีการศึกษา  

สถานศึกษาหลายแห่ง ยังไม่สามารถจัดการเรียนการสอน 

ในสถานศึกษาได้ หลังจากที่จำานวนผู้ติดเชื้อโควิด-19 พุ่งสูงขึ้นในหลาย 

พื้นที่ทั่วประเทศ เกิดคำาถามถ้าโควิดไม่หายไปง่าย ๆ  คุณภาพการเรียนการสอนของประเทศไทยจะเป็นอย่างไร 

 เพื่อให้เกิดการบูรณาการการจัดการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม จึงจำาเป็นต้องปรับรูปแบบการจัดการเรียน

การสอนแต่เน้นความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา พร้อมกับการมีครูและผู้ปกครอง 

เป็นพี่เลี้ยงช่วยกันส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนเติบโตขึ้นไปเป็นผู้ใหญ่ที่มีทักษะวิชาการ ทักษะ 

วิชาชีพ และทักษะชีวิต สามารถอยู ่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ตามแนวทางการจัดการศึกษาของ 

สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานดังกล่าวนั้น ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

เป็นกลไกที่สำาคัญในการบริหารและเป็นหัวใจสำาคัญของสถานศึกษา ในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพ 

ของสถานศึกษาได้อย่างยั่งยืนและต่อเนื่องแม้ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 ผู ้บริหารสถานศึกษาต้อง 

ให้ความสำาคัญ ครูและบุคลากรทุกคนจะต้องตระหนักรู ้ และมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ที่จะเกิด 

กับผู้เรียน ดังน้ัน ในการขับเคลื่อนการศึกษาให้เกิดคุณภาพและความปลอดภัย สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 4 จึงนำาเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  

โดยพัฒนาฐานข้อมูลในระบบวิเคราะห์สภาพการณ์ (WAR ROOM) ที่เป็น BIG DATA ในระบบบริหาร 

จัดการสำานักงานเขตพื้นที่การศึกษา AMSS++ มีข้อมูลประกอบด้วย ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน คุณภาพ 

ผู้เรียน ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับต่าง ๆ  ในด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน โดย 

สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 4 ได้ขับเคล่ือนการนิเทศติดตามด้วยรูปแบบ  

DARA MODEL มีขั้นตอนในการนิเทศติดตามเพื่อขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา ดังนี้

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 77



 ขั้นที่ 1  ออกแบบ (Designing) เป็นการร่วมกนัศกึษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการ ร่วมวางแผน 

การนิเทศ และร่วมสร้างเครื่องมือการนิเทศ มีการวางแผนในกิจกรรมที่จะนิเทศติดตามดังนี้ 

   1)  ส่งเสริมเขตพื้นที่การศึกษาและโรงเรียนใช้ฐานข้อมูลผลการประเมินนักเรียนด้วยข้อสอบ

มาตรฐานของเขตพืน้ท่ีการศกึษา ท่ีมรีายละเอียดผลการประเมนินกัเรยีนรายชัน้ รายวชิา รายบคุคล รายมาตรฐาน/ 

ตัวชี้วัด ใน BIG DATA เป็นฐานข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียน 

   2)  กำาหนดแนวทางให้ทุกโรงเรียนใช้กระบวนการ PLC ในการพัฒนางาน โดยสร้างชุมชน 

การเรียนรู้ทางวิชาชีพในโรงเรียน 

   3)  ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอน ตามแนวทาง Active Learning 

   4)  ส่งเสรมิการนเิทศภายในทีเ่ข้มแขง็และการนเิทศตนเองของคร ูผูบ้ริหารในระบบนเิทศออนไลน์ 

 ขั้นที่ 2  ปฎิบัติก�รนิเทศ (Acting) จากแผนที่ได้วางไว้นำาไปสู ่การปฏิบัติโดยการนิเทศติดตาม 

ที่เข้มแข็ง นิเทศติดตามครูทุกคน ด้วยเครือข่ายการนิเทศติดตาม ประกอบด้วย รองผู้อำานวยการสำานักงานเขต

พ้ืนทีก่ารศึกษา ศกึษานเิทศก์ประจำาแต่ละกลุม่ส่งเสรมิประสทิธภิาพ คณะกรรมการ ก.ต.ป.น. คณะอนกุรรมการ 

ก.ต.ป.น. ประธานกลุ่มส่งเสริมประสิทธิภาพการศึกษาทุกกลุ่ม ผู้บริหารโรงเรียนทุกคนการปฏิบัติการนิเทศ 

ในขั้นนี้ประกอบด้วย 4 กิจกรรมหลัก ดังนี้

แผนภ�พที่ 7 แสดงรูปแบบการขับเคลื่อนการนิเทศติดตามด้วย DARA MODEL

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 256478



   กิจกรรมที่ 1  ศึกษาข้อมูลผลการประเมินตามมาตรฐานใน Big data เพื่อให้ครูทราบผล 

การประเมินนักเรียนในความรับผิดชอบของตนเอง ผลการประเมินมีรายละเอียดในภาพรวมของโรงเรียน  

ภาพรวมของรายช้ัน ภาพรวมของรายวิชา และรายละเอียดในนักเรียนรายบุคคล รายละเอียดเกี่ยวกับ 

มาตรฐาน/ตัวชี้วัดของนักเรียนแต่ละคน ในแต่ละวิชาที่ผ่านหรือไม่ผ่าน 

   กิจกรรมที่ 2  ขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาโดยใช้กระบวนการ PLC เทคนิค Lesson study  

ประกอบด้วย ขั้น Plan Do See ครูทุกคนมีคู ่นิเทศ (Buddy) มีปฏิทินในการ PLC มีการออกแบบ 

การจัดการเรียนรู้ร่วมกัน มีการสังเกตช้ันเรียน และมีการสะท้อนผลร่วมกับทีมนิเทศภายในของโรงเรียน และ

ทีมนิเทศของเขตพื้นที่การศึกษา

   กิจกรรมที่ 3  ครูจัดการเรียนการสอนแบบ Active learning เปิดโอกาสให้ผู ้เรียนสร้าง 

องค์ความรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้ด้วยความสุข ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวทาง Active learning 

   กิจกรรมที่ 4 ครู ผู้บริหาร ศึกษานิเทศก์ นิเทศตนเอง เพื่อตรวจสอบผลการดำาเนินงานเทียบกับ 

มาตรฐานการจัดการศึกษาของสำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาด้วยระบบนิเทศออนไลน์ (นิเทศ 4.0) ทุกภาคเรียน

 ขั้นที่ 3  สะท้อนผล (Reflecting) เป็นขั้นร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เสริมแรงและช่วยเหลือ เมื่อเสร็จสิ้น 

การนิเทศติดตามในแต่ละโรงเรียนในแต่ละครั้งจะมีการสะท้อนผลใน 2 ระดับ คือ 

   ระดับที่ 1 สะท้อนระดับโรงเรียน เสริมแรงและชี้แนะแนวทางการพัฒนาแก่ผู้บริหารและครู 

ในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาในแต่ละกิจกรรมที่กำาหนดเป็นกิจกรรมการนิเทศของเขตพื้นที่การศึกษา 

    ระดับที่ 2 สะท้อนระดับกลุ่มส่งเสริมประสิทธิภ�พก�รศึกษ� เมื่อเสร็จสิ้นการนิเทศติดตาม 

ตามปฏิทินที่กำาหนด คณะนิเทศติดตามในแต่ละกลุ่มส่งเสริมประสิทธิภาพการศึกษาร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้

ผลการนิเทศในภาพรวมของแต่ละกลุ่มส่งเสริมประสิทธิภาพการศึกษาเพื่อเสริมแรงและให้ความช่วยเหลือ 

โรงเรียนในกลุ่มในแต่ละกิจกรรม

 ขั้นที่ 4  ประเมิน (Assessment) เป็นการประเมินผล รายงานผลและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สำานักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 4 ประเมินผลการนิเทศติดตามด้วยการใช้แบบสอบถาม 

ในระบบ AMSS++ รวมทั้งจากผลการประเมินตนเองของครูในระบบ AMSS++ มีการกำาหนดให้แต่ละกลุ่ม 

ส่งเสริมประสิทธิภาพการศึกษารายงานผลการนิเทศติดตามทุกกลุ่ม จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้การขับเคล่ือน 

คุณภาพการศึกษาของเขตพื้นท่ีและเสนอนวัตกรรมต่อยอดการศึกษา กลุ่มเป้าหมายในการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้

คือ คณะกรรมการนิเทศ ผู้บริหารทุกโรงเรียน ครูทุกคน และสำานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสรุปผลการนิเทศ 

ติดตามการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา ภาพรวมของเขตพื้นที่การศึกษา ยกย่องเชิดชูมอบเกียรติบัตร 

ให้แก่ โรงเรียน ผู้บริหาร และครู ที่จัดการศึกษาได้ดีในแต่ละกิจกรรมการนิเทศ

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 79



 ประโยชน์ต่อครูผู้สอน/ครูผู้นิเทศ

 ครูมีความรู้ความเข้าใจแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เน้น 

ผู้เรียนเป็นสำาคัญ มีคู่นิเทศ (Buddy) ในการทำางานเป็นท่ีปรึกษา 

ให้ความช่วยเหลือ ครูมีผลการสะท้อนการปฏิบัติงานของตนเอง 

ที่จะเป็นข้อมูลในการพัฒนางานในระบบ SMSS++ ครูมีสารสนเทศ 

ที่สำาคัญ Big Data ท่ีสะท้อนผลการทำางานของครู ในการจัด 

การเรียนการสอน ให้สอดคล้องกับมาตรฐาน ตัวชี้วัด พัฒนาผู้เรียน 

ครบตามทีห่ลักสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศักราช 2551

 ประโยชน์ต่อผู้เรียน

 ผู ้ เรียนรู ้ผลการเรียนของตนเองที่ม ี

รายละเอียดถึงมาตรฐาน/ตัวชี้วัดที่ ได ้รับ 

การประเมิน นักเรียนได้รับการพัฒนาครบตาม 

ที่หลักสูตรกำาหนด ตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด  

คณุลกัษณะอนัพึงประสงค์ การอ่าน คดิวเิคราะห์ 

และเขียน เกิดสมรรถนะสำาคัญตามหลักสูตร  

มีความรู้ ความเข้าใจ ในเนื้อหาที่เรียน มีทักษะ 

ตรงตามธรรมชาติวิชา และมีเจตคติที่ดีต ่อ 

การเรียน

 ประโยชน์ต่อผู้บริห�รสถ�นศึกษ�

 ผู้บริหารสถานศึกษามี BIG DATA เป็นสารสนเทศในการนิเทศครู มีรูปแบบ และขั้นตอนการนิเทศ 

ภายในที่ชัดเจนเป็นระบบ สามารถพัฒนาหรือส่งเสริมความสามารถของครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู ้

ต่าง ๆ  ได้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ครูจัดการเรียนรู้ได้ดียิ่งขึ้น ส่งผลให้ส่งผลให้พัฒนาเต็มศักยภาพ

 ปัญห�อุปสรรค/แนวท�งก�รแก้ไข 

 สถานศกึษาขาดคูม่อืหรอืแนวปฏบิตัใินการดำาเนนิงาน ดงันัน้เมือ่ได้กำาหนดกรอบการดำาเนนิงานทีช่ดัเจน

ได้แล้วควรจัดทำาคู่มือหรือแนวทางดำาเนินงานต่อไป

 ข้อเสนอแนะเพื่อก�รดำ�เนินง�นต่อไป 

 1)  สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในรูปแบบที่หลากหลาย 

 2)  สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาควรสร้างเวทีเปิดโอกาสให้ครูได้แสดงผลงาน เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้  

และเผยแพร่ผลงานสู่สาธารณชนต่อไป 
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การขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา ภาพรวมของเขตพ้ืนที่การศึกษา ยกย่องเชิดชูมอบเกียรติบัตรให้แก่ โรงเรียน 
ผู้บริหาร และครู ที่จัดการศึกษาได้ดีในแต่ละกิจกรรมการนิเทศ 
 
 
 
 
 
 

ประโยชน์ต่อครูผู้สอน/ครูผู้นิเทศ 
ครูมีความรู้ความเข้าใจแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีคู่นิเทศ (Buddy) ในการ

ท างานเป็นที่ปรึกษาให้ความช่วยเหลือ ครูมีผลการสะท้อนการปฏิบัติงานของตนเองที่จะเป็นข้อมูลในการพัฒนางานใน
ระบบ SMSS++  ครูมีสารสนเทศที่ส าคัญ Big Data ที่สะท้อนผลการท างานของครู ในการจัดการเรียนการสอน  
ให้สอดคล้องกับมาตรฐาน ตัวชี้วัด พัฒนาผู้เรียนครบตามที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

ประโยชน์ต่อผู้เรียน 
ผู้เรียนรู้ผลการเรียนของตนเองที่มีรายละเอียดถึงมาตรฐาน/ตัวชี้วัดที่ได้รับการประเมิน นักเรียน

ได้รับการพัฒนาครบตามที่หลักสูตรก าหนด ตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด คุณลักษณะอันพึงประสงค์ การอ่าน  
คิดวิเคราะห์และเขียน เกิดสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร มีความรู้ ความเข้าใจ ในเนื้อหาที่เรียน มีทักษะตรงตาม
ธรรมชาติวิชา และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน 

ประโยชน์ต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
ผู้บริหารสถานศึกษามี BIG DATA เป็นสารสนเทศในการนิเทศครู มีรูปแบบ และข้ันตอนการนิเทศภายในที่

ชัดเจนเป็นระบบ สามารถพัฒนาหรือส่งเสริมความสามารถของครู ผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้  
ต่าง ๆ ได้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ครูจัดการเรียนรู้ได้ดียิ่งขึ้น ส่งผลให้ส่งผลให้พัฒนาเต็มศักยภาพ 

ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการแก้ไข  
สถานศึกษาขาดคู่มือหรือแนวปฏิบัติในการด าเนินงาน ดังนั้นเมื่อได้ก าหนดกรอบการด าเนินงานที่

ชัดเจนได้แล้วควรจัดท าคู่มือหรือแนวทางด าเนินงานต่อไป 
ข้อเสนอแนะเพื่อการด าเนินงานต่อไป  
๑. สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในรูปแบบที่หลากหลาย  
๒. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาควรสร้างเวทีเปิดโอกาสให้ครูได้แสดงผลงาน เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

และเผยแพร่ผลงานสู่สาธารณชนต่อไป  
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ประโยชน์ต่อครูผู้สอน/ครูผู้นิเทศ 
ครูมีความรู้ความเข้าใจแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีคู่นิเทศ (Buddy) ในการ

ท างานเป็นที่ปรึกษาให้ความช่วยเหลือ ครูมีผลการสะท้อนการปฏิบัติงานของตนเองที่จะเป็นข้อมูลในการพัฒนางานใน
ระบบ SMSS++  ครูมีสารสนเทศที่ส าคัญ Big Data ที่สะท้อนผลการท างานของครู ในการจัดการเรียนการสอน  
ให้สอดคล้องกับมาตรฐาน ตัวชี้วัด พัฒนาผู้เรียนครบตามที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

ประโยชน์ต่อผู้เรียน 
ผู้เรียนรู้ผลการเรียนของตนเองที่มีรายละเอียดถึงมาตรฐาน/ตัวชี้วัดที่ได้รับการประเมิน นักเรียน

ได้รับการพัฒนาครบตามที่หลักสูตรก าหนด ตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด คุณลักษณะอันพึงประสงค์ การอ่าน  
คิดวิเคราะห์และเขียน เกิดสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร มีความรู้ ความเข้าใจ ในเนื้อหาที่เรียน มีทักษะตรงตาม
ธรรมชาติวิชา และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน 

ประโยชน์ต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
ผู้บริหารสถานศึกษามี BIG DATA เป็นสารสนเทศในการนิเทศครู มีรูปแบบ และข้ันตอนการนิเทศภายในที่

ชัดเจนเป็นระบบ สามารถพัฒนาหรือส่ ง เสริมความสามารถของครู ผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้  
ต่าง ๆ ได้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ครูจัดการเรียนรู้ได้ดียิ่งขึ้น ส่งผลให้ส่งผลให้พัฒนาเต็มศักยภาพ 

ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการแก้ไข  
สถานศึกษาขาดคู่มือหรือแนวปฏิบัติในการด าเนินงาน ดังนั้นเมื่อได้ก าหนดกรอบการด าเนินงานที่

ชัดเจนได้แล้วควรจัดท าคู่มือหรือแนวทางด าเนินงานต่อไป 
ข้อเสนอแนะเพื่อการด าเนินงานต่อไป  
๑. สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในรูปแบบที่หลากหลาย  
๒. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาควรสร้างเวทีเปิดโอกาสให้ครูได้แสดงผลงาน เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

และเผยแพร่ผลงานสู่สาธารณชนต่อไป  
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คิดวิเคราะห์และเขียน เกิดสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร มีความรู้ ความเข้าใจ ในเนื้อหาที่เรียน มีทักษะตรงตาม
ธรรมชาติวิชา และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน 

ประโยชน์ต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
ผู้บริหารสถานศึกษามี BIG DATA เป็นสารสนเทศในการนิเทศครู มีรูปแบบ และข้ันตอนการนิเทศภายในที่

ชัดเจนเป็นระบบ สามารถพัฒนาหรือส่ ง เสริมความสามารถของครูผู้ สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้  
ต่าง ๆ ได้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ครูจัดการเรียนรู้ได้ดียิ่งขึ้น ส่งผลให้ส่งผลให้พัฒนาเต็มศักยภาพ 

ปัญหาอุปสรรค/แนวทางการแก้ไข  
สถานศึกษาขาดคู่มือหรือแนวปฏิบัติในการด าเนินงาน ดังนั้นเมื่อได้ก าหนดกรอบการด าเนินงานที่

ชัดเจนได้แล้วควรจัดท าคู่มือหรือแนวทางด าเนินงานต่อไป 
ข้อเสนอแนะเพื่อการด าเนินงานต่อไป  
๑. สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในรูปแบบที่หลากหลาย  
๒. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาควรสร้างเวทีเปิดโอกาสให้ครูได้แสดงผลงาน เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

และเผยแพร่ผลงานสู่สาธารณชนต่อไป  
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กรณีตัวอย่าง ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ DOE  
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)

โรงเรียนอัสสัมชัญคอนแวนต์ สีลม

 โรงเรียนอัสสัมชัญคอนแวนต์ สีลม “สถ�นศึกษ�ร�งวัลพระร�ชท�น ระดับ 

ประถมศึกษ�ขน�ดใหญ่ ปีก�รศึกษ� 2563” สังกัดสำานักงานคณะกรรมการส่งเสริม 

การศึกษาเอกชน คือ รางวัลท่ีทรงคุณค่าและเป็นเกียรติประวัติแก่โรงเรียน ในปี

การศึกษา 2562 โรงเรียนได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี ผลการประเมิน 

ด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา และด้านกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญ ซึ่งท้ัง 3 มาตรฐานดังกล่าว ทางโรงเรียนได้รับการประเมิน 

ในระดับคุณภาพดีเยี่ยม ผลการประเมินความโดดเด่นของสถานศึกษา ระดับ C3 เป็นต้นแบบความโดดเด่น  

ได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติ และในปีการศึกษา 2561 รับรางวัล 

โรงเรียนมาตรฐานสากลระดับดีเย่ียม โรงเรียนตระหนัก 

ในกระบวนการบริหารและกำาหนดเป้าหมายตามหลัก 

ของการพฒันาการศกึษาของประเทศไทย คอื การพฒันา

ผู้เรียนให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพ ด้วยกระบวนการ

เรียนรู ้ เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและ 

สังคม โดยถ่ายทอดความรู ้ การฝึกการอบรม  

การสืบสานทางวัฒนธรรม การสร้างสรรค์จรรโลง  

ความก้าวหน้าทางวิชาการ การสร้างองค์ความรู ้

อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม สังคมแห่งการเรียนรู้ 

และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต  

การทีจ่ะพฒันาผูเ้รยีนให้มคีณุภาพตามวตัถปุระสงค์ดังกล่าวต้องอาศยั 

ครูผู ้สอนที่มีทักษะในการจัดการเรียนรู ้ มีเจตคติต่อวิชาชีพครูที่ดี มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง โดยเฉพาะ 

ในยุคศตวรรษท่ี 21 เป็นทักษะแห่งอนาคตใหม่ที่ครูควรมีทักษะและคุณลักษณะที่สามารถสร้างสรรค์ 

นวัตกรรม บริหารจัดการชั้นเรียนแนวใหม่ ในการที่จะพัฒนาผู้เรียนเป็นเยาวชนในยุคใหม่ได้อย่างต่อเนื่อง 

และยั่งยืน สอดคล้องกับหลักการจัดการศึกษาตาม มาตรา 22 ว่าด้วยการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า  

ผู ้เรียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรู ้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู ้เรียนมีความสำาคัญที่สุด  

ฉะนั้นกระบวนการจัดการศึกษาจึงต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
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 การดำาเนินงานตามปรัชญาการศึกษาของโรงเรียนในเครือคณะภคินี เซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร “มนุษย์ที่ม ี

คุณภ�พ คือมุนษย์ที่มีคุณธรรมและคว�มรู ้” มุ ่งพัฒนานักเรียนให้รู ้จักและเข้าถึงสัจธรรมอันดีแห่ง 

ความเป็นมนุษย์ ด้วยการดำาเนินชีวิตอย่างมีระเบียบวินัย สุภาพเรียบง่าย และเปี ่ยมไปด้วยเมตตาธรรม  

มีเจตนารมณ์แน่วแน่ที่จะศึกษาศาสตร์และศิลป์แขนงต่าง ๆ  ประกอบหน้าท่ีการงาน ที่ตนเองรับผิดชอบ 

อย่างเต็มความสามารถ รวมทั้งเรียนรู้ที่จะรักษาสุขภาพพลานามัยของตน ให้ร่างกายและจิตใจอยู่ในสภาวะ 

ที่จะประพฤติและปฏิบัติภารกิจให้ลุล่วงไปด้วยดี และหลักการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ  

ที่มีเป้าหมายหมายเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้เก่ง ดี มีสุข พัฒนาทักษะวิชาการ คุณธรรม เพื่อเป็น Global 

Citizenship 

 วิธีก�รดำ�เนินง�น 

 1. กระบวนก�รบริห�รและก�รจัดก�ร 

 โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  

มีการกำาหนดมาตรฐานการศึกษาและการกำาหนดค่าเป้าหมายของแต่ละมาตรฐานและประกาศใช้ทุกป ี

การศึกษา มีการดำาเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพแผนปฏิบัติการประจำาปี หลักสูตรสถานศึกษา ลงสู ่

การปฏิบตักิารดำาเนนิงานภายใต้โครงสร้างการบริหารโรงเรียน การจัดทำาข้อมลูระบบสารสนเทศตามโครงสร้าง 

บริหาร มีการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

โรงเรียนได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิเข้ามามีส่วนร่วมในการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน

 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำา และความคิดริเร่ิม โดยส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 

ให้ทันกับสถานการณ์ โดยเฉพาะทักษะทางด้านภาษาและการใช้เทคโนโลยี ฝ่ายบุคลากรมีการวางแผนอัตรา 

กำาลัง มีโครงการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพให้มีสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 มีระบบการนิเทศภายใน 

ภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพื่อกำากับติดตามการจัดการเรียนการสอนของครูให้มีประสิทธิภาพ คุณครูและ 

บคุลากรมส่ีวนร่วมในการจดัโครงการและกจิกรรมให้บรรลุค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา  

รวมทั้งจุดเน้นในการบริหารและการจัดการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ โดยทำางานตาม 

กระบวนการ PDCA ซึง่ในแต่ละฝ่ายมกีารประชมุวางแผนและทำางานร่วมกนัตามบทบาทหน้าท่ีความรบัผดิชอบ 

เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ “โรงเรียนอัสสัมชัญคอนแวนต์ สีลม เป็นโรงเรียนค�ทอลิกระดับม�ตรฐ�นส�กล  

บนพื้นฐ�นคว�มเป็นไทย ก้�วไกลสู่สังคมโลก” ในด้านการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ซ่ึงใช้ 

กระบวนการในการจดัการเรยีนรูแ้บบ Active Learning ฝ่ายวชิาการ ดำาเนนิงานพฒันาในด้านวชิาการทีเ่น้นคณุภาพ 

ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยมุ่งเน้น 

การพัฒนาผู้เรียนตามสภาพจริงอย่างเหมาะสม ฝ่ายกิจการ ได้จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยให้คุณครู 

ประจำาชั้นและคุณครูผู้ช่วย ร่วมกันดูแลนักเรียนทั้งในด้านการเรียนและด้านพฤติกรรมผ่านการประสาน 

ความร่วมมือกับผู ้ปกครอง เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้รับความรู ้และพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ  

ฝ่ายทรัพยากรเพื่อการเรียนการสอน ดำาเนินงานตามแผนงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม เพ่ือจัด 

สภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้ บริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษาอย่างม ี

ประสิทธิภาพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้
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 2.  กระบวนก�รก�รจัดก�รเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำ�คัญ 

 การพัฒนาคุณภาพกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญ มีจุดเน้นที่ส่งเสริมการจัด 

กระบวนการการเรียนการสอนแบบ Active Learning โดยมีการตั้งค่าเป้าหมายจากแผนงานการจัดการเรียน 

การสอน จัดทำาหลักสูตรสถานศึกษา เน้นผลการดำาเนินงานที่บรรลุเป้าหมายการจัดการศึกษาระดับ 

มาตรฐานสากล โดยมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญ โดยครูผู้สอนมีหน้าที่คอยให้คำาปรึกษา  

เพื่อเน้นให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ฝึกทักษะให้ผู ้เรียนได้แสดงออก  

แสดงความคดิเหน็ สรปุองค์ความรู ้และนำาเสนอผลงาน จนสามารถนำาความรู้ไปประยกุต์ใช้ในชวีติประจำาวนัได้  

นอกจากนี้ยังมีการจัดโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน ท่ีมีรูปแบบเป็นการจัดสอนซ่อมเสริมเฉพาะ 

นักเรียนที่มีความจำาเป็นต้องช่วยเหลือ จากการตรวจติดตามและประเมินแผนการจัดการเรียนรู ้ พบว่า  

ครูมีความเข้าใจในเป้าหมายคุณภาพผู ้เรียนตามหลักสูตรได้สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ อีกท้ังยังมี 

การกำาหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ที่สอดคล้องตามตัวชี้วัดของหลักสูตร สามารถพัฒนาผู้เรียนด้านความรู้  

ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้สอดคล้องกับตัวชี้วัดของวิชาน้ัน ๆ  ส่งผลต่อความรู้ 

คงทนของผู ้เรียน นอกจากนี้ยังพบว่าครูมีการเชื่อมเป้าหมายคุณภาพผู ้เรียนและมาตรฐานการเรียนรู  ้

ของหลักสูตร ผ่านการเรียนรู ้ในรูปแบบของการเชื่อมโยงประสบการณ์การเรียนรู ้ของผู ้เรียน อีกทั้งยัง 

สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ปรากฏเป็นผลงานที่มีการบูรณาการร่วมกับวิชาต่าง ๆ  ด้วยเทคนิคการสอน 

ที่หลากหลาย ทำาให้มีผลต่อการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสติปัญญา ความสามารถ และความแตกต่าง 

ระหว่างบุคคล ท่ีสำาคัญโรงเรียนยังส่งเสริมให้นำาเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการเชื่อมโยงความรู ้ โดยคุณครู 

ทำาหน้าที่เป็นผู้ให้คำาปรึกษา เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักการแสวงหาอย่างมีวิจารณญาณ ผลิตชิ้นงาน ผลงาน ได้ตรง 

ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่คุณครูตั้งค่าเป้าหมายไว้ สะท้อนความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะและ 

คุณลักษณะ ปรากฏเป็นการบันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ มีรูปแบบการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย 

ในการวัดคุณภาพผู้เรียน นำาผลท่ีได้มาวิเคราะห์ผู ้เรียนเพื่อปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู ้ให้เหมาะสม 

ต่อความต้องการของผู้เรียน อีกท้ังโรงเรียนยังได้จัดตั้งชุนชนแห่งการเรียนรู้จากรูปแบบการนิเทศการสอน  

จึงทำาให้แผนการจัดการเรียนรู้ของคุณครูมีเป้าหมายเชื่อมโยงกับคุณภาพมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร  

ครอบคลุมความรู้ ทักษะกระบวนการ ตอบสนองต่อความต้องการของบุคคลรวมถึงการใช้สื่อในการจัด 

การเรียนการสอนของคุณครูเข้าไปควบคู่ด้วย

 การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานและการจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบ Active Learning ส่งผลให้ 

ผูเ้รยีนได้เรยีนรู ้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบตัจิรงิ ฝึกทกัษะให้ผูเ้รยีนได้แสดงออก ในด้านการแสดงความคดิเหน็  

สรุปองค์ความรู้ และนำาเสนอผลงาน ตลอดจนสามารถนำาความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำาวัน ดังนั้น  

ในปีการศึกษาต่อไปทางโรงเรียนจะนำารูปแบบดังกล่าว ไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยพัฒนารูปแบบ 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เป็น Project-Based Learning (PBL) เพื่อพัฒนาต่อยอดให้ผู้เรียนเกิดกระบวน 

การเรียนรู้อย่างต่อเนื่องโดยใช้โครงงานเป็นฐาน ซึ่งเป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มุ ่งให้ผู ้เรียน 

ได้เชื่อมโยงประสบการณ์จากชีวิตจริงสู่การเรียนรู้ 
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 การนำาเทคโนโลยทีีห่ลากหลายมาใช้เป็นสือ่ในการจดัการเรยีนการสอน มกีารจดัทำาแผนการจดัการเรยีนรู้ 

ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและสมรรถนะของผู้เรียนตามทักษะในศตวรรษท่ี 21 สอดคล้องกับตัวชี้วัดของ 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ครูผู ้สอนมีการจัดทำาแผนการจัดการเรียน 

การสอนแบบ Active Learning และส่งเสริมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน จากรายงานแผนงานเทคโนโลย ี

เพ่ือการศึกษา จากกิจกรรม iTeachers พบว่าคุณครูทุกท่านมีการใช้สื่อเทคโนโลยี ในกระบวนการสอน 

เป็นส่วนใหญ่เนื่องจากโรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการใช้เทคโนโลยีของคุณครู โดยโรงเรียน 

มีการติดตั้ง Apple TV ทุกห้องเรียน ซึ่งเป็นห้องเรียนที่อำานวยความสะดวกในการใช้สื่อเทคโนโลยี 

ของคุณครูทำาให้คุณครูสามารถจัดรูปแบบการสอนได้อย่างหลากหลาย และมีการจัดการเรียนรู ้ โดย 

การบูรณาการภูมิปัญญาท้องถ่ิน เศรษฐกิจพอเพียง การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม ซ่ึงเป็นการใช้ 

แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ และมีการส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้แสวงหาความรู ้ 

ด้วยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย ตลอดจนทางโรงเรียนได้มีการสอบถามความพึงพอใจในการดำาเนินงาน 

ของสถานศึกษา จากผู้เรียน ผู้ปกครอง และมีผู้ส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำาผลมาพัฒนาให้เกิดประสิทธิภาพต่อไป

 ครมูทีกัษะการบรหิารจัดการชัน้เรยีนเชงิบวก เน้นการจดักระบวนการกลุม่ กระบวนการ Active Learning  

นักเรียนมีส่วนร่วมในการสร้างข้อตกลงกับครูและเพ่ือนร่วมช้ันเรียน อีกท้ังนักเรียนยังได้ร่วมกับครูในการจัด 

ป้ายนิเทศหน้าช้ันเรียน รวมถึงในห้องเรียน โดยมีครูเป็นที่ปรึกษาและดูแลอย่างใกล้ชิด ทั้งนี้ยังส่งเสริมให้

นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อปลูกฝังทักษะการอยู่ร่วมกันภายใน 

โรงเรียนและสังคมได้อย่างมีความสุข โดยมีโครงการพัฒนาส่ือเทคโนโลยี แผนงานนิเทศการเรียนการสอน  

แผนการจัดการเรียนการสอน รวมถึงการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำาเนินงาน จากโครงการพัฒนา 

สื่อเทคโนโลยี แผนงานนิเทศการเรียนการสอน และแผนการจัดการเรียนรู ้ โดยศึกษาความพึงพอใจ 

จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องต่อการดำาเนินงาน จากการดำาเนินงานการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ Active  

Learning ได้ผลจากการนิเทศการเรียนการสอน รวมถึงการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู ้

ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

 การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ตลอดจนนำาผลมาพัฒนาผู้เรียน ได้มีการตรวจสอบ 

และประเมินคุณภาพการจดัการเรยีนรู ้ประเมนิจากแบบทดสอบ Pre-Post test ข้อสอบกลางภาค และข้อสอบ 

ปลายภาค นอกจากนี้ยังมีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ โดยมีการวัด 

และประเมินผลผู้เรียนเป็นรายบุคคลสอดคล้องตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของแต่ละกลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ด้วยเครื่องมือท่ีหลากหลาย ตามแบบแสดงผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน (ปพ.5) ในการวัด 

และประเมินผลได้เปิดโอกาสให้ผู ้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลชิ้นงาน  

ใบงาน แบบจำาลอง เป็นต้น จากการประเมินของผู้เรียน เพื่อน ผู้ปกครอง และครู นอกจากนี้ยังมีการให้ข้อมูล 

ย้อนกลับแก่ผู ้เรียนเพื่อนำาไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ จากผลการวัดและการประเมินผล จากข้อสอบ  

Post-test เพื่อให้ผู้เรียนทราบความก้าวหน้าในการเรียนรู้ระหว่างเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับระหว่างปี 

จากแบบรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล (ปพ.6) เพื่อให้ผู ้ปกครองและนักเรียนรับทราบ 

และนำาไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้  
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 ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ โดยครูมีการ 

รายงานผลผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ผู้ปกครองทราบ หลังจากการสอบกลางภาคเรียน และปลายภาคเรียน 

ทั้งสองภาคเรียน ทำาให้ผู้ปกครองรับทราบข้อมูลด้านการเรียนของนักเรียนอย่างต่อเนื่องและเป็นการพัฒนา 

ร่วมกันทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิต ผลการประเมินครูทุกคน ร้อยละ 100 ได้รายงานผลผู้เรียน 

เป็นรายบุคคล รวมถึงครูได้ดำาเนินงานตามระบบช่วยเหลือนักเรียนท้ังในด้านทักษะความรู้และพฤติกรรม 

ต่าง ๆ  จึงสามารถป้อนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของนักเรียน สามารถกระตุ้น 

ความสนใจในด้านการเรียนและส่งเสริมพฤติกรรมของผู้เรียนรายบุคคลได้เป็นอย่างดี เช่น การส่งเสริมเด็กเก่ง  

จากกิจกรรมแข่งขัน Robot นานาชาติ หรือ ส่งเสริมนักเรียนที่ควรได้รับการพัฒนาจากโครงการพัฒนา 

ผลสัมฤทธิ์ของแต่ละกลุ่มสาระ ซึ่งเป็นการแก้ปัญหานักเรียนมีเกณฑ์การประเมินไม่ตรงตามเป้าหมาย 

 3.  คุณภ�พผู้เรียน 

 ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education: DOE Thailand) ตอบสนอง 

วิสัยทัศน์การพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน โดยคนไทย 4.0 ต้องธำารงความเป็นไทยและแข่งขันได ้

ในเวทีโลก ทางโรงเรียนได้เน้นผู ้เรียนเป็นสำาคัญ โดยการส่งผลคุณภ�พนักเรียนมีทักษะท�งปัญญ�  

ทักษะศตวรรษที่ 21 คว�มฉล�ดดิจิทัล (digital intelligence) การสร้างสรรค์นวัตกรรมแข่งขัน 

หุ่นยนต์ ระดับนานาชาติ อาทิเช่น ปี 2018 K*Bot Asia ชนะเลิศ การแข่งขันการประกวดส่ิงประดิษฐ์ 

และโครงงานวิทยาศาสตร์นานาชาติ ปี 2019 K*Bot Asia ชนะเลิศ และ Champion ณ ศูนย  ์

การเรียนรู้โนอาห์ อาร์ค (Noah’s Ark Hong Kong) เขตบริหารพิเศษฮ่องกงแห่งสาธารณรัฐประชาชนจีน  

และรางวัลอื่นๆ อีก 3 ประเภท และในปีเดียวกัน รางวัลชนะเลิศ Gold Award จากการแข่งขัน  

Creative Design (Junior Creative) ในรายการ International Youth Robot Competition (IYRC)  

2019 สถานที่แข่งขัน Daejeon Convention Center (DCC) Daejeon, SouthKorea ปี 2020 International  

Youth Robot Competition 2020 สาธารณรัฐเกาหลี รางวัล Gold award และ รางวัล Grand award  

จากผู้เข้าร่วมการแข่งขัน 14 ประเทศ มากกว่า 75 ทีมทั่วโลก และ ปี 2021 IYRC online 2021 หัวข้อ Robot,  

Be my Friend! (https://www.iyrc.org/) ได้รับรางวัล Gold Award ซึ่งมีเพียง 11 ทีม จากจำานวนทีม 

ที่เข้าร่วมแข่งขันมากกว่า 300 ทีม มากกว่า 30 ประเทศ ณ เมืองแทจอน ประเทศสาธารณรัฐเกาหลี  

(เกาหลีใต้) กระบวนการที่ผู้เรียนได้ใช้ทักษะการคิดสร้างสรรค์ สมรรถนะ และการบูรณาการข้ามศาสตร์  

เพื่อร่วมสร้างสรรค์และพัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยีหรือสังคม

ระดับชั้น
ผลการทดสอบตามระดับ CEFR

Pre-A1 A1 A2 B1 Total

P.4 3 38 83 55 179

P.5 6 46 65 84 201

P.6 2 18 63 111 194

 กระบวนก�รส่งเสริมคุณภ�พผู้เรียนด้�นสมรรถนะ (Competency) คว�มส�ม�รถในก�รสื่อส�ร 
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มีความโดดเด่นจากผลการทดสอบ Oxford Young Learners Placement Test เพื่อวัดระดับความสามารถ 
ทางภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 การพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และความรอบรู ้
ในด้านต่างๆ จนเกิดเป็นสุนทรียะ สามารถนำาไปประยุกต์ใช้ให้มีทักษะชีวิต ตลอดจนมีผลงานเชิงประจักษ์  
อาทิเช่น การแข่งขันทางวิชาการ ระดับนานาชาติ ประจำาปี พ.ศ. 2563 ระดับเหรียญเงิน วิชาวิทยาศาสตร์  
(รอบสองระดับประเทศ) ระดับประถมศึกษา สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน นักเรียนประถมศึกษา 
ปีท่ี 4 ได้รับเกียรติให้เป็นตัวแทน (Delegates) ประเทศไทย-โปแลนด์เข้าร่วมกิจกรรม UNPKFC MODEL  
UNITED NATIONS 2021 เพื่อแสดงความคิดเห็นและจุดยืนเกี่ยวกับปัญหาความยากจนในเด็ก (Child Poverty)  
เพ่ือยกระดับสิทธิมนุษยชนและความเท่าเทียมกันให้เกิดขึ้น กิจกรรมดังกล่าว อยู่ภายใต้การดำาเนินงาน 
ของสภาสันติภาพแห่งสหประชาชาติ ประจำาภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (UNPKFC-S.E.A) และได้รับ 
การสนับสนุนโดย UNHCR และ ECOSOC เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้เยาวชนจากนานาชาติได้แสดงความคิดเห็น  
ร่วมกันหาทางแก้ไขเกี่ยวกับประเด็นปัญหาต่าง ๆ  ที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน 

 ความโดดเด่นและความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ผู้เรียนได้นำาความรู้และความสามารถในการใช้ 
เทคโนโลยีมาสร้างสรรค์เป็นชิ้นงานตลอดจนสามารถสร้างเป็นอาชีพได้ อาทิเช่น การวาดภาพสติ๊กเกอร์  
การสร้างสรรค์งานนำาเสนอจาก Application ด้วยรูปแบบที่หลากหลาย การนำาเสนอตนเองเป็นยูทูบเบอร์  
(YouTuber) เป็นต้น แม้ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีจะมีอย่างเหลือล้น แต่จิตสำานึกในความเป็น 
พลเมืองไทยและจิตอาสา ยังคงปรากฏเป็นคุณลักษณะที่พึงประสงค์ พัฒนาด้วยเอกลักษณ์ของสถานศึกษา  
“รู้กว้าง ใจกว้าง” อาทิเช่น กิจกรรมธนาคารความดีสู ่สังคม IT ผู ้เรียนได้เรียนรู ้ที่จะมีส่วนร่วมในการ 
สร้างสรรค์ความดี ความเสียสละ และการช่วยเหลือบุคคลอื่น ตลอดจนมีจิตสำานึกที่ดีต่อตนเอง ต่อส่วนร่วม  
ต่อสังคมและประเทศชาติโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีงาม สามารถบอกเล่าความดีของตนเอง 
ต่อสาธารณชน เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดีงาม ด้านการรวมผนึกกำาลังเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติ การป้องกันและดูแล “บ้าน” (โลก) ผู้เรียนได้ร่วมกิจกรรมที่สร้างสรรค์ โดยการนำาสิ่งของจากวัสดุ 
เหลือใช้ Recycle Create กิจกรรม ASCS รักษ์โลกลดขยะ เชื่อมโยงการเรียนรู้ จากการใช้ปัญหาเป็นฐาน  
นำาเสนอกระบวนการ Unplugged Coding ของผู้เรียนท่ีจะสามารถคิดแก้ปัญหาและคิดอย่างเป็นระบบ  
เป็นพื้นฐานต่อยอดการศึกษาต่อในศาสตร์อื่น บูรณาการการเรียนรู้พัฒนาสู่ Global Citizenship เป็นบุคคล 
ที่ห่วงใยผู ้อื่นและโลกอย่างจริงจัง พลเมืองโลกท่ีดีต่างต้องตระหนักถึงบทบาทและความรับผิดชอบ 
ของตนเองในฐานะสมาชิกในสมาคมโลกที่กว้างขวาง รวมทั้งพร้อมที่จะปฏิบัติหรือริเริ่มสิ่งต่างๆ เพื่อสนับสนุน 
สิ่งที่ตนเองเชื่อมั่น นี้คือ “โรงเรียนอัสสัมชัญคอนแวนต์ สีลม เป็นโรงเรียนคาทอลิกระดับมาตรฐานสากล  
บนพื้นฐานความเป็นไทย ก้าวไกลสู่สังคมโลก”

 ผลที่เกิดขึ้นกับ ผู้เรียน ครู สถ�นศึกษ� และชุมชน 

 จากระบบการบริหารงานที่มีความเข้าใจในระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ทำาให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
มีโอกาสได้เข ้ามามีส ่วนร ่วมในการจัดการและการพัฒนาการศึกษาทุกขั้นตอน ต้ังแต่การกำาหนด 
เป้าหมาย/การวางแผน การทำาตามแผนการประเมินผล และการนำาผลการประเมินมาปรับปรุงการดำาเนินงาน  
นอกจากน้ีการประกันคุณภาพการศึกษายังเป็นประโยชน์แก่ผู ้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้เรียนและผู้ปกครอง 
มีหลักประกันและความมั่นใจว่าสถานศึกษาจะจัดการศึกษาที่มีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานที่กำาหนด  
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ครูได้ทำางานอย่างมืออาชีพ ได้ทำางานที่เป็นระบบที่ดี มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบที่ตรวจสอบได้  
และเน้นวัฒนธรรมคุณภาพ ได้พัฒนาตนเองและผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ทำาให้เป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและ 
ชุมชน ผู้บริหารได้ใช้ภาวะผู้นำา และความรู้ความสามารถในการบริหารงานอย่างเป็นระบบและมีความโปร่งใส  
พัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพเป็นท่ียอมรับและนิยมชมชอบของผู้ปกครองและชุมชนตลอดจนหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง ก่อให้เกิดความภาคภูมิใจและเป็นประโยชน์ต่อสังคม หน่วยงานที่กำากับดูแลได้สถานศึกษา 
ที่มีคุณภาพและศักยภาพในการพัฒนาตนเอง ซ่ึงจะช่วยแบ่งเบาภาระในการกำากับดูแลสถานศึกษา  
และก่อให้เกิดความมั่นใจในคุณภาพทางการศึกษา ตลอดจนคุณภาพของสถานศึกษา ผู้ประกอบการ  
ชุมชน สังคม และประเทศชาติได้เยาวชนและคนที่ดีมีคุณภาพและศักยภาพที่จะช่วยทำางานพัฒนาองค์กร  
ชุมชน สังคมและประเทศชาติต่อไป

 ข้อเสนอแนะเพื่อก�รดำ�เนินง�นต่อไป

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษากับการสร้างโรงเรียนแห่งการเรียนรู้ เป็นหัวใจของการปฏิรูปการศึกษา  
ต้องตระหนักถึง ผู้เรียนเป็นสำาคัญ (Learner Focus) โดยเฉพาะการพัฒนาให้นักเรียนไปสู่เป้าหมายทั้งในด้าน 
เก่ง ดี และมีความสุข การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นหน่วยงานที่เป็นมาตรฐาน มีคุณภาพอย่างพร้อมเพรียง  
มีองค์ประกอบที่สมบูรณ์ในการส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง ต้องพัฒนาการศึกษา 
สู ่โรงเรียนแห่งการเรียนรู ้ (Learning School) ท้ังน้ีต้องได้รับความร่วมมือจากทุกคนในองค์กรและ 
การได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานต่าง ๆ จัดเป็นยุทธวิธีของการบริหารและการจัดการอีกแนวทางหนึ่งด้วย  
และยุทธวิธีในการทำาให้การจัดการศึกษามีคุณภาพได้ดีเพียงใด ย่อมข้ึนอยู่กับระบบการประกันคุณภาพ 
การศึกษา และผลกระทบที่สำาคัญจากการส่ือสารท่ีไร้พรมแดน ความคาดหวังของสังคม ความต้องการของ 
ประชาชนในการรับรูข้้อมลูข่าวสาร และการมส่ีวนร่วมทางด้านการศกึษาเป็นสิง่จำาเป็นอย่างมาก แต่อย่างไรกต็าม  
จำาเป็นต้องมุ่งเน้นคุณภาพผู้เรียนและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับเป็นสำาคัญ 
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กรณีตัวอย่าง ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ DOE ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 

โรงเรียนอัสสัมชัญคอนแวนต์ สีลม 
โรงเรียนอัสสัมชัญคอนแวนต์ สีลม “สถานศึกษารางวัลพระราชทาน ระดับประถมศึกษาขนาด
ใหญ่ ปีการศึกษา ๒๕๖๓” สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน คือ รางวัลที่

ทรงคุณค่าและเป็นเกียรติประวัติแก่โรงเรียน ในปีการศึกษา ๒๕๖๒ โรงเรียนได้รับการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสี่ ผลการประเมินด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา และด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งทั้ง ๓ มาตรฐานดังกล่าว ทาง
โรงเรียนได้รับการประเมินในระดับคุณภาพดีเยี่ยม ผลการประเมินความโดดเด่นของสถานศึกษา ระดับ C3 เป็น
ต้นแบบความโดดเด่น ได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติ และในปีการศึกษา ๒๕๖๑ รับรางวัลโรงเรียน
มาตรฐานสากลระดับดีเยี่ยม โรงเรียนตระหนักในกระบวนการบริหารและก าหนดเป้าหมายตามหลักของการ
พัฒนาการศึกษาของประเทศไทย คือ การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ ด้วยกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือ
ความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดยถ่ายทอดความรู้ การฝึกการอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การ
สร้างสรรค์จรรโลง ความก้าวหน้าทางวิชาการ การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม สังคม แห่ง
การเรียนรู้และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  การที่จะพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตาม
วัตถุประสงค์ดังกล่าวต้องอาศัยครูผู้สอนที่มีทักษะในการจัดการเรียนรู้ มีเจตคติต่อวิชาชีพครูที่ดี มีแรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธิ์สูง โดยเฉพาะในยุคศตวรรษท่ี ๒๑ เป็นทักษะแห่งอนาคตใหม่ที่ครูควรมีทักษะและคุณลักษณะที่สามารถ
สร้างสรรค์นวัตกรรม บริหารจัดการชั้นเรียนแนวใหม่ ในการที่จะพัฒนาผู้ เรียนเป็นเยาวชนในยุคใหม่ได้อย่าง
ต่อเน่ืองและยั่งยืน สอดคล้องกับหลักการจัดการศึกษาตาม มาตรา ๒๒ ว่าด้วยการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า 
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด ฉะนั้น
กระบวนการจัดการศึกษาจึงต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  

 การด าเนินงานตามปรัชญาการศึกษาของโรงเรียนในเครือ
คณะภคินี เซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร “มนุษย์ที่มีคุณภาพ คือมุนษย์
ที่มีคุณธรรมและความรู้” มุ่งพัฒนานักเรียนให้รู้จักและเข้าถึงสัจ
ธรรมอันดีแห่งความเป็นมนุษย์ ด้วยการด าเนินชีวิตอย่างมีระเบียบ
วินัย สุภาพเรียบง่าย และเปี่ยมไปด้วยเมตตาธรรม มีเจตนารมณ์
แน่วแน่ที่จะศึกษาศาสตร์และศิลป์แขนงต่าง ๆ ประกอบหน้าที่
การงาน ที่ตนเองรับผิดชอบอย่างเต็มความสามารถ รวมทั้งเรียนรู้
ที่จะรักษาสุขภาพพลานามัยของตน ให้ร่างกายและจิตใจอยู่ใน

สภาวะที่จะประพฤติและปฏิบัติภารกิจให้ลุล่วงไปด้วยดี และหลักการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
ที่มีเป้าหมายหมายเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้เก่ง ดี มีสุข พัฒนาทักษะวิชาการ คุณธรรม เพ่ือเป็น Global 
Citizenship    

วิธีการด าเนินงาน  
๑. กระบวนการบริหารและการจัดการ  
โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในตามกฎกระทรวงประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ มี

การก าหนดมาตรฐานการศึกษาและการก าหนดค่าเป้าหมายของแต่ละมาตรฐานและประกาศใช้ทุกปีการศึกษา มี
การด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพแผนปฏิบัติการประจ าปี หลักสูตรสถานศึกษา ลงสู่การปฏิบัติการ
ด าเนินงานภายใต้โครงสร้างการบริหารโรงเรียน การจัดท าข้อมูลระบบสารสนเทศตามโครงสร้างบริหาร มีการ
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หลากหลายในการวัดคุณภาพผู้เรียน น าผลที่ได้มาวิเคราะห์ผู้เรียนเพ่ือปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ให้
เหมาะสมต่อความต้องการของผู้เรียน อีกทั้งโรงเรียนยังได้จัดตั้งชุนชนแหงการเรียนรู้จากรูปแบบการนิเทศการ
สอน จึงท าให้แผนการจัดการเรียนรู้ของคุณครูมีเป้าหมายเชื่อมโยงกับคุณภาพมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร 
ครอบคลุมความรู้ ทักษะกระบวนการ ตอบสนองต่อความต้องการของบุคคลรวมถึงการใช้สื่อในการจัดการเรียน
การสอนของคุณครูเข้าไปควบคู่ด้วย 

การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานและการจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบ Active Learning ส่งผลให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก ในด้านการแสดงความ
คิดเห็น สรุปองค์ความรู้ และน าเสนอผลงาน ตลอดจนสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
ดังนั้น ในปีการศึกษาต่อไปทางโรงเรียนจะน ารูปแบบดังกล่าว ไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยพัฒนา
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เป็น Project-Based Learning (PBL) เพ่ือพัฒนาต่อยอดให้ผู้เรียนเกิด
กระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องโดยใช้โครงงานเป็นฐาน ซึ่งเป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งให้ผู้เรียน
ได้เชื่อมโยงประสบการณ์จากชีวิตจริงสู่การเรียนรู้  

การน าเทคโนโลยีที่หลากหลายมาใช้เป็นสื่อในการจัดการเรียนการสอน มีการจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและสมรรถนะของผู้เรียนตามทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ สอดคล้องกับตัวชี้วัดของ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ ครูผู้สอนมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนการสอน
แบบ Active Learning และส่งเสริมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน จากรายงานแผนงานเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา จากกิจกรรม iTeachers พบว่าคุณครูทุกท่านมีการใช้สื่อเทคโนโลยี ในกระบวนการสอนเป็นส่วนใหญ่
เนื่องจากโรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการใช้เทคโนโลยีของคุณครู โดยโรงเรียนมีการติดตั้ง Apple TV  
ทุกห้องเรียน ซึ่งเป็นห้องเรียนที่อ านวยความสะดวกในการใช้สื่อเทคโนโลยีของคุณครูท าให้คุณครูสามารถ
จัดรูปแบบการสอนได้อย่างหลากหลาย และมีการจัดการเรียนรู้โดยการบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่น เศรษฐกิจ
พอเพียง การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม ซึ่ง
เป็นการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนรู้ และมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
ตลอดจนทางโรงเรียนได้มีการสอบถามความพึง
พอใจในการด าเนินงานของสถานศึกษา จากผู้เรียน 
ผู้ปกครอง และมีผู้ส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าผลมา
พัฒนาให้เกิดประสิทธิภาพต่อไป 

ครูมีทักษะการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวก เน้นการจัดกระบวนการกลุ่ม กระบวนการ Active Learning นักเรียนมีส่วนร่วมในการสร้างข้อตกลงกับครู
และเพ่ือนร่วมชั้นเรียน อีกทั้งนักเรียนยังได้ร่วมกับครูในการจัดป้ายนิเทศหน้าชั้นเรียน รวมถึงในห้องเรียน โดยมี
ครูเป็นที่ปรึกษาและดูแลอย่างใกล้ชิด ทั้งนี้ยังส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม เพ่ือปลูกฝังทักษะการอยู่ร่วมกันภายในโรงเรียนและสังคมได้อย่างมีความสุข โดยมีโครงการพัฒนาสื่อ
เทคโนโลยี แผนงานนิเทศการเรียนการสอน แผนการจัดการเรียนการสอน รวมถึงการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการ
ด าเนินงาน จากโครงการพัฒนาสื่อเทคโนโลยี แผนงานนิเทศการเรียนการสอน และแผนการจัดการเรียนรู้ โดย
ศึกษาความพึงพอใจจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องต่อการด าเนินงาน จากการด าเนินงานการจัดการเรียนการสอนใน
รูปแบบ Active Learning ได้ผลจากการนิเทศการเรียนการสอน รวมถึงการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

 

60 
 

การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ตลอดจนน าผลมาพัฒนาผู้เรี ยน ได้มีการตรวจสอบ
และประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้ ประเมินจากแบบทดสอบ Pre-Post test ขอสอบกลางภาค และข้อสอบ
ปลายภาค นอกจากนี้ยังมีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ โดยมีการวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนเป็นรายบุคคลสอดคล้องตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้
ด้วยเครื่องมือที่หลากหลาย ตามแบบแสดงผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน (ปพ.๕) ในการวัดและประเมินผลได้
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลชิ้นงาน ใบงาน แบบจ าลอง เป็นต้น 
จากการประเมนิของผู้เรียน เพ่ือน ผู้ปกครอง และครู นอกจากนี้ยังมีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน าไปใช้
ในการพัฒนาการเรียนรู้ จากผลการวัดและการประเมินผล จากข้อสอบ Post-test เพ่ือให้ผู้เรียนทราบ
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ระหว่างเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับระหว่างปีจากแบบรายงานผลการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนรายบุคคล (ปพ.๖) เพ่ือให้ผู้ปกครองและนักเรียนรับทราบและน าไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ 
 ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ โดยครูมีการ
รายงานผลผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ผู้ปกครองทราบ หลังจากการสอบกลางภาคเรียน และปลายภาคเรียนทั้งสอง
ภาคเรียน ท าให้ผู้ปกครองรับทราบข้อมูลด้านการเรียนของนักเรียนอย่างต่อเนื่องและเป็นการพัฒนาร่วมกันทั้ง
ด้านการเรียนและคุณภาพชีวิต ผลการประเมินครูทุกคน ร้อยละ ๑๐๐ ได้รายงานผลผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
รวมถึงครูได้ด าเนินงานตามระบบช่วยเหลือนักเรียนทั้งในด้านทักษะความรู้และพฤติกรรมต่าง ๆ จึงสามารถ
ป้อนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของนักเรียน สามารถกระตุ้นความสนใจในด้านการ
เรียนและส่งเสริมพฤติกรรมของผู้เรียนรายบุคคลได้เป็นอย่างดี เช่น การส่งเสริมเด็กเก่ง จากกิจกรรมแข่งขัน 
Robot นานาชาติ หรือ ส่งเสริมนักเรียนที่ควรได้รับการพัฒนาจากโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของแต่ละกลุ่มสาระ 
ซึ่งเป็นการแก้ปัญหานักเรียนมีเกณฑ์การประเมินไม่ตรงตามเป้าหมาย 
 

๓. คุณภาพผู้เรียน  
ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes 
of Education: DOE Thailand) ตอบสนองวิสัยทัศน์การ
พัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน โดยคนไทย ๔.๐ 
ต้องธ ารงความเป็นไทยและแข่งขันได้ในเวทีโลก ทาง
โรงเรียนได้เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการส่งผลคุณภาพ
นักเรียนมีทักษะทางปัญญา ทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ ความ
ฉลาดดิ จิทัล (digital intelligence) การสร้างสรรค์
นวัตกรรมแข่งขันหุ่นยนต์ ระดับนานาชาติ อาทิเช่น ปี 
๒๐๑๘ K*Bot Asia ชนะเลิศ การแข่งขันการประกวด

ส่ิงประดิษฐ์และโครงงานวิทยาศาสตร์นานาชาติ ปี ๒๐๑๙ K*Bot Asia ชนะเลิศ และ Champion ณ ศูนย์การ
เรียนรู้โนอาห์ อาร์ค (Noah’s Ark Hong Kong) เขตบริหารพิเศษฮ่องกงแห่งสาธารณรัฐประชาชนจีน และ
รางวัลอ่ืนๆ อีก ๓ ประเภท และในปีเดียวกัน รางวัลชนะเลิศ Gold Award จากการแข่งขัน แข่งขัน Creative 
Design ( Junior Creative)  ในรายการ  International 
Youth Robot Competition ( IYRC)  ๒๐๑๙  สถานที่
แข่งขัน Daejeon Convention Center (DCC) Daejeon, 
South Korea ปี ๒๐๒๐  International Youth Robot 
Competition ๒๐๒๐ สาธารณรัฐเกาหลี รางวัล Gold 
award และ รางวัล Grand award จากผู้ เข้าร่วมการ

 

 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 87



กรณีตัวอย่าง ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ DOE  
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (สถ.)

โรงเรียนเทศบาล 4 (อุดมวิทย์สมใจ) 

เทศบ�ลเมืองปร�จีนบุรี กรมส่งเสริมก�รปกครองท้องถิ่น

 กิจกรรมพัฒน�ผู้เรียน ธนาคารโรงเรียน

 คำ�สำ�คัญ ธนาคารโรงเรียน เป็นธนาคารจำาลอง ที่ดำาเนินการโดยนักเรียน 

ในโรงเรียนมีคร-ูอาจารย์ และพนกังานธนาคาร ธ.ก.ส. เป็นทีป่รกึษา มนีกัเรยีนเป็นกำาลงั 

สำาคัญในการขับเคลื่อน โดยนักเรียนผู้ปฏิบัติงานในธนาคารโรงเรียน

 บทนำ�/คว�มเป็นม�

 จากกระแสพระราชดำารัส พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  

(รัชกาลที่ 9) พระราชทานแก่บุคคล ที่เข้าเฝ้า เมื่อวันท่ี 23 ธันวาคม พ.ศ. 2542 ว่า“ขอให้ทุกคนมีความ 

ปรารถนาที่จะให้เมืองไทย พออยู ่พอกิน มีความสงบ และทำางานต้ังจิตอธิษฐาน ตั้งปณิธาน ในทางนี ้ 

ที่จะให้เมืองไทย อยู่แบบพออยู่พอกิน ไม่ใช่ ว่าจะรุ่งเรืองอย่างยอด แต่ว่ามีความพออยู่พอกิน มีความสงบ 

เปรียบเทียบกับประเทศอื่น ๆ  ถ้าเรารักษา ความพออยู่พอกิน มีความสงบเปรียบเทียบ กับประเทศอื่น ๆ  ถ้าเรา 

รักษาความพออยู่พอกินนี้ได้ เราก็จะยอดยิ่งยวดได้” ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดำาร ิ

ของพระองค์ท่าน ที่ให้ประชาชนชาวไทย มีความเป็นอยู่อย่างพอเพียง รู้จักการประหยัด อดออม ไม่สุรุ่ย สุร่าย  

ไม่ฟุ่มเฟือย ซึ่งสอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของโรงเรียนในเรื่องของการประหยัดและอดออม 

 ธนาคารเป็นสถาบนัการเงนิแห่งหนึง่ทีเ่ข้ามามบีทบาทในชวีติประจำาวนัของคนเราเพราะธนาคารเป็นสถาน

ที่รับฝาก - ถอนเงิน การออมทรัพย์โดยการฝากเงินไว้กับธนาคารเป็นการสร้างนิสัยในการประหยัดอดออม

 ธนาคารโรงเรียน เป็นธนาคารจำาลอง ที่ดำาเนินการโดยนักเรียนในโรงเรียนมีครู-อาจารย์ และพนักงาน 

ธนาคาร ธ.ก.ส.เป็นที่ปรึกษา มีนักเรียนเป็นกำาลังสำาคัญในการขับเคล่ือน โดยนักเรียนผู้ปฏิบัติงานในธนาคาร

โรงเรียน เป็นนักเรียนท่ีมีความประพฤติดี มีความรับผิดชอบ มีความละเอียดรอบคอบ มีมนุษยสัมพันธ์ดี  

ซึ่งเจ้าหน้าที่ของธนาคารโรงเรียนประกอบด้วยนักเรียนเป็นผู้ปฏิบัติงาน ทำาหน้าที่ผู้จัดการ พนักงานการเงิน  

พนักงานบัญชี พนักงานติดต่อ และพนักงานลงรายการ เพ่ือให้นักเรียนมีเงินเก็บไว้ใช้จ่ายในยามจำาเป็น ส่ิงที ่

โครงการธนาคารโรงเรียนมุ่งหวังก็คือ ให้เด็กรู้จักการทำางานที่ต้องมีความซื่อสัตย์และมีความสุจริตเพราะว่า 

การทำางานที่เกี่ยวข้องกับเงินนั้น ต้องมีความซ่ือสัตย์ต้องมีความสุจริตเป็นสำาคัญ ซึ่งเป็นรากฐานนำาไปสู่ 

สังคมที่ดีคนก็จะมีระเบียบของชีวิต มีสังคมที่ไม่ต้องเสี่ยงกับความที่มีการกระทำาที่ไม่ถูกต้องเกิดข้ึนมากนัก  
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ธนาคารโรงเรียนจะเน้นเฉพาะเรื่องการฝากเงินกับถอนเงิน เด็กก็จะเริ่มคุ้นเคยกับการที่จะรับฝากเงิน ถอนเงิน  

ทำาบัญชีคือชีวิตประจำาวันของเด็ก เมื่อโตขึ้นเป็นผู้ใหญ่สิ่งเหล่าน้ีเป็นสิ่งที่ทุกคนจะต้องรู้เป็นการจัดระเบียบ 

ชีวิตของตน ถ้าไม่มีระเบียบชีวิตว่าจะใช้จ่ายกันอย่างไร รายได้เป็นยังไง จ่ายเป็นยังไงจะไม่มีทางท่ีจะกำาหนด 

แผนชีวิตของตนเองในเรื่องของเศรษฐกิจ นอกเหนือจากการให้เด็กรู ้จักการอดออม เด็กยังรู ้จักฝึกงาน  

ทำางานเป็น ทำางานร่วมกับผู้อื่นได้ ต้อนรับลูกค้าเป็น คือ เร่ืองสำาคัญในการให้บริการและสร้างทักษะเพ่ือการ 

มีชีวิตอยู่รอดในอนาคต ธนาคารโรงเรียนจึงมีเป้าหมาย คือ การที่ให้เด็กฝึกงานในภาคปฏิบัติจริงคุ้นเคย 

กับระบบการเงินจริง ได้มีการออมด้วยตัวเองให้เกิดความรู้สึกโดยการออมทรัพย์อย่างเป็นระบบนั้นจะช่วยได้

 วิธีก�รดำ�เนินง�น

 ขัน้ท่ี 1 ว�งแผน (P) ประชมุนกัเรยีนชมุนมุธนาคารโรงเรียนเพ่ือวางแผนการทำางาน กำาหนดบทบาทและ 

หน้าที่ของเจ้าหน้าที่ธนาคารโรงเรียนและกำาหนดปฏิทินปฏิบัติงานให้ชัดเจน  

 ขั้นที่ 2 ดำ�เนินง�นต�มกิจกรรม (D)

 ช่วงที่ 1 ภ�คเรียนที่ 1

   1.  รับสมัครเจ้าหน้าที่ธนาคารโรงเรียนจำานวน 12 คน 

   2.  อบรมเจ้าหน้าท่ีธนาคารโรงเรียนประกอบด้วยนักเรียนเป็นผู้ปฏิบัติงาน ทำาหน้าที่ผู้จัดการ 

พนักงานการเงิน พนักงานบัญชี พนักงานติดต่อ และพนักงานลงรายการเพ่ือให้ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง 

ประชาสัมพันธ์วันและเวลาเปิดทำาการของธนาคารโรงเรียนให้นักเรียนทกคนได้รับทราบ 

   3.  นิเทศการทำางานธนาคารโรงเรียนเพื่อให้นักเรียนได้ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

   4. ประชาสัมพันธ์โครงการธนาคารโรงเรียน ให้นักเรียนทุกคนรู้ถึงวัตถุประสงค์และกิจกรรม  

ส่งเสริมการออม โดยกิจกรรมจะแบ่งเป็น 3 กิจกรรม คือ 

    1) กิจกรรมสร้างสรรค์งานกับการออม 

    2) สัปดาห์รักการออม 

    3) กิจกรรมธนาคารโรงเรียน (รับฝาก-ถอน) 
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   5. รับมอบเงินเพื่อใช้จ่ายในกิจกรรมของธนาคารโรงเรียน 

   6. จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์เพื่อใช้ในกิจกรรมของธนาคารโรงเรียน 

   7. ดำาเนนิการกจิกรรมธนาคารโรงเรยีน (รบัฝาก-ถอน) ตามปฏทินิการทำางานของธนาคาร โรงเรยีน 

   8. ดำาเนินการกิจกรรมกิจกรรมสร้างสรรค์งานกับการออม 

   9. ดำาเนินการสัปดาห์รักการออมและแปลงสินทรัพย์เป็นทุน 

   10. มอบรางวัลให้แก่นักเรียนที่มีนิสัยรักการออมและรางวัลผู้มีผลงานชนะเลิศในกิจกรรม 

กิจกรรมสร้างสรรค์งานกับการออม

 ช่วงที่ 2 ภ�คเรียนที่ 2 

   1. ทบทวนความรูเ้จ้าหน้าทีธ่นาคารโรงเรียนซึง่ประกอบด้วยนกัเรียนเป็นผู้ปฏบิติังาน ทำาหน้าที่  

ผูจั้ดการ พนักงานการเงนิ พนกังานบัญช ีพนกังานตดิต่อ และพนกังานลงรายการเพือ่ให้ปฏบิตังิานได้อย่างถกูต้อง 

   2.  ประชาสัมพันธ์วันและเวลาเปิดทำาการของธนาคารโรงเรียนให้นักเรียนทุกคนได้รับทราบ 

   3. นิเทศการทำางานธนาคารโรงเรียนเพื่อให้นักเรียนได้ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

   4. ประชาสัมพันธ์โครงการธนาคารโรงเรียน ให้นักเรียนทุกคนรู้ถึงวัตถุประสงค์และกิจกรรม  

ส่งเสริมการออม โดยกิจกรรมจะแบ่งเป็น 3 กิจกรรม คือ 

    1) กิจกรรมสร้างสรรค์งานกับการออม 

    2) สัปดาห์รักการออม 

    3) กิจกรรมธนาคารโรงเรียน (รับฝาก-ถอน) 

   5.  ดำาเนินการกิจกรรมธนาคารโรงเรียน (รับฝาก-ถอน) ตามปฏิทินการทำางานของธนาคาร โรงเรียน 

   6.  ดำาเนินการสัปดาห์รักการออม 

   7. มอบรางวัลให้แก่นักเรียนที่มีนิสัยรักการออม 

   8. รายงานยอดเงินฝาก-ถอน ทุกเดือนให้กับธนาคาร ธ.ก.ส. สาขาปราจีนบุรี

  ขั้นที่ 3 นิเทศ กำ�กับ ติดต�ม (C) 

   เจ้าหน้าที่ธนาคาร ธ.ก.ส. สาขาปราจีนบุรี ร่วมประชุมกับครูและเจ้าหน้าที่ธนาคารโรงเรียน  

เพื่อทบทวนการดำาเนินงาน บันทึกการประชุมแล้ว นำาผลการประชุมมาปรับปรุงและพัฒนาการดำาเนินงาน
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 ขั้นที่ 4 สรุปผลและประเมินผล (A) 

   ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรมสรุปผลการดำาเนินงานโดยทำาแบบรายงานการจัดกิจกรรม และนำาบัญชี 

รายรับ - รายจ่ายของธนาคารโรงเรียนรายงานให้ผู้อำานวยการโรงเรียนทราบ

 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู

   ครู นักเรียน รวมท้ังบุคลากรอื่น ๆ  ในโรงเรียนเห็นความสำาคัญของการออม นักเรียนมีนิสัย 

รักการประหยัด อดออม รู้จักการใช้จ่ายเงิน มีเงินไว้สำาหรับใช้จ่ายในยามจำาเป็น นักเรียนที่เป็นผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม มีความรู้และประสบการณ์ในการทำางาน สามารถทำางานร่วมกับผู้อื่นได้ มีความรับผิดชอบ สามัคคี 

มีความสามารถในการบริหาร การบริการ และการทำางานอย่างมีขั้นตอน สามารถนำาไปใช้ในชีวิตประจำาวันได้

 ผลที่เกิดขึ้นกับสถ�นศึกษ� และชุมชน ดังนี้

 1. โรงเรียนมีห้องธนาคารโรงเรียนแบบถาวร ผู้เรียนสามารถทำากิจกรรมธนาคารโรงเรียนได้จริง  

ผูเ้รยีนได้ทำางานตามระบบธนาคารเหมอืนกบัธนาคารท่ัวไป เป็นการฝึกปฏบิติังานจริงประสบการณ์จริง จากการ 

ให้บริการ รับเปิดบัญชี รับฝากเงิน - ถอนเงิน (มีการประชุมวางแผนการทำางาน การจัดกิจกรรม ส่งเสริม 

การออมต่าง ๆ  

 2.  มีธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร สาขาปราจีนบุรี เป็นพี่เลี้ยง สนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์  

สำานักงาน รวมถึง ของขวัญ ของชำาร่วยเพื่อส่งเสริมการจัดกิจกรรมส่งเสริมการออม

 3.  เป็นแหล่งเรียนรู้ ให้ผู้เรียน ครู และบุคลากร รวมถึงบุคคลภายนอกที่เข้าเยี่ยมชม ได้รับความรู้  

และนำาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำาวัน

 4.  เมื่อผู้เรียนเกิดจิตสำานึก ในการเก็บออมเงิน ก็จะบริหารจัดการรายได้ นำาไปใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า  

ไม่ใช้จ่ายฟุ่มเฟือย ซื้อสิ่งของที่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

 5.  ผู้เรียนที่ปฏิบัติงานธนาคารโรงเรียน มีประสบการณ์จากการทำางานตามระบบธนาคารโรงเรียน  

สามารถนำาไปใช้ในการทำางานในอนาคตได้ และเป็นการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ผู้เรียน มีความกล้า 

แสดงออก มีบุคลิกภาพที่ดีในการให้บริการ มีความละเอียดรอบคอบ มีความรับผิดชอบ ในการทำางาน  

มีนำ้าใจ มีความซื่อสัตย์ ตรงต่อเวลา และการวางแผนการทำางาน การอยู่ในสังคมการทำางานอย่างมีความสุข
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 ข้อเสนอแนะเพื่อก�รดำ�เนินง�นต่อไป

 โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์วิธีการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการออมของธนาคารโรงเรียน เพื่อให้เกิด 

ความร่วมมือในการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านคุณลักษณะ นิสัยด้านการออมให้กับนักเรียนและชุมชน  

ดังนี้

 1. จัดประชาสัมพันธ์วิธีการในการปฏิบัติงาน และเผยแพร่หน้าเสาธง เสียงตามสายของโรงเรียน  

สื่อสิ่งพิมพ์ (แผ่นพับ) และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (การประชาสัมพันธ์ลงเว็บไซต์ของธนาคาร ธ.ก.ส. และเพจ 

ของโรงเรียน)

 2. บูรณาการกิจกรรมการออม กิจกรรมธนาคารโรงเรียนสอดแทรกในเนื้อหาการเรียนรู้กลุ่มสาระต่าง ๆ  

และกิจกรรมต่าง ๆ  ของโรงเรียน
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ขั้นที่ ๓ นิเทศ ก ากับ ติดตาม (C)  

   เจ้าหน้าที่ธนาคาร ธ.ก.ส. สาขาปราจีนบุรี ร่วมประชุมกับครูและเจ้าหน้าที่ธนาคารโรงเรียน 

เพ่ือทบทวนการด าเนินงาน บันทึกการประชุมแล้ว น าผลการประชุมมาปรับปรุงและพัฒนาการด าเนินงาน 

ขั้นที่ ๔ สรุปผลและประเมินผล (A)  

   ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรมสรุปผลการด าเนินงานโดยท าแบบรายงานการจัดกิจกรรม และน าบัญชี 

รายรับ – รายจ่ายของธนาคารโรงเรียนรายงานให้ผู้อ านวยการโรงเรียนทราบ 

ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู สถานศึกษา และชุมชน 

   ครู นักเรียน รวมทั้งบุคลากรอ่ืน ๆ ในโรงเรียนเห็นความส าคัญของการออม นักเรียนมีนิสัย  

รักการประหยัด  อดออม รู้จักการใช้จ่ายเงิน มีเงินไว้ส าหรับใช้จ่ายในยามจ าเป็น นักเรียนที่เป็นผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม มีความรู้และประสบการณ์ในการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีความรับผิดชอบ สามัคคี  

มีความสามารถในการบริหาร การบริการ และการท างานอย่างมีข้ันตอน สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

ผลที่เกิดขึ้นกับสถานศึกษา และชุมชน  ดังนี้ 

๑. โรงเรียนมีห้องธนาคารโรงเรียนแบบถาวร ผู้ เรียนสามารถท ากิจกรรมธนาคารโรงเรียนได้จริง           

ผู้เรียนได้ท างานตามระบบธนาคารเหมือนกับธนาคารทั่วไป  เป็นการฝึกปฏิบัติงานจริงประสบการณ์จริง           

จากการให้บริการ รับเปิดบัญชี รับฝากเงิน – ถอนเงิน (มีการประชุมวางแผนการท างาน การจัดกิจกรรม           

ส่งเสริมการออมต่าง ๆ  
๒. มีธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร  สาขาปราจีนบุรี เป็นพ่ีเลี้ยง สนับสนุน วัสดุ 

อุปกรณ์ ส านักงาน รวมถึง ของขวัญ ของช าร่วยเพื่อส่งเสริมการจัดกิจกรรมส่งเสริมการออม 

๓. เป็นแหล่งเรียนรู้ ให้ผู้เรียน ครู และบุคลากร รวมถึงบุคคลภายนอก ที่เข้าเยี่ยมชม ได้รับความรู้ และ

น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

๔. เมื่อผู้เรียนเกิดจิตส านึก ในการเก็บออมเงิน ก็จะบริหารจัดการรายได้ น าไปใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า  

ไม่ใช้จ่ายฟุ่มเฟือย ซื้อสิ่งของที่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

๕. ผู้เรียนที่ปฏิบัติงานธนาคารโรงเรียน มีประสบการณ์จากการท างานตามระบบธนาคารโรงเรียน 

สามารถน าไปใช้ในการท างานในอนาคตได้ และเป็นการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ผู้เรียน มีความกล้า

แสดงออก มีบุคลิกภาพที่ดีในการให้บริการ มีความละเอียดรอบคอบ มีความรับผิดชอบ ในการท างาน มีน้ าใจ มี

ความซื่อสัตย์ ตรงต่อเวลา และการวางแผนการท างาน การอยู่ในสังคมการท างานอย่างมีความสุข 
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ข้อเสนอเพื่อการด าเนินงานต่อไป 
โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์วิธีการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการออมของธนาคารโรงเรียน เพ่ือให้เกิดความ

ร่วมมือในการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านคุณลักษณะ นิสัยด้านการออมให้กับนักเรียนและชุมชน  ดังนี้ 
๑. จัดประชาสัมพันธ์วิธีการในการปฏิบัติงาน และเผยแพร่หน้าเสาธง เสียงตามสายของโรงเรียน สื่อ

สิ่งพิมพ์ (แผ่นพับ) และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (การประชาสัมพันธ์ลงเว็บไซด์ของธนาคาร ธ.ก.ส. และเพจของ
โรงเรียน) 

๒. บูรณาการกิจกรรมการออม กิจกรรมธนาคารโรงเรียนสอดแทรกในเนื้อหาการเรียนรู้กลุ่มสาระต่าง ๆ 
และกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 

 
********************** 
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ข้อเสนอเพื่อการด าเนินงานต่อไป 
โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์วิธีการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการออมของธนาคารโรงเรียน เพ่ือให้เกิดความ

ร่วมมือในการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านคุณลักษณะ นิสัยด้านการออมให้กับนักเรียนและชุมชน  ดังนี้ 
๑. จัดประชาสัมพันธ์วิธีการในการปฏิบัติงาน และเผยแพร่หน้าเสาธง เสียงตามสายของโรงเรียน สื่อ

สิ่งพิมพ์ (แผ่นพับ) และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (การประชาสัมพันธ์ลงเว็บไซด์ของธนาคาร ธ.ก.ส. และเพจของ
โรงเรียน) 

๒. บูรณาการกิจกรรมการออม กิจกรรมธนาคารโรงเรียนสอดแทรกในเนื้อหาการเรียนรู้กลุ่มสาระต่าง ๆ 
และกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 

 
********************** 
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ข้อเสนอเพื่อก

ารด าเนินงาน
ต่อไป 

โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์วิธีการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการออมของธนาคารโรงเรียน เพ่ือให้เกิดความ

ร่วมมือในการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านคุณลักษณะ นิสัยด้านการออมให้กับนักเรียนและชุมชน  ดังนี้ 

๑. จัดประชาสัมพันธ์วิธีการในการปฏิบัติงาน และเผยแพร่หน้าเสาธง เสียงตามสายของโรงเรียน สื่อ

สิ่งพิมพ์ (แผ่นพับ) และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (การประชาสัมพันธ์ลงเว็บไซด์ของธนาคาร ธ.ก.ส. และเพจของ

โรงเรียน) 
๒. บูรณาการกิจกรรมการออม กิจกรรมธนาคารโรงเรียนสอดแทรกในเนื้อหาการเรียนรู้กลุ่มสาระต่าง ๆ 

และกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 

 ************
********** 
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ขั้นที่ ๓ นิเทศ ก ากับ ติดตาม (C)     เจ้าหน้าที่ธนาคาร ธ.ก.ส. สาขาปราจีนบุรี ร่วมประชุมกับครูและเจ้าหน้าที่ธนาคารโรงเรียน 

เพ่ือทบทวนการด าเนินงาน บันทึกการประชุมแล้ว น าผลการประชุมมาปรับปรุงและพัฒนาการด าเนินงาน 
ขั้นที่ ๔ สรุปผลและประเมินผล (A)     ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรมสรุปผลการด าเนินงานโดยท าแบบรายงานการจัดกิจกรรม และน าบัญชี 

รายรับ – รายจ่ายของธนาคารโรงเรียนรายงานให้ผู้อ านวยการโรงเรียนทราบ 
ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู สถานศึกษา และชุมชน    ครู นักเรียน รวมทั้งบุคลากรอ่ืน ๆ ในโรงเรียนเห็นความส าคัญของการออม นักเรียนมีนิสัย  

รักการประหยัด  อดออม รู้จักการใช้จ่ายเงิน มีเงินไว้ส าหรับใช้จ่ายในยามจ าเป็น นักเรียนท่ีเป็นผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม มีความรู้และประสบการณ์ในการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีความรับผิดชอบ สามัคคี  

มีความสามารถในการบริหาร การบริการ และการท างานอย่างมีข้ันตอน สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
ผลที่เกิดขึ้นกับสถานศึกษา และชุมชน  ดังนี้ ๑. โรงเรียนมีห้องธนาคารโรงเรียนแบบถาวร ผู้ เรียนสามารถท ากิจกรรมธนาคารโรงเรียนได้จริง           

ผู้เรียนได้ท างานตามระบบธนาคารเหมือนกับธนาคารทั่วไป  เป็นการฝึกปฏิบัติงานจริงประสบการณ์จริง           

จากการให้บริการ รับเปิดบัญชี รับฝากเงิน – ถอนเงิน (มีการประชุมวางแผนการท างาน การจัดกิจกรรม           

ส่งเสริมการออมต่าง ๆ  
๒. มีธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร  สาขาปราจีนบุรี เป็นพ่ีเลี้ยง สนับสนุน วัสดุ 

อุปกรณ์ ส านักงาน รวมถึง ของขวัญ ของช าร่วยเพื่อส่งเสริมการจัดกิจกรรมส่งเสริมการออม 
๓. เป็นแหล่งเรียนรู้ ให้ผู้เรียน ครู และบุคลากร รวมถึงบุคคลภายนอก ที่เข้าเยี่ยมชม ได้รับความรู้ และ

น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน ๔. เมื่อผู้เรียนเกิดจิตส านึก ในการเก็บออมเงิน ก็จะบริหารจัดการรายได้ น าไปใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า  

ไม่ใช้จ่ายฟุ่มเฟือย ซื้อสิ่งของที่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ๕. ผู้เรียนที่ปฏิบัติงานธนาคารโรงเรียน มีประสบการณ์จากการท างานตามระบบธนาคารโรงเรียน 

สามารถน าไปใช้ในการท างานในอนาคตได้ และเป็นการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ผู้เรียน มีความกล้า

แสดงออก มีบุคลิกภาพที่ดีในการให้บริการ มีความละเอียดรอบคอบ มีความรับผิดชอบ ในการท างาน มีน้ าใจ มี

ความซื่อสัตย์ ตรงต่อเวลา และการวางแผนการท างาน การอยู่ในสังคมการท างานอย่างมีความสุข 
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ข้อเสนอเพื่อการด าเนินงานต่อไป 
โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์วิธีการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการออมของธนาคารโรงเรียน เพ่ือให้เกิดความ

ร่วมมือในการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านคุณลักษณะ นิสัยด้านการออมให้กับนักเรียนและชุมชน  ดังนี้ 
๑. จัดประชาสัมพันธ์วิธีการในการปฏิบัติงาน และเผยแพร่หน้าเสาธง เสียงตามสายของโรงเรียน สื่อ

สิ่งพิมพ์ (แผ่นพับ) และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (การประชาสัมพันธ์ลงเว็บไซด์ของธนาคาร ธ.ก.ส. และเพจของ
โรงเรียน) 

๒. บูรณาการกิจกรรมการออม กิจกรรมธนาคารโรงเรียนสอดแทรกในเนื้อหาการเรียนรู้กลุ่มสาระต่าง ๆ 
และกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 

 
********************** 
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ข้อเสนอเพื่อการด าเนินงานต่อไป โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์วิธีการปฏิบัติงานเก่ียวกับการออมของธนาคารโรงเรียน เพ่ือให้เกิดความ

ร่วมมือในการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านคุณลักษณะ นิสัยด้านการออมให้กับนักเรียนและชุมชน  ดังนี้ 

๑. จัดประชาสัมพันธ์วิธีการในการปฏิบัติงาน และเผยแพร่หน้าเสาธง เสียงตามสายของโรงเรียน สื่อ

สิ่งพิมพ์ (แผ่นพับ) และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (การประชาสัมพันธ์ลงเว็บไซด์ของธนาคาร ธ.ก.ส. และเพจของ

โรงเรียน) 
๒. บูรณาการกิจกรรมการออม กิจกรรมธนาคารโรงเรียนสอดแทรกในเนื้อหาการเรียนรู้กลุ่มสาระต่าง ๆ 

และกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน  

********************** 
 

 
 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 256492



กรณีตัวอย่าง ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ DOE  
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

ส�านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร (กทม.)

โรงเรียนวัดสุทธิสะอาด สำานักงานเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร

 แนวท�งก�รนำ�ม�ตรฐ�นก�รศึกษ�ของช�ติไปใช้

 Plan (P)

 1.  วเิคราะห์เป้าหมายของมาตรฐานการศกึษาชาติ

 2. วิเคราะห์ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของมาตรฐาน

การศึกษา ซึง่หมายถงึ คณุลกัษณะของคนไทย 4.0 คอื  

เป็นคนด ีมคีณุธรรม ยดึค่านยิมร่วมของสงัคมเป็นฐาน

ในการพฒันาตนให้เป็นบคุคลทีม่คีณุลกัษณะ 3 ด้าน คอื  

  1) ผู้เรียนรู้ 

  2)  ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม และ 

  3)  พลเมืองที่เข้มแข็ง

 3.  วิเคราะห์เพิ่มเติมผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของมาตรฐานการศึกษาเข้าไปในสมรรถนะสำาคัญ และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนในหลักสูตรสถานศึกษา 

 Do (D)

 4.  ออกแบบหน่วยการเรยีนรูข้องแต่ละกลุม่สาระการเรียนรู้ให้สอดคล้องกบัหลักสูตรแกนกลางการศกึษา 

ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 และฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 ตลอดจนสมรรถนะสำาคัญและคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

ของผู้เรียน

 5.  จัดทำาแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา ที่เน้นจัดการเรียนรู้แบบ Active  

Learning ให้กับนักเรียน

 6.  การดำาเนินโครงการและกิจกรรมในสถานศึกษาที่ส่งเสริมให้ผู ้เรียนบรรลุผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ 

ของมาตรฐานการศึกษา 

 Check (C)

 7.  กำากับติดตามการจัดการเรียนรู้ และการดำาเนินโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ  

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 93



 Act (A)

 8.  ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ และสรุปผลการดำาเนินโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ  ตลอดจนรวบรวม 

ข้อเสนอแนะ เพื่อเป็นข้อมูลในการปรับปรุงพัฒนาต่อไป

 ตัวอย่าง โครงการค่ายวิชาการบูรณาการ (STEM Education 
 หัวข้อ “ข้าวหลาม”

 คว�มเป็นม�

 โครงการค่ายวิชาการบูรณาการ เป็น 

โครงการที่ส ่งเสริมการเรียนการสอนในกลุ ่ม 

สาระการเรียนรู ้ทุกกลุ ่มสาระ เพื่อต้องการ 

เพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเพิ่มแนวทาง 

ในการศกึษาเรยีนรูข้องนกัเรยีนท่ีครแูละนกัเรยีน 

ร่วมกันกำาหนดเรื่องราวท่ีจะจัดกิจกรรมค่าย 

ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ในแต่ละ 

กลุ่มสาระ โดยยึดถือความแตกต่างระหว่างบุคคล และถือว่าผู้เรียนสำาคัญที่สุด ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถ 

เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ 

และเต็มศักยภาพ การจัดกระบวนการเรียนรู้ต้องสอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดของผู้เรียน โดยคำานึงถึง 

ความแตกต่างระหว่างบุคคล การพัฒนาประเทศให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของกระแสโลก ต้องพัฒนา 

คนของประเทศเป็นสำาคัญ โดยใช้การศึกษาเป็นเครื่องมือของการพัฒนา และมุ ่งให้เยาวชนของชาติ 

มีภูมิคุ้มกันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว โดยนำาแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำาร ิ

มาใช้ในการสร้างภูมิคุ้มกัน

 วิธีดำ�เนินง�น

 1.  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร และผู้เกี่ยวข้อง ร่วมศึกษาวิเคราะห์สาระสำาคัญของมาตรฐานการ

ศึกษาของชาติ นโยบายการศึกษาของชาติ นำาสาระสำาคัญมาจัดทำา แผนงาน โครงการ/กิจกรรม และตัวชี้วัด 

ความสำาเร็จ

 2.  จัดทำาแผนดำาเนินงาน แต่งตั้งคณะกรรมการดำาเนินงาน

 3.  ประสานความร่วมมือในการดำาเนินงานกับผู้เกี่ยวข้องและชุมชน

 4.  ดำาเนินงานตามแผนที่กำาหนด

 5.  กำากับ ติดตาม ตรวจสอบการดำาเนินงานและเสนอแนะ

 6.  สรุปรายงานผลการดำาเนินงาน และนำาข้อมูลปรับปรุงและพัฒนาต่อไป

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 256494



 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู สถ�นศึกษ� และชุมชน

 1.  ผู้เรียนมีการพัฒนาความรู้และทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ตามศักยภาพของตนเองผ่านกระบวนการ 

STEM Education

 2.  ผู้เรียนมีประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้

 3.  ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ

 ปัญห� อุปสรรค

 นักเรียนอาจมีส่วนร่วมในกิจกรรมไม่ทั่วถึงเท่ากัน

 แนวท�งแก้ไข

 จัดเวลา และจำานวนผู้เรียนต่อกลุ่มให้เหมาะสม

 ข้อเสนอเพื่อก�รดำ�เนินก�รต่อ

 จัดกิจกรรมบูรณาการความรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน และมีความหลากหลาย

ประมวลภาพ 
โครงการค่ายวิชาการบูรณาการ (STEAM Education) “ข้าวหลาม”
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วิธีด าเนินงาน 
๑. ผู้บริหาร คณะครู  บุคลากร และผู้เกี่ยวข้อง ร่วมศึกษาวิเคราะห์สาระส าคัญของมาตรฐานการศึกษา

ของชาติ นโยบายการศึกษาของชาติ น าสาระส าคัญมาจัดท า แผนงาน โครงการ/กิจกรรม และตัวชี้วัด
ความส าเร็จ 

 ๒. จัดท าแผนด าเนินงาน แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 ๓. ประสานความร่วมมือในการด าเนินงานกับผู้เกี่ยวข้องและชุมชน 
 ๔. ด าเนินงานตามแผนที่ก าหนด 
 ๕. ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบการด าเนินงานและเสนอแนะ 
 ๖. สรุปรายงานผลการด าเนินงาน และน าข้อมูลปรับปรุงและพัฒนาต่อไป 
ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู สถานศึกษา และชุมชน 
๑. ผู้เรียนมีการพัฒนาความรู้และทักษะแห่งศตวรรษที่ ๒๑ ตามศักยภาพของตนเองผ่านกระบวนการ 

STEM Education 
 ๒. ผู้เรียนมีประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้ 
๓. ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
ปัญหา อุปสรรค 
 นักเรียนอาจมีส่วนร่วมในกิจกรรมไม่ทั่วถึงเท่ากัน 
แนวทางแก้ไข 
 จัดเวลา และจ านวนผู้เรียนต่อกลุ่มให้เหมาะสม 
ข้อเสนอเพื่อการด าเนินการต่อ 
 จัดกิจกรรมบูรณาการความรู้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน และมีความหลากหลาย 

ประมวลภาพ  
โครงการค่ายวิชาการบูรณาการ (STEAM Education) “ข้าวหลาม” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิญครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้ความรู้ ตลอดจนสาธิตการท าข้าวหลามให้กับนักเรียน 
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วิธีด าเนินงาน 
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 ๖. สรุปรายงานผลการด าเนินงาน และน าข้อมูลปรับปรุงและพัฒนาต่อไป 
ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู สถานศึกษา และชุมชน 
๑. ผู้เรียนมีการพัฒนาความรู้และทักษะแห่งศตวรรษที่ ๒๑ ตามศักยภาพของตนเองผ่านกระบวนการ 
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ประมวลภาพ  
โครงการค่ายวิชาการบูรณาการ (STEAM Education) “ข้าวหลาม” 
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นักเรียนได้ร่วมกันวางแผน ออกแบบ สร้างสรรค์กระบอกข้าวหลาม 

ตามความคิดของนักเรียน ตลอดจนเผาข้าวหลาม ด้วยตนเอง
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 ฐานกิจกรรมการท าข้าวหลาม  

เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม การท าข้าวหลามด้วยตนเองทุกคน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนได้ร่วมกันวางแผน ออกแบบ สร้างสรรค์กระบอกข้าวหลามตามความคิดของนักเรียน  

ตลอดจนเผาข้าวหลาม ด้วยตนเอง 
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 ฐานกิจกรรมการท าข้าวหลาม  
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ฐานกิจกรรมการท าข้าวหลาม  
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ฐานกิจกรรมการท าข้าวหลาม  
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ฐานกิจกรรมการท าข้าวหลาม  
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นักเรียนได้ร่วมกันวางแผน ออกแบบ สร้างสรรค์กระบอกข้าวหลามตามความคิดของนักเรียน  
ตลอดจนเผาข้าวหลาม ด้วยตนเอง 
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ฐานกิจกรรมการท าข้าวหลาม  
เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม การท าข้าวหลามด้วยตนเองทุกคน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนได้ร่วมกันวางแผน ออกแบบ สร้างสรรค์กระบอกข้าวหลามตามความคิดของนักเรียน  
ตลอดจนเผาข้าวหลาม ด้วยตนเอง 
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ฐานกิจกรรมการท าข้าวหลาม  
เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม การท าข้าวหลามด้วยตนเองทุกคน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนได้ร่วมกันวางแผน ออกแบบ สร้างสรรค์กระบอกข้าวหลามตามความคิดของนักเรียน  
ตลอดจนเผาข้าวหลาม ด้วยตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 

ฐานกิจกรรมการท�าข้าวหลาม 

เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม การท�าข้าวหลามด้วยตนเองทุกคน

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 256496



กรณีตัวอย่าง ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ DOE  
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

กองบัญชาการต�ารวจตระเวนชายแดน (บช. ตชด.)

 โรงเรียนตำารวจตระเวนชายแดน ได้นำามาตรฐานการศึกษาของชาติ  

พ.ศ.2561 ไปจัดทำาหลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องและเหมาะสม 

ตามบริบทของโรงเรียนตำารวจตระเวนชายแดนในแต่ละพ้ืนท่ี โดยยึด 

หลักการมีส่วนร่วมของภาคส่วน ในการพัฒนาการเรียนการสอนและ 

การพฒันาคณุภาพชวีติของเยาวชนและประชาชนในเขตบรกิารของโรงเรยีน 

ให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งและยั่งยืน

 การพฒันาผู้เรยีนใหเ้กิดผลลพัธ์ท่ีพงึประสงคต์ามมาตรฐานการศกึษาของชาติ

  กองบัญชาการตำารวจตระเวนชายแดน เป็นหน่วยงานในสังกัดสำานักงานตำารวจแห่งชาติ ได้รับมอบหมาย 

ให้ปฏิบัตภิารกจิในการรกัษาความมัน่คงและความสงบเรยีบร้อยให้แก่ประชาชนตามแนวชายแดน ในการปฏบิตัิ

หน้าที่ได้พบเห็น ประชาชน เด็กและเยาวชน ไม่สามารถสื่อสารภาษาไทยได้ จึงได้ริเร่ิมจัดตั้งโรงเรียนชาวเขา 

และประชาชนไกลคมนาคม หรอื โรงเรยีนตำารวจตระเวนชายแดน ในปัจจบุนัขึน้ โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่ให้บรกิาร 

ด้านการศึกษา ในพื้นที่ที่หน่วยที่รับผิดชอบด้านการศึกษาไม่สามารถเข้าไปดำาเนินการให้การศึกษาได้ รวมทั้ง 

เพื่อสร้างความมั่นคง และรวมถึงการปลูกฝังความเป็นคนไทยให้กับเยาวชนและประชาชนในถิ่นทุรกันดาร 

ตามแนวชายแดนของประเทศ

 โรงเรียนตำารวจตระเวนชายแดน จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

พ.ศ. 2551 ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลจนถึงระดับมัธยมศึกษา โดยไม่จำากัดเชื้อชาติและกลุ่มชาติพันธุ์ เมื่อเด็ก 

และเยาวชนในวัยศกึษาได้เข้าสูร่ะบบการศกึษาของโรงเรยีนตำารวจตระเวนชายแดนได้ จะได้รบัการศกึษาควบคู่ 

กับการพัฒนาคุณภาพชวีติ โดยได้กำาหนดปรัชญาของโรงเรียนว่า “สร้�งภมูปัิญญ� พฒัน�คณุภ�พชวีติ สมัฤทธผิล 

คว�มมัน่คง” เพือ่เป็นกรอบในการดำาเนนิงานของโรงเรยีน นอกจากการจดัการเรยีนการสอนแล้ว โรงเรยีนตำารวจ 

ตระเวนชายแดน ได้น้อมนำาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการตามพระราชดำาริของ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี มาดำาเนินการในโรงเรียนทุกแห่ง และได้นำาความรู ้

จากการดำาเนินโครงการตามพระราชดำาริฯ มาบูรณาการควบคู่กับการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน  

ซึ่งส่งผลให้เด็กและเยาวชนได้รับความรู้ทางวิชาการและทักษะชีวิต ซึ่งเกิดการลงมือปฏิบัติ และนำาความรู ้

ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ในการดำารงชีวิตของตนเอง และสามารถพัฒนาต่อยอดเป็นอาชีพเล้ียงครอบครัวได ้

ในอนาคต

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 97



 ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของก�รศึกษ� คือ การเป็นคนดี มีคุณธรรม ยึดค่านิยมร่วมของสังคมเป็นฐาน 

ในการพัฒนาตนเองให้เป็นบุคคลที่คุณลักษณะ 3 ด้าน คือ 

 1.  เป็นผู้มีความเพียร ใฝ่รู้และมีทักษะที่เกิดจากความรู้ และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย มีทักษะชีวิต  

เพือ่สร้างงานหรือสัมมนาอาชีพ บนพืน้ฐานของความพอเพยีง ความมัน่คงในชวีติและมีคุณภาพชวีติทีด่ต่ีอตนเอง 

ครอบครัวและสังคม

 2.  เป็นผูม้ทีกัษะทางปัญญา มทีกัษะการคดิสร้างสรรค์ มคีณุลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ เพ่ือเพ่ิม 

โอกาสและมูลค่าให้กับตนเองและสังคม

 3.  เป็นผู้ทีม่คีวามรกัชาต ิรกัท้องถิน่ มจีติสำานกึเป็นพลเมอืงไทย มจิีตอาสาและมส่ีวนร่วมในการพฒันาชาติ  

บนหลักการประชาธิปไตย ความเท่าเทียม เพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน และการ

อยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติ 

 โรงเรียนตำารวจตระเวนชายแดนบ้านแม่กลองคี 

 โรงเรียนตำารวจตระเวชายแดนบ้านแม่กลองคี ตั้งอยู่ หมู่ที่ 3 บ้านแม่กลองคี ตำาบลโมโกร อำาเภออุ้มผาง  

จังหวัดตาก จัดตั้งเมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2529 จัดการศึกษาตามหลักสูตรหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561 ตั้งแต่ชั้นอนุบาลจนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปัจจุบันมีนักเรียนท้ังส้ิน 527 คน  

ครูตำารวจตระเวนชายแดน 16 คน ผู้ดูแลเด็ก 2 คน

  โรงเรียนตำารวจตระเวนชายแดนบ้านแม่กลองคี ประสบความสำาเร็จในการบูรณาการหลักสูตรการศึกษา 

และกิจกรรมจากโครงการตามพระราชดำาริของ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี ได้สำาเร็จผลเป็นรูปธรรม อาทิเช่น

  โครงการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน โครงการสหกรณ์ โครงการฝึกอาชีพ คือ โรงเรียนสามารถผลิตอาหาร 

จากแปลงเกษตรและกิจกรรมปศุสัตว์ ได้ผลผลิตเป็นจำานวนมากสามารถนำามาประกอบเลี้ยงเป็นอาหาร 

กลางวันให้กับนักเรียนได้ทุกวันทำาการ และมีผลผลิตทางการเกษตร เช่น ผัก ผลไม้ ไข่ไก่ ที่เหลือจาก 

การประกอบเลี้ยงอาหารกลางวันแล้ว สามารถนำาไปจำาหน่ายให้กับชุมชนผ่านสหกรณ์ร้านค้าของโรงเรียน  

โดยฝึกสอนให้นกัเรยีนเป็นผูจ้ำาหน่ายผลติผลเหล่านัน้ เพือ่ให้เกดิการเรยีนรูร้ะบบสหกรณ์ การจดัทำาบญัชต้ีนทนุ

การผลิต บัญชีรายรับ รายจ่ายของแต่ละกิจกรรม 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 256498
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โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านแม่กล
องคี  

โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านแม่กลองคี ตั้งอยู่ หมู่ที่ ๓  บ้านแม่กลองคี ต าบลโมโกรอ าเภออุ้มผาง 

จังหวัดตาก  จัดตั้งเมื่อวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๒๙ จัดการศึกษาตามหลักสูตรหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๖๑  ตั้งแต่ชั้นอนุบาลจนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  ปัจจุบันมีนักเรียนทั้งสิ้น ๕๒๗ คน  

ครูต ารวจตระเวนชายแดน ๑๖ คน ผู้ดูแลเด็ก ๒ คน 

  
 

บรรยากาศโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านแม่กลองคี 

  โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านแม่กลองคี  ประสบความส าเร็จในการบูรณาการหลักสูตรการศึกษาและ

กิจกรรมจากโครงการตามพระราชด าริของ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี  ได้ส าเร็จผลเป็นรูปธรรม อาทิเช่น 

   โครงการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน โครงการสหกรณ์ โครงการฝึกอาชีพ  คือ โรงเรียนสามารถผลิตอาหาร

จากแปลงเกษตรและกิจกรรมปศุสัตว์  ได้ผลผลิตเป็นจ านวนมากสามารถน ามาประกอบเลี้ยงเป็นอาหารกลางวัน

ให้กับนักเรียนได้ทุกวันท าการ  และมีผลผลิตทางการเกษตร  เช่น  ผัก ผลไม้ ไข่ไก่ ที่เหลือจากการประกอบเลี้ยง

อาหารกลางวันแล้ว สามารถน าไปจ าหน่ายให้กับชุมชนผ่านสหกรณ์ร้านค้าของโรงเรียน โดยฝึกสอนให้นักเรียนเป็นผู้

จ าหน่ายผลิตผลเหล่านั้น เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ระบบสหกรณ์ การจัดท าบัญชีต้นทุนการผลิต บัญชีรายรับ รายจ่าย

ของแต่ละกิจกรรม   
 

  
 

โครงการเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน 
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โรงเรียนต ารวจต
ระเวนชายแดนบ

้านแม่กลองคี  

โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านแม่กลองคี ตั้งอยู่ หมู่ที่ ๓  บ้านแม่กลองคี ต าบลโมโกรอ าเภออุ้มผาง 

จังหวัดตาก  จัดตั้งเมื่อวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๒๙ จัดการศึกษาตามหลักสูตรหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๖๑  ตั้งแต่ชั้นอนุบาลจนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  ปัจจุบันมีนักเรียนทั้งสิ้น ๕๒๗ คน  

ครูต ารวจตระเวนชายแดน ๑๖ คน ผู้ดูแลเด็ก ๒ คน 

  

 

บรรยากาศโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านแม่กลองคี 

  โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านแม่กลองคี  ประสบความส าเร็จในการบูรณาการหลักสูตรการศึกษาและ

กิจกรรมจากโครงการตามพระราชด าริของ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี  ได้ส าเร็จผลเป็นรูปธรรม อาทิเช่น 

   โครงการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน โครงการสหกรณ์ โครงการฝึกอาชีพ  คือ โรงเรียนสามารถผลิตอาหาร

จากแปลงเกษตรและกิจกรรมปศุสัตว์  ได้ผลผลิตเป็นจ านวนมากสามารถน ามาประกอบเลี้ยงเป็นอาหารกลางวัน
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 ปัจจุบันโรงเรียนได้จัดตั้งกิจกรรมร้านค้า “เด็กดอย เรสเตอร์รองส์” เพื่อจำาหน่ายอาหารและเครื่องดื่ม 

ให้ชุมชน โดยนักเรียนเป็นผู้ดำาเนินการและมีครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม กำากับดูแล ซึ่งกิจกรรมร้านค้านี้ได้นำา 

ระบบสหกรณ์มาใช้ในการบริหารร้านค้า คือ มีการประชุมคณะกรรมการสหกรณ์ มีการจัดทำาบัญชีรายรับ  

รายจ่าย งบดุล และงบกำาไรขาดทุน ภายใต้การกำากับดูแลของสำานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์จังหวัดตาก  
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นักเรียนโรงเรียนต�ารวจตระเวนชายแดดนบ้านแม่กลองคี

ฝึกอาชีพที่กิจกรรมร้านค้า “เด็กดอย เรสเตอร์รองส์”

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564100



 กรณีตัวอย่าง ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ DOE  
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)

วิทยาลัยเทคนิคถลาง จังหวัดภูเก็ต

 วิทยาลัยเทคนิคถลาง เป็นสถานศึกษาที่ได้รับความเห็นชอบจากสำานักงาน 

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาให้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมสถานผลิตและพัฒนา 

กำาลังคนศึกษาให้มีความเป็นเลิศเฉพาะทางในสาขาวิชาช่างอากาศยาน และได้รับ 

การประกาศให้เป็นหลักสูตรอาชีวะพันธ์ุใหม่ (Premium Program) โดยได้ประยุกต์ 

นโยบายจากยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 

สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560-2579) แผนปฏิรูปประเทศ 

ด้านการศึกษา(ปรับปรุง) พ.ศ. 2564-2565 นโยบายประเทศไทย 4.0 โดยเฉพาะกลไกการขับเคลื่อน 

เศรษฐกิจของประเทศของรัฐบาลในการส่งเสริมอุตสาหกรรมเดิมท่ีมีศักยภาพ (S-curve) อุตสาหกรรม 

แห่งอนาคต (New S-curve) และกลุ่มอุตสาหกรรมย่อย มาเชื่อมโยงกับแนวทางการขับเคลื่อนสถานศึกษา 

เป็นเลิศเฉพาะทางด้านอากาศยาน เพื่อผลิตและพัฒนากำาลังคนสนับสนุนอุตสาหกรรมการบินของประเทศ 

และการพัฒนาไปสู่ศูนย์กลางการบินในภูมิภาคในอนาคต โดยให้ความสำาคัญกับการนำามาตรฐานการศึกษาชาติ  

พ.ศ. 2561 ไปสู่การปฏิบัติในระดับสถานศึกษาภายใต้บริบท ศักยภาพ และความเฉพาะของสถานศึกษา 

ตลอดจนการดำาเนินงานให้สอดคล้องกับความต้องการของภาคประกอบการด้านอุตสาหกรรมการบินและ 

ซัพพลายเชน ซ่ึงจะเป็นการสร้างงาน สร้างอาชีพ ท่ีมีสมรรถนะสูงให้แก่ ชุมชน และสังคม มุ่งให้ผู้เรียน 

มีความรู้ความสามารถและคุณสมบัติที่พึงประสงคต์ามมาตรฐานอาชีพในระดับสากลและระดับชาติ 

  การที่จะบรรลุเป้าหมายการผลิตและพัฒนากำาลังคนที่มีสมรรถนะสูง วิทยาลัยเทคนิคถลาง 

มีนวัตกรรมการบริหารงานแบบ TEC MODEL ดังแผนภาพหน้า 102

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 101



แผนภ�พที่ 8 แสดงนวัตกรรมการบริหารงานแบบ TEC MODEL เพื่อการผลิตและพัฒนา 

กำาลังคนสมรรถนะสูง โดยการเชื่อมโยงกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ

	 Technology
	 Teamwork
	 Transform

	 Cooperation
	 Community
	 Creative thinking/
 Critical thinking

														T 														C

														E

มาตรฐานการศึกษาของชาติ

กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ

กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ

มาตรฐานอาชีพ   มาตรฐานชาติ   มาตรฐานสากล

หลักสูตรสมรรถนะ

การพัฒนาสถานศึกษาเฉพาะทาง
สถานศึกษาหลักสูตร PREMIUM

สถานศึกษา EXCELLENT CENTER

เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา
ระดับ ปวช. ปวส. ป.ตรี

คุณภาพผู้สำาเร็จการศึกษาแต่ละระดับ 4 ด้าน

วิทยาลัยเทคนิคถลาง สาขาช่างอากาศยาน

1. คุณธรรมจริยธรรม
และคุณลักษณะ

พึงประสงค์
2. ความรู้ 3. ทักษะ

4. ความสามารถ 
ในการประยุกต ์

และความรับผิดชอบ



















ยึดโยง
มาตรฐาน

อาชีวศึกษา
3 มาตรฐาน
9 ประเด็น

การประเมิน

	 Excellent teacher
	 Excellent team
	 Excellent Participation
	 Efficiency
	 Elevation
	 Empathize
	 Envision
	 Empower
	 Execute
	 Expert
	 Ethics
	 English

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564102



แผนภ�พที่ 8 แสดงนวัตกรรมการบริหารงานแบบ TEC MODEL เพื่อการผลิตและพัฒนา 

กำาลังคนสมรรถนะสูง โดยการเชื่อมโยงกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ

แนวทางการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ใน 4 ประเด็น ดังนี้

1. แนวกำาหนดมาตรฐานการศึกษาของอาชีวศึกษา

 ช่วงที่ 1 ช่วงเช่ือมต่อและแสวงหาแนวทางที่เหมาะสม กำาหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ สถานศึกษาดำาเนินการดังนี้

 1)  ศึกษามาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการอาชีวศึกษา และนโยบายสำาคัญของกระทรวง

ศึกษาธิการ

 2)  จัดทำามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐาน 

การอาชีวศึกษา และนโยบายสำาคัญของกระทรวง

ศึกษาธิการ

 ช่วงที่ 2 ช่วงทบทวนมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

และจัดระบบงาน สถานศึกษาดำาเนินการดังนี้

 1)  จัดตั้งคณะทำางานที่รับผิดชอบโดยตรงในการ

ประสานงาน 

 2)  สร้างความเข้าใจและกำาหนดตัวบ่งชี้ที่เกี่ยวกับ

ผู้เรียนเพิ่มเติมที่สอดคล้องกับบริบท และสภาพแวดล้อม

ของสถานศกึษาโดยเน้นการดำาเนนิการผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสียทุกระดับ ท้ังผู้บริหารสถานศกึษา คณะครู บุคลากรต่าง ๆ   

และให้ความสำาคัญกับการมีส่วนร่วมของเครือข่ายพันธมิตรที่เกี่ยวข้อง

 3) ร่วมกันวางระบบ กลไกท่ีสามารถขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาในระดับอาชีวศึกษาสู่การปฏิบัติ 

อย่างเป็นรูปธรรมและเป็นทิศทางเดียวกันโดยใช้หลักการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
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2. แนวทางการนำามาตรฐานการศกึษาของชาตสิูก่ารพัฒนาหลกัสตูรการศกึษาและประเมินผล

 ช่วงที่ 1 ช่วงเชื่อมต่อและแสวงหาแนวทางที่เหมาะสม

 1)  ทบทวนปรับปรุงหลักสูตร สำานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาร่วมกับสถานศึกษาดำาเนินการ 

จัดทำาหลักสูตร ดังนี้

  (1)  แต่งตัง้คณะกรรมการ เพือ่ช่วยชีแ้นะ กำาหนด 

ทิศทาง ความต้องการ มาตรฐาน และคุณภาพผู้เรียน 

ตามมาตรฐานอาชีพ และความต้องการตลาดแรงงาน

  (2)  จัดทำาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคล้อง

กับมาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานของสถาบัน

คุณวุฒิวิชาชีพ มาตรฐานฝีมือแรงงาน และมาตรฐาน 

ระดับสากล เน ้นการออกแบบหลักสูตรร ่วมกับ 

สถานประกอบการ

  (3)  จัดทำาแนวทางการนำามาตรฐานการอาชีวศึกษาสู่การปฏิบัติ และแนวทางการเชื่อมโยงมาตรฐาน 

สู่การทำางานและผลกระทบที่เกิดขึ้น

  (4)  จัดหลักสูตรที่หลากหลายกับผู้เรียนทุกกลุ่ม เช่น หลักสูตรระยะส้ัน/หลักสูตรพรีเมี่ยม สำาหรับ 

สาขาที่เร่งดำาเนินการเพื่อรองรับกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ New Engine of Growth 10 อุตสาหกรรม 

เป้าหมาย 

  (5)  จดัทำาหลกัสตูรมาตรฐานสากลร่วมกบัสถานประกอบการในประเทศและต่างประเทศในหลักสูตร

ระดับประกาศนียบัตรชั้นสูง (ปวส.) สาขาช่างอากาศยานตามมาตรฐานของ ICAO ซ่ึงเป็นมาตรฐานสากล  

ระดับโลก

 2) ก�รพัฒน�ผู้เรียนที่เน้นสมรรถนะ และก�รฝึกปฏิบัติจริง สถานศึกษาดำาเนินการดังนี้

  (1)  ให้ครูทำาความเข้าใจมาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการอาชีวศึกษา สมรรถนะวิชาชีพ 

ที่ต้องการให้เกิดกับผู ้เรียน ทำาความเข้าใจหลักสูตรทั้งสาระความหมายของค่าผลลัพธ์ที่ต้องการให้เกิด 

ตัวบ่งชี้พฤติกรรม นวัตกรรม แนวทางในการพัฒนาผู้เรียน และแนวทางในการจัดการเรียนการสอน 

  (2)  วิเคราะห์ความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ กับสาขาวิชา มาตรฐานวิชาชีพในหลักสูตร  

หากสอดคล้องครบถ้วน ดำาเนินการพัฒนาตามแนวทางท่ีเหมาะสม หรือหากไม่ครบถ้วน กำาหนดเพิ่มเติม  

และพัฒนาตามแนวทาง

  (3)  สถานศึกษาจัดการศึกษารูปแบบทวิภาคี เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ บูรณาการทั้งโลกวิชาการ และ 

โลกอาชีพไปพร้อม ๆ  กัน เน้นการฝึกปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง ซึ่งเป็นผลให้ผู้สำาเร็จการศึกษาสามารถ 

ทำางานได้ทันที
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  (4)  มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้น Active Learning ในหลากหลายรูปแบบ เช่น Project Based 

Learning ฯลฯ

  (5)  จดัหาส่ือ อปุกรณ์ และเทคโนโลย ีและสิง่อำานวยความสะดวกสนบัสนนุการเรยีนรู ้ทีม่คีวามเหมาะสม  

เพื่อมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานที่กำาหนด โดยส่งเสริมให้มีการนำาเทคโนโลยี (Basic-High Technology)  

มาใช้ตามสาขาวิชา

 ช่วงที่ 2 ช่วงทบทวนมาตรฐานการศึกษาของชาติ และจัดระบบงาน

 1)  ก�รพฒัน� ปรบัปรงุหลกัสตูร สำานกังานคณะกรรมการการอาชวีศกึษาร่วมกบัสถานศกึษา ดำาเนนิการ  

ดังนี้

   (1) พัฒนาหลักสูตรและประเมินผลให้สอดรับ

เชื่อมโยงกับมาตรฐานการศึกษาของชาติและมาตรฐาน

อาชีพ เงื่อนไข หรือข้อกำาหนดภาคบังคับเฉพาะอาชีพ และ

บริบทต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง โดยเน้น (1) จัดทำาหลักสูตรฐาน

สมรรถนะที่หลากหลาย ยืดหยุ่น โดยคำานึงถึงความต้องการ

และการมีส่วนร่วมของสถานประกอบการ ท้ังหลักสูตร 

ปกติ และหลักสูตรระยะสั้นที่ผู้เรียนสามารถนำาไปใช้ในการ 

ปฏิบัติงานหรือประกอบอาชีพได้ทันที และสามารถกลับมา 

เรียนต่อยอดท่ีสถานศึกษา หรือช่องทางออนไลน์ โดยมี 

การต่อยอดทักษะที่ทันสมัยในอาชีพ (Re Skill/Up Skill) ท้ังกลุ่มผู้เรียน ผู้อยู ่ในภาคแรงงาน และ 

ประชาชนท่ัวไป เน้นหลักสูตรที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและเป็นสาขาอาชีพในยุค 4.0  

(2) มีการกำาหนดสมรรถนะวิชาชีพแต่ละช่วงชั้น และให้มีการประเมินผลตามช่วงชั้นเพื่อวัดผลสัมฤทธิ ์

ของผู้เรียน (3) ปรับหลักสูตรใหม่ท้ังหลักสูตร ปวช. ปวส. ให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอาชีพที่บูรณาการ 

เช่ือมโยงทั้งมาตรฐานการศึกษาชาติ กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ มาตรฐานอาชีพ และมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

เป็นหลักสูตรที่ยืดหยุ่น ทั้งเนื้อหาสาระและรายวิชา (4) หลักสูตรที่จัดทำาขึ้นทำาให้ผู้เรียนมีความสามารถ 

ต่าง ๆ  ได้แก่ การสื่อสารทางบวก ทักษะการแก้ปัญหา ทักษะการทำางานเป็นทีม ทักษะชีวิต ทักษะด้านคุณธรรม  

จริยธรรม ทักษะทางอาชีพ ทักษะข้ามวัฒนธรรม ทักษะการสะท้อนความคิด การวิพากษ์ เพื่อสร้างนวัตกรรม 

และเป็นผู ้ประกอบการที่ดี มีแรงจูงใจใฝ่รู ้ด้วยตนเอง มีทักษะในการเรียนรู ้ตลอดชีวิต นำาความรู ้ไปใช ้

ในการปรับตัวทันต่อการเปลี่ยนแปลงเพื่อพัฒนาสุขภาวะ คุณภาพชีวิต สังคม และประเทศชาติ

  (2) ให้มีกระบวนการช่วยเหลือ สนับสนุน และเตรียมความพร้อมในการนำาหลักสูตรไปใช้ในการ 

จัดการเรียนการสอนในแต่ละสาขาอาชีพ สร้างความเข้าใจในการนำาหลักสูตรไปสู่ชั้นเรียนสถานประกอบการ  

และสถานฝึกงานอาชีพ มีการประเมินการใช้หลักสูตรของแต่ละสถานศึกษาและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน
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 2)  ก�รจัดก�รเรียนก�รสอน สถานศึกษาดำาเนินการ ดังนี้

   (1)  ให้มีการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะเชิงรุกที่มีเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนให้เป็น 

นักนวัตกร นักสร้างสรรค์ นักประดิษฐ์ และผู้ประกอบการให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้จาก 

พี่ เพื่อน จากผู้เชี่ยวชาญ เรียนรู้จากการปฏิบัติจริงทั้งใน 

สถานประกอบการและเรียนรู ้ในรูปแบบทวิภาค ี 

ผู ้ เรียนได้ทำาแผนธุรกิจและต่อยอดใช้ได ้จริง  

เน้นการเรียนรู้ทักษะจากการปฏิบัติจริง ผ่าน 

จิตอาสา รวมถงึช่วยต่อยอดเพิม่มลูค่าผลิตภัณฑ์ 

ในชุมชน OTOP จัดการเรียนรู ้ในลักษณะ 

การผสมผสาน (Blended Learning) ผ่าน 

ช่องทางออนไลน์ สื่อเทคโนโลยี และเรียนรู ้

แบบพบกนัในห้องเรยีน (Face to Face) เพือ่ให้ 

สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันตามความถนัด และความสนใจของผู้เรียน ใช้ส่ือดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู ้

ที่หลากหลาย เช่น MEET Google Classroom ฯลฯ 

  (2)  ให้จัดการเรียนรู้อย่างยืดหยุ่นที่จัดให้ผู้เรียนมีโอกาสได้รับผิดชอบการเรียนรู้ของตนเอง โดย 

สามารถใช้เวลาในการเรียนรู้แตกต่างกัน (Self Pacing) ตามความถนัดและความสามารถของตน 

  (3)  ให้ผู้สอนเน้นบทบาทในการสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนและสามารถทำาเป็นตัวอย่างแก่ผู้เรียนได ้ 

ซึ่งเรียกว่า “การพาทำา” ตลอดจนการจัดการเรียนการสอนแบบ Learning by Doing, PBL, WIL ได้อย่าง 

มีคุณภาพ ให้ข้อมูลย้อนกลับ (Reflection & Feedback) และให้ความช่วยเหลือตามความต้องการของผู้เรียน 

แต่ละคน

 3)  ก�รวัดและประเมินผล : การวัดและประเมินผลควรให้เป็นไปเพื่อการพัฒนาผู้เรียนตามระดับ 

ความสามารถ และเชื่อมโยงสู่การทำางาน และการประกอบอาชีพโดยมีแนวทางดำาเนินการดังนี้

  (1)  เน้นการประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment) จากส่ิงที่ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริงและ 

ความก้าวหน้าในการปฏบัิตงิาน เช่น การประเมนิจากการปฏบิตั ิ(Performance Assessment) หรือการประเมนิ

โดยใช้แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio Assessment) รวมถึงการประเมินตนเอง (Student Self-Assessment) 

และการประเมินโดยเพื่อน (Peer Assessment)

  (2) ประเมินผลการเรียน โดยให้ผู้เรียนแสดงสมรรถนะหรือพฤติกรรมที่ชี้ให้เห็นถึงความสามารถ 

ในการประยกุต์ใช้ความรู ้ทักษะและคณุลกัษณะต่าง ๆ  ในบรบิทหรอืสถานการณ์ใหม่ ๆ  ก่อนทีจ่ะก้าวสูก่ารเรยีนรู ้

ขัน้ต่อไปหากยงัไม่ผ่านการทดสอบว่าเกดิสมรรถนะทีต้่องการ ผู้สอนต้องออกแบบการเรยีนรูแ้ละสอนซ่อมเสรมิ 

(Remedial Teaching) ให้ตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของผู้เรียน
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  (3) ใช ้การประเมินการเรียนรู ้ตาม

สภาพจริง เป ็นกิจกรรมท่ีเป ็นส่วนหน่ึงของ

กระบวนการเรียนการสอนตามปกติ มีลักษณะ

เป็นการประเมินแบบ Formative Assessment  

ซึ่งมีการเก็บข้อมูลการเรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อให ้

ความช่วยเหลือตามปัญหาและความต้องการ 

ของผู้เรียนแต่ละคนใช้วิธีการวัดจากพฤติกรรม  

การกระทำา การปฏิบัติ (Performance Test)  

ที่แสดงออกถึงความสามารถในการใช้ความรู้ ทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะต่าง ๆ  ตามเกณฑ์การปฏิบัติ  

(Performance Criteria) ท่ีกำาหนดเป็นการวัดอิงเกณฑ์ มิใช่อิงกลุ่มและมีหลักฐานการปฏิบัติ (Evidence)  

ใช้ตรวจสอบได้ตลอดจนมีการทำา Portfolio บันทึกสมรรถนะวิชาชีพของผู้เรียน เพื่อเป็นหลักฐานแสดงถึง

สมรรถนะผู้เรียนรายบุคคล 

  (4)  เน้นกระบวนการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียน (Learning Outcome) เพื่อวัดความรู้  

ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะการปฏิบัติงานรวมทั้งจัดทำาระบบทดสอบเพ่ือสะสมหน่วยกิตและเทียบโอน 

เพ่ือยกระดับฝีมือแรงงานและตามกรอบคุณวุฒิวิชาชีพโดยเชื่อมโยงกับการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ  

ในการประกอบอาชีพของหน่วยงานต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง อาทิ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ กรมพัฒนาฝีมือและแรงงาน  

เพือ่ให้ผูส้ำาเรจ็การศกึษาไม่ต้องทดสอบใหม่เพือ่ได้รบัใบรบัรองเพิม่เติม สามารถใช้คณุวฒุใินการเข้าสูต่ลาดแรงงาน 

เพื่อลดภาระของผู้เรียนและเปิดโอกาสให้เข้าสู่ในโลกอาชีพได้อย่างเท่าเทียม

  (5)  การประเมินท่ีเป็นการตัดสินผลการเรียนรู้จะมุ่งวัดสมรรถนะอันเป็นองค์รวมของความรู้ทักษะ  

เจตคติ และคุณลักษณะต่าง ๆ  ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพที่กำาหนด ใช้สถานการณ์เป็นฐาน เพ่ือให้บริบท 

การวัดและประเมินเป็นสภาพจริงมากขึ้น สามารถประเมินได้หลายประเด็นในสถานการณ์เดียวกัน

  (6)  ผูเ้รยีนจะได้รบัการประเมนิเมือ่พร้อม และเป็นความก้าวหน้าตามอตัภาพของตนเองด้วยเคร่ืองมอื

วัดที่เข้าถึงความเช่ียวชาญของผู้เรียน การประเมินจะเป็นไปตามลำาดับขั้นของสมรรถนะท่ีกำาหนด หากไม่ผ่าน 

จะต้องได้รับการซ่อมเสริมจนกระทั่งผ่านจึงจะก้าวไปสู่ลำาดับขั้นต่อไป 

  (7)  การรายงานผล เป็นการให้ข้อมูลพัฒนาการและความสามารถของผู้เรียนตามลำาดับข้ันที่ผู้เรียน

ทำาได้ตามเกณฑ์ทีก่ำาหนดและเชือ่มโยงสูก่ารเข้าสูก่ารทำางาน การประกอบอาชพี และการเรยีนต่อในระดบัสงูขึน้

3. แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษา

 ช่วงที่ 1 ช่วงเชื่อมต่อและแสวงหาแนวทางที่เหมาะสม สถานศึกษาดำาเนินการดังนี้

 1)  ดำ�เนินก�รต�มแนวท�งที่สำ�นักง�นคณะกรรมก�รก�รอ�ชีวศึกษ�กำ�หนด โดยจัดทำาระบบการประกัน 

คณุภาพการศกึษาภายในให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชวีศกึษา พ.ศ. 2561 ให้บรรลตุามมาตรฐานการอาชวีศกึษา 

ทั้ง 3 ด้าน คือ 

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 107



  (1)  ด้านคุณลักษณะของผู้สำาเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

  (2)  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา 

  (3)  ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้เพื่อเป็นการประกันว่าการจัดการอาชีวศึกษามีมาตรฐานและ

เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาระดับชาติสำาหรับใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนการพัฒนาสถานศึกษาต่อไป

 2)  มีก�รประเมินคุณภ�พสถ�นศึกษ�ภ�ยนอก โดยสำานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ 

การศึกษา (สมศ.) เพื่อพัฒนาสถานศึกษาสู่คุณภาพและมาตรฐานอาชีวศึกษา

 ช่วงที่ 2 ช่วงทบทวนมาตรฐานการศึกษาของชาติ และจัดระบบงาน สถานศึกษาดำาเนินการ ดังนี้

 1)  ประเมินภายในโดยสถานศกึษาประเมนิตนเองปีละ 1 ครัง้เกีย่วกบัผลลพัธ์ (DOE) ทีก่ำาหนดและลกัษณะ

ผู้เรียนที่สถานศึกษากำาหนดเพิ่ม และนำาผลการประเมินมาปรับระบบการสนับสนุน

 2)  ร่วมมือกับสำานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ในการประเมินคุณภาพ

ภายนอก และนำาผลการประเมินมาร่วมพัฒนาสถานศึกษาร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัด

4.  แนวทางการกำากับติดตามการประเมินเพื่อส่งเสริมคุณภาพการศึกษาให้ ได้ 
 ตามมาตรฐาน 

 สถานศึกษาได้รับการกำากับติดตามจากหน่วยงานต้นสังกัด ดังนี้

 1)  ติดตามผลและให้คำาแนะนำาช่วยเหลืออย่างต่อเนื่อง โดยใช้ระบบเทคโนโลยีในการกำากับ ติดตาม  

ส่งเสริม และสนับสนุนการทำางานของครูและบุคลากรอาชีวศึกษา 

 2)  กำากับ ตดิตาม ผ่านช่องทางต่าง ๆ  อาทิ การประชมุผู้บริหารสถานศกึษาอาชวีศกึษา ใช้กระบวนการนิเทศ

โดยศกึษานเิทศก์ สถานศกึษารายงานประเมนิตนเองโดยเน้นการกำากบัติดตามผลทีเ่กดิกบัผู้เรียน และเชือ่มโยง 

สูก่ระบวนการทำางานและปัจจยัทีเ่กีย่วข้อง เพือ่เป็นข้อมลูในการช่วยเหลอื สนบัสนนุการดำาเนนิงานทีเ่หมาะสม  

สถานศึกษาดำาเนินการ ดังนี้

  (1)  ผูบ้รหิารให้ความสำาคญั นเิทศ ตดิตามด้วยตนเอง เน้นการใช้ระบบเทคโนโลยใีนการกำากบั ตดิตาม 

ส่งเสริมและสนับสนุนการทำางานของครูและบุคลากรอาชีวศึกษา และสถานศึกษา โดยส่ือสารแบบสองทาง 

หรือหลายช่องทางเพื่อเอื้อการทำางาน

  (2)  นิเทศ ติดตาม พบปะ ให้ข้อมูลย้อนกลับ เสริมจุดพร่อง เติมเต็ม ชื่นชม Show and Share

  (3)  ถอดบทเรียนทุกระยะ เพื่อการประชาสัมพันธ์ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถ่ายทอดองค์ความรู้ 

  (4)  ติดตาม รายงาน สะท้อนเติมเต็ม และสร้างระบบสร้างแรงจูงใจแก่ผู้ปฏิบัติและสถานศึกษา 

ที่ดำาเนินการได้บรรลุตามเป้าหมายที่กำาหนด

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564108



บทสรุปความสำาเร็จและความภาคภูมิใจผลการดำาเนินงานที่ผ่านมา

1.  วทิย�ลยัมีก�รพฒัน�อย่�งต่อเน่ืองม�เป็นลำ�ดบั และมีผลของก�รพัฒน� จ�กก�รได้รบั 
ก�รประเมินหรือคัดเลือก ที่เป็นที่ยอมรับ และถือเป็นคว�มสำ�เร็จ ได้แก่ 

  1)  สถ�นศึกษ�เฉพ�ะท�ง กลุ่มอาชีพอุตสาหกรรมการบิน 

  2)  ศนูย์คว�มเป็นเลิศก�รอ�ชวีศกึษ� (Excellence Center) กลุม่อาชพีอตุสาหกรรมการบนิ 

  3)  สถ�บนัก�รศกึษ�ในโครงก�รผลติอ�ชวีะพนัธุใ์หม่ (Premium Program) เพ่ือสร้างกำาลังคน 

ที่มีสมรรถนะ สำาหรับอุตสาหกรรม New Engine of Growth ตามนโยบายไทยแลนด์ 4.0 

  4)  สถ�นศึกษ�นำ�ร่องแผนปฏิบัติก�รด้�นก�รผลิตและพัฒน�กำ�ลังคนในส�ข�อ�ชีพ 

ทีม่คีว�มจำ�เป็นเร่งด่วนต่อก�รพัฒน�ประเทศต�มทีส่ำ�นกัง�นเลข�ธกิ�รสภ�ก�รศกึษ�เสนอ 7 ส�ข�

อ�ชีพ (มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 29 ธันว�คม 2563) 

  5)  ศูนย์บริห�รเครือข่�ยก�รผลิตและพัฒน�กำ�ลังคนอ�ชีวศึกษ� ด้�นช่�งอ�ก�ศย�น 

(Center Of Vacation Manpower Networking Management “CVM”)

2.  ก�รรบัรองจ�กสำ�นักง�นก�รบินพลเรอืนแห่งประเทศไทย  (CAAT) ให้เป็น “สถ�บันฝึกอบรม 
น�ยช่�งภ�คพ้ืนดิน” (Maintenance Training Organization : MTO) ซ่ึงขณะนี ้

มีสถาบันการศึกษาท่ีได้รับการรับรองเพียง 6 แห่งทั่วประเทศ โดยวิทยาลัยเทคนิคถลาง 

เป็นสถานศึกษาแห่งแรกที่นอกสังกัดกรมการบินพลเรือนที่ได้รับการรับรอง จากการรับรอง 

ในครั้งนี้ผ ่านการตรวจประเมินด้านกระบวนการคุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เป็นไป 

ตามมาตรฐาน CAAT ซึ่งผู้เรียนท่ีผ่านการเรียนจากสถาบันรับรองจะสามารถลดเวลาการสะสม

ประสบการณ์ในการเข้าสอบ เมื่อเปรียบเทียบกับบุคคลทั่วไป

 กรณีศึกษาการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาช่างอากาศยาน 

เป็นตัวอย่างของการพัฒนาคุณภาพการอาชีวศึกษาท้ังระบบ ได้แก่ การเชื่อมโยงมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

ช่างอากาศยาน (Aircraft Maintenance) ระดบัสากล จาก The European Union Aviation Safety Agency (EASA) 

Part 66 และข้อบังคับการเป็นสถาบันฝึกอบรมนายช่างภาคพืน้ดนิและหลกัสตูรการฝึกอบรมนายช่างภาคพืน้ดนิ  

(Approve Maintenance Training Organization : AMTO) มาใช้เป็นแนวทางการพัฒนาด้วยมาตรฐานกำากับ 

ในด้าน Training Procedure Manual คูมื่อการสอน (Course Manual)รวมถงึระบบคณุภาพ (Quality system)  

ระบบความปลอดภัย (Safety system) ระบบการประเมิน (Assessment system) เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่น 

ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพส่งผลต่อผลลัพธ์ในด้านคุณภาพผู้สำาเร็จอาชีวศึกษาสาขาวิชา 

ช่างอากาศยาน เป็นกำาลังคนท่ีมีสมรรถนะสูง พร้อมเข้าสู่งานที่มีบทบาทสำาคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนา 

อุตสาหกรรมโลจิสติกส์ด้านการบิน สนับสนุนการพัฒนาและยกระดับอุตสาหกรรมการบินของประเทศและ 

การพัฒนาไปสู่การเป็นศูนย์กลางการบินในภูมิภาค อีกทั้งได้กำาหนดบทบาทของวิทยาลัยในการจัดการเรียน 

การสอนให้ครอบคลุมอาชีพต่างๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับอุตสาหกรรมการบินในอนาคต

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 109
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บทสรุปควำมส ำเร็จและควำมภำคภูมิใจผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ 

1. วิทยำลัยมีกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่องมำเป็นล ำดับ และมีผลของกำรพัฒนำจำกกำรได้รับกำรประเมินหรือ

คัดเลือก ที่เป็นที่ยอมรับ และถือเป็นควำมส ำเร็จ ได้แก่  

1) สถำนศึกษำเฉพำะทำง กลุ่มอำชีพอุตสำหกรรมกำรบิน   

2) ศูนย์ควำมเป็นเลิศกำรอำชีวศึกษำ (Excellence Center) กลุ่มอำชีพอุตสำหกรรมกำรบิน   

3) สถำบันกำรศึกษำในโครงกำรผลิตอำชีวะพันธุ์ใหม่ (Premium Program) เพ่ือสร้ำงก ำลังคนที่มี

สมรรถนะ ส ำหรับอุตสำหกรรม New Engine of Growth ตำมนโยบำยไทยแลนด์ 4.0  

4) สถำนศึกษำน ำร่องแผนปฏิบัติกำรด้ำนกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนในสำขำอำชีพที่มีควำม

จ ำเป็นเร่งด่วนต่อกำรพัฒนำประเทศตำมที่ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำเสนอ 7 สำขำอำชีพ (มติ

คณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 29 ธันวำคม 2563)  

5) ศูนย์บริหำรเครือข่ำยกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำ ด้ำนช่ำงอำกำศยำน  (Center Of 

Vacation Manpower Networking Management “CVM”) 

2. กำรรับรองจำกส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่งประเทศไทย(CAAT) ให้เป็น“สถำบันฝึกอบรมนำยช่ำง

ภำคพื้นดิน”  (Maintenance Training Organization : MTO) ซึ่งขณะนี้มีสถำบันกำรศึกษำที่ได้รับกำร

รับรองเพียง...แห่ง ทั่วประเทศ โดยวิทยำลัยเทคนิคถลำงเป็นสถำนศึกษำแห่งแรกที่นอกสังกัดกรมกำรบินพล

เรือนที่ได้รับกำรรับรอง  จำกกำรรับรองในครั้งนี้ผ่ำนกำรตรวจประเมินด้ำนกระบวนกำรคุณภำพกำรจัดกำร

เรียนกำรสอนที่เป็นไปตำมมำตรฐำน CAAT ซึ่งผู้เรียนที่ผ่ำนกำรเรียนจำกสถำบันรับรองจะสำมำรถลดเวลำ

กำรสะสมประสบกำรณ์ในกำรเข้ำสอบ เมื่อเปรียบเทียบกับบุคคลทั่วไป 
 

ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
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บทสรุปควำมส ำเร็จและควำมภำคภูมิใจผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ 1. วิทยำลัยมีกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่องมำเป็นล ำดับ และมีผลของกำรพัฒนำจำกกำรได้รับกำรประเมินหรือคัดเลือก ที่เป็นที่ยอมรับ และถือเป็นควำมส ำเร็จ ได้แก่  
1) สถำนศึกษำเฉพำะทำง กลุ่มอำชีพอุตสำหกรรมกำรบิน   2) ศูนย์ควำมเป็นเลิศกำรอำชีวศึกษำ (Excellence Center) กลุ่มอำชีพอุตสำหกรรมกำรบิน   3) สถำบันกำรศึกษำในโครงกำรผลิตอำชีวะพันธุ์ใหม่ (Premium Program) เพ่ือสร้ำงก ำลังคนที่มีสมรรถนะ ส ำหรับอุตสำหกรรม New Engine of Growth ตำมนโยบำยไทยแลนด์ 4.0  4) สถำนศึกษำน ำร่องแผนปฏิบัติกำรด้ำนกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนในสำขำอำชีพที่มีควำมจ ำเป็นเร่งด่วนต่อกำรพัฒนำประเทศตำมที่ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำเสนอ 7 สำขำอำชีพ (มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 29 ธันวำคม 2563)  

5) ศูนย์บริหำรเครือข่ำยกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำ ด้ำนช่ำงอำกำศยำน  (Center Of Vacation Manpower Networking Management “CVM”) 2. กำรรับรองจำกส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่งประเทศไทย(CAAT) ให้เป็น“สถำบันฝึกอบรมนำยช่ำงภำคพื้นดิน”  (Maintenance Training Organization : MTO) ซึ่งขณะนี้มีสถำบันกำรศึกษำที่ได้รับกำรรับรองเพียง...แห่ง ทั่วประเทศ โดยวิทยำลัยเทคนิคถลำงเป็นสถำนศึกษำแห่งแรกที่นอกสังกัดกรมกำรบินพลเรือนที่ได้รับกำรรับรอง  จำกกำรรับรองในครั้งนี้ผ่ำนกำรตรวจประเมินด้ำนกระบวนกำรคุณภำพกำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีเป็นไปตำมมำตรฐำน CAAT ซึ่งผู้เรียนที่ผ่ำนกำรเรียนจำกสถำบันรับรองจะสำมำรถลดเวลำกำรสะสมประสบกำรณ์ในกำรเข้ำสอบ เมื่อเปรียบเทียบกับบุคคลทั่วไป 
 

ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
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บทสรุปควำมส ำเร็จและควำมภำคภูมิใจผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ 
1. วิทยำลัยมีกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่องมำเป็นล ำดับ และมีผลของกำรพัฒนำจำกกำรได้รับกำรประเมินหรือ

คัดเลือก ที่เป็นที่ยอมรับ และถือเป็นควำมส ำเร็จ ได้แก่  1) สถำนศึกษำเฉพำะทำง กลุ่มอำชีพอุตสำหกรรมกำรบิน   
2) ศูนย์ควำมเป็นเลิศกำรอำชีวศึกษำ (Excellence Center) กลุ่มอำชีพอุตสำหกรรมกำรบิน   

3) สถำบันกำรศึกษำในโครงกำรผลิตอำชีวะพันธุ์ใหม่ (Premium Program) เพ่ือสร้ำงก ำลังคนที่มี

สมรรถนะ ส ำหรับอุตสำหกรรม New Engine of Growth ตำมนโยบำยไทยแลนด์ 4.0  
4) สถำนศึกษำน ำร่องแผนปฏิบัติกำรด้ำนกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนในสำขำอำชีพที่มีควำม

จ ำเป็นเร่งด่วนต่อกำรพัฒนำประเทศตำมที่ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำเสนอ 7 สำขำอำชีพ (มติ

คณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 29 ธันวำคม 2563)  5) ศูนย์บริหำรเครือข่ำยกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำ ด้ำนช่ำงอำกำศยำน  (Center Of 

Vacation Manpower Networking Management “CVM”) 
2. กำรรับรองจำกส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่งประเทศไทย(CAAT) ให้เป็น“สถำบันฝึกอบรมนำยช่ำง

ภำคพื้นดิน”  (Maintenance Training Organization : MTO) ซึ่งขณะนี้มีสถำบันกำรศึกษำที่ได้รับกำร

รับรองเพียง...แห่ง ทั่วประเทศ โดยวิทยำลัยเทคนิคถลำงเป็นสถำนศึกษำแห่งแรกที่นอกสังกัดกรมกำรบินพล

เรือนที่ได้รับกำรรับรอง  จำกกำรรับรองในครั้งนี้ผ่ำนกำรตรวจประเมินด้ำนกระบวนกำรคุณภำพกำรจัดกำร

เรียนกำรสอนที่เป็นไปตำมมำตรฐำน CAAT ซึ่งผู้เรียนที่ผ่ำนกำรเรียนจำกสถำบันรับรองจะสำมำรถลดเวลำ

กำรสะสมประสบกำรณ์ในกำรเข้ำสอบ เมื่อเปรียบเทียบกับบุคคลทั่วไป 
 ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
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บทสรุปควำมส ำเร็จและควำมภำคภูมิใจผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ 

1. วิทยำลัยมีกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่องมำเป็นล ำดับ และมีผลของกำรพัฒนำจำกกำรได้รับกำรประเมินหรือ

คัดเลือก ที่เป็นที่ยอมรับ และถือเป็นควำมส ำเร็จ ได้แก่  

1) สถำนศึกษำเฉพำะทำง กลุ่มอำชีพอุตสำหกรรมกำรบิน   

2) ศูนย์ควำมเป็นเลิศกำรอำชีวศึกษำ (Excellence Center) กลุ่มอำชีพอุตสำหกรรมกำรบิน   

3) สถำบันกำรศึกษำในโครงกำรผลิตอำชีวะพันธุ์ใหม่ (Premium Program) เพ่ือสร้ำงก ำลังคนที่มี

สมรรถนะ ส ำหรับอุตสำหกรรม New Engine of Growth ตำมนโยบำยไทยแลนด์ 4.0  

4) สถำนศึกษำน ำร่องแผนปฏิบัติกำรด้ำนกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนในสำขำอำชีพที่มีควำม

จ ำเป็นเร่งด่วนต่อกำรพัฒนำประเทศตำมที่ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำเสนอ 7 สำขำอำชีพ (มติ

คณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 29 ธันวำคม 2563)  

5) ศูนย์บริหำรเครือข่ำยกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำ ด้ำนช่ำงอำกำศยำน  (Center Of 

Vacation Manpower Networking Management “CVM”) 

2. กำรรับรองจำกส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่งประเทศไทย(CAAT) ให้เป็น“สถำบันฝึกอบรมนำยช่ำง

ภำคพื้นดิน”  (Maintenance Training Organization : MTO) ซึ่งขณะนี้มีสถำบันกำรศึกษำที่ได้รับกำร

รับรองเพียง...แห่ง ท่ัวประเทศ โดยวิทยำลัยเทคนิคถลำงเป็นสถำนศึกษำแห่งแรกที่นอกสังกัดกรมกำรบินพล

เรือนที่ได้รับกำรรับรอง  จำกกำรรับรองในครั้งนี้ผ่ำนกำรตรวจประเมินด้ำนกระบวนกำรคุณภำพกำรจัดกำร

เรียนกำรสอนท่ีเป็นไปตำมมำตรฐำน CAAT ซึ่งผู้เรียนที่ผ่ำนกำรเรียนจำกสถำบันรับรองจะสำมำรถลดเวลำ

กำรสะสมประสบกำรณ์ในกำรเข้ำสอบ เมื่อเปรียบเทียบกับบุคคลทั่วไป 

 
ภาพกิจกรรมการจัดการ

เรียนรู้ 
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บทสรุปควำมส ำเร็จและควำมภำคภูมิใจผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ 

1. วิทยำลัยมีกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่องมำเป็นล ำดับ และมีผลของกำรพัฒนำจำกกำรได้รับกำรประเมินหรือ

คัดเลือก ที่เป็นที่ยอมรับ และถือเป็นควำมส ำเร็จ ได้แก่  

1) สถำนศึกษำเฉพำะทำง กลุ่มอำชีพอุตสำหกรรมกำรบิน   

2) ศูนย์ควำมเป็นเลิศกำรอำชีวศึกษำ (Excellence Center) กลุ่มอำชีพอุตสำหกรรมกำรบิน   

3) สถำบันกำรศึกษำในโครงกำรผลิตอำชีวะพันธุ์ใหม่ (Premium Program) เพ่ือสร้ำงก ำลังคนที่มี

สมรรถนะ ส ำหรับอุตสำหกรรม New Engine of Growth ตำมนโยบำยไทยแลนด์ 4.0  

4) สถำนศึกษำน ำร่องแผนปฏิบัติกำรด้ำนกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนในสำขำอำชีพที่มีควำม

จ ำเป็นเร่งด่วนต่อกำรพัฒนำประเทศตำมท่ีส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำเสนอ 7 สำขำอำชีพ (มติ

คณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 29 ธันวำคม 2563)  

5) ศูนย์บริหำรเครือข่ำยกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำ ด้ำนช่ำงอำกำศยำน  (Center Of 

Vacation Manpower Networking Management “CVM”) 

2. กำรรับรองจำกส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่งประเทศไทย(CAAT) ให้เป็น“สถำบันฝึกอบรมนำยช่ำง

ภำคพื้นดิน”  (Maintenance Training Organization : MTO) ซึ่งขณะนี้มีสถำบันกำรศึกษำที่ได้รับกำร

รับรองเพียง...แห่ง ทั่วประเทศ โดยวิทยำลัยเทคนิคถลำงเป็นสถำนศึกษำแห่งแรกที่นอกสังกัดกรมกำรบินพล

เรือนที่ได้รับกำรรับรอง  จำกกำรรับรองในครั้งนี้ผ่ำนกำรตรวจประเมินด้ำนกระบวนกำรคุณภำพกำรจัดกำร

เรียนกำรสอนที่เป็นไปตำมมำตรฐำน CAAT ซึ่งผู้เรียนที่ผ่ำนกำรเรียนจำกสถำบันรับรองจะสำมำรถลดเวลำ

กำรสะสมประสบกำรณ์ในกำรเข้ำสอบ เมื่อเปรียบเทียบกับบุคคลทั่วไป 
 

ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
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บทสรุปควำมส ำเร็จและควำมภำคภูมิใจผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ 
1. วิทยำลัยมีกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่องมำเป็นล ำดับ และมีผลของกำรพัฒนำจำกกำรได้รับกำรประเมินหรือ

คัดเลือก ที่เป็นที่ยอมรับ และถือเป็นควำมส ำเร็จ ได้แก่  1) สถำนศึกษำเฉพำะทำง กลุ่มอำชีพอุตสำหกรรมกำรบิน   
2) ศูนย์ควำมเป็นเลิศกำรอำชีวศึกษำ (Excellence Center) กลุ่มอำชีพอุตสำหกรรมกำรบิน   

3) สถำบันกำรศึกษำในโครงกำรผลิตอำชีวะพันธุ์ใหม่ (Premium Program) เพ่ือสร้ำงก ำลังคนที่มี

สมรรถนะ ส ำหรับอุตสำหกรรม New Engine of Growth ตำมนโยบำยไทยแลนด์ 4.0  
4) สถำนศึกษำน ำร่องแผนปฏิบัติกำรด้ำนกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนในสำขำอำชีพที่มีควำม

จ ำเป็นเร่งด่วนต่อกำรพัฒนำประเทศตำมที่ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำเสนอ 7 สำขำอำชีพ (มติ

คณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 29 ธันวำคม 2563)  5) ศูนย์บริหำรเครือข่ำยกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำ ด้ำนช่ำงอำกำศยำน  (Center Of 

Vacation Manpower Networking Management “CVM”) 
2. กำรรับรองจำกส ำนักงำนกำรบินพลเรือนแห่งประเทศไทย(CAAT) ให้เป็น“สถำบันฝึกอบรมนำยช่ำง

ภำคพื้นดิน”  (Maintenance Training Organization : MTO) ซึ่งขณะนี้มีสถำบันกำรศึกษำที่ได้รับกำร

รับรองเพียง...แห่ง ทั่วประเทศ โดยวิทยำลัยเทคนิคถลำงเป็นสถำนศึกษำแห่งแรกที่นอกสังกัดกรมกำรบินพล

เรือนที่ได้รับกำรรับรอง  จำกกำรรับรองในครั้งนี้ผ่ำนกำรตรวจประเมินด้ำนกระบวนกำรคุณภำพกำรจัดกำร

เรียนกำรสอนที่เป็นไปตำมมำตรฐำน CAAT ซึ่งผู้เรียนที่ผ่ำนกำรเรียนจำกสถำบันรับรองจะสำมำรถลดเวลำ

กำรสะสมประสบกำรณ์ในกำรเข้ำสอบ เมื่อเปรียบเทียบกับบุคคลทั่วไป 
 ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
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กรณีตัวอย่าง ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ DOE  
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

ส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ 
การศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.)

ศูนย์วงเดือน อาคมสุรทัณฑ์

 905/1 ถนนศรีอุทัย ตำาบลอุทัยใหม่ อำาเภอเมืองอุทัยธานี จังหวัดอุทัยธานี 61000  

 สังกัดสำานักงาน กศน. สำานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงศึกษาธิการ

ชื่อเรื่อง : การจัดการศึกษานอกระบบในลักษณะการศึกษาต่อเนื่องเพื่อสร้างอาชีพให้แก่ผู้เรียน 

 บทนำ�

 ปัจจุบัน รัฐบาลได้ให้ความสำาคัญกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

ของประเทศแบบองค์รวมท่ีเช่ือมโยงกับมิติเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม  

ศาสนา และการเมือง เพ่ือสร้างศักยภาพและคนไทยให้เป็นกำาลังคนท่ีมี 

คุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความสมบูรณ์ทั้งทางร่างกายและจิตใจ  

สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง และแสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  

ตลอดจนเป็นผู้ท่ีมีทักษะ ความรู้ ความสามารถที่จำาเป็นต่อการดำาเนิน 

ชีวิตในโลกศตวรรษที่ 21 และคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันท่ี 2 ตุลาคม  

พ.ศ. 2561 เห็นชอบ “มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561” เพื่อเป็น 

ข้อกำาหนดเกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณภาพที่พึงประสงค์ของคนไทย เพื่อให้หน่วยงาน องค์กรหลักของกระทรวง 

ศึกษาธิการท่ีเก่ียวข้องได้ร ่วมดำาเนินการผลักดันโดยการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติดังกล่าวไปสู ่

การปฏิบัติในสถานศึกษา เพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติต่อไป

 สำานักงาน กศน. ในฐานะหน่วยงานหลักที่มีบทบาทหน้าที่ในการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  

การส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้มี 

คุณภาพเพ่ือส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตของประชาชน จึงได้ดำาเนินการพัฒนามาตรฐานการศึกษา 

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษาในสังกัดสำานักงาน กศน. ขึ้น โดยเน้นการมีส่วนร่วม 

ของผู้บริหารสถานศึกษา หรือผู ้แทนสถานศึกษาจากทุกประเภทให้เข้ามามีส่วนร่วมในการกำาหนดและ 

พัฒนามาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ส่งผลให้กระทรวงศึกษาธิการได  ้

ประกาศใช้ ประกาศกระทรวงศึกษาธกิาร เรือ่ง มาตรฐานการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศยั ประกาศ  

ณ วันที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2562 ซึ่งมาตรฐานการศึกษาถือเป็นข้อกำาหนดเก่ียวกับคุณลักษณะ คุณภาพ 
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ที่พึงประสงค์และมาตรฐานที่ต ้องการให้เกิดข้ึนใน

สถานศึกษาทุกแห่ง เพ่ือใช้เป็นหลักในการเทียบเคียง  

สำาหรับการส่งเสริมและกำากับดูแล การตรวจสอบ 

การประเมินผล และการประกันคุณภาพการศึกษา 

ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และยังเป็นโอกาสในการ 

สร้างความเท่าเทียมกันในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

 ศูนย์วงเดือน อาคมสุรทัณฑ์ เป็นสถานศึกษา

แห่งหนึ่งที่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ 

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงพระกรุณา 

โปรดเกล้าโปรดกระหม่อม ให้จัดตั้งขึ้น โดยเป็นสถานศึกษา 

ที่อยู่ในสังกัดสำานักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ 

การศึกษาตามอัธยาศัย สำานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงศึกษาธิการ มีหน้าที่และความรับผิดชอบ  

ดังน้ี 1) จัดฝึกอบรมด้านอาชีพตามพระราชดำาริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตน 

ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และอาชีพในท้องถิ่นจังหวัดอุทัยธานี เพ่ือการอนุรักษ์และการมีงานทำา  

2) ศึกษา ค้นคว้า วิจัยและพัฒนาการศึกษาจากภูมิปัญญาท้องถิ่น และอาชีพที่เหมาะสมตามหลักปรัชญา 

เศรษฐกิจพอเพียงสำาหรับประชาชนในพื้นที่ 3) เป็นแหล่งเรียนรู้และการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและ 

การศึกษาตามอัธยาศัยในทุกรูปแบบ 4) เป็นศูนย์สาธิต ทดลอง จัดแสดงและจัดจำาหน่ายผลิตภัณฑ ์

ของศูนย์วงเดือน อาคมสุรทัณฑ์ และโครงการพระราชดำาริ 5) ส่งเสริม สนับสนุน ประสานงานร่วมกับ 

หน่วยงานภาคีเครือข่ายในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทำา และ 6) ส่งเสริม  

สนับสนุน ประสานงาน การจัดอบรมวิชาชีพศิลปวัฒนธรรมไทยแก่ประชาชนทั่วไปในรูปแบบต่าง ๆ

 จากหน้าที่และความรับผิดชอบ ศูนย์วงเดือน อาคมสุรทัณฑ์ จึงได้ให้ความสำาคัญกับการนำามาตรฐาน 

การศกึษาทีก่ระทรวงศกึษาธกิารได้ประกาศใช้ไว้อย่างสอดคล้องกบัมาตรฐานการศกึษาของชาติ พ.ศ. 2561 ไปสู ่

การปฏิบัติในระดับสถานศึกษา ภายใต้บริบท ศักยภาพ และความเฉพาะของสถานศึกษา ตลอดจน 

การดำาเนินงานให้สอดคล้องกับความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้เรียน 

มีความรู ้ ความสามารถ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำาหนด โดยเฉพาะการพัฒนา 

ให้กลุม่เป้าหมาย ประชาชน หรอืผูเ้รยีนมอีาชพี สามารถนำาความรู้ท่ีได้รบัไปใช้ หรือประยกุต์ใช้ในการดำาเนนิชวีติ 

และอยู่ในชุมชน สังคม ได้อย่างสงบสุข 
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 วิธีก�รดำ�เนินง�น 

 ตามที ่คณะรฐัมนตรมีมีตใิห้ความเหน็ชอบ “มาตรฐานการศกึษาของชาต ิพ.ศ. 2561” เมือ่วนัที ่2 ตลุาคม  

พ.ศ. 2561 ประกอบกับกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษา 

ตามอัธยาศัย ตามประกาศกระทรวงศกึษาธกิาร เรือ่ง มาตรฐานการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอธัยาศัย  

เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2562 ศูนย์วงเดือน อาคมสุรทัณฑ์ จึงได้ให้ความสำาคัญกับการนำามาตรฐานการศึกษา 

ดังกล่าว ไปสู่การปฏิบัติในระดับสถานศึกษา โดยมีการดำาเนินการ ดังนี้

 1. แต่งตัง้คณะกรรมก�รดำ�เนนิก�รประกนัคณุภ�พก�รศกึษ� ซ่ึงประกอบไปด้วย ผูบ้รหิารสถานศกึษา 

และบุคลากรภายในสถานศึกษา 

 2. ทบทวน ทำ�คว�มเข้�ใจเกี่ยวกับม�ตรฐ�นก�รศึกษ�ของช�ติ และมาตรฐานการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอัธยาศัยที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศกำาหนด 

 3. ศกึษ� และทบทวน นโยบายและจุดเน้นการดำาเนนิงานสำานกังาน กศน. อำานาจหน้าที ่บริบท ศกัยภาพ 

และอัตลักษณ์ของสถานศึกษา

 4. วิเคร�ะห์คว�มเชื่อมโยงระหว่�ง มาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษานอกระบบและ 

การศึกษาตามอัธยาศัย และอำานาจหน้าที่ของสถานศึกษา เพื่อกำาหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

“ศูนย์วงเดือน อาคมสุรทัณฑ์”

 5. สถ�นศกึษ�มกี�รกำ�หนด และประก�ศใช้ม�ตรฐ�นก�รศกึษ�ของสถ�นศกึษ� โดยขอความเหน็ชอบ

จากคณะกรรมการสถานศึกษา

  ทั้งนี้ เนื่องด้วย ศูนย์วงเดือน อาคมสุรทัณฑ์ มีการจัดการศึกษานอกระบบประเภทการศึกษาต่อเนื่อง 

และการศึกษาตามอธัยาศยั จงึได้มกีารกำาหนด และประกาศใช้มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาไว้ 2 ประเภท 

คอื มาตรฐานการศกึษาต่อเนือ่ง และมาตรฐานการศกึษาตามอธัยาศยั ตามประกาศศนูย์วงเดือน อาคมสุรทณัฑ์ 

เรื่อง มาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ซึ่งประกาศไว้ ณ วันที่ 20 เมษายน พ.ศ. 2561

 6. ดำ�เนินก�รกำ�หนดค่�เป้�หม�ยที่ต้องก�รให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียน จบการศึกษา 

และมีคุณลักษณะเป็นไปตามจุดม่งหมายของหลักสูตร และเกณฑ์การจบการศึกษาที่กำาหนดไว้ และมุ่งหวัง 

ให้ผู้จบการศึกษาต่อเนื่องสามารถนำาความรู้ที่ได้รับไปใช้หรือประยุกต์ใช้ในการดำาเนินชีวิต จนเป็นประจักษ ์

ในพื้นที่

 7. นำ�ม�ตรฐ�นก�รศึกษ�ที่ประก�ศใช้ไปเป็นเป้�หม�ยในก�รดำ�เนินง�น โดยมีการดำาเนินการ ดังนี้

  1) จดัทำาแผนพฒันาการจดัการศกึษาหรอืแผนพฒันาคณุภาพการศึกษา และแผนปฏบิตักิารประจำาปี 

ของสถานศึกษา 

  2) ดำาเนินการตามแผนพฒันาการจดัการศกึษาหรอืแผนพฒันาคณุภาพการศกึษา และแผนปฏบิติัการ

ประจำาปีของสถานศึกษา 
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  3) จัดให้มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลคุณภาพการศึกษา 

  4) แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

  5) ดำาเนินการประเมินคุณภาพภายใน และจัดทำารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

ประจำาปีงบประมาณ ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

  6) นำาผลการประเมินคุณภาพภายในมาเป็นส่วนหนึ่งของการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

  7) จัดระบบบริหาร และสารสนเทศของสถานศึกษาให้มีความทันสมัย เป็นปัจจุบัน 

   ท้ังน้ี ในการดำาเนินงานโดยภาพรวมจะยึดหลักการมีส่วนร่วมของบุคลากรในสถานศึกษา และ

คณะกรรมการสถานศึกษา รวมถึงภาคีเครือข่ายในการดำาเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

   อย่างไรก็ตาม จากการดำาเนินงานของสถานศึกษา และจากการประเมินคุณภาพภายใน 

โดยหน่วยงานต้นสังกัด พบว่า สถานศึกษามีการจัดทำาและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องที่หลากหลาย  

โดยจัดให้มีการสำารวจความต้องการจากกลุ่มเป้าหมาย ผู้เรียน แล้วนำามาจัดลำาดับความต้องการ เพื่อนำา 

มาใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำาหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องให้สอดคล้องกับความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย  

ประชาชน ซึ่งสถานศึกษาได้มีการจัดทำาเอกสารหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง โดยแสดงรายละเอียดสำาคัญ 

ของหลักสูตรอย่างครบถ้วน ประกอบด้วย ความเป็นมา วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา โครงสร้าง  

สื่อการเรียนรู ้ การวัดผลประเมินผล และเกณฑ์การจบหลักสูตร ท้ังนี้ เมื่อสถานศึกษาพัฒนาหลักสูตร 

เรียบร้อยแล้ว สถานศึกษาได้นำาเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อให้ความเห็นชอบในการ 

ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา และมีการอนุมัติใช้หลักสูตรโดยผู ้บริหารสถานศึกษาก่อนนำาไปใช้จริง  

รวมถึงยังมีการรวบรวมและจัดทำาไว้เป็นเล่มเอกสารรวมหลักสูตร และจำาแนกตามรายหลักสูตรการศึกษา 

ต่อเนื่อง (อาชีพระยะสั้น) ของสถานศึกษาไว้อย่างครบถ้วน เพื่อใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ สถานศึกษา 

มีการทบทวน ตรวจสอบ หรือประเมินการใช้หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องทุกหลักสูตร โดยมีการรวบรวม 

ข้อมูลผลการประเมินหลังการจัดการเรียนรู้ในแต่ละหลักสูตร แล้วนำามาจัดทำาเป็นรายงาน เช่น รายงานผล 

การดำาเนินงานโครงการประชุมปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตร การจัดการศึกษาอาชีพระยะสั้นศูนย์วงเดือน  

อาคมสุรทัณฑ์ รายงานผลโครงการฝึกอบรมศักยภาพด้านอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ และสร้างโอกาสด้านอาชีพ 

รายงานผลโครงการจัดการศึกษาตามพระราชดำาริและการฝึกอาชีพเพื่อการมีงานทำา เป็นต้น

   สำาหรับการจัดกระบวนการจัดการเรียนรู ้การศึกษาต่อเนื่อง สถานศึกษามีการใช้วิทยากร 

การศึกษาต่อเนื่องท่ีมีความรู้ ความสามารถ หรือประสบการณ์ตรงตามหลักสูตร โดยสถานศึกษาได้มีการ 

จัดทำา ทำาเนียบวิทยากร และแสดงรายละเอียดเก่ียวกับความเชี่ยวชาญของวิทยากรไว้ และมีการ 

จัดคำาสั่งแต่งตั้งวิทยากรหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง มีการจัดทำาแผนการจัดการเรียนรู้ แบบประเมินผล 

การจัดการเรียนรู้ แบบประเมินความพึงพอใจ และเอกสารท่ีเกี่ยวข้องต่าง ๆ  ท่ีเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้  

ซึ่งสถานศึกษาเป็นผู้พัฒนาขึ้นเพื่อใช้ตามความเหมาะสมของกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยในแผนการ 

จัดการเรียนรู้ของสถานศึกษาจะปรากฏรายละเอียดเกี่ยวกับจุดมุ่งหมายของการจัด แนวทาง/กระบวนการ 

จัดการเรียนรู ้ การใช้สื่อเพื่อการเรียนรู ้ ระยะเวลา และวิธีการวัดการประเมินผล/เครื่องมือการวัดและ 
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ประเมินผล รวมทั้งสถานศึกษายังจัดให้มีการนิเทศกระบวนการจัดการเรียนรู้ของวิทยากรและมีการรวบรวมไว้ 

เป็นเอกสาร บันทึกข้อมูล และรายงาน การนิเทศการศึกษาและฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้นของสถานศึกษาด้วย 

   สถานศึกษามีการจัดหา จัดทำาและพัฒนา สื่อ แหล่งเรียนรู ้ และภูมิปัญญาของท้องถิ่น  

โดยมีการจัดทำาไว้เป็นทำาเนียบข้อมูล และฐานข้อมูลด้านต่าง ๆ  สำาหรับนำาไปใช้เผยแพร่ และใช้ในการจัด 

กระบวนการเรียนรู ้ตามหลักสูตรที่กำาหนดไว้ในแผนการจัดการเรียนรู้ จึงนับได้ว่าสถานศึกษาสามารถ 

จัดทำาสื่อและใช้สื่อที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 

   ในด้านของการวัดและประเมินผลผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง สถานศึกษามีการวัดและประเมิน 

ผลงานตามแนวทาง/เครื่องมือ หรือแบบฟอร์มการวัดและประเมินผลที่กำาหนดไว้ในแผนการจัดการเรียนรู ้

ตามหลักสูตร ซึ่งครอบคลุมและตรงตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร และยังจัดให้มีการประเมินความพึงพอใจ 

ของผู้เรียน แล้วนำามาจัดทำาเป็นรายงานสรุปผลการจัดการเรียนรู้ของแต่ละหลักสูตรด้วย 

 ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู สถ�นศึกษ� และชุมชน ท้องถิ่น

 จากการดำาเนินงานของสถานศึกษา ส่งผลให้เกิดผลต่อผู้เรียน ครู สถานศึกษา และชุมชน ดังนี้

 1. ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน

  1) สถานศึกษาสามารถพัฒนาผู้เรียน ให้เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ และหรือทักษะ และหรือ 

คุณธรรมที่เป็นไปตามจุดมุ่งหมายและเป็นไปตามเกณฑ์การจบหลักสูตรของสถานศึกษา ทั้งนี้ สถานศึกษา 

มีหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องท่ีหลากหลาย โดยเฉลี่ยในแต่ละปีงบประมาณ มีการจัดการศึกษามากกว่า  
25 หลักสูตร เช่น หลักสูตรการร้อยมาลัยดอกไม้สด การทำาบายศรี การทำาขนมไทยมงคล 9 ชนิด การทำา 
อาหารไทย ดนตรีไทย ศิลปะการต่อผ้า เป็นต้น ซ่ึงหลักสูตรส่วนใหญ่ มีการกำาหนดไว้เป็นโครงการเพ่ือการ 
จัดการศึกษาหรือการอบรม ซึ่งมีปรากฏอยู่ในแผนปฏิบัติการประจำาปี ซ่ึงสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษา 
ต่อเนื่องได้เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานประจำาปีท่ีกำาหนดไว้ และมีผลการดำาเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย 
ที่กำาหนดไว้ ซึ่งมีผู้เรียนท่ีเข้ามาเรียนมากกว่าจำานวนเป้าหมายที่สถานศึกษากำาหนดไว้ ส่งผลให้มีผู้จบหลักสูตร
การศึกษาต่อเนื่อง คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำานวนผู้เรียนในแต่ละหลักสูตร

  2) สถานศกึษาสามารถจดัการเรยีนรูก้ารศกึษาต่อเนือ่งได้อย่างสอดคล้องกับความต้องการของผูเ้รยีน  
ส่งผลให้ผูเ้รียนมผีลการประเมนิความพงึพอใจต่อการจดัการเรยีนรูก้ารศกึษาต่อเนือ่ง โดยส่วนใหญ่ อยูใ่นระดบัดมีาก

  3) สถานศึกษามีการติดตามผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่องในทุกหลักสูตร ซึ่งพบว่า ผู้จบหลักสูตร 
การศึกษาต่อเนื่อง สามารถนำาความรู้ที่ได้ไปใช้หรือประยุกต์ใช้ในการดำาเนินชีวิตได้ ซึ่งสามารถพิจารณาได้จาก 
รายงานผลการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพด้านอาชีพ เพ่ือเพ่ิมรายได้ และสร้างโอกาสด้านอาชีพประจำาป ี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 รายงานผลโครงการจัดการศกึษาตามพระราชดำาริและการสร้างอาชพีเพ่ือการมงีานทำา  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และรายงานผลโครงการส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน
กลุ่มสนใจ ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เป็นต้น 
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  4)  ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง สามารถนำาความรู้ท่ีได้ไปใช้หรือประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำาวันได ้
ซึ่งสามารถพิจารณาได้จากเอกสารรายงานผลโครงการ การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน กิจกรรม 
โครงการอนุรักษ์เรียนรู ้วิถีชีวิตลุ ่มแม่นำ้าสะแกกรัง การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต กิจกรรมโครงการ 
เสริมสร้างสุขภาพกายใจ ผู้สูงวัยมีสุข เป็นต้น

 นอกจ�กน้ี ยังพบว่� มีผู้จบหลักสูตรก�รศึกษ�ต่อเนื่องที่ส�ม�รถนำ�คว�มรู้ที่ได้รับไปใช้ในก�ร 
ประกอบอ�ชีพจนเห็นเป็นประจักษ์ในพ้ืนที่ ไม่น้อยกว่� 70 คน เช่น ก�รนำ�ไปประกอบอ�ชีพหลัก  
ห�ร�ยได้เสริม โดยก�รทำ�ขนม ผลิตภัณฑ์เพ่ือก�รจำ�หน่�ย เป็นต้น และบ�งส่วนยังมีก�รรวมตัวกัน 
เป็นกลุ่มเพื่อจัดตั้งเป็นกลุ่มอ�ชีพในชุมชน ท้องถิ่นจนเห็นเป็นประจักษ์อีกด้วย

 ท้ังนี้ สถ�นศึกษ� ยังได้มีก�รจัดทำ�ทำ�เนียบผู้จบก�รศึกษ�ที่ประสบคว�มสำ�เร็จไว้ด้วย โดยมีผู้จบ 
ก�รศึกษ�ที่ประสบคว�มสำ�เร็จ ม�กกว่� 125 คน

 2.  ผลที่เกิดขึ้นกับครูหรือผู้จัดก�รเรียนรู้ และสถ�นศึกษ�

  1) ผู้บริหารสถานศึกษา ครูหรือผู้จัดการเรียนรู้ เกิดความภาคภูมิใจในการดำาเนินการจัดการศึกษา
ที่สามารถจัดการศึกษาได้เป็นไปตามความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย มีผู้จบการศึกษาท่ีบรรลุเป็นไปตาม 
เป้าหมายทีส่ถานศกึษากำาหนดไว้ และยงัส่งผลให้มีผู้จบการศกึษาทีส่ามารถนำาความรู้ทีไ่ด้รับไปใช้ในการประกอบ

อาชีพจนเห็นเป็นประจักษ์ในพื้นที่ อีกด้วย

  2) ประชาชน ผู้เรียน รวมถึงหน่วยงานในชุมชน ท้องถิ่น เกิดความเชื่อมั่นต่อสถานศึกษา ผู้บริหาร

สถานศึกษา และครูหรือผู้จัดการเรียนรู้ ในการจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 

  3) มีภาคีเครือข่ายท้ังบุคคล กลุ่มคน หน่วยงาน และองค์กร ที่เกิดความเชื่อมั่นต่อสถานศึกษา  

จึงต้องการเข้ามาส่งเสริม สนับสนุนการดำาเนินงานของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง และเป็นจำานวนมาก

 3.  ผลที่เกิดขึ้นกับชุมชน ท้องถิ่น

  1) ประชาชน หน่วยงานทั้งภาครัฐ และเอกชนในพ้ืนที่ มีสถานศึกษาที่มีคุณภาพในการให้บริการ 

จัดการศึกษาด้านอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย และภูมิปัญญาท้องถิ่น

  2) จงัหวดัอทัุยธาน ีมสีถานศึกษาทีมี่ความสามารถในการจดัการศกึษานอกระบบในลกัษณะการศึกษา 

ต่อเนื่อง และการศึกษาตามอัธยาศัยในทุกรูปแบบที่น่าสนใจ สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ และแหล่งท่องเที่ยว 

ของชุมชน ท้องถิ่นได้

  3) เป็นสถานศึกษาที่ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนในพื้นที่มีอาชีพ มีรายได้ สามารถดำาเนินชีวิต 

อยู่ในสังคมได้ โดยมีผลการดำาเนินงานที่เห็นเป็นประจักษ์ในเชิงพื้นที่

  4) สถานศึกษามีส่วนส่งเสริม สนับสนุนให้เกิดแหล่งเรียนรู้ด้านการประกอบอาชีพในพ้ืนท่ีจังหวัด

อุทัยธานี มากกว่า 8 แหล่งเรียนรู้ 
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 ทั้งนี้ สถานศึกษา ยังได้มีการจัดท าเนียบผู้จบการศึกษาที่ประสบความส าเร็จไว้ด้วย โดยมีผู้จบ
การศึกษาทีป่ระสบความส าเร็จ มากกว่า ๑๒๕ คน 
 ๒. ผลที่เกิดขึ้นกับครูหรือผู้จัดการเรียนรู้ และสถานศึกษา 

2.1 ผู้บริหารสถานศึกษา ครูหรือผู้จัดการเรียนรู้ เกิดความภาคภูมิใจในการด าเนินการจัดการศึกษา
ที่สามารถจัดการศึกษาได้เป็นไปตามความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย มีผู้จบการศึกษาที่บรรลุเป็นไปตาม
เป้าหมายที่สถานศึกษษก าหนดไว้ และยังส่งผลให้มีผู้จบการศึกษาที่สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการ
ประกอบอาชีพจนเห็นเป็นประจักษ์ในพื้นที่ อีกด้วย 

2.2 ประชาชน ผู้เรียน รวมถึงหน่วยงานในชุมชน ท้องถิ่น เกิดความเชื่อมั่นต่อสถานศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา และครูหรือผู้จัดการเรียนรู้ ในการจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ  

2.3 มีภาคีเครือข่ายทั้ง บุคคล กลุ่มคน หน่วยงาน และองค์กร ที่เกิดความเชื่อมั่นต่อสถานศึกษา                
จึงต้องการเข้ามาส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินงานของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง และเป็นจ านวนมาก 
 ๓. ผลที่เกดิขึ้นกับชุมชน ท้องถิ่น 

3.1 ประชำชน หน่วยงำนทั้งภำครัฐ และเอกชนในพ้ืนที่ มีสถำนศึกษำที่มีคุณภำพในกำรให้บริกำร
จัดกำรศึกษำด้ำนอำชีพที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของกลุ่มเป้ำหมำย และภูมิปัญญำท้องถิ่น 

3.2 จังหวัดอุทัยธำนี มีสถำนศึกษำที่มีควำมสำมำรถในกำรจัดกำรศึกษำนอกระบบในลักษณะ
กำรศึกษำต่อเนื่อง และกำรศึกษำตำมอัธยำศัยในทุกรูปแบบที่น่ำสนใจ สำมำรถเป็นแหล่งเรียนรู้ และแหล่ง
ท่องเที่ยวของชุมชน ท้องถิ่นได้ 

3.3 เป็นสถำนศึกษำที่ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชำชนในพ้ืนที่มีอำชีพ มีรำยได้ สำมำรถด ำเนินชีวิต
อยู่ในสังคมได้ โดยมีผลกำรด ำเนินงำนที่เห็นเป็นประจักษ์ในเชิงพ้ืนที่ 

3.4 สถำนศึกษำมีส่วนส่งเสริม สนับสนุนให้เกิดแหล่งเรียนรู้ด้ำนกำรประกอบอำชีพในพ้ืนที่จังหวัด
อุทัยธำนี มำกกว่ำ ๘ แหล่งเรียนรู้  
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ปัญหา อุปสรรค/แนวทางการแก้ไข 

๑. สถานศึกษามีกลุ่มเป้าหมายประชาชนที่ให้ความสนใจในการเข้ามาศึ กษาการศึกษาต่อเนื่อง 
(หลักสูตรระยะสั้น) เป็นจ านวนมาก เกินจ านวนเป้าหมายที่ก าหนดไว้ จึงด าเนินการแก้ไขโดยการจัดให้มีแผนการรับ
สมัครเรียน โดยก าหนดเป็นช่วงเวลา และแบ่งเป็นรุ่น ๆ  พร้อมทั้งมีการของบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก 
เพ่ือน ามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

๒. การติดตามผู้เรียนหลังจบการศึกษา ค่อนข้างด าเนินการได้ยาก เนื่องจากในปัจจุบันสถานศึกษามี
ผู้เรียนที่หลากหลาย เดินทางมาจากทั้งในและนอกพ้ืนที่ จึงด าเนินการแก้ไขโดยการจัดให้มีการบันทึกข้อมูล
จุดมุ่งหมายของผู้เรียนที่เข้ามาศึกษาหรือเรียนรู้  และบันทึกข้อมูลความคาดหวังของผู้เรียนหลังจบการศึกษา ไว้
ที่สถานศึกษา 

๓. ปัจจุบันมีการระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ จึงส่งผลกระทบต่อการรวมกลุ่มในการจัด
การศึกษา สถานศึกษา จึงมีการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ บทเรียนออนไลน์ตามหลักสูตรของสถานศึกษาที่
หลากหลายเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ 

 
ข้อเสนอเพ่ือการด าเนินงานต่อไป 

๑. ด าเนินการพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี เพ่ือรักษาระดับ
คุณภาพหรือยกระดับคุณภาพสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

๒. การพัฒนาหลักสูตร สื่อการเรียนรู้ บุคลากรผู้จัดกระบวนการเรียนรู้ รวมถึงการวัดและประเมินผล
อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ทันต่อสถานการณ์ความเปลี่ยนแปลงทางสังคม และสอดคล้องกับความต้องการ  
และหลากหลายของผู้เรียน 

3. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของภาคีเครือข่ายที่มีอยู่ในชุมชม ท้องถิ่น 
4. ถอดบทเรียน ความส าเร็จจากการด าเนินงานของสถานศึกษา หรือจากผู้เรียนที่ประสบความส าเร็จ

ในการเรียนรู้และด าเนินชีวิต 
 

 
แหล่งข้อมูลเพื่อการเรียนรู้สถานศึกษาเพิ่มเติม 

1. ศูนย์วงเดือน อาคมสุรทัณฑ์ สามารถเข้าถึงได้ที่ :  http://๑ab.in/biXT 
2. บทสัมภาษณ์ผู้ประสบความส าเร็จศูนย์วงเดือน อาคมสุรทัณฑ์  บทสัมภาษณ์ภาคีเครือข่าย 

ศูนย์วงเดือน อาคมสุรทัณฑ์  สามารถเข้าถึงได้ที่ :  http://๑ab.in/biXR หรือที่ QR code  
-------------------------- 

 
 
 

 

 

 

  

	 ปัญหา	อุปสรรค/แนวทางการแก้ไข

 1. สถานศกึษามกีลุม่เป้าหมายประชาชนท่ีให้ความสนใจในการเข้ามาศกึษาการศกึษาต่อเนือ่ง (หลกัสตูร

ระยะสั้น) เป็นจำานวนมาก เกินจำานวนเป้าหมายที่กำาหนดไว้ จึงดำาเนินการแก้ไขโดยการจัดให้มีแผนการ 

รับสมัครเรียน โดยกำาหนดเป็นช่วงเวลา และแบ่งเป็นรุ ่น ๆ  พร้อมทั้งมีการของบประมาณสนับสนุน 

จากหน่วยงานภายนอก เพื่อนำามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 2. การติดตามผู้เรียนหลังจบการศึกษา ค่อนข้างดำาเนินการได้ยาก เนื่องจากในปัจจุบันสถานศึกษา 

มีผู้เรียนที่หลากหลาย เดินทางมาจากทั้งในและนอกพ้ืนท่ี จึงดำาเนินการแก้ไขโดยการจัดให้มีการบันทึกข้อมูล

จุดมุ่งหมายของผู้เรียนที่เข้ามาศึกษาหรือเรียนรู้ และบันทึกข้อมูลความคาดหวังของผู้เรียนหลังจบการศึกษา 

ไว้ที่สถานศึกษา

 3. ปัจจุบันมีการระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 จึงส่งผลกระทบต่อการรวมกลุ่มในการจัดการ

ศึกษา สถานศึกษา จึงมีการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ บทเรียนออนไลน์ตามหลักสูตรของสถานศึกษาที่หลากหลาย 

เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้

	 ข้อเสนอแนะเพื่อการดำาเนินงานต่อไป

 1. ดำาเนนิการพัฒนาแผนพฒันาคณุภาพการศกึษา และแผนปฏิบติัการประจำาปี เพือ่รักษาระดับคณุภาพ

หรือยกระดับคุณภาพสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง

 2. การพัฒนาหลักสูตร สื่อการเรียนรู้ บุคลากรผู้จัดกระบวนการเรียนรู้ รวมถึงการวัดและประเมินผล 

อย่างต่อเน่ือง เพื่อให้ทันต่อสถานการณ์ความเปล่ียนแปลงทางสังคม และสอดคล้องกับความต้องการ และ 

หลากหลายของผู้เรียน

 3. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของภาคีเครือข่ายที่มีอยู่ในชุมชน ท้องถิ่น

 4. ถอดบทเรยีน ความสำาเรจ็จากการดำาเนนิงานของสถานศกึษา หรือจากผู้เรียนทีป่ระสบความสำาเร็จใน

การเรียนรู้และดำาเนินชีวิต

 แหล่งข้อมูลเพื่อก�รเรียนรู้สถ�นศึกษ�เพิ่มเติม

 1. ศูนย์วงเดือน อาคมสุรทัณฑ์ สามารถเข้าถึงได้ที่ : http://1ab.in/biXT

 2. บทสมัภาษณ์ผูป้ระสบความสำาเรจ็ศนูย์วงเดอืน อาคมสรุทณัฑ์ บทสมัภาษณ์ภาคเีครอืข่ายศนูย์วงเดอืน 

อาคมสุรทัณฑ์ สามารถเข้าถึงได้ที่ : http://1ab.in/co4R หรือที่ QR code 
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กรณีตัวอย่าง ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ DOE  
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

ส�านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา  
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)

 สำานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม สป.อว. (สกอ. เดิม) ได้ริเริ่ม 

โครงการสร้างบัณฑิตพันธุ ์ใหม่และกำาลังคนเพื่อตอบโจทย์ภาคการผลิตตามนโยบายการปฏิรูป โดยมี 

วัตถุประสงค์เพื่อสร้างบัณฑิตพันธุ ์ใหม่และกำาลังคนให้มีศักยภาพสูงทั้งเชิงวิชาการและวิชาชีพ ที่ทันต่อ 

ความต้องการของการทำางานในอุตสาหกรรมใหม่สู ่ New  

S-Curve และเป็นกลไกสำาคัญในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจ  

(New Growth Engines) ของประเทศ และเพื่อสร้างฐาน  

(Platform) การพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาแห่ง 

อนาคต โดยปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิตบัณฑิต และ 

สร้างต้นแบบของหลักสูตรและการเรียนการสอน โดยเน้น 

การปรับเปลี่ยนเนื้อหาสาระ โครงสร้างหลักสูตร และ 

กระบวนการจัดการเรียนการสอน สร้างประสบการณ์การเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติในสภาพจริงเป็นสำาคัญ  

พัฒนาการศึกษาเพื่อสร้างให้ผู้เรียนมีสมรรถนะและศักยภาพสูง รวมท้ังการร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ

ภาคอุตสาหกรรมในการผลิตบัณฑิตและกำาลังคน

 เนื้อหาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน เป็นการบูรณาการศาสตร์หลากหลายศาสตร์และ 

หรือสาขาวิชา (Multidisciplinary) เพื่อสามารถสร้างและพัฒนากำาลังคนให้เป็นผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค ์

นวัตกรรม พลเมืองที่เข้มแข็ง รวมทั้งพัฒนาทักษะ สมรรถนะเร่งด่วนใหม่ให้มีศักยภาพตอบโจทย์ภาคการผลิต 

สู่ New S-Curve ท่ีเป็นกลไกท่ีสำาคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ (New Growth Engines) ของประเทศ  

การบูรณาการการเรียนรู้จากประสบการณ์การปฏิบัติในสภาพจริง (Experience Integrated Learning)  

มีระบบภาคีความร่วมมือเป็นเครือข่ายภาคการศึกษาและสถานประกอบการหรือภาคอุตสาหกรรม  

ทีม่คีวามพร้อมเพือ่ต่อยอดการพฒันาท่ีสนองตอบต่อความต้องการของสถานประกอบการหรอืภาคอุตสาหกรรม

 ในปีการศึกษา 2563 มีสถาบันอุดมศึกษา 33 แห่งได้จัดทำาหลักสูตรบัณฑิตพันธุ์ใหม่ ประกอบด้วย 

หลกัสูตรระดบัปรญิญาตรแีละบณัฑติศกึษา (Degree) จำานวน 97 หลกัสตูร และหลกัสตูรระดบัประกาศนยีบตัร  

(Non-Degree) จำานวน 214 หลักสูตร โดยมีการเชื่อมโยงกับภาคอุตสาหกรรม ประกอบด้วย 10 อุตสาหกรรม 

New S-Curve และในปีการศึกษา 2564 ได้มีการเพิ่มเติมการพัฒนาทักษะรายละเอียดเกี่ยวกับครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา
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   หลักสูตรที่เป็นตัวอย่างการดำาเนินงานที่เป็นรูปธรรม 

ในการพัฒนาผู ้เรียนให้เกิดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม 

มาตรฐานการศึกษาของชาติ ได้แก่ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาการบริหารจัดการทรัพยากรการเกษตร ณ ศูนย์

เครอืข่ายการเรียนรูเ้พือ่ภมูภิาค จงัหวดัน่าน ของจฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ 

ใน “ศาสตร์และศลิป์” ของห่วงโซ่คณุค่าระบบการผลิตอาหาร 

ต้ังแต่กระบวนการผลิตและการสรรหาวัตถุดิบ ข้ันตอน 

การผลิต ขั้นตอนการแปรรูป การจัดการการขนส่ง การค้า การตลาด เพื่อพัฒนาทักษะและความคิดวิเคราะห ์

ลงสู่การปฏบิตัจิรงิระดบัชมุชนท่ีเพรยีบพร้อมด้วย จติวญิญาณการเป็นเจ้าของกจิการด้านอาหารและการเกษตร  

(Agricultural Entrepreneur) เพือ่สร้างจติสำานึกของความรบัผดิชอบต่อสงัคมในด้านต่าง ๆ  เช่น ความปลอดภยั 

และความมั่นคงทางอาหาร มาตรฐานการผลิต และสิ่งแวดล้อม เพื่อพัฒนาความสามารถด้านเทคโนโลยี 

สารสนเทศเพื่อการศึกษาและการสืบค้นความรู้และมีความใฝ่รู้ตลอดชีวิต 

 บัณฑิตท่ีจบจากหลักสูตรน้ีจะมีคุณลักษณะเป็นบัณฑิตแนวใหม่ เป็นเกษตรกรที่ทันสมัย (Smart  

Farmers) หมายความว่า เป็นเกษตรกรที่ใช้การตลาด การค้า นำาการผลิต รู้จักใช้เทคโนโลยีและสร้างสรรค ์

นวัตกรรมในการผลิตและการค้าตลอดโซ่คุณค่าสินค้าเกษตรและอาหาร (Agri-food Value Chains)  

มีจิตวิญญาณของผู้ประกอบการ รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลก มีความเป็นผู้นำาในการเปลี่ยนแปลง 

ชุมชน และให้ความสำาคัญกับความยั่งยืน (Sustainability) ซ่ึงจะเป็นกำาลังของชาติในการพัฒนา 

ระบบเกษตรกรรมในอนาคตให้มีจิตวิญญาณของการพัฒนาท้องถ่ินบ้านเกิด และท่ีสำาคัญบัณฑิตท่ีจบ 

จากหลักสูตรนี้สามารถนำาองค์ความรู ้สหศาสตร์ไปพัฒนาองค์กรเกษตรกรรม เช่น สหกรณ์การเกษตร  

ชุมชนเกษตรกร อบต. อบจ. หรือเป็นเจ้าของกิจการการเกษตรขนาดย่อมครบวงจรในท้องถิ่นชนบทหรือ 

บ้านเกิดของตน ปัจจุบันมีบัณฑิตสำาเร็จการศึกษาไปแล้ว 4 รุ่น โดยมีบัณฑิตจำานวนหนึ่งที่เมื่อจบการศึกษา 

แล้วได้ทำาเกษตรตามแนวทาง Smart Farmers จนสามารถสร้างตัวเป็นเจ้าของกิจการด้านการเกษตร 

และอาหารที่ประสบความสำาเร็จได้ 

  การดำาเนินงานของหลักสูตรมีดำาเนินการ ดังนี้ 

  1.  ก�รฝึกง�นกับเกษตรกร ชุมชน หรือสถ�นประกอบก�ร 

   เป้าหมายสำาคญัประการหนึง่ของหลกัสตูรคอื เพือ่พฒันาบณัฑติด้วยการให้โอกาสทางการศกึษา 

แก่เยาวชนที่มาจากครอบครัวที่ด้อยโอกาสในภูมิภาค เพื่อให้ได้บัณฑิตที่มีความสามารถและความตั้งใจ  

ที่จะกลับไปพัฒนาระบบการเกษตรที่ถิ่นเกิดของตนหรือในพื้นท่ีชนบทอื่น ๆ  ในภูมิภาค ดังนั้น เกณฑ์สำาคัญ  

ข้อหนึ่งที่ใช้ในการคัดเลือกนิสิตเข้าศึกษาในหลักสูตรคือ การเป็นลูกหลานของเกษตรกรหรือผู้ที่ประกอบ 

อาชีพทางการเกษตร โดยมีการกระตุ้นให้เยาวชนที่มาจากครอบครัวเกษตรที่ด้อยโอกาสทั้งทางเศรษฐกิจ 

และสังคม ผ่านการสร้างแรงบันดาลใจ (Inspiration) และความมุ่งม่ันในการประกอบอาชีพด้านการเกษตร 

ให้แก่นิสิต การสร้างโอกาสให้นิสิตได้ค้นพบตัวตนของตนในการประกอบอาชีพทางการเกษตร รวมถึง 
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การปลูกฝังหรือบ่มเพาะให้นิสิตมีจิตสำานึกในการพัฒนาท้องถิ่น โดยหลักสูตรจัดให้นิสิตมีโอกาสไปฝึกงาน 

กับเกษตรกร ชุมชน หรือสถานประกอบการ ด้วยความสมัครใจ เป็นระยะเวลา 2 เดือนในภาคฤดูร้อน 

เมื่อสิ้นปีการศึกษาที่ 1 นอกเหนือจากการฝึกงานในภาคฤดูร้อนของปีการศึกษาที่ 3 เพื่อให้นิสิตได้มีโอกาส 

ทีจ่ะได้เรยีนรูถ้งึประสบการณ์นำาองค์ความรูแ้ละความเชีย่วชาญทีไ่ด้รบัการถ่ายทอดจากหลกัสตูรไปประยกุต์ใช้

ในการทำาเกษตรและผลิตอาหาร 

   การคัดเลือกเกษตรกร ชุมชน หรือสถานประกอบการที่จะจัดให้นิสิตไปฝึกงาน จะพิจารณา 

จากเงื่อนไขที่นิสิตจะมีโอกาสได้เรียนรู้ในเรื่องต่อไปนี้ ได้แก่ การนำาเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการผลิตสินค้า

เกษตรและอาหารตามแนวทาง Smart Farming การทำาเกษตรอย่างยั่งยืน การพัฒนาและการขับเคลื่อน 

การรวมตัวกันของเกษตรกร รูปแบบหรือแนวทางใหม่ ๆ  ในการทำาการตลาดและการขายสินค้าด้านเกษตรและ

อาหาร เป็นต้น

   กระบวนการจดัการเรยีนการสอนจะใช้รูปแบบการเรียนการสอนแบบ Active Learning ในรูปแบบ 

ต่าง ๆ  เช่น การเรียนการสอนจากประสบการณ์ (Experiential Learning) การเรียนการสอนแบบโครงงาน  

(Project Based Learning) โดยความร่วมมือในการจัดการเรียนการสอนกับชุมชน นิสิตเป็นผู ้เรียนรู ้

และเป็นตัวกลางที่ลงไปค้นหาปัญหา ความต้องการ เก็บข้อมูลนำามาวิเคราะห์ภายในการแนะนำาให้คำาปรึกษา 

ของคณาจารย์และผู้ทรงคุณวุฒิในเรื่องนั้น และนำาข้อมูลนั้นไปอธิบายให้เกษตรกรฟังพร้อมวางแผนในการ 

ดำาเนนิงานเพือ่แก้ไขปัญหาและการพฒันาร่วมกบัเกษตรกร เป็นผูเ้ชือ่มประสานหน่วยงานต่าง ๆ  ของทางราชการ 

ที่เป็นหน่วยงานตามหน้าที่ที่เก่ียวข้อง เช่น กรมปศุสัตว์ ตลอดจนติดตามการดำาเนินการร่วมกับเกษตรกร  

อาจารย์และทีมสนับสนุนมีบทบาทและทำาหน้าที่เป็นโค้ช  

ออกแบบกระบวนการเรียนรู้ร่วมกับชุมชนและเกษตรกร  

ติดตามให้คำาแนะนำา และช่วยนิสิตในการแก้ปัญหา กระตุ้น  

(Facilitate) นิสิตให้เกิดการเรียนรู ้ และนำาปัญหาของ 

ชุมชนมาวางแผน หาข้อมูล ทำาวิจัยเพ่ือการปรับปรุงพัฒนา 

ผ่านกระบวนการเรียนรู้สำาหรับนิสิต ชุมชนเป็นห้องเรียน 

ทางสังคม (Social Lab) สำาหรับนิสิตในการเข้าไปเรียนรู้ 

ในชุมชนภายใต้บริบทและสถานการณ์จริงของชุมชน โดย 

ชุมชนให้การสนับสนุนการเรียนรู ้ร ่วมกันของนิสิตและสมาชิกชุมชน เกษตรกรที่ เข ้ามาร ่วมเรียนรู ้

ในแต่ละภาคการศึกษาหรือในแต่ละโครงการเป็นเจ้าของพื้นที่ แปลงเกษตรกร คอกปศุสัตว์ ที่อนุญาตให้นิสิต 

ลงไปเรียนรู ้ร ่วมกันได้ เกษตรกรมีบทบาทเป็น “ครูเกษตรกร” ถ่ายทอดประสบการณ์ให้แก่นิสิต 

ในสิ่งที่เคยประสบความสำาเร็จ เคยล้มเหลว และร่วมเรียนรู้ วางแผนการพัฒนาและแก้ปัญหาไปพร้อมกับนิสิต 

โดยมีเป้าหมายเพื่อพัฒนาอาชีพ ชีวิตและความเป็นอยู่ของเกษตรกร โดยสำานักวิชาทรัพยากรการเกษตร  

มหาวิทยาลัย องค์กรการปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ และภาคเอกชน ร่วมกันสนับสนุนและสร้างเป็น 

เครือข่ายความร่วมมือเพื่อให้การสนับสนุนการจัดกระบวนการเรียนการสอน
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  2. ก�รจัดกระบวนก�รจัดก�รเรียนก�รสอนโดยใช้ชุมชนเป็นฐ�นในก�รเรียนรู้

   เป็นการจัดการเรียนการสอนแบบ Work Integrated Learning (WIL) แตกต่างจากการ 

ฝึกงานแบบเดิม ๆ  โดยเน้นให้นิสิตได้ร่วมกระบวนการทำางานกับผู้ประกอบการในระดับชุมชนและวิสาหกิจ 

ชุมชน ดำาเนินการแก้ไขปัญหาและหรือเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพภายใต้การดูแลของอาจารย์และ  

“ครูเกษตรกร” โดยมุ ่งหวังให้นิสิตได้รับทราบปัญหาในชีวิตจริง อาจารย์มีส่วนเข้าไปในชุมชนและ 

ภาคอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้นสามารถพัฒนาเป็นโจทย์วิจัยได้ และชุมชนเรียนรู้การรวมกลุ่มชุมชนเพ่ือการพัฒนา 

ไปเป็นบรรษัทอุตสาหกรรมเกษตร

   ความร่วมมอืกบัภาคส่วนอืน่ในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ WIL ในการจัดการเรียน การสอน 

ประกอบด้วย 1) ชุมชนสำาหรับการเรียนรู้ในจังหวัดน่าน ได้แก่ ชุมชนบ้านวังดาว ชุมชนบ้านเมืองหลวง ชุมชน 

บ้านพ้ีเหนือ ชุมชนบ้านนาวี ชุมชนบ้านนาขาว ชุมชนบ้านทุ่งขาม 2) ส่วนราชการ ได้แก่ สำานักงานเกษตร 

และสหกรณ์จังหวัดน่าน สำานักงานปศุสัตว์ จังหวัดน่าน องค์การบริหารส่วนตำาบลเมืองจัง อำาเภอภูเพียง  

จังหวัดน่าน องค์การบริหารส่วนตำาบลสะเนียน อำาเภอเมือง จังหวัดน่าน 

   แนวทางร่วมกันในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน คือ เกษตรกร อาจารย์ และ 

ผูน้ำาชมุชน จะร่วมกนัพจิารณาการออกแบบหลกัสตูรการเรยีนรูส้ำาหรบันสิติโดยเริม่ต้นจากรายวชิา การบรูณาการ 

ระหว่างวชิา การบูรณาการระหว่างศาสตร์ เพือ่ค่อย ๆ  ปรบัไปสูท่ศิทางทีเ่หมาะสม ทีจ่ะเป็นรายวชิาทีต่อบโจทย์ 

การพัฒนานิสิต และสามารถแก้ปัญหาให้กับชุมชน โดยมองชุมชนในฐานะผู้ประกอบการด้านการเกษตร 

ที่เป็นเจ้าของสวน นา หรือปศุสัตว์ ไม่ใช่มองเกษตรในฐานะผู้ผลิตทางการเกษตร 
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กรณีตัวอย่าง ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ DOE  
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

ส�านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค์การมหาชน) (สมศ.)

 การพัฒนาผูเ้รยีนให้เกดิผลลพัธ์ทีพ่งึประสงค์ตามมาตรฐานการศกึษาของชาตินัน้ สมศ. อยูร่ะหว่างการดำาเนนิงาน  

โดยขณะนี้ได้มีการแต่งตั้งคณะทำางานส่งเสริมการนำาผลการประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา เมื่อวันที่ 

2 มีนาคม 2564 ซึ่งมีองค์ประกอบคณะทำางานเป็นผู้ทรงคุณวุฒิและผู้แทนหน่วยงานต้นสังกัด มีอำานาจหน้าที ่

ในการกำาหนดแนวทางและวิธีการส่งเสริมให้สถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง นำาผล 

การประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ซึ่งขณะน้ีอยู่ระหว่างการดำาเนินงาน การกำาหนดหลักการและ 

แนวปฏิบัติในการส่งเสริมการนำาผลการประเมินไปใช้ โดยจัดประชุมเป็นประจำาทุกเดือน เพ่ือขับเคล่ือน 

เร่ืองน้ีให ้ชัดเจนเป็นรูปธรรม โดยการส่งเสริมการนำาผลการประเมินไปใช้เพื่อการพัฒนาคุณภาพ 

การจัดการศึกษา ยึดหลักการที่สำาคัญในการดำาเนินงาน 5 ประการ ดังต่อไปนี้

 1.  กระตุ้น สนับสนุน ส่งเสริมให้สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดนำาผลการประเมินภายนอกไปใช้  

ภายใต้การกำากับติดตามของหน่วยงานต้นสังกัดระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับจังหวัด หรือกลุ่มจังหวัด

 2.  ให้ความสำาคัญกับการให้ข้อมูลป้อนกลับแก่สถานศึกษา แบบจำาแนกประเภทเป็นประเด็นที่ต้องแก้ไข 

เร่งด่วน รายการความเสีย่งสำาคญั ๆ  ประเดน็ทีค่วรปรับปรุงให้มคีณุภาพมากยิง่ขึน้ และประเด็นทีค่วรพัฒนาขึน้

สู่การสร้างนวัตกรรมต้นแบบ

 3.  เน้นให้สถานศึกษาจัดทำาแผนปรับปรุงคุณภาพร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกำากับดูแล  

โดยมุ่งเน้นที่รายการประเด็นปัญหาที่ต้องแก้ไขเร่งด่วน และรายการความเสี่ยงสำาคัญ ๆ  ของสถานศึกษาที่ควร 

ขับเคลื่อนอย่างเป็นระบบ และเชื่อมโยงระบบสารสนเทศร่วมกัน

 4. เน้นให้สถานศึกษาจัดทำาคำารับรองการปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัดในการแก้ไข ป้องกัน  

หรือปรับปรุงพัฒนา แล้วดำาเนินการแบบต่อเนื่อง โดย สมศ. สนับสนุนการตรวจสอบ-รับรองพัฒนาการ  

หรือตรวจสอบคุณภาพซำ้าตามการร้องขอของสถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัด

 5.  ให้ความสำาคญักบัการสร้างระบบแลกเปล่ียนเรียนรู้ออนไลน์เพ่ือให้สถานศกึษาได้มองเหน็แนวปฏบิตั ิ

ที่ดี หรือนวัตกรรมต้นแบบในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาที่เป็นรูปธรรม
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 ม�ตรก�รหรือกิจกรรมสร้�งสรรค์ในก�รส่งเสริมก�รนำ�ผลก�รประเมินภ�ยนอกไปใช้

 การส่งเสรมิการนำาผลประเมินไปใช้พฒันาคณุภาพสถานศกึษาได้กำาหนดมาตรการหรอืกจิกรรมสร้างสรรค์

ในการส่งเสริมการนำาผลประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาโดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้

 1.  จดัทำาบัญชทีรพัยากรบุคคล (Resources List) จำาแนกตามเขตพืน้ทีก่ารศกึษาหรอืจงัหวดั เพือ่สนบัสนนุ

สถานศึกษา เขตพื้นท่ีการศึกษา หรือหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อร่วมชี้นำาแนวทางการยกระดับคุณภาพการจัด 

การศึกษา

  2. พัฒนาผู้ประเมินภายนอกในเรื่อง เทคนิคการให้ข้อมูลป้อนกลับ และกำาหนดข้อตกลงในการ 

ให้ข้อมูลป้อนกลับแก่สถานศึกษา จำาแนกเป็น 4 ประเภทสำาคัญ คือ (1) ประเด็นที่ควรดำาเนินการแก้ไขภายใน 

ระยะเวลา 6-12 เดือน (2) รายการความเสี่ยงสำาคัญๆ ของสถานศึกษา (3) ประเด็นที่ดำาเนินการได้ใน 

ระดับดี ที่ควรพัฒนาให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น และ (4) รายการผลงานโดดเด่นที่ควรพัฒนาหรือสร้างต้นแบบ 

นวัตกรรมเพื่อประโยชน์ต่อวงวิชาการ

 3. ให้ข้อมูลป้อนกลับแก่หน่วยงานต้นสังกัดระดับเขตพื้นที่ จังหวัด หรือกลุ่มจังหวัด จำาแนกข้อมูล 

ผลการประเมนิพร้อมข้อเสนอแนะ เป็นรายสถานศึกษา และในภาพรวมของหน่วยงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา เพือ่ให้ 

เขตพื้นที่รับทราบแบบ Real Time เพื่อวางแผนปรับปรุง-พัฒนาและจัดทำาข้อตกลงในการพัฒนาร่วมกับ 

สถานศึกษา

 4.  ประเมินพัฒนาการของสถานศึกษากลุ่มที่มีประเด็นต้องแก้ไขภายในระยะเวลา 6-12 เดือน และ 

มีประเด็นความเสี่ยงหลายรายการ ตามการร้องขอของสถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัด

 5.  พัฒนาฐานข้อมูลออนไลน์นำาเสนอแนวปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรมต้นแบบ/ผลงานโดดเด่นเฉพาะทาง 

ของสถานศึกษา จำาแนกตามเขตภาคการศึกษา 19 เขต เพื่อส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเสริมแรง 

แก่สถานศึกษาเจ้าของผลงาน

 6.  พัฒนาระบบกระตุ้น-เสริมแรงหน่วยงานต้นสังกัด เขตพ้ืนท่ีการศึกษา จังหวัดหรือกลุ่มจังหวัด  

โดยตรวจสอบการปฏิบัติด้านการกำากับติดตามสถานศึกษา และประกาศเกียรติคุณหน่วยงานต้นสังกัด 

ที่ดำาเนินการนำาผลการประเมินภายนอกไปใช้หรือกำากับ ติดตามสถานศึกษา อย่างเป็นระบบ มีคุณภาพระดับ  

ดีมาก-A : ดำาเนินการจนประสบความสำาเร็จ ลดโรงเรียนกลุ่มเสี่ยงได้มากกว่าร้อยละ 70 และระดับ ดี- B:  

ดำาเนนิการ และมแีนวโน้มทีด่ใีนการพฒันาคุณภาพสถานศึกษา ประกาศเกยีรติคณุทกุรอบ 6 เดอืน พร้อมเสนอ

รายงานต่อกรรมการนโยบายการศึกษาฯ ทราบความก้าวหน้า 

   7. จัดตั้งศูนย์ประสานงาน ส่งเสริมการนำาผลการประเมินภายนอกไปใช้ ในระดับกลุ่มจังหวัดหรือ 

ภาคการศึกษา เพื่อทำาหน้าที่ติดตามและประสานงานด้านการนำาผลการประเมินภายนอกไปใช้ หรือประสานงานกับ 

แหล่งทรัพยากรบุคคล (Resources List) ในการช่วยเหลือ ส่งเสริมสถานศึกษา หรือเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือ 

กลุ่มจังหวัด
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  8. ส่งเสริมการดำาเนินการพัฒนาคุณภาพตามเอกลักษณ์ 

หรือบริบทของเขตพื้นที่การศึกษา จังหวัด หรือกลุ่มจังหวัด  

(กลุ ่มจังหวัดใดคิดแนวทางและวิธีการส ่ง เสริมการนำา 

ผลประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามบริบทหรือ 

พื้นที่ของตนเองก็สามารถทำาได้)

  ทั้งนี้ สมศ. มีแผนการดำาเนินโครงการนำาร่องส่งเสริม 

การนำาผลการประเมินไปใช้เพื่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  

เพ่ือเป็นการทดลองใช้แนวทางและวิธีการส่งเสริมการนำา 

ผลประเมินไปใช้ฯ ที่ได้พัฒนาขึ้น ในช่วงเดือนสิงหาคม - กันยายน 2564 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา 

ความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของหลักเกณฑ์และวิธีการของการส่งเสริมการนำาผลประเมินไปใช้ 

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และเพื่อศึกษาประสิทธิผลในด้านความพึงพอใจจากสถานศึกษาและหน่วยงาน 

ต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในดำาเนินงานส่งเสริมการนำาผลประเมินไปใช้ โดยกิจกรรมในโครงการนำาร่อง 

ส่งเสริมการนำาผลประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ประกอบด้วย 

 กิจกรรมที่ 1  จัดทำาทำาเนียบผู้ทรงคุณวุฒิ (Resources List) จำาแนกตามพื้นที่การศึกษา จังหวัด หรือ 

กลุ่มจังหวัด

 กิจกรรมที่ 2  ประชุมสื่อสารสร้างความเข้าใจร่วมกันระหว่าง สมศ. ผู้เชี่ยวชาญจากสถาบันอุดมศึกษา  

หน่วยงานต้นสังกัด ผู้ทรงคุณวุฒิ (Resources List) และสถานคึกษาก่อนลงพื้นที่

  กิจกรรมที่ 3  การลงพื้นที่นำาร่องส่งเสริมการนำาผลประเมินไปใช้

  กิจกรรมที่ 4  สรุปผลการดำาเนินงาน

 โดยสำานักงานได้มีการดำาเนินการในกิจกรรมที่ 1 จัดทำาทำาเนียบผู้ทรงคุณวุฒิ (Resources List)  

จำาแนกตามพื้นที่การศึกษา จังหวัด หรือกลุ่มจังหวัด โดยประสานความร่วมมือกับสถาบันอุดมศึกษาจำานวน  

4 แห่ง ในฐานะศูนย์ประสานงาน สมศ. ดำาเนินการ

 จากนั้น ได้มีการจัดประชุมสื่อสารสร้างความเข้าใจร่วมกันตามโครงการนำาร่องส่งเสริมการนำาผลประเมิน 

ไปใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา เมื่อวันจันทร์ที่ 16 สิงหาคม 2564 ในรูปแบบออนไลน์ เพื่อชี้แจงถึง 

หลกัเกณฑ์ และวธิกีาร ตลอดจนถงึแนวปฏบิตัใินการดำาเนนิงาน โดยกลุม่เป้าหมายทีเ่ข้าร่วมประชมุประกอบด้วย 

ผู้แทนจากศูนย์ประสานงาน สมศ. (สถาบันอุดมศึกษา) 4 แห่ง ผู้ทรงคุณวุฒิ (Resources List) ระดับจังหวัด 

หรือกลุ ่มจังหวัดจำานวน 96 คน ผู ้แทนหน่วยงานต้นสังกัด ซึ่งประกอบด้วย ผู ้แทนจากสำานักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู ้แทนจากสำานักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา 

ตามอัธยาศัย ผู ้แทนจากสำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ผู ้แทนจากสำานักงาน 

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และผู้แทนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน รวมถึงผู้แทนสถานศึกษา 

ที่เข้าร่วมโครงการนำาร่องส่งเสริมการนำาผลประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาจำานวน 12 แห่ง
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 ในส่วนของกิจกรรมที่ 3 การลงพื้นท่ีนำาร่องส่งเสริมการนำาผลประเมินไปใช้ มีกำาหนดการลงพื้นที ่

ในรูปแบบออนไลน์เพื่อดำาเนินการนำาร่องส่งเสริมการนำาผลประเมินไปใช้ โดยองค์ประกอบของคณะทำางาน 

ที่ลงพื้นที่ออนไลน์ ประกอบด้วย ผู้เชี่ยวชาญจากสถาบันอุดมศึกษาจำานวน 4 แห่ง ผู้ทรงคุณวุฒิ (Resources  

List) จากทำาเนียบผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เช่ียวชาญหรือผู้แทนจากหน่วยงานต้นสังกัด และสถานศึกษากลุ่มเป้าหมาย  

ร่วมกันออกแบบวางแผนพัฒนาสถานศึกษากลุ่มนำาร่องโดยใช้ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพ 

ภายนอก รายละเอียด ดังนี้ 

ล�ำดับ ผู้ด�ำเนินกำร ชื่อสถำนศึกษำ สังกัด
ก�ำหนดกำร

ลงพื้นที่ออนไลน์

1
มหาวิทยาลัย

ราชภัฏกาญจนบุรี

กศน.อำาเภอเมืองนครปฐม จ.นครปฐม กศน.

กันยายน 2564โรงเรียนบ้านท่าเสด็จ จ.สุพรรณบุรี สพฐ.

วิทยาลัยเทคนิคสกลนคร จ.สกลนคร สอศ.

2
มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสงขลา

โรงเรียนรัตรสารวิทยา จ.สงขลา สช.
ระหว่างวันที่ 26 

สิงหาคม - 23 

กันยายน 2564

โรงเรียนสังคมอิสลามวิทยา จ.สงขลา สช.

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมัสยิดอัลซอรุลอิสลาม

จ.สงขลา 

อปท.

3
มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเทพสตรี

โรงเรียนบ้านดงน้อย จ.ลพบุรี สพฐ
ระหว่างวันที่ 1-15 

กันยายน 2564
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองจิก จ.ชัยนาท อปท.

วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุพรรณบุรี จ.สุพรรณบุรี สอศ.

4
มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางเพรียง 

จ.สมุทรปราการ

อปท.

ระหว่างวันที่ 3-17 

กันยายน 2564โรงเรียนกุศลศึกษา กรุงเทพฯ สช.

โรงเรียนพิทักษ์ภูเบนทร์ จ.นครราชสีมา สช.

หม�ยเหต ุระยะเวลาในการดำาเนินงานอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม

 ทั้งน้ี สำานักงานจะมีการประเมินและสรุปผลการดำาเนินงานโครงการนำาร่องส่งเสริมการนำาผลประเมิน 

ไปใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ในด้านความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และประสิทธิผลต่อไป ในการนี้  

สิ่งสำาคัญในการดำาเนินโครงการส่งเสริมการนำาผลประเมินไปใช้พัฒนาสถานศึกษา สมศ. ได้มุ ่งเน้น 

หลักการไม่สร้างภาระเพิ่มเติมแก่สถานศึกษา และยึดสถานศึกษาเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาร่วมกัน 

ในฐานะ พลเมืองตื่นรู้ ในการร่วมคิดร่วมทำาเพ่ือการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในรูปแบบของแผนพัฒนา  
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ที่แก้ไขจุดที่ควรพัฒนาของสถานศึกษา แต่ส่ิงที่สำาคัญที่ สุดคือการดำาเนินงานตามแผนหรือการนำาสู  ่

การปฏิบัติแบบทันทีทันใด โดย สมศ. คาดหวังว่าโครงการนี้จะเป็นส่วนหนึ่งในการช่วยกระตุ้นสถานศึกษา 

ให้เกิดการนำาผลประเมินไปใช้พัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนต่อไป

ข้อจำากัดการดำาเนินงาน

 การนำามาตรฐานการศึกษาของชาติไปบูรณาการในการกำาหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

เพื่อดำาเนินการประกันคุณภาพภายในหรือจัดทำาแผนการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษายังไม่ชัดเจน ซ่ึงอาจ 

ทำาให้ผลการประเมินภายนอกยังไม่สามารถสะท้อนผลลัพธ์ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561  

ได้อย่างเป็นรูปธรรม

 ปัจจัยที่ทำ�ให้เกิดคว�มสำ�เร็จ

 การได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดีจากหน่วยงานต้นสังกัด ในประเด็นดังต่อไปนี้

 1.  การให้ความรู้ ความเข้าใจ และการจัดทำาแนวปฏิบัติให้สถานศึกษานำามาตรฐานการศึกษาของชาต ิ

ไปบูรณาการกับการกำาหนดมาตรฐานการศึกษาหรือการจัดทำาแผนการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

 2.  การส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกให้สถานศึกษา เพื่อให้ 

สถานศึกษาในสังกัดมีความพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก

 3.  การสนับสนุนข้อมูลที่เกี่ยวข้องสำาหรับนำามาใช้เป็นแนวทางในการประเมินคุณภาพภายนอก 

การประชุมคณะทำางานส่งเสริมการนำาผลประเมินไปใชพ้ัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
วันที่ 20 เมษายน 2564 และวันที่ 15 กรกฎาคม 2564
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กรณีตัวอย่าง ในการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ DOE 
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.)

บทนำา

 มาตรฐานการศึกษาของชาติมีจุดมุ ่งหมายเพื่อให้สถานศึกษาทุกแห่งยึดเป ็นแนวทางสำาหรับ 

การพัฒนาผู ้เรียนไปสู ่ผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของการศึกษา และเพื่อให้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการ 

จัดการศึกษาใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริม กำากับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพ 

การศึกษา 

 มาตรฐานการศกึษาของชาต ิกำาหนดผ่านกรอบผลลพัธ์ทีพ่งึประสงค์ของการศกึษา (Desired Outcomes 

of Education : DOE) ที่ตอบสนองวิสัยทัศน์การพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน โดยคนไทย 4.0  

จะต้องธำารงความเป็นไทยและแข่งขนัได้ในเวทโีลก เป็นคนด ีมคีณุธรรม ยดึค่านยิมร่วมเป็นฐานในการพฒันาตน

ให้เป็นบุคคลที่มีคุณลักษณะ 3 ด้าน คือ ผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม พลเมืองที่เข้มแข็ง 

 ตามที่มีการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา กระทรวงศึกษาธิการประกาศให้มีการปิดสถานศึกษาและให้มี 

การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์ พร้อมท้ังมีมีนโยบายให้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องจัดเตรียมแหล่ง 

เรียนรู้ออนไลน์ให้กับนักเรียนได้เรียนรู ้ในช่วงที่สถานการณ์ยังไม่คลี่คลาย สสวท. เล็งเห็นว่าการจัดทำา 

สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ที่มีคุณภาพ หลากหลาย และนักเรียนสามารถเข้าถึงได้ง่ายเป็นเรื่องท่ีมีความสำาคัญ 

และมีความจำาเป็นเร่งด่วนและมีความจำาเป็นต่อการพัฒนาผู้เรียนไปสู่ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา 

ให้เป็นผู้เรียนรู้ สสวท. จึงได้ริเริ่มโครงการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ Project 14 ซึ่งเป็นการปรับรูปแบบสื่อ 

การเรียนรู ้ในรูปแบบหนังสือเรียนเป็นรูปแบบคลิปวีดิโอการเรียนรู ้สั้น ๆ  ตามหัวข้อในหนังสือเรียน 

ที่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวช้ีวัด ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 โดยคลิป 

การเรยีนรูน้ีช่้วยสนบัสนนุการปรบัเปลีย่นรปูแบบการเรียนการสอนปกติจากทีต้่องนัง่เรียนในห้องเรียนเป็นการ 

เรียนรู ้ที่ผู ้เรียนสามารถกำาหนดการเรียนรู ้ได้ด้วยตนเอง เน้นความเข้าใจ เชื่อมโยงชีวิตจริง สอดคล้อง 

กับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสามารถเรียนรู้ได้ทุกที่ ทุกเวลาผ่านทางที่สะดวก ได้แก่  

เว็บไซต์ เฟซบุ๊ก ยูทูป

 คลิปการสอนต่าง ๆ  ได้พัฒนาขึ้นโดยนักวิชาการของ สสวท. ที่เป็นผู้พัฒนาแบบเรียน มาร่วมกันพัฒนา 

งานตลอดกระบวนการผลิตและจัดทำา ได้แก่ การกำาหนดกรอบและเกณฑ์การพัฒนางาน การยกร่างและ 

ตรวจคุณภาพสคริปต์การถ่ายทำา ดำาเนินการถ่ายทำาและตัดต่อ การปรับแก้ตามข้อแนะนำาของผู้ตรวจคุณภาพ 

และการนำาคลิปขึ้นระบบเพื่อเผยแพร่ให้กับผู้ใช้งาน ลักษณะสำาคัญของคลิปการสอน Project 14 มีดังนี้
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 1. มีความยืดหยุ่นด้านความยาวของคลิปประมาณ 10 - 30 นาที ตามความเหมาะสมกับเนื้อหาและ 

ช่วงวัย หากเป็นช่วงวัยประถมศึกษาจะมีความยาวไม่เกิน 15 นาที ซึ่งเหมาะสมกับการกำากับตัวเอง 

ให้จดจ่อกับการเรียนรู้ได้ 

 2. เน้นการเรียนรู้ผ่านกระบวนการสืบเสาะ ที่ยังคงได้ร่วมทำาปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์โดยการใช้ 

วัสดุอุปกรณ์รอบตัวมาทำากิจกรรมการทำาลองพร้อมกับครูในคลิป หรือสังเกตผลการทำาปฏิบัติการ 

เพื่อนำาผลการสังเกตมาร่วมอภิปรายกับครู 

	 3. บางคลิปมีการนำานักเรียนไปเรียนในสถานท่ีจริงนอกสตูดิโอ เพ่ือให้เห็นความเช่ือมโยงระหว่าง 

สิ่งที่เรียนรู้กับชีวิตจริง

	 4. สอดแทรกการพัฒนาสมรรถนะที่จำาเป็นสำาหรับศตวรรษที่ 21 เช่น สมรรถนะการคิดขั้นสูง สมรรถนะ

ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสมรรถนะด้านการสื่อสาร

	 5. ใช้สื่อแอนนิเมชั่นและกราฟิกต่าง ๆ  รวมท้ัง Augmented Reality (AR) เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 

อย่างเข้าใจ

	 6. มีความถูกต้องทางวิชาการและตรงตามหลักสูตร เพราะยกร่างโดยนักวิชาการที่พัฒนาหลักสูตร 

และหนังสือเรียน อีกทั้งแต่ละคลิปได้รับการตรวจและรับรองคุณภาพจากผู้เชี่ยวชาญก่อนนำาข้ึน 

ระบบเพื่อเผยแพร่ให้ใช้งาน

ผลการดำาเนินงานโครงการ

 ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 (กรกฎาคม - พฤศจิกายน) สสวท. ได้เผยแพร่คลิปการสอนวิชา 

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ทุกระดับชั้นแล้วจำานวน 1,516 คลิป และขณะนี้ได้ทยอยเผยแพร ่

คลิปการสอนสำาหรับภาคเรียนที่ 2 แล้ว จำานวน 822 คลิป เพื่อให้โรงเรียนได้นำาไปใช้ประกอบการเรียนการสอน 

ตามปกติ จากการรวบรวมผลการใช้บริการ Project 14 ในทุกระดับชั้นในช่วงปี 2563 ถึงปัจจุบันเพ่ิมข้ึน 

อย่างมีนัยสำาคัญ โดย ปี 2563 มีผู้เข้าใช้งานผ่านยูทูปทั้งส้ิน 2,526,546 ยอดวิว ปี 2564 มีจำานวนผู้ใช้  

23,921,600 ยอดวิว สำาหรับจำานวนผู้เข้าใช้งานเว็บไซต์ ในปี 2563 มีทั้งสิ้น 980,292 ครั้ง และปี 2564  

มีจำานวนผู้ใช้ 7,751,445 ครั้ง 

 จากสถิติการเข้าใช้งาน Project 14 ท่ีเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยสำาคัญ แสดงให้เห็นว่าส่ือการเรียนรู้นี้ 

เป็นที่ยอมรับของครูและนักเรียนมากขึ้น ในการใช้เป็นส่ือการเรียนการสอนในช่วงที่มีสถานการณ์การแพร ่

ระบาดที่นักเรียนต้องเรียนรู้แบบออนไลน์ Project 14 ช่วยทำาให้นักเรียนทั่วประเทศได้มีโอกาสเข้าถึง 

แหล่งเรียนรู้ได้อย่างเท่าเทียม การเรียนรู้ไม่ต้องหยุดชะงักแม้ในสถานการณ์ที่ไม่ปกติที่ไม่สามารถไปเรียนรู้ 

ที่โรงเรียนได้ อีกทั้งสื่อการเรียนรู้นี้ยังช่วยครูที่ไม่มีความพร้อมในการสร้างสื่อการสอนออนไลน์ด้วยตนเอง  

หรือครูที่ขาดความมั่นใจในเนื้อหาสาระทางด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ให้สามารถนำาสื่อการเรียนรู้นี้ 

ไปใช้ในห้องเรียนของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564130



ลักษณะสื่อส�าหรับนักเรียนระดับประถมต้น

เรียนรู้ผ่านการทดลอง

เรียนรู้นอกห้องเรียน เชื่อมโยงชีวิตจริง
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• บางคลิปมีการน านักเรียนไปเรียนในสถานที่จริงนอกสตูดิโอ เพ่ือให้เห็นความเชื่อมโยงระหว่างสิ่งที่
เรียนรู้กับชีวิตจริง 

• สอดแทรกการพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับศตวรรษที่ ๒๑ เช่น สมรรถนะการคิดขั้นสูง สมรรถนะ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล  และสมรรถนะด้านการสื่อสาร 

• ใช้สื่อแอนนิเมชั่นและกราฟิกต่าง ๆ รวมทั้ง Augmented Reality (AR) เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้อย่าง
เข้าใจ 

• มีความถูกต้องทางวิชาการและตรงตามหลักสูตร เพราะยกร่างโดยนักวิชาการที่พัฒนาหลักสูตรและ
หนังสือเรียน อีกทั้งแต่ละคลิปได้รับการตรวจและรับรองคุณภาพจากผู้เชี่ยวชาญก่อนน าขึ้นระบบเพ่ือ
เผยแพร่ให้ใช้งาน 
 

ผลการด าเนินงานโครงการ 

 ในภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ (กรกฎาคม – พฤศจิกายน) สสวท. ได้เผยแพร่คลิปการสอนวิชา
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลย ีทุกระดับชั้นแล้วจ านวน ๑,๕๑๖ คลิป และขณะนี้ได้ทยอยเผยแพร่
คลิปการสอนส าหรับภาคเรียนที่ ๒ แล้ว จ านวน ๘๒๒ คลิป เพ่ือให้โรงเรียนได้น าไปใช้ประกอบการเรียนการ
สอนตามปกติ จากการรวบรวมผลการใช้บริการ Project ๑๔ ในทุกระดับชั้นในช่วงปี ๒๕๖๓ ถึงปัจจุบันเพิ่มขึ้น
อย่างมีนัยส าคัญ โดย ปี ๒๕๖๓ มีผู้เข้าใช้งานผ่านยูทูปทั้งสิ้น ๒,๕๒๖,๕๔๖ ยอดวิว ปี ๒๕๖๔ มีจ านวนผู้ใช้ 
๒๓,๙๒๑,๖๐๐ ยอดวิว ส าหรบัจ านวนผู้เข้าใช้งานเว็บไซต์ ในปี ๒๕๖๓ มีทั้งสิ้น ๙๘๐,๒๙๒ ครั้ง และป ี๒๕๖๔ 
มีจ านวนผู้ใช้ ๗,๗๕๑,๔๔๕ ครั้ง  

 จากสถิติการเข้าใช้งาน Project ๑๔ ที่เพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยส าคัญ แสดงให้เห็นว่าสื่อการเรียนรู้นี้เป็นที่
ยอมรับของครูและนักเรียนมากข้ึน ในการใช้เป็นสื่อการเรียนการสอนในช่วงที่มีสถานการณ์การแพร่ระบาดที่
นักเรียนต้องเรียนรู้แบบออนไลน์  Project ๑๔ ช่วยท าให้นักเรียนทั่วประเทศได้มีโอกาสเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้
อย่างเท่าเทียม การเรียนรู้ไม่ต้องหยุดชะงักแม้ในสถานการณ์ท่ีไม่ปกติที่ไม่สามารถไปเรียนรู้ที่โรงเรียนได้ อีกท้ัง
สื่อการเรียนรู้นี้ยังช่วยครทูี่ไม่มีความพร้อมในการสร้างสื่อการสอนออนไลน์ด้วยตนเอง หรือครูท่ีขาดความมั่นใจ
ในเนื้อหาสาระทางด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ให้สามารถน าสื่อการเรียนรู้นี้ไปใช้ในห้องเรียนของตนเองได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ลักษณะสื่อส าหรับนักเรียนระดับประถมต้น 

 
 

เรียนรู้ผ่านการทดลอง 

    

เรียนรู้นอกห้องเรียน เชื่อมโยงชีวิตจริง 
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ลักษณะสื่อส าหรับนักเรียนระดับประถมต้น 

 
 

เรียนรู้ผ่านการทดลอง 

    

เรียนรู้นอกห้องเรียน เชื่อมโยงชีวิตจริง 
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    ข้อเสนอแนะในการด�าเนินงานต่อไป

สำานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา

 1.  ควรมกีารจดัทำาข้อเสนอในการยกระดบัการจัดการศกึษาตามมาตรฐานการศกึษาของชาติ พร้อมร่วมกนั 

ดำาเนินงานของทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ในทุกระดับและประเภทการศึกษา เพ่ือให้เกิด

คุณลักษณะผู้เรียนตามกรอบผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (DOE) 

 2.  ควรร่วมกบัหน่วยงานต้นสงักดัและหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง จัดทำาแผนการขับเคล่ือนมาตรฐานการศกึษา 

ของชาติ พ.ศ. 2561 สู ่การปฏิบัติ โดยใช้ข้อมูลจากผลการวิจัยติดตามและประเมินคุณลักษณะผู้เรียน 

ตามกรอบผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ เป็นฐานในการวางแผนในการ

ขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม

 3. ควรสร้างเครือข่ายร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ิมเติม เช่น สำานักงานคณะกรรมการข้าราชการคร ู

และบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.) สำานักงานเลขาธิการคุรุสภา สภาคณบดีคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร ์

แห่งประเทศไทย เป็นต้น ทั้งน้ี เพื่อให้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีความเข้าใจอย่างชัดเจน ถูกต้องตรงกัน  

และสามารถแปลงกรอบผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างสอดคล้อง เชื่อมโยงและเป็นไปในแนวทาง

เดียวกัน

หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

 1. เร่งดำาเนินการตามมาตรฐานการศึกษาของชาติให้เกิดผลเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน ปรากฏผลที่ผู้เรียน 

ในแต่ละระดับและประเภทการศึกษาให้เป็นผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม พลเมืองที่เข้มแข็ง บนฐาน 

คุณธรรมและค่านิยมร่วม ให้มีปริมาณเพิ่มขึ้น 

 2. ควรสรรหาและคัดเลือก ถอดบทเรียน แนวทางการปฏิบัติที่ดีของสถานศึกษาในสังกัดที่ประสบ 

ความสำาเร็จในการนำามาตรฐานการศึกษาของชาติสู ่การปฏิบัติจนบรรลุ DOE เผยแพร่ประชาสัมพันธ ์

เพื่อกระตุ้นและขยายผลให้แก่สถานศึกษาอื่นๆ ต่อไป

 3. ควรประชาสัมพันธ์เชิงรุกเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นไปตาม 

มาตรฐานการศึกษาของชาติในรูปของกรอบผลลัพธ์ท่ีพึงประสงค์ของการศึกษา (DOE Thailand)  

แก่พ่อแม่ ผู้ปกครอง ประชาชน เกี่ยวกับผลลัพธ์ของการดำาเนินการและประโยชน์ที่จะได้รับด้วย

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564132



ภาคผนวก

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 133
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ก�รขับเคลื่อนม�ตรฐ�นก�รศึกษ�ในเชิงนโยบ�ยผ่�นโครงก�รส่งเสริม 
ก�รพัฒน�สื่อดิจิทัลเพื่อนำ�ม�ตรฐ�นก�รศึกษ�ของช�ติสู่ก�รปฏิบัติ

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564134
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การขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาในเชิงนโยบาย ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมปฏิบัติการพัฒนาเครื่องมือและแนวทางส าหรับการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สพฐ. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการลูกเสือ  

ก�รขับเคลื่อนม�ตรฐ�นก�รศึกษ�ในเชิงนโยบ�ย  
สำ�นักง�นปลัดกระทรวงศึกษ�ธิก�ร 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการลูกเสือ 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/การจัดการเรียนรู้ในจังหวัดชายแดนภาคใต้

101 
 

การขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาในเชิงนโยบาย ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมปฏิบัติการพัฒนาเครื่องมือและแนวทางส าหรับการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สพฐ. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการลูกเสือ  

101 
 

การขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาในเชิงนโยบาย ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมปฏิบัติการพัฒนาเครื่องมือและแนวทางส าหรับการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สพฐ. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการลูกเสือ  

101 
 

การขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาในเชิงนโยบาย ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมปฏิบัติการพัฒนาเครื่องมือและแนวทางส าหรับการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สพฐ. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการลูกเสือ  

101 
 

การขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาในเชิงนโยบาย ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมปฏิบัติการพัฒนาเครื่องมือและแนวทางส าหรับการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สพฐ. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการลูกเสือ  

101 
 

การขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาในเชิงนโยบาย ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมปฏิบัติการพัฒนาเครื่องมือและแนวทางส าหรับการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สพฐ. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการลูกเสือ  

101 
 

การขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาในเชิงนโยบาย ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมปฏิบัติการพัฒนาเครื่องมือและแนวทางส าหรับการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สพฐ. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการลูกเสือ  

101 
 

การขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาในเชิงนโยบาย ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมปฏิบัติการพัฒนาเครื่องมือและแนวทางส าหรับการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สพฐ. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการลูกเสือ  

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564 135



ก�รประชุมปฏิบัติก�รพัฒน�เครื่องมือและแนวท�งสำ�หรับก�รติดต�มตรวจสอบ
ระบบก�รประกันคุณภ�พภ�ยในของสถ�นศึกษ�ที่ส่งผลต่อสมรรถนะสำ�คัญ 

ของผู้เรียนของสถ�นศึกษ�ที่มีบริบทแตกต่�งกัน 
สำ�นักง�นคณะกรรมก�รก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น (สพฐ.)

101 
 

การขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาในเชิงนโยบาย ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมปฏิบัติการพัฒนาเครื่องมือและแนวทางส าหรับการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สพฐ. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการลูกเสือ  

101 
 

การขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาในเชิงนโยบาย ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมปฏิบัติการพัฒนาเครื่องมือและแนวทางส าหรับการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สพฐ. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการลูกเสือ  

101 
 

การขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาในเชิงนโยบาย ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมปฏิบัติการพัฒนาเครื่องมือและแนวทางส าหรับการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนของสถานศึกษาที่มีบริบทแตกต่างกัน  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สพฐ. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการลูกเสือ  

รายงานผลการขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ ประจำาปี 2564136



ก�รติดต�มก�รนำ�ผลก�รประเมินคุณภ�พภ�ยนอกไปใช้ของโรงเรียน ที่ไม่ผ่�น
เกณฑ์ต�มที่ สมศ.กำ�หนด ของสำ�นักง�นคณะกรรมก�รส่งเสริมก�รศึกษ�เอกชน

ก�รอบรมระบบส�รสนเทศก�รประกันคุณภ�พก�รศึกษ� (E-SAR)  
โรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมห�นคร

102 
 

การติดตามการน าผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปใช้ของโรงเรียน ที่ไม่ผ่านเกณฑ์ตามที่สมศ.ก าหนด 
ชองส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 

  

 

 

 

 

 

การอบรมระบบสารสนเทศการประกันคุณภาพการศึกษา(E-SAR) โรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมหานคร 
 

    
 

     
 

102 
 

การติดตามการน าผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปใช้ของโรงเรียน ที่ไม่ผ่านเกณฑ์ตามที่สมศ.ก าหนด 
ชองส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 

  

 

 

 

 

 

การอบรมระบบสารสนเทศการประกันคุณภาพการศึกษา(E-SAR) โรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมหานคร 
 

    
 

     
 

102 
 

การติดตามการน าผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปใช้ของโรงเรียน ที่ไม่ผ่านเกณฑ์ตามที่สมศ.ก าหนด 
ชองส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 

  

 

 

 

 

 

การอบรมระบบสารสนเทศการประกันคุณภาพการศึกษา(E-SAR) โรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมหานคร 
 

    
 

     
 

102 
 

การติดตามการน าผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปใช้ของโรงเรียน ที่ไม่ผ่านเกณฑ์ตามที่สมศ.ก าหนด 
ชองส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 

  

 

 

 

 

 

การอบรมระบบสารสนเทศการประกันคุณภาพการศึกษา(E-SAR) โรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมหานคร 
 

    
 

     
 

102 
 

การติดตามการน าผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปใช้ของโรงเรียน ที่ไม่ผ่านเกณฑ์ตามที่สมศ.ก าหนด 
ชองส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 

  

 

 

 

 

 

การอบรมระบบสารสนเทศการประกันคุณภาพการศึกษา(E-SAR) โรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมหานคร 
 

    
 

     
 

102 
 

การติดตามการน าผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปใช้ของโรงเรียน ที่ไม่ผ่านเกณฑ์ตามที่สมศ.ก าหนด 
ชองส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 

  

 

 

 

 

 

การอบรมระบบสารสนเทศการประกันคุณภาพการศึกษา(E-SAR) โรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมหานคร 
 

    
 

     
 

102 
 

การติดตามการน าผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปใช้ของโรงเรียน ที่ไม่ผ่านเกณฑ์ตามที่สมศ.ก าหนด 
ชองส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 

  

 

 

 

 

 

การอบรมระบบสารสนเทศการประกันคุณภาพการศึกษา(E-SAR) โรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมหานคร 
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ก�รดำ�เนินง�นด้�นหลักสูตรก�รศึกษ�ในแต่ละระดับและประเภทก�รศึกษ�ของ สสวท.
ก�รวิจัยและพัฒน�หลักสูตร หนังสือเรียนวิทย�ก�รคำ�นวณ

ก�รวิจัยและพัฒน�หลักสูตร หนังสือเรียนวิทย�ศ�สตร์ คณิตศ�สตร์ ป.1 - ม.6
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