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ค�ำน�ำ

 คณะรฐัมนตรใีนคราวประชมุ เมือ่วันที ่2 มกราคม 2562 มมีติเห็นชอบให้ใช้มาตรฐานสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติเป็นมาตรฐานกลางของประเทศ และให้กระทรวงท่ีเก่ียวข้องพิจารณา 

น�ามาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติไปใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริม สนับสนุน 

ให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีอยู่ภายใต้การก�ากับดูแลและรับผิดชอบ มีการบริหารจัดการและ 

ประเมินผลการด�าเนินงานเพ่ือยกระดับคุณภาพตามมาตรฐาน รวมถึงใช้เป็นเครื่องมือประกัน 

คุณภาพท้ังภายในและภายนอก และมอบหมายให้ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ติดตาม 

ความก้าวหน้าการด�าเนินงานและรายงานต่อคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นระยะ ๆ  

หรืออย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้จัดท�าคู่มือมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  

ประกอบด้วย ตัวบ่งชี้ เกณฑ์และรายละเอียดการพิจารณา พร้อมยกตัวอย่างประกอบ ซึ่งจะท�าให้ 

ผู้ปฏิบัติเกิดความเข้าใจมากย่ิงขึ้น และง่ายต่อการน�าไปปฏิบัติ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  

ได้สร้างความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พร้อมมอบ 

คู่มือมาตรฐานฯ แก่กระทรวง/หน่วยงานที่เก่ียวข้องท้ังในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค และตั้งแต ่

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เป็นต้นมา ส�านักงานฯ ได้ติดตามการด�าเนินงานตามมาตรฐาน 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของหน่วยงานต้นสังกัดและสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัด  

เพ่ือศึกษาผลการด�าเนินงาน ปัญหาและอุปสรรค พร้อมทั้งจัดท�าข้อเสนอแนะการด�าเนินงาน 

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ และจัดท�ารายงานผลการติดตามการด�าเนินงาน

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติอย่างต่อเนื่องทุกปี

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้ติดตามความก้าวหน้า 

การด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ โดยศึกษาผลการด�าเนินงาน 

ของหน่วยงานต้นสังกัด และถอดบทเรียนการด�าเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่ม ี

การปฏิบัติที่ดี และพัฒนารูปแบบการด�าเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย พร้อมข้อเสนอแนะ 

ในการพัฒนาสถานพัฒนาเดก็ปฐมวยัให้มคีณุภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยแห่งชาติ  

และจัดท�าเป็นรายงานผลการติดตามการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

แห่งชาติ ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือเผยแพร่ผลการด�าเนินงานซึ่งเป็นประโยชน์ 

ต่อการพัฒนาเด็กปฐมวัยต่อไป

ก



ข

(นายสุเทพ แก่งสันเทียะ)

เลขาธิการสภาการศึกษา

 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาหวังเป็นอย่างย่ิงว่ารายงานฉบับนี้จะสะท้อนถึง 

ผลการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของหน่วยงานต้นสังกัด 

และสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมีการปฏิบัติที่ดี และการพัฒนาเป็นรูปแบบการด�าเนินงาน 

ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย พร้อมข้อเสนอแนะในการพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ม ี

คุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ เพ่ือให้ทุกภาคส่วนสามารถน�าไป 

ก�าหนดทิศทางและกลไกการด�าเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง อีกทั้งน�าไปประยุกต์เพ่ือยกระดับ 

คุณภาพของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัดได้อย่างเป็นรูปธรรมต่อไป



 คณะรัฐมนตรีในคราวประชุม เมื่อวันท่ี 2 มกราคม 2562 มีมติเห็นชอบให้ใช้มาตรฐาน 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติเป็นมาตรฐานกลางของประเทศ และให้กระทรวงที่เก่ียวข้องพิจารณา 

น�ามาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติไปใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริม สนับสนุน 

ให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีอยู่ภายใต้การก�ากับดูแลและรับผิดชอบ มีการบริหารจัดการและ 

ประเมินผลการด�าเนินงานเพ่ือยกระดับคุณภาพตามมาตรฐาน รวมถึงใช้เป็นเครื่องมือประกัน 

คุณภาพท้ังภายในและภายนอก และมอบหมายให้ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ติดตาม 

ความก้าวหน้าการด�าเนินงานและรายงานต่อคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

เป็นระยะ ๆ หรืออย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

 ส�าหรับการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ส�านักงานเลขาธิการ

สภาการศึกษาได้จัดท�าคู ่มือมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ซึ่งจะท�าให้ผู ้ปฏิบัติ 

เกิดความเข้าใจมากยิ่งขึ้น และง่ายต่อการน�าไปปฏิบัติ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ได้ด�าเนินการ 

สร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พร้อมมอบคู่มือ 

มาตรฐานฯ แก่กระทรวง/หน่วยงานที่เก่ียวข้องทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค และตั้งแต ่

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เป็นต้นมา ส�านักงานฯ ได้ติดตามการด�าเนินงานตามมาตรฐาน 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของหน่วยงานต้นสังกัดและสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัด 

เพ่ือศึกษาผลการด�าเนินงาน ปัญหาและอุปสรรค พร้อมทั้งจัดท�าข้อเสนอแนะการด�าเนินงาน 

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ และจัดท�ารายงานผลการติดตามการด�าเนินงาน

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติอย่างต่อเนื่องทุกปี

 ดังนั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้ติดตาม 

ความก้าวหน้าการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ โดยศึกษา 

ผลการด�าเนินงานของหน่วยงานต้นสังกัด และถอดบทเรียนการด�าเนินงานของสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยท่ีมีการปฏิบัติที่ดี และพัฒนารูปแบบการด�าเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  

พร ้อมข ้อเสนอแนะในการพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให ้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ และจัดท�าเป ็นรายงานผลการติดตามการด�าเนินงาน 

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือเผยแพร่ 

ผลการด�าเนินงานซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาเด็กปฐมวัยต่อไป

บทสรุปผู้บริหำร

ค



	ผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
  แห่งชาติของหน่วยงานต้นสังกัด

 จากการเก็บรวบรวมข้อมูลประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 พบว่า หน่วยงานต้นสังกัด 

ที่มีจ�านวนสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในการก�ากับดูแลมากท่ีสุด คือ ส�ำนักงำนคณะกรรมกำร

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน จ�ำนวน 26,042 แห่ง มีจ�านวนเด็กปฐมวัยของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ในการก�ากับดแูลมากท่ีสดุ คอื ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำขัน้พ้ืนฐำน จ�ำนวน 872,161 คน 

มีจ�านวนครูของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในการก�ากับดูแลมากที่สุด คือ กรมส่งเสริมกำรปกครอง 

ท้องถิ่น จ�ำนวน 86,302 คน และมีจ�านวนผู้ดูแลเด็ก/พ่ีเลี้ยงของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ในการก�ากับดูแลมากที่สุด คือ กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น จ�ำนวน 40,557 คน

 ข้อมลูการด�าเนนิงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยแห่งชาตขิองหน่วยงานต้นสงักัด 

จ�านวน 12 แห่ง มีรายละเอียดดังนี้

 1. ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

 การด�าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  

ประกอบด้วย กิจกรรมการประเมินพัฒนาการนักเรียนระดับปฐมวัย การประชุมเพ่ือวิเคราะห ์

ความเชื่อมโยงมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติและมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

และความร่วมมือกับกรมกิจการเด็กและเยาวชนในการด�าเนินการบันทึกข้อมูลในระบบสารสนเทศ

เพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ (ระบบออนไลน์) ของสถานศึกษาท่ีเปิดสอน 

ระดับปฐมวัยในสังกัด ปัญหาและอุปสรรคการด�าเนินงาน เช่น มาตรการป้องกันและลดความเสี่ยง 

ต่อการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  ส่งผลกระทบต่อกิจกรรมการ

ประเมินพัฒนาการนักเรียนระดับปฐมวัย ผู้รับผิดชอบในระดับสถานศึกษาได้รับการอบรมพัฒนา 

การใช้งานระบบสารสนเทศเพื่อการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ (ระบบออนไลน์) ไม่ทั่วถึง 

ส่งผลให้ขาดความรู ้ความเข้าใจในการใช้งานระบบ และส่งผลให้การบนัทึกข้อมลูขาดความสมบรูณ์ 

หน่วยงานต้นสังกัดยังไม่ได้รับ Username และ Password ของระบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนา 

เด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ (ระบบออนไลน์) ส่งผลให้การก�ากับติดตามเป็นไปด้วยความล่าช้า 

และไม่บรรลุวัตถุประสงค์

ง



 2. ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน

 การด�าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

ประกอบด้วย โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนปฐมวัย ปัญหาและอุปสรรค

การด�าเนินงาน เช่น สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

ส่งผลให้การด�าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก�าหนด และไม่สามารถติดตามผลเชิงประจักษ์ได้

 3. ส�ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัย

 การด�าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

ประกอบด้วย การเผยแพร่ประชาสมัพันธ์มาตรฐานสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยแห่งชาต ิและการจดัสรร

งบประมาณภายใต้โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร (กพด.) เพ่ือสนับสนุนการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย ปัญหาและอุปสรรคการด�าเนินงาน เช่น บทบาทหน้าท่ี 

ของสถานศึกษาในสังกัด มิได้มีหน้าที่ในการจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย เนื่องด้วยในพื้นที่

สูงบนเขาบางพ้ืนที่ รวมถึงพ้ืนท่ีเฉพาะบางแห่ง ไม่มีศูนย์หรือสถานที่อื่นใดท่ีท�าหน้าท่ีในการดูแล 

พัฒนา จัดประสบการณ์เรียนรู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมายที่มีอายุต�่ากว่า 6 ปี จึงกลายเป็นข้อจ�ากัดในเชิง

พ้ืนท่ี ส่งผลให้ศนูย์การเรยีนรูบ้างแห่งต้องท�าหน้าท่ีในการจดักิจกรรมการเรยีนรูใ้ห้แก่กลุม่เป้าหมาย

ดงักล่าว และศนูย์การเรยีนรูท่ี้จดักิจกรรมการเรยีนรูใ้ห้แก่กลุม่เป้าหมายท่ีมอีายุต�า่กว่า 6 ปี ดงักล่าว  

มีข้อจ�ากัดในเชิงพ้ืนท่ีและลักษณะทางกายภาพหลายประการ รวมถึงบุคลากรเฉพาะ ส่งผลให้ 

ไม่สามารถน�ามาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติบางส่วนไปใช้ได้อย่างเป็นรูปธรรม

 4. กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น

 การด�าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

ประกอบด้วย โครงการส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษระดับปฐมวัยในโรงเรียนและ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โครงการส่งเสริมการเรียนรู ้เด็กปฐมวัย 

ท้องถ่ินไทย ผ่านการเล่น (สนามเดก็เล่นสร้างปัญญา) การสร้างความรู ้ความเข้าใจในการด�าเนินงาน 

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ผ่านทางเพจเฟซบุ๊ก “ปฐมวัย ท้องถ่ินไทย” และ

แผนงานความร่วมมือระหว่างกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินกับองค์การยูนิเซฟ ประเทศไทย  

เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสาธิต ปัญหาและอุปสรรคการด�าเนินงาน 

เช่น สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ต้องปรับวิธีการ 

จดักิจกรรมเป็นแบบ Online ส่งผลต่อประสทิธิภาพในการด�าเนนิงาน อกีทัง้ท�าให้ขาดแรงงานชมุชน

ในการร่วมกันสร้างสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา

จ



 5. กรมกิจกำรเด็กและเยำวชน

 การด�าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

ประกอบด้วย โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย ปัญหาและอุปสรรคการด�าเนินงาน 

เช่น เจ้าหน้าทีม่ภีารกิจเป็นจ�านวนมาก จงึไม่สามารถด�าเนินการตามแผนท่ีก�าหนด คณะอนกุรรมการ

ส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับจังหวัด มีการเปล่ียนแปลงองค์ประกอบและยังสรรหาไม่ได้  

จึงไม่สามารถจัดประชุมตามแผนที่ก�าหนด และหลายจังหวัดไม่สามารถก�าหนดวาระการประชุมได้ 

เนือ่งจากผูว่้าราชการจงัหวัดตดิภารกิจ อกีทัง้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเชือ้ไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19) ส่งผลให้การด�าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก�าหนด

 6. กรมสุขภำพจิต

 การด�าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

ประกอบด้วย โครงการเสริมสร้างพัฒนาการเด็กล่าช้า : การพัฒนาเทคโนโลยีการเสริมสร้าง EQ 

บุตรหลานส�าหรับผู้สูงวัย และการพัฒนาเด็กไทย คิดเป็น คิดดี คิดให้ ด้วยสายใยผูกพัน ปัญหา

และอุปสรรคการด�าเนินงาน เช่น การด�าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก�าหนด มีการปรับเปลี่ยนแผน

และรูปแบบในการด�าเนินงาน เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19) ทั่วประเทศ แต่ละจังหวัดอยู่ระหว่างการเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุม ส่งผลให ้

ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้

 7. กองบัญชำกำรต�ำรวจตระเวนชำยแดน

 การด�าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  

ประกอบด้วย โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กในถิ่นทุรกันดาร โครงการ

ควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน และโครงการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา ปัญหาและอุปสรรค 

การด�าเนินงาน เช่น การด�าเนินงานในพื้นที่ถิ่นทุรกันดาร ส่งผลให้การดูแลไม่ทั่วถึง

 8. กรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน

 การด�าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  

ประกอบด้วย โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย และ

โครงการพัฒนาบุคลากร ปัญหาและอุปสรรคการด�าเนินงาน เช่น 1) การย้ายถิ่นฐานของผู้ปกครอง 

ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ท�าให้เกิดการโยกย้าย 

และการขาดเรียนของเด็กเป็นระยะ ส่งผลถึงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการประเมิน

พัฒนาการเด็กที่ไม่ต่อเนื่อง และ ผู ้ปกครองประสบปัญหาการจ้างงาน ท�าให้ไม่กล้าน�าเด็ก 

กลับมาเรียน แต่ยังไม่ได้ลาออก ส่งผลให้เด็กเสียโอกาสในการพัฒนา

ฉ



 9. กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยำวชน

 การด�าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  

ประกอบด้วย การดูแลเด็กและเยาวชนหญิงตั้งครรภ์และเด็กปฐมวัย และการพัฒนาทักษะ 

ความเป็นพ่อแม่

 10. ส�ำนักกำรศึกษำ กรุงเทพมหำนคร

 การด�าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

แห่งชาต ิประกอบด้วย การจดัท�าข้อมลูสารสนเทศเดก็ปฐมวยัตามมาตรฐานสถานพัฒนาเดก็ปฐมวยั

แห่งชาติ การวางแผนขับเคลื่อนมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของกรุงเทพมหานคร 

ทั้งในระดับยุทธศาสตร์และความย่ังยืนของระบบสารสนเทศ โครงการพัฒนาคุณภาพการจัด 

การศึกษาระดับปฐมวัยและการด�าเนินงานบ้านนักวิทยาศาสตร ์น ้อยในโรงเรียนสังกัด

กรุงเทพมหานคร กิจกรรมประเมินกระบวนการประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้เด็กปฐมวัย และ 

การขับเคลื่อนการน�ามาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติมาใช้กับโรงเรียนสังกัด

กรุงเทพมหานคร ปัญหาและอุปสรรคการด�าเนินงาน เช่น ระบบฐานข้อมูลที่ใช้บันทึกเกิด 

การขัดข้อง ท�าให้การบันทึกเกิดความล่าช้า กระบวนการประเมินพัฒนาการและการเรียนรู ้ 

เดก็ปฐมวัยไม่สามารถด�าเนนิการได้ เนือ่งจากการแพร่ระบาดของเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) 

และการปรับเปลี่ยนแนวทางการประเมินในรูปแบบออนไลน์ อาจไม่สามารถเข้าถึงข้อมูลได ้

อย่างเป็นเชิงประจักษ์

 11. ส�ำนักพัฒนำสังคม กรุงเทพมหำนคร

 การด�าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

ประกอบด้วย การส่งเสรมิพัฒนาการเดก็ก่อนวัยเรยีนในศนูย์พัฒนาเดก็ก่อนวัยเรยีนกรงุเทพมหานคร 

ปัญหาและอปุสรรคการด�าเนินงาน เช่น สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 

(COVID-19) ส่งผลให้ไม่สามารถจัดการอบรมบางอย่างตามที่ก�าหนดได้

 12. เมืองพัทยำ

 การด�าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

ประกอบด้วย โครงการสร้างสรรค์สื่อการเรียนรู้ และโครงการประกันคุณภาพการศึกษาของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดเมืองพัทยา

 นอกจากน้ี หน่วยงานต้นสังกัดยังให้ข้อเสนอแนะเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนการด�าเนิน

งานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ เช่น ควรร่วมมือกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องใน

การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในการใช้งานระบบสารสนเทศการพัฒนา 

ช



เด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ (ระบบออนไลน์) ให้กับหน่วยงานระดับพื้นที่ เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจ 

ในระบบ และสามารถก�ากับ ตดิตาม ตลอดจนให้ค�าแนะน�าปรกึษาในการด�าเนินงานของสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ ควรมีสื่อหรือกิจกรรมในการสร้างความรับรู้และความสนใจ 

เก่ียวกับมาตรฐานสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยแห่งชาตใิห้แก่หน่วยงานท่ีร่วมด�าเนินงานตามมาตรฐาน

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ เพื่อถ่ายทอดให้บุคลากรของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยได้ตระหนัก

และน�าสู่การปฏิบัติให้เกิดผลได้จริง หน่วยงานส่วนกลางควรสนับสนุนงบประมาณบูรณาการ

ตดิตามการด�าเนนิงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาต ิควรมกีารรวบรวมองค์ความรู้ 

หรือเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติไว้เป็น 

แหล่งเดียวกันเพื่อการใช้ประโยชน์ ควรเพิ่มทักษะการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อพัฒนา

บุคลากรในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยอาศัยบุคลากรท่ีมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐาน

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติและการจัดการศึกษาปฐมวัย

 ผลการถอดบทเรยีนการดำาเนนิงานตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยั 
 แห่งชาติของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่มีการปฏิบัติที่ดี (Good practice)

 1. ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กสันติสุข องค์กำรบริหำรส่วนต�ำบลแม่ลำหลวง

  1) เน้นให้ผู ้ดูแลเด็กจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็กและพัฒนาเด็กในด้าน 

ต่าง ๆ อย่างรอบด้าน และให้ดูแลอาคารสถานที่ สนามเด็กเล่น เครื่องเล่นทั้งหมด 

เนื่องจากไม่มีนักการภารโรง

  2) สนับสนุนให้ผู้ดูแลเด็กได้รับการพัฒนาสมรรถนะ เช่น การศึกษาต่อในระดับชั้น 

ที่สูงขึ้น การฝึกอบรมเก่ียวกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย และการฝึกอบรมด้านอื่น 

ตามความสนใจท่ีสามารถน�ามาประยุกต์ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้

ให้แก่เด็กได้

  3) ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการด�าเนินกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การให้ผู้ปกครอง 

ที่มีความรู ้ในด้านต่าง ๆ มาช่วยกันให้ความรู ้แก่เด็กในการประกอบอาชีพ  

การประกอบอาหาร การเรียนรู้ในชุมชน ฯลฯ

  4) องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้นสังกัดมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และให ้

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน�าหลักสูตรสถานศึกษาไปประยุกต์ให้เหมาะสมกับบริบท  

ซ



โดยให้ผู ้ดูแลเด็กน�าหลักสูตรสถานศึกษาไปเขียนแผนการจัดประสบการณ ์

การเรียนรู้ของตนเอง

 2. ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กองค์กำรบริหำรส่วนต�ำบลท่ำหมอไทร

  1) ไม่มีผู้บริหารที่ท�าหน้าที่หัวหน้าศูนย์ฯ โดยตรง แต่มีครูท�าหน้าที่หัวหน้าศูนย์ฯ และ

ก�าหนดภาระงานและแบ่งหน้าทีค่วามรบัผดิชอบของบคุลากรอย่างชดัเจน น�าไปสู่

การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ

  2) ครูทุกคนที่มีวุฒิการศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย รู้จักเด็กและผู้ปกครอง 

ในชมุชนทุกคน มกีารปลกูฝังคณุธรรมจรยิธรรมตามหลกัศาสนาท่ีเด็กนับถือส่งเสรมิ 

และวัดความรู้ของเด็กเพื่อเตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อ

  3) มกีารรณรงค์การสวมหมวกนริภัยในการมารบัส่งบตุรหลานให้ท้ังเดก็และผูป้กครอง 

และเชญิวิทยากรมาให้ความรู้ สาธิต และฝึกปฏิบตัเิกีย่วกับการป้องกนัอคัคภัียให้

ครูและเด็ก และให้ความรู้เกี่ยวกับโรคติดต่อ

  4) ผูป้กครองและชมุชนเข้ามามส่ีวนร่วมในโครงการและกิจกรรมท่ีศนูย์พัฒนาเดก็เลก็

จัดขึ้น และมีคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มาจากตัวแทนในชุมชน

 3. โรงเรียนวัดใสประดู่

  1) น�าเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และการติดต่อสื่อสาร 

กับโรงเรียนอื่น เพ่ือสร้างเครือข่ายการจัดท�าส่ือการเรียนการสอน การจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ และการเล่นของเด็กได้อย่างหลากหลาย

  2) ผลักดันและสนับสนุนให้ครูได้มีโอกาสพัฒนาตนเอง โดยให้ครูสามารถเลือก 

หลักสูตรอบรมออนไลน์ตามวิชาเอกหรือตามความสนใจจากหลักสูตรของ 

กระทรวงศึกษาธิการ

  3) พัฒนาหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยัให้สอดคล้องกับบรบิทของท้องถ่ิน โดยพิจารณา 

จากวัย และประสบการณ์ของเด็ก จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็ก โดย 

บรูณาการกิจกรรมทีส่อดคล้องกับแนวคิดการใช้สมองเป็นฐาน (BBL : Brain based 

learning) และการสอน แบบโครงการ (Project approach)

  4) ผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุกฝ่ายทั้งผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานในพ้ืนท่ี ได้เข้ามา 

มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและประเมินพัฒนาการเด็ก
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 4. โรงเรียนบ้ำนหัวบึง

  1) ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการโรงเรียน โดยใช ้

ระบบ MIS เชื่อมต่อกับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

  2) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูพัฒนาตัวเองอยู่เสมอ อีกท้ังอัตราส่วนระหว่างครู 

ต่อเด็กมีความเหมาะสม ครูสามารถดูแลเด็กได้อย่างทั่วถึง

  3) ประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและโรงพยาบาลส่งเสริม 

สุขภาพ ต�าบลในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก และมีครูระดับชั้นประถมศึกษา 

เข้ามาช่วยดูแล

  4) เน้นการพัฒนาด้านอารมณ์และจติใจ ภายใต้สังคมและวัฒนธรรมของเดก็ เน่ืองจาก

โรงเรียนอยู่ใกล้วัดและมีการส่งเสริมให้เด็กเรียนกับนักธรรมท่ีวัดบ่อยครั้ง อีกทั้ง 

เน้นการจัดการปัญหาตัวเด็กเป็นรายบุคคล

 5. ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กโรงพยำบำลสมเด็จพระยุพรำชสระแก้ว

  1) มีสูติแพทย์และกุมารแพทย์เข้ามาช่วยดูแลเด็ก และมีการคัดเลือกผู้ดูแลเด็ก 

ซึ่งเป็นผู้ที่มีใจรักเด็ก

  2) เน้นการบริหารจัดการด้านสุขภาพและโภชนาการ ส่งเสริมให้ถูกสุขลักษณะ

  3) ตรวจเด็กก่อนเข้าเรียนทุกวัน และให้ผู้ปกครองคนเดิมมารับ-ส่งเด็ก

  4) จัดการเรียนการสอนแบบคละชั้น ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กตามช่วงอายุและ 

ความสามารถของเด็กแต่ละคน

 6. สถำนรับเลี้ยงและส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กปฐมวัย ศูนย์อนำมัยที่ 3

  1) ส่งเสริมพัฒนาการเด็กแบบครบวงจร โดยด�าเนินการแบบสหสาขาวิชาชีพ  

ประกอบด้วยแพทย์ ทันตแพทย์ พยาบาล ครู  นักกิจกรรมบ�าบัด และ 

นักโภชนาการ

  2) ส่งเสริมให้ผู ้ดูแลเด็กเข้ารับการอบรมเก่ียวกับการดูแลเด็กและการจัดท�า 

สื่อการเรียนการสอน

  3) สภาพแวดล้อมภายในมีการจัดห้องแบ่งตามช่วงอายุของเด็ก ประกอบด้วย  

ห้องต้วมเตี้ยม  ช่วงอายุระหว่าง 3 เดอืน - 1 ปี ห้องตามตอบ ช่วงอายุระหว่าง 1 - 2  ปี  

ห้องตามตอบ ช่วงอายุระหว่าง 2 - 3 ปี และห้องเตรียมตัว ช่วงอายุระหว่าง  

อายุ 3 - 4 ปี

ญ



  4) มีระบบการส่งต่อเด็กที่ดี โดยใช้ระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการและพัฒนา

เด็ก และสามารถประสานเชื่อมโยงความร่วมมือการพัฒนาเด็กร่วมกับผู้ปกครอง

 7. สยำมชิลเดรนแคร์

  1) ให้บริการดูแลเด็ก 3 โปรแกรมตามช่วงอายุ ประกอบด้วย

   - Infant and Toddler เด็กอ่อน (0 - 1 ปี) และเตาะแตะ (1 - 2 ปี)

   - เตรียมอนุบาล (2 - 3 ปี) และอนุบาล 

   - Evening Care ให้บริการดูแลเด็กหลังเลิกเรียน

  2) บันทึกสุขภาพของเด็กเป็นรายบุคคลและใช้สื่อสารกับผู ้ปกครองในการดูแล 

บุตรหลานร่วมกัน และมีการบันทึกภาพการตรวจร่างกายของเด็กเมื่อเข้ามา 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย และก่อนกลับบ้าน

  3) มีการสื่อสารรายการอาหารถึงผู ้ปกครองเป็นรายวัน มีข้อมูลอาหารของเด็ก 

แต่ละห้องและรองรับกรณีเด็กแพ้อาหาร และมีการส่ือสารให้ผู้ปกครองได้รับรู้ 

เกี่ยวกับพฤติกรรมการรับประทานอาหาร

  4) จัดกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีช่วยส่งเสริมพัฒนาการเด็กและให้การดูแลอย่างอบอุ่น เช่น 

การจัด  Evening Care ก่อนผูป้กครองรบักลบับ้าน การสอนภาษาต่างประเทศ ฯลฯ

 8. โรงเรียนต�ำรวจตระเวนชำยแดนมิตรมวลชน 2

  1) จัดท�าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยโดยได้รับการดูแลช่วยเหลือและติดตาม 

ผลการด�าเนินงานจากเครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ และมีการใช้สื่อทางโทรทัศน์

ช่วยจัดการเรียนการสอน

  2) ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาเด็กในพ้ืนท่ี 

ห่างไกลได้เป็นอย่างด ีเน้นให้ชมุชนมส่ีวนร่วมในการด�าเนินงาน และกระจายอ�านาจ 

หน้าที่และความรับผิดชอบให้ผู้เกี่ยวข้องในพื้นที่

  3) เน้นการปฏิบัติกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านในลักษณะบูรณาการ  

ให้ความส�าคัญ กับพัฒนาการด้านภาษาและการส่ือสาร และเน้นกระบวนการ

เรียนรู้ ทักษะการท�างาน  และการสร้างลักษณะนิสัยท่ีดีให้กับเด็กด้วยระบบ 

การท�างานแบบกลุ่มและระบบพี่สอนน้อง

  4) ครู/ผู ้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการและการปรับตัว 

ของเด็กก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น
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 9. โรงเรียนสำมเสนนอก (ประชำรำษฎร์อนุกูล)

  1) ครูมีวุฒิการศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยทุกคน และได้รับการอบรมพัฒนา 

ตนเองและพัฒนาเด็กเป็นระยะ ๆ ตามแผนการด�าเนินงานขอกรุงเทพมหานคร

  2) จดัท�าแผนการจดัประสบการณ์การเรยีนรูท่ี้สอดคล้องกับหลกัสตูรการศึกษาปฐมวัย

และประเมินผลอย่างต่อเน่ือง และมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกด้าน 

อย่างบูรณาการ ตามธรรมชาติของเด็ก

  3) จัดกิจกรรมกับผู้ปกครองเพ่ือเตรียมเด็กก่อนจากบ้านเข้าสู่โรงเรียน จัดกิจกรรม 

ช่วงปฐมนิเทศให้เด็กได้ปรับตัวในบรรยากาศท่ีเป็นมิตร และส่งเสริมการปรับตัว

ก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น

  4) จัดบริการให้เด็กดูแลช่วยเหลือตนเองได้ ไม่ว่าจะเป็นสถานท่ีห้องน�้า ห้องส้วม  

อ่างล้างมือ สุขภัณฑ์ และการดูแลรักษาความสะอาด

 การพฒันารปูแบบการดำาเนนิงานตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยั 
 แห่งชาติของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

 1. หลักกำร

 การพัฒนาคุณภาพของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้เป็นไปตามมาตฐานสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติ จ�าเป ็นต ้องอาศัยหลักการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

อย่างเป็นระบบและมีส ่วนร ่วม โดยเน้นการพัฒนาศักยภาพตามธรรมชาติของนักเรียน 

อย่างรอบด้านในสภาวะแวดล้อมที่ปลอดภัย ผ่านการเรียนปนเล่น เพ่ือสร้างความเป็นพลเมืองดี 

ที่สร้างสรรคสังคมในศตวรรษที่ 21 มีหลักการส�าคัญ 6 ประการ ได้แก่

   1) การพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างมีส่วนร่วมและเปิดโอกาสให้ครอบครัวมีส่วนร่วม 

ในการจัดการศึกษา

   2) การจัดท�าระบบฐานข้อมูลเพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย

   3) การให้เดก็ปฐมวัยเรยีนรูผ่้านการเล่นอย่างอสิระและพัฒนาการคดิและจนิตนาการ

   4) การจดัการเชงิพ้ืนท่ีส�าหรบัการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวัยตามบรบิทสงัคมและวัฒนธรรม

   5) การติดตาม ทบทวน และสะท้อนคิดการปฏิบัติงานด้วยกระบวนการวิจัย
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   6) การมุ่งความส�าเร็จในการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้เป็นพลเมืองดีสู่ประชาคมโลก

 2. วัตถุประสงค์

 เพ่ือเป็นแนวทางพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้สามารถด�าเนินงานตามมาตรฐาน

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 3. องค์ประกอบ

 การพัฒนารูปแบบการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาต ิ

ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมี 6 องค์ประกอบส�าคัญ เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพ 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้เป็นไปตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ดังนี้

   1) Childhood of Holistic การบริหารจดัการและการให้บริการการพัฒนาเดก็ปฐมวยั

ด้วยวิธีองค์รวม มกีารพัฒนาการสมวัย ท้ัง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย อารมณ์-จติใจ 

สังคม และสติปัญญา

   2)  Imagination การพัฒนาและสร้างความเข้มแข็งของเด็กปฐมวัย โดยความร่วมมือ 

กับสถาบันครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูและส่งเสริมจินตนาการ ความคิด

สร้างสรรค์ 

   3)  Learn to Play การพัฒนาระบบและกลไกการจดัการเรยีนรูโ้ดยวธีิการเรยีนปนเล่น

   4)  Direction การบริหารจัดการระบบและกระบวนการปฏิบัติงานของสถานพัฒนา

เด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

   5)  Reflection and Evaluation การประเมิน ทบทวน และสะท้อนผลการปฏิบัติงาน

ด้วยกระบวนการวิจัย เพื่อการพัฒนาคุณภาพของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

   6)  Nation of Citizen การบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยให้เป็น

พลเมืองดีสู่ประชาคมโลก

 4. วิธีกำรด�ำเนินงำน

 รูปแบบด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัย สามารถใช้เป็นแนวทางในการยกระดับคุณภาพของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้เป็นไป

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยแห่งชาต ิโดยยึดหลักการพัฒนาตามองค์ประกอบของรูปแบบ 

เป็นส�าคัญ ซึ่งมีวิธีการด�าเนินงานตามรูปแบบการบริหารองค์กรอย่างมีคุณภาพ (วงจร PDCA) ดังนี้

 Plan: ระบแุละวเิครำะห์ปัญหำ เป็นการศกึษาและวิเคราะห์ความต้องการจ�าเป็น เพ่ือวางแผน 

พัฒนาคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดังนี้
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   1) ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการการพัฒนาตามตัวบ่งชี้ของมาตรฐาน 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติที่มุ่งเน้นการพัฒนาเด็กปฐมวัยแบบองค์รวม

   2) ก�าหนดจุดประสงค์ เป้าหมาย และแผนการด�าเนินการบริหารการพัฒนาท่ีมุ่งท่ี 

ความส�าเร็จของเด็กปฐมวัยให้เป็นพลเมืองที่ดี

   3) ตรวจสอบและประเมนิความส�าเรจ็ของการด�าเนินงาน และจดัระบบกลไกของการบรหิาร 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างมืออาชีพ

   4) จัดท�าโครงการพัฒนาคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยใช้หลักการบริหาร 

แบบมีส่วนร่วม

 Do: ก�ำหนดและพัฒนำงำนตำมแผน เป็นการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัย ดังนี้

   1) ชี้แจง สร้างความรู้ความเข้าใจ และด�าเนินการพัฒนาเด็กปฐมวัยโดยให้สถาบัน

ครอบครัวมีส่วนร่วม

   2) ปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้วยวิธีการเรียนปนเล่น

   3) สะท้อนผลแนวทางปฏิบัติด้วยกระบวนการวิจัย โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู ้

ทางวิชาชีพ

   4) ประเมิน ปรับปรุง และทบทวนตามแนวทางปฏิบัติการพัฒนาสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัย

 Check: ตรวจสอบและสรปุผลกำรด�ำเนินงำน เป็นการตรวจสอบและสรปุผลการด�าเนินงาน 

ตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดังนี้

   1) เสนอผลการพัฒนาคณุภาพสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยตามจดุประสงค์ของการพัฒนา

   2) สะท้อนผลการด�าเนินงานด้วยกระบวนการวิจัย

   3) สรุปผลการด�าเนินงาน

   4) ประเมินและปรับปรุงการด�าเนินงาน

 Act: ประเมินและปรับปรุงผลกำรด�ำเนินงำน เป็นการประเมินความส�าเร็จของการด�าเนินงาน 

เพื่อการสร้างมาตรฐานที่ดี ดังนี้

   1) ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลผลการด�าเนินงานตามแผนและเป้าหมายการด�าเนินงาน

   2) ตรวจสอบประเมินสรุปผลการด�าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้

   3) สะท้อนผลการด�าเนินงานและสร้างมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ดีร่วมกัน
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   4) ประเมนิและปรบัปรงุสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยให้เป็นไปตามมาตรฐานสถานพัฒนา

เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 5. ประโยชน์ที่ได้รับ

 สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยสามารถน�ารูปแบบการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย เพื่อปรับใช้ในการพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ตามขั้นตอนและวิธีการด�าเนินงานตามรูปแบบท่ีเน้นหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยมุ่งเน้น 

การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยเป็นส�าคัญ

 6. เงื่อนไขควำมส�ำเร็จ

 การด�าเนินงานเพ่ือให้เป็นไปตามรูปแบบการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย มีเงื่อนไขความส�าเร็จ ดังนี้ 

   1) การพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยต้องใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมของครู  

ผู้ปกครอง และชุมชนในทุกขั้นตอน

   2) การได้รับการจัดสรรงบประมาณที่เพียงพอต่อการพัฒนาคุณภาพสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัย ตามความต้องการจ�าเป็นพื้นฐานของการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย

   3) การมีครูปฐมวัยที่มีคุณวุฒิตรงสาขาวิชาเอกปฐมวัยและมีความเชี่ยวชาญ 

ในการพัฒนาคณุภาพเดก็ปฐมวยั ตลอดจนผูบ้รหิารท่ีมคีวามเป็นผูน้�าทางวิชาการ 

ในการพัฒนาคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

   4) การได้รับการจัดสรรสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน

ส�าหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ

   5) การใช้กระบวนการบรหิารองค์กรอย่างมคีณุภาพ (PDCA) ในการยกระดบัคณุภาพ

    สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยใช้การวิจัยและพัฒนาคุณภาพสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยและ การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนาอย่างเป็นระบบ
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 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

 1. ผู้ก�ำหนดนโยบำย เช่น

   1) ก�าหนดนโยบายการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้เป็นวาระแห่งชาติ 

และเสนอให้ส่วนงานที่เก่ียวข้องร่วมระดมสมองแสดงความคิดเห็นและประสาน

ความร่วมมือ โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น ตลอดจน 

การมีส่วนร่วมจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย

   2) จดัตัง้องค์กรในลกัษณะสถาบนัการพัฒนาเดก็ปฐมวัยแห่งชาตท่ีิมกีฎหมายพิทักษ์

เด็กและพระราชบัญญัติเก่ียวกับการจัดการศึกษาปฐมวัยที่เป็นรูปธรรม รองรับ 

การด�าเนินงานในการจดัการศกึษาส�าหรบัเด็กปกตแิละเดก็ท่ีมคีวามต้องการพิเศษ 

ซึ่งการด�าเนินงานของสถาบันควรเป็นหน่วยงานที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 

การจัดการศึกษาปฐมวัย

  3) ก�าหนดมาตรฐานการประเมินของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีเหมือนกัน และ 

ผลักดันให้มีการประเมินแบบ Site Visit และยกเลิกการประเมินและทดสอบ 

เด็กปฐมวัย และให้ความส�าคัญในการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยให้ชัดเจน  

เน้นย�้าการเรียนรู้เด็กเป็นรายบุคคลและเด็กพิเศษ

  4) สนับสนุนบุคลากรในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย และสนับสนุนงบประมาณ วัสด ุ

ครุภัณฑ์ สื่อ และเทคโนโลยี ซึ่งเด็กยุคใหม่เรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์

  5) จัดท�าคู่มือการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย เพ่ือเป็น

แนวทางให้สถานพัฒนาเดก็ปฐมวยัสามารถด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนา

เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 2. ผู้ก�ำกับนโยบำย เช่น

  1) ก�าหนดนโยบายทีช่ดัเจนเหมาะสมตามบรบิทและความแตกต่างของสถานพัฒนา

เด็กปฐมวัย

  2) จัดท�าระบบการติดตามการด�าเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีเป็น 

มาตรฐานสากล และระบบตรวจสอบคุณภาพเด็กปฐมวัยให้เป็นระบบ สามารถเข้าถึง 

ข้อมูลได้ง่าย และเป็นข้อมูลปัจจุบันที่สามารถตรวจสอบได้
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  3) ตรวจเย่ียมสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและจัดเสวนากับบุคลากรท่ีปฏิบัติงาน 

ในสถานพัฒนา เด็กปฐมวัยและทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง โดยก�าหนดเป็นปฏิทินปฏิบัติ

งานที่ชัดเจน เพื่อประโยชน์ในการปรับปรุงและพัฒนางานได้อย่างต่อเนื่อง

  4) ก�าหนดให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยสามารถจัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม 

ทบทวนหรือเพ่ิมพูนความรู้ในด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่น 

เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยได้ โดยระบุระยะเวลาและค่าใช้จ่ายอย่างเป็นระบบ

 3. ผู้สนับสนุนนโยบำย เช่น

  1) สนบัสนุนการสร้างเครอืข่ายการพัฒนาเดก็ปฐมวยัระหว่างสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัย
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บทที่ 1 

บทน�ำ

หลักการและเหตุผล

 ปฐมวัยเป็นวัยเริม่ต้นของชวิีตและพัฒนาการทกุด้าน เป็นช่วงวัยทีพั่ฒนาการด้านต่าง ๆ  เป็นไป 

อย่างรวดเร็วที่สุดและเป็นรากฐานส�าคัญที่มีผลต่อคุณภาพและประสิทธิภาพของคนตลอดช่วงชีวิต 

เด็กวัยนี้เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีความส�าคัญอย่างยิ่ง หากได้รับการดูแลอย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 

จะสามารถเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีมีคุณภาพ และเป็นก�าลังส�าคัญของประเทศในอนาคต ดังค�ากล่าว 

ของ James J. Heckman ทีว่่า “การลงทนุพัฒนาเด็กปฐมวยัเป็นการลงทุนทีคุ่ม้ค่าและให้ผลตอบแทน

แก่สังคมที่ดีท่ีสุดในระยะยาว” ซึ่งได้รับการยอมรับจากนานาประเทศว่า ผลสัมฤทธ์ิของการลงทุน 

กับการพัฒนาเด็กให้ผลแก่ตัวเด็กเอง พัฒนาสมอง ให้เต็มศักยภาพ สร้างพ้ืนฐานท่ีดีในการศึกษา

ระดับที่สูงขึ้น สร้างงาน สร้างรายได้ในอนาคต และเกิดผลลัพธ์ทางสังคมเชิงบวก โดยการศึกษา 

ครั้งล่าสุดเมื่อปี พ.ศ. 2559 พบว่า การลงทุนในการให้บริการคุณภาพแก่เด็กปฐมวัยตั้งแต่แรกเกิด 

ถึง 6 ปีบริบูรณ์ ให้ผลตอบแทนสูงสุดถึงร้อยละ 13 ดังน้ัน เด็ก เยาวชน และผู้ใหญ่ท่ีมีสุขภาพดี  

มีความสามารถเรียนรู้ ท�างานได้เก่ง และเป็นพลเมืองท่ีดีน�าไปสู่ความส�าเร็จในสังคม ต้องได้รับ

โอกาสการพัฒนาอย่างรอบด้านในช่วงปฐมวัย แต่ปัจจุบันคุณภาพของเด็กปฐมวัยยังเป็นจุดอ่อน 

ที่เข้าขั้นวิกฤตของประเทศที่จ�าเป็นต้องแก้ไขอย่างเร่งด่วน รัฐและทุกภาคส่วนจึงจ�าเป็นต้องมี 

ความรู้ความเข้าใจและให้ความส�าคัญกับเด็กปฐมวัย และต้องร่วมมือกันท�าให้เด็กปฐมวัยมีโอกาส

พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ

 ตามท่ีรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ได้ให้ความส�าคัญกับการจัด 

การศึกษา จึงก�าหนดหน้าที่ของรัฐตามมาตรา 54 วรรคหนึ่ง ไว้ว่า “รัฐต้องด�าเนินการให้เด็กทุกคน

ได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพ

โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” อีกทั้งยังกล่าวถึงเด็กก่อนเข้ารับการศึกษา ซึ่งไม่ครอบคลุมในการศึกษา 

ภาคบงัคบั ตามมาตรา 54 วรรคสอง ก�าหนดให้ “รฐัต้องด�าเนนิการให้เดก็เลก็ได้รบัการดแูลและพัฒนา

ก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคหนึ่ง เพื่อพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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ให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วม

ในการด�าเนินการด้วย”

 นอกจากน้ี เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้รับการคุ้มครองและดูแล มีพัฒนาการท่ีดีรอบด้าน ได้รับ 

การศึกษาอย่างเป็นระบบ ต่อเน่ือง ท่ัวถึง และเสมอภาค ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญ 

แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 จึงให้มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติการพัฒนา 

เด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 โดยในมาตรา 6 ก�าหนดให้หน่วยงานของรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมที่เก่ียวข้อง มีภารกิจร่วมกันด�าเนินการเพ่ือให้มีการพัฒนา 

เด็กปฐมวัย และด�าเนินการให้เป็นไปตามมาตรฐานและแนวปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับการพัฒนา 

เดก็ปฐมวัย รวมทัง้ส่งเสรมิให้ผูด้แูลเดก็ปฐมวัยจดัให้เดก็ปฐมวยัซึง่อยู่ในความดแูลได้รบัการพัฒนา

ตามมาตรฐานและแนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย จากท่ีกล่าวมาท�าให้รัฐเริ่มให้ 

ความส�าคัญกับการพัฒนาเด็กปฐมวัยมากข้ึน ถือว่าเป็นช่วงวัยท่ีมีความส�าคัญท่ีสุดในการวาง

รากฐานการพัฒนาคนให้มคีวามสมบรูณ์ โดยพัฒนาเดก็ปฐมวยัให้มสีขุภาพกายและใจทีด่ ีมทัีกษะ

ทางสมอง ทักษะการเรียนรู้ และทักษะชีวิต เพ่ือเติบโตอย่างมีคุณภาพ ภายใต้บริบทของประเทศ 

ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา

 ปัจจบุนัเดก็ปฐมวยัในประเทศไทยมพัีฒนาการไม่สมวัยเป็นจ�านวนมาก นับเป็นวิกฤตร้ายแรง 

ต่อการพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย์ และในสภาพสังคมปัจจุบันท่ีบิดามารดาและผู้ปกครอง 

ส่วนใหญ่ต้องพาเด็กปฐมวัยเข้ารับการดูแลและพัฒนาในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยรูปแบบต่าง ๆ   

ขาดความเข้าใจในการเข้าถึงการใช้บริการปฐมวัย และขาดเวลา ความรู้ เจตคติ และทักษะ 

การเล้ียงดูเด็ก เพ่ือที่จะดูแลเด็กตามความต้องการ กระตุ ้นพัฒนาการตามวัย และส่งเสริม 

ให้เด็กปฐมวัยเจริญเติบโตและแข็งแรงสมบูรณ์ อีกทั้งประเทศไทยยังประสบปัญหาความเหลื่อมล�้า

ในการเข้าถึงบริการปฐมวัย และความเหลื่อมล�้าด้านคุณภาพและการบริหารจัดการสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัย ท�าให้เกิดความล้มเหลวในการจัดการศึกษาและพัฒนาเด็กปฐมวัย ดังน้ัน การพัฒนา 

คุณภาพการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก จึงมี 

ความจ�าเป็นอย่างเร่งด่วนที่ต้องสร้างพ้ืนฐานท่ีส�าคัญในการพัฒนาเด็กปฐมวัยต้ังแต่แรกเกิด 

ให้มีคุณภาพและเท่าเทียมกัน

 การพัฒนาเดก็ปฐมวัยของประเทศไทยมหีลายหน่วยงานทีเ่ข้ามามส่ีวนร่วมในการด�าเนินงาน 

ตามรูปแบบต่าง ๆ  เป็นการดูแลเด็กปฐมวัยตั้งแต่แรกเกิดจนถึงก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับ

ประถมศึกษา โดยมีหน่วยงานหลัก ได้แก่ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  

กระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการ และกระทรวงสาธารณสุข และทั้ง 4 หน่วยงานหลักได้ม ี

การลงนามบันทึกข้อตกลงการบูรณาการความร่วมมือการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต หนึ่งในน้ัน 

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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คือ กลุ่มเด็กปฐมวัย และมีกรอบการบูรณาการความร่วมมือกลุ่มเด็กปฐมวัย โดยก�าหนดหนึ่ง 

ในเป้าหมายหลักไว้คือ การพัฒนาศูนย์เด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาลให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน

มากถึงร้อยละ 70 ซึ่งสาเหตุที่เกิดความร่วมมือนี้เริ่มจากในช่วงหลายปีที่ผ่านมาก่อนปี พ.ศ. 2560 

ประเทศไทยพบกับความล้มเหลวในการพัฒนาเด็กปฐมวัย เนื่องจากสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

มปัีญหาด้านคณุภาพและมาตรฐาน โดยมมีาตรฐานและเกณฑ์การประเมนิตามภารกิจของหน่วยงาน 

ที่หลากหลายและแตกต่างกันทั้ง 4 หน่วยงานหลัก ส่งผลต่อรูปแบบการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ที่มีความแตกต่างกันในด้านมาตรฐาน และส่งผลต่อพัฒนาการที่เหมาะสมกับแต่ละช่วงวัย 

ของเด็กปฐมวัย จึงท�าให้เกิดผลลัพธ์แก่เด็กปฐมวัยได้ไม่ดีเท่าที่ควร

 คณะกรรมการพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ โดยคณะอนุกรรมการ 3 คณะ ประกอบด้วย  

1) คณะอนุกรรมการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 2) คณะอนุกรรมการเฉพาะกิจจัดท�าร่างมาตรฐาน

คุณภาพขั้นต�่าของการเลี้ยงดู การพัฒนา และการให้การศึกษาแก่เด็กปฐมวัยส�าหรับศูนย์พัฒนา 

เด็กปฐมวัย และ 3) คณะอนุกรรมการเฉพาะกิจจัดท�าร่างมาตรฐานคุณภาพข้ันต�่าของการเลี้ยงดู  

การพัฒนา และการให้การศึกษาแก่เด็กปฐมวัยส�าหรับโรงเรียนอนุบาล ร่วมกับคณะกรรมการ 

ส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ โดยคณะอนุกรรมการ 2 คณะ ประกอบด้วย  

1) คณะอนุกรรมการเฉพาะกิจปรับปรุงร่างมาตรฐานคุณภาพขั้นต�่าของการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย

ของสถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน และ 2) คณะอนุกรรมการประสานและส่งเสริมการพัฒนาเด็ก โดยมี

รองศาสตราจารย์นิตยา คชภักดี เป็นผู้รับผิดชอบหลัก ได้จัดท�ามาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

แห่งชาติข้ึนเป็นมาตรฐานกลางของประเทศ เพ่ือให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัดน�าไปใช้ 

ในการบริหารจัดการและประเมินผลการด�าเนินงาน ถือเป็นมาตรฐานขั้นต้นที่จ�าเป็นส�าหรับ 

การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัดท่ีดูแลเด็กในเวลากลางวัน 

ช่วงอายุตั้งแต่แรกเกิดจนถึง 6 ปีบริบูรณ์ หรือก่อนเข้าเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ซึ่งใช้ได้ 

กับทุกบริบท โดยได้มีการเทียบเคียงกับมาตรฐานของทุกหน่วยงานที่เคยมีอยู่แล้วร่วมกับมาตรฐาน

คุณภาพเด็กปฐมวัยของอาเซียน เป็นการปรับกระบวนทัศน์ให้ใช้เด็กเป็นท่ีตั้งของการก�าหนด

มาตรฐาน ค�านึงถึงการตอบสนองต่อสิทธิพ้ืนฐานท่ีเด็กทุกคนพึงได้รับ เป็นการวางรากฐาน 

การพัฒนามนุษย์แทนการใช้บริบทหรือหน่วยงานต้นสังกัดเป็นที่ตั้ง เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้ม ี

โอกาสเร่ิมต้นชีวิตอย่างมีคุณภาพและเท่าเทียมกัน เป็นการลดความเหลื่อมล�้าและเพ่ิมคุณภาพ

ทรัพยากรมนุษย์ที่ส�าคัญที่สุดในการพัฒนาประเทศ

 คณะรัฐมนตรีในคราวประชุม เมื่อวันท่ี 2 มกราคม 2562 มีมติเห็นชอบให้ใช้มาตรฐาน 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติเป็นมาตรฐานกลางของประเทศ และให้กระทรวงท่ีเก่ียวข้อง

พิจารณาน�ามาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติไปใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริม สนับสนุน 

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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ให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีอยู่ภายใต้การก�ากับดูแลและรับผิดชอบ มีการบริหารจัดการและ 

ประเมินผลการด�าเนินงานเพ่ือยกระดับคุณภาพตามมาตรฐาน รวมถึงใช้เป็นเครื่องมือประกัน 

คุณภาพท้ังภายในและภายนอก และมอบหมายให้ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ติดตาม 

ความก้าวหน้าการด�าเนินงานและรายงานต่อคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

เป็นระยะ ๆ  หรอือย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ โดยสาระส�าคญัของมาตรฐานสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยแห่งชาต ิ

ประกอบไปด้วยมาตรฐาน 3 ด้าน ได้แก่ ด้านที่ 1 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  

ด้านที ่2 คร/ูผูด้แูลเดก็ให้การดแูล และจดัประสบการณ์การเรยีนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเดก็ปฐมวัย 

และด้านที่ 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย

 อย่างไรก็ตาม แม้ว่าคณะกรรมการพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติจะหมดวาระตามระเบียบ 

ส�านักนายกรัฐมนตรีว ่าด้วยการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2551 เรียบร้อยแล้ว ต่อมาได้มี 

พระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 ซึ่งมีผลบังคับใช้เมื่อวันท่ี 1 พฤษภาคม 2562 

ก�าหนดให้มีคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยหนึ่งในอ�านาจหน้าที่ คือ การก�าหนด

มาตรฐานและแนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย ซึ่งสอดคล้องเชื่อมโยงกับมาตรฐาน 

สถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยแห่งชาตทิีไ่ด้ด�าเนินการมาแล้ว ดงัน้ัน การขับเคล่ือนมาตรฐานสถานพัฒนา

เด็กปฐมวัยแห่งชาติ จึงเป็นเรื่องจ�าเป็นที่ต้องด�าเนินการอย่างต่อเนื่อง เพ่ือยกระดับการพัฒนา

คุณภาพการดูแลเด็กปฐมวัยให้ได้มาตรฐานทั้งประเทศ

 ส�าหรับการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ส�านักงานเลขาธิการ

สภาการศึกษาได้จัดท�าคู ่มือมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ซึ่งจะท�าให้ผู ้ปฏิบัติ 

เกิดความเข้าใจมากย่ิงขึ้น และง่ายต่อการด�าเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ได้ด�าเนินการ 

สร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พร้อมมอบคู่มือ 

มาตรฐานฯ แก่กระทรวง/หน่วยงานที่เก่ียวข้องทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค และตั้งแต่

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เป็นต้นมา ส�านักงานฯ ได้ติดตามการด�าเนินงานตามมาตรฐาน 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของหน่วยงานต้นสังกัดและสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัด 

เพ่ือศึกษาผลการด�าเนินงาน ปัญหาและอุปสรรค พร้อมทั้งจัดท�าข้อเสนอแนะการด�าเนินงาน 

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ และจัดท�ารายงานผลการติดตามการด�าเนินงาน

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติอย่างต่อเนื่องทุกปี

 ดังนั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้ติดตาม 

ความก้าวหน้าการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ โดยศึกษา 

ผลการด�าเนินงานของหน่วยงานต้นสังกัด และถอดบทเรียนการด�าเนินงานของสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยท่ีมีการปฏิบัติที่ดี และพัฒนารูปแบบการด�าเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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พร้อมข้อเสนอแนะในการพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนา

เดก็ปฐมวัยแห่งชาต ิและจดัท�าเป็นรายงานผลการตดิตามการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนา

เดก็ปฐมวยัแห่งชาต ิประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือเผยแพร่ผลการด�าเนินงานซึง่เป็นประโยชน์

ต่อการพัฒนาเด็กปฐมวัยต่อไป

วัตถุประสงค์

 1. เพื่อติดตามการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 2. เพ่ือถอดบทเรียนการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่มีการปฏิบัติที่ดี (Good practice)

 3. เพ่ือพัฒนารูปแบบการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

ของสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัย พร้อมข้อเสนอแนะในการพัฒนาสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยให้มคีณุภาพ

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

นิยามศัพท์เฉพาะ

 มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ หมายถึง มาตรฐานกลางของประเทศท่ีให้ 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทั้งภาครัฐและเอกชนทั่วประเทศและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องใช้เป็นแนวทาง

ในการบริหารจัดการและประเมินผลการด�าเนินงาน เพ่ือพัฒนาและยกระดับคุณภาพสถานพัฒนา

เด็กปฐมวัย

 เด็กปฐมวัย หมายถึง เด็กที่มีอายุตั้งแต่แรกเกิดจนถึง 6 ปีบริบูรณ์ หรือก่อนเข้าเรียนระดับ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1

 สถานพัฒนาเดก็ปฐมวัย หมายถึง สถานรบัดแูล พัฒนา จดัประสบการณ์เรยีนรูแ้ละการศกึษา

ส�าหรบัเดก็อายุตัง้แต่แรกเกิดจนถึง 6 ปีบรบิรูณ์ หรอืก่อนเข้าเรยีนระดบัชัน้ประถมศกึษาปีที ่1 ท่ีใช้ชือ่ 

หลากหลายรวมทุกสังกัดในประเทศไทย เช่น ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนอนุบาล ศูนย์พัฒนาเด็ก

ก่อนวัยเรียน สถานรับเลี้ยงเด็ก ศูนย์เด็กเล็กในโรงพยาบาล ฯลฯ

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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ขอบเขตการดำาเนินงาน

 ประเด็น

 การติดตามการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ประจ�า

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ครอบคลมุประเดน็ตามมาตรฐาน 3 ด้าน ได้แก่ ด้านท่ี 1 การบริหารจดัการ

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ด้านท่ี 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และ 

การเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย และด้านที่ 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย 

 กลุ่มเป้ำหมำย

 1.  หน่วยงานต้นสังกัด

 2. สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่ผ ่านเกณฑ์การด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติระดับดีและดีมาก ซึ่งได้รับการคัดเลือกให้เป็นสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ที่มีการปฏิบัติท่ีดี (Good practice) จากคณะท�างานจัดท�าเกณฑ์การคัดเลือกสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยที่มีการปฏิบัติท่ีดี (Good practice) ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ�านวน 9 แห่ง ครอบคลุมหน่วยงาน 6 สังกัด ได้แก่ 

  1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสันติสุข จังหวัดแม่ฮ่องสอน

   สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

  2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต�าบลท่าหมอไทร จังหวัดสงขลา

   สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

  3) โรงเรียนวัดใสประดู่ จังหวัดพัทลุง

   สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

  4) โรงเรียนบ้านหัวบึง จังหวัดลพบุรี

   สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

  5) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว

   สังกัดกระทรวงสาธารณสุข

  6) สถานรับเลี้ยงและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ศูนย์อนามัยที่ 3 จังหวัดนครสวรรค์ 

   สังกัดกระทรวงสาธารณสุข

  7) สยามชิลเดรนแคร์ กรุงเทพมหานคร

   สังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

  8) โรงเรียนต�ารวจตระเวนชายแดนมิตรมวลชน 2 จังหวัดกาญจนบุรี

   สังกัดกองบัญชาการต�ารวจตระเวนชายแดน

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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  9) โรงเรียนสามเสนนอก (ประชาราษฎร์อนุกูล) กรุงเทพมหานคร

   สังกัดส�านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร

 ระยะเวลำ

 ระหว่างเดือนตุลาคม 2563 - ธันวาคม 2564

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

 1. สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องสามารถด�าเนินงานตามมาตรฐาน 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติได้อย่างเป็นรูปธรรม และมีการก�ากับ ติดตาม และประเมินผล 

การด�าเนินงานได้อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง

 2.  หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก�ากับดูแลสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยสามารถ 

น�ารูปแบบการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยไปต่อยอดหรือขยายผลสู ่สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ียังประเมินไม่ผ ่านเกณฑ์ 

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติให้มีแนวทางการด�าเนินงานที่เหมาะสมต่อไป

 3.  หน่วยงานที่เก่ียวข้องสามารถน�าไปใช้เพ่ือก�าหนดทิศทางและกลไกการด�าเนินงาน 

ด้านการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้สอดรับกับการพัฒนาประเทศในอนาคตได้

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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บทที่ 2 

สาระส�าคัญของมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

ความหมายของมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 มาตรฐานสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยแห่งชาต ิเป็นมาตรฐานกลางของประเทศท่ีให้สถานพัฒนา

เด็กปฐมวัยท้ังภาครัฐและเอกชนทั่วประเทศและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ใช้เป็นแนวทางในการบรหิารจดัการและประเมนิผลการด�าเนินงาน เพ่ือพัฒนาและยกระดบัคณุภาพ

รวมถึงใช้เป็นเครื่องมือการประกันคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพภายนอก

 มาตรฐานสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยแห่งชาต ิถือเป็นมาตรฐานข้ันต้นทีจ่�าเป็นส�าหรบัการพัฒนา

เด็กปฐมวัยของประเทศ และเป็นมาตรฐานเชิงคุณภาพเพ่ือใช้ประโยชน์ในการด�าเนินงานและ 

จดับรกิารให้เดก็ปฐมวัยได้มโีอกาสเริม่ต้นชวิีตอย่างมคีณุภาพและเท่าเทียมกัน เพ่ือลดความเหลือ่มล�า้  

เป็นการเพ่ิมคุณภาพทรัพยากรมนุษย์ที่ส�าคัญท่ีสุดในการน�าประเทศไทยสู่ความเจริญก้าวหน้า  

มั่นคง ยั่งยืน ท่ามกลางความท้าทายของโลกในศตวรรษที่ 21

 นอกจากนี ้มาตรฐานสถานพัฒนาเดก็ปฐมวยัแห่งชาต ิยังเป็นเครือ่งมอืในการประเมนิคุณภาพ

การด�าเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัดที่ดูแลเด็กในเวลากลางวัน ช่วงอายุตั้งแต่

แรกเกิดจนถึง 6 ปีบริบูรณ์ หรือก่อนเข้าเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ซึ่งใช้ได้กับทุกบริบท  

โดยได้มีการเทียบเคียงกับมาตรฐานของทุกหน่วยงานที่เคยมีอยู่แล้วร่วมกับมาตรฐานคุณภาพ 

เด็กปฐมวัยของอาเซียน เป็นการปรับกระบวนทัศน์ให้ใช้เด็กเป็นท่ีตั้งของการก�าหนดมาตรฐาน  

ค�านึงถึงการตอบสนองต่อสทิธิพ้ืนฐานท่ีเดก็ทกุคนพึงได้รบั เพ่ือให้เดก็ปฐมวัยได้มโีอกาสเริม่ต้นชวิีต 

อย่างมีคุณภาพและเท่าเทียมกัน เป็นการลดความเหลื่อมล�้าและเพ่ิมคุณภาพทรัพยากรมนุษย ์

ที่ส�าคัญที่สุดในการพัฒนาประเทศ

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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ความเป็นมาของมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 ประเทศไทยมีเด็กปฐมวัยอายุตั้งแต่แรกเกิดจนถึงอายุ 6 ปีบริบูรณ์ จ�านวน 4.5 ล้านคน  

ส�ารวจโดยกรมอนามัย ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542-2560 รวม 6 ครั้ง พบประมาณร้อยละ 30 ที่มีพัฒนา 

การไม่สมวัย นับเป็นวิกฤติร้ายแรงต่อการพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย์ ซึ่งเป็นปัจจัยส�าคัญ 

ที่สุดในการสร้างประเทศให้เจริญรุ่งเรือง มั่นคง มั่งคั่ง และย่ังยืน ในสภาพสังคมท่ีบิดา มารดา 

และผู้ปกครองส่วนใหญ่ขาดเวลา ความรู้ เจตคติ และทักษะการเลี้ยงดูเด็ก เพ่ือที่จะดูแลเด็ก 

ตามความต้องการ กระตุ้นพัฒนาการตามวัย และส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเจริญเติบโต แข็งแรง 

สมบูรณ์ และยังขาดความเข้าใจในการเข้าถึงการใช้บริการปฐมวัย อีกท้ังประเทศไทยยังประสบ

ปัญหาความเหล่ือมล�า้ในการเข้าถึงบรกิารปฐมวัย และความเหล่ือมล�า้ด้านคณุภาพของการบริหาร

จัดการ ระหว่างกลุ่มท่ีมีโอกาสกับกลุ่มด้อยโอกาส ระหว่างการจัดการศึกษาเร่งเรียนจนเครียด 

กับแบบละเลยขาดความเอาใจใส่ ดังน้ัน การพัฒนาคุณภาพของการบริหารจัดการสถานพัฒนา 

เดก็ปฐมวยัให้เหมาะสมกับพัฒนาการของเดก็จงึเป็นความจ�าเป็นเร่งด่วนทีต้่องสร้างพ้ืนฐานท่ีส�าคัญ

ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยตั้งแต่แรกเกิดให้มีคุณภาพอย่างเท่าเทียมกัน

 การจัดการศึกษาและการพัฒนาเด็กปฐมวัยของประเทศไทยมีหลายหน่วยงานท่ีเข้ามา 

มีส่วนร่วมในการด�าเนินงานรูปแบบต่าง ๆ เป็นการดูแลเด็กปฐมวัยอายุตั้งแต่แรกเกิดจนถึง 

ก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับประถมศึกษา โดยมีหน่วยงานหลัก ได้แก่ กระทรวงการพัฒนาสังคม 

และความมั่นคงของมนุษย์ กระทรวงมหาดไทย กระทรวงศึกษาธิการ และกระทรวงสาธารณสุข 

จากความรับผิดชอบของทั้ง 4 หน่วยงานหลัก ในปี พ.ศ. 2560 ได้มีการลงนามบันทึกข้อตกลง 

การบูรณาการความร่วมมือการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต หน่ึงในนั้นคือ กลุ่มเด็กปฐมวัย และมี 

กรอบการบูรณาการความร่วมมือกลุ่มเด็กปฐมวัย โดยมีการก�าหนดหน่ึงในเป้าหมายหลักไว้ คือ  

การพัฒนาศูนย์เด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาลให้มีคุณภาพตามมาตรฐานมากถึงร้อยละ 70  

ซึ่งสาเหตุที่เกิดความร่วมมือนี้เริ่มจากในช่วงหลายปีที่ผ่านมาก่อนปี พ.ศ. 2560 ประเทศไทยพบกับ

ความล้มเหลวในการจัดการศึกษาและการพัฒนาเด็กปฐมวัย เนื่องจากสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

มีปัญหาด้านคุณภาพและมาตรฐาน โดยมีมาตรฐานและเกณฑ์การประเมินตามภารกิจ 

ของหน่วยงานท่ีหลากหลายและแตกต่างกันท้ัง 4 หน่วยงานหลัก แม้จะมีการจัดท�ามาตรฐาน 

ศูนย์เด็กเล็กแห่งชาติ เมื่อปี พ.ศ. 2554 มาแล้วก็ตาม แต่มีข้อจ�ากัดของการใช้มาตรฐานเดิม 

ที่ครอบคลุมเฉพาะเด็กอายุ 2-5 ปี เท่านั้น ไม่ครอบคลุมเด็กปฐมวัยตั้งแต่แรกเกิดจนถึงก่อนเข้ารับ 

การศึกษาในระดับประถมศึกษา ส่งผลต่อรูปแบบการจัดการศึกษาและการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ที่มีความแตกต่างกันในด้านมาตรฐาน ท�าให้ผู้ปฏิบัติสับสนและต้องท�างานซ�้าซ้อน และส่งผล 

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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ต่อพัฒนาการท่ีเหมาะสมกับเด็กแต่ละช่วงวัย จึงท�าให้เกิดผลลัพธ์แก่เด็กปฐมวัยได้ไม่ด ี

เท่าที่ควร

 คณะกรรมการพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ มีหน้าที่ประสานงานและบูรณาการการพัฒนา 

เดก็ปฐมวัยระหว่างหน่วยงานทัง้ภาครฐัและเอกชน จงึเหน็ควรให้มกีารจดัท�ามาตรฐานสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติ เพ่ือเชื่อมต่อให้สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 

2560 ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) และนโยบายและแผนพัฒนาต่าง ๆ  ในการพัฒนา 

เด็กปฐมวัยของประเทศ และกรอบมาตรฐานคุณภาพปฐมวัยของอาเซียน ท้ังนี้ เพ่ือเป็นแนวทาง 

การด�าเนนิงานส�าหรบัหน่วยงานทกุระดับท้ังในระดบันโยบายจนถึงระดบัปฏบิตั ิจะท�าให้การพฒันา

เด็กปฐมวัยเป็นไปในทิศทางเดียวกัน เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านและเต็ม 

ตามศักยภาพ เป็นพ้ืนฐานของความเป็นพลเมืองคุณภาพ รวมท้ังมีมาตรฐานกลางของประเทศ 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดบริการ การดูแล การพัฒนา และการจัดการศึกษาส�าหรับเด็กปฐมวัย 

ให้ไปในทิศทางเดียวกัน

 การจัดท�ามาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ด�าเนินการโดยการทบทวนวรรณกรรม 

กฎหมาย ระเบียบ แผนพัฒนา องค์ความรู้ใหม่ ๆ  ท่ีทันสมัย และสอดคล้องกับทฤษฎีและ 

หลักการพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกมิติ คือ การดูแล การพัฒนา และการจัดการศึกษา ด้วยความร่วมมือ 

ของหน่วยงานที่เก่ียวข้องทุกภาคส่วน ในรูปของคณะอนุกรรมการภายใต้คณะกรรมการพัฒนา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติ  3 คณะ ได ้แก ่  1) คณะอนุกรรมการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย  

2) คณะอนุกรรมการเฉพาะกิจจัดท�าร ่างมาตรฐานคุณภาพคุณภาพขั้นต�่าของการเลี้ยงดู  

การพัฒนา และการให้การศึกษาแก่เด็กปฐมวัย ส�าหรับศูนย์พัฒนาเด็กปฐมวัย และ 3) คณะอนุกรรมการ 

เฉพาะกิจจัดท�าร่างมาตรฐานคุณภาพคุณภาพขั้นต�่าของการเลี้ยงดู การพัฒนา และการให ้

การศึกษาแก่เด็กปฐมวัย ส�าหรับโรงเรียนอนุบาล และคณะอนุกรรมการภายใต้คณะกรรมการ 

ส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ 2 คณะ ได้แก่ 1) คณะอนุกรรมการเฉพาะกิจปรับปรุง

ร่างมาตรฐานคุณภาพข้ันต�่าของการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยของสถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน และ  

2) คณะอนุกรรมการประสานและส่งเสริมการพัฒนาเด็ก รวมทั้งสิ้น 5 คณะ 

 มติที่ประชุมคณะกรรมการพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 

2561 มีมติเห็นชอบในหลักการและให้ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ในฐานะฝ่ายเลขานุการ

คณะกรรมการพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ เสนอ (ร่าง) มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  

ต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบและพิจารณาให้ความเห็นชอบเพ่ือประกาศใช้ โดยให้ยกเลิกมาตรฐาน 

ศูนย์เด็กเล็กแห่งชาติ พ.ศ. 2554 และให้ใช้มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

เป็นมาตรฐานกลางของประเทศแทน

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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 เน่ืองจากการพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นการด�าเนินงานที่มีความเชื่อมโยงกับหลายหน่วยงาน  

จึงจ�าเป็นต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกกระทรวงและหน่วยงานที่เก่ียวข้องในการบูรณาการ 

ด�าเนินงานร่วมกัน เพื่อให้เกิดการขับเคลื่อนในทางปฏิบัติ และเป็นไปในทิศทางเดียวกันอย่าง

เป็นรูปธรรม และเพ่ือเกิดความต่อเน่ืองในการพัฒนาเด็กปฐมวัยของประเทศ โดยการมีส่วนร่วม 

ของทุกภาคส่วน จากการด�าเนินงานที่ผ่านมาหลายหน่วยงานมีภารกิจในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

จึงมีหลายมาตรฐานของแต่ละสังกัดที่แตกต่างกันไป ดังน้ันการมีมาตรฐานเดียวในการด�าเนินงาน 

ส�าหรับหน่วยงานที่มีภารกิจในการพัฒนาเด็กปฐมวัย จะท�าให้ง่ายต่อการปฏิบัติ รวมถึงการติดตาม 

และประเมินผล และจะท�าให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการเล้ียงดู การดูแล และการพัฒนา 

อย่างเท่าเทียมกัน ไม่ว่าจะอยู่ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใด ๆ  ก็ตาม จึงเป็นเหตุผลความจ�าเป็น 

ที่ต ้องเสนอมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห ่งชาติต ่อคณะรัฐมนตรี เ พ่ือพิจารณา 

ให้ความเห็นชอบ ซึ่งจะท�าให้ทุกหน่วยงานยอมรับและถือปฏิบัติร ่วมกัน และก่อให้เกิด 

ผลประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาเด็กปฐมวัยของประเทศ

 คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติตามท่ีคณะกรรมการ

พัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติด�าเนินการจัดท�าและเสนอโดยส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา  

เมื่อวันที่ 2 มกราคม 2562 โดยให้ใช้มาตรฐานดังกล่าวเป็นมาตรฐานกลางของประเทศ และให้

กระทรวงที่เก่ียวข้องพิจารณาน�ามาตรฐานดังกล่าวไปใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริมและสนับสนุน 

ให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่อยู่ภายใต้การก�ากับ ดูแล และรับผิดชอบ มีการบริหารจัดการ 

และประเมินผลการด�าเนินงาน เพื่อยกระดับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานดังกล่าวต่อไป

หลักการของมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 1.  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ได้ให้ความส�าคัญกับการพัฒนา 

เด็กปฐมวัย จึงได้ก�าหนดหน้าท่ีของรัฐตามมาตรา 54 วรรคหนึ่ง ไว้ว่า รัฐต้องด�าเนินการให้เด็ก 

ทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมี 

คุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย อีกทั้งยังกล่าวถึงเด็กก่อนเข้ารับการศึกษา ซึ่งไม่ครอบคลุม 

ในการศึกษาภาคบังคับ ตามมาตรา 54 วรรคสอง ก�าหนดให้รัฐต้องด�าเนินการให้เด็กเล็กได้รับ 

การดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคหนึ่ง เพ่ือพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์  

สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

และภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วมในการด�าเนินการด้วย

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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 2. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ในมาตรา 18 (1) ก�าหนดให้การจัด 

การศกึษาปฐมวัยจดัในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ได้แก่ ศนูย์เด็กเลก็ ศนูย์พัฒนาเดก็เลก็ ศนูย์พัฒนา

เด็กก่อนเกณฑ์ของสถาบันศาสนา ศูนย์บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่มของเด็กพิการและเด็กซึ่งม ี

ความต้องการพิเศษ หรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่เรียกชื่ออย่างอื่น และมาตรา 13 (1) ให้บิดา 

มารดา หรือผู้ปกครอง มีสิทธิได้รับสิทธิประโยชน์ในการสนับสนุนจากรัฐ ให้มีความรู้ความสามารถ

ในการอบรมเลี้ยงดูและการให้การศึกษาแก่บุตรหรือบุคคลซึ่งอยู่ในความดูแล

 3. พระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 ประกาศใช้วันที่ 1 พฤษภาคม 2562  

โดยมจีดุประสงค์เพ่ือให้เดก็ปฐมวยัได้รบัการคุ้มครองและดแูล มพัีฒนาท่ีดรีอบด้าน ได้รบัการศึกษา

อย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง ทั่วถึง และเสมอภาค มีการส่งเสริมการเรียนรู้และเตรียมความพร้อมให้แก ่

เด็กปฐมวัยในช่วงรอยต่อตั้งแต่แรกเกิดจนถึงก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับประถมศึกษา 

อย่างเหมาะสม เพ่ือให้เติบโตข้ึนเป็นพลเมืองท่ีดีและมีคุณภาพ รวมท้ังเพ่ือให้เกิดการบูรณาการ 

การท�างานร่วมกันของทุกภาคส่วนให้เป็นเอกภาพและมีประสิทธิภาพ อีกท้ังในมาตรา 6 ก�าหนด

ให้หน่วยงานของรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมท่ีเก่ียวข้อง  

มีภารกิจร่วมกันด�าเนินการเพ่ือให้มีการพัฒนาเด็กปฐมวัย และด�าเนินการให้เป็นไปตามมาตรฐาน 

และแนวปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย รวมทั้งส่งเสริมให้ผู ้ดูแลเด็กปฐมวัยจัดให ้

เด็กปฐมวัยซึ่งอยู ่ในความดูแล ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานและแนวปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับ 

การพัฒนาเด็กปฐมวัย และในมาตรา 25 ยังก�าหนดให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่มีหน้าที ่

จัดการศึกษาให้แก่เด็กปฐมวัย ต้องจัดให้มีการอบรมเลี้ยงดู เพ่ิมพูนประสบการณ์ ส่งเสริมพัฒนา 

การเรียนรู้ และจัดการศึกษาแก่เด็กปฐมวัยอย่างทั่วถึง

 4.  แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ในยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคน 

ทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เป้าหมายข้อ 3.3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษา 

สามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรอย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน มีตัวชี้วัด 

ทีส่�าคญั เช่น ศนูย์เดก็เลก็/สถานศึกษาระดบัก่อนประถมศกึษาทีจ่ดักิจกรรมการเรยีนรูไ้ด้คณุภาพและ

มาตรฐานเพิ่มขึ้น สถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย 

และสมรรถนะของเด็กที่เชื่อมโยงกับมาตรฐานคุณภาพเด็กปฐมวัยของอาเซียนเพิ่มขึ้น สถานศึกษา

ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรท่ีมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและ

ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพิ่มขึ้น 

 โดยแนวทางการพัฒนาส่งเสรมิให้เดก็เล็ก (0-2 ปี) ได้รบัการดแูลและพัฒนาท่ีสมวัยรอบด้าน 

อย่างมีคุณภาพและต่อเนื่อง มีการปรับระบบการบริหารจัดการการดูแลและพัฒนาเด็กเล็ก  

(0-2 ปี) และการศึกษาปฐมวัย (3-5 ปี) ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน รวมทั้งพัฒนาหลักสูตรและคู่มือ

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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การเตรียมความพร้อมพ่อแม่ และการเลี้ยงดูและพัฒนาเด็กเล็กให้มีพัฒนาการตามวัย และพัฒนา

หลกัสตูรการศกึษาระดบัปฐมวัย สมรรถนะเดก็ปฐมวัยท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานคณุภาพเดก็ปฐมวัย

ของอาเซียนและระดับสากล เพื่อการพัฒนาคุณภาพและพัฒนาการรอบด้านและสมวัย

รายละเอียดมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ประกอบด้วยมาตรฐาน 3 ด้าน ได้แก่ ด้านที่ 1  

การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ด้านที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ ์

การเรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย และด้านท่ี 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย แบ่งเป็น  

ก) ส�าหรับเด็กแรกเกิด - อายุ 2 ปี (2 ปี 11 เดือน 29 วัน) และ ข) ส�าหรับเด็กอายุ 3 ปี - อายุ  

6 ปีบริบูรณ์ (ก่อนเข้าเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1) มาตรฐานแต่ละด้านมีรายละเอียดดังนี้

มำตรฐำนด้ำนที่ 1

กำรบริหำรจัดกำรสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย

 ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  1.1.1 บริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ

  1.1.2 บริหารหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

  1.1.3 บริหารจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบ

 ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานที่สังกัด

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  1.2.1 บริหารจัดการบุคลากรอย่างเป็นระบบ

  1.2.2 ผู้บริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/หัวหน้าระดับปฐมวัย/ผู้ด�าเนินกิจการ 

    มีคุณวุฒิ/คุณสมบัติเหมาะสม และบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ

  1.2.3 ครู /ผู ้ ดูแลเด็กท่ีท�าหน้าท่ีหลักในการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย 

    มีวุฒิการศึกษา/คุณสมบัติเหมาะสม

  1.2.4 จัดอัตราส่วนของครู/ผู้ดูแลเด็กอย่างเหมาะสมพอเพียงต่อจ�านวนเด็ก 

    ในแต่ละกลุ่มอายุ

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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เด็ก (อำยุ) อัตรำส่วนครู/ผู้ดูแลเด็ก : เด็ก (คน) จ�ำนวนเด็กในกลุ่มกิจกรรม

ต�่ากว่า 1 ปี 1 : 3 กลุ่มละไม่เกิน 6 คน

ต�่ากว่า 2 ปี 1 : 5 กลุ่มละไม่เกิน 10 คน

ต�่ากว่า 3 ปี 1 : 10 กลุ่มละไม่เกิน 20 คน

         3 ปี - ก่อนเข้า ป.1                        1 : 15 กลุ่มละไม่เกิน 30 คน

 ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  1.3.1 บริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ

  1.3.2 โครงสร้างและตัวอาคารมั่นคง ตั้งอยู่ในบริเวณและสภาพแวดล้อม 

    ที่ปลอดภัย

  1.3.3 จัดการความปลอดภัยของพ้ืนท่ีเล่น/สนามเด็กเล่น และสภาพแวดล้อม 

    ภายนอกอาคาร

  1.3.4 จัดการสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องใช ้

    ให้ปลอดภัย เหมาะสมกับการใช้งานและเพียงพอ

  1.3.5 จัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้มาตรฐานมีจ�านวนเพียงพอ สะอาด  

    เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก

  1.3.6 ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเดินทางอย่างปลอดภัย 

  1.3.7 จัดให้มีระบบป้องกันภัยจากบุคคลทั้งภายในและภายนอกสถานพัฒนา 

    เด็กปฐมวัย

  1.3.8 จัดให้มีระบบรับเหตุฉุกเฉิน ป้องกันอัคคีภัย/ภัยพิบัติตามความเสี่ยง 

    ของพื้นที่

 ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  1.4.1 มีการจัดการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ เฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเด็กและ 

    ดูแลการเจ็บป่วยเบื้องต้น

  1.4.2 มีแผนและด�าเนินการตรวจสุขอนามัยประจ�าวัน ตรวจสุขภาพประจ�าปี  

    และป้องกันควบคุมโรคติดต่อ

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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  1.4.3 อาคารต้องมีพ้ืนท่ีใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกิจวัตรประจ�าวันของเด็ก 

    ที่เหมาะสมตามช่วงวัยและการใช้ประโยชน์

  1.4.4 จัดให้มีพ้ืนท่ี/มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู ้ในห้องเรียนและ 

    นอกห้องเรียน

  1.4.5 จดับรเิวณห้องน�า้ ห้องส้วม ท่ีแปรงฟัน/ล้างมอืให้เพียงพอ สะอาด ปลอดภัย  

    และเหมาะสมกับการใช้งานของเด็ก

  1.4.6 จดัการระบบสขุาภบิาลทีม่ปีระสทิธิภาพ ครอบคลมุสถานท่ีปรงุ/ประกอบ 

    อาหาร น�้าดื่มน�้าใช้ ก�าจัดขยะ สิ่งปฏิกูล และพาหะน�าโรค

  1.4.7 จัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวให้เพียงพอกับการใช้งาน 

    ของเด็กทุกคน และดูแลความสะอาดและปลอดภัยอย่างสม�่าเสมอ

 ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  1.5.1 มีการสื่อสารเพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดีระหว่างพ่อแม่/ 

    ผูป้กครองกับสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยเกีย่วกับตวัเดก็และการด�าเนนิงาน 

    ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

  1.5.2 การจัดกิจกรรมที่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ครอบครัว และชุมชน มีส่วนร่วม

  1.5.3 ด�าเนินงานให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นแหล่งเรียนรู ้แก่ชุมชน 

    ในเรื่องการพัฒนาเด็กปฐมวัย

  1.5.4 มีคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

มำตรฐำนด้ำนที่ 2

ครู/ผู้ดูแลเด็กให้กำรดูแลและจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และกำรเล่นเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย

 ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  2.1.1 มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย มีการด�าเนินงานและประเมินผล

  2.1.2 จัดพ้ืนที่/มุมประสบการณ์การเรียนรู ้และการเล่นที่เหมาะสมอย่าง 

หลากหลาย

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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  2.1.3 จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตามธรรมชาติ 

ของเด็กที่เรียนรู้ด้วยประสาทสัมผัส ลงมือท�า ปฏิสัมพันธ์ และการเล่น

  2.1.4 เลือกใช้สื่อ/อุปกรณ์ เทคโนโลยี เครื่องเล่นและจัดสภาพแวดล้อม 

ภายใน-ภายนอก แหล่งเรียนรู้ที่เพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย

  2.1.5 เฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะ เพ่ือใช้ผลในการจัด 

กิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนให้เต็มตามศักยภาพ

 ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  2.2.1 ให้เด็กอายุ 6 เดือนข้ึนไป รับประทานอาหารท่ีครบถ้วนในปริมาณ 

ที่เพียงพอ และส่งเสริมพฤติกรรมการกินที่เหมาะสม

  2.2.2 จดักิจกรรมให้เดก็ได้ลงมอืปฏบิตัอิย่างถูกต้องเหมาะสมในการดแูลสขุภาพ 

ความปลอดภัยในชีวิตประจ�าวัน

  2.2.3 ตรวจสขุภาพอนามยัของเดก็ประจ�าวัน ความสะอาดของร่างกาย ฟันและ

ช่องปากเพื่อคัดกรองโรคและการบาดเจ็บ

  2.2.4 เฝ้าระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล บันทึกผลภาวะ

โภชนาการอย่างต่อเนื่อง

  2.2.5 จดัให้มกีารตรวจสขุภาพร่างกาย ฟันและช่องปาก สายตา หู ตามก�าหนด

 ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษา และการสื่อสาร

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  2.3.1 จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้สังเกต สัมผัส ลองท�า คิดตั้งค�าถาม สืบเสาะ

หาความรู ้แก้ปัญหา จนิตนาการ คดิสร้างสรรค์ โดยยอมรับความคิดและ

ผลงานที่แตกต่างของเด็ก

  2.3.2 จดักิจกรรมและประสบการณ์ทางภาษาทีม่คีวามหมายต่อเดก็ เพ่ือการสือ่สาร 

อย่างหลากหลาย ฝึกฟัง พูด ถาม ตอบ เล่าและสนทนาตามล�าดบัข้ันตอน 

พัฒนาการ

  2.3.3 จัดกิจกรรมปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่านให้เด็กมีทักษะการดูภาพ  

ฟังเรื่องราว พูดเล่า อ่าน วาด/เขียน เบื้องต้น ตามล�าดับพัฒนาการ โดย

ครู/ผู้ดูแลเด็กเป็นตัวอย่างของการพูดและการอ่านที่ถูกต้อง

  2.3.4 จัดให้เด็กมีประสบการณ์เรียนรู้เกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สิ่งต่าง ๆ สถานที่ 

และธรรมชาติรอบตัวด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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  2.3.5 จดักิจกรรมและประสบการณ์ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์เบือ้งต้น 

ตามวัย โดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง

 ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม ปลูกฝังคุณธรรมและ 

   ความเป็นพลเมืองดี

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  2.4.1 สร้างความสัมพันธ์ท่ีดีและมั่นคง ระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก จัดกิจกรรม 

สร้างเสริมความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างเด็กกับเด็ก และการแก้ไขข้อขัดแย้ง

อย่างสร้างสรรค์

  2.4.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีความสุข แจ่มใส ร่าเริง ได้แสดงออก 

ด้านอารมณ์ความรูส้กึทีด่ต่ีอตนเอง โดยผ่านการเคลือ่นไหวร่างกาย ศลิปะ 

ดนตรี ตามความสนใจและถนัด

  2.4.3 จดักิจกรรมและประสบการณ์ ปลูกฝังคณุธรรมให้เดก็ใฝ่ด ีมวิีนัย ซือ่สตัย์ 

รูจ้กัสทิธิและหน้าทีร่บัผดิชอบของพลเมอืงด ีรกัครอบครวั โรงเรยีน ชมุชน 

และประเทศชาติด้วยวิธีที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ

 ตัวบ่งชี้ที่ 2.5 การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในขั้นถัดไป

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  2.5.1 จัดกิจกรรมกับผู้ปกครองให้เตรียมเด็กก่อนจากบ้านเข้าสู่สถานพัฒนา

เด็กปฐมวัย/โรงเรียน และจัดกิจกรรมช่วงปฐมนิเทศให้เด็กค่อยปรับตัว

ในบรรยากาศที่เป็นมิตร

  2.5.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมการปรับตัวก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น 

แต่ละขั้น จนถึงการเป็นนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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มำตรฐำนด้ำนที่ 3

คุณภำพของเด็กปฐมวัย

 ก) ส�ำหรับเด็กแรกเกิด - อำยุ 2 ปี (2 ปี 11 เดือน 29 วัน)

 ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ก เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  3.1.1 ก เด็กมีน�้าหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส ่วน ซึ่งมีบันทึก 

เป็นรายบุคคล

 ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ก เด็กมีพัฒนาการสมวัย

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  3.2.1 ก เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม 5 ด้าน 

  3.2.2 ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการกล้ามเนื้อมัดใหญ่ (Gross Motor) 

  3.2.3 ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญาสมวัย 

(Fine motor adaptive) 

  3.2.4 ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการด้านการรับรู้และเข้าใจภาษา (Receptive 

language) 

  3.2.5 ก รายด้าน : เดก็มพัีฒนาการการใช้ภาษาสมวัย (Expressive language) 

  3.2.6 ก รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการการช่วยเหลือตนเองและการเข้าสังคม 

(Personal social)

 ข) ส�ำหรับเด็กอำยุ 3 ปี - อำยุ 6 ปีบริบูรณ์ (ก่อนเข้ำเรียนระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 1)

 ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ข  เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  3.1.1 ข เด็กมีน�้าหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วน ซึ่งมีบันทึกเป็น 

รายบุคคล

  3.1.2 ข เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย

  3.1.3 ข เด็กมีสุขภาพช่องปากดี ไม่มีฟันผุ

 ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ข  เด็กมีพัฒนาการสมวัย

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  3.2.1 ข เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม 5 ด้าน

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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 ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ข  เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  3.3.1 ข เดก็มพัีฒนาการด้านการใช้กล้ามเน้ือมดัใหญ่ สามารถเคลือ่นไหวและ

ทรงตัวได้ตามวัย

  3.3.2 ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็ก และการประสานงาน

ระหว่างตากับมือตามวัย

 ตัวบ่งชี้ที่ 3.4 ข  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  3.4.1 ข เด็กแสดงออกร่าเริงแจ่มใส รู้สึกมั่นคงปลอดภัย แสดงความรู้สึกท่ีดี 

ต่อตนเองและผู้อื่นได้สมวัย

  3.4.2 ข เด็กมีความสนใจและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ อย่างสมวัย ซึ่งรวมการเล่น 

การท�างาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา

  3.4.3 ข เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ ท�าตามข้อตกลง 

ค�านงึถึงความรูส้กึของผูอ้ืน่ มกีาลเทศะ ปรบัตวัเข้ากับสถานการณ์ใหม่

ได้สมวัย

 ตัวบ่งชี้ที่ 3.5 ข  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้ และสร้างสรรค์

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  3.5.1 ข เด็กบอกเก่ียวกับตัวเด็ก บุคคล สถานท่ีแวดล้อมธรรมชาติและ 

สิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็กได้สมวัย

  3.5.2 ข เดก็มพ้ืีนฐานด้านคณิตศาสตร์ สามารถสงัเกต จ�าแนก และเปรยีบเทียบ

จ�านวน มิติสัมพันธ์ (พื้นที่/ระยะ) เวลา ได้สมวัย

  3.5.3 ข เด็กสามารถคิดอย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย

  3.5.4 ข เด็กมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ที่แสดงออกได้สมวัย

  3.5.5 ข เด็กมีความพยายาม มุ่งมั่นตั้งใจ ท�ากิจกรรมให้ส�าเร็จได้สมวัย

 ตัวบ่งชี้ที่ 3.6 ข  เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  3.6.1 ข เด็กสามารถฟัง พูด จับใจความ เล่า สนทนา และสื่อสารได้สมวัย

  3.6.2 ข เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ สัญลักษณ์ การใช้หนังสือ รู้จักตัวอักษร  

การคดิ เขียนค�าและการอ่านเบือ้งต้นได้สมวัยและตามล�าดบัพัฒนาการ

  3.6.3 ข เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามล�าดับขั้นตอนพัฒนาการสมวัย 

น�าไปสู่การขีดเขียนค�าที่คุ้นเคย และสนใจ

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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  3.6.4 ข เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัย โดยใช้ภาษาไทย 

เป็นหลัก และมีความคุ้นเคยกับภาษาอื่นด้วย

 ตัวบ่งชี้ที่ 3.7 ข  เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร

  ตัวบ่งชี้ย่อย

  3.7.1 ข เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นได้อย่างสมวัยและแสดงออกถึงการยอมรับ

ความแตกต่างระหว่างบุคคล

  3.7.2 ข เด็กมีความเมตตากรุณา มีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบต่อตนเองและ 

ส่วนรวม และมีค่านิยมที่พึงประสงค์สมวัย

  3.7.3 ข เด็กสามารถเล่นและท�างานร่วมกับผู้อื่นเป็นกลุ่ม เป็นได้ท้ังผู้น�าและ 

ผู้ตาม แก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์

  3.7.4 ข เด็กภาคภูมิใจท่ีเป็นสมาชิกท่ีดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัย และตระหนักถึงความเป็นพลเมืองดีของประเทศไทย 

และภูมิภาคอาเซียน

ปัญหาและอปุสรรคการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพฒันาเด็กปฐมวยัแห่งชาติ

 จากผลการติดตามการด�าเนินงานมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ประจ�าป ี

งบประมาณ พ.ศ. 2563 พบปัญหาและอุปสรรคการด�าเนินงาน ดังนี้

 มำตรฐำนด้ำนที่ 1 กำรบริหำรจัดกำรสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย

  การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ

  1) สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยขาดการประเมินผลการด�าเนินงานตามแผน และ 

การน�าผลการประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการ

  2) สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยขาดบคุลากรทีม่คีวามเชีย่วชาญในการจดัท�าแผนบรหิาร

จัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

  3) บุคลากรขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

  4) สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยขาดการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยอย่างต่อเนี่อง

  5) การจดัการระบบข้อมลูสารสนเทศขาดความชดัเจน สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยบนัทึก

ข้อมูลได้ช้า เนื่องจากระบบขัดข้องบ่อยครั้ง หรือบางแห่งยังมีการบันทึกข้อมูล 

ลงแผ่นกระดาษ ไม่มีการน�าเทคโนโลยีมาประยุกต์

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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  6) สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยขาดงบประมาณและทรัพยากรที่เพียงพอ และยังมีพื้นที่

อย่างจ�ากัด

  กำรบริหำรจัดกำรบุคลำกรทุกประเภทตำมหน่วยงำนที่สังกัด

  1) สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยขาดงบประมาณในการพัฒนาครูและบุคลากร 

อย่างต่อเนื่อง

  2) ผู้บรหิารขาดความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับหลกัสตูรและจดุมุง่หมายของการพัฒนา

และจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับปฐมวัย

  3) ครู/ผู้ดุแลเด็กไม่ได้ส�าเร็จการศึกษาสาขาวิชาท่ีเก่ียวข้องกับปฐมวัย และยังขาด

ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 

  4) ครูบางคนจัดการเรียนการสอนทั้งระดับปฐมวัยและระดับชั้นประถมศึกษา

  5) จ�านวนครู/ผู้ดูแลเด็กไม่เพียงพอต่อจ�านวนเด็ก

  กำรบริหำรจัดกำรสภำพแวดล้อมเพื่อควำมปลอดภัย

  1) การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมไม่เป็นสัดส่วน

  2) โครงสร้างของอาคารเรียนไม่แข็งแรงและทรุดโทรม

  3) อาคารสถานที่ไม่ปลอดภัยและไม่สะดวกต่อการใช้งานของเด็ก

  4) เครื่องเล่นสนามช�ารุดและไม่ได้มาตรฐาน และไม่เพียงพอต่อจ�านวนเด็ก

  5) ห้องเรยีน แหล่งเรยีนรู ้และพ้ืนท่ีใช้สอยมขีนาดเลก็ และไม่เพียงพอต่อจ�านวนเดก็

  6) อาคารเรียนไม่มีทางหรือบันไดหนีไฟอย่างชัดเจน

  7) การป้องกันบุคคลภายนอกมีความหละหลวมและไม่ปลอดภัยส�าหรับเด็ก

  8) สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยขาดงบประมาณในการพัฒนาและปรับปรุงสภาพแวดล้อม

  9) สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยขาดระบบการป้องกันอัคคีภัยและภัยพิบัติต่าง ๆ

  10) บุคลากรขาดการฝึกอบรมการปฐมพยาบาลและการช่วยชีวิตเบื้องต้น (CPR)

  กำรจัดกำรเพื่อส่งเสริมสุขภำพและกำรเรียนรู้

  1) พื้นที่ใช้สอยไม่เป็นสัดส่วนและไม่เหมาะสมตามกิจวัตรประจ�าวันของเด็ก

  2) การจัดมุมประสบการณ์และแหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอต่อจ�านวนเด็ก

  3) สื่อการเรียนรู ้และอุปกรณ์การเรียนการสอนมีสภาพเก่าและไม่เพียงพอต่อ 

จ�านวนเด็ก

  4) พื้นที่ส�าหรับล้างมือและแปรงฟันไม่มีความเหมาะสม

  5) บริเวณห้องน�้าและห้องส้วมมีขนาดคับแคบ

  6) สถานที่รับประทานอาหารไม่เอื้อต่อการรับประทานอาหาร

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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  7) การจัดการสิ่งปฏิกูลไม่มีความเหมาะสม

  กำรส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน

  1) ผู้ปกครองขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสุขอนามัยและพัฒนาการเด็ก

  2) ผู้ปกครองมีฐานะยากจนและไม่มีเวลาดูแลเด็ก ส่งผลให้เกิดการมีส่วนร่วมกับ

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยน้อยมาก

  3) ผู้ปกครองมักเข้าใจว่าภาระการจัดการเรียนการสอนเป็นหน้าท่ีของสถานพัฒนา

เด็กปฐมวัยเพียงฝ่ายเดียว

  4) สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยขาดการประชาสัมพันธ์และการสร้างความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับการด�าเนินงานให้ครอบครัวและชุมชน

  5) ปัญหาการสื่อสารระหว่างสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยกับผู้ปกครองท่ีส่งผลให้เกิด

ความเข้าใจไม่ตรงกัน

  6) ผู้ปกครอง ครอบครัว และชุมชนมีส่วนร่วมกับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยน้อย 

เนื่องจากผู้ปกครองมีภาระในการประกอบอาชีพ ครอบครัวมีการย้ายถ่ินอาศัย

บ่อยครั้ง และความเป็นชุมชนเมือง

  7) คณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยไม่ให้ความส�าคัญกับการบริหารจัดการ

สถานพฒันาเดก็ปฐมวยัเท่าท่ีควร อกีทัง้สถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยบางแห่งยังไม่มี

การแต่งตั้งคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

 มำตรฐำนด้ำนท่ี 2 ครู/ผู ้ดูแลเด็กให้กำรดูแลและจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู ้ 

และกำรเล่นเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย

  1) การส่งเสริมพัฒนาการเด็กและการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ไม่มีความหลากหลาย 

รอบด้าน และไม่ตรงตามที่หลักสูตรก�าหนด 

  2) ครู/ผู้ดูแลเด็กขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้สื่อและเทคโนโลยี

  3) ครู/ผู้ดูแลเด็กขาดสื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการและ

การเรียนรู้ใหม่ ๆ ให้เด็ก

  4) ครู/ผู้ดูแลเด็กไม่สามารถจัดกิจกรรมได้ครบ เนื่องจากเวลาจ�ากัด

  5) ครู/ผู้ดูแลเด็กไม่สามารถดูแลเด็กได้อย่างท่ัวถึงและเต็มท่ี เน่ืองจากมีภาระอื่น 

ที่ได้รับมอบหมาย

  6) เด็กบางกลุ่มได้รับการคัดกรองให้เป็นเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ ส่งผลให้ 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยต้องจัดการเรียนการสอนเพิ่มเติมเป็นพิเศษ

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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  7) ครรูะดบัชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 1 ขาดความรูค้วามเข้าใจในการจดัการเรยีนการสอน 

ระดบัปฐมวยัในช่วงรอยเชื่อมต่อ และมคีวามคาดหวงัในด้านวชิาการมากเกนิไป  

โดยเฉพาะการอ่านออกเขียนได้ ซึ่งขัดแย้งกับการจัดการเรียนการสอน 

ตามหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย

  8) การใช้สื่อและเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการดูแลเด็กอย่างไม่เหมาะสม ส่งผลให้

   เด็กไม่มีสมาธิกับการเรียน และมีพฤติกรรมไม่อยู่นิ่ง

  9) ผูป้กครองไม่ให้ความร่วมมอืในการน�าเดก็ท่ีมพัีฒนาการสงสยัล่าช้าเข้าพบแพทย์

  10) สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยขาดแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เชื่อมต่อระดับ

   ปฐมวัยไปสู่ระดับชั้นประถมศึกษา

 มำตรฐำนด้ำนที่ 3 คุณภำพของเด็กปฐมวัย

  1) เด็กไม่สามารถใช้ภาษาในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมกับวัย

  2) เด็กไม่มีสมาธิในการเรียนรู้และไม่จดจ่อกับการท�างาน

  3) เด็กย้ายเข้า-ออกกลางคัน หรือขาดเรียนบ่อย ส่งผลให้เด็กได้รับการพัฒนา 

   ที่ไม่ต่อเนื่อง

  4) เด็กมีน�้าหนักเกินเกณฑ์หรือต�่ากว่าเกณฑ์

  5) เด็กเกิดภาวะทุพโภชนาการและโรคฟันผุ

  6) เด็กที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู ้ไม่สามารถพัฒนาได้เท่ากับเด็กปกติ 

   ในวัยเดียวกัน

  7) เด็กขาดการดูแลเอาใจใส่จากครอบครัว ส่งผลให้เด็กพบปัญหาอื่นตามมา

  8) ความเหลือ่มล�า้ระหว่างชมุชนเมอืงกับชนบท ส่งผลให้พัฒนาการเดก็แตกต่างกัน

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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บทที่ 3 

วิธีด�าเนินการ

การติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ของหน่วยงานต้นสังกัด

 1.  ข้อมูลเกี่ยวกับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยของหน่วยงานต้นสังกัด

 2.  ข้อมูลการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของหน่วยงาน 

ต้นสังกัด แบ่งเป็น 1) ผลการด�าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติ ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 2) ปัญหาและอุปสรรคการด�าเนินงาน 

เพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ประจ�าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 และ 3) แผนการด�าเนินงานเพ่ือขับเคล่ือนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติ ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

 3. ข้อเสนอแนะของหน่วยงานต้นสังกัดเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนการด�าเนินงานตาม

มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 โดยครอบคลุมประเด็นตามมาตรฐาน 3 ด้าน ได้แก่ ด้านที่ 1 การบริหารจัดการสถานพัฒนา

เดก็ปฐมวยั ด้านท่ี 2 คร/ูผูดู้แลเดก็ให้การดแูล และจดัประสบการณ์การเรยีนรูแ้ละการเล่นเพ่ือพัฒนา

เด็กปฐมวัย และด้านที่ 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย

 กลุ่มเป้ำหมำยและผู้ให้ข้อมูล

 หน่วยงานต้นสังกัดที่มีสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในการก�ากับดูแล โดยมีผู้ให้ข้อมูล ได้แก่  

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานด้านการพัฒนาเด็กปฐมวัยของหน่วยงานต้นสังกัด

 เครื่องมือที่ใช้ในกำรด�ำเนินงำน

 แบบฟอร์มรายงานผลการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

ของหน่วยงานต้นสังกัด ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล

 1. จัดท�าหนังสือขอความอนุเคราะห์ถึงหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อให้จัดท�าข้อมูลการด�าเนินงาน 

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติในแบบฟอร์มรายงานผลการด�าเนินงาน 

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของหน่วยงานต้นสังกัด ประจ�าปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2564

 2. ประสานงานไปยังหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อติดตามให้หน่วยงานต้นสังกัดจัดท�าข้อมูล 

การด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติส่งกลับมายังส�านักงานเลขาธิการ

สภาการศึกษา

 3.  น�าข้อมูลท่ีได้จากหน่วยงานต้นสังกัดมาจัดท�าข้อมูลเชิงสถิติ และวิเคราะห์ข้อมูล 

รายละเอียดการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 4. จัดท�าร่างรายงานผลการติดตามการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

แห่งชาติของหน่วยงานต้นสังกัด ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

 5. จัดประชุมพิจารณาร่างรายงานฯ ร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือให้ได้ข้อคิดเห็นและ 

ข้อเสนอแนะ และน�าไปปรับปรุงแก้ไขให้มีความสมบูรณ์

การถอดบทเรยีนการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาต ิ
ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่มีการปฏิบัติที่ดี (Good practice)

 ประเด็น

 1.  สภาพบริบทและความท้าทาย

 2.  จุดเด่นหรือจุดแข็ง

 3.  แนวทางการพัฒนาในอนาคต

 โดยครอบคลุมประเด็นตามมาตรฐาน 3 ด้าน ได้แก่ ด้านที่ 1 การบริหารจัดการสถานพัฒนา

เดก็ปฐมวัย ด้านที ่2 คร/ูผูด้แูลเดก็ให้การดแูล และจดัประสบการณ์การเรยีนรูแ้ละการเล่นเพ่ือพัฒนา

เด็กปฐมวัย และด้านที่ 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย

 กลุ่มเป้ำหมำยและผู้ให้ข้อมูล

 สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมีการปฏิบัติที่ดี ซึ่งเป็นสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่ผ่านเกณฑ ์

การด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติระดับดีและดีมาก โดยได้รับ 

การคัดเลือกจากคณะท�างานจัดท�าเกณฑ์การคัดเลือกสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมีการปฏิบัติท่ีดี 

(Good practice) ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ตามหลักเกณฑ์การปฏิบัติ ประกอบด้วย 

   1) ด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ เป็นระยะเวลา 

อย่างน้อย 1 ปี

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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   2)  ประเมนิตนเองตามมาตรฐานสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยแห่งชาต ิตัง้แต่ 1 ครัง้ข้ึนไป  

และมีผลการประเมินภาพรวมอยู่ในระดับดี (B) ขึ้นไป โดยมีผลการประเมินตัวบ่งชี้ย ่อย 

ที่ก�าหนดไม่น้อยกว่า 2 (ดี) ตามเกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพในการประเมินตนเองเพื่อพัฒนา

คุณภาพของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

   3)  มีเอกสารหลักฐานที่แสดงให้เห็นการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่มีการปฏิบัติท่ีดีท่ีได้รับการคัดเลือก จ�านวน 9 แห่ง ครอบคลุม 

หน่วยงาน 6 สังกัด โดยมีผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ ผู้บริหาร และครู/ผู้ดูแลเด็ก ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

ที่มีการปฏิบัติที่ดี

ตำรำงแสดงสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยท่ีได้รับกำรคัดเลือกให้เป็นสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยที่มี

กำรปฏิบัติที่ดี

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย อ�ำเภอ/จังหวัด สังกัด

1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสันติสุข

องค์การบริหารส่วนต�าบล 

แม่ลาหลวง

อ�าเภอแม่ลาน้อย

จังหวัดแม่ฮ่องสอน

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

องค์การบริหารส่วนต�าบล 

ท่าหมอไทร

อ�าเภอจะนะ

จังหวัดสงขลา

3. โรงเรียนวัดใสประดู่ อ�าเภอศรีบรรพต 

จังหวัดพัทลุง

ส�านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน

4. โรงเรียนบ้านหัวบึง อ�าเภอบ้านหมี่ 

จังหวัดลพบุรี

5. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

โรงพยาบาลสมเด็จ  

พระยุพราชสระแก้ว

อ�าเภอเมือง

สระแก้ว

จังหวัดสระแก้ว

กระทรวงสาธารณสุข

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย อ�ำเภอ/จังหวัด สังกัด

6. สถานรับเลี้ยงและส่งเสริม 

พัฒนาการเด็กปฐมวัย  

ศูนย์อนามัยที่ 3

อ�าเภอเมือง

นครสวรรค์

จังหวัดนครสวรรค์

กระทรวงสาธารณสุข

7. สยามชิลเดรนแคร์ เขตจตุจักร

กรุงเทพมหานคร 

กระทรวงการพัฒนา

สังคมและความมั่นคง  

ของมนุษย์

8. โรงเรียนต�ารวจตระเวนชายแดน 

มิตรมวลชน 2

อ�าเภอศรีสวัสดิ์

จังหวัดกาญจนบุรี

กองบัญชาการต�ารวจ

ตระเวนชายแดน

ส�านักงานต�ารวจแห่งชาติ

9.  โรงเรียนสามเสนนอก  

(ประชาราษฎร์อนุกูล)

เขตดินแดง

กรุงเทพมหานคร

ส�านักการศึกษา 

กรุงเทพมหานคร

 เครื่องมือที่ใช้ในกำรด�ำเนินงำน

 1.  แบบสัมภาษณ์การด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 2.  แบบสังเกตการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล

 1.  จดัท�าหนงัสอืขอความอนุเคราะห์ถึงสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยท่ีมกีารปฏิบตัท่ีิด ีเพ่ือลงพ้ืนท่ี 

ถอดบทเรียนการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 2. ลงพ้ืนที่ถอดบทเรียนการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาต ิ

ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมีการปฏิบัติท่ีดี จ�านวน 9 แห่ง โดยใช้แบบสัมภาษณ์การด�าเนินงาน

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ และแบบสังเกตการด�าเนินงานตามมาตรฐาน 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 3.  น�าข้อมูลที่ได้จากสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมีการปฏิบัติท่ีดีมาวิเคราะห์และสังเคราะห์

ข้อมูลรายละเอียดการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 4. จัดท�าบทสรุปผลการถอดบทเรียนการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

แห่งชาติของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่มีการปฏิบัติที่ดี

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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การพัฒนารูปแบบการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
แห่งชาติของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย และข้อเสนอแนะในการพัฒนาสถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัย

 ประเด็น

 รูปแบบการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยประกอบด้วย หลักการ วัตถุประสงค์ องค์ประกอบ วิธีด�าเนินการ ประโยชน์ท่ีได้รับ  

และเงื่อนไขความส�าเร็จ

 เครื่องมือที่ใช้ในกำรด�ำเนินงำน

 โครงร่างรูปแบบการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัย และข้อเสนอแนะในการพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล

 1.  น�าบทสรุปผลการถอดบทเรียนการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

แห่งชาติของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมีการปฏิบัติท่ีดีมาจัดท�าโครงร่างรูปแบบการด�าเนินงาน 

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย และข้อเสนอแนะ 

ในการพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

 2.  น�าโครงร่างฯ เสนอผู ้ทรงคุณวุฒิเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมและความเป็นไปได ้

ของรูปแบบการด�าเนินงานฯ โดยใช้วิธีการประชุมสนทนากลุ่ม

 3.  ปรับปรุงแก้ไขโครงร่างฯ ตามข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ และจัดท�าบทสรุป

รูปแบบการด�าเนินงานฯ ฉบับสมบูรณ์

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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บทที่ 4 
ผลการติดตามการด�าเนินงานตามมาตรฐาน

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
ของหน่วยงานต้นสังกัด

ข้อมูลเกี่ยวกับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยของหน่วยงานต้นสังกัด

 หน่วยงานต้นสังกัดที่มีสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในการก�ากับดูแล ประกอบด้วย

   1)  ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

   2)  ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

   3)  ส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

   4)  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) 

   5)  กรมกิจการเด็กและเยาวชน 

   6)  กรมอนามัย 

   7)  กองบัญชาการต�ารวจตระเวนชายแดน 

   8)  กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

   9)  กองทัพบก 

   10) กองทัพเรือ 

   11) กองทัพอากาศ 

   12) ส�านักการแพทย์ กรุงเทพมหานคร 

   13) ส�านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

   14) ส�านักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร 

   15) ส�านักอนามัย กรุงเทพมหานคร 

   16) เมืองพัทยา 

   17) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (มหาวิทยาลัย)

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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 จากการเก็บรวบรวมข้อมูลตามแบบฟอร์มรายงานผลการด�าเนินงานตามมาตรฐาน 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของหน่วยงาน ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 พบว่า หน่วยงาน

ต้นสงักัดทีม่จี�านวนสถานพัฒนาเดก็ปฐมวยัในการก�ากับดแูลมากท่ีสดุ คอื ส�ำนักงำนคณะกรรมกำร

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน จ�ำนวน 26,042 แห่ง มีจ�านวนเด็กปฐมวัยของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ในการก�ากับดแูลมากท่ีสดุ คือ ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำขัน้พ้ืนฐำน จ�ำนวน 872,161 คน  

มีจ�านวนครูของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในการก�ากับดูแลมากที่สุด คือ กรมส่งเสริมกำรปกครอง

ท้องถิ่น จ�ำนวน 86,302 คน และมีจ�านวนผู้ดูแลเด็ก/พ่ีเลี้ยงของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ในการก�ากับดูแลมากที่สุด คือ กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น จ�ำนวน 40,557 คน
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ที่มำ : 1. ข้อมูลจากแบบฟอร์มรายงานผลการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

แห่งชาติของหน่วยงานต้นสังกัด ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

 2. ข้อมูลจากระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาต ิ 

กรมกิจการเด็กและเยาวชน กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  

ณ วันที่ 6 กันยายน 2564

หมำยเหต ุ สพฐ. : ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 สช. : ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 กศน. : ส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

 อปท. : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ดย. : กรมกิจการเด็กและเยาวชน 

 สธ. : กรมอนามัย (กระทรวงสาธารณสุข) 

 อว. : กระทรวงการอุดมศกึษา วิทยาศาสตร์ วจิยัและนวัตกรรม (มหาวิทยาลยั)

 ตชด. : กองบัญชาการต�ารวจตระเวนชายแดน 

 รง. : กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน (กระทรวงแรงงาน)

 ทบ. : กองทัพบก

 ทร. : กองทัพเรือ

 ทอ.  : กองทัพอากาศ

 กทม.1 : ส�านักการแพทย์ กรุงเทพมหานคร

 กทม.2 : ส�านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร

 กทม.3 : ส�านักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร

 กทม.4 : ส�านักอนามัย กรุงเทพมหานคร

 พัทยา : เมืองพัทยา

 N/A : ไม่มีข้อมูล
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ข้อมูลการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของ
หน่วยงานต้นสังกัด

 ข้อมลูการด�าเนนิงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยแห่งชาตขิองหน่วยงานต้นสงักัด 

แบ่งเป็น 3 ส่วน ประกอบด้วย 1) ผลการด�าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐาน 

สถานพัฒนาเดก็ปฐมวยัแห่งชาต ิประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564    2) ปัญหาและอปุสรรคการด�าเนินงาน 

เพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ประจ�าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 และ 3) แผนการด�าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตามมาตรฐานสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติ ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ซึ่งจากการเก็บรวบรวมข้อมูลตาม 

แบบฟอร์มรายงานผลการด�าเนนิงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยแห่งชาตขิองหน่วยงาน 

ประจ�าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ�าแนกตามหน่วยงานต้นสังกัด จ�านวน 12 แห่ง ได้ดังนี้

   1)  ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

   2)  ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

   3)  ส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

   4)  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

   5)  กรมกิจการเด็กและเยาวชน 

   6)  กรมสุขภาพจิต 

   7)  กองบัญชาการต�ารวจตระเวนชายแดน 

   8)  กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

   9)  กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน

   10)  ส�านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

   11)  ส�านักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร 

   12)  เมืองพัทยา
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1. สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  ผลกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำเด็ก

ปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

1. กิจกรรมการประเมิน
พัฒนาการนักเรียน
ระดับปฐมวัย

เพื่อน�าผลการประเมิน
พัฒนาการนักเรียน 
ที่จบหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย มาวางแผน
พัฒนาการจัดการเรียน
การสอนระดับปฐมวัย
ของส�านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน

การประชุมปฏิบัติการ เอกสารรายงาน 
ผลการประเมิน
พัฒนาการนักเรียน 
ที่จบหลักสูตร 
การศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 
ฉบับสมบูรณ์

2. การประชุมเพื่อ
วิเคราะห์ความ
เชื่อมโยงมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติและ
มาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย

เพื่อวิเคราะห์มาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย
ให้มีความสอดคล้อง
เชื่อมโยงกับมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ

การประชุมปฏิบัติการ เอกสารรายงานสรุปผล
การวิเคราะห์มาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย
ที่มีความสอดคล้อง
เชื่อมโยงกับมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ

3. ความร่วมมือกับ 
กรมกิจการเด็กและ 
เยาวชนในการ 
ด�าเนินการบันทึก
ข้อมูลในระบบ
สารสนเทศเพื่อ 
การพัฒนา 
เด็กปฐมวัย 
ตามมาตรฐานชาติ 
(ระบบออนไลน์)  
ของสถานศึกษา
ที่เปิดสอนระดับ
ปฐมวัยในสังกัด

เพื่อให้ความร่วมมือ 
กับกรมกิจการเด็ก 
และเยาวชน
ในการส�ารวจและ 
ด�าเนินงานในระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
ตามมาตรฐานชาติ 
(ระบบออนไลน์) 
ของสถานศึกษา 
ที่เปิดสอนระดับ 
ปฐมวัยในสังกัด 

ส่ง Username  
และ Password ของ
สถานศึกษาที่เปิดสอน
ระดับปฐมวัยในสังกัด 
ไปยังส�านักงานเขต 
พื้นที่การศึกษาทุกแห่ง 
เพื่อแจ้งให้สถานศึกษา
ในสังกัดด�าเนินการ
บันทึกข้อมูลในระบบ
สารสนเทศเพื่อ
การพัฒนาเด็กปฐมวัย
ตามมาตรฐานชาติ 
(ระบบออนไลน์)  
ภายในระยะเวลา 
ที่ก�าหนด

สถานศึกษาที่เปิดสอน
ปฐมวัยในสังกัด 
ด�าเนินการบันทึกข้อมูล
ในระบบสารสนเทศ 
เพื่อการพัฒนา 
เด็กปฐมวัย 
ตามมาตรฐานชาติ  
(ระบบออนไลน์)

 

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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 	ปัญหำและอุปสรรคกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำน

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

   1) มาตรการป้องกันและลดความเสี่ยงต่อการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19) ส่งผลกระทบต่อกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท�ารายงานผลการประเมิน

พัฒนาการนักเรียน

   2) ผูร้บัผดิชอบในระดบัสถานศึกษาได้รบัการอบรมพัฒนาการใช้งานระบบสารสนเทศ

เพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ (ระบบออนไลน์) ไม่ทั่วถึง ส่งผลให้ขาดความรู้  

ความเข้าใจในการใช้งานระบบ และส่งผลให้การบันทึกข้อมูลขาดความสมบูรณ์

   3) หน่วยงานต้นสังกัดยังไม่ได้รับ Username และ Password ของระบบสารสนเทศ 

เพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ (ระบบออนไลน์) ส�าหรับติดตามและตรวจสอบ

การด�าเนินงานของสถานศึกษา ส่งผลให้การก�ากับติดตามเป็นไปด้วยความล่าช้า และไม่บรรลุ

วัตถุประสงค์

  แผนกำรด�ำเนินงำนเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 

เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

1.  โครงการพัฒนา
หลักสูตรและส่งเสริม
การศึกษาปฐมวัย

 - การพัฒนาหลักสูตร 
    การศึกษาปฐมวัย 
    (หลักสูตรฐาน

         สมรรถนะ)
 -  การพัฒนาการ 

    จัดประสบการณ์
  การเรียนรู้ที่มุ่ง 

    เสริมสร้าง 
    พหุปัญญา 
 นักเรียนระดับ 

         ปฐมวัย
 -  การพัฒนาพ่อแม่/ 

   ผู้ปกครอง 
    เด็กปฐมวัย

1. เพื่อพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย 
(หลักสูตรฐานสมรรถนะ) 

 ให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน

2. เพื่อพัฒนาองค์ความรู้
การจัดประสบการณ์

 การเรียนรู้ที่มุ่งเสริม
สร้างพหุปัญญา
นักเรียนระดับปฐมวัย

3. เพื่อพัฒนาองค์ความรู ้
การอบรมเลี้ยงดูและ
ส่งเสริมพัฒนาการ

 เด็กปฐมวัย ส�าหรับ
พ่อแม่ ผู้ปกครอง
นักเรียนระดับปฐมวัย

การประชุมปฏิบัติการ 1. ศึกษานิเทศก์ปฐมวัย 
ผู้บริหารโรงเรียน และ
ครูผู้สอนปฐมวัย

2. พ่อแม่/ผู้ปกครองเด็ก
ปฐมวัยทุกโรงเรียน

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

2. การปรับปรุงและ
พัฒนามาตรฐาน 
การศึกษาขั้นพื้น
ฐานที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานสถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

1.  ปรับปรุงและพัฒนา
มาตรฐานการศึกษา

 ขั้นพื้นฐานที่
สอดคล้องกับ
มาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ

2.  จัดท�าแนวทางการน�า
มาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัยสู่การ
ปฏิบัติในระดับเขต
พื้นที่การศึกษาและ
ระดับสถานศึกษา

1.  แต่งตั้งคณะท�างาน
 เพื่อปรับปรุงและพัฒนา 

มาตรฐานการศึกษา
 ขั้นพื้นฐานที่สอดคล้อง
 กับมาตรฐานสถาน

พัฒนาเด็กปฐมวัย 
แห่งชาติ

2.  การประชุมเชิงปฏิบัติ
การจัดท�าแนวทาง
การน�ามาตรฐาน 
การศึกษาระดับ
ปฐมวัยสู่การปฏิบัต ิ
ในระดับเขตพื้นที ่
การศึกษาและ 
ระดับสถานศึกษา

นักวิชาการศึกษา 
ศึกษานิเทศก์ปฐมวัย  
ผู้บริหารสถานศึกษา  
ครูผู้สอนปฐมวัย  
อาจารย์มหาวิทยาลัย 
จ�านวน 50 คน

2. สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 ผลกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 

เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

โครงการพัฒนาการจัด
ประสบการณ์การเรียน 
การสอนปฐมวัย

1.  เพื่อส่งเสริมให้
โรงเรียนเอกชน
สามารถจัดการเรียน
การสอนปฐมวัย 
ได้อย่างมีคุณภาพ  
ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม 
พัฒนาการอย่าง 
เต็มศักยภาพ

2.  เพื่อพัฒนาครูและ 
ผู้ดูแลเด็กปฐมวัย 
ในโรงเรียนเอกชน 
ให้มีทักษะ ความรู ้
ความเข้าใจ และ
ความเชี่ยวชาญ

อบรมพี่เลี้ยงเด็กปฐมวัย
ในโรงเรียนเอกชน
ในส่วนภูมิภาคและ
กรุงเทพมหานคร  
โดยวิทยากรที่ม ี
ความเชี่ยวชาญ 
ด้านปฐมวัย 
จากหน่วยงานต่าง ๆ เช่น 
อาจารย์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ ในพื้นที่  
นักวิชาการ นักโภชนาการ
สาธารณสุข นักกฎหมาย
ด้านสิทธิเด็ก และ
กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง

โรงเรียนที่เข้ารับการอบรม  
จ�านวน 2,346 แห่ง  
พี่เลี้ยงเด็กปฐมวัย 
ที่เข้ารับการอบรม จ�านวน 
11,257 คน และติดตาม
ผลหลังจากการอบรมครู
ประจ�าชั้นเรียน ประเมิน
การพัฒนาโดยสังเกต
พฤติกรรมการปฏิบัติงาน
ของพี่เลี้ยงเด็ก สามารถ
น�าความรู้ความเข้าใจ 
ไปใช้ในการดูแลเด็ก
ปฐมวัยได้ถูกต้องและ
เหมาะสมเพิ่มมากขึ้น

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

ที่เหมาะสมกับ 
เด็กปฐมวัย

หลายด้าน สามารถ 
ใช้ภาษาเพื่อสื่อสาร 
กับเด็กปฐมวัยได ้
เหมาะสม สามารถ 
ดูแลความสะอาดและ
ความปลอดภัยส�าหรับ
เด็กปฐมวัยมากขึ้น

 	ปัญหำและอุปสรรคกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำน 

สถำนพัฒนำเด็กปฐ–มวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

   สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ส่งผลให ้

การด�าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก�าหนด และไม่สามารถติดตามผลเชิงประจักษ์ได้

 	ขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ   

ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

โครงการส่งเสริมการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย

1.  เพื่อส่งเสริมให้โรงเรียน
เอกชนสามารถจัด 
การเรียนการสอน
ปฐมวัยได้อย่างมี 
คุณภาพ และสอดคล้อง
กับมาตรฐานสถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

2.  เพื่อพัฒนาครูและ 
ผู้ดูแลเด็กปฐมวัย 
ในโรงเรียนเอกชน 
ให้มีทักษะและความ
รู้ความเข้าใจในการ
ดูแลเด็กปฐมวัยได้
อย่างเหมาะสมและ
สามารถจัดการเรียน

อบรมพัฒนาการใช้
สื่อกิจกรรมส่งเสริม
กระบวนการคิดของ
เด็กปฐมวัย โดยจัด
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติ
การ “สมรรถนะครูปฐมวัย
หัวใจใหม่ (Holistic 
Teacher)” โดยสร้าง
ความเข้าใจหลักคิด 
การจัดการเรียนรู ้
อย่างเป็นองค์รวม  
(Holistic Learning)  
ผ่านกิจวัตรประจ�าวัน 
สู่การออกแบบกิจกรรม 
ที่เน้นสมรรถนะส�าหรับ
เด็กปฐมวัย

ครปูฐมวัย จ�านวน 200 คน

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

    การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3.  ปรับปรุงและพัฒนา
มาตรฐานการศึกษา

 ขั้นพื้นฐานที่สอดคล้อง
 กับมาตรฐานสถาน

พัฒนาเด็กปฐมวัย 
แห่งชาติ

4.  จัดท�าแนวทางการน�า
มาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัยสู่การ
ปฏิบัติในระดับเขต
พื้นที่การศึกษาและ
ระดับสถานศึกษา

อบรมพัฒนาพี่เลี้ยง  
เด็กปฐมวัย โดยสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ 
ให้มีทักษะในการดูแล 
เด็กปฐมวัยได้อย่าง
เหมาะสม
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
องค์ความรู้นวัตกรรม
ปฐมวัย

พี่เลี้ยงเด็กปฐมวัย 
จ�านวน 200 คน 

ครูปฐมวัย  
จ�านวน 200 คน

  

3. สำานักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

  ผลกำรด�ำเนนิงำนเพือ่ขบัเคลือ่นและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพฒันำเด็กปฐมวยั

แห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

1.  การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
มาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

เพื่อสร้างการรับรู้ให้แก่
สถานศึกษาที่มีการดูแล 
พัฒนา จัดประสบการณ์
เรียนรู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย 
ที่มีอายุต�่ากว่า 6 ปี  
น�าไปใช้เป็นแนวทาง 
ในการด�าเนินงาน
ตามสภาพที่สามารถ
ด�าเนินการได้

เผยแพร่ข้อมูล และ
ประสานงานไปยัง 
สถานศึกษาที่มีการดูแล 
พัฒนา จัดประสบการณ์
เรียนรู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย 
ที่มีอายุต�่ากว่า 6 ปี

สถานศึกษามีการรับรู้
เกี่ยวกับมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติในเบื้องต้น

2. การจัดสรรงบ
ประมาณภายใต้
โครงการพัฒนา

 เด็กและเยาวชน 
ในถิ่นทุรกันดาร

เพื่อสนับสนุนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้
ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย

จัดสรรงบประมาณ
ภายใต้โครงการพัฒนา
เด็กและเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร (กพด.) ให้แก่
ส�านักงาน กศน.จังหวัด

สถานศึกษาที่เกี่ยวข้องได้
รับการจัดสรรงบประมาณ
ภายใต้โครงการพัฒนา
เด็กและเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร (กพด.)

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

     (กพด.) เพื่อสนับสนุน
การจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ให้แก ่
กลุ่มเป้าหมาย 

ที่เป็นพื้นที่เป้าหมาย  
เพื่อจัดสรรต่อไปยัง 
สถานศึกษาที่เกี่ยวข้อง 
เช่น กศน. อ�าเภออมก๋อย 
จังหวัดเชียงใหม่  
อ�าเภอแม่ระมาด  
และอ�าเภออุ้มผาง 
จังหวัดตาก เป็นต้น

 	ปัญหำและอุปสรรคกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำน

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

   1)  เนือ่งจากตามบทบาทหน้าทีข่องสถานศกึษาในสังกัด มไิด้มหีน้าท่ีในการจดัการศกึษา

ระดับการศึกษาปฐมวัย แต่เน่ืองด้วยในพ้ืนที่สูงบนเขาบางพ้ืนท่ี รวมถึงพ้ืนท่ีเฉพาะบางแห่ง ไม่ม ี

ศูนย์หรือสถานที่อื่นใดที่ท�าหน้าที่ในการดูแล พัฒนา จัดประสบการณ์เรียนรู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย 

ทีม่อีายุต�า่กว่า 6 ปี จงึกลายเป็นข้อจ�ากัดในเชงิพ้ืนที ่ส่งผลให้ศนูย์การศกึษานอกระบบและการศกึษา

ตามอธัยาศยัอ�าเภอบางแห่ง เช่น ศนูย์การเรยีนรูช้าวไทยภูเขา “แม่ฟ้าหลวง” ต้องท�าหน้าทีใ่นการจดั 

กิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมายดังกล่าว เพ่ือสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชาชน  

ซึ่งมิได ้รับจัดสรรงบประมาณเป็นการเฉพาะ เนื่องจากกลุ ่มเป ้าหมายดังกล่าวมิได ้เป ็น 

กลุ่มเป้าหมายตามภารกิจหลักในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด ซึ่งท�าหน้าท่ีหลัก 

ในการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การศึกษาต่อเนื่อง (หลักสูตรระยะสั้น)  

และการศึกษาตามอัธยาศัย ในการด�าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ให้แก่กลุ ่มเป้าหมาย 

ที่มีอายุต�่ากว่า 6 ปี ดังกล่าว จึงด�าเนินงานโดยใช้งบประมาณบางส่วนจากโครงการพัฒนาเด็ก 

และเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร (กพด.) ท่ีสถานศึกษาท่ีเกีย่วข้องได้รับจดัสรร และเงนินอกงบประมาณ

ที่สถานศึกษาได้รับสนับสนุนจากภายนอก

   2) ศูนย์การเรียนรู ้ชาวไทยภูเขา “แม่ฟ้าหลวง” ที่จัดกิจกรรมการเรียนรู ้ให้แก  ่

กลุ่มเป้าหมายที่มีอายุต�่ากว่า 6 ปี ดังกล่าว มีข้อจ�ากัดในเชิงพ้ืนท่ีและลักษณะทางกายภาพ 

หลายประการ รวมถึงบุคลากรเฉพาะ ส่งผลให้ไม่สามารถน�ามาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาต ิ

บางส่วนไปใช้ได้อย่างเป็นรูปธรรม

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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  แผนกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 

เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

1. การส่งเสริมสนับสนุน
โดยการจัดกิจกรรม 
เพื่อพัฒนาความรู้  
ความสามารถให้แก ่
ผู้จัดกิจกรรมการเรียนรู ้
ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย
ที่มีอายุต�่ากว่า 6 ปี 
ในพื้นที่เป้าหมาย 
ประชาสัมพันธ ์
การน�ามาตรฐาน
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ไปสู่การปฏิบัติ 

เพื่อสร้างความรู้  
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การน�ามาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติไปใช้

1. เผยแพร่ข้อมูล  
ความรู้ที่เกี่ยวข้อง
กับการน�ามาตรฐาน
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยไปใช้ 
ผ่านช่องทางสื่อต่าง ๆ 
เช่น เว็บไซต์ของ 
หน่วยงาน หนังสือ
ราชการ เป็นต้น

2. จัดกิจกรรมเพื่อสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการน�า
มาตรฐานสถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยไปใช้

สถานศึกษา/ผู้จัดกิจกรรม
การเรียนรู้ให้แก ่
กลุ่มเป้าหมายที่ม ี
อายุต�่ากว่า 6 ปี  
ในพื้นที่เป้าหมาย

2. การติดตาม 
การด�าเนินงาน 
การจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ให้แก ่
กลุ่มเป้าหมายที่ม ี
อายุต�่ากว่า 6 ปี  
ในสถานศึกษา 
ในสังกัดที่เกี่ยวข้อง

เพื่อติดตามการด�าเนินงาน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย 
ที่มีอายุต�่ากว่า 6 ปี  
ในสถานศึกษาในสังกัด 
ที่เกี่ยวข้อง 

1. พัฒนาเครื่องมือ/ 
แบบติดตาม 
การด�าเนินงาน

2. ศึกษาและรวบรวมข้อมูล
3. วิเคราะห์ และสรุป

ข้อมูลผลการติดตาม
4. เสนอต่อผู้มี 

ส่วนเกี่ยวข้อง 

1. พัฒนาเครื่องมือ/ 
แบบติดตาม 
การด�าเนินงาน

2. ข้อมูล/ผลการติดตาม
การด�าเนินงาน

3. การประสานงาน 
ร่วมกับหน่วยงานอื่น
ที่จัดการศึกษาส�าหรับ
เด็กปฐมวัย รวมถึง
ภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง  
เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
ในการดูแล พัฒนา 
จัดประสบการณ์เรียน
รู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย
ที่มีอายุต�่ากว่า 6 ปี  
ให้มีคุณภาพ

เพื่อส่งเสริม สนับสนุน
การแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
ของผู้จัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ ในการดูแล 
พัฒนา จัดประสบการณ์
เรียนรู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย 
ที่มีอายุต�่ากว่า 6 ปี

1. ติดต่อประสานงาน 
หน่วยงานภายในและ
ภายนอกสังกัด และ
ภาคีเครือข่าย 
ที่เกี่ยวข้อง

2. ส่งเสริม สนับสนุน
การจัดกิจกรรมหรือ
ก�าหนดช่องทาง 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ข้อมูลผลการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้เกี่ยวกับการดูแล 
พัฒนา จัดประสบการณ์
เรียนรู้ให้แก่กลุ่ม 
เป้าหมายที่มีอาย ุ
ต�่ากว่า 6 ปี

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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4. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

	  ผลกำรด�ำเนินงำนเพ่ือขบัเคลือ่นและสนบัสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพฒันำเดก็ปฐมวยั 

แห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

1. โครงการส่งเสริม
ประสบการณ์การเรียน
รู้ภาษาอังกฤษ 
ระดับปฐมวัย 
ในโรงเรียนและ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

เพื่อเด็กปฐมวัย 
ในโรงเรียนและ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นได้รับ 
การส่งเสริมและพัฒนา
ด้านภาษาอังกฤษ  
ผ่านสื่อการเรียนรู ้
ที่เหมาะสมกับเด็ก

จัดจ้างผลิตสื่อ และ 
จัดอบรมการใช้สื่อให้กับ 
บุคลากรของสถานศึกษา
ระดับปฐมวัยสังกัด
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น

1.  มีสื่อการเรียนรู ้
ภาษาอังกฤษระดับ
ปฐมวัย และคู่มือ 
การใช้งานสื่อ  
ส�าหรับครู  
ครูผู้ดูแลเด็ก และ 
ผู้ดูแลเด็กในโรงเรียน
และศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก เพื่อใช้ใน
การจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ให้กับเด็ก
ปฐมวัย จ�านวน  
8,000 ชุด

2.  ด�าเนินการอบรมครู 
ครูผู้ดูแลเด็ก และ 
ผู้ดูแลเด็กในโรงเรียน 
และศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ให้มีความรู้ ความเข้าใจ 
ในการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
โดยใช้สื่อการเรียนรู้
และคู่มือการใช้งาน 
ที่จัดท�าขึ้น ในเดือน
กันยายน 2564 
จ�านวน 2 รุ่น ๆ ละ 
250 คน รวมเป็น
จ�านวน 500 คน

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

2. โครงการส่งเสริม 
การเรียนรู้เด็กปฐมวัย
ท้องถิ่นไทย ผ่าน 
การเล่น (สนามเด็กเล่น 
สร้างปัญญา)

เพ่ือส่งเสรมิให้เดก็ปฐมวัย
มีพัฒนาการที่สมบูรณ์
ตามวัย ทั้งด้านร่างกาย 
อารมณ์-จิตใจ สังคม 
และสติปัญญา  
ผ่านการเล่น

จัดสรรงบประมาณเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจให้กับ
องค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นที่แจ้งขอสนับสนุนงบ
ประมาณ เพื่อจัดซื้อวัสดุ
และสร้างสนามเด็กเล่น
สร้างปัญญา

องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นที่ด�าเนินการ
สร้างสนามเด็กเล่น 
สร้างปัญญาเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว  
จ�านวน 300 แห่ง

3. สร้างความรู้ ความเข้าใจ 
ในการด�าเนินงาน 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ 
ผ่านทางเพจเฟซบุ๊ก 
“ปฐมวัย ท้องถิ่นไทย”

เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ 
ให้กับบุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนิน
งานเรื่อง การประกัน
คุณภาพการศึกษา 
ภายในสถานศึกษา 
ระดับปฐมวั ย

น�าเสนอสาระส�าคัญ 
ของมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ ผ่านรูปแบบ 
อินโฟกราฟิค

สถานศึกษาระดับปฐมวัย
สังกัดองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นด�าเนินการ
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาติและ
จัดท�ารายงาน 
การประเมินตนเอง 
SAR ประจ�าปี พ.ศ. 2564 
ผ่านระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศการพัฒนา 
เด็กปฐมวัยตาม
มาตรฐานชาติเรียบร้อย
แล้ว จ�านวน 17,288 แห่ง

4. แผนงานความร่วมมือ
ระหว่างกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น
กับองค์การยูนิเซฟ 
ประเทศไทย  
เพื่อส่งเสริมสมรรถนะ
เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสาธิต 
ปี พ.ศ. 2563 - 2564

เพื่อให้ภาคีผู้มีส่วนร่วม
ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
มีความเข้าใจด้าน 
การพัฒนาเด็กแบบองค์
รวม และมีทักษะ 
การด�าเนินการดูแล 
อบรม เลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 
อีกทั้งพ่อแม่/ผู้ปกครอง 
ได้รับความรู้และทักษะ
ในด้านโภชนาการ  
การดูแล และพัฒนา 
เด็กปฐมวัย

ขยายผล เรื่อง การส่งเสริม 
สมรรถนะในเด็กปฐมวัย
และการให้ความรู ้
พ่อแม่ ผู้ปกครอง โดย
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสาธิต 
จ�านวน 23 แห่ง  
ใน 23 จังหวัด และ
ด�าเนินโครงการ  
“การเพิ่มการลงทุน 
ในเด็กปฐมวัยด้วยกลไก
ของท้องถิ่น” ในพื้นที่ 
6 จังหวัด

มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เครือข่ายในพื้นที่  
23 จังหวัดเพิ่มขึ้น  
และองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น จ�านวน 
36 แห่งในพื้นที่ 6 จังหวัด 
เข้าร่วมโครงการ  
“การเพิ่มการลงทุน 
ในเด็กปฐมวัยด้วยกลไก
ของท้องถิ่น”

 

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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  ปัญหำและอุปสรรคกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำน

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

   1) สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จึงต้อง

ปรับวิธีการจัดกิจกรรมเป็นแบบ Online ส่งผลต่อประสิทธิภาพในการด�าเนินงาน

   2) สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ท�าให้

ขาดแรงงานชุมชนในการร่วมกันสร้างสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา

 แผนกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 

เด็กปฐมวัยแห่งชำติ  ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

1. ส่งเสริมให้สถาน
ศึกษาระดับปฐมวัย
สังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น จัดให้
มีระบบการประกัน
คุณภาพภายใน 
สถานศึกษา 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

เพื่อพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาระดับปฐมวัย
สังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และ 
บูรณาการการพัฒนา 
เด็กปฐมวัย

ก�ากับให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นแจ้ง 
สถานศึกษาระดับปฐมวัย
ในสังกัดด�าเนินงาน 
และจัดท�ารายงาน
การประเมินตนเอง 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ และบันทึก
ข้อมูลในระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศการพัฒนา
เด็กปฐมวัยตาม
มาตรฐานชาติ  
(ระบบประเมินออนไลน์)

สถานศึกษาระดับปฐมวัย
สังกัดองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง  
จัดระบบการประกัน
คุณภาพภาย 
ในสถานศึกษา และ
บันทึกข้อมูลในระบบ 
ฐานข้อมูลสารสนเทศ 
การพัฒนาเด็กปฐมวัย
ตามมาตรฐานชาติ 
(ระบบประเมินออนไลน์)

2. ส่งเสริมให้สถานศึกษา
ระดับปฐมวัยสังกัด
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นเข้ารับ
การประเมินคุณภาพ
ภายนอกของ 
สถานศึกษา 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ

เพื่อให้มีการตรวจสอบ
คุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัยสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ

ก�ากับให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นส่งรายชื่อ 
สถานศึกษาระดับปฐมวัย 
ในสังกัด เข้ารับการประเมิน 
คุณภาพภายนอกของ
สถานศึกษา จากส�านักงาน
รับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค์การมหาชน)

สถานศึกษาระดับปฐมวัย
สังกัดองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง  
เข้ารับการประเมิน
คุณภาพภายนอก  
อย่างน้อย 1 ครั้ง 
ในทุก 5 ปี นับตั้งแต่
การประเมินครั้งสุดท้าย

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

3. นิเทศติดตาม 
การจัดการศึกษา 
ของศูนย์พัฒนา 
เดก็เลก็ตามมาตรฐาน
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

เพื่อเป็นการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นให้มีคุณภาพ
และเป็นไปตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ

แต่งตั้งคณะกรรมการ
นิเทศติดตามการจัด 
การศกึษาของศนูย์พัฒนา
เด็กเล็กตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติระดับจังหวัด 
และระดับอ�าเภอ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
สังกัดองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ทุกแห่ง  
น�ามาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติใช้เป็นมาตรฐาน
การด�าเนินงานและ 
การประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา

4. โครงการประชุม 
เชิงปฏิบัติการ 
จัดท�าแผนการจัด
ประสบการณ์การ
เรียนรู้การศึกษา
ปฐมวัย ส�าหรับ 
เด็กอายุต�่ากว่า 3 ปี  
(อายุ 2-3 ปี)  
ตามหลักสูตร 
การศึกษาปฐมวัย 
พ.ศ. 2560 ของ 
สถานศึกษา 
ระดับการศึกษา
ปฐมวัยสังกัด 
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

เพื่อให้ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และ 
ผู้เกี่ยวข้อง ในสถาน
ศึกษาระดับการศึกษา
ปฐมวัยสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
มีความรู้ ความเข้าใจ 
และสามารถด�าเนิน
การพัฒนาและจัดท�า
แผนการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้การศึกษา
ปฐมวัยส�าหรับเด็กอายุ
ต�่ากว่า 3 ปี (อายุ 2-3 ปี) 
ตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พ.ศ. 2560  
ของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาปฐมวัย 
สังกัดองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

จัดประชุมเชิงปฏิบัติ
การจัดท�าแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้
การศึกษาปฐมวัย 
ส�าหรับเด็กอายุต�่ากว่า  
3 (อายุ 2-3 ปี)  
ตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พ.ศ. 2560  
ของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาปฐมวัย 
สังกัดองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

สถานศึกษาระดับ 
การศึกษาปฐมวัย 
สังกัดองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น มีแผน 
การจัดประสบการณ ์
การเรียนรู้การศึกษา
ปฐมวัยส�าหรับ 
เด็กอายุต�่ากว่า 3 ปี  
(อายุ 2-3 ปี)  
ตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พ.ศ. 2560  
เพื่อน�าไปใช้เป็นแนวทาง
ในการด�าเนินการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู ้
การศึกษาปฐมวัย 
ให้ได้มาตรฐาน 
เป็นไปในแนวทาง
เดียวกัน

5. โครงการส่งเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ระดับปฐมวัยใน
โรงเรียนและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

เพื่อให้เด็กปฐมวัย 
ในโรงเรียนและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาด้านภาษาอังกฤษ 
ผ่านสื่อการเรียนรู ้
ที่เหมาะสมกับเด็ก

จัดอบรมการใช้สื่อ 
ให้กับบุคลากรของ 
สถานศึกษาระดับปฐมวัย
สังกัดองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น

ด�าเนินการอบรมครู 
ครูผู้ดูแลเด็ก และ 
ผู้ดูแลเด็ก ให้มีความ
รู้ ความเข้าใจในการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู ้
ภาษาอังกฤษ โดยใช ้
สื่อการเรียนรู้และคู่มือ
การใช้งานที่จัดท�าขึ้น

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

6. โครงการส่งเสริม 
การเรียนรู้เด็กปฐมวัย
ท้องถิ่นไทย ผ่าน 
การเล่น (สนามเด็ก
เล่นสร้างปัญญา)

เพ่ือส่งเสรมิให้เดก็ปฐมวัย
มีพัฒนาการที่สมบูรณ์
ตามวัย ทั้งด้านร่างกาย 
อารมณ์-จิตใจ สังคม 
และสติปัญญา  
ผ่านการเล่น

จัดสรรงบประมาณ 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ให้กับองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นที่แจ้งขอ
สนับสนุนงบประมาณ 
เพื่อให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจัดซื้อวัสดุ 
และสร้างสนามเด็กเล่น

องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นที่แจ้งขอรับ 
งบประมาณสนับสนุน 
เพื่อด�าเนินการสร้าง
สนามเด็กเล่นสร้าง
ปัญญา จ�านวน 121 แห่ง

7. แผนงานความร่วมมือ
ระหว่างกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น
กับองค์การยูนิเซฟ 
ประเทศไทย เพื่อ 
ส่งเสริมสมรรถนะ 
เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสาธิต 
ปี พ.ศ. 2563 - 2564

เพื่อให้ผู้บริหารและภาคี
ผู้มีส่วนร่วมในการพัฒนา
เด็กปฐมวัย มีความเข้าใจ
ด้านการพัฒนาเด็ก 
แบบองค์รวม และมี
ทักษะการด�าเนินการดูแล 
อบรม เลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 
อีกทั้งพ่อแม่/ผู้ปกครอง 
ได้รับความรู้และทักษะ 
ในด้านการพัฒนา 
เด็กปฐมวัย

ขยายผล เรื่อง การส่งเสริม 
สมรรถนะในเด็กปฐมวัย
และการให้ความรู ้
พ่อแม่ ผู้ปกครอง  
โดยศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสาธิต จ�านวน 
23 แห่ง ใน 23 จังหวัด 
และด�าเนินโครงการ  
“การเพิ่มการลงทุน 
ในเด็กปฐมวัยด้วยกลไก
ของท้องถิ่น” ในพื้นที่ 
6 จังหวัด 

มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เครือข่ายในพื้นที่ 23 
จังหวัดเพิ่มขึ้น และ
องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นที่เข้าร่วมโครงการ 
“การเพิ่มการลงทุน 
ในเด็กปฐมวัยด้วยกลไก
ของท้องถิ่น” มีแผนงาน/
โครงการ ที่ส่งเสริม 
การพัฒนาเด็กปฐมวัย

   

5. กรมกิจการเด็กและเยาวชน

  ผลกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 

เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

โครงการส่งเสริม 
และพัฒนาคุณภาพ 
เด็กปฐมวัย 

1.  เพื่อส่งเสริมให้สถาน
รับเลี้ยงเด็กเอกชน  
มีการบริหาร
จัดการและส่งเสริม 
กระบวนการเรียนรู ้
แก่เด็กให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน

1. จัดประชุม 
คณะอนุกรรม 
การส่งเสริม 
การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ระดับจังหวัด 

โอนเงินให้ส�านักงาน
พัฒนาสังคมและ 
ความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัดด�าเนินการ  
76 จังหวัด เพื่อขับเคลื่อน
การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ในระดับพื้นที่จังหวดั

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

    สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

2.  เพื่อส่งเสริม 
การด�าเนินงาน 
ของกลไกการพัฒนา
เด็กปฐมวัยให้สามารถ
ขับเคลื่อนการพัฒนา
เด็กปฐมวัย 
แบบบูรณาการได้
อย่างมีประสิทธิภาพ

2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติ
การระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศ การพัฒนา 
เด็กปฐมวัย 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

เจ้าหน้าที่หน่วยงาน 
ต้นสังกัดส่วนกลาง  
เข้าร่วมประชุม 
เชิงปฏิบัติการ จาก
กระทรวงศึกษาธิการ 
กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงสาธารณสุข 
กระทรวงแรงงาน 
กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ส�านักงาน
ต�ารวจแห่งชาติ  
กระทรวงกลาโหม  
และกรุงเทพมหานคร 
จ�านวน 45 คน

3.  จัดการประชุมมอบ
นโยบายการขับเคลื่อน
การพัฒนาเด็กปฐมวัย
สู่การปฏิบัติภายใต้
กรอบการบูรณาการ
ความร่วมมือกลุ่ม 
เด็กปฐมวัย 4 
กระทรวง ปี 2564  
ด้วยการประชุม 
ทางไกลผ่าน 
จอภาพ (Video  
Conference) 

สร้างการรับรู้นโยบาย 
การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
และแนวทางการ 
ขับเคลื่อนการพัฒนา 
เด็กปฐมวัยสู่การปฏิบัติ 
ภายใต้กรอบการบูรณาการ
ความร่วมมือกลุ่มเด็ก
ปฐมวัย 4 กระทรวง  
ปี 2564 แก่ 4 เลขานุการ
ร่วมในคณะอนุกรรมการ
ส่งเสริมการพัฒนา
เด็กปฐมวัยระดับจังหวัด 
ได้แก่ เจ้าหน้าที่จาก
ส�านักงานส่งเสริม
การปกครองส่วน 
ท้องถิ่น จังหวัด ส�านักงาน
พัฒนาสังคมและ 
ความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัด ส�านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด และ
ส�านักงานสาธารณสุข
จังหวัด ส่วนของ
กรุงเทพมหานคร

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

เจ้าหน้าที่จากส�านัก
พัฒนาสังคม และส�านัก
อื่น ๆ เข้าร่วมประชุม 
รวมทั้งสิ้น จ�านวน 328 คน 
โดยมีผู้บริหารของ 
หน่วยงาน 4 กระทรวง
เป็นผู้มอบนโยบาย และ 
มีการตอบข้อซักถาม 
จากพื้นที่ในทุกประเด็น
เกี่ยวกับการพัฒนา 
เด็กปฐมวัย โดยเฉพาะ
การด�าเนินงาน 
ตามมาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
เป็นต้น 

4.  ประชุมหารือเกี่ยวกับ 
การพัฒนาเด็กปฐมวัย
ตาม MOU 4 กระทรวง

จดัท�ากรอบการบรูณาการ 
ความร่วมมือกลุ่ม
เด็กปฐมวัย วิสัยทัศน์ 
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ในภาพรวมของกระทรวง
การพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ 
เพื่อจัดท�าร่าง MOU  
ฉบับใหม่

5.  จัดประชุมติดตามผล
การด�าเนินงานการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
ผ่านระบบออนไลน์ 
Zoom Cloud  
Meeting 

ติดตามผลการด�าเนินงาน
ของคณะอนุกรรมการ 
ส่งเสริมการพัฒนา
เด็กปฐมวัยระดับจังหวัด

6.  อบรมเพื่อพัฒนา
ศักยภาพผู้ปฏิบัติ
งาน ด้านเด็กปฐมวัย
ของสถานรับเลี้ยงเด็ก
เอกชน

โอนเงินให้ส�านักงาน
พัฒนาสังคมและ 
ความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัด

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

7.  ส่งเสริมและ 
สนับสนุนอาหารเสริม
และสื่อพัฒนาการ 
เด็กส่วนภูมิภาค  
(76 จังหวัด)  
และกรุงเทพมหานคร 

เด็กปฐมวัยที่เข้ารับบริการ
ในสถานรับเลี้ยงเด็กได้รับ
การดูแล พัฒนา และ 
ส่งเสริมการเรียนรู้  
ให้มีการเจริญเติบโต  
มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีระเบียบวินัย จิตสาธารณะ 
และพฤติกรรม
ที่พึงประสงค์ มีทักษะ 
ทางสมองสมวัย 
ตามมาตรฐาน

 	ปัญหำและอุปสรรคกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำน

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

  1) เจ้าหน้าที่ส�านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดมีภารกิจมาก  

จึงไม่สามารถด�าเนินการตามแผนที่ก�าหนด

  2) คณะอนุกรรมการส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับจังหวัด มีการเปลี่ยนแปลง

องค์ประกอบและยังสรรหาไม่ได้ จึงไม่สามารถจัดประชุมตามแผนที่ก�าหนด

  3) หลายจังหวัดไม่สามารถก�าหนดวาระการประชุมได้ เนื่องจากผู้ว่าราชการจังหวัด 

ติดภารกิจ

  4) สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ส่งผลให้ 

การด�าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก�าหนด

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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  แผนกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 

เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

โครงการส่งเสริม 
และพัฒนาคุณภาพเด็ก
ปฐมวัย

1. เพื่อส่งเสริมให ้
สถานรับเลี้ยงเด็ก
เอกชน มีการบริหาร
จัดการและส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู ้
แก่เด็กให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ

2.  เพื่อส่งเสริมการ 
ด�าเนินงานของ 
กลไกการพัฒนา 
เด็กปฐมวัยให้สามารถ
ขับเคลื่อนการพัฒนา
เด็กปฐมวัย 
แบบบูรณาการ  
ได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 

1.  จัดประชุมคณะ
อนุกรรมการส่งเสริม
การพัฒนาเด็กปฐมวัย
ระดับจังหวัด  

ส�านักงานพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัด ด�าเนินการ 
76 จังหวัด และ 
กรุงเทพมหานคร 
เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนา
เด็กปฐมวัยในระดับพื้นที่

2.  จัดประชุมคณะ
อนุกรรมการประสาน
และส่งเสริม 
การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
เพื่อขับเคลื่อนการ
ด�าเนินงาน และจัด
ประชุมเชิงปฏิบัติ
การระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศการพัฒนา
เด็กปฐมวัยตาม
มาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ

เจ้าหน้าที่ 9 กระทรวง 
(กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ กระทรวง
ศึกษาธิการ กระทรวง
มหาดไทย กระทรวง
สาธารณสุข กระทรวง
แรงงาน กระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 
ส�านักงานต�ารวจแห่งชาติ 
กระทรวงกลาโหม และ
กรุงเทพมหานคร ประชุม 
2 ครั้ง ครั้งละ 1 วัน

3.  ประชุมหารือเกี่ยว
กับการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยตาม MOU 4 
กระทรวง

เจ้าหน้าที่ 4 กระทรวง
หลัก (กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ กระทรวง
ศึกษาธิการ กระทรวง
มหาดไทย กระทรวง
สาธารณสุข) และกรุงเทพ 
มหานคร ประชุม 4 ครั้ง

4.  จัดประชุมติดตาม 
ผลการด�าเนินงาน 
การพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

คณะอนุกรรมการส่งเสริม
การพัฒนาเด็กปฐมวัย
ระดับจังหวัด ประชุม  
4 ครั้ง

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

5. อบรมเพื่อพัฒนา
ศักยภาพผู้ปฏิบัติงาน
ด้านเด็กปฐมวัย 
ของสถานรับเลี้ยง 
เด็กเอกชน  

ผู้ปฏิบัติงานด้าน 
เด็กปฐมวัยของ 
สถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน 
จ�านวน 700 คน

6.  ส่งเสริมและสนับสนุน
อาหารเสริและสื่อ
พัฒนาการเด็ก 
ส่วนภูมิภาค (76 จังหวัด)  
และกรุงเทพมหานคร

เด็กปฐมวัยที่เข้ารับ
บริการในสถาน 
รับเลี้ยงเด็ก 
49,300 คน

6. กรมสุขภาพจิต

	 	ผลกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำเด็ก

ปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

1. โครงการเสริมสร้าง
พัฒนาการเด็กล่าช้า : 
การพัฒนาเทคโนโลยี
การเสริมสร้าง EQ 
บุตรหลานส�าหรับ 
ผู้สูงวัย (กองส่งเสริม
และพัฒนาสุขภาพจิต)

เพื่อพัฒนาเทคโนโลยี
การเสริมสร้าง EQ 
บุตรหลานในช่วงปฐมวัย 
(3-5 ปี) ส�าหรับผู้สูงวัย
ที่เป็นปู่ย่าตายาย

1. เยี่ยมเสริมพลังทีมน�า
ในการน�าเทคโนโลยี
การเสริมสร้าง EQ 
บุตรหลานส�าหรับ 
ผู้สูงวัยไปใช้ในพื้นที่

2. ประเมินผลการน�า
เทคโนโลยีการ EQ 
บุตรหลานส�าหรับ 
ผู้สูงวัยไปใช้ใน 4 พื้นที่

3. จัดพิมพ์ชุดเทคโนโลยี
การเสริมสร้าง EQ 
บุตรหลานส�าหรับ 
ผู้สูงวัย ฉบับปรับปรุง

1. ผลการใช้ชุดเทคโนโลยี
การเสริมสร้าง EQ 
บุตรหลานส�าหรับ 
ผู้สูงวัยใน 4 พื้นที่ 
ได้แก่ โรงเรียนผู้สูง
อายุวัยเพชร ต.จริม 
อ.ท่าปลา จ.อุตรดิตถ์ 
โรงเรียนผู้สูงอายุ  
อบต.ยายชา  
(มาหา’ไร สูงวัย 
ยายชา) อ.สามพราน 
จ.นครปฐม โรงเรียน 
ผู้สูงอายุเทศบาลต�าบล
บ้านโคก อ.สุวรรณคูหา 
จ.หนองบัวล�าภู  
และโรงเรียนผู้สูงวัย
วิถีชีวิตบ้านโคกลอย 
อ.ตะกั่วทุ่ง จ.พังงา

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

2. ชุดเทคโนโลย ี
การเสริมสร้าง EQ 
บุตรหลานส�าหรับ 
ผู้สูงวัย ฉบับปรับปรุง

2. การพัฒนาเด็กไทย  
คิดเป็น คิดดี คิดให้  
ด้วยสายใยผูกพัน 
(สถาบันราชานุกูล)

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
วิทยากรหลักในพื้นที่
ให้มีความรู้ ทักษะ 
ในการจัดกิจกรรม 
ตามคู่มือฯ และสามารถ 
น�าไปถ่ายทอดกับ 
แกนน�าในพื้นที่ให้
สามารถจัดกิจกรรม 
กับพ่อแม่ ผู้ปกครอง
และเด็กอายุ 3-5 ปี ได้

2. เพื่อพัฒนา พ่อ แม่  
ผู้ปกครอง ให้มีความ
รู้ ความเข้าใจ และ
เจตคติที่ดีเกี่ยวกับ 
การสร้างความผูกพัน
ทางอารมณ์จากการ 
เข้าร่วมกิจกรรม 
ตามคู่มือฯ แล้วน�าไป
ดูแลพัฒนาบุตรหลาน 
ให้มีความผูกพัน 
ทางอารมณ์ที่ดี ได้รับ
การพัฒนาตามวัย

1. ประชุมปรึกษาหารือ
และวางแผน 
การด�าเนินงาน

2. เขียนโครงการ 
เพื่อขออนุมัต ิ
ด�าเนินกิจกรรม

3. ประสานศูนย์สุขภาพ
จิตเพื่อประสาน 
คัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย
และพื้นที่ด�าเนินการ

4. สนับสนุนสื่อ อุปกรณ์
ในการด�าเนินงาน

5. ด�าเนินกิจกรรม 
ตามโครงการ  
(โดยศูนย์สุขภาพจิต 
และเครือข่ายในพื้นที่)

6. ก�ากับติดตาม 
และประเมินผล 
การด�าเนินโครงการ

การด�าเนินการใน 12 เขต
สุขภาพ ได้มีการพัฒนา
ศักยภาพผู้จัดกิจกรรม 
ในพื้นที่ (ครู ข) ครบทั้ง 
12 เขตสุขภาพ มีพื้นที่
ด�าเนินการจัดกิจกรรม
ตามแผนแล้วเสร็จ  
13 พื้นที่ จาก 59 พื้นที่  
(58 จังหวัด) คิดเป็น 
ร้อยละ 22.03 และ
อีก 46 พื้นที่ คิดเป็น 
ร้อยละ 77.97 ทั้งนี้  
พื้นที่ด�าเนินการ 
ครบตามโปรแกรม  
(13 พื้นที่) กลุ่มเป้าหมาย 
จ�านวน 187 คน  
มีผล CPR ดีขึ้น
ร้อยละ 58.52  
ผล attachment ดีขึ้น 
ร้อยละ 52.94 และ 
ผล EQ ดีขึ้น  
ร้อยละ 57.22

 	ปัญหำและอุปสรรคกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำน

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

 การด�าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก�าหนด มีการปรับเปลี่ยนแผนและรูปแบบ 

ในการด�าเนินงาน เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) ท่ัวประเทศ แต่ละจังหวัดอยู่ในระหว่างของการเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุม 

ตามมาตรการ เรือ่ง มาตรการและการเฝ้าระวงัการระบาดของโรคตดิต่อร้ายแรง ส่งผลให้ไม่สามารถ

จัดกิจกรรมได้ เพราะมีความเสี่ยงต่อการติดเชื้อโรค

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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 	แผนกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 

เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

1. โครงการเสริมสร้าง
พัฒนาการเด็กล่าช้า : 
พัฒนาเทคโนโลย ี
การเสริมสร้าง EQ 
บุตรหลานส�าหรับ 
ผู้สูงวัยในรูปแบบดิจิทัล 
(กองส่งเสริมและ 
พัฒนาสุขภาพจิต) 

เพื่อพัฒนาเทคโนโลยี
การเสริมสร้าง EQ 
บุตรหลานส�าหรับผู้สูงวัย
ในรูปแบบดิจิทัล

1. พัฒนาและผลิต
หลักสูตรดิจิทัล 
เรื่องการเสริมสร้าง  
EQ บุตรหลาน 
ส�าหรับผู้สูงวัย

2. สนับสนุนงบประมาณ
และเยี่ยมเสริมพลังทีม
น�าในการน�าหลักสูตร
ดิจิทัลเรื่องการเสริม
สร้าง EQ บุตรหลาน
ส�าหรับผู้สูงวัยไปใช้ 
ในพื้นที่

1. 1 หลักสูตร
2. ทดลองใช้ใน 2 พื้นที่

2. การพัฒนาเด็กไทย  
คิดเป็น คิดดี คิดให้ 
ด้วยสายใยผูกพัน 
(CPR) การส่งเสริม
พัฒนาการและสร้าง
วินัยเชิงบวก โดย
ครอบครัวมีส่วนร่วม 
(Triple-P)  
(สถาบันราชานุกูล)

1. เพื่อพัฒนา พ่อแม่  
ผู้ปกครอง ให้ม ี
ความรู้ความเข้าใจ 
และเจตคติที่ดีเกี่ยวกับ
การสร้างความผูกพัน
ทางอารมณ์จาก 
การเข้าร่วมกิจกรรม
ตามคู่มือฯ แล้วน�าไป
ดูแลพัฒนาบุตรหลาน 
ให้มีความผูกพัน 
ทางอารมณ์ที่ดี ได้รับ
การพัฒนาตามวัย

2. เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
และความฉลาด
ทางอารมณ์ของ
เด็กปฐมวัยในพื้นที่
โครงการ ผ่านการ
พัฒนาพ่อแม ่
ผู้ปกครองให้มีทักษะ
การเลี้ยงดูเด็ก 
ที่เหมาะสมและมี
คุณภาพ

1. ประชุมปรึกษาหารือ
และวางแผนการ
ด�าเนินงาน

2. เขียนโครงการเพื่อขอ
อนุมัติด�าเนินกิจกรรม

3. ประสานศูนย์สุขภาพ
จิตเพื่อประสานคัด
เลือกกลุ่มเป้าหมาย
และพื้นที่ด�าเนินการ

4. สนับสนุนสื่อ อุปกรณ์
ในการด�าเนินงาน

5. ด�าเนินกิจกรรมตาม
โครงการ (โดยศูนย์
สุขภาพจิต และเครือ
ข่ายในพื้นที่)

6. ก�ากับติดตามและ
ประเมินผลการด�าเนิน
โครงการ

1. พ่อแม่ผู้เลี้ยงดูเด็ก
ปฐมวัยกลุ่มเสี่ยง

2. บุคลากรสาธารณสุข 
ครูศูนย์เด็กเล็ก/สห
วิชาชีพในหน่วยบริการ
สาธารณสุขคู่เครือข่าย 

3. เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก/
โรงเรียนอนุบาล

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

3. เพื่อปรับเปลี่ยน
แบบแผนพฤติกรรม
การเลี้ยงดูเด็กของ 
พ่อแม่ผู้ปกครอง  
เพื่อให้เกิดวัฒนธรรม
ใหม่ ในการเลี้ยงดูเด็ก
โดยไม่ใช้ความรุนแรง

 

7. กองบัญชาการตำารวจตระเวนชายแดน

	 	ผลกำรด�ำเนินงำนเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำเด็ก

ปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

1. โครงการส่งเสริม
โภชนาการและสุขภาพ
อนามัยแม่และเด็ก 
ในถิ่นทุรกันดาร

เพื่อให้เด็กปฐมวัย 
มีโภชนาการและสุขภาพ
อนามัยแม่และเด็ก 
ในถิ่นทุรกันดาร

1. ด้านส่งเสริมโภชนาการ
มีการให้อาหารเสริม
นม แก่แม่และเด็ก  
มื้ออาหารประกอบ
ด้วยอาหารหลัก 5 หมู่ 
ที่ถูกหลักอนามัย

2. ด้านสุขอนามัย
นักเรียนออกก�าลัง
กายทุกวันช่วงเช้าและ
ชั่วโมงเรียนพลศึกษา 
ได้รับการตรวจสุขภาพ
ประจ�าปีจากครู
พยาบาล และรพ.สต. 
และหญิงตั้งครรภ์
ได้รับการดูแลจาก 
รพ.สต. ในพื้นที่

1. แม่และเด็กมีภาวะ
โภชนาการ และ 
สุขอนามัย  
สมบูรณ์มากขึ้น

2. หญิงตั้งครรภ์ได้รับ 
การดูแลในระหว่าง 
ตั้งครรภ์และหลังคลอด
อย่างมีคุณภาพและ
เท่าเทียม

3. อัตราการตายของ
ทารกต่อการเกิด 
มีชีพ 1,000 คน

2. โครงการควบคุม 
โรคขาดสารไอโอดีน

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาโรคขาด 
สารไอโอดีน 

1. เติมสารไอโอดีนลงใน
ภาชนะที่จัดเตรียม

2. ให้นักเรียนดื่มน�้า 
ที่ผสมไอโอดีน

นักเรียนไม่เป็นโรคขาด
สารไอโอดีน

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

55



โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

3. โครงการส่งเสริม 
คุณภาพการศึกษา

เพื่อให้เด็กปฐมวัย
สามารถเข้าถึงการศึกษา
ได้อย่างเท่าเทียม

การจัดการศึกษา 
ใช้หลักเกณฑ์ตาม 
พระราชบัญญัต ิ
การศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ. 2542 เป็นหลัก 

นักเรียนสามารถเข้าถึง 
การศึกษาได้อย่าง 
เท่าเทียม

	  ปัญหำและอุปสรรคกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำน 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

  การด�าเนินงานในพื้นที่ถิ่นทุรกันดาร ส่งผลให้การดูแลไม่ทั่วถึง

  แผนกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 

เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

1.  โครงการส่งเสริม
โภชนาการแลสุขภาพ
อนามัยแม่และเด็ก 
ในถิ่นทุรกันดาร

เพื่อให้เด็กปฐมวัย
มีโภชนาการและสุขภาพ
อนามัยแม่และเด็ก 
ในถิ่นทุรกันดาร

1.  ด้านส่งเสริม
โภชนาการมีการ 
ให้อาหารเสริมนม  
แก่แม่และเด็ก  
มื้ออาหารประกอบด้วย
อาหารหลัก 5 หมู่  
ที่ถูกหลักอนามัย

2.  ด้านสุขอนามัย
นักเรียนออกก�าลังกาย
ทุกวันช่วงเช้าและ 
ชั่วโมงเรียนพลศึกษา 
ได้รับการตรวจสุขภาพ
ประจ�าปีจากครู
พยาบาล และ รพ.สต. 
และหญิงตั้งครรภ ์
ได้รับการดูแล 
จาก รพ.สต. ในพื้นที่

-

2.  โครงการควบคุม 
โรคขาดสารไอโอดีน

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาโรคขาดสาร
ไอโอดีน 

1.  เติมสารไอโอดีนลงใน
ภาชนะที่จัดเตรียม

2.  ให้นักเรียนดื่มน�้า 
ที่ผสมไอโอดีน

-

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

3.  โครงการส่งเสริม
คุณภาพ 
การศึกษา 

เพื่อให้เด็กปฐมวัย
สามารถเข้าถึงการศึกษา
ได้อย่างเท่าเทียม 

การจัดการศึกษา 
ใช้หลักเกณฑ์ตาม 
พระราชบัญญัต ิ
การศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ. 2542 เป็นหลัก

-

 

8. กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน

	  ผลกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 

เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

1. โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน

1.  เพื่อให้เด็กมีความรู้
และความเข้าใจ 
เกี่ยวกับวันส�าคัญ
ต่าง ๆ

2. เพื่อให้เด็กมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรม 
วันส�าคัญ

3.  เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านสติปัญญาของ
เด็ก และเด็กเรียนรู้
อย่างมีความสุข

4.  เพื่อเพิ่มทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษให้แก่เด็ก

5.  เพื่อให้เด็กมีความ 
รับผิดชอบและมี
ระเบียบวินัยในตนเอง

6.  เพื่อเป็นการสร้าง
สัมพันธ์อันดีระหว่าง
ครูและเด็ก

7.  เพื่อทราบข้อมูล 
พื้นฐานของเด็ก 
ที่จะน�ามาช่วยส่งเสริม 
และสนับสนุน
พัฒนาการด้าน 
ต่าง ๆ 

1. จัดกิจกรรมตามปฏิทิน
วันส�าคัญต่าง ๆ  
ที่ก�าหนดในปฏิทินปี 

2. จัดกิจกรรมส่งเสริม
การเรียนรู ้
แบบโครงการและจัด
นิทรรศการผลงาน 
เมื่อสิ้นสุดโครงการ

3. จัดกิจกรรมส่งเสริม
ระเบียบวินัย

4. จัดกิจกรรมการเรียน
การสอนจริยธรรม 
โดยพระอาจารย์

5. แต่งตั้งมอบหมายครู
ให้จัดประสบการณ์
ตามที่ได้รับมอบหมาย

6. จัดพิธีมอบวุฒิบัตรให้
กับเด็กปฐมวัย 
ของศูนย์เด็กเล็ก

7. จัดด�าเนินการออกไป
เยี่ยมบ้านเด็ก 

1. เด็กปฐมวัยและคร ู
เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน

2. ผู้ปกครองและชุมชน
มีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมไม่ต�่ากว่า 
ร้อยละ 70

3. เด็กปฐมวัยเข้าร่วม
กิจกรรมทุกระดับชั้น

4. เด็กปฐมวัยได้รับ 
การสอนจริยธรรม 
โดยพระอาจารย์

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

2. โครงการส่งเสริม 
สุขภาพอนามัย

1. เพื่อให้เด็กได้รับ 
การตรวจสุขภาพ
ประจ�าปี

2. เพื่อให้เด็กได้รับ 
การตรวจรักษาฟัน
และเคลือบฟลูออไรด์

3. เพื่อให้เด็กได้รับ 
การฉีดวัคซีนและ
หยอดโปลิโอ 
ตามเกณฑ์อายุ

4. เพื่อให้เด็กได้รับ
ประทานอาหาร 
กลางวันที่มีประโยชน์
ถูกหลักโภชนาการ

5. เพื่อให้เด็กมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง

6. เพื่อให้เด็กได้รับ
โภชนาการอาหารเสริม
ที่ครบถ้วน

7. เพื่อเสริมสร้างร่างกาย 
สติปัญญาให ้
เจริญเติบโตสมวัย

1. จัดกิจกรรมตรวจ
สุขภาพโดยการร่วมมือ 
กับโรงพยาบาลส่ง
เสริมสุขภาพต�าบล

2. จัดกิจกรรมการ 
ตรวจฟันและเคลือบ
ฟลูออไรด์โดยความ
ร่วมมือกับโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต�าบล

3. จัดกิจกรรมการฉีด
วัคซีนโดยความร่วม
กับโรงพยาบาล 
ส่งเสริมสุขภาพต�าบล

4. จัดอาหารกลางวัน 
ให้กับเด็กเป็นประจ�า
ทุกวันจ�านวน  
1,067 คน

5. จัดอาหารเสริมให้กับ
เด็กเป็นประจ�าทุกวัน
จ�านวน 1,067 คน

1. เด็กปฐมวัยได้รับ 
การตรวจสุขภาพ
ประจ�าปีทุกคน

2. เด็กปฐมวัยได้รับ 
การตรวจสุขภาพ 
ในช่องปากทุกคน

3. เด็กปฐมวัยได้รับ 
การฉีดวัคซีนและ
หยอดโปลิโอครบ 
ตามเกณฑ์

4. เด็กปฐมวัยได้รับ
ประทานอาหาร 
กลางวัน อาหารเสริม
และอาหารว่าง 
ที่มีคุณภาพและ 
ถูกหลักโภชนาการ

3. โครงการพัฒนา
บุคลากร

1. เพื่อให้ครูและบุคลากร
ของศูนย์เด็กเล็กมี
ความรู้ความสามารถ
ในการจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

2. เพื่อเปิดโอกาสให้
บุคลากรได้ศึกษาและ
น�ามาประยุกต์ใช้ใน
การจัดประสบการณ์

1. จัดกิจกรรมให้ครูและ
บุคลากรของศูนย์เด็ก
เล็กได้เข้ารับการอบรม
และน�าความรู้ที่ได ้
มาพัฒนาการจัด 
การเรียนการสอน

2. จัดท�าวิจัยโดยใช้
แนวคิดทฤษฎีต่าง ๆ 
มาแก้ไขพฤติกรรม 
ของเด็ก 

1. ครูและบุคลากรของ
ศูนย์เด็กเล็กได้รับ 
การพัฒนาเพิ่มพูน
ความรู้ในการน�ามาใช้
ในการปฏิบัติงาน 
อย่างต่อเนื่อง

2. ครูและบุคลากรศูนย์
เด็กเล็กได้ความรู ้
และประสบการณ ์
ในการแก้ไขพฤติกรรม
ที่เป็นปัญหา

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

3. เพื่อให้ครูได้เกิด 
การเรียนรู้กระบวนการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
เด็กที่มีปัญหาที่ต้อง
แก้ไขให้ได้รับ 
การแก้พฤติกรรม

4. เพื่อให้ครูได้เกิดทักษะ
และเข้าใจในทฤษฎี
ของนักจิตวิทยา 
และน�ามาจัด
กระบวนการ 
การเรียนรู้ให้กับเด็ก

  ปัญหำและอุปสรรคกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำน

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

  1) การย้ายถ่ินฐานของผู้ปกครองในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส

โคโรนา 2019 (COVID-19) ท�าให้เกิดการโยกย้ายและการขาดเรียนของเด็กเป็นระยะ ส่งผลถึง 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการประเมินพัฒนาการเด็กที่ไม่ต่อเนื่อง

  2) ผู้ปกครองประสบปัญหาการจ้างงาน ท�าให้ไม่กล้าน�าเด็กกลับมาเรียน แต่ยังไม่ได ้

ลาออก ส่งผลให้เด็กเสียโอกาสในการพัฒนา

 	แผนกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 

เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

1. โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาคณุภาพผูเ้รยีน

1.  เพื่อให้เด็กมีความรู้
และความเข้าใจเกี่ยวกับ 
วันส�าคัญต่าง ๆ

2. เพื่อให้เด็กมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรม 
วันส�าคัญ

1. จัดกิจกรรมตาม
ปฏิทินวันส�าคัญ 
ต่าง ๆ ที่ก�าหนด 
ในปฏิทินปี

2. จัดกิจกรรมส่งเสริม
การเรียนรู้

-

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

3.  เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการด้านสติ
ปัญญาของเด็ก  
และเด็กเรียนรู ้
อย่างมีความสุข 

4.  เพื่อเพิ่มทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ 
ให้แก่เด็ก

5.  เพื่อให้เด็กมีความ 
รับผิดชอบและมี
ระเบียบวินัยในตนเอง

6.  เพื่อเป็นการสร้าง
สัมพันธ์อันดีระหว่าง
ครูและเด็ก

7.  เพื่อทราบข้อมูล 
พื้นฐานของเด็ก
ที่จะน�ามาช่วยส่ง
เสริมและสนับสนุน
พัฒนาการด้านต่าง ๆ

8. เพื่อให้มีแหล่งเรียนรู้
ภายในศูนย ์
เด็กเล็ก 

      แบบโครงการและ 
จัดนิทรรศการผลงาน
เมื่อสิ้นสุดโครงการ

3. จัดกิจกรรมส่งเสริม
ระเบียบวินัย

4. จัดกิจกรรมการเรียน
การสอนจริยธรรม 
โดย พระอาจารย์

5. แต่งตั้งมอบหมายครู
ให้จัดประสบการณ์
ตามที่ได้รับ 
มอบหมาย

6. จัดพิธีมอบวุฒิบัตรให้
กับเด็กปฐมวัย 
ของศูนย์เด็กเล็ก

7. จัดด�าเนินการ 
ออกไปเยี่ยมบ้านเด็ก

8. แต่งตั้งคณะ 
ด�าเนินงานจัดสถานที่

-

2. โครงการส่งเสริม 
สุขภาพอนามัย

1. เพื่อให้เด็กได้รับ 
การตรวจสุขภาพ
ประจ�าปี

2. เพื่อให้เด็กได้รับ 
การตรวจรักษาฟัน
และเคลือบฟลูออไรด์

3. เพื่อให้เด็กได้รับ 
การฉีดวัคซีนและ
หยอดโปลิโอ 
ตามเกณฑ์อายุ

1. จัดกิจกรรมตรวจ
สุขภาพโดยการร่วม
มือกับโรงพยาบาล 
ส่งเสริมสุขภาพต�าบล

2. จัดกิจกรรมการตรวจ
ฟันและเคลือบ 
ฟลูออไรด์โดย 
ความร่วมมือกับ 
โรงพยาบาล 
ส่งเสริมสุขภาพต�าบล

-

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

4. เพื่อให้เด็กได้รับ
ประทานอาหาร 
กลางวันที่มีประโยชน์
ถูกหลักโภชนาการ

5. เพื่อให้เด็กมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง

6. เพื่อให้เด็กได้รับ
โภชนาการอาหาร
เสริมที่ครบถ้วน

7. เพื่อเสริมสร้าง
ร่างกาย สติปัญญา 
ให้เจริญเติบโต
สมวัย 

3. จัดกิจกรรมการฉีด
วัคซีนโดยความร่วม
กับโรงพยาบาล 
ส่งเสริมสุขภาพต�าบล

4. จัดอาหารกลางวัน 
ให้กับเด็กเป็นประจ�า
ทุกวันจ�านวน  
1,067 คน

5. จัดอาหารเสริมให้กับ
เด็กเป็นประจ�าทุกวัน
จ�านวน 1,067 คน

-

3. โครงการพัฒนา
บุคลากร 

1. เพื่อให้ครูและ
บุคลากรของศูนย ์
เด็กเล็กมีความรู ้
ความสามารถ 
ในการจัดการเรียน
การสอนได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ

2. เพื่อเปิดโอกาสให้
บุคลากรได้ศึกษา 
และน�ามาประยุกต์
ใช้ในการจัด
ประสบการณ์

3. เพื่อให้ครูได้เกิด 
การเรียนรู้
กระบวนการ 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
เด็กที่มีปัญหาที่ต้อง
แก้ไขให้ได้รับการแก้
พฤติกรรม

 

1. จัดกิจกรรมให้ครูและ
บุคลากรของศูนย ์
เด็กเล็กได้เข้ารับ 
การอบรมและ
น�าความรู้ที่ได้มา
พัฒนาการจัด 
การเรียนการสอน

2. จัดท�าวิจัยโดยใช้
แนวคิดทฤษฎีต่าง ๆ 
มาแก้ไขพฤติกรรม
ของเด็ก

-

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

4. เพื่อให้ครูได้เกิดทักษะ 
และเข้าใจในทฤษฎี
ของนักจิตวิทยาและ
น�ามาจัดกระบวนการ 
การเรียนรู้ให้กับเด็ก

-

9. กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน

  ผลกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำเด็ก

ปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

การดูแลเด็กและเยาวชน
หญิงตั้งครรภ์และ 
เด็กปฐมวัย

1.  เพ่ือให้เดก็และเยาวชน
หญิงตั้งครรภ์ได้รับ 
การดูแลและเข้าถึง
การบริการ การศึกษา

 และสวัสดิการสังคม
2. เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้

รับการดูแลส่งเสริม
พัฒนาการตามวัย

1. การดูแลเด็กแล
     เยาวชนตั้งครรภ์
 - ส่งเสริมการดูแลเด็ก

และเยาวชนระยะ
ตั้งครรภ์ (ฝากครรภ์/
โภชนาการระยะ 
ตั้งครรภ์/การให ้
ค�าแนะน�า 
ขณะตั้งครรภ์)

 - ส่งเสริมการดูแลเด็ก
และเยาวชนระยะ
คลอด

 - ส่งเสริมการดูแลเด็ก
และเยาวชน 
หลังคลอด

 - การจัดพื้นที่เฉพาะ
เพื่อเลี้ยงดูบุตร 
ด้วยนมแม่หรือ 
เลี้ยงดูทารก

2. หน่วยงานในสังกัด 
ที่มีเด็กปฐมวัยที่ม ี
ติดมารดาระหว่าง

1. เด็กและเยาวชนหญิง
ตั้งครรภ์รับตัวใหม่ 
จ�านวน 56 คน

2. เด็กและเยาวชนหญิง
คลอดบุตรระหว่าง 
การควบคุมตัว จ�านวน 
25 คน

3. เด็กและเยาวชนหญิง
ที่รับตัวไว้พร้อมบุตร 
จ�านวน 2 คน

4. เด็กและเยาวชนหญิง
ตั้งครรภ์ได้รับการ 
ส่งเสริมดูแลตั้งแต่
ระยะตั้งครรภ์- 
หลังคลอด ได้รับ
การส่งเสริมดูแล
โภชนาการ ค�าแนะน�า
ในการปฏิบัติตัว
ระหว่างตั้งครรภ์  
และได้รับการเข้าถึง
บริการ สิทธิสวัสดิการ
สังคม

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

    ควบคุมตัว หรือเด็ก 
ที่คลอดภายใน 
สถานควบคุมในการ
ดูแล ด�าเนินกิจกรรม
ดูแลเด็กปฐมวัย ดังนี้

 - การเสริมสร้าง 
   ภูมิคุ้มกันโรค 
   ตามที่ก�าหนด

 - การดูแลการได้รับ 
   นมมารดาและ 
   อาหารตามวัย

 - การดูแลสุขภาพ 
   และส่งเสริม 
   พัฒนาการบุตร

 - การจัดการศึกษา

5. เด็กปฐมวัยได้รับ 
การส่งเสริมภูมิคุ้มกัน
โรคตามที่กระทรวง
สาธารณสุขก�าหนด 
จ�านวน 29 คน

6. เด็กปฐมวัยได้รับ 
นมมารดาและอาหาร
เสริมตามช่วงวัย 
จ�านวน 41 คน

7. เด็กปฐมวัยได้รับ 
การส่งเสริมพัฒนาการ
ตามวัย จ�านวน 38 คน

   ปัญหำและอุปสรรคกำรด�ำเนินงำนเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำน

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

   - ไม่พบปัญหาและอุปสรรค

   แผนกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 

เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

1. การดูแลเด็กและ 
    เยาวชนหญิงตั้งครรภ์

1. เพื่อให้เด็กและเยาวชน
หญิงตั้งครรภ์ได้รับ 
การดูแลอย่างเหมาะสม

2. เพื่อให้เด็กและเยาวชน
หญิงได้เข้าถึง 
การบริการ การศึกษา 
และสวัสดิการสังคม

1. ส่งเสริมการดูแลเด็ก
และเยาวชนระยะ
ตั้งครรภ์ (ฝากครรภ์/
โภชนาการระยะตั้ง
ครรภ์/การให้ค�าแนะน�า
ขณะตั้งครรภ์)

2. ส่งเสริมการดูแลเด็ก
และเยาวชน 
ระยะคลอด

3. ส่งเสริมการดูแลเด็ก
และเยาวชนหลังคลอด

เด็กและเยาวชนหญิง 
ได้รับการดูแลตั้งแต่ 
ระยะตั้งครรภ์  
ระยะคลอด และเข้าถึง
บริการการศึกษา  
สวัสดิการสังคม

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

4. การจัดพื้นที่เฉพาะ 
เพื่อเลี้ยงดูบุตร 
ด้วยนมแม่หรือเลี้ยงดู
ทารก 

2. การดูแลเด็กปฐมวัย เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับ
การส่งเสริมพัฒนาการ 
และสวัสดิการสังคม

1. การเสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกันโรค 
ตามที่ก�าหนด

2. การดูแลการได้รับ 
นมมารดาและอาหาร
ตามวัย

3. การดูแลสุขภาพ 
และการส่งเสริม
พัฒนาการบุตร

4. การจัดการศึกษา

เด็กปฐมวัยได้รับ 
การส่งเสริมพัฒนาการ
และสวัสดิการสังคม

3. พัฒนาทักษะความเป็น
พ่อแม่

เพื่อให้เด็กและเยาวชน 
ไดร้ับการเสริมสรา้งทกัษะ
ในการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย

การให้ความรู้และเสริม
สร้างทักษะการอบรม
เลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 
แก่เยาวชน

เด็กและเยาวชนได้รับ
การเสริมสร้างทักษะ
ในการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย

 

10. สำานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร

  ผลกำรด�ำเนินงำนเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 

  เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

1. การจัดท�าข้อมูล
สารสนเทศเด็กปฐมวัย 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

เพื่อเป็นข้อมูลสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
ของกรุงเทพมหานคร
ของแต่ละปี ในระบบ
สารสนเทศของ 
กรมกิจการเด็ก 
และเยาวชนตาม
มาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

ประสานขอความร่วมมือ
ให้โรงเรียนในสังกัด 
กรอกข้อมูลในระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศ
การพัฒนาเด็กปฐมวัย
ตามมาตรฐานชาติ 
ของกรมกิจการเด็ก 
และเยาวชน ซึ่งเป็น 
การเก็บข้อมูลตาม

โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
ที่จัดการศึกษาระดับ
ปฐมวัย จ�านวน 429 
โรงเรียน ด�าเนินการ 
กรอกข้อมูลผลการ 
ประเมินตนเอง 
ผ่านระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศการพัฒนา

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

มาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาต ิ
ตามกรอบเวลาที่ก�าหนด

เด็กปฐมวัยตามมาตรฐาน 
ชาติของกรมกิจการเด็ก
และเยาวชน โดยม ี
ผลการประเมิน 
ตนเองในระดับดีมาก 
จ�านวน 364 โรงเรียน 
และระดับดี จ�านวน  
65 โรงเรียน

2. การวางแผน 
ขับเคลื่อนมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ 
ของกรุงเทพมหานคร
ทั้งในระดับ
ยุทธศาสตร ์
และความยั่งยืน 
ของระบบสารสนเทศ

1. เพื่อขับเคลื่อนการน�า 
มาตรฐานสถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ  
มาใช้ในบริบทโรงเรียน 
สังกัดกรุงเทพมหานคร 
ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565

2. เพื่อให้โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร
สามารถกรอกข้อมูล
การประเมินตนเอง
ในระบบของกรุงเทพ 
มหานคร จากนั้น 
จึงเชื่อมโยงข้อมูล 
ที่กรมกิจการเด็ก 
และเยาวชนต้องการ 
จัดเก็บไปยังระบบ 
เป็นการขจัดปัญหา
กรอกข้อมูลไม่ได้ 
เนื่องจากระบบล่ม  
และเพื่อให้กรุงเทพ 
มหานคร ในฐานะ
ต้นสังกัด สามารถ
ใช้ประโยชน์จาก
สารสนเทศดังกล่าวได้

1. บรรจุประเด็น 
การพัฒนาเด็กปฐมวัย  
และมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ  
เป็นประเด็น
ยุทธศาสตร์หนึ่ง 
ในแผนพัฒนา 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
กรุงเทพมหานคร 
ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2564- 
2569) ซึ่งเป็นแผน 
ระยะกลาง (6 ปี)

2. หารือแนวทางแก้ไข
ปัญหาเกี่ยวกับ
ระบบสารสนเทศ 
กับกรมกิจการเด็ก
และเยาวชน โดยมี
แผนปรับปรุงระบบ
สารสนเทศเพื่อการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาของ
กรุงเทพมหานคร 
(SAR Online)  
ที่มีอยู่ให้ครอบคลุม
รายการข้อมูลและ

1. มีการศึกษาข้อมูล
และแนวปฏิบัต ิ
ที่ดี จากหน่วยงาน
ต้นแบบ เพื่อให ้
การน�ามาตรฐานมา
ปฏิบัติในโรงเรียน 
สังกัดกรุงเทพมหานคร 
ควบคู่กับมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ของกระทรวง
ศึกษาธิการ ที่ใช้
อยู่เดิม ตลอดจน
แสวงหาแนวทางลด
ภาระความซับซ้อน 
และภาระด้านเอกสาร 
ให้กับโรงเรียนมากที่สุด

2. ความชัดเจนเกี่ยวกับ
บุคคลหรือหน่วยงาน
ที่สามารถประสาน
งาน โดยเบื้องต้น
ทราบว่า กรมกิจการ
เด็กและเยาวชนได้
ปรับปรุงและพัฒนา
ระบบ โดยมีหน่วยงาน
ที่ร่วมรับผิดชอบ คือ 
ส�านักงานพัฒนาดิจิทัล 

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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    การประเมินตนเอง
ตามมาตรฐาน 
 เพื่อให้โรงเรียน 
สังกัดกรุงเทพมหานคร
สามารถกรอกข้อมูล 
การประเมินตนเอง
ในระบบของกรุงเทพ 
มหานคร จากนั้นจึง
เชื่อมโยงข้อมูล 
ที่กรมกิจการเด็ก 
และเยาวชนต้องการ 
จัดเก็บไปยังระบบ

3. โครงการพัฒนา
คุณภาพการจัด 
การศึกษาระดับ
ปฐมวัยและ 
การด�าเนินงาน 
บ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร

1. เพื่อพัฒนา
ข้าราชการคร ู
ผู้สอนระดับปฐมวัย 
ให้มีความรู้ 
ความสามารถในการ
จัดประสบการณ ์
การเรียนรู้ได้สอดคล้อง
กับพัฒนาการตามวัย 
ทั้ง 4 ด้าน

2. เพื่อส่งเสริมการนิเทศ 
ติดตามการพัฒนา
คุณภาพการจัด 
การศึกษาระดับปฐมวัย
อย่างเป็นระบบ

3. เพื่อพัฒนา
ข้าราชการครูผู้สอน
ระดับปฐมวัย 
ผู้สอนระดับปฐมวัย
ให้มีความรู้ความ
สามารถในการจัด
ประสบการณ ์
การทดลองและ

1. อบรมเชิงปฏิบัติการ
จัดประสบการณ์
การเรียนรู้ด้วย
กระบวนการเรียนรู้  
ผ่านการเล่นและ
ธรรมชาติของ 
การสืบเสาะเด็ก
ปฐมวัย

2. นิเทศติดตาม
กระบวนการเรียนรู้  
ผ่านการเล่นและ
ธรรมชาติของการ
สืบเสาะ และการ
ด�าเนินงานบ้านนัก
วิทยาศาสตร์น้อย

3. นิเทศติดตาม 
การจัดประสบการณ์ 
6 กิจกรรมหลัก
และการประเมิน
พัฒนาการ 4 ด้าน
ของเด็กปฐมวัย 
ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร

1.  ครูผู้สอนระดับ
ปฐมวัยที่เข้ารับการ
อบรม มีความรู้ความ
เข้าใจในการจัด
ประสบการณ์เรียน
รู้ด้วยกระบวนการ
เรียนรู้ผ่านการ
เล่นและธรรมชาติ
ของการสืบเสาะ
เด็กปฐมวัยและ
สามารถน�าความรู้
ไปออกแบบการจัด
ประสบการณ์ผ่าน
กิจกรรมการทดลอง 
และการท�าโครงงาน
วัฏจักรสืบเสาะเพื่อ
ส่งเสริมพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน ร้อยละ 90 
เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่โครงการก�าหนด

2. ครูผู้สอนระดับ
ปฐมวัยที่ได้รับการ
นิเทศติดตาม

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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    โครงงานวัฏจักรสืบ
เสาะให้กับ 
เด็กปฐมวัย

4. เพื่อส่งเสริมให ้
สถานศึกษาด�าเนิน
การตามแนวทาง
บ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยและเข้ารับ 
การประเมิน 
เพื่อรับตราบ้าน 
นักวิทยาศาสตร์น้อย
ประเทศไทย

4. ประชุมประเมิน 
โครงงานวัฏจักร
สืบเสาะของ
โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร

5. ประชุมเข้ารับ 
ตราพระราชทาน 
รับตราพระราชทาน
บ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยประเทศไทย

    กระบวนการเรียนรู้  
ผ่านการเล่นและ
ธรรมชาติของ 
การสืบเสาะ และ 
การด�าเนินงาน 
บ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยมีผลการ
ประเมิน 
ระดับดีขึ้นไป  
ร้อยละ 87 สูงกว่า
เป้าหมายที่ก�าหนด

3. ครูผู้สอนระดับ
ปฐมวัยได้รับ 
การนิเทศติดตาม 
การจัดประสบการณ์ 
6 กิจกรรมหลัก
และการประเมิน
พัฒนาการ 4 ด้าน
ของเด็กปฐมวัย 
มีผลการนิเทศ
ติดตามระดับ
คุณภาพดีขึ้นไป  
ร้อยละ 85 เป็นไป 
ตามที่โครงการก�าหนด

4. โรงเรียนได้รับตรา 
พระราชทาน 
บ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยครั้งที่ 3 ร้อยละ 
64.80 สูงกว่าเป้าหมาย 
ของโครงการก�าหนด

5. การประชุมเข้ารับ
ตราพระราชทาน 
บ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย ประเทศไทย

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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    ระยะเวลา เดือน
กรกฎาคม-สิงหาคม 
2564 เลื่อนออกไป 
อย่างไม่มีก�าหนด 
เนื่องจาสถานการณ์
การแพร่ระบาดของ
เชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19)

6. อยู่ระหว่าง 
การจัดส่งป้าย 
บ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย ให้กับโรงเรียน 
ที่ผ่านเกณฑ ์
การประเมิน

4. กิจกรรมประเมิน
กระบวนการประเมิน
พัฒนาการและ 
การเรียนรู ้
เด็กปฐมวัย

1.  เพื่อนิเทศติดตาม
กระบวนการวัดและ
ประเมินพัฒนาการ
และการเรียนรู ้
ของเด็กปฐมวัยของ
ครูในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
หลังการเข้ารับ 
การอบรมตามโครงการ
พัฒนาคุณภาพการจัด 
การศึกษาระดับปฐมวัย

2.  เพื่อประเมินผล 
การด�าเนินการ
วัดและประเมิน
พัฒนาการและ
การเรียนรู้ของ
เด็กปฐมวัยของ
โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร
ที่เปิดท�าการสอน
ระดับปฐมวัย

ระยะที่ 1 ด�าเนินการ
นิเทศติดตามการจัด
ประสบการณ์และ 
การวัดประเมินผล 
พัฒนาการเด็กปฐมวัย
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. จัดท�าค�าสั่งแต่งตั้ง

คณะท�างานเพื่อ 
ขออนุมัติกิจกรรม

2. ประชุมจัดเตรียม
เครื่องมือในการ
นิเทศติดตามโดย
กลุ่มงานแผนและ
นโยบายและ 
การบริหารการศึกษา

3. ก�าหนดแนวทาง 
และสร้างความ
เข้าใจให้กับ
ศึกษานิเทศก์ในการ
นิเทศติดตาม

1. ข้าราชการครูและ 
บุคลากรทาง 
การศึกษา
กรุงเทพมหานครได้
รับความรู้  
ความเข้าใจ มีความ
สามารถในการประเมิน
พัฒนาการและ 
การเรียนรู้ของเด็กได้

2. โรงเรียนมีกระบวนการ
ประเมินพัฒนาการ
และการเรียนรู้ของเด็ก 
ที่มีประสิทธิภาพ

3. ชุมชน ผู้ปกครอง 
หน่วยงานองค์กรอื่น
มีความเชื่อมั่นใน
คุณภาพของ 
การจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัย 
ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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4. การนิเทศติดตาม 
กระบวนการวัดและ
ประเมินพัฒนาการ
และการเรียนรู้ของ
เด็กปฐมวัย หลังการ 
เข้ารับการอบรม
ตามโครงการพัฒนา
คุณภาพการจัด 
การศึกษาระดับ
ปฐมวัยและ 
การด�าเนินงาน 
บ้านนักวิทยาศาสตร์
ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
ของครูผู้สอน ร่วมกัน 
ระหว่างผู้บริหาร
สถานศึกษา หัวหน้า
ฝ่ายการศึกษา และ
ศึกษานิเทศก์

5. ศึกษานิเทศก์
ติดตามประเมินการ
จัดประสบการณ์ 
ประเมินพัฒนาการ 
และการเรียนรู ้
ของเด็กปฐมวัย
พร้อมสรุปผลการ
ประเมินรายงานผู้รับ
ผิดชอบกิจกรรม

4. ข้อมูลสารสนเทศ 
การจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัย 
ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร
สามารถน�าไปใช้
ประกอบอ้างอิงได้
อย่างมีประสิทธิภาพ

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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ระยะที่ 2 ด�าเนินการ
ประเมินคุณภาพการ
ด�าเนินงานด้านการ 
ประเมินพัฒนาการ
และการเรียนรู้ของเด็ก
ปฐมวัยโดย 
มีรายละเอียดดังนี้ 
1. จัดท�าค�าสั่งแต่งตั้ง 

คณะกรรมการ
ประเมินกระบวนการ
ประเมินพัฒนาการ
และการเรียนรู ้
เด็กปฐมวัย

2. สร้างเครื่องมือ
แบบประเมิน และ
แนวทางการประเมิน
กระบวนการประเมิน
พัฒนาการและ 
การเรียนรู้เด็กปฐมวัย

3. ประสานงาน 
ส่งค�าสั่งเพื่อแจ้ง
คณะกรรมการ
ประเมินกระบวนการ
ประเมินพัฒนาการ
และการเรียนรู ้
เด็กปฐมวัยรับทราบ
และเข้าร่วมประชุม

4. จัดประชุมคณะ
กรรมการเพื่อสร้าง
ความเข้าใจ กรอบ
และเกณฑ์การ
ประเมินกระบวนการ
ประเมินพัฒนาการ

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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    และการเรียนรู ้
เด็กปฐมวัยให้รับทราบ 
เป็นแนวปฏิบัติ
ทิศทางเดียวกัน

5. คณะกรรมการ
ด�าเนินการ 
ประเมินคุณภาพ 
การด�าเนินงาน
ด้านการประเมิน
พัฒนาการและ
การเรียนรู้ของเด็ก
ปฐมวัยในโรงเรียน 
สังกัดกรุงเทพมหานคร
ที่เปิดท�าการสอน 
ในระดับปฐมวัย  
โดยศึกษานิเทศก์
ประจ�าโรงเรียน  
ใช้แบบประเมิน  
ที่หน่วยศึกษานิเทศก์
สร้างขึ้น

5. การขับเคลื่อน 
การน�ามาตรฐาน 
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัย 
แห่งชาติมาใช้กับ 
โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

เพื่อขับเคลื่อนการน�า
มาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ
มาใช้กับโรงเรียน 
ในสังกัดกรุงเทพมหานคร

1. ศึกษา เปรียบเทียบ
ความแตกต่าง
ระหว่างมาตรฐาน
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาต ิ
กับมาตรฐาน 
การศึกษาระดับ
ปฐมวัยของกระทรวง
ศึกษาธิการ วิเคราะห์
เครื่องมือในการ 
เก็บข้อมูล แนวทาง
การเก็บร่องรอย 
หลักฐาน

ทราบผลการด�าเนินงาน 
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
กับการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัย และน�า
มาเป็นข้อมูลในการ 
พิจารณาต่อคณะ
กรรมการพิจารณา
การน�ามาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติมาใช้ใน 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพ 
มหานครในปี 2565

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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2. จัดท�าแบบสอบถาม
เกี่ยวกับความพร้อม
ในการน�ามาตรฐาน
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ
มาใช้

3. หารือหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ 
ส�านักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา 
ส�านักงาน 
คณะกรรมการ 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  
กรมกิจการเด็ก 
และเยาวชน

4. ศึกษาดูงานโรงเรียน
สังกัดส�านักงาน 
คณะกรรมการ 
การศึกษาเอกชน 
และโรงเรียน 
สังกัดองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

   ปัญหำและอุปสรรคกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำน 
  สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

   1) ระบบฐานข้อมูลที่ใช้บันทึกเกิดการขัดข้อง เนื่องจากมีผู้เข้าใช้งานทั่วประเทศเป็น 
จ�านวนมาก ท�าให้การบันทึกเกิดความล่าช้า
   2) กระบวนการประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้เด็กปฐมวัยของคณะกรรมการ ประกอบ
ไปด้วย หัวหน้าฝ่ายการศึกษา ศึกษานิเทศก์ เจ้าหน้าที่บริการสาธารณสุข ไม่สามารถด�าเนินการได้  
เนื่องจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
เป็นเขตพื้นที่สีแดงของการแพร่ระบาด

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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   3) การปรับเปลี่ยนแนวทางการประเมินในรูปแบบออนไลน์ อาจไม่สามารถเข้าถึงข้อมูล
ได้อย่างเป็นเชิงประจักษ์ ในกรณีท่ีเป็นโรงเรียนในเขตพ้ืนที่สีแดงของการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19)
   4) เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และ
การไม่ได้รับงบประมาณด�าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จึงมีความจ�าเป็นต้องปรับกรอบเวลา และ
วิธีด�าเนินการตามแผน

   แผนกำรด�ำเนินงำนเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 
  เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

1. แต่งตั้งคณะท�างาน
พิจารณาการน�า
มาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติมาใช้ใน 
โรงเรียนสังกัด  
กรุงเทพมหานคร

เพื่อประชุมผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องกับการจัด 
การศึกษาระดับปฐมวัย
ของโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
เกี่ยวกับการน�ามาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
มาใช้ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
และหาข้อสรุป 
การด�าเนินการ

1. จัดท�าค�าสั่งแต่งตั้ง
คณะท�างานฯ

2. จัดประชุมหารือ
การน�ามาตรฐานฯ 
มาใช้

3. ประกาศใช้มาตรฐาน

1. ผู้บริหารสถานศึกษา
ที่มีความเชี่ยวชาญ
ด้านการจัดการ
ศึกษาปฐมวัย

2. ศึกษานิเทศก์ 
3. ผู้เกี่ยวข้อง

2. โครงการพัฒนา
คุณภาพการจัด 
การศึกษาปฐมวัย
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

1. เพื่อสร้างความ
เข้าใจให้แก่
ศึกษานิเทศก์ 
หัวหน้าฝ่ายการศึกษา 
ผู้บริหารสถานศึกษา 
ข้าราชการ ครูผู้สอน 
ระดับปฐมวัยเกี่ยวกับ 
แนวทางการจัด 
การศึกษาระดับ
ปฐมวัยตามมาตรฐาน
สถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยใน
โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร

1. การอบรมเชิง 
ปฏิบัติการ 
สถานศึกษาต้นแบบ
การพัฒนาศักยภาพ
สร้างความรอบรู้ 
ครูผู้ดูแลเด็ก 
ด้านเด็กปฐมวัย 
สร้างความรอบรู้  
ด้วยหลัก 4D และ
การประเมินเพื่อ 
เฝ้าระวังการติดตาม
การเจริญเติบโตของ
เด็กปฐมวัยด้วย 

1. ศึกษานิเทศก์ 
หัวหน้าฝ่าย 
การศึกษา ผู้บริหาร 
สถานศึกษา
ข้าราชการ ครูผู้สอน
ระดับปฐมวัย 
มีความเข้าใจ 
ในแนวทางการจัด 
การศึกษาระดับปฐมวัย 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
ระดับดีขึ้นไป

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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2. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
การจัดประสบการณ์
สร้างความรอบรู้ 
ครูผู้ดูแลเด็ก 
ด้วยหลัก 4D และ 
การเฝ้าระวัง 
การประเมิน 
การเจริญเติบโต
ด้วยการใช้เครื่องมือ 
DSPM

3. เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาระดับ
ปฐมวัยให้มี 
ความพร้อม 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ

4. เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการ 
เด็กปฐมวัย 5 ด้าน
สมวัยตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ

    เครื่องมือ DSPM 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ  
ในโรงเรียนสังกัด  
กรุงเทพมหานคร 
ครูผู้สอนระดับ
ปฐมวัย ในส�านักงาน
เขตบางซื่อและ
ส�านักงานเขต
บางเขน จ�านวน  
50 คน ศึกษานิเทศก์ 
จ�านวน 8 คน 
หัวหน้าฝ่ายการ
ศึกษา จ�านวน 2 คน 
รวม 60 คน จ�านวน 

    2 วัน โดยระบบ
ออนไลน์

2. อบรมเชิงปฏิบัติการ 
แนวทางการจัด
ประสบการณ ์
การเรียนรู้และ 
การประเมิน 
เพื่อเฝ้าระวัง 
การติดตามเจริญ
เติบโตของเด็ก
ปฐมวัยด้วย 
เครื่องมือ DSPM 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัย 
แห่งชาติให้กับคร ู
ผู้สอนระดับปฐมวัย  
จ�านวน 429 คน 
ศึกษานิเทศก์ 
จ�านวน 8 คน 
จ�านวน 1 วัน โดย
ระบบออนไลน์

2. ครูผู้สอนระดับ
ปฐมวัยมีทักษะ 
การจัดประสบการณ์
และการประเมิน 
เพื่อเฝ้าระวัง 
การติดตาม 
เจริญเติบโต 
ของเด็กปฐมวัย 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ระดับดีขึ้นไป

3. โรงเรียนม ี
ความพร้อมรับ 
การนิเทศติดตาม 
การด�าเนินงาน 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ระดับดีขึ้นไป

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

74



โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

3. การนิเทศติดตาม
การจัดประสบการณ์
การพัฒนาศักยภาพ
สร้างความรอบรู้ 
ครูผู้ดูแลเด็กด้าน 
เด็กปฐมวัย 
สร้างความรอบรู้  
ด้วยหลัก 4D  
และการประเมิน 
เพื่อเฝ้าระวัง 
การติดตาม 
การเจริญเติบโต 
ของเด็กปฐมวัย 
ด้วยเครื่องมือ DSPM 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร

4. การประชุมการนิเทศ
ติดตามการเตรียม 
ความพร้อม 
ตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ
ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร
ศึกษานิเทศก์ 
จ�านวน 60 คน

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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11. สำานักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร

  ผลกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 

  เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

การส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กก่อนวัยเรียน 
ในศูนย์พัฒนา
เด็กก่อนวัยเรียน
กรุงเทพมหานคร 

พิจารณาและจัดสรร 
งบประมาณหมวดวัสดุ
ในการยกระดับและ
พัฒนาศูนย์พัฒนา
เด็กก่อนวัยเรียน
กรุงเทพมหานคร
ให้มีคุณภาพเข้าสู่
เกณฑ์มาตรฐาน
กรุงเทพมหานคร  
เป็นไปตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ

พิจารณาและจัดสรร 
งบประมาณให้กับ
ศูนย์พัฒนา 
เด็กก่อนวัยเรียน
กรุงเทพมหานคร

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
ให้ศูนย์พัฒนา 
เด็กก่อนวัยเรียน  
เพื่อให้เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐาน
กรุงเทพมหานคร 
และมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
แห่งชาติ ในพื้นที่ 
23 ส�านักงานเขต  
ที่มีศูนย์พัฒนาเด็ก 
ก่อนวัยเรียน

เพื่อส่งเสริมอาสาสมัคร
ผู้ดูแลเด็กในการดูแล
เฝ้าระวังและส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย
ในศูนย์พัฒนาเด็ก 
ก่อนวัยเรียน 
กรุงเทพมหานคร

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
ให้กับอาสาสมัคร 
ผู้ดูแลเด็ก จ�านวน  
284 ศูนย์ 

อาสาสมัครผู้ดูแล 
เด็กที่เข้าร่วมอบรม  
มีความรู้ เรื่องการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กและ
สามารถเฝ้าระวัง 
และส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย

 

  ปัญหำและอุปสรรคกำรด�ำเนินงำนเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำน 

  สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

  เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

กรุงเทพมหานครเป็นพื้นที่สีแดงเข้มซึ่งไม่สามารถจัดการอบรมบางอย่างตามที่ก�าหนดได้

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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  แผนกำรด�ำเนินงำนเพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 

  เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

การส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กก่อนวัยเรียน 
ในศูนย์พัฒนาเด็ก 
ก่อนวัยเรียน
กรุงเทพมหานคร

พิจารณาและจัดสรร 
งบประมาณหมวดวัสดุ
ในการยกระดับและ
พัฒนาศูนย์พัฒนา
เด็กก่อนวัยเรียน
กรุงเทพมหานคร
ให้มีคุณภาพเข้าสู่
เกณฑ์มาตรฐาน
กรุงเทพมหานคร  
เป็นไปตามมาตรฐาน
สถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

พิจารณาและจัดสรร 
งบประมาณให้กับ
ศูนย์พัฒนาเด็กก่อน 
วัยเรียนกรุงเทพมหานคร

เพื่อยกระดับและพัฒนา
ศูนย์พัฒนาเด็ก 
ก่อนวัยเรียน
กรุงเทพมหานครให้มี
คุณภาพและเป็นไปตาม
มาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

เพื่อส่งเสริมอาสาสมัคร
ผู้ดูแลเด็กในการดูแล
เฝ้าระวังและส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย
ในศูนย์พัฒนาเด็ก 
ก่อนวัยเรียน 
กรุงเทพมหานคร

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
ให้กับอาสาสมัคร 
ผู้ดูแลเด็ก

อาสาสมัครผู้ดูแลเด็ก
ที่เข้าร่วมอบรม มีความรู้
เรื่องการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กและ
สามารถเฝ้าระวัง 
และส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย

  

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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12. เมืองพัทยา

 	ผลกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ 

  เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน ผลกำรด�ำเนินงำน

1. โครงการสร้างสรรค์สื่อ
การเรียนรู้ 

เพื่อให้ครูผู้ดูแลเด็ก  
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  
ครูปฐมวัย และเจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้องทั้ง 2 ศูนย์และ
โรงเรียนสังกัดเมืองพัทยา 
1-10 มีความรู้ความเข้าใจ  
และใช้สื่อได้อย่างเหมาะสม

1. ส�ารวจความต้องการ
ด้านการจัดการสื่อ 
การเรียนรู้ พร้อมเสนอ 
โครงการเพื่อขอ
อนุมัติ 

2. จัดท�าค�าสั่งให้ครูผู้ดูแล
เด็ก ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
ครูปฐมวัย และเจ้า
หน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง 
ทั้ง 2 ศูนย์และโรงเรียน
สังกัดเมืองพัทยา 
1-10 เข้ารับการอบรม
สัมมนาเชิงปฏิบัติการ
โครงการสร้างสรรค์สื่อ 
การเรียนรู้

งดจัดโครงการ  
เนื่องจากสถานการณ ์
การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19)

2. โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดเมืองพัทยา

เพื่อให้ครูผู้ดูแลเด็ก  
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  
ครูปฐมวัย มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ 
การประเมินคุณภาพ 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ

1. ส�ารวจความต้องการ
ด้านการอบรมสัมมนา
เกี่ยวกับการประเมิน
คุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ  
พร้อมเสนอโครงการ
เพื่อขออนุมัติ

2. จัดท�าค�าสั่งเข้ารับ 
การอบรมครู

ผู้ดูแลเด็ก ผู้ช่วยครูผู้ดูแล
เด็ก ครูปฐมวัย โรงเรียน
สังกัดเมืองพัทยา 1-10  
มีความรู้ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับการประเมิน
คุณภาพการศึกษา 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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   ปัญหำและอุปสรรคกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำน 

  สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

   - ไม่พบปัญหาและอุปสรรค

   แผนกำรด�ำเนินงำนเพื่อขับเคลื่อนและสนับสนุนตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำ

   เด็กปฐมวัยแห่งชำติ ประจ�ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีกำรด�ำเนินงำน เป้ำหมำย

1. โครงการสร้างสรรค ์
สื่อการเรียนรู้ 

เพื่อให้ครูผู้ดูแลเด็ก  
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  
ครูปฐมวัย และเจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้องทั้ง 2 ศูนย์
และโรงเรียนสังกัด 
เมืองพัทยา 1-10 
มีความรู้ความเข้าใจ 
และใช้สื่อได้อย่าง 
เหมาะสม

1. ส�ารวจความต้องการ
ด้านการจัดการสื่อ 
การเรียนรู้ พร้อมเสนอ 
โครงการเพื่อขอ
อนุมัติ 

2. จัดท�าค�าสั่งให้ครูผู้ดูแล
เด็ก ผู้ช่วยครูผู้ดูแล 
เด็ก ครูปฐมวัย และ 
เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
ทั้ง 2 ศูนย์และโรงเรียน
สังกัดเมืองพัทยา 
1-10 เข้ารับการอบรม
สัมมนาเชิงปฏิบัติการ
โครงการสร้างสรรค ์
สื่อการเรียนรู้

ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ช่วยครู
ผู้ดูแลเด็ก ครูปฐมวัย 
และเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
ทั้ง 2 ศูนย์ และโรงเรียน
สังกัดเมืองพัทยา 1-10

2. โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดเมืองพัทยา

เพื่อให้ครูผู้ดูแลเด็ก  
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  
ครูปฐมวัย มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
การประเมินคุณภาพ 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ

1. ส�ารวจความต้องการ
ด้านการอบรมสัมมนา
เกี่ยวกับการประเมิน
คุณภาพการศึกษา 
ตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ  
พร้อมเสนอโครงการ
เพื่อขออนุมัติ

2. จัดท�าค�าสั่งเข้ารับ 
การอบรม

ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ช่วยคร ู
ผู้ดูแลเด็ก ครูปฐมวัย 
และเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
ทั้ง 2 ศูนย์ และโรงเรียน
สังกัดเมืองพัทยา 1-10

 

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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ข้อเสนอแนะของหน่วยงานต้นสงักดัเพื่อขบัเคลือ่นและสนบัสนนุการดำาเนนิงาน 
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 1. ควรร่วมมือกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องในการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือสร้างความรู้

ความเข้าใจในการใช้งานระบบสารสนเทศการพัฒนาเดก็ปฐมวยัตามมาตรฐานชาติ (ระบบออนไลน์) 

ให้กับหน่วยงานระดับพื้นที่ เพื่อให้มีความรู้ความเข้าในระบบ และสามารถก�ากับ ติดตาม ตลอดจน

ให้ค�าแนะน�าปรึกษาในการด�าเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ

 2.  ควรมีความชัดเจนในการใช้มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติในการจัด 

การศึกษา อีกท้ังสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยของเอกชนมีข้อจ�ากัดด้านบุคลากร ท�าให้ไม่สามารถ 

ด�าเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามมาตรฐาน

 3.  หน่วยงานหลักท่ีมีความเชี่ยวชาญด้านการศึกษาและด้านอื่นที่เก่ียวข้องกับ 

การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ควรสนับสนุนข้อมูลทางวิชาการให้กับองค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถ่ินมากย่ิงขึน้ เพ่ือใช้ในการส่งเสรมิและพัฒนาการจดัการศกึษาให้มคีณุภาพและสอดคล้อง

ไปในทิศทางเดียวกัน

 4.  ควรมีสื่อหรือกิจกรรมในการสร้างความรับรู้และความสนใจเก่ียวกับมาตรฐาน 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติให้แก่หน่วยงานท่ีร่วมด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติ เพ่ือถ่ายทอดให้บุคลากรของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยได้ตระหนักและน�าสู ่

การปฏิบัติให้เกิดผลได้จริง

 5.  หน่วยงานส่วนกลางควรสนับสนุนงบประมาณบูรณาการติดตามการด�าเนินงาน 

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ และงบประมาณบูรณาการท้ัง 4 กระทรวงและ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

 6.  ควรบูรณาการการท�างานร่วมกันระหว่างกระทรวงหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เช่น  

การก�าหนดบทบาทหน้าท่ีชัดเจนและไม่ทับซ้อนกัน การจัดท�าฐานข้อมูลจ�าเป็นที่เก่ียวข้องกับ 

เด็กปฐมวัยเพ่ือการใช้ประโยชน์ข้อมูลร่วมกันและลดความซ�้าซ้อนในการเก็บข้อมูลของแต่ละ 

หน่วยงาน

 7.  ควรมกีารรวบรวมองค์ความรูห้รอืเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาเดก็ปฐมวัยตามมาตรฐาน

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติไว้เป็นแหล่งเดียวกันเพื่อการใช้ประโยชน์

 8.  ควรติดตามผลของเด็กท่ีอยู่ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่ได้มาตรฐานในระยะยาว 

เช่น พัฒนาการ ความฉลาดทางอารมณ์ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ฯลฯ

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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 9.  ควรจัดสรรบุคลากรด้านการศึกษาและสาธารณสุขในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ในถิ่นทุรกันดาร

 10. ควรจัดการอบรมเก่ียวกับการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

แห่งชาติทุกปี เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจในการด�าเนินงานอย่างต่อเนื่อง

 11. ควรมีการประสานความร่วมมือด้านระบบสารสนเทศที่เก่ียวข้องกับเด็กปฐมวัย

ระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ  เพือ่ลดภาระการน�าเข้าข้อมลูทีซ่�า้ซ้อนของผูป้ฏิบตังิาน และสามารถน�าข้อมลู 

ไปใช้ในการประเมินคุณภาพการพัฒนาเด็กปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ

 12. ควรเพ่ิมทักษะการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ต ่าง ๆ เพ่ือพัฒนาบุคลากร 

ในสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัย โดยอาศยับคุลากรท่ีมคีวามรูค้วามเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานสถานพัฒนา

เด็กปฐมวัยแห่งชาติและการจัดการศึกษาปฐมวัย

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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บทที่ 5 
ผลการถอดบทเรียนการด�าเนินงาน 

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่มีการปฏิบัติที่ดี  

(Good practice)

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสันติสุข

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสันติสุข ตั้งอยู ่ต�าบล 

แม่ลาหลวง อ�าเภอแม่ลาน้อย จังหวัดแม่ฮ่องสอน สังกัด

องค์การบริหารส่วนต�าบลแม่ลาหลวง (องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น) มีจ�านวนห้องเรียน 2 ห้อง จ�านวนเด็กปฐมวัย 

40 คน และจ�านวนผู้ดูแลเด็ก 2 คน โดยมี นายสวาสดิ์ 

ปัญญา ผู้อ�านวยการกองการศึกษา องค์การบริหาร 

ส่วนต�าบลแม่ลาหลวง เป็นผู ้บริหารการศึกษาของ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

 สภำพบริบทและควำมท้ำทำย

ศูนย ์พัฒนาเด็กเล็กบ ้านสันติสุข ตั้งอยู ่ในพ้ืนที่ ท่ีม ี

ประชากรส่วนใหญ่เป็นชาวไทยใหญ่ ปกาเกอะญอ  

ละว้า และม้ง ซึ่งถือว่าเป็นพ้ืนที่ที่มีความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรม ศาสนา และความเชื่อ แต่ไร้ความขัดแย้ง และประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ

เกษตรกรรมเป็นหลัก

 จุดเด่นหรือจุดแข็ง

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสันติสุขมีการวางแผนและด�าเนินการตามมาตรฐานสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติ มีการปรับรูปแบบการเรียนการสอนตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับ 

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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บริบทของเด็ก เน้นให้ผู ้ดูแลเด็กจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ให้แก่เด็กและพัฒนาเด็กในด้าน

ต่าง ๆ อย่างรอบด้าน และให้ดูแลอาคารสถานท่ี สนามเด็กเล่น เครื่องเล่นท้ังหมด เน่ืองจากไม่มี 

นักการภารโรง

 ผู้ดูแลเด็กท้ังหมดมีวุฒิการศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มีการสนับสนุนให้ผู้ดูแลเด็ก 

ได้รับการพัฒนาสมรรถนะ เช่น การศึกษาต่อในระดับชั้นท่ีสูงข้ึน การฝึกอบรมเก่ียวกับการพัฒนา 

เดก็ปฐมวัย และการฝึกอบรมด้านอืน่ตามความสนใจทีส่ามารถน�ามาประยุกต์ในการจดัประสบการณ์

การเรียนรู้ให้แก่เด็กได้

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสันติสุขร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�าบลในการตรวจ

สุขภาพและรักษาโรคให้เด็ก รวมทั้งร่วมมือกับผู้ดูแลเด็กในการให้ความรู้ด้านการดูแลสุขภาพ เช่น 

การป้องกันโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) การดแูลความสะอาดร่างกาย การรบัประทานอาหาร 

ตามหลักโภชนาการ การเล่นอย่างปลอดภัย เป็นต้น นอกจากน้ี ยังมีความสัมพันธ์กับผู้ปกครอง

และชุมชนเป็นอย่างดี ผู้ปกครองมีโอกาสเข้ามามีส่วนร่วมในการด�าเนินกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การให้

ผู้ปกครองท่ีมีความรู้ในด้านต่าง ๆ มาช่วยกันให้ความรู้แก่เด็กในการประกอบอาชีพ การประกอบ

อาหาร การเรียนรู้ในชุมชน ฯลฯ

 องค์การบริหารส่วนต�าบลแม่ลาหลวงมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และให้ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กบ้านสันติสุขน�าหลักสูตรสถานศึกษาไปประยุกต์ให้เหมาะสมกับบริบท โดยให้ผู้ดูแลเด็ก 

น�าหลักสูตรสถานศึกษาไปเขียนแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของตนเอง โดยเชื่อมโยง 

เน้ือหาสาระของหลักสูตรสถานศึกษากับบริบทของชุมชน ทั้งด้านวัฒนธรรม ประเพณี และอาชีพ

ของคนในชุมชน

 นอกจากนี ้ศนูย์พัฒนาเดก็เลก็บ้านสนัติสขุมกีารพัฒนาเดก็แบบองค์รวม เพ่ือยกระดบัคุณภาพ

เด็กให้สูงขึ้น และสอดคล้องกับสถานการณ์การพัฒนา โดยมีการจัดท�าโครงการยกระดับคุณภาพ 

เด็กปฐมวัยของสถานศึกษาร่วมกับครอบครัวและชุมชน

 แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสันติสุขมีรูปแบบการบริหารงานแบบรวมศูนย์ท่ีองค์การบริหารส่วน

ต�าบลแม่ลาหลวง แต่การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนผ่านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ควรพัฒนา 

การสร้างเครอืข่ายการเรยีนรูเ้พ่ือแก้ปัญหาท่ียังไม่สามารถบรรลเุป้าหมายตามมาตรฐานสถานพัฒนา

เดก็ปฐมวัยแห่งชาตไิด้ด้วยการพัฒนาชมุชนแห่งการเรียนรูท้างวิชาชพี และเน้นการจดัประสบการณ์

การเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชนเป็นฐานการพัฒนาควบคู่กับการพัฒนาเด็กเป็นรายบุคคล  

เพื่อการด�ารงชีวิตและพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กอย่างมีคุณภาพ

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำาบลท่าหมอไทร

 ศนูย์พัฒนาเดก็เลก็องค์การบรหิารส่วนต�าบลท่าหมอไทร ตัง้อยูต่�าบลท่าหมอไทร อ�าเภอจะนะ  

จังงหวัดสงขลา สังกัดองค์การบริหารส่วนต�าบลท่าหมอไทร (องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) มีจ�านวน 

ห้องเรยีน 3 ห้อง จ�านวนเดก็ปฐมวัย 77 คน จ�านวนครปูฐมวัย 1 คน และจ�านวนผูด้แูลเดก็ 7 คน  โดยมี 

นางเสาวภา ทองคง ครูท�าหน้าที่หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

 สภำพบริบทและควำมท้ำทำย

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต�าบลท่าหมอไทรไม่มีผู้บริหารท่ีท�าหน้าท่ีหัวหน้า 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโดยตรง แต่มีครูท�าหน้าที่หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้อย่างดีและมี 

ประสิทธิภาพ

 จุดเด่นหรือจุดแข็ง

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต�าบลท่าหมอไทรสามารถบริหารจัดการได้ดี  

มีการก�าหนดภาระงานและแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างชัดเจน น�าไปสู่การปฏิบัติได้อย่าง 

มีประสิทธิภาพ และสามารถสร้างความร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชน โดยให้เข้ามามีส่วนร่วม 

ในการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กด้านต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิผล 

 ครูทุกคนท่ีปฏิบัติหน้าที่ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีวุฒิการศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

ดูแลเด็กอย่างใกล้ชิดตลอดเวลา รู้จักเด็กและผู้ปกครองในชุมชนทุกคน มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม

พัฒนาการเด็ก พร้อมกับปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมตามหลักศาสนาที่เด็กนับถือ ส่งเสริมและวัด 
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ความรู้ของเดก็เพ่ือเตรยีมความพร้อมในการศกึษาต่อ เช่น กิจกรรมแข่งขนัทกัษะทางวิชาการภายใน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต�าบลท่าหมอไทรมีการรณรงค์การสวมหมวกนิรภัย 

ในการมารับส่งบุตรหลานให้ทัง้เดก็และผูป้กครอง มบีตัรรบัส่งเดก็เป็นรายบคุคลเพ่ือความปลอดภยั 

มีการเชิญวิทยากรมาให้ความรู้ สาธิต และฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับการป้องกันอัคคีภัยให้ครูและเด็ก และ

ให้ความรู้เกี่ยวกับโรคติดต่อ 

 ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในโครงการและกิจกรรมท่ีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดขึ้น  

เช่น กิจกรรมวันแม่วันพ่อ กิจกรรมส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น กิจกรรมการประกอบอาหาร กิจกรรม

การปฐมนิเทศ และมีคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มาจากตัวแทนในชุมชน

 แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต�าบลท่าหมอไทรควรมีหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ที่มีคุณวุฒิและคุณสมบัติมาท�าหน้าท่ีบริหารจัดการโดยตรง เพ่ือให้ครูและผู้ดูแลเด็กสามารถ 

ปฏิบัติหน้าที่ในการพัฒนาเด็กได้เต็มศักยภาพ ควรมีการเจรจาตกลงในเชิงนโยบายและแนวปฏิบัต ิ

กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ชัดเจน เพ่ือรักษามาตรฐานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เป็นไป 

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ อีกท้ังควรสร้างการมีส่วนร่วมกับหน่วยงาน และ 

องค์กรต่าง ๆ โดยก�าหนดเป็นลายลักษณ์อักษรให้ชัดเจนและถือเป็นแนวปฏิบัติได้

โรงเรียนวัดใสประดู่

 โรงเรียนวัดใสประดู่ ตั้งอยู่หมู่ที่ 2 บ้านใสประดู่ ต�าบลเขาปู่ อ�าเภอศรีบรรพต จังหวัดพัทลุง  

สังกัดส�านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพัทลุง เขต 2 ส�านักงานคณะกรรมการ 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน มีจ�านวนห้องเรียนเฉพาะระดับปฐมวัย 2 ห้อง จ�านวนเด็กปฐมวัย 24 คน และ 

จ�านวนครูปฐมวัย 1 คน (ครูอัตราจ้าง) โดยมีนางสาวกรวิกา หนุนอนันต์ เป็นผู้อ�านวยการโรงเรียน

 

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

86



 สภำพบริบทและควำมท้ำทำย

 โรงเรียนวัดใสประดู ่มีปัญหาจ�านวนครูไม่เพียงพอต่อจ�านวนเด็ก จึงแก้ปัญหาการจัด 

การเรียนการสอน โดยใช้วิธีการรวมชั้นเรียนด้วยการน�าเด็กท้ัง 2 ชั้นเรียนมาเรียนร่วมกัน และ 

ใช้ส่ือและแผนการเรียนการสอนแยกตามระดับชั้นเรียน อีกท้ังมีการจัดให้ครูวิทยากรมาช่วย 

สอนเสริมในรายวิชาที่ครูไม่มีความช�านาญ เช่น วิชาศิลปะ ส่งผลให้ผลการเรียนรู ้ของเด็กม ี

ผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นและบรรลุตามเป้าหมาย

 จุดเด่นหรือจุดแข็ง

 โรงเรียนวัดใสประดู่มีการบริหารจัดการที่ดี น�าเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียน

การสอน และการติดต่อสื่อสารกับโรงเรียนอื่น เพ่ือสร้างเครือข่ายการจัดท�าสื่อการเรียนการสอน  

การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และการเล่นของเด็กได้อย่างหลากหลาย มีการก�าหนดเป้าหมาย  

วิสัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียนอย่างชัดเจน เพื่อขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย

 ครูมีวุฒิการศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มีประสบการณ์การจัดการเรียนรู้เป็นอย่างดี 

ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ท�างานอย่างเป็นระบบและเข้มแข็ง และได้รับความร่วมมือ

จากผู้ปกครองและชมุชนเป็นอย่างด ีอกีทัง้โรงเรียนยังผลักดันและสนับสนุนให้ครูได้มโีอกาสพัฒนา

ตนเอง โดยให้ครูได้เลือกหลักสูตรอบรมออนไลน์ตามวิชาเอกหรือตามความสนใจจากหลักสูตร 

ของกระทรวงศึกษาธิการ

 โรงเรียนวัดใสประดู่มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของ 

ท้องถ่ิน โดยพิจารณาจากวยัและประสบการณ์ของเดก็ มกีารจดัประสบการณ์การเรยีนรูท่ี้ครอบคลุม

พัฒนาการทกุด้านให้เหมาะสมกับวัยโดยเน้นเดก็เป็นส�าคญั โดยเปิดโอกาสให้เดก็ได้รบัประสบการณ์

ตรง ได้เลือกเล่นและลงมือปฏิบัติผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย โดยบูรณาการกิจกรรมที่สอดคล้องกับ

แนวคิดการใช้สมองเป็นฐาน (BBL : Brain based learning) และการสอนแบบโครงการ (Project 

approach)

 นอกจากน้ี ยังได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดี โดยให้ผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุกฝ่าย 

ทั้งผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานในพ้ืนที่ ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและประเมิน

พัฒนาการเด็ก ประสานความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาเด็กตามความเหมาะสมและเต็มศักยภาพ

ต่อไป 

 แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต

 โรงเรียนวัดใสประดู่ควรพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยเฉพาะการเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ต 

ให้ครบทุกชั้นเรียน ควรจัดสรรอัตราก�าลังครูให้เหมาะสมเพื่อให้ครูได้ท�างานอย่างเต็มประสิทธิภาพ 

ส่งเสรมิให้ครมูวัีฒนธรรมการท�างานแบบชมุชนแห่งการเรยีนรูท้างวิชาชพี เพ่ือพัฒนาการจดักิจกรรม
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และการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้จากประสบการณ์

ตรงและการท�างานร่วมกับผู้อื่น เพ่ือกระตุ้นให้เด็กได้คิด วิเคราะห์ แก้ปัญหา และสื่อสารให้ผู้อื่น 

รับรู้ ส่งเสริมให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียนให้มากขึ้น และให้เด็ก 

ได้สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้สู่สังคมและชุมชนได้อย่างภาคภูมิใจ และส่งเสริมให้มีการดูแล

สุขภาพของเด็กให้ถูกต้องตามหลักวิชาการด้วยการประสานหน่วยงานสาธารณสุขมาให้ความรู ้

ทั้งครูและผู้ปกครอง

โรงเรียนบ้านหัวบึง

 โรงเรียนบ้านหัวบึง ตั้งอยู่หมู่ท่ี 1 บ้านหัวบึง ต�าบลไผ่ใหญ่ อ�าเภอบ้านหมี่ จังหวัดลพบุรี  

สังกัดส�านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1 ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน มีจ�านวนห้องเรียนเฉพาะระดับปฐมวัย 1 ห้อง จ�านวนเด็กปฐมวัย 9 คน และจ�านวนครู

ปฐมวัย 1 คน โดยมีนางสาวอัมพวัน กองพันธ์ เป็นผู้อ�านวยการโรงเรียน

 สภำพบริบทและควำมท้ำทำย

 โรงเรียนบ้านหัวบึงเป็นโรงเรียนวิถีพุทธและโรงเรียนคุณภาพประจ�าต�าบล มีคณะกรรมการ

สถานศึกษาจากทุกภาคส่วนในชุมชน และร่วมมือกันจัดการศึกษาโดยเน้นผลสัมฤทธ์ิของเด็ก 

เป็นส�าคัญ และมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการโรงเรียน
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 จุดเด่นหรือจุดแข็ง

 โรงเรยีนบ้านหวับงึด�าเนนิการจดัการศกึษาท่ีมคีณุภาพโดยเน้นผลสัมฤทธ์ิของเดก็เป็นส�าคญั 

ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการโรงเรียน โดยใช้ระบบ MIS เชื่อมต่อ 

กับส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา มีการก�าหนดเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย คือ  

ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดท�าหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยและมีการก�ากับติดตาม 

จากส�านักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษา และมส่ีวนร่วมในการจดัท�าแผนปฏิบตักิารและแผนพัฒนาโรงเรยีน

 ครูมีวุฒิการศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มีประสบการณ์และเป็นมืออาชีพ โรงเรียน 

ส่งเสรมิและสนับสนนุให้ครพัูฒนาตวัเองอยู่เสมอ อกีท้ังอตัราส่วนระหว่างครตู่อเดก็มคีวามเหมาะสม  

ครูสามารถดูแลเด็กได้อย่างทั่วถึง

 โรงเรียนบ้านหัวบึงมีการประสานความร่วมมือกับองค์การบริหารส่วนต�าบลไผ่ใหญ่ และ 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�าบลในการตรวจพัฒนาการเด็ก และมีครูระดับประถมศึกษาช่วยดูแล  

อีกทั้งมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการดูแลสุขภาพร่างกาย

 เด็กได้รับการดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้านท้ังในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ได้รับ 

การดูแลความปลอดภัยในการเล่นของเด็ก ครูเปิดโอกาสให้เด็กได้แสดงศักยภาพอย่างเต็มท่ี 

และเหมาะสม ส่งเสริมให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับครูหรือเพ่ือนด้วยกัน มีการใช้สื่อของจริงและรูปภาพ

ประกอบในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก อีกท้ังโรงเรียนยังเน้นการพัฒนาด้านอารมณ์และจิตใจ  

ภายใต้สังคมวัฒนธรรมของเด็ก เพ่ือสร้างความเป็นพลเมืองที่ดี เน่ืองจากโรงเรียนอยู่ใกล้วัดและ 

มีการส่งเสริมให้เด็กเรียนกับนักธรรมที่วัดบ่อยครั้ง

 นอกจากนี้ โรงเรียนบ้านหัวบึงเน้นการจัดการปัญหาตัวเด็กเป็นรายบุคคล และทุกคนร่วมกัน

รับรู้โดยโรงเรียนจะรายงานผลการด�าเนินงานโดยใช้หลักการมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็กร่วมกัน  

ทั้งคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน 

 แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต

 โรงเรียนบ้านหัวบึงควรมีกระบวนการสอบถามและติดตามเก่ียวกับวัสดุอุปกรณ์การจัด 

การเรยีนการสอน อปุกรณ์สนามเดก็เล่น ห้องเรยีน เพ่ือการพัฒนาให้เป็นไปตามตวัชีวั้ดของมาตรฐาน

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ และควรมีการติดตามพัฒนาการของเด็กเป็นไปตามพัฒนาการ

แต่ละช่วงวัย

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว ตั้งอยู่ต�าบลสระแก้ว อ�าเภอ

เมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว สังกัดกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข มีจ�านวนห้องเรียน 1 ห้อง 

จ�านวนเด็กปฐมวัย 10 คน และจ�านวนผู้ดูแลเด็ก 3 คน โดยมีนายแพทย์สุรสิทธ์ิ จิตรพิทักษ์เลิศ  

เป็นผู้อ�านวยการโรงพยาบาลและบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

 สภำพบริบทและควำมท้ำทำย

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้วตั้งอยู่บริเวณพ้ืนท่ีแฟลตของ 

เจ้าหน้าที่ ให้บริการดูแลเด็กในพ้ืนท่ีและบุตรหลานของเจ้าหน้าท่ี มีสูติแพทย์และกุมารแพทย ์

เข้ามาช่วยดูแลเด็ก และมีการคัดเลือกผู้ดูแลเด็กซึ่งเป็นผู้ที่มีใจรักเด็ก แต่ผู้ดูแลเด็กส่วนใหญ่ 

ยังขาดความรู้ความเข้าใจในการดูแลเด็ก ขาดพ้ืนฐานในการจัดท�ารายงานการประเมินเด็ก 

รายบุคคล นอกจากนี้ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีปัญหาการส่งผู้ดูแลเด็กเข้ารับการอบรม เน่ืองจาก 

ผู้ดูแลเด็กเป็นพนักงานตามสัญญาจ้างรายเดือนหรือรายปี

 จุดเด่นหรือจุดแข็ง

 ศนูย์พัฒนาเดก็เลก็โรงพยาบาลสมเดจ็พระยุพราชสระแก้วเน้นการบรหิารจดัการด้านสขุภาพ

และโภชนาการ ส่งเสริมให้ถูกสุขลักษณะ มีระบบดูแลช่วยเหลือเด็ก หากพบเด็กมีปัญหาสุขภาพ

จะแจ้งให้หัวหน้างานซึ่งเป็นนักวิชาการทราบ และจะประสานกับผู้ปกครองทันที และหากพบเด็ก 

มีปัญหาสุขภาพมากกว่า 2 คน ศูนย์เด็กเล็กจะปิดท�าการทันที

 โรงพยาบาลสมเดจ็พระยุพราชสระแก้วมรีะบบคดักรองพัฒนาการเดก็ของศนูย์พัฒนาเดก็เลก็ 

ใน 5 ด้าน ประกอบด้วย การเคลื่อนไหว การใช้กล้ามเน้ือมัดเล็กและสติปัญญา การเข้าใจภาษา  

การใช้ภาษา และการช่วยเหลือตนเองและสังคม มีการตรวจทันตกรรมและการป้องกันโรคโควิด-

19 มีการตรวจเด็กก่อนเข้าเรียนทุกวัน และให้ผู้ปกครองคนเดิมมารับ-ส่งเด็ก เพ่ือป้องกันการแพร่

ระบาดของโรคโควิด-19 เดก็ทกุคนมพัีฒนาการเป็นไปตามเกณฑ์ทุกด้าน มกีารจดัการเรยีนการสอน 

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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แบบคละชั้น ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กตามช่วงอายุและความสามารถของเด็กแต่ละคน 

 แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้วควรพัฒนาอาคารสถานท่ีให้เป็น

สดัส่วน จดัสรรพ้ืนท่ีให้ถูกหลกัการใช้งาน และจดับรรยากาศการเรยีนรูใ้ห้เหมาะสม เช่น สนามเดก็เล่น  

มุมประสบการณ์ ฯลฯ เน้นกระบวนการเรียนรู้ภายในศูนย์เด็กเล็ก จัดประสบการณ์การเรียนรู ้

และแบ่งห้องเรียนให้เป็นไปตามช่วงวัย ควรคัดเลือกผู้บริหาร ครู/ผู ้ดูแลเด็กที่มีวุฒิการศึกษา 

เก่ียวกับเดก็ปฐมวัย ควรส่งเสรมิให้คร/ูผูด้แูลเด็กได้รบัการศกึษาต่อในระดบัท่ีสงูขึน้ หรอืส่งคร/ูผูดู้แล

เด็กเข้ารับอบรมเก่ียวกับการดูแลเด็กปฐมวัย และควรมีคู่มือส�าหรับครู/ผู้ดูแลเด็กในการให้ความรู้

และดูแลเด็กปฐมวัย

สถานรับเลี้ยงและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ศูนย์อนามัยที่ 3

 สถานรบัเลีย้งและส่งเสรมิพัฒนาการเดก็ปฐมวยั ศนูย์อนามยัท่ี 3 ตัง้อยู่ต�าบลนครสวรรค์ออก 

อ�าเภอเมอืงนครสวรรค์ จงัหวัดนครสวรรค์ สงักัดกรมอนามยั กระทรวงสาธารณสขุ มจี�านวนห้องเรียน 

4 ห้อง จ�านวนเด็กปฐมวัย 80 คน และจ�านวนผู้ดูแลเด็ก 12 คน โดยมีแพทย์หญิงศรินนา แสงอรุณ 

เป็นผู้อ�านวยการศูนย์อนามัยที่ 3 และบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

 

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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 สภำพบริบทและควำมท้ำทำย

 สถานรับเลีย้งและส่งเสรมิพัฒนาการเดก็ปฐมวัย ศนูย์อนามยัที ่3 เป็นต้นแบบของการพัฒนา 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้กับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในเครือข่ายพ้ืนท่ีภาคเหนือตอนล่าง  

เพ่ือพัฒนาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน และมีโครงการขยายพ้ืนท่ีเพ่ือรองรับต่อความต้องการ 

ของผู้ปกครองที่เพิ่มขึ้น

 จุดเด่นหรือจุดแข็ง

 สถานรับเลี้ยงและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ศูนย์อนามัยท่ี 3 มีการบริหารจัดการ 

อย่างเป็นระบบ และก�าหนดเป้าหมายอย่างชัดเจน คือ พัฒนาการสมวัย สูงดีสมส่วน ปลอดโรค  

ปลอดภัย ให้บริการดูแลสุขภาพและส่งเสริมพัฒนาการเด็กแบบครบวงจร โดยด�าเนินการ 

แบบสหสาขาวิชาชีพ ประกอบด้วย แพทย์ ทันตแพทย์ พยาบาล ครู นักกิจกรรมบ�าบัด และ 

นักโภชนาการ

 ผู้ดูแลเด็กเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขและพนักงานสัญญาจ้าง มีอัตราส่วนของ 

จ�านวนผู้ดูแลเด็กต่อจ�านวนเด็กอย่างเหมาะสม โดยพิจารณาจากช่วงอายุของเด็ก มีการส่งเสริม 

ให้ผู้ดูแลเด็กเข้ารับการอบรมเก่ียวกับการดูแลเด็กและการจัดท�าสื่อ ซึ่งสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

จะส่งผู้ดูแลเด็กเข้ารับการอบรมปีละ 2 ครั้ง

 เด็กทุกคนและผู้ปกครองที่มารับ-ส่ง ต้องได้รับการคัดกรองโรคโควิด-19 โดยการวัดอุณหภูมิ

และล้างมอืด้วยเจลแอลกอฮอล์ทกุครัง้ เพ่ือป้องกันอนัตรายท่ีอาจจะเกิดข้ึน มกีารจดัให้วสัิญญีแพทย์

และพยาบาลมาอบรมให้ความรูใ้นการปฐมพยาบาลเบือ้งต้น ซึง่เป็นการอบรมภาคทฤษฎก่ีอนปฏบิตัิ

จริง เพ่ือให้ผู้ดูแลเด็กเตรียมป้องกันและรับมือกับสถานการณ์ฉุกเฉินท่ีอาจจะเกิดขึ้นและให้เด็ก 

มีความปลอดภัยที่สุด

 สภาพแวดล้อมภายนอกมีการจัดแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสมต่อเด็ก จัดให้มีสนามเด็กเล่นและ

เครื่องเล่นสนามท่ีมีความสะอาด ปลอดภัย ไม่ช�ารุด ไม่มีส่ิงกีดขวางท่ีอาจเป็นอันตรายต่อเด็ก  

สภาพแวดล้อมภายในมีการจัดห้องแบ่งตามช่วงอายุของเด็ก ประกอบด้วย ห้องต้วมเตี้ยม ช่วงอายุ

ระหว่าง 3 เดือน -1 ปี ห้องตามตอบ ช่วงอายุระหว่าง 1-2 ปี ห้องตามตอบ ช่วงอายุระหว่าง 2-3 ปี 

และห้องเตรียมตัว ช่วงอายุระหว่าง อายุ 3-4 ปี อีกทั้งแต่ละห้องมีอุปกรณ์ป้องกันอันตรายที่อาจเกิด

จากการเล่นของเด็ก และมีสภาพอากาศถ่ายเทได้สะดวก

 การส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ของเด็กมีการบันทึกการดูแลเด็กเป็นรายวันเพ่ือแจ้งให้ 

ผู้ปกครองทราบ มีการตรวจพัฒนาการเด็กโดยได้รับความร่วมมือจากแพทย์ หากพบปัญหา

พัฒนาการของเด็ก แพทย์จะให้ความรู้กับผู้ดูแลเด็กและผู้ปกครอง หลังจากน้ันจะส่งต่อเพ่ือท�า 

การรักษาต่อไป ส่งเสริมให้เด็กในแต่ละช่วงอายุมีกิจกรรมเพลงเข้าจังหวะเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการ  
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จัดให้มีทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ มีแปลงสาธิตเกษตร เพ่ือให้เด็กทดลองปลูกผักด้วยตนเอง 

และได้เรียนรู้ธรรมชาติรอบ ๆ ตัว ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง และจัดให้มีเครื่องเล่นสนามสีสันสดใส

หลากหลายรูปแบบ เพื่อเสริมสร้างพัฒนาการด้านกล้ามเนื้อมัดเล็ก-มัดใหญ่ให้แก่เด็กในแต่ละช่วง

อายุ

 สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีระบบการส่งต่อที่ดีระหว่างเด็กแรกเกิด- อายุ 2 ปี และเด็กอายุ 

3 ปี - อายุ 6 ปี โดยใช้ระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการ เพ่ือใช้ข้อมูลในการพัฒนาเด็ก และ

สามารถประสานเชื่อมโยงความร่วมมือการพัฒนาเด็กร่วมกับผู้ปกครอง โดยยึดเด็กเป็นส�าคัญและ 

เน้นการเรียนรู้แบบบูรณาการผ่านการเล่นและประสบการณ์จริง โดยสามารถสื่อสารและให้ความ

รู้ความเข้าใจตามหลักวิชาการและการสะท้อนผลข้อมูลเพ่ือส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือให้เด็ก 

มีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม

 แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต

 สถานรับเลี้ยงและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ศูนย์อนามัยที่ 3 ควรมีระบบการส่งต่อเด็ก

ในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในขั้นถัดไป (ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1) โดยประสาน

ความร่วมมือการพัฒนาเด็กกับเครือข่ายสถานศึกษาในพ้ืนท่ีเพ่ือให้เกิดความต่อเน่ือง และส่งต่อ 

การพัฒนาเด็กเป็นรายบุคคล

สยามชิลเดรนแคร์

 สยามชิลเดรนแคร์ ตั้งอยู่ซอยรัชดาภิเษก 46/1 แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 

ภายใต้การก�ากับดูแลของกรมกิจการเด็กและเยาวชน กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง

ของมนุษย์ มีจ�านวนห้องเรียน 6 ห้อง จ�านวนเด็กปฐมวัย 40 คน และจ�านวนผู้ดูแลเด็ก 14 คน  

โดยมีนางนพพร โชติศุภราช เป็นผู้บริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
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 สภำพบริบทและควำมท้ำทำย

 สยามชิลเดรนแคร์มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพลักษณะเหมือนบ้าน มีสนามเด็กเล่น

และมีห้องเรียนปรับอากาศทุกห้อง อีกทั้งมีเด็กพิเศษที่ด�าเนินการดูแลและเรียนรวมกับเด็กปกติ  

เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาการเด็กพิเศษ ซึ่งจะดีกว่าการแยกออกจากเด็กกลุ่มปกติ นอกจากน้ี การให้

บริการและการด�าเนินงานต่าง ๆ ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยได้รับความพึงพอใจจากผู้ปกครอง 

และเด็กเป็นอย่างดี ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดข้ึนผู้มีส่วนร่วมทุกคนได้รับรู้และพูดคุยแลกเปลี่ยน 

ร่วมกัน เพื่อพัฒนาและปรับปรุงให้ดีขึ้นอยู่เสมอ

 จุดเด่นหรือจุดแข็ง

 สยามชิลเดรนแคร์ให้บริการดูแลเด็ก 3 โปรแกรมตามช่วงอายุ ประกอบด้วย 1) Infant and 

Toddler เด็กอ่อน (0-1 ปี) และเตาะแตะ (1-2 ปี) 2) เตรียมอนุบาล (2-3 ปี) และอนุบาล และ  

3) Evening Care ให้บริการดูแลเด็กหลังเลิกเรียน ผู้ดูแลเด็กท�างานร่วมกันมาเกือบ 20 ปี มีวุฒิ

การศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยและมีประสบการณ์การดูแลเด็กมาอย่างยาวนาน ทุกคน 

ได้รบัสวัสดกิารประกันสงัคม อกีทัง้มคีรตู่างประเทศเข้ามาสอนภาษาในชัน้เรยีน เพ่ือเสรมิสร้างทกัษะ

ทางภาษากับเจ้าของภาษาโดยตรง

 การส่งเสรมิสขุภาพ มแีพทย์ประจ�าในการตรวจสขุภาพเดก็เดอืนละ 1 ครัง้ มกีารบนัทกึสขุภาพ

ของเด็กเป็นรายบุคคลและใช้สื่อสารกับผู้ปกครองในการดูแลบุตรหลานร่วมกัน ในแต่ละวันจะม ี

การบันทึกภาพการตรวจร่างกายของเด็กเมื่อเข้ามาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและก่อนกลับบ้าน  

เพื่อตรวจสอบความปกติของสุขภาพและร่องรอยของร่างกาย

 การด�าเนินงานในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 มีการวัดอุณหภูมิและบันทึก

ข้อมูลเป็นรายวัน มีการท�าความสะอาดสถานที่และห้องกิจกรรมต่าง ๆ มีการสื่อสารกับผู้ปกครอง

กลุ่มเสี่ยงหรือเจ็บป่วย เพื่อการดูแลเด็กที่บ้านอย่างเหมาะสม

 การจัดอาหารหลักและอาหารว่างเป็นไปตามหลักโภชนาการ มีการสื่อสารรายการอาหาร 

ถึงผู้ปกครองเป็นรายวัน มีข้อมูลอาหารของเด็กแต่ละห้องและรองรับกรณีเด็กแพ้อาหาร และเก็บ

รวบรวมข้อมูลไว้อย่างรัดกุม มีการบันทึก ถ่ายภาพ โดยส่ือสารให้แก่ผู้ปกครองได้รับรู้เก่ียวกับ

พฤติกรรมการรับประทานอาหาร เพื่อร่วมกันส่งเสริมหรือปรับพฤติกรรมของเด็ก

 นอกจากนี้ สยามชิลเดรนแคร์มีการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีช่วยส่งเสริมพัฒนาการเด็กและให้ 

การดูแลอย่างอบอุ่น เช่น การจัด Evening Care ก่อนผู้ปกครองรับกลับบ้าน การสอนภาษา 

ต่างประเทศ ฯลฯ

 แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต

 การบรกิารความปลอดภัยในกรณีเดก็เจบ็ป่วยหรอืเกิดอบุตัเิหต ุต้องพร้อมส่งต่อสถานพยาบาล

เพื่อเข้ารับการรักษาให้ทันที
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โรงเรียนตำารวจตระเวนชายแดนมิตรมวลชน 2

 โรงเรียนต�ารวจตระเวนชายแดนมิตรมวลชน 2 ตั้งอยู่หมู่ท่ี 1 บ้านตีนตก ต�าบลเขาโจด  

อ�าเภอศรีสวัสด์ิ จังหวัดกาญจนบุรี สังกัดกองบัญชาการต�ารวจตระเวนชายแดน ส�านักงานต�ารวจ 

แห่งชาติ มีจ�านวนห้องเรียนเฉพาะระดับปฐมวัย 2 ห้อง จ�านวนเด็กปฐมวัย 30 คน จ�านวนครูปฐมวัย 

1 คน และจ�านวนผู้ดูแลเด็ก 1 คน โดยมีพันต�ารวจตรีกฤษณัฏฐ์ สุวรรณสินธุ์ เป็นครูใหญ่

 

 สภำพบริบทและควำมท้ำทำย

 โรงเรียนต�ารวจตระเวนชายแดนมิตรมวลชน 2 ตั้งอยู่ในพ้ืนท่ีห่างไกล ขาดความพร้อม 

ด้านปัจจัยพ้ืนฐานในการจัดการศึกษา จึงได้มีการด�าเนินงานตามโครงการพระราชด�าริของสมเด็จ

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ ภายใต้ข้อจ�ากัด อกีทัง้เดก็ใช้ภาษากะเหรีย่ง

เป็นหลัก จึงส่งผลให้เกิดปัญหาการใช้ภาษาไทยในการสื่อสาร

 จุดเด่นหรือจุดแข็ง

 โรงเรียนต�ารวจตระเวนชายแดนมิตรมวลชน 2 จัดท�าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยโดยได้รับ 

การดูแลช่วยเหลือและติดตามผลการด�าเนินงานจากมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร มหาวิทยาลัย

ราชภัฏนครปฐม มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง และมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี มีการ 

ใช้สื่อทางโทรทัศน์ช่วยจัดการเรียนการสอน มีอาคารชั้นเดียวจ�านวน 2 ห้อง ส�าหรับจัดการเรียน 

การสอนระดับปฐมวัยโดยเฉพาะ อีกทั้งมีสนามเด็กเล่นและเครื่องเล่นสนามบริเวณข้างอาคาร

 ครมูวุีฒกิารศกึษาสาขาวชิาการศกึษาปฐมวัย ส่วนผูด้แูลเดก็มวุีฒกิารศกึษาประกาศนียบตัร

วิชาชีพไม่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย แต่สามารถใช้ภาษากะเหร่ียงในการส่ือสารกับ 

เด็กได้ ครูใหญ่ซึ่งเป็นต�ารวจตระเวนชายแดนมีภาวะความเป็นผู้น�าและมีความเข้มแข็งต่อความ

ยากล�าบาก สามารถประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาเด็กในพื้นที ่

ห่างไกลได้เป็นอย่างดี เน้นให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการด�าเนินงาน และกระจายอ�านาจหน้าที่และ 

ความรับผิดชอบให้ผู้เกี่ยวข้องในพื้นที่
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 เนื่องจากโรงเรียนตั้งอยู่ในพ้ืนที่ห่างไกล จึงได้มีการด�าเนินงานตามโครงการพระราชด�าริ 

ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ จ�านวน 8 โครงการ ได้แก่ 

โครงการเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน โครงการควบคมุโรคขาดสารไอโอดนี โครงการส่งเสรมิโภชนาการ

และสุขภาพอนามัยแม่และเด็กในถ่ินทุรกันดาร โครงการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา โครงการ

นักเรียนในพระราชานุเคราะห์ โครงการฝึกอาชีพ โครงการส่งเสริมสหกรณ์ และโครงการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

 การจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาประสบการณ์การเรียนรู้แก่เด็กปฐมวัย เป็นไปตามหลักสูตร 

การศึกษาปฐมวัย เน้นการปฏิบัติกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านในลักษณะบูรณาการ และ

ด้วยข้อจ�ากัดของครูและผู้ดูแลเด็กจึงได้มีการลองผิดลองถูกในการออกแบบการจัดประสบการณ์

การเรียนรู้ โดยยึดคู่มือและหนังสือเรียนเป็นหลัก ให้ความส�าคัญกับพัฒนาการด้านภาษาและ 

การสื่อสาร และเน้นกระบวนการเรียนรู้ ทักษะการท�างาน และการสร้างลักษณะนิสัยที่ดีให้กับเด็ก

ด้วยระบบการท�างานแบบกลุ่มและระบบพี่สอนน้อง

 การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในชั้นถัดไป มีครู/ผู้ดูแลเด็ก 

ให้การดแูลและจดักิจกรรมส่งเสรมิพัฒนาการและการปรบัตวัของเดก็ก่อนเข้ารบัการศกึษาในระดบั

ที่สูงขึ้น ส่วนใหญ่เด็กจะเข้าเรียนต่อระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ในโรงเรียนเดิม

 แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต

 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโรงเรียน ควรจัดหาสื่ออุปกรณ์ให้เพียงพอ ตลอดจน

พัฒนาคร/ูผูด้แูลเด็กให้มปีระสบการณ์และความเชีย่วชาญในการจดัการเรยีนการสอนระดบัปฐมวัย 

และควรมกีารบรูณาการหน่วยงานภาครฐัและเอกชนในการให้ความช่วยเหลือโรงเรยีนต�ารวจตระเวน

ชายแดนตามความจ�าเป็น

โรงเรียนสามเสนนอก (ประชาราษฎร์อนุกูล)

 โรงเรียนสามเสนนอก (ประชาราษฎร์อนุกูล) ตั้งอยู่ถนนประชาสงเคราะห์ แขวงดินแดง  

เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร สังกัดส�านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร มีจ�านวนห้องเรียน 

เฉพาะระดับปฐมวัย 18 ห้อง จ�านวนเด็กปฐมวัย 360 คน จ�านวนครูปฐมวัย 18 คน และจ�านวน 

ผู้ดูแลเด็ก 18 คน โดยมีนายธนะ สันติสวัสดิ์ เป็นผู้อ�านวยการโรงเรียน
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 สภำพบริบทและควำมท้ำทำย

 โรงเรียนสามเสนนอก (ประชาราษฎร์อนุกูล) มีการก�าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ 

อย่างชัดเจน มีการวางแผนและด�าเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน 

ตามหลกัสตูรการศึกษาปฐมวัย และด�าเนนิการอย่างเป็นรปูธรรม มกีารจดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการชั้นเรียนและการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และจัดสภาพแวดล้อม

ทางภายภาพและทางสังคมที่เอื้อต่อการพัฒนาเด็กอย่างมีคุณภาพ

 จุดเด่นหรือจุดแข็ง

 ครูมีวุฒิการศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยทุกคน และได้รับการอบรมพัฒนาตนเองและ

พัฒนาเดก็เป็นระยะ ๆ  ตามแผนการด�าเนนิงานของกรงุเทพมหานคร โดยเข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนา

วิชาชพีส�าหรบัครปูฐมวัยอยู่เสมอ อกีท้ังครสูามารถดแูลเดก็ได้อย่างทัว่ถึง จดัประสบการณ์การเรยีนรู ้

ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย

 โรงเรียนจัดท�าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  

มีการประเมินผลอย่างต่อเน่ือง จัดพ้ืนที่/มุมประสบการณ์การเรียนรู ้และการเล่นที่เหมาะสม 

อย่างหลากหลาย จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตามธรรมชาติของเด็ก  

จัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ที่เพียงพอ เหมาะสม และปลอดภัย เฝ้าระวังติดตามพัฒนาการ

เด็กรายบุคคลเป็นระยะ เพ่ือให้เด็กทุกคนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตรวจสุขภาพอนามัย

ของเด็กเป็นประจ�าและมีการบันทึกภาวะโภชนาการอย่างต่อเน่ือง และส่งเสริมให้เด็กรับประทาน

อาหารที่ครบถ้วนในปริมาณที่เพียงพอและส่งเสริมพฤติกรรมการกินที่เหมาะสม

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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 โรงเรียนจัดกิจกรรมกับผู้ปกครองเพ่ือเตรียมเด็กก่อนจากบ้านเข้าสู่โรงเรียน และจัดกิจกรรม

ช่วงปฐมนิเทศให้เด็กได้ปรับตัวในบรรยากาศที่เป็นมิตร ส่งเสริมการปรับตัวก่อนเข้ารับการศึกษา

ในระดับที่สูงขึ้น จนถึงการเป็นนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 เด็กส่วนใหญ่ที่ส�าเร็จการศึกษา

ระดับชั้นอนุบาลจะเข้าเรียนต่อระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ในโรงเรียนเดิม

 โรงเรียนจัดบริการให้เด็กดูแลช่วยเหลือตนเองได้ ไม่ว่าจะเป็นสถานท่ีห้องน�้า ห้องส้วม  

อ่างล้างมือ สุขภัณฑ์ การดูแลความสะอาด และการป้องกันตนเองในช่วงสถานการณ์การแพร ่

ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ท่ีต้องสวมหน้ากากอนามัย และใช้เจล 

ล้างมือหรือสบู่ท�าความสะอาด ตลอดจนการเว้นระยะห่างท่ีเหมาะสม และให้ผู้ปกครองมารับ 

เอกสารที่โรงเรียน เมื่อเด็กไม่สามารถเดินทางมาโรงเรียนได้ เพื่อป้องกันการระบาด

 แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต

 ควรพัฒนาครปูฐมวยัในด้านต่าง ๆ  อย่างเป็นระบบ และพัฒนากระบวนการแลกเปลีย่นเรยีนรู ้

ภายในโรงเรียนที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์และความสามารถของการพัฒนาเด็กเป็นรายบุคคล

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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บทที่ 6
การพัฒนารูปแบบการด�าเนินงาน

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

หลักการ

 การพัฒนาคุณภาพของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้เป็นไปตามมาตฐานสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติ  จ�าเป ็นต ้องอาศัยหลักการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

อย่างเป ็นระบบและมีส ่วนร ่วม โดยเน้นการพัฒนาศักยภาพตามธรรมชาติของนักเรียน 

อย่างรอบด้านในสภาวะแวดล้อมที่ปลอดภัย ผ่านการเรียนปนเล่น เพ่ือสร้างความเป็นพลเมืองด ี

ที่สร้างสรรค์สังคมในศตวรรษที่ 21 มีหลักการส�าคัญ 6 ประการ ได้แก่

 1. การพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างมีส่วนร่วมและเปิดโอกาสให้ครอบครัวมีส่วนร่วมในการจัด 

  การศึกษา

 2.  การจัดท�าระบบฐานข้อมูลเพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย

 3.  การให้เด็กปฐมวัยเรียนรู้ผ่านการเล่นอย่างอิสระและพัฒนาการคิดและจินตนาการ

 4.  การจัดการเชิงพื้นที่ส�าหรับการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยตามบริบทสังคมและวัฒนธรรม

 5.  การติดตาม ทบทวน และสะท้อนคิดการปฏิบัติงานด้วยกระบวนการวิจัย

 6.  การมุ่งความส�าเร็จในการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้เป็นพลเมืองดีสู่ประชาคมโลก

วัตถุประสงค์

 เพ่ือเป็นแนวทางพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้สามารถด�าเนินงานตามมาตรฐาน 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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องค์ประกอบ

 การพัฒนารูปแบบการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของ 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมี 6 องค์ประกอบส�าคัญ เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพ 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้เป็นไปตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ดังนี้

 1. Childhood of Holistic การบริหารจัดการและการให้บริการการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ด้วยวิธีองค์รวม มีการพัฒนาการสมวัย ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และ 

สติปัญญา

 2. Imagination การพัฒนาและสร้างความเข้มแข็งของเด็กปฐมวัย โดยความร่วมมือกับ 

สถาบันครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูและส่งเสริมจินตนาการ ความคิดสร้างสรรค์ 

 3. Learn to Play การพัฒนาระบบและกลไกการจัดการเรียนรู้โดยวิธีการเรียนปนเล่น

 4. Direction การบรหิารจดัการระบบและกระบวนการปฏิบตังิานของสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัย

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 5. Reflection and Evaluation การประเมิน ทบทวน และสะท้อนผลการปฏิบัติงาน 

ด้วยกระบวนการวิจัย เพื่อการพัฒนาคุณภาพของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

 6. Nation of Citizen การบริหารจัดการ เพื่อพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยให้เป็นพลเมืองดี

สู่ประชาคมโลก

วิธีการดำาเนินงาน

 รูปแบบด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  

สามารถใช้เป็นแนวทางในการยกระดบัคณุภาพของสถานพัฒนาเด็กปฐมวยัให้เป็นไปตามมาตรฐาน

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ โดยยึดหลักการพัฒนาตามองค์ประกอบของรูปแบบเป็นส�าคัญ  

ซึ่งมีวิธีการด�าเนินงานตามรูปแบบการบริหารองค์กรอย่างมีคุณภาพ (วงจร PDCA) ดังนี้

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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 1. Plan: ระบุและวิเครำะห์ปัญหำ เป็นการศึกษาและวิเคราะห์ความต้องการจ�าเป็น  

เพื่อวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดังนี้

   1) ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการการพัฒนาตามตัวบ่งชี้ของมาตรฐาน 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติที่มุ่งเน้นการพัฒนาเด็กปฐมวัยแบบองค์รวม

   2) ก�าหนดจุดประสงค์ เป้าหมาย และแผนการด�าเนินการบริหารการพัฒนาท่ีมุ่ง 

ที่ความส�าเร็จ ของเด็กปฐมวัยให้เป็นพลเมืองที่ดี

   3) ตรวจสอบและประเมินความส�าเร็จของการด�าเนินงาน และจัดระบบกลไก 

ของการบริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างมืออาชีพ

   4) จัดท�าโครงการพัฒนาคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยใช้หลักการบริหาร

แบบมีส่วนร่วม

 2. Do: ก�ำหนดและพัฒนำงำนตำมแผน เป็นการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาสถานพัฒนา

เด็กปฐมวัย ดังนี้

   1) ชีแ้จง สร้างความรูค้วามเข้าใจ และด�าเนินการพัฒนาเดก็ปฐมวัยโดยให้สถาบนั

ครอบครัวมีส่วนร่วม

   2) ปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้วยวิธีการเรียนปนเล่น

   3) สะท้อนผลแนวทางปฏิบัติด้วยกระบวนการวิจัย โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู ้

ทางวิชาชีพ

   4) ประเมิน ปรับปรุง และทบทวนตามแนวทางปฏิบัติการพัฒนาสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัย

 3. Check: ตรวจสอบและสรปุผลกำรด�ำเนินงำน เป็นการตรวจสอบและสรปุผลการด�าเนินงาน 

ตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดังนี้

   1) เสนอผลการพัฒนาคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตามจุดประสงค์ของ 

การพัฒนา

   2) สะท้อนผลการด�าเนินงานด้วยกระบวนการวิจัย

   3) สรุปผลการด�าเนินงาน

   4) ประเมินและปรับปรุงการด�าเนินงาน

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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 4. Act: ประเมินและปรับปรุงผลกำรด�ำเนินงำน เป็นการประเมินความส�าเร็จของ 
การด�าเนินงาน เพื่อการสร้างมาตรฐานที่ดี ดังนี้
   1) ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลผลการด�าเนินงานตามแผนและเป้าหมายการด�าเนินงาน
   2) ตรวจสอบประเมินสรุปผลการด�าเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้
   3) สะท้อนผลการด�าเนินงานและสร้างมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ดีร่วมกัน
   4) ประเมนิและปรบัปรงุสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้เป็นไปตามมาตรฐานสถานพฒันา 

เด็กปฐมวัยแห่งชาติ

ประโยชน์ที่ได้รับ

 สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยสามารถน�ารูปแบบการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยแห่งชาติของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย เพื่อปรับใช้ในการพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ตามขั้นตอนและวิธีการด�าเนินงานตามรูปแบบท่ีเน้นหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยมุ่งเน้น 
การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยเป็นส�าคัญ

เงื่อนไขความสำาเร็จ

 การด�าเนินงานเพ่ือให้เป็นไปตามรูปแบบการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
แห่งชาติของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย มีเงื่อนไขความส�าเร็จ ดังนี้ 
 1.  การพัฒนาสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยต้องใช้หลกัการบรหิารแบบมส่ีวนร่วมของคร ูผูป้กครอง 
และชุมชนในทุกขั้นตอน
 2.  การได้รบัการจดัสรรงบประมาณท่ีเพียงพอต่อการพัฒนาคณุภาพสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัย
ตามความต้องการจ�าเป็นพื้นฐานของการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย
 3.  การมีครูปฐมวัยที่มีคุณวุฒิตรงสาขาวิชาเอกปฐมวัยและมีความเชี่ยวชาญในการพัฒนา
คุณภาพเด็กปฐมวัย ตลอดจนผู ้บริหารที่มีความเป็นผู ้น�าทางวิชาการในการพัฒนาคุณภาพ 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
 4.  การได้รับการจัดสรรสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนส�าหรับ 
เด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ
 5  การใช้กระบวนการบริหารองค์กรอย่างมีคุณภาพ (PDCA) ในการยกระดับคุณภาพ 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยใช้การวิจัยและพัฒนาคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและ 

การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนาอย่างเป็นระบบ

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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บทที่ 7
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัย

ข้อเสนอแนะสำาหรับผู้กำาหนดนโยบาย

 1.  ก�าหนดนโยบายการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้เป็นวาระแห่งชาติ และ

เสนอให้ส่วนงานท่ีเก่ียวข้องร่วมระดมสมองแสดงความคิดเห็นและประสานความร่วมมือ โดยให้

ประชาชนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นเพ่ือให้การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

มีความมั่นคงและย่ังยืน สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ครอบครัว ชุมชน และท้องถ่ิน 

ตามบริบทท่ีแตกต่างกัน ตลอดจนการมีส่วนร่วมจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย ซึ่งเป็นปัจจัย 

ส�าคัญท�าให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพและ

ประสิทธิภาพ

 2.  จัดตั้งองค์กรในลักษณะสถาบันการพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติท่ีมีกฎหมายพิทักษ ์

เดก็และพระราชบญัญัตเิก่ียวกับการจดัการศกึษาปฐมวัยท่ีเป็นรปูธรรม รองรบัการด�าเนินงานในการ

จัดการศึกษาส�าหรับเด็กปกติและเด็กที่มีความต้องการพิเศษ ซึ่งการด�าเนินงานของสถาบันไม่ควร 

อยู่ภายใต้การดูแลของกระทรวงศึกษาธิการ ควรเป็นหน่วยงานท่ีมีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 

การจัดการศึกษาปฐมวัยที่มีภารกิจหลักในการเตรียมความพร้อมเด็กปฐมวัยจากระยะเปลี่ยน 

ผ่านสูว่ยัเรยีนในระดบัท่ีสงูขึน้ การจดัการศกึษาปฐมวัยถือเป็นภาระกิจท่ีมคีวามส�าคญัในการพัฒนา

และสร้างความเข้มแข็งให้กับเด็กปฐมวัย ดังนั้น การจัดตั้งสถาบันการพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  

จึงมีความจ�าเป็นอย่างยิ่งต่อการพัฒนาเด็กให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ และพัฒนาประเทศต่อไป

 3.  ก�าหนดมาตรฐานการประเมินของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีเหมือนกัน และผลักดัน 

ให้มกีารประเมนิแบบ Site Visit และยกเลกิการประเมนิและทดสอบเดก็ปฐมวัย และให้ความส�าคญั

ในการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยให้ชัดเจน เน้นย�้าการเรียนรู้เด็กเป็นรายบุคคลและเด็กพิเศษ

 4.  สนบัสนุนบคุลากรในสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัย และสนบัสนนุงบประมาณ วัสด ุครภุณัฑ์ 

สื่อ และเทคโนโลยี ซึ่งเด็กยุคใหม่เรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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 5. ให้ความส�าคัญกับกลุ่มเปราะบางอายุ 0-3 ปี เด็กท่ีอยู่ในสถานสงเคราะห์ (กระทรวง

พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์) ในการให้ความดูแลอย่างท่ัวถึง และให้เงินอุดหนุนแก ่

กลุ่มเด็กอายุต�่ากว่า 3 ปี

 6.  ก�าหนดคุณสมบัติครูและผู ้ดูแลเด็กให้มีความชัดเจน โดยให้ครูและผู้ดูแลเด็ก 

มีวุฒิการศึกษาสาขาวิชาปฐมวัยโดยตรงเป็นไปตามระเบียบมาตรฐานของประเทศ

 7.  ก�าหนดอตัราส่วนจ�านวนเดก็ต่อจ�านวนคร/ูผูด้แูลเดก็ให้เป็นตามมาตรฐานของประเทศ 

และก�าหนดบทลงโทษให้มีความชัดเจนในกรณีที่สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยไม่ปฏิบัติตามมาตรฐาน 

ที่ก�าหนดไว้ อนึ่งควรมีกฎหมายรองรับ

 8.  ประสานงานกับฝ่ายท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการออกแบบโครงสร้างอาคาร สถานที่ 

ในการก�ากับการก่อสร้างอาคาร รองรับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นให้เหมาะสม  

และถูกต้องตามหลักพัฒนาการของเด็กปฐมวัย

 9.  ก�าหนดองค์กรระดับประเทศท่ีรับผิดชอบการด�าเนินงานด้านการพัฒนาสถานพัฒนา

เดก็ปฐมวัยอย่างเป็นรปูธรรมท่ีสามารถนยิามขอบเขตของการพัฒนาคณุภาพเดก็ปฐมวัยและก�าหนด

เป็นนโยบายให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องถือเป็นแนวปฏิบัติได้

 10. การพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยจ�าเป็นต้องใช้เงินทุนในการสนับสนุนการด�าเนินงาน 

และก�าหนดนโยบายเชิญชวนให้หน่วยงานอิสระเข้ามาให้ทุนสนับสนุน โดยประสานกับฝ่ายจัดเก็บ

ภาษีในการลดหย่อนภาษีกรณีที่ให้การสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย

 11. จดัท�าคู่มอืการพัฒนาคณุภาพเดก็ปฐมวยัของสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัย เพ่ือเป็นแนวทาง

ให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยสามารถด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

 12. ส่งเสรมิการอบรมเก่ียวกับการใช้สือ่และนวัตกรรมทีใ่ช้ในการพัฒนาครแูละผูด้แูลเดก็

เพื่อน�าไปสู่การพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน

 13. ระบุการมีส่วนร่วมของผู ้ปกครอง การศึกษาผู ้ปกครอง (Parent education)  

เป็นองค์ประกอบท่ีแสดงถึงกิจกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองกับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

และเชื่อมโยงกับสังคมสงเคราะห์

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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ข้อเสนอแนะสำาหรับผู้กำากับนโยบาย

 1.  ก�าหนดนโยบายที่ชัดเจนเหมาะสมตามบริบทและความแตกต่างของสถานพัฒนา 

เด็กปฐมวัย

 2.  ประสานความร่วมมอืกับหน่วยงานท่ีสามารถเข้ามาช่วยพัฒนาสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัย  

และสอดคล้องกับภารกิจที่หน่วยงานนั้น ๆ สามารถท�าได้ เช่น ด้านการดูแลสุขภาพและพัฒนาการ 

ของเด็กจะประสานกับหน่วยงานสาธารณสุขอย่างเป็นรูปธรรม หรือด้านโครงสร้างและสิ่งแวดล้อม 

ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยจะประสานกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีดูแลรับผิดชอบ หรือ 

ด้านสวัสดิการจะประสานกับฝ่ายสังคมสงเคราะห์ เป็นต้น

 3.  จัดท�าระบบการติดตามการด�าเนินงานของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่เป็นมาตรฐานสากล

 4.  สนับสนุนการจัดการด้านสุขภาพและความปลอดภัยของเด็กปฐมวัย และการจัดการ

เหตุการณ์ และเหตุฉุกเฉินที่อาจเกิดขึ้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ

 5.  สนบัสนุนให้สถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยมีส่วนร่วมกับชมุชน โดยการบรกิารสร้างความสมัพันธ์ 

และความร่วมมือกับชุมชน

 6.  สนับสนุนให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยดูแลด้านพัฒนาการของเด็กเป็นรายบุคคล  

เพ่ือเสริมสร้างความพร้อมให้เด็ก และส่งต่อเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านอย่างมีประสิทธิภาพและ 

มีความพร้อมต่อการเรียนรู้ในข้ันต่อไป ตลอดจนส่งเสริมให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นองค์รวม

 7.  ตรวจเย่ียมสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและจัดเสวนากับบุคลากรที่ปฏิบัติงาน 

ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง โดยก�าหนดเป็นปฏิทินปฏิบัติงานท่ีชัดเจน 

เพื่อประโยชน์ในการปรับปรุงและพัฒนางานได้อย่างต่อเนื่อง

 8.  ก�าหนดแผนภูมิแสดงการท�างานร่วมกับหน่วยงานที่สามารถเข้ามาช่วยในการพัฒนา

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

 9.  ก�าหนดให้สถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยสามารถจดัส่งบคุลากรเข้ารบัการฝึกอบรม ทบทวน

หรือเพ่ิมพูนความรู้ในด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยได้  

โดยระบุระยะเวลาและค่าใช้จ่ายอย่างเป็นระบบ

 10.  ออกแบบระบบตรวจสอบคุณภาพเด็กปฐมวัยให้เป็นระบบและสามารถเข้าถึง 

ข้อมูลได้ง่าย เป็นข้อมูลปัจจุบันท่ีสามารถตรวจสอบได้ เพ่ือสนับสนุนและให้ความช่วยเหลือ 

เมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินหรือมีความจ�าเป็นเร่งด่วน

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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 11.  เตรียมผู้บริหารเข้ารับการอบรม โดยค�านึงถึงความส�าคัญและความเข้าใจในการจัด 

การศึกษาปฐมวัย

 12.  น�าเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาใช้ในการจัดการเรียนรู้

 13.  เพิ่มความรู้และให้การอบรมครูเกี่ยวกับสุขภาพและจิตวิทยาเด็ก

 14.  สนับสนุนให้มีสมาคมผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็กปฐมวัย

ข้อเสนอแนะสำาหรับผู้สนับสนุนนโยบาย

 1. สนับสนุนการสร้างเครือข่ายการพัฒนาเด็กปฐมวัยระหว่างสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

ระดับท้องถิ่น ระดับประเทศ หรือระดับนานาชาติ ในกรณีที่มีบุคลากรเพียงพอ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียน

รู้ศาสตร์ด้านการพัฒนาเด็กปฐมวัย

 2. จัดเวทีเสวนาให้ผู้ปกครอง ครู/ผู ้ดูแลเด็ก ร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการจัด

ประสบการณ์เรียนรู้ให้กับเด็กปฐมวัย เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของทุกฝ่าย

 3. จัดประชุมครู/ผู้ดูแลเด็ก ผู้ปกครอง และเจ้าหน้าท่ีทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องกับการพัฒนา

คณุภาพเดก็ปฐมวัย ร่วมกับหน่วยงานภายนอกท่ีจะเข้ามาช่วยเหลอื เพ่ือจะได้มแีนวปฏิบตัทิีถู่กต้อง

 4.  สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยก�าหนดช่องทางในการประชาสัมพันธ์การด�าเนินงานให้ผู้ท่ี

สนใจสามารถเข้ามาเยี่ยมชมได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย

 5.  จดัอบรมให้ความรูด้้านการศึกษาปฐมวัย เพ่ือพัฒนาบคุลากรให้มทัีกษะความเป็นผูน้�า 

การสื่อสาร การบริหารจัดการ และการวางแผน เพื่อการบริหารงานอย่างมีคุณภาพสูงสุด

 6.  ก�าหนดให้ทุกภาคส่วนเข้ามาร่วมกันบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเป็น

ระบบให้มากขึ้น พัฒนากระบวนการติดตามรายงานและการประเมินผลการบริหารจัดการอย่าง 

ต่อเนื่องและสม�่าเสมอ

 7.  การเชือ่มโยงผูป้กครองให้เข้ามามส่ีวนร่วมกับสถานพัฒนาเดก็ปฐมวัยและหน่วยงาน

สาธารณสุขให้เข้ามามีส่วนร่วมในการอบรมด้านสุขภาพเด็กปฐมวัย 

 8.  ให้ความส�าคญักับการจดัสภาพแวดล้อม พ้ืนท่ีธรรมชาต ิการจดับรกิารความปลอดภัย

และสุขภาพ (Safety School) ซึ่งเป็นประเด็นที่ส�าคัญยิ่ง

 9.  เพิ่มกระบวนการดูแลเด็กเรียนรวมและการเรียนคละอายุ

 10. ประเมินเด็กปฐมวัยในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) อย่างเป็นระบบและชัดเจน

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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ข้อเสนอแนะสำาหรับผู้ปฏิบัติงานในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

 1.  ก�าหนดให้ครู/ผู ้ดูแลเด็กและบุคลากรท่ีเก่ียวข้องได้รับการตรวจสุขภาพประจ�าปี 

อย่างเป็นรูปธรรม

 2.  สนับสนุนงบประมาณเพ่ิมเติมในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับบุคลากร มีการพัฒนาครูปฐมวัย

ในด้านต่าง ๆ  โดยเฉพาะการน�าวิชาการ/วิชาชีพสู่การพัฒนาเด็กปฐมวัยในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

 3.  จัดระบบ/กระบวนการแลกเปลี่ยนภายในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย และสัดส่วนของ 

การพัฒนาครูที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์การพัฒนาเด็กปฐมวัยที่เด่นชัด

 4.  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยการติดต้ังเคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ีเชื่อมต่อ

อินเทอร์เน็ตครบทุกห้องเรียน เพื่อให้ครูปฐมวัยปฏิบัติงานจนเกิดความช�านาญ

 5.  ส่งเสริมให้ครูทุกคนมีวัฒนธรรมการท�างานแบบชุมชนแห่งการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ  

เพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณ์และกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น และส่งเสริมให้เด็กเรียนรู ้

จากประสบการณ์ตรงและการท�างานร่วมกับผู้อื่น กระตุ้นให้เด็กได้คิด วิเคราะห์ แก้ปัญหา และ

สื่อสารให้ผู้อื่นรับรู้ เป็นผู้กล้าคิด กล้าท�า และกล้าแสดงออก

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
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ภำคผนวก ก	 รายชื่อหน่วยงานให้ข้อมูลการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาติของหน่วยงานต้นสังกัด

ภาคผนวก ข	 การประชมุรบัฟังความคดิเห็นต่อร่างรายงานผลการติดตามการด�าเนินงาน 
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ	 ประจ�าปีงบประมาณ	 
พ.ศ.	2564

ภาคผนวก
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ภาคผนวก ก
รำยชื่อหน่วยงำนให้ข้อมูลกำรด�ำเนินงำน

ตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ 
ของหน่วยงำนต้นสังกัด

 1. ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

 2.  ส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน

 3.  ส�านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

 4.  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

 5.  กรมกิจการเด็กและเยาวชน

 6.  กรมสุขภาพจิต

 7.  กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน

 8.  กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน

 9.  ส�านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

10. กองทัพเรือ

11. กองทัพอากาศ

12. กองบัญชาการต�ารวจตระเวนชายแดน

13. ส�านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร

14. ส�านักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร

15. เมืองพัทยา
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ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

รายงานผลการติดตามการดำาเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

110



ภาคผนวก ข
กำรประชุมรับฟังควำมคิดเห็น 

ต่อร่ำงรำยงำนผลกำรติดตำมกำรด�ำเนินงำน
ตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ	 

ประจ�ำปีงบประมำณ	พ.ศ.	2564
วันที่	18	พฤษภำคม	พ.ศ.	2565

โรงแรมเดอะรอยัลริเวอร์	กรุงเทพมหำนคร

	ผู้เข้าร่วมประชุม

 ผู้ทรงคุณวุฒิ

 1. นางวัฒนาพร ระงับทุกข์ อดีตเลขาธิการคุรุสภา

  อดีตรองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

  อดีตรองเลขาธิการสภาการศึกษา

 ส�ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ

 2. นายสวัสดิ์ ภู่ทอง รองเลขาธิการสภาการศึกษา

 3. นางพัชราพรรณ กฤษฎาจินดารุ่ง ผู้อ�านวยการส�านักนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย

 ส�ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร

 4. นางสาวปรัชญวรรณ วนานันท์ ผู้อ�านวยการกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษา    

  ในภูมิภาค

 5. นางสาวจิราพร โสดากุล หัวหน้ากลุ่มบริหารจัดการด้านภัยพิบัติและภาวะวิกฤต     

  ทางการศึกษา กองส่งเสริมและ 

  พัฒนาการบริหารการศึกษา ในภูมิภาค

 6. ว่าที่ร้อยเอกสาคร กิ่งจันทร์ รองศึกษาธิการจังหวัดกรุงเทพมหานคร

 7. นางสาวธนาทิพย์ ชมเชยวงศ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช�านาญการ

  ส�านักนโยบายและยุทธศาสตร์

 ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

 8. นางสาวมธุรส ประภาจันทร์ ผู้อ�านวยการกลุ่มพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา    

  ขั้นพื้นฐาน ส�านักทดสอบทางการศึกษา
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 ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน

 9. นางสาวเขมวดี คัมภิรานนท์ นักวิชาการศึกษาช�านาญการ กลุ่มมาตรฐานการศึกษา

 10. นางสาวทัตชญา ธัญญเจริญ นักวิชาการศึกษาช�านาญการ กลุ่มมาตรฐานการศึกษา

 ส�ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัย

 11. นางสาวเบ็ญจวรรณ อ�าไพศรี นักวิชาการศึกษาช�านาญการพิเศษ 

  กลุ่มพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

 12. นายจตุรงค์ ทองดารา นักวิชาการศึกษาช�านาญการ 

  กลุ่มพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

 กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น

 13. นายปิยะ ล้วนเส้ง นักวิชาการศึกษาช�านาญการ 

  กองส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาท้องถิ่น

 14. นายศุภชัย หมีนสัน นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 

  กองส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาท้องถิ่น

 กรมกิจกำรเด็กและเยำวชน

 15. นางสาวประพิมพ์พรรณ สุวรรณกูฏ นักพัฒนาสังคมช�านาญการพิเศษ กองส่งเสริมการพัฒนา 

  และสวัสดิการเด็ก เยาวชน และครอบครัว

 16. นางผ่องพรรณ ศิลาเพชรจรัส นักพัฒนาสังคมช�านาญการพิเศษ กองส่งเสริมการพัฒนา 

  และสวัสดิการเด็ก เยาวชน และครอบครัว

 17. นางสาวพัชรนันท์ ศรัณย์ปิยวัช เจ้าหน้าที่ธุรการ กองส่งเสริมการพัฒนาและ 

  สวัสดิการเด็ก เยาวชน และครอบครัว

 18. นางสาววัชรินทร์ สุวรรณประภา ช่วยปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม กองส่งเสริมการพัฒนา

  และสวัสดิการเด็ก เยาวชน และครอบครัว 

 กรมอนำมัย

 19. นายแพทย์ธีรชัย บุญยะลีพรรณ นายแพทย์ช�านาญการพิเศษ  

  สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ

 20. นาวสาวเขมิกา ฉัตรก้องภพ พยาบาลวิชาชีพช�านาญการ 

  สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ 

 กรมสุขภำพจิต

 21. แพทย์หญิงปรารถนา ชีวีวัฒน์ นายแพทย์ช�านาญการ สถาบันราชานุกูล
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 กรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน

 22. นางดาราพรรณ นิธิสิริกุล นักวิชาการแรงงานช�านาญการพิเศษ

  กองสวัสดิการแรงงาน

 23. นางสาวิตรี โกมล นักพัฒนาการเด็ก กองสวัสดิการแรงงาน

 กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยำวชน

 24. นางสาวโรจนา วิโรจน์กุล พยาบาลวิชาชีพช�านาญการพิเศษกองพัฒนา 

  ระบบสุขภาพเด็กและเยาวชน

 25. นางสาวลักษิกา พระอภัยวงศ์ นักสังคมสงเคราะห์ช�านาญการ  

  กองพัฒนาระบบสุขภาพเด็กและเยาวชน

 ส�ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

 26. นางสาวสุมลฑา เมืองศิลปศาสตร์ นักวิชาการศึกษาช�านาญการ กองยกระดับคุณภาพ 

  การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา

 27. นางสาวปภาวดี โพธิ์ถวิล นักวิชาการศึกษาช�านาญการ กองยกระดับคุณภาพ 

  การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

 กองทัพบก

 28. พันเอกกริช อินทราทิพย์ รองหัวหน้าคณะท�างานด้านก�าลังพล

 29. ร้อยตรีสุพจน์ ภิรมย์ คณะท�างานด้านก�าลังพล 

 กองทัพเรือ

 30. นาวาเอกหญิงศิริพรรณ โกมลประเสริฐ   เลขานุการสวัสดิการสถานรับเลี้ยงเด็กปฐมวัย

 31. เรือเอกนพพล แสนรัมย์ เจ้าหน้าที่แผนกนิเทศและติดตาม 

 กองทัพอำกำศ

 32. นางสาวดารณี ดียิ่ง ผู้อ�านวยการโรงเรียนอนุบาลฤทธิยะวรรณาลัย

 33. นางอุบล มีพี หัวหน้าฝ่ายวิชาการ โรงเรียนอนุบาลฤทธิยะวรรณาลัย

 ส�ำนักกำรแพทย์ กรุงเทพมหำนคร

 34. นายแพทย์เกรียงไกร ตั้งจิตรมณีศักดา  รองผู้อ�านวยการส�านักการแพทย์

 35. นายเจตสุภา ไชยสุภา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ

  ส�านักงานพัฒนาระบบบริการทางการแพทย์

  ส�านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร
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 36. นางสาวลักคะณา เสโนฤทธิ์ ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ

  หน่วยศึกษานิเทศก์

 37. พันจ่าเอกสมยศ ค�านึงผล ศึกษานิเทศก์ช�านาญการพิเศษ

  หน่วยศึกษานิเทศก์

 38. นายเอกบุตร กิจสินธพชัย นักวิชาการศึกษาช�านาญการ

  ส�านักงานยุทธศาสตร์การศึกษา

 39. นายศิริศักดิ์ ขวัญมา นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

  ส�านักงานยุทธศาสตร์การศึกษา

 ส�ำนักพัฒนำสังคม กรุงเทพมหำนคร

 40. นางสาวนิภา จวนโสม หัวหน้ากลุ่มงานจัดสวัสดิการและคุ้มครองเด็ก

  ส�านักงานสวัสดิการสังคม

 41. นางสาวมิรันตี วรอุไร นักสังคมสงเคราะห์ช�านาญการ

  ส�านักงานสวัสดิการสังคม

 ส�ำนักอนำมัย กรุงเทพมหำนคร

 42. นางสาวสุพิชากรณ์ ธนานุวงษ์ นักวิชาการสาธารณสุขช�านาญการ

  กองสร้างเสริมสุขภาพ

 เมืองพัทยำ

 43. นางสาวจารุพร โสมประโคน นักวิชาการศึกษาช�านาญการ

  ส�านักการศึกษา

 44. นางสาวทัศนีย์ ทองส่วน นักวิชาการศึกษาช�านาญการ

  ส�านักการศึกษา
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คณะผู้จัดท�ำ

ที่ปรึกษำ

 นายสุเทพ แก่งสันเทียะ  เลขาธิการสภาการศึกษา (พ.ศ. 2565 - ปัจจุบัน)

 นายอรรถพล สังขวาสี  เลขาธิการสภาการศึกษา (พ.ศ. 2564 - 2565)

 นายสวัสดิ์ ภู่ทอง  รองเลขาธิการสภาการศึกษา

 นางวัฒนาพร ระงับทุกข์  อดีตเลขาธิการคุรุสภา

    อดีตรองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

 นางพัชราพรรณ กฤษฎาจินดารุ่ง  ผู้อ�านวยการส�านักนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย

คณะนักวิจัย

   โครงการพัฒนารูปแบบการด�าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติของ 

 สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อมลวรรณ วีระธรรมโม ที่ปรึกษาโครงการ

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พัศรเบศวณ์ เวชวิริยะสกุล หัวหน้าโครงการ

 รองศาสตราจารย์ ดร.รุ่งชัชดาพร เวหะชาติ นักวิจัยโครงการ

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นพเก้า ณ พัทลุง นักวิจัยโครงการ

 อาจารย์ ดร.ชัชวีร์ แก้วมณี  นักวิจัยโครงการ

 อาจารย์ ดร.วีนัส ศรีศักดา  นักวิจัยโครงการ

 อาจารย์ ดร.ศิริรัตน์ สินประจักษ์ผล นักวิจัยโครงการ

พิจำรณำรำยงำน

 นางวัฒนาพร ระงับทุกข์  อดีตเลขาธิการคุรุสภา

    อดีตรองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

 นางพัชราพรรณ กฤษฎาจินดารุ่ง  ผู้อ�านวยการส�านักนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย

รวบรวมข้อมูล วิเครำะห์ และจัดท�ำรำยงำน

 นายพงศธร ยุติธร  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

ประสำนกำรจัดพิมพ์ และพิสูจน์อักษร

 นายพงศธร ยุติธร   นักวิชาการศึกษาช�านาญการ

 นายปรัชญากรณ์ ลครพล   นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

 นายปัณน์ณัช พิชญพิมลมาศ   นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
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ผู้รับผิดชอบ

 นางสาวจันทิมา ศุภรพงศ์  นักวิชาการศึกษาช�านาญการพิเศษ

 นางสาวศนิชา ภาวโน  นักวิชาการศึกษาช�านาญการ

 นางสาวสุภาพร เข่งสมุทร  นักวิชาการศึกษาช�านาญการ

 นายอรรถพล ไชยนุรักษ์  นักวิชาการศึกษาช�านาญการ

 นางสาวแววดาว อุทิศ  นักวิชาการศึกษาช�านาญการ

 นางสาวรุ่งทิพย์ มานะกิจ  นักวิชาการศึกษาช�านาญการ

 นายพงศธร ยุติธร  นักวิชาการศึกษาช�านาญการ

 นายปรัชญากรณ์ ลครพล  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

 นายปัณน์ณัช พิชญพิมลมาศ  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

 นางสาวจิดาภา กรุงแสนเมือง  เจ้าพนักงานธุรการช�านาญงาน

 นายธนยศ ชุปวา  ผู้ช่วยนักวิชาการ

 นางสาววิชชุตา ต้นพรม  ผู้ช่วยนักวิชาการ

ส�ำนักนโยบำยกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย ส�ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ

 ที่อยู่ 99/20 ถนนสุโขทัย เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 10300

 โทร. 0 2668 7123 ต่อ 2451 หรือ 2435

 เว็บไซต์ http://www.onec.go.th
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