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ค ำน ำ 

ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ ได้ด ำเนินกำรจัดกำรประชุมทำงวิชำกำร กำรวิจัยทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติ ครั้งที่ 17 “กำรพลิกโฉมกำรศึกษำไทยเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน” ในระหว่ำงวันที่ 8 - 9 สิงหำคม 2566 
ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหำนคร โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นเวทีทำงวิชำกำรในกำร
น ำเสนอผลงำนวิจัยทำงกำรศึกษำ เผยแพร่องค์ควำมรู้ที่ได้จำกกำรวิจัย แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทำงในกำรน ำ
ผลงำนวิจัยไปใช้ประโยชน์ ซึ่งจะเป็นกำรขับเคลื่อนแผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำที่มีเป้ำประสงค์
เพ่ือยกระดับคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำ ลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ มุ่งควำมเป็นเลิศและ  
สร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 

กำรประชุมทำงวิชำกำรฯ ในครั้งนี้ มีกำรน ำเสนอผลงำนวิจัยทำงกำรศึกษำ จ ำนวน 41 เรื่อง  
จำกผลงำนวิจัยที่ส่งเข้ำมำรับกำรคัดเลือก จ ำนวน 231 เรื่อง ซึ่งผลงำนวิจัยฯ ที่ได้รับกำรคัดเลือกดังกล่ำว 
ถือว่ำเป็นผลงำนวิจัยที่มีคุณภำพและผ่ำนกำรคัดเลือกจำกผู้ทรงคุณวุฒิทำงด้ำนวิจัยทำงกำรศึกษำ  
จำกหลำกหลำยสำขำในประเด็นกำรวิจัยที่เกี่ยวข้อง นอกจำกกำรน ำเสนอผลงำนวิจัยฯ ยังมีกำรบรรยำย
พิเศษ เวทีเสวนำทำงวิชำกำร รวมทั้งกำรอภิปรำยแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะผลงำนวิจัย
ในประเด็นต่ำงๆ โดยผู้ทรงคุณวุฒิทำงกำรศึกษำ 

ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำขอขอบคุณนักวิจัย นักวิชำกำร คณำจำรย์ ครู และผู้ที่ส่งผลงำน
เข้ำร่วมกำรคัดเลือกเพ่ือน ำเสนอในกำรประชุมทำงวิชำกำรฯ และขอขอบคุณหน่วยงำนและองค์กรทำงด้ำน
กำรศึกษำที่ร่วมเป็นเจ้ำภำพจัดงำน ได้แก่ กองทุนเพ่ือควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ (กสศ.) องค์กำรยูนิเซฟ 
(ประเทศไทย) ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร (สป.) ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (สพฐ.) ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรอำชีวศึกษำ (สอศ.) ที่ประชุมอธิกำรบดีแห่งประเทศไทย ที่ประชุมคณะกรรมกำรอธิกำรบดีมหำวิทยำลัย
เทคโนโลยีรำชมงคล และที่ประชุมอธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏ รวมทั้ง ผู้ ทรงคุณวุฒิ วิทยำกร ผู้สนใจ 
เข้ำร่วมกำรประชุม และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่ำนที่ได้ให้ควำมร่วมมือ สนับสนุนกำรจัดงำนประชุม 
ทำงวิชำกำรฯ ครั้งนี้ จนประสบควำมส ำเร็จลุล่วงด้วยดี 
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โครงการจัดการประชุมทางวิชาการ การวิจัยทางการศึกษาระดับชาติ คร้ังที่ 17 
“การพลิกโฉมการศึกษาไทยเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน” 

ระหว่างวันที่ 8-9 สิงหาคม 2566 
ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร 

.......................................................... 
 

1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)  
และสอดคล้องกับบริบทสังคมโลกที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  จากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีดิจิทัล 
รวมทั้งผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ท าให้รัฐบาลต้องมีเป้าหมายการพัฒนา
การศึกษาแบบองค์รวม ที่ระบบการศึกษาและการเรียนรู้ต้องปรับเปลี่ยนอย่างเร่งด่วน เพ่ือให้เกิดความ
ยืดหยุ่น ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา เพ่ือสร้างและพัฒนา “มนุษย์คุณภาพ” ที่รู้เท่าทัน รู้รอบตัวและ
รอบโลก สามารถก้าวผ่านวิกฤติต่าง ๆ และน าพาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน  

ทั้งนี้ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
ให้สูงขึ้นนั้น จะต้องมุ่งเน้นการวิจัย พัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาและน าเทคโนโลยีใหม่ๆ มาปรับใช้  
เพ่ือพัฒนาและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ เนื่องด้วยพื้นฐานการวิจัยเป็นศาสตร์ที่มีหลักวิชาและเป็นเครื่องมือส าคัญ
ในการสร้างองค์ความรู้ นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์คิดค้นใหม่ที่น่าเชื่อถือ สามารถน าไปใช้ประโยชน์ 
ตลอดจนเพิ่มมูลค่าเชิงพาณิชย์ได้ 

ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาซึ่งมีภารกิจในการส่งเสริมสนับสนุนการท าวิจัย 
ทางการศึกษาที่มีคุณภาพ และการน าผลงานวิจัยลงสู่การปฏิบัติ รวมทั้งส่งเสริมเครือข่ายการวิจัย  
ทางการศึกษา จึงได้ด าเนินงานโครงการจัดประชุมทางวิชาการ การวิจัยทางการศึกษาระดับชาติ ครั้งที่ 17 
ภายใต้หัวข้อ “การพลิกโฉมการศึกษาไทยเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน” เพ่ือเป็นเวทีทางวิชาการในการน าเสนอ 
เผยแพร่และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงานวิจัยทางการศึกษาที่มีคุณภาพ ซึ่งจะเป็นการขับเคลื่อนการใช้การวิจัย
เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรมและแบบปฏิบัติที่ดีทางการศึกษาที่จะน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือพัฒนา
การศึกษาของประเทศต่อไป 



ฉ 
 

2. วัตถุประสงค์โครงการ 
 2.1 เพ่ือเป็นเวทีในการน าเสนอและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี 

นวัตกรรมและแบบอย่างปฏิบัติที่ดีทางการศึกษาที่จะน าไปสู่การปฏิบัติ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการขับเคลื่อน
แผนและยุทธศาสตร์การศึกษาของประเทศ และสามารถตอบสนองประเด็นส าคัญๆ ของนโยบาย  
ด้านการศึกษาของรัฐบาล  

 2.2 เพ่ือส่งเสริม สร้างขวัญก าลังใจในการสร้างสรรค์ผลงานวิจัยในการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของประเทศ 

3. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
3.1 การพิจารณาคัดเลือกและตัดสินผลงานวิจัยทางการศึกษา โดยมีประเด็นวิจัย จ านวน  

6 ประเด็นดังนี ้
  1) การลดความเหลื่อมล้ าเพ่ือเข้าถึงการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ (Reducing Inequity to Access 

Quality Learning) 
  2) การฟ้ืนฟูการเรียนรู้หลังสถานการณ์โควิด-19 (Road to Recovery from COVID - 19) 
  3) การส่งเสริมการจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน  

และการเปลี่ยนแปลงของโลก (Education and Employability) 
   4) การลงทุนด้านการศึกษาของภาครัฐ (Public Finance and Investment in Education) 
   5) การผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีคุณภาพ (Teaching Professional 

Development) 
  6) การพลิกโฉมการศึกษาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Transformation) 

  3.2 การจัดประชุมทางวิชาการ การวิจัยทางการศึกษาระดับชาติ ครั้งที่ 17 “การพลิกโฉม
การศึกษาไทยเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ในรูปแบบ onsite และ online โดยมีรายละเอียดกิจกรรมการจัดงาน ดังนี้ 

  1) การบรรยายพิเศษ 
  2) การเสวนาทางวิชาการ  
  3) การน าเสนอผลงานวิจัยห้องย่อย โดยแบ่งตามประเด็นการวิจัยที่ก าหนด 
  4) การน าเสนอนิทรรศการผลงานวิจัยของส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 



ช 
 

4. กลุ่มเป้าหมาย 

 - ผู้ ร่วมงาน Onsite จ านวน 220 คน ได้แก่  ครู  คณาจารย์  นักวิชาการ นักวิจัย บุคลากร 
ทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา จากสถาบันการศึกษาภาครัฐและเอกชน รวมถึงหน่วยงาน มูลนิธิ และ
หน่วยงานต่าง ๆ   
 - ถ่ายทอดสดผ่าน Facebook Live และเว็บเพจการประชุมทางวิชาการฯ 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ  

 ส านักวิจัยและพัฒนาการศึกษา ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

6. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1 ทุกภาคส่วนของสังคมเกิดความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักถึงความส าคัญของการมีส่วนร่วม  
ในการขับเคลื่อนการวิจัยทางการศึกษา เพ่ือสร้างและพัฒนาเครือข่ายการวิจัยทางการศึกษาให้เกิดความ
ร่วมมือ รวมพลังในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้การวิจัยเป็นฐาน 

6.2 อาจารย์ ครู และบุคลากรทางการศึกษาและที่เกี่ยวข้อง น าผลงานวิจัยทางการศึกษาที่มีคุณภาพ
ไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตามนโยบายด้านการศึกษาของ 
รัฐบาลมากขึ้น รวมทั้งเกิดความเข้มแข็งของประชาคมวิจัยทางการศึกษาในการสร้างสรรค์ผลงานวิจัย  
ที่มีคุณค่ายิ่งขึ้น 

----------------------- 
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การใช้หลักฐานงานวิจัยในการก าหนด

นโยบายทางการศึกษา 
หลักฐานงานวิจัยถือว่ามีความส าคัญมาก 

ในการก าหนดนโยบายทางการศึกษา เนื่องจาก
การศึกษามีความเกี่ยวข้องกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
หลายฝ่าย อาทิ ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน/
องค์กรทางการศึกษาทั้ งภาครัฐและเอกชน 
ซึ่งมีเป้าหมายทางการศึกษาและความคาดหวัง 
ในผลลัพธ์ทางการศึกษาที่แตกต่างกัน ท าให้ใน
กระบวนการก าหนดนโยบายทางการศึกษา จ าต้องมี
การเปิดรับความคิดเห็นที่หลากหลาย เพ่ือให้นโยบาย
มีความครอบคลุมและตอบโจทย์ความต้องการ
ของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ข้อมูลหรือหลักฐานที่จะ
น ามาสนับสนุนนโยบายทางการศึกษา จึงต้องเป็น
ข้อมูลที่น่าเชื่อถือ มีความสมเหตุสมผลทางวิชาการ 
 ในปี พ.ศ. 2564 ได้มีการเสนอกลไกความร่วมมือ 
ทางการศึกษาในระดับโลก ในการประชุม Global 
Education Meeting ซึ่งที่ประชุมได้อนุมัติข้อเสนอกลไก 

เพ่ือความร่วมมือทางการศึกษาในระดับภูมิภาค
และระดับโลก โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา หรือ 
SDG 4 (Sustainable Development Goal 4) และ 
1 ใน 3 ภารกิจจากข้อเสนอดังกล่าวคือ การส่งเสริม
การก าหนดและขับเคลื่อนนโยบายที่มีหลักฐาน
งานวิจัยรองรับ 

ตัวอย่างการเน้นหลักฐานงานวิจัยในการ
ก าหนดนโยบายระดับประเทศของประเทศ
สหรัฐอเมริกาคือ พระราชบัญญัติ “ไม่ทิ้งใครไว้
ข้างหลัง” หรือ No Child Left Behind Act ในปี 
พ.ศ. 2544 โดยในการก าหนดนโยบายดังกล่าว  
ผู้ก าหนดนโยบายได้ให้ความส าคัญกับข้อมูลและ
หลักฐานที่มี งานวิจัยสนับสนุน เช่นเดียวกับ
พระราชบัญญัติ “นักเรียนทุกคนประสบความส าเร็จ” 
หรือ Every Student Succeeds Act ในปี พ.ศ. 
2558 ที่ได้ระบุอย่างเฉพาะเจาะจงว่าเป็นกฎหมาย
การปฏิรูปการศึกษาที่มีหลักฐานงานวิจัยรองรับ  

การบรรยายพิเศษ 

The Use of Research Evidence  

in Education Policy: Global and 

International Perspectives 
โดย Assistant Prof. Chanwoong Baek 
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อย่างไรก็ตาม ในการก าหนดนโยบายทางการ
ศึกษามักมีประเด็นถกเถียงระหว่างการใช้ข้อมูลหรือ
หลักฐานเชิงประจักษ์โดยมีงานวิจัยเป็นฐานด้วยวิธี
ทดลองสุ่มแบบมีกลุ่มควบคุม (Randomized Control 
Trial Study) กับข้อมูลหรือหลักฐานที่มาจากการ
ปฏิบัติจริงในทางวิชาชีพ ในการก าหนดนโยบาย
ทางการศึกษา โดยฝ่ายหนึ่งเห็นว่าควรจะใช้หลักฐาน
งานวิจัยมาสนับสนุนการก าหนดนโยบายทางการ
ศึกษา ในขณะที่อีกฝ่ายเห็นตรงกันข้ามว่าควรใช้
หลักฐานเชิงประจักษ์ท่ีมาจากการปฏิบัติจริง อย่างไร
ก็ตาม หลักฐานที่มาจากการปฏิบัติจริงในเรื่องการ
เรียนการสอนถือว่าเป็นข้อมูลจากบริบทและ
กลุ่มเป้าหมายที่เฉพาะเจาะจง ซึ่งเป็นการยากท่ีจะ
น ามาสนับสนุนแนวคิดใหม่ทางการศึกษาหรือ
ก าหนดนโยบายทางการศึกษาในภาพรวมได้ ซึ่งด้วย
เหตุผลดังกล่าว ท าให้ผู้ก าหนดนโยบายต้องมองหา
หลักฐานหรือข้อมูลที่สมเหตุสมผล มีความน่าเชื่อถือ
และถูกต้องตามหลักวิชาการ 

ความท้าทายของการใช้หลักฐานงานวิจัย 
ในการก าหนดนโยบายทางการศึกษา 

ถึงแม้ว่าหลักฐานงานวิจัยจะมีบทบาทส าคัญ
ในการก าหนดนโยบายทางการศึกษา แต่การน า
หลักฐานหรือข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการก าหนด
นโยบายยังมีไม่มากเท่าที่ควร โดยองค์การยูเนสโก 
ได้ท าการส ารวจแบบสอบถามจากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
ในการก าหนดนโยบายจากประเทศต่างๆ ทั่ วโลก  

จ านวนกว่า 900 คน รวมทั้งสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียทั้งจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน รวมทั้ง
ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 39 คน เพื่อวิเคราะห์ที่มาของ
หลักฐานข้อมูลที่ใช้ในการก าหนดนโยบายทางการ
ศึกษาในปัจจุบันทั้งในระดับชาติและระดับนานชาติ 
ซึ่งผลการส ารวจพบว่าหลักฐานงานวิจัยที่มีอยู่มากมาย
ในปัจจุบันไม่เชื่อมโยงและไม่ตอบโจทย์ความต้องการ
ของผู้ก าหนดนโยบายในระดับประเทศหรือระดับท้องถิ่น 
อีกนัยหนึ่งคือองค์กร/หน่วยงานในระดับโลก รวมทั้ง
เครือข่ายทางการศึกษาและแพลตฟอร์มต่างๆ  
ผลิตและเผยแพร่หลักฐานงานวิจัยที่ศึกษาแนวคิด 
แนวปฏิบัติที่ดีทางการศึกษาที่น ามาซึ่งผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาที่ยอดเยี่ยม หากแต่แนวคิดเหล่านั้น
อาจไม่ได้ตั้งอยู่บนฐานความต้องการและบริบทของ
การจัดการศึกษาในระดับประเทศหรือระดับท้องถิ่น 
ทั้งนี้ หลักฐานงานวิจัยจากองค์กรระดับโลก อาทิ 
UNESCO UNICEF OECD หรื อ World Bank จะ
เชื่อมโยงกันหลักฐานงานวิจัยในระดับภูมิภาคมากกว่า
ระดับประเทศหรือระดับท้องถิ่น 

นอกจากนี้ ในการก าหนดนโยบายทางการ
ศึกษาในระดับประเทศก็มีความท้าทายด้วยเช่นกัน 
เนื่องจากมุมมองและความเข้าใจในเป้าหมายการศึกษา
ที่แตกต่างกัน ระหว่างนักการเมืองและผู้เชี่ยวชาญ
หรือผู้ทรงคุณวุฒิกล่าวคือนักการเมืองมองว่าข้อมูล
และหลักฐานจากรายงานและเอกสารของหน่วยงาน
ภาครัฐมีความน่าเชื่อถือและมักจะก าหนดนโยบาย 

4



3 

 

โดยอิงหลักฐานดังกล่าว ในขณะที่ผู้ทรงคุณวุฒิมองว่า
ข้อมูลและหลักฐานจากวารสารทางวิชาการและ
หนังสือเป็นข้อมูลที่น่าเชื่อถือและถูกต้องตามหลัก
วิชาการมากกว่าการเชื่อมโยงระหว่างนโยบายและ
งานวิจัยโดยการสร้างความร่วมมือระหว่างผู้ผลิต
งานวิจัย/องค์ความรู้และผู้ก าหนดนโยบายทางการ
ศึกษาเพ่ือส่งเสริมการใช้หลักฐานประสิทธิภาพ 
จ าเป็นต้องเชื่อมโยงการผลิต/เผยแพร่องค์ความรู้และ
หลักฐานงานวิจัยกับการใช้องค์ความรู้ดังกล่าวในการ
ก าหนดนโยบายทางการศึกษา ซึ่งต้องอาศัยความ
ร่วมมือระหว่างเครือข่ายและหน่วยงานทางการศึกษา
ที่เกี่ยวข้อง NORRAG (Network for International 
Policies and Cooperation in Education and 
Training) จึงได้จัดท าโครงการความร่วมมือทางการศึกษา
ระดับโลก คือ GPE KIX (Global Partnership for 
Education Knowledge and Innovation Exchange 
ซึ่งเป็นความร่วมมือระหว่างศูนย์พัฒนาวิจัยระหว่าง
ประเทศกับเครือข่ ายทางการศึกษาระดับโลก  
เพ่ือเชื่อมโยงความรู้ ความเชี่ยวชาญ เพ่ือสนับสนุน
ประเทศต่างๆ ในการสร้างระบบการศึกษาที่เข้มแข็ง
และเร่งความก้าวหน้าในการบรรลุเป้าหมาย SDG4 
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การใช้หลักฐานจากงานวิจัยต่างๆ ในการ

พัฒนาการศึกษาอย่างมีประสิทธิผลเป็นมิติหนึ่ง
เชิงนโยบายของการจัดการศึกษาในออสเตรเลีย 
องค์กรวิจัยการศึกษาของออสเตรเลีย (The Australian 
Education Research Organisation: AERO) เป็นหนึ่ง
ในองค์กรหลักที่รับผิดชอบในประเด็นดังกล่าว 
โดยการผลิตหลักฐานงานวิจัยคุณภาพสูง น าเสนอ
หลักฐานงานวิจัยคุณภาพสูงที่เกี่ยวข้อง (Relevant) 
และเข้าถึงได้ (Accessible) รวมถึงสนับสนุนการน า
งานหลักฐานงานวิจัยไปใช้ในการปฏิบัติและ
นโยบาย 

นอกจากนั้น AERO ยังได้ก าหนดประเด็น
การวิจัยและมาตรฐานของหลักฐานงานวิจัย โดย
ประเด็นการวิจัยในปี 2021-2022 ที่มีความ
ต้องการและผลกระทบสูง ประกอบด้วย 7 ประเด็น 
คือ (1) ความฉลาดรู้และความรู้พ้ืนฐานด้านการ
ค านวณ (2) สวัสดิภาพของเด็กและเยาวชน  

(3) การเรียนรู้และการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่
การศึกษาปฐมวัยถึงการศึกษาในโรงเรียน (4) การ
พัฒนาผลลัพธ์ของกลุ่มเด็กและเยาวชนชาว
พ้ืนเมือง (5) การแก้ปัญหาความด้อยโอกาสทาง
การศึกษา (6) การสนับสนุนการพัฒนาโรงเรียน
อย่างต่อเนื่อง และ (7) การประเมินการใช้
หลักฐานในการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาใน
โรงเรียน ส่วนมาตรฐานของหลักฐานงานวิจัยแบ่ง
ออกเป็น 4 ระดับ ซึ่งพิจารณาตามระดับความ
มั่นใจในผลกระทบเชิงบวกของงานวิจัย โดยระดับ
ที่ 1 คือ มีความมั่นใจต่ า ขณะที่ระดับที่ 4 คือมี
ความมั่นใจสูงมากกว่างานวิจัยสามารถส่งผลให้
เกิดผลกระทบทางบวกได้ 

จากการศึกษาของ AERO พบว่ายังมีความ
ไม่เชื่อมโยงระหว่างการวิจัยทางการศึกษากับ
กระบวนการเชิงนโยบาย อีกทั้งหลักฐานเชิง
ประจักษ์จากงานวิจัยไม่ใช่ปัจจัยเพียงปัจจัยเดียว

 

การบรรยายพิเศษ 

Bridging the Gap Between 

Research and Policy  
โดย Ms. Kate Griffiths  
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ที่ส่งผลต่อการตัดสินใจทางนโยบาย ดังนั้นเพ่ือ
เชื่อมช่องว่างระหว่างการวิจัยกับนโยบายทาง 
การศึกษา AERO ได้เสนอแนวทางเชิงปฏิบัติ 4 
แนวทางหลัก ได้แก่ (1) การสร้างความสัมพันธ์ที่
เข้มแข็งขึ้นระหว่างผู้ก าหนดนโยบายกับผู้วิจัยที่
ผลิตหลักฐาน (2) การผลิตหลักฐานที่มีความ
เกี่ยวข้องเชื่อมโยงมากขึ้น (3) การประเมิน
คุณภาพของหลักฐานอย่างรอบคอบและสื่อสาร
อย่างชัดเจน และ (4) การแปลงข้อค้นพบจาก
หลักฐานเชิงประจักษ์ไปสู่นโยบายที่มีความหมาย
อย่างชัดเจน  

จากแนวทางข้างต้น AERO ได้พยายาม
ยกระดับข้อมูลให้เป็นสารสนเทศเชิงลึก (Insight) 
ที่สามารถผลักดันการเปลี่ยนแปลงทางนโยบายได้ 
มุ่ งพัฒนาการสื่อสารหลักฐานให้  แสดงความ
เชื่อมโยงและประโยชน์ 

ต่อการใช้งานอย่างชัดเจน รักษางานให้
ตอบโจทย์ตามประเด็นส าคัญอย่างเหมาะสม และ
พัฒนาความสัมพันธ์กับผู้ก าหนดนโยบายหลักเพ่ือ
กลายเป็นหน่วยงานที่ได้รับความไว้วางใจและเป็น
ที่ปรึกษาในการก าหนดนโยบาย โดยการสร้างการ
มีส่วนร่วมระดับต่าง ๆ กับผู้ก าหนดนโยบาย เช่น 
เช่น สร้างความตระหนักรู้และความสนใจต่อการ
ด าเนินงาน AERO การให้ผู้ก าหนดนโยบายเข้ามา
มีส่วนร่วมในฐานะท่ีผู้เชี่ยวชาญในงานวิจัยใหม่ๆ  

ก า ร ส่ ง ผ ล ง า น เ ขี ย น ใ น ป ร ะ เ ด็ น ที่ มี
ความส าคัญระดับชาติ ให้ค าแนะน าที่มีหลักฐาน
เป็นฐานแก่ผู้ก าหนดนโยบายในประเด็นใหม่และ
ประเด็นปัจจุบัน  รวมถึ ง ให้ค าแนะน าและ
ทรัพยากรที่ตอบโจทย์เฉพาะตามความต้องการ
ของระบบและการใช้นโยบายแต่ละเรื่อง 
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การเชื�อมโยงระหวา่งการวจิยักับการกําหนด
 นโยบายทางการศึกษา

การลงทนุเพื�อการพฒันาการศึกษา

การพฒันาการศึกษาและการเรยีนรูต้ลอดชวีติ
เพื�อเพิ�มผลิตภาพและการงานที�มั�นคง

 “การพลิกโฉมการศึกษาไทย
เพื�อการพฒันาที�ยั�งยนื”

การเสวนาวชิาการ
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การเสวนาวิชาการ 

การเชื่อมโยงระหว่างการวิจัย 
กับการก าหนดนโยบายทางการศึกษา 

ดร.รังสรรค์ วิบูลย์อุปถัมภ ์
องค์การยูนิเซฟ ประเทศไทย 

ผู้ด าเนินรายการ 

รศ.ดร.พร้อมพิไล บัวสุวรรณ  
คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

ดร.เกียรติอนันต์ ล้วนแก้ว 
คณะเศรษฐศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ดร.ไกรยส ภัทราวาท 
ผู้จัดการกองทุนเพื่อความเสมอ

ภาคทางการศึกษา 
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 ในช่วงแรกของการเสวนาได้หยิบยกประเด็น
จากการบรรยายพิเศษในเรื่อง The Use of Research 
Evidence in Education Policy: Global and 
International Perspectives และเรื่อง Bridging the 
Gap Between Research and Policy ซึ่ งเกี่ยวกับ
การเชื่อมโยงระหว่างการวิจัยกับการก าหนดนโยบาย
ทางการศึกษามาอภิปรายสืบเนื่อง โดยผู้เสวนาเห็น
ตรงกันว่าหลักฐานจากการวิจัยมีความส าคัญต่อการ
ก าหนดนโยบายด้วยท าให้เห็นว่าสิ่งใดเหมาะสม
หรือไม่เหมาะสม สร้างความเชื่อมั่นแก่ประชาชนถึง
ผลลัพธ์และการจัดการความเสี่ยงของการด าเนิน
นโยบายตามวัตถุประสงค์ โดยปัจจุบันเห็นแนวโน้มที่
ชัดเจนถึงการน าข้อมูลมาใช้ในระดับนโยบายมากขึ้น 
อย่างไรก็ตาม การวิจัยเพ่ือก าหนดนโยบายในปัจจุบนั
มีความท้าทายอย่างยิ่งเนื่องจากปัญหาเปลี่ยนแปลง
รวดเร็ว ขณะเดียวกันวงจรการก าหนดนโยบาย 
ก็มีระยะเวลาสั้น ในทางกลับกนักระบวนการวิจัยต้อง
ใช้เวลา ผนวกกับกระบวนการงบประมาณที่ท าให้ 
การท าวิจัยต้องคิดล่วงหน้านาน ดังนั้นการวิจัย 
จึ งจ าเป็นต้องมองอดีต ปัจจุบัน และอนาคต  
เลือกวิจัยเพ่ือก าหนดกรอบความคิด (Research for 
Framing) เพ่ือด าเนินการ (Research Acting) และ
เ พ่ือเลิ กการด าเนิ นการที่ ล้ าสมั ย (Research  
for Saying Goodbye) เตรียมหลักฐานเชิงประจักษ์
ไว้ล่วงหน้าให้พร้อมส าหรับการน ามาใช้ได้ทันที 
เมื่อถึงเวลา  

ผู้เสวนายังเน้นความส าคัญของการสื่อสาร 
เพ่ือขับเคลื่อนงานวิจัยให้เข้าใจง่ายและน่าสนใจ 
เหมาะสมกับบริบทและผู้รั บสารที่แตกต่างกัน  
สร้ างความมีส่ วนร่ วมจากผู้ มีส่ วนได้ส่ วนเสีย 
(Stakeholders) ในกระบวนการวิจัย สื่อสารบนฐาน
ของข้ อมู ลเชิ งประจั กษ์ ของสถานการณ์จริ ง 
เพ่ือน าไปสู่ข้อเสนอที่ตรงจุด ได้รับความร่วมมือ 
งบประมาณ และเครื่องมือที่จ าเป็นต่อการขับเคลื่อน 
ผู้วิจัยควรได้รับการพัฒนาทักษะด้านการบริหาร
งานวิจัยซึ่งครอบคลุมมากกว่าการท าวิจัยแต่รวมถึง
การก าหนดโจทย์ การบริหารการมีส่วนร่วมกับ 
ผู้ก าหนดนโยบายทุกระดับ ตลอดจนการบริหาร
เครือข่ายเพื่อผลักดันการน าไปใช้ประโยชน์ อีกท้ัง
ควรมีเวทีส าหรับการแลกเปลี่ยนข้อมูล หลักฐาน และ
ความคิดเห็นซึ่งช่วยในการก าหนดทิศทางและโจทย์
การวิจัยที่ตอบโจทย์นโยบายยิ่ งขึ้น ทั้ งนี้  การ
ปรับเปลี่ยนระบบงบประมาณให้เป็น Multi-year 
Budgeting เป็นหนึ่งในแนวทางที่สามารถช่วยแก้ไข
ปัญหาด้านระยะเวลาที่แตกต่างกันของวงจรการวิจัย
กับวงจรนโยบาย อีกทั้ง กระบวนการวิจัยเองก็ควรมี
ความยืดหยุ่นยิ่งขึ้น เนื่องจากการผลักดันข้อเสนอ
จากงานวิจัยไปสู่นโยบายอาจมีข้อจ ากัดหลาย
ประการที่ท าให้ต้องมีการทบทวนภายหลังงานวิจัย
สิ้นสุด หรือการสื่อสารข้อค้นพบที่ ส าคัญและ
ขับเคลื่อนไปสู่นโยบายควบคู่ไปกับการท าวิจัยได้ 
โดยไม่ต้องรอให้งานวิจัยสิ้นสุด 
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เมื่อกล่าวถึงการพลิกโฉมการศึกษาไทย 
เพ่ือส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษาและ 
การพัฒนาที่ยั่งยืน มีหลายปัจจัยส าคัญที่ได้รับการ
กล่าวถึง ไม่ว่าจะเป็นกระบวนการนโยบายที่ต้องมี
การเรียนรู้เพ่ือเข้าใจปัญหาและแก้ไขอุปสรรค
ตลอดเวลา การท างานร่วมกันในทุกระดับของ
กระบวนการนโยบาย การเข้าใจผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ทุกฝ่าย วิสัยทัศน์ของผู้บริหาร การสร้างการเข้าถึง
และเชื่อมโยงข้อมูล การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
ในทุกระดับ การมีระบบนิเวศซึ่งส าคัญต่อการ
ขับเคลื่อนนโยบายไม่ว่าจะเป็นระบบนิเวศข้อมูล 
(Data Ecosystem) งานวิจัย (Research Ecosystem) 
นโยบาย (Policy Ecosystem) และการลงมือ
ปฏิบัติ (Implementation Ecosystem) การน า
เทคโนโลยีสารสนเทศต่างๆ เข้ามาช่วยในการ
พัฒนาการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลยิ่ งขึ้นได้  รวมถึงการปรับเจตคติ 
ให้สอดคล้องกับภูมิทัศน์โลกที่เปลี่ยนไป  

 
 
 
 
 
 
 

ผู้ เสวนาแต่ละท่านได้สรุปข้อคิดเห็น 
ทิ้งท้ายซ่ึงมีความน่าสนใจมาก ดังนี้ 

- เน้นย้ าถึงความส าคัญของการศึกษา 
ว่ามีพลังอย่างมาก ถ้าด าเนินการพลาดไปเพียง 
นิดเดียวจะเป็น “ลิ่มที่ตอกคน” ให้เกิดความ
เหลื่อมล้ าระยะยาว ดังนั้น ไม่มีความผิดพลาดใด
จะร้ายแรงเท่ากับการจัดการศึกษาท่ีผิดพลาดแล้ว 

- ฝากค าว่า “ IMPACT” ส าหรับการใช้
งานวิจัยเพ่ือนโยบายส าหรับการปฏิรูปการศึกษา 
ที่อยู่บนหลักฐานเชิงประจักษ์ ซึ่งประกอบด้วย  
I (Information) M (Management) P (Partnership)  
A (Assessment) C (Change) และ T (Transformation)  

- ปิดท้ายด้วย 3 ประเด็น คือ (1) การลงทุน
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบนิเวศมีความส าคัญ
อย่างมากต่ออนาคตระยะยาว ไม่ว่าจะเป็นการ
ลงทุนด้านบุคลากร ด้านเทคโนโลยี ด้านเครือข่าย
การวิจัย เพ่ือมีข้อมูลการศึกษาที่ดีพอส าหรับ
งานวิจัยที่มีคุณภาพในระดับที่ควรเป็น รวมถึง 
เกิดการบูรณาการการท างานและการผลักดัน 
งานไปสู่นโยบาย (2) การปรับเปลี่ยนกระบวนการ
งบประมาณเพ่ือให้งานวิจัยมีความยืดหยุ่นและ 
ตอบโจทย์นโยบาย และ (3) การประเมินผล 
เพ่ือป้องกันไม่ให้วงจรผิดซ้ าเดิมที่เคยผ่านมาและ
พัฒนาให้วงจรข้างหน้าดียิ่งขึ้น 
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ดร.รังสรรค์ วิบูลย์อุปถัมภ ์
องค์การยูนิเซฟ ประเทศไทย 

ผู้ด าเนินรายการ 

ดร.ปัทมา เอี่ยมละออง 
ผู้อ านวยการกลุ่มวิเคราะหก์ารเงินการคลัง

และเศรษฐศาสตร์ทางการศึกษา  

ส านักงานเลขาธกิารสภาการศึกษา 

รศ.ดร.ชัยยุทธ ปัญญสวัสดิ์สุทธ์ิ 
คณะเศรษฐศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ดร.รังสรรค์ มณเีล็ก 
อดีตรองเลขาธิการ 

ส านักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

การเสวนาวิชาการ 

การลงทุนเพื่อการพัฒนาการศึกษา 

12



2 

 

การเสวนาครั้งนี้น าข้อค้นพบจากรายงาน
การศึกษาของยูนิเซฟ เรื่อง Transforming Education 
with Equitable Financing มาเป็นประเด็นเสวนา 
สรุปประเด็นส าคัญ ดังนี้ 

1. การจัดสรรงบประมาณเพ่ือลดความ 
เหลื่อมล้ าทางการศึกษา 

     - การลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา
จ าเป็นต้องวิเคราะห์ทั้งระบบ การวิเคราะห์ผลลัพธ์
การลงทุนทางการศึกษาจากปัจจัยน าเข้า ( Input)  
ที่เป็นตัวเงินงบประมาณจากภาครัฐเพียงอย่างเดียว
อาจท าให้ เกิดความเข้าใจผิดพลาด นอกจากนี้   
ควรวิเคราะห์ทั้งด้านผู้จัด (ผู้ลงทุนทางการศึกษา) 
และด้านผู้รับการศึกษา (ผู้เรียน)   

    - การลงทุนทางการศึกษา จ าเป็นต้องมี
ข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน ถูกต้องและเพียงพอ เพ่ือประกอบ 
การวางแผนระดมและจัดสรรให้บรรลุตามเป้าหมายที่
ก าหนด รวมถึงการมีภาคีทางการศึกษา  

     - ในมุมมองด้านเศรษฐศาสตร์ การลงทุน
ทางการศึกษาช่วยให้ผู้เรียนมีงานท า สังคมขยายตัว 
และการลดปัญหาความยากจนที่ เป็นวัฏจักรได้  
ซึ่งจ าเป็นต้องหาภาคีในการลดความเหลื่อมล้ า 
อย่างจริงจังและเป็นรูปธรรมมากขึ้น  

2. การได้ รั บประโยชน์ จากการลงทุน 
ทางศึกษาของผู้เรียนที่มีฐานะแตกต่างกัน  

     - ข้อมูลจากรายงานชี้ว่า ผู้เรียนยากจนมี
แนวโน้มได้รับประโยชน์จากการจัดสรรงบประมาณ

เพ่ือการศึกษาต่ ากว่าผู้เรียนร่ ารวยในทุกกลุ่มประเทศ
ที่มีรายได้ต่างกัน ซึ่งรัฐจ าเป็นต้องจัดสรรให้เป็น
ธรรม โดยค านึงถึงความแตกต่างกันของผู้เรียน ทั้งนี้ 
ความยากจนเป็นสาเหตุส าคัญของการด้อยโอกาส 
การหลุดออกจากระบบ และขาดโอกาสศึกษาต่อใน
ระดับสูง  

     - งบประมาณการศึกษาจัดสรรตาม 
โครงการ แผนงาน กิจกรรม ดังนั้น การให้ผู้เรียน
ยากจนหรือกลุ่มที่มีความจ าเป็นพิเศษ (Special Needs)  
ได้รับประโยชน์จากการจัดสรรงบประมาณเพ่ิมขึ้น 
จ าเป็นต้องเพ่ิมโครงการ/กิจกรรมที่จัดสรรแบบ
เจาะจงกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้ง วงเงินงบประมาณ 
ที่แปรผันตามอัตราเงินสนับสนุน  เกณฑ์การคัดกรอง 

     - การเพ่ิมสัดส่วนผู้เรียนยากจนในระดับ
การศึกษาสูง จ าเป็นต้องค านึงถึงการตัดสินใจของ
ผู้เรียน โดยเฉพาะผู้เรียนยากจน เนื่องจากการศึกษา
ต่อท าให้เสียโอกาสในการมีรายได้จากการท างาน 
ดังนั้น หากมีหลักสูตรที่ เอ้ือให้ผู้ เรียนสามารถ 
มีรายได้ระหว่างเรียน รวมถึงการหลักประกันการมี
รายได้หรืองานท างาน ภายหลังจากส าเร็จการศึกษา 
อาจช่วยเพ่ิมสัดส่วนการเรียนต่อในระดับสูงได ้

     - ประเทศไทยลงทุนเพ่ือการศึกษา 
ในระดับสูง โดยเฉพาะระดับประถมศึกษา แต่
ผลลัพธ์ยั งไม่ เป็นที่น่ าพึงพอใจ เมื่อเทียบกับ
ประเทศในกลุ่มรายได้ใกล้เคียงกัน ซึ่งจ าเป็นต้อง 
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วิเคราะห์หาแนวทางจัดสรรที่เหมาะสม  รวมถึง 
การศึกษาวิจัย เพ่ือให้มีข้อมูลและนวัตกรรมต่างๆ  
อาทิ การเทียบโอนประสบการณ์ความรู้ การให้สิทธิ
หรือความคุ้มครองที่เอ้ือต่อการส าเร็จการศึกษา  

ประเด็นถาม-ตอบ  
ผู้ ด า เนิ นรายการสอบถามความ เห็ น 

(Perception) ของผู้ เข้าร่วมประชุมต่อการลด
ความเหลื่อมล่ าทางการศึกษา ซึ่งผู้เข้าร่วมประชุม
ส่ วนใหญ่ เห็ นว่ าการติ ดตามตรวจสอบและ
หลักประกันการศึกษาที่ เท่ า เทียม การให้มี
ทางเลือกหลากหลายส าหรับเด็กยากจน และ 
การมีนวัตกรรมทางการศึกษา มีความส าคัญสูงสุด 

ทั้งนี้ ประสิทธิภาพในการจัดสรรงบประมาณ 
ยังคงเป็นประเด็นท้าทายที่ส าคัญในการลดความ
เหลื่อมล้ าทางการศึกษา ซึ่งจ าเป็นต้องอาศัยข้อมูล
ที่ถูกต้องและเพียงพอในการวางแผนจัดสรร 
ที่เหมาะสม รวมถึงการก ากับติดตามอย่างเป็น
ระบบ 
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 ผศ.ดร.กอบสุข คงมนสั 

คณะศึกษาศาสตร์  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ผู้ด าเนินรายการ 

ดร.รุ่งนภา จิตรโรจนรักษ ์
ผู้อ านวยการส านกัวจิัยและพัฒนาการศึกษา 

ส านักงานเลขาธกิารสภาการศึกษา 

รศ.ดร.สุวิธิดา จรุงเกียรติกุล 
คณะครุศาสตร์  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

รศ.ดร.นงลักษณ์ มโนวลยัเลา
คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

การเสวนาวิชาการ 

การพัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เพื่อเพิ่มผลิตภาพและการงานที่มั่นคง 
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สรุปสาระส าคัญของการเสวนาวิชาการ 
 1. สถานการณ์การพัฒนาการศึกษากับ 
การเรียนรู้ตลอดชีวิตของประเทศไทยในปัจจุบัน  

  สถานการณ์การพัฒนาการศึกษาของ
ไทยมีแนวโน้มไปในทิศทางที่ดีขึ้น แต่ยังไม่สามารถ
ปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของโลกได้ และ
ยังพบว่าประสบปัญหาการขาดโอกาสในการเข้าถึง
การศึกษา ความเหลื่อมล้ า และความไม่เท่าเทียม 
ท าให้ผู้เรียนเข้าถึงการศึกษาได้ไม่เท่ากัน ซึ่งการ
แก้ไขปัญหาดังกล่าวต้องยึดหลักความเสมอภาค
ทางการศึกษา (Equity Education) ซึ่งตระหนักถึง
ความจ าเป็นในการพัฒนานักเรียนที่แตกต่างกันไป
ตามความต้องการของนักเรียน นอกจากนี้ยังพบว่า
ปัจจุบันกระแสความนิยมของสังคมในการเลือก
เรียนสายสามัญมากกว่าสายอาชีพ ซึ่งไม่สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงานที่ยั งขาด
แรงงานฝีมือและกึ่งฝีมือ ส่งผลให้เศรษฐกิจพัฒนา
ได้ช้าและติดกับดักรายได้ปานกลาง ซึ่งประเทศไทย
ได้มีการก าหนดเป้าหมายเพ่ือปรับสัดส่วนผู้เรียน
สายอาชีพต่อสายสามัญให้เป็นร้อยละ 60 : 40  
แต่ ในขณะนี้ ยั งไม่สามารถท าตามเป้ าหมาย 
ที่ก าหนดไว้ได้ 

ส่วนสถานการณ์การเรียนรู้ตลอดชีวิตของ
ประเทศไทยยังคงค่อนข้างเป็นนามธรรมและ 
มีความท้าทายในมิติการท างานร่วมกันระหว่าง
ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม เพ่ือให้

เกิดการขับเคลื่อนการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ให้ประสบความส าเร็จ ถึงแม้ว่าปัจจุบันจะมี
พระราชบัญญัติส่งเสริมการเรียนรู้ พ.ศ. 2566  
ซึ่งก าหนดให้มีการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และ
ปรับปรุงโครงสร้างของหน่วยจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้
บรรลุเป้าหมายของการเรียนรู้ตลอดชีวิต รวมถึง
การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของธรรมชาติและ
เทคโนโลยีซึ่งส่งผลให้ครูและนักเรียนจ าเป็น 
ต้องมีการเรียนรู้ และปรับตัวอยู่ ตลอดเวลา  
การปรั บ เปลี่ ยนบทบาทของครู จ ากผู้ สอน 
เป็นผู้อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ รวมไปถึง
การเปลี่ยนแปลงพ้ืนที่ในการจัดการเรียนการสอน 
ที่ผู้เรียนสามารถเข้าถึงการศึกษาหรือแหล่งข้อมูล
ได้ทุกที่ที่ต้องการผ่านสื่อและเทคโนโลยีได้อย่าง 
ไม่จ ากัด ซึ่งตอบโจทย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

2. ความส าคัญและการเชื่อมโยงกันระหว่าง
การพัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เพ่ือเพ่ิมผลิตภาพและการงานที่มั่นคง  

  โลกของการส่งเสริมการเรียนรู้  ต้องมี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และมีกระบวนทัศน์
ใหม่ๆ  คือ  ครู ต้ อง ไม่มองตนเอง เป็นผู้ สอน 
เพียงอย่างเดียว แต่จะต้องก าหนดตัวเองเป็น
ผู้อ านวยการเรียนรู้หรือผู้ร่วมทางในการเรียนรู้ 
และตระหนักว่าผู้เรียนคือคนที่ส าคัญที่สุด ซึ่งการ
เตรียมทักษะหรือความต้องการทักษะในแต่ละช่วงวัย
จะมีความแตกต่างกัน ช่วงแรกตั้งแต่ 6 ปี จะเป็น
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ช่วงของการเริ่มต้นการเรียนรู้ เด็กต้องมีความ
ตระหนักว่าอะไรคือทักษะที่ส าคัญ สามารถค้นพบ
ความชอบหรือความสนใจของตัวเอง โดยมีครู 
ท าหน้าที่ประคับประคองและให้ค าแนะน า   
เมื่ออายุ 12 ปี ควรรู้จักอาชีพและทักษะต่างๆ  
เมื่ออายุ 18 ปี ควรรู้จักทักษะที่ต้องใช้ในการ
ท างาน โดยสิ่งที่ต้องตระหนักเมื่อเข้าสู่วัยท างาน 
คือ การเปลี่ยนผ่านระหว่างการเรียนรู้สู่การท างาน 
ซึ่ งต้องมี  Soft Skill ร่วมกับทักษะการท างาน  
โดยระบบการศึกษาจะต้องมีการแนะแนวอาชีพว่า
แต่ละอาชีพควรมีทักษะใดบ้าง เมื่ออายุ 21-25 ปี 
จะต้องมีทักษะที่ใช้ส าหรับประกอบอาชีพ เมื่ออายุ 
35-45 ปี จะต้องมีทักษะที่สามารถพัฒนาตนเอง
เ พ่ือให้ มีประสิทธิภาพในการท างานเ พ่ิมขึ้น  
และเมื่ออายุ 45-55 ปี จะเป็นการพัฒนาทักษะ
เ พ่ือท างานต่อหรือจะเกษียณตนเอง  ดังนั้น
ประเทศไทยควรมีสถาบันฝึกอบรมเ พ่ือเ พ่ิม
ศักยภาพหรือทักษะต่างๆ ที่จ าเป็นในการท างาน
ของแต่ละช่วงวัย และจัดท าทักษะต่างๆ ที่จ าเป็น
ในการท างานเพ่ือถ่ายทอดสู่โรงเรียน โดยโรงเรียน
จะมีบทบาทส าคัญที่จะฝึกทักษะต่างๆ ตั้งแต่   
Soft Skill ไปจนถึง Job Skill นอกจากนี้หน่วยงาน 
ที่จัดการศึกษาต้องก าหนดเป้าหมายการส่งเสริม
การมีอาชีพหรือการงานที่มั่นคงให้ชัดเจน เพ่ือวาง
เส้นทางการ เรี ยนการสอนให้ เหมาะสมกับ 
อาชีพนั้นๆ ทั้งนี้การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ไม่ใช่การแบ่งตามช่วงอายุตั้งแต่เกิดจนตายเท่านั้น 
แต่ยังมีมิติของบริบทการเรียนรู้ การพัฒนาตนเอง
กับการท างาน และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือให้เกิด
การเรียนรู้ในทุกมิติ ควบคู่กันด้วย ทั้งนี้เป้าหมาย
ของการเรียนรู้ตลอดชีวิตเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนและ
ต้องมีทิศทางที่แน่นอน เช่น เพ่ือก าหนดเป้าหมาย
ในการพัฒนาเศรษฐกิจ โดยประชาชนจะต้องมีทักษะ
ในการท างานที่มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น เป็นต้น  
ซึ่งประเทศส่วนใหญ่มองการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เป็นวิธีการหรือกลยุทธ์ในการพัฒนาคน เศรษฐกิจ
และสังคม ในขณะเดียวกันก็เป็นโอกาสให้คนได้
พัฒนาตนเอง แล้วจึงน าทั้งสองส่วนมาสร้างเป็น
นโยบาย ดั งนั้ นผู้ ก าหนดนโยบายจะต้ องรู้
ความหมายของ Lifelong Learning Policy และ
ก าหนดนโยบายที่ค านึงถึงการมีส่วนร่วมและ 
มีการวิเคราะห์ความต้องการจากภาคส่วนต่างๆ 
อย่างแท้จริง 

ประ เทศที่ พัฒน า แล้ ว มี มุ ม มอ งต่ อ 
Lifelong Learning เป็นการพัฒนาเศรษฐกิจ ซึ่ง
ท าให้เกิดการพัฒนาประชากร พัฒนาทักษะ และ
สร้างคุณค่าให้กับสังคม แต่ประเทศก าลังพัฒนา
และประเทศด้อยพัฒนามีมุมมองต่อ Lifelong 
Learning เป็นการยกระดับการศึกษาทั้งในระบบ
และนอกระบบ ซึ่งหากจะส่งเสริมให้เกิดการเพ่ิม
ผลิตภาพและการงานที่มั่นคงได ้จะต้องส่งเสริมให้
ประชากรที่ได้รับการพัฒนาแล้วสามารถสร้างมูลค่า 
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ให้เกิดขึ้น พร้อมทั้งมีการสร้างบรรยากาศหรือ
เมืองแห่งการเรียนรู้ ทั้งทางกายภาพ ทางจิตวิทยา 
และทางวัฒนธรรม สนับสนุนให้คนมีเป้าหมาย
และเส้นทางในการพัฒนาตนเอง นอกจากนี้ควรมี
การจัดกิจกรรมไปที่กลุ่มเป้าหมายควบคู่ไปกับการ
สร้างบรรยากาศและสิ่งอ านวยความสะดวกที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ร่วมด้วย  

3. การน าการเรียนรู้ตลอดชีวิตมาช่วยให้
เกิดการพลิกโฉมการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

    การเรียนรู้ตลอดชีวิตไม่ได้ท าให้เกิด
การพลิกโฉมการศึกษาแบบทันทีทันใด แต่การ
เรียนรู้ ตลอดชีวิตสามารถช่วยให้การศึกษา 
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (Education for Sustainable  
Development : ESD) สามารถประสบความส าเร็จได้ 

เพราะการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่ งยืนมีกลไก 
หรือปัจจัยที่ เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

คือทุกคนจะต้องได้รับความรู้ ทักษะ ที่จ าเป็น
ส าหรับการส่งเสริมการพัฒนาที่ยั่ งยืน โดยมี
เป้าหมายที่เกี่ยวข้องกันในการมุ่งพัฒนาเศรษฐกิจ 
สังคม และสภาพแวดล้อม ซึ่งทั้งสองหลักการ
ดังกล่าวสามารถน ามาช่วยให้เกิดการพัฒนา 
ที่ยั่งยืนได้ เนื่องจากสามารถท าให้เกิดการพัฒนา
ประชากรให้เป็นทุนมนุษย์ (Human Capital) 
หรือทรัพยากรมนุษย์ที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของประเทศ ทั้ งนี้ หน่ วยงานต่ างๆ รวมถึ ง
สถาบันอุดมศึกษาควรมีบทบาทในการพัฒนา
ประชากรให้สามารถเพ่ิมผลิตภาพและการงาน 
ที่มั่นคงได้ โดยไม่ได้มองกลุ่มเป้าหมายเพียงแค่
นักศึกษา เพราะปัจจุบันประชากรในวัยเรียน 
ลดลง เรื่ อยๆ แต่ควรมองภาพการขับเคลื่ อน
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กลุ่มเป้าหมายใหม่ๆ ที่เกี่ยวข้องกับมหาวิทยาลัย 
โดยน าเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาช่วย เช่น มีแพลตฟอร์ม
หรือคลังความรู้ดิจิทัลที่มีรายวิชาที่ประชาชนทั่วไป
สามารถเข้ ามา เรี ยนรู้ และพัฒนาตั ว เองได้   
ซึ่ งสามารถเก็บสะสมความรู้ หรือเครดิตเพ่ือ 
ดึงข้อมูลไปใช้ต่อได้ในอนาคต เป็นต้น  

นอกจากนี้การจะด าเนินการให้เกิดความ
ยั่งยืนได้ควรค านึงถึงประเด็นส าคัญอีก 2 ประการ 
ได้แก่ ทัศนคติหรือมุมมอง (mindset) และระบบ 
(system) ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา
และการส่ ง เสริมการเรียนรู้ ตลอดชีวิต  โดย
ปรับเปลี่ยนให้ตอบสนองต่อความต้องการของ
ประชาชนในทุกช่วงวัย ตามโมเดลของการพัฒนา
ที่ยั่งยืน 5 มิติ ประกอบด้วย 1) มิติสิ่งแวดล้อม 
(Planet) 2) มิติสันติภาพและสถาบัน (Peace)  
3) มิติสังคม (People) 4) มิติเศรษฐกิจ (Prosperity) 
และ 5) มิติหุ้นส่วนการพัฒนา (Partnership)  
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ประเดน็การลดความเหลื�อมลํ�าเพื�อเขา้ถึง
 การเรยีนรูที้�มคีณุภาพ

ประเดน็การผลิตและพฒันาครู
และบุคลากร ทางการศึกษา

ประเดน็การสง่เสรมิการจดัการศึกษา
ที�สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน

ประเดน็การพลิกโฉมการศึกษาดว้ยเทคโนโลยดีจิทัิล 

 “การพลิกโฉมการศึกษาไทย
เพื�อการพฒันาที�ยั�งยนื”

การนาํเสนอและ
อภิปรายผลการวจิยั
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ประเด็น การลดความเหลื่อมล ้ า เพื่อ
เข้าถึงการเรียนรู้ที่ มีคุณภาพ มีผลงานวิจัย 
ที่ร่วมน้าเสนอทั งหมด 7 เรื่อง ดังนี  

เ รื่ อ งที่  1  กา รประยุ กต์ ใ ช้ ก า ร วิจั ย 
อิงการออกแบบในการออกแบบกระบวนการ 
เพื่อเสริมสร้างความงอกงามทางใจหลังเผชิญ
เหตุการณ์วิกฤติและการรับรู้การสนับสนุน 
ทางสังคมในเด็กยากไร้ 

การวิจัยนี้มีความมุ่งหมายเพ่ือออกแบบ
และศึกษาผลของกระบวนการเพ่ือเสริมสร้าง 
ความงอกงามทางใจหลังเผชิญเหตุการณ์วิกฤติ
และการรับรู้การสนับสนุนทางสังคม เครื่องมือ 
การวิจัยที่ ใช้ ได้แก่  1) แบบคัดกรองการรับรู้
เหตุการณ์สะเทือนทางใจ 2) แบบคัดกรองอาการ
บาดแผลทางใจ 3) แบบวัดความงอกงามทางใจหลัง
เผชิญเหตุการณ์วิกฤติ 4) แบบวัดการรับรู้การ
สนับสนุนทางสังคม 5) – 7) แบบสัมภาษณ์เพ่ือ
ส ารวจบริบทของเด็กยากไร้ส าหรับเด็ก พ่อแม่หรือ
ผู้ปกครอง และครู 8) แบบประเมินพฤติกรรมการ
มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกระหว่างเพ่ือน และ 9) – 12) 
แบบสัมภาษณ์หลังเข้าร่วมกระบวนการส าหรับเด็ก 
พ่อแม่หรือผู้ปกครอง ครู และเพ่ือน การวิจัยมี  
3 ระยะคือ ระยะที่ 1 ขั้นก่อนการจัดกระท า เป็น
การส ารวจบริบทของเด็กยากไร้เพ่ือออกแบบ
กระบวนการ ผู้เข้าร่วมการวิจัย 18 ราย ได้แก่  
เด็กยากไร้ อายุ 13 – 15 ปี ที่มีบาดแผลทางใจ

จากการถูกทารุณกรรมทางใจโดยพ่อแม่หรือ
ผู้ปกครอง จ านวน 6 ราย พ่อแม่หรือผู้ปกครอง 
และครูของเด็กยากไร้ จ านวนอย่างละ 6 ราย  
ระยะที่ 2 ขั้นการจัดกระท า เป็นการด าเนินการตาม
กระบวนการกับผู้เข้าร่วมการวิจัย 2 กลุ่ม กลุ่มละ 
12 ราย รวมทั้งสิ้น 24 ราย ด าเนินตามกระบวนการ
กับ 1 กลุ่มใน 1 วงจรการออกแบบ สมาชิกในกลุ่ม 
ได้แก่ เด็กยากไร้ พ่อแม่หรือผู้ปกครอง เพ่ือน และ
ครูของเด็กยากไร้ อย่างละ 3 ราย และผู้ปฏิบัติ 
ได้แก่ ผู้ด าเนินกระบวนการหลัก ครูแนะแนว และ
ครูประจ าหอพัก และระยะท่ี 3 ขั้นการประเมินผล
และการปรับปรุงการจัดกระท า การวิจัยนี้ใช้การ
วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยวิธีการวิเคราะห์
แก่นสาระ และวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณโดย
วิเคราะห์ค่าเฉลี่ยความเหมาะสมของกระบวนการ 
และวิเคราะห์ระดับพัฒนาการ ผลการวิจัยพบว่า 
การออกแบบกระบวนการมีการวนซ้ าของวงจร
การออกแบบ 2 วงรอบ กระบวนการฉบับสมบูรณ์
มีการด าเนินการ 9 ครั้ง ได้แก่ ครั้งที่ 1 สัมผัสแรก 
ครั้งที่ 2 ปฐมนิเทศ ครั้งที่ 3 รับรู้และสร้างมุมมองใหม่ 
โดยครั้งที่ 1- 3 ด าเนินการเป็นรายบุคคล ครั้งที่ 4 
เชื่อมใจ ครั้งที่ 5 จับมือไปด้วยกัน 1 ครั้งที่ 6  
จับมือไปด้วยกัน 2 ครั้งที่ 7 จับมือไปด้วยกัน 3 
ครั้งที่ 8 จับมือไปด้วยกัน 4 ซึ่งครั้งที่ 4 - 8 เป็น
การท างานร่วมกับพ่อแม่หรือผู้ปกครอง เพ่ือน 
และครู และครั้งที่ 9 ปัจฉิมนิเทศ และผลการใช้
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กระบวนการพบว่า เด็กยากไร้มีระดับพัฒนาการ
ของความงอกงามทางใจหลังเผชิญเหตุการณ์วิกฤติ 
การรับรู้การสนับสนุนทางสังคม และพฤติกรรม
การมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกระหว่างเ พ่ือนอยู่ ใน
ระดับสูง การวิจัยนี้ท าให้ได้นวัตกรรมใหม่คือ 
กระบวนการให้ความช่วยเหลือที่ออกแบบโดย
การบูรณาการศาสตร์ทางจิตวิทยาการปรึกษาและ
สังคมสงเคราะห์ และกระบวนการสามารถน าไปใช้
ปฏิบัติได้จริงในบริบทของเด็กยากไร้ที่ประสบ
เหตุการณ์วิกฤติซึ่งเป็นผลมาจากความขัดแย้ง 
ในครอบครัวประเด็นการถูกทารุณกรรมทางใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรื่องที่ 2 การศึกษาผลของการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุกแบบอาคีตะ ในสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื อไวรัสโคโรนา 2019  
ที่ มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทักษะการ
แก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ และความพึงพอใจ
ของนักเรียนชั นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ในการเรียน
เรื่องแคลคูลัสเบื องต้น 

งานวิจัยนี้จัดท าขึ้นเพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ทักษะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 
และความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการ
เรียนรู้เรื่องแคลคูลัสเบื้องต้น ของนักเรียนหลัง
เรียนด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้เชิงรุกแบบอาคีตะ 
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 ด้วยวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ 
โดยใช้การวิจัยเชิงทดลองกับกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งเป็น
นักเรียนแผนการเรียนวิทยาศาสตร์–คณิตศาสตร์ 
ที่ได้มาจากการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม จ านวน 39 คน 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 1) แผนการ
จัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์เสริม 5 ชั้นมัธยม 
ศึกษาปีที่  6 เรื่องแคลคูลัสเบื้องต้น ที่ ใช้การ
จัดการเรียนรู้เชิงรุกแบบอาคีตะ ในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ในการจัดการเรียนรู้ ซึ่งมีดัชนีประสิทธิผลเท่ากับ 
0.7026 2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเรื่องแคลคูลัสเบื้องต้น ที่มีค่าความเชื่อมั่น
เท่ากับ 0.86 3) แบบทดสอบวัดทักษะการแก้ปัญหา
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ทางคณิตศาสตร์เรื่องแคลคูลัสเบื้องต้น ที่มีค่า
ความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.88 และ 4) แบบวัดความ
พึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้เรื่อง
แคลคูลัสเบื้องต้น ที่มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.84  
ผลการวิจัยพบว่านักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้
ด้วยการจัดการเรียนรู้เชิงรุกแบบอาคีตะในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

1. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนเรื่อง
แคลคูลัสเบื้องต้นสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05 

2. มีคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเรื่ องแคลคูลัสเบื้ องต้นสู งกว่ า 
เกณฑ์ที่ก าหนด คือ 50 คะแนน อย่างมีนัยส าคัญ 
ทางสถิติท่ีระดับ .05 

3. มีทักษะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์เรื่อง
แคลคูลัสเบื้องต้น ในการหาค าตอบของปัญหาทุกข้อ 
ตั้งแต่ระดับโครงสร้างหลากหลายขึ้นไป คิดเป็นจ านวน
มากกว่าร้อยละ 60 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

4. มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้เรื่อง
แคลคูลัสเบื้องต้นในระดับมากที่สุด อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05  

ดังนั้นวิธีจัดการเรียนรู้เชิงรุกแบบอาคีตะ 
จึงเป็นวิธีการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน ามาใช้ 
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 ได้อย่างมีประสิทธิผล   

เรื่องที่ 3 การพัฒนาสมรรถนะครู กศน. 
สานพลังสู่ศิษย์เยาวชน ตามแนวคิดจิตตปัญญา 
ส้านักงาน กศน. จังหวัดฉะเชิงเทรา 

การพัฒนาสมรรถนะครู กศน. สานพลังสู่
ศิษย์เยาวชน ตามแนวคิดจิตตปัญญา ส านักงาน 
กศน. จังหวัดฉะเชิงเทรา มีวัตถุประสงค์ของการ
วิจัยเพ่ือ 1) พัฒนาสมรรถนะครู กศน. ด้านการ
วิเคราะห์ผู้เรียนการออกแบบการจัดการเรียนรู้ และ
การจัดการชั้นเรียน โดยค านึงถึงความซับซ้อนของ
ปัญหาและเหตุ ปั จจั ยที่ เ กี่ ยวข้ อ ง ในบริ บท 
ทางการศึกษาของผู้ เรียนเยาวชน ตามแนวคิด 
จิตตปัญญา 2) ศึกษาการน าผลการเรียนรู้ ตาม
แนวคิดจิตตปัญญา ของครู กศน. ไปปรับใช้ที่ส่งผล
ต่อตนเองและผู้เรียนเยาวชน ด้วยกระบวนการ
นิเทศ SIPDEC+N 3) ศึกษาผลลัพธ์ที่เกิดกับผู้เรียน
เยาวชน สถานศึกษา การสร้างการมีส่วนร่วมกับ
ภาคีเครือข่าย และข้อเสนอเชิงนโยบาย 

วิธีด าเนินการวิจัย ศึกษาสภาพการจัด
การศึกษา ปัญหา ความต้องการจ าเป็นของครู กศน. 
ด้านการจัดการเรียนรู้ส าหรับเยาวชน โดยการ
อภิปราย สนทนากลุ่มกับครู กศน. ผู้ทรงคุณวุฒิ
ด้านแนวคิดจิตตปัญญา ภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 
น าไปสู่การพัฒนาหลักสูตรการพัฒนาสมรรถนะครู 
กศน. สานพลัง  สู่ศิษย์เยาวชน ตามแนวคิดจิตตปัญญา 
ด าเนินการอบรมพัฒนาครู กศน. กลุ่มตัวอย่าง  
โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
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ซึ่งผู้วิจัยและสถานศึกษาร่วมก าหนดคุณสมบัติใน
การคัดเลือกครู กศน. ของสถานศึกษา จ านวน 11 
แห่ง สังกัดส านักงาน กศน. จังหวัดฉะเชิงเทรา เป็น
พนักงานราชการ ต าแหน่งครู กศน. ต าบล จ านวน  
24 คน หลังจากการอบรม ผู้วิจัยและผู้ทรงคุณวุฒิ
ด าเนินการนิเทศติดตาม ด้วยกระบวนการนิ เทศ 
SIPDEC+N เพ่ือศึกษาการน าผลการเรียนรู้  ตาม
แนวคิดจิตตปัญญา ของครู กศน. ไปปรับใช้ที่ส่งผล
ต่อตนเอง ผู้เรียนเยาวชน และสร้างการมีส่วนร่วมกับ
ภาคีเครือข่ายในการพัฒนาระบบและกลไกในการ
สร้างโอกาส ความเสมอภาคทางการศึกษาในชุมชน 
จากนั้นสรุปถอดบทเรียนองค์ความรู้ที่ได้จากการ
ด าเนินงานเพ่ือศึกษาผลลัพธ์ที่ เกิดกับครู กศน. 
ผู้ เรี ยนเยาวชน สถานศึกษา การสร้ างการมี 
ส่วนร่วมกับภาคีเครือข่าย และข้อเสนอเชิงนโยบาย
ในการพัฒนาระบบและกลไก ในการสร้างโอกาส 
ความเสมอภาคทางการศึกษาของเด็กและเยาวชน 
ในพ้ืนที่ เครื่องมือในการวิจัย ได้แก่ 1) หลักสูตร 
การพัฒนาสมรรถนะครู  กศน.สานพลังสู่ศิษย์ 
เยาวชน ตามแนวคิดจิตตปัญญา 2) แบบสังเกต  
3) แบบสัมภาษณ์ ในประเด็นการวิเคราะห์ผู้เรียน 
การออกแบบการจัดการเรียนรู้ การจัดการชั้นเรียน 
การพัฒนาผู้เรียนเยาวชน ตามแนวคิดจิตตปัญญา  
4) แบบบันทึกข้อมูลการนิเทศตามกระบวนการนิเทศ 
SIPDEC+N 5) แบบรายงานกรณีศึกษา ใช้วิธีการ

วิ เคราะห์ข้อมูลเชิ งเนื้ อหา (Content Analysis) 
ผลการวิจัย พบว่า  

1. ผลการพัฒนาสมรรถนะครู กศน. ที่เรียนรู้
จากกิจกรรมต่างๆ ตามหลักสูตรการพัฒนา
สมรรถนะครู กศน. สานพลังสู่ศิษย์เยาวชน ตาม
แนวคิดจิตตปัญญา ท าให้ครู กศน. ปรับเปลี่ยน 
วิธีคิด (Mind set) โดยมีความเข้าใจตนเอง เข้าใจ
ผู้อ่ืนที่ลึกซึ้ง ค านึงถึงความซับซ้อนของที่มาของ
แห่งเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมทั้งของตัวครู 
กศน. และผู้เรียนเยาวชน ที่ส่งผลกระทบต่อความ
ภาคภูมิใจ ในตนเอง มีความตระหนักในคุณค่าของ
ความเป็นครู กศน. เพ่ิมมากขึ้น  

2. ครู  กศน. น าวิธีการของกิจกรรมตาม
แนวคิดจิตตปัญญาไปปรับใช้กับตนเอง และผู้เรียน
เยาวชน โดยเฉพาะการปรับพฤติกรรมของครู กศน. 
ที่ เปลี่ยนแปลงไปในเชิงบวกกับผู้ เรียนเยาวชน  
ท าให้การวิเคราะห์ผู้เรียน การออกแบบการจัดการ
เรียนรู้ และการจัดการชั้นเรียน สามารถเสริมสร้าง 
พลังอ านาจร่วมให้แก่ผู้เรียนเยาวชนได้ดีกว่าเดิม  
และส่งผลกระทบเชิงบวกต่อผู้เรียนเยาวชน   

3 .  ผ ลลั พ ธ์ ที่ เ กิ ด กั บ ผู้ เ รี ยน เ ย าวชน 
สถานศึกษา การสร้างการมีส่วนร่วมกับภาคี
เครือข่าย และข้อเสนอเชิงนโยบาย พบว่า 

3.1 ผู้เรียนเยาวชนมีการเปลี่ยนแปลง
วิธีคิด ปรับเปลี่ยนวิถีชีวิต เห็นคุณค่าในการศึกษา
และการพัฒนาตนเอง มีความตระหนักและเชื่อมั่น
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ในพลังอ านาจภายในของตนเองและมีความ
ภาคภูมิใจในตนเองเพ่ิมมากขึ้น และมีหลักคิดที่จะ
พัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีกว่าเดิมเป็นเป้าหมาย 
ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 

3.2 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเยาวชน  

3.3 เกิดชุมชนสุขภาวะน าร่อง จ านวน 
12 แห่ง ซึ่ ง เป็นการสานพลังอ านาจร่วมกัน
ระหว่างครู กศน. และภาคีเครือข่าย บนพ้ืนฐาน
แนวคิดจิตตปัญญาในการพัฒนาระบบและกลไก 
ที่สร้างโอกาส ความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
เยาวชนในชุมชนร่วมกัน  

3.4 ข้อเสนอเชิงนโยบายต่อส านักงาน 
กศน. ควรก าหนดนโยบายให้ใช้กลไกการวิจัย 
เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมในการขยายผลการ
พัฒนาสมรรถนะครู กศน. สานพลังสู่ศิษย์เยาวชน 
ตามแนวคิดจิตตปัญญา ให้กับครู กศน. ทุกคน  
เพ่ือสร้างเสริมพลังอ านาจภายในของครู กศน. 
ผู้เรียนเยาวชน รวมถึงสร้างพลังอ านาจร่วมกับ
ภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ในการสร้างโอกาสและ 
ความเสมอภาคในการศึกษา ทั้งนี้เสนอให้จัดล าดับ
ความส าคัญเร่งด่วนที่สุดส าหรับกลุ่ม ครู กศน.
ต าบล บรรจุใหม่ 
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เรื่องที่ 4 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลง
เชิงระบบของโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการพัฒนา
ครูและโรงเรียนเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง (Teacher School Quality Program: 
TSQP): พหุกรณีศึกษา 

การวิจัยครั้ งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา 
ผลการเปลี่ยนแปลงเชิงระบบ ปัจจัยที่ส่งผลต่อ 
การเปลี่ยนแปลงเชิงระบบ และสร้างทฤษฎีฐานราก 
(Grounded theory) ของปัจจัยที่ส่ งผลต่อการ
เปลี่ยนแปลงเชิงระบบของโรงเรียนที่ เข้าร่วม
โครงการพัฒนาครูและโรงเรียนเพ่ือยกระดับ
คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง (Teacher School 
Quality Program : TSQP) โดยใช้พหุกรณีศึกษา 
ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ จ านวน 3 กรณีศึกษา 
โดยการเลือกแบบเจาะจง เก็บข้อมูลจากการ
สัมภาษณ์เชิงลึก การสังเกตแบบมีส่วนร่วมและ
แบบไม่ มี ส่ วนร่ วม  และการศึ กษา เอกส าร
(Document study) วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการตรวจสอบ
ข้อมูลด้วยเทคนิคสามเส้า (Triangulation technique) 
จ าแนกหรือจัดกลุ่มข้อมูล วิเคราะห์เปรียบเทียบ
เหตุการณ์ วิ เคราะห์สรุปอุปนัย และวิเคราะห์
เนื้อหา แล้วสร้างทฤษฎีฐานรากตาม 5 ขั้นตอน 
ดังนี้ 1) ระบุมโนทัศน์ที่เกี่ยวข้อง 2) นิยามมโนทัศน์ 
3) สร้างข้อเสนอ 4) จัดล าดับเชื่อมโยงความสัมพันธ์ 
5) สร้างแผนผังของทฤษฎี มีระยะเวลาการวิจัย
ประมาณ 8 เดือน  

ผลการวิจัยได้ทฤษฎีฐานรากของปัจจัย 
ที่ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงเชิงระบบของโรงเรียน 
ที่ เข้าร่วมโครงการพัฒนาครูและโรงเรียนเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง (Teacher 
School Quality Program : TSQP) ประกอบด้วย
ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงเชิงระบบของ
โรงเรียน ได้แก่ ปัจจัยภายนอก คือ เครือข่าย 
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Network: PLN) ได้แก่ กองทุนเพื่อความเสมอภาค
ทางการศึกษา (กสศ.)  มหาวิทยาลัยนเรศวร  
เขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษาร่วมพัฒนา และ
โรงเรียนล าปลายมาศพัฒนา มีบทบาทส าคัญ 
ในการสนับสนุนเทคนิคทางวิชาการการบริหาร
จัดการสถานศึกษาและการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน 
เป็นเครือข่ายที่มีบทบาทหน้าที่ชัดเจน และมีการ
สนับสนุนอย่างสม่ าเสมอ จะส่งผลกระทบต่อปัจจัย
ภายใน และการเปลี่ยนแปลงเชิงระบบของโรงเรียน 
ปัจจัยภายใน ประกอบด้วย ปัจจัยน าเข้า ได้แก่ 
บุคลากร งบประมาณ ทรัพยากร และการบริหาร
จัดการ ซึ่งผู้บริหารและครูแกนน าที่เข้มแข็งเป็น
แรงผลักดันภายในที่จะท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
ได้ประสบความส าเร็จและการคงสภาพการ
เปลี่ยนแปลงได้นานจนกลายเป็นวัฒนธรรมองค์กร 
และปัจจัยกระบวนการ (Process) ประกอบด้วย  
การออกแบบและจัดการชั้นเรียนเชิงรุก (Active 
Learning) การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิ งบวก  
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การใช้สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ 
การเรียนรู้ การวัดและประเมินผลหลากหลายตาม
สภาพจริง และการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ระดับชั้นเรียน (Network) ซึ่งปัจจัยกระบวนการ 
ที่เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และมีความสม่ าเสมอ 
ในการด าเนินงาน ย่อมเป็นพลังร่วม และส่งผลต่อ
ผลผลิตของการเปลี่ยนแปลงเชิงระบบของโรงเรียน 
ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงเชิงระบบของโรงเรียน 
ได้แก่ ผลผลิต ประกอบด้วย โรงเรียนพัฒนาตนเอง 
ครูมืออาชีพ เครือข่ายการเรียนรู้ และผลผลิตอ่ืน  
ท าให้เกิดผลลัพธ์ คือ นักเรียนคุณภาพ ได้แก่   
ความเสมอภาคทางการศึกษา ทักษะ และคุณธรรม
จริยธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เรื่องที่  5 พ่อแม่ ปฏิบัติการชนชั นและ 
การจัดการการเรียนของบุตร 

วิทยานิพนธ์นี้เป็นงานวิจัยศึกษาอิทธิพล

ของพ่อแม่ที่มีฐานะชนชั้นแตกต่างกันที่ส่งผล

กระทบต่อการศึกษาของบุตรและความเหลื่อมล้ า

ด้านการศึกษาในสังคม โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือ

ศึกษาบทบาทและความส าคัญของพ่อแม่ในการ

ระดมทุนรูปแบบต่างๆ มาใช้เพ่ือสนับสนุนการ

เรียนของบุตรทั้งในและนอกโรงเรียน ผลการศึกษา

ชี้ให้เห็นว่าแม้ว่าพ่อแม่ล้วนสนใจ ติดตามและ 

เอาใส่ใจดูแลการเรียนของบุตรกันทุกคน แต่ฐานะ

ชนชั้นและความเป็นอยู่ที่แตกต่างกันท าให้บรรดา

พ่อแม่ ในกลุ่ มตั วอย่ า งตัดสินใจและจัดการ

การศึกษาบุตรแตกต่างกันไป พ่อแม่ชนชั้นกลาง 

มีความพร้อมและความถนัดจัดเจนกว่าในการใช้

ทรัพยากรที่มีอยู่เพ่ือช่วยเหลือและผลักดันให้บุตร

ประสบความส าเร็จในการเรียน ทรัพยากรเหล่านี้

ได้แก่ ทุนเศรษฐกิจ ทุนสังคมและทุนวัฒนธรรม 

ในทางตรงกันข้าม กลุ่มพ่อแม่ชนชั้นล่างและ 

ชนชั้นกลาง-ล่างซึ่ งขาดแคลนทุนวัฒนธรรม 

ที่ เหมาะสมและมีทุนสังคมและทุนเศรษฐกิจ 

จ ากัดจ าเขี่ย จนท าให้ไม่สามารถเอาใจใส่และ

สนับสนุนการศึกษาบุตรได้อย่างเต็มที่ งานวิจัย

ชี้ ให้ เห็ นถึ ง วิ ธี ก ารและรู ปแบบการจั ดการ
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การศึกษาของบุตรในกลุ่มพ่อแม่ชนชั้นต่างๆ หรือ

‘ปฏิบัติการชนชั้น’ ที่มีลักษณะเฉพาะและส่งผล

ให้การจัดการการศึกษาบุตรในแต่ละกลุ่มชนชั้น

แตกต่างกัน ขณะเดียวกันก็ส่งผลกระทบต่อการ

สร้างและรักษาความเหลื่อมล้ าด้านการศึกษาด้วย 

ข้อค้นพบจากงานวิจัยชี้ให้เห็นถึงความจ าเป็นต้อง

มีนโยบายและมาตรการที่หลากหลายและครอบคลุม

เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าการศึกษาด้วยการลงทุน

ส าหรับเด็กตั้งแต่เกิด การสร้างและขยายโอกาส

งานและรายได้ที่มั่นคงส าหรับครอบครัวที่ยากจน

และการกระจายโอกาสและคุณภาพการศึกษา

อย่างจริงจัง ทั่วถึงและเป็นธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เรื่องท่ี 6 การจัดการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์
เพื่อป้องกันปัญหายาเสพติดในเยาวชน 

ปัญหายาเสพติดส่งผลให้เกิดภัยร้ายแรง 
ในสังคมไทยเป็นระยะเวลานาน ในการวิจัยครั้งนี้ 
มีวัตถุประสงค์ เ พ่ือพัฒนาการจัดการเรี ยนรู้ 
เชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันปัญหายาเสพติดของ
เยาวชน โดยใช้การวิธีวิจัยในรูปแบบการวิจัยและ
พัฒนา แบ่งออกเป็น 2 ระยะ ได้แก่ ระยะที่ 1 
การศึกษาและสร้างร่างคู่มือการจัดการเรียนรู้ 
เชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันปัญหายาเสพติดของ
เยาวชนด้วยการวิจัยเชิงคุณภาพด้วยการสัมภาษณ์
เชิงลึก ผู้ให้ข้อมูลจ านวน 3 คน และวิเคราะห์ข้อมูล
เชิงเนื้อหา  ระยะที่ 2 การทดลองใช้กระบวนการ
จัดการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันปัญหา 
ยาเสพติดของเยาวชนด้วยการวิจัยเชิงทดลอง  
กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
จ านวน 60 คน ซึ่งแบ่งเป็นกลุ่มทดลองจ านวน  
30 คน และกลุ่มควบคุม จ านวน 30 คน ระยะเวลา 
ในการจัดกิจกรรม 1 วัน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
ได้แก่ แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลพ้ืนฐานทั่วไป 
แบบประเมินความรู้การป้องกันปัญหายาเสพติด   

แบบประเมินเจตคติในการป้องกันปัญหา 
ยาเสพติด  แบบประเมินพฤติกรรม/ทักษะการ
ป้องกันปัญหายาเสพติด และคู่มือการจัดการเรียนรู้
เชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันปัญหายาเสพติดของ
เยาวชน  โดยท าการวัดผลในระยะก่อนการทดลอง 
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หลังการทดลอง และระยะติดตาม และวิเคราะห์
ข้อมูลโดยใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วมหลาย
ตัวแปร (Mancova) ผลการศึกษาพบว่า คู่มือการ
จัดการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ เพ่ือป้องกันปัญหา 
ยาเสพติดในเยาวชน ประกอบด้วย เนื้อหาการ
ฝึกอบรม  4  หน่วยการเรียนรู้  ซึ่งครอบคลุมเนื้อหา
ในการส่งเสริม ทักษะชีวิตที่เน้น คุณธรรม และ
จริยธรรมให้แก่ ผู้เข้ารับการอบรม เพ่ือน าทักษะ
ต่างๆ ที่ได้รับการอบรมไปใช้ในการด าเนินชีวิต 
สามารถพัฒนาตัวเอง ให้คิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น 
มีวินัยในตนเอง รู้จักภัยของชีวิต ไม่น าตัวไปข้อง
เกี่ยวกับอบายมุขและสารเสพติดทุกชนิด โดย 
มีการก าหนดหน่วยการเรียนรู้ตามความเหมาะสม 
ของเนื้อหา ดังนี้ หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 ความมหัศจรรย์
ของร่างกายหน่วยการเรียนรู้ที่  2 รู้เท่าทันพิษภัย
ยาเสพติด หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เข้าใจความเสี่ยง  
และหน่วยการเรียนรู้ที่ 4 สะท้อนคิด การด าเนิน
ชีวิตด้วยพลังสร้างสรรค์ โดยเน้นการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก ระยะเวลาที่ใช้ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้   
โดยพิจารณาสัดส่วนที่เหมาะสมตามเนื้อหาและ
จุดเน้นของแต่ละสาระความรู้ของหน่วยการเรียนรู้
นั้นๆ เมื่อท าการศึกษาประสิทธิผลของการจัดการ
เรียนรู้ ภายหลังการทดลองนักเรียนในกลุ่มทดลอง 
มีความรู้ เรื่อง การป้องกันปัญหายาเสพติดและ 
เจตคติต่อการป้องกันปัญหายาเสพติด มากกว่า 
กลุ่มควบคุม แต่พฤติกรรมในการป้องกันปัญหา 

ยาเสพติดของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมในระยะ
หลังการทดลองไม่มีความแตกต่างกัน  ส่วนในระยะ
ติดตาม พบว่า นักเรียนในกลุ่มทดลองมีความรู้ เรื่อง 
การป้องกันปัญหายาเสพติดของกลุ่มทดลอง
มากกว่ากลุ่มควบคุม แต่เจตคติต่อการป้องกัน
ปัญหายาเสพติดและพฤติกรรมในการป้องกัน
ปัญหายาเสพติดของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
ใน ระยะติ ดตามไม่ มี ความแตกต่ างกั น และ 
มีข้อเสนอแนะให้น าคู่มือการจัดการเรียนรู้ เชิ ง
สร้างสรรค์ เพ่ือป้องกันปัญหายาเสพติดในเยาวชนนี้
ไปปรับใช้ให้เหมาะสมแก่เยาวชนในพื้นท่ีต่างๆ 
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เรื่ องที่  7 ประสบการณ์และผลลัพธ์
ความเครียดชนกลุ่มน้อยของนักศึกษาข้ามเพศ
และนักศึกษาที่มีส้านึกทางเพศแตกต่างจาก
ความคาดหวังของสังคม: การศึกษารายกรณี 

บทความวิชาการนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ืออธิบาย
ความเครียดและการฟ้ืนพลังใจของนักศึกษา 
ข้ามเพศและนักศึกษาที่มีส านึกทางเพศแตกต่าง
จากความคาดหวังทางสังคม ผู้เข้าร่วมการวิจัย
จ านวน 5 กรณีศึกษาให้ข้อมูลผ่านค าถามสัมภาษณ์
กึ่งโครงสร้าง สาเหตุความเครียดถูกค้นพบเป็น 
สามสาเหตุคือ (1) กฎข้อบังคับเลือกปฏิบัติ   
(2) เหตุการณ์คุกคาม และ (3) สถานที่แบ่งแยกตาม
เพศสรีระ ผู้ เข้าร่วมการวิจัยยังรายงานผลลัพธ์
ความเครียดสี่รูปแบบได้แก่ (1) การคาดว่าจะถูก
ปฏิเสธ (2) การปิดซ่อนเพศภาวะ (3) การเกลียด
กลัวการข้ามเพศในตนเอง และ (4) การเผชิญปัญหา
อย่างโดดเดี่ยว ข้อค้นพบการฟ้ืนพลังใจ กรณีศึกษา
สร้างด้วยตนเอง 3 กลไกได้แก่ (1) การปรับมุมมอง
และตอบสนองอย่างเหมาะสม (2) ความเชื่อมั่นใน
เพศภาวะ และ (3) ความเพียรพยายามในการศึกษา 
สร้างจากสังคมมี 5 กลไกได้แก่ (1) การได้รับแรง
สนับสนุนทางใจจากบุคคลใกล้ชิด (2) การเข้าหา 
ตัวแบบและกลุ่มความหลากหลายทางเพศ (3) การ
ยืนยันเพศวิถีจากผู้เชี่ยวชาญ (4) อาจารย์เปิดกว้าง
และเข้าใจความแตกต่างหลากหลายทางเพศ และ 
(5) คณะ มหาวิทยาลัยมีการปรับเปลี่ยนกฎระเบียบ 

ผลการวิจัยสามารถน าไปใช้ ในการออกแบบ
กระบวนการช่วยเหลือทางจิตวิทยา พัฒนาการ 
ฟ้ืนพลังใจเหมาะสมกับนักศึกษาหลากหลาย 
ทางเพศและเพศภาวะ 
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สรุปสาระส้าคัญของการอภิปราย  
ความเหลื่อมล้ าเกิดขึ้นกับคนทุกช่วงวัย  

ทุกฐานะ ซึ่งผลงานวิจัย 7 เรื่อง ที่น าเสนอชี้ให้เห็น
ปัจจัยเชิงสาเหตุที่ท้าให้ผู้เรียนเสี่ยงหลุดจาก
ระบบการศึกษา โดยน าเสนอผลงานวิจัยเชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ ในประเด็นต่างๆ ที่ท าให้เห็นภาพการ
ขับเคลื่อนการเรียนรู้ การลดความเหลื่อมล้ า ภาพ
ระบบของโรงเรียนที่ไม่เอ้ือต่อการเข้าถึงคุณภาพ
การศึกษาที่ดี รวมถึงประเด็นเพศสภาพ ซึ่งเป็น
โจทย์ที่พูดถึงอย่างมากในปัจจุบัน ภาพพ่อแม่ 
ครอบครัว ซึ่งเป็นปัจจัยแวดล้อมส าคัญมีผลต่อ
การหลุดออกจากระบบ โดยเฉพาะครอบครัว
ยากจน เนื่องจากภาระค่าใช้จ่ายสูง  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นอกจากนี้ ข้อค้นพบจาการวิจัยยังเป็น 

แนวทางการจัดการเรียนรู้ การออกแบบที่เหมาะสม
ส าหรับกลุ่มที่มีความจ าเป็นพิเศษ เพ่ือให้มีโอกาส
เข้าถึงการศึกษาและได้รับการยอมรับ โดยมุ่งหวัง
ให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ มีโอกาสเข้าถึง
การศึกษาได้มากขึ้น  

ช่วงท้ายของการอภิปรายได้ให้ความเห็นต่อ
การลดความเหลื่อมล้ าในสังคมไทยเพ่ิมเติม อาทิ 
งานวิจัยด้านเพศภาพอาจไม่ได้ลดความเหลื่อมล้ า
โดยตรง แต่เป็นการท าให้ผู้เรียนมีภูมิต้านทานใน
สังคมได้ดีขึ้น ทั้งนี้ สิ่งที่ต้องค านึงถึงคือ การสร้างความ
เข้าใจที่ตรงกัน ทั้งภาครัฐ เอกชน และทุกภาคส่วน 
ในสังคม เพ่ือให้เกิดเครือข่ายความร่วมมือ รวมทั้ง
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จัดวิธีการเรียนรู้ที่แตกต่างตามลักษณะการเรียนรู้
ของผู้เรียน นอกจากนี้ โรงเรียนควรมีนักจิตวิทยา
โรงเรียน หรืออบรมครูแนะแนวเพ่ือให้ค าปรึกษา
ด้านจิตใจแก่นักเรียน ส าหรับการศึกษานอกระบบ 
ซึ่ งผู้ เ รี ยนมีบริบทหลากหลายและแตกต่ าง 
จากผู้ เรียนในระบบ ควรมีตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
แตกต่างจากทั่วไป รวมถึงควรสร้างความเข้าใจ 
ให้ครูที่ต้องจัดการเรียนรู้ ให้สอดคล้องผู้ เรียน
รายบุคคล เพ่ือช่วยลดความเหลื่อมล้ า  

วิทยากรผู้ อภิปรายได้สอบถามข้อมูล
เพ่ิมเติมจากผู้น าเสนอผลงานวิจัยทั้ง 7 เรื่อง 
ประเด็นส าคัญสรุป ดังนี้ 

เรื่องที่ 1 การประยุกต์ใช้การวิจัยอิงการ
ออกแบบในการออกแบบกระบวนการเ พ่ือ
เสริมสร้ า งความงอกงามทาง ใจหลั ง เผชิญ
เหตุการณ์วิกฤติและการรับรู้การสนับสนุนทาง
สังคมในเด็กยากไร้  ซึ่งผู้วิจัยเพ่ิมเติมว่าผู้เรียนมี
การรับรู้การสนับสนุนจากสังคมมากขึ้น ภายหลัง
จากให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมและท าให้ผู้เรียนรับรู้
ว่าพ่อแม่รักผ่านการท ากิจกรรมร่วมกัน รวมถึง
การสร้างสัมพันธ์ระหว่างเพ่ือน งานวิจัยนี้จึงช่วย
ให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าตนเองและลดการหลุดออก
จากระบบ  

เรื่องที่ 2 การศึกษาผลของการจัดการเรียนรู้
เชิงรุกแบบอาคีตะในสถานการณ์การแพร่ระบาด

ของโรคติด เชื้ อ ไวรั ส โคโรนา 2019 ที่ มี ต่ อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทักษะการแก้ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์และความพึงพอใจของนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ในการเรียนเรื่องแคลคูลัส
เบื้องต้น ซึ่ งผู้ วิจัยเ พ่ิมเติมเกี่ยวกับวิธีการให้
นักเรียนสนใจเรียนแคลคูลัสต่อเนื่องออนไลน์ ผ่าน
การประยุกต์ใช้วิธีอาคิตะที่เน้นศึกษาด้วยตนเอง 
โดยให้ครูและนักเรียนพบกันก่อน จากนั้นให้
ผู้เรียนไปศึกษาด้วยตนเอง แล้วมาอภิปรายร่วมกัน  

เรื่องที่  3 การพัฒนาสมรรถนะครู  กศน.  
สานพลังสู่ศิษย์เยาวชนตามแนวคิดจิตตปัญญา 
ส านักงาน กศน. จังหวัดฉะเชิงเทรา ซึ่งผู้วิจัย 
เพ่ิมเติมว่า การใช้จิตปัญญาศึกษาเป็นเรื่องท้าทาย
ของครู กศน. เนื่องจากผู้เรียนมีความหลากหลาย 
ส่วนใหญ่เป็นผู้ใหญ่และด้อยโอกาส ซึ่งจ าเป็นต้อง
จัดการเรียนรู้ให้เหมาะสม รวมทั้งให้ความรู้อย่าง
ต่อเนื่องกับครู การนิเทศอย่างมีส่วนร่วมกับภาคี
เครือข่าย  

เรื่องที่ 4 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลง
เชิงระบบของโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาครู
และโรงเรียนเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา 
อย่างต่อเนื่อง (Teacher School Quality Program: 
TSQP): พหุกรณีศึกษา ซึ่งผู้วิจัยชี้ว่าหากโรงเรียน
มีครูแกนน าในสัดส่วนสูงและผู้บริหารมีความเป็นผู้น า  
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จะสามารถน านวัตกรรมมาขับเคลื่อนและลดความ
เหลื่อมล้ าได้ รวมถึงการขับเคลื่อนเครือข่าย 

เ รื่ อ งที่  5  พ่อแม่ปฏิบั ติ ก ารชนชั้ นและ 
การจัดการเรียนของบุตร ซึ่งผู้วิจัยเพ่ิมเติมว่า 
โรงเรียนและครูมีบทบาทส าคัญในการส่งเสริม
สนับสนุนดูแลนักเรียน โดยเฉพาะโรงเรียนรัฐที่พ่อ
แม่ส่วนใหญ่มีฐานะยากจน และเสนอให้มีแนวทาง
ลดภาระงานครู  

เรื่องที่ 6 การจัดการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ 
เพ่ือป้องกันปัญหายาเสพติดในเยาวชน ซึ่งผู้วิจัย 
เ พ่ิมเติมว่า การจัดการเรียนรู้ เชิงสร้างสรรค์  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อาทิ เรื่องยาเสพติด ควรเริ่มจากระดับประถมศึกษา 
และมีเครือข่าย ชุดความรู้ รวมถึงการกระตุ้นให้
เข้าร่วมก่อน เพ่ือให้เด็กรักตัวเอง (self-esteem)  

เรื่องที่ 7 ประสบการณ์และผลลัพธ์ความเครียด
ชนกลุ่มน้อยของนักศึกษาข้ามเพศและนักศึกษา 
ที่มีส านึกทางเพศแตกต่างจากความคาดหวังของ
สังคม: การศึกษารายกรณี ซึ่งผู้วิจัยเสนอให้มี
แนวทางสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับเพศสภาพกับ
ผู้ปกครองและสังคม  
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ประเด็น การผลิตและพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีผลงานวิจัยที่ร่วม
น าเสนอทั้งหมด 3 เรื่อง ดังนี้  

เรื่องท่ี 1 การประยุกต์ใช้กระบวนการวิจัย
ร่วมกับการนิเทศแบบชี้แนะเพื่อพัฒนาทักษะ
การแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ของครู สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย 
เขต 2 ในสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงแบบ
ฉับพลันทางการศึกษา 

การประยุกต์ใช้กระบวนการวิจัยร่วมกับ 
การนิเทศแบบชี้แนะเพ่ือพัฒนาทักษะการแก้ปัญหา
การจัดการเรียนรู้ของครู สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 2 ในสถานการณ์
การเปลี่ยนแปลงแบบฉับพลันทางการศึกษา 
มีวัตถุประสงค์ เ พ่ือ 1) วิ เคราะห์สภาพปัญหา 
การจัดการเรียนรู้ของครูผู้ สอนภาษาอังกฤษ  
ในสถานการณ์การระบาดของโควิด-19 2) ออกแบบ
แนวทางการพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาการจัดการ
เรียนรู้ของครูในสถานการณ์การระบาดของโควิด-19 
และหลังสถานการณ์การระบาดของโควิด -19  
3) ศึกษาทักษะการแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ 
ของครูหลังการพัฒนา และ 4) ศึกษาผลการพัฒนา
ทักษะการแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ของครูที่ส่งผล
กระทบต่อนักเรียนและผู้ปกครอง ด าเนินการวิจัย
พัฒนาครูโดยการปฏิบัติงานจริงตามหลัก On the 
job training 2 ระยะ คือ ระยะที่ 1 การศึกษาน าร่อง

เพ่ือพัฒนาความสามารถในการวิจัยและการจัดการ
เรียนรู้ของครูผู้สอนภาษาอังกฤษในสถานการณ์ 
โควิด-19 ด้วยการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ปีการศึกษา 
2564 และระยะที่ 2 การพัฒนาทักษะการแก้ปัญหา
การจัดการเรียนรู้ของครูเพ่ือฟ้ืนฟูภาวะถดถอย
ทางการเรี ยนรู้ ของนักเรี ยนหลั งสถานการณ์ 
การระบาดของโควิด-19 ด้วยการวิจัยออกแบบ
ทางการศึกษา ปีการศึกษา 2565 กลุ่มเป้าหมาย 
ในการวิจัย คือ ครูผู้สอนและนักเรียนในสังกัดทุกคน
โดยการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือเก็บรวบรวม
ข้อมูลประกอบด้วยแบบสัมภาษณ์ แบบประเมิน 
แบบบันทึก และแบบนิเทศ วิเคราะห์ข้อมูลด้วย
ค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
คะแนนพัฒนาการ สถิติทดสอบที และการวิเคราะห์
เนื้อหา ผลการวิจัย พบว่า ในสถานการณ์โควิด-19 
ครูผู้สอนภาษาอังกฤษมีปัญหาด้านวิธีการจัดการ
เรียนรู้ การติดต่อสื่อสารกับผู้ปกครอง นักเรียนขาด
ความพร้ อมในการเรี ยนออนไลน์  ผู้ ปกครอง 
ไม่สามารถสนับสนุนการเรียนภาษาอังกฤษที่บ้านได้ 
ครูจ าเป็นต้องพัฒนาตนเอง ปรับเปลี่ยนวิธีสอน  
จึงแก้ปัญหาด้วยการวิจัยในชั้นเรียนตามหลักการ
จัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านร่วมกับ
ชาวต่างชาติ โดยมีโค้ชวิจัยคอยชี้แนะส่งผลให้
นักเรียนเข้าถึงการเรียนภาษาอังกฤษได้มากขึ้น 
มีพัฒนาการในการเรียนรู้ ครูมีคะแนนความสามารถ
ในการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาของนักเรียนสูงกว่าเกณฑ์
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และมี พัฒนาการในการจัดการเรียนรู้ เ พ่ิมขึ้น  
หลังสถานการณ์โควิด-19 นักเรียนประสบปัญหา
ภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ ครูจ าเป็นต้องแก้ปัญหา
โดยการออกแบบนวัตกรรมการเรียนรู้ เพ่ือฟ้ืนฟู 
ให้นักเรียนมีความพร้อมในการเรียนด้วยการวิจัย
ออกแบบทางการศึกษา ซึ่งมีโค้ชวิจัยและผู้บริหาร
สถานศึกษาคอยชี้แนะส่งผลให้ครูมีนวัตกรรมฟ้ืนฟู
ภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ระยะสั้น และระยะยาว 
ครูมีคะแนนความสามารถในการวิจัยเพ่ือแก้ปัญหา
ภาวะถดถอยทางการเรียนรู้สู งกว่าเกณฑ์และ 
มีพัฒนาการในการจัดการเรียนรู้สูงขึ้น ส่งผลให้
นักเรียนมี พัฒนาการด้านความรู้  ทักษะ และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์เพ่ิมขึ้น ระดับความรุนแรง
ของภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ลดลง ผู้ปกครอง 
และนักเรียนพึงพอใจต่อการแก้ปัญหาของครู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรื่องที่ 2 การพัฒนารูปแบบเครือข่ายครู
นั ก วิจั ย ในการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้   
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิทางการเรียนส าหรับ 
สถานศึกษาในจังหวัดพะเยา 

การวิจัยในครั้งมีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษา
สภาพ ปัญหาและความต้องการจ าเป็นของ
เครื อข่ ายครูนั กวิ จั ย ในการสร้ างนวัตกรรม 
การเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ส าหรับสถานศึกษาในจังหวัดพะเยา 2) เ พ่ือ 
พั ฒ น า รู ป แ บ บ เ ค รื อ ข่ า ย ค รู นั ก วิ จั ย ฯ  
3 )  เ พ่ื อ ศึ ก ษ า ป ร ะสิ ท ธิ ผ ล ข อ ง เ ค รื อ ข่ า ย 
ครูนักวิจัยฯ มีวิธีด าเนินการ 3 ระยะ คือ ระยะที่  
1. ศึกษาสภาพ ปัญหาและความต้องการจ าเป็น
ของเครือข่ายครูนักวิจัย กลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้บริหาร
และครูผู้สอนในสถานศึกษาทุกสังกัดในจังหวัด
พะเยา ปีการศึกษา 2564  จ านวน 359 คน 
เครื่องมือที่ใช้ คือ แบบสอบถามสภาพปัจจุบันและ
สภาพที่คาดหวังเกี่ยวกับเครือข่ายครูนักวิจัย 
ในการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้เ พ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเทคนิควิธี 
Modified Priority Needs Index (PNImodified) 
ระยะที่ 2. พัฒนารูปแบบเครือข่ายครูนักวิจัย 
ในการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ฯ โดยยกร่าง
รู ปแบบ ประ เมินคุณภาพของรู ปแบบโดย
ผู้เชี่ยวชาญ และปรับปรุงรูปแบบตามข้อเสนอแนะ
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ของผู้เชี่ยวชาญ ระยะที่ 3. ศึกษาประสิทธิผลของ
รูปแบบเครือข่ายครูนักวิจัย โดยทดลองใช้ 2 ครั้ง 
กลุ่มตัวอย่างคือ คือ ผู้บริหารและครูผู้สอนระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกสังกัด ในจังหวัดพะเยา 
ที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการพัฒนาเครือข่าย 
ครูนักวิจัย ครั้งที่ 1 จ านวน 57 คน และครั้งที่ 2 
จ านวน 60 คน เครื่ องมือที่ ใช้  คือ รูปแบบ
เครือข่ายครูนักวิจัยพร้อมคู่มือการใช้รูปแบบ 
แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจ  และแบบประเมิน
ความพึงพอใจต่อรูปแบบ  ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้ 

1. การด าเนินการเครือข่ายครูนักวิจัย 
ในการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้เ พ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนส าหรับสถานศึกษา 
ในจังหวัดพะเยา พบว่า มีสภาพปัจจุบันอยู่ 
ในระดับปานกลาง (Mean = 3.30, SD = 1.13)  
แ ล ะ มี ส ภ า พ ที่ ค า ด ห วั ง อ ยู่ ใ น ร ะ ดั บ ม า ก  
(Mean = 4.05 , SD = 1.03 ) มีค่า PNImodified  
อยู่ระหว่าง 0.076 - 0.377  

2.  รูปแบบเครือข่ายครูนักวิจัยฯ มีความถูก
ต้อง ความเหมาะสม ความเป็นประโยชน์และ
ความเป็นไปได้ ในระดับมากที่สุดทุกด้าน และ
รูปแบบเครือข่ายครูนักวิจัยฯ ประกอบด้วย  
4 ส่ วนตามทฤษฎีระบบ คือ 1 .  ด้ านปัจจัย 
น าเข้า (Input)  2. ด้านกระบวนการ (process) 
ประกอบด้วย  6  ขั้นตอน คือ 1) การสร้างความรู้
ความเข้าใจ 2) การพัฒนานวัตกรรมและน าไปใช้ 

3) การนิเทศติดตามโดยระบบพ่ีเลี้ยง (Coaching 
& Mentoring) 4) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้  โดย
กระบวนการ PLC 5) การตรวจสอบคุณภาพ
น วั ต ก ร ร ม  6 )  ก า ร เ ผ ย แ พ ร่ น วั ต ก ร ร ม   
3. ด้านผลผลิต (output) และ 4. ด้านผลลัพธ์ 
(outcome)   

3. ประสิทธิผลของเครือข่ายครูนักวิจัยใน
การสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ เ พ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนส าหรับสถานศึกษาใน
จังหวัดพะเยา พบว่า ความรู้ความเข้าใจของครู
นักวิจัยเกี่ยวกับการวิจัยเพ่ือสร้างนวัตกรรมหลัง
อบรมมากกว่าก่อนอบรม มีจ านวนนวัตกรรม
ประเภทเทคนิควิธีการมากที่สุด นวัตกรรมที่น าไป
ทดลองใช้ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ทุกนวัตกรรมและ
ครูนักวิจัยมีความพึงพอใจต่อการด าเนินการตาม
รูปแบบในระดับมากที่สุด 
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เรื่องที่ 3 การเปรียบเทียบระบบใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพครูในประเทศไทยและต่างประเทศ 

ประเทศไทยยังคงประสบปัญหาเกี่ยวกับ
ระบบใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ซึ่งเป็นปัจจัย
หนึ่งที่มีผลกระทบต่อคุณภาพครูที่เข้าสู่วิชาชีพ 
งานวิจัยนี้มุ่งศึกษาเปรียบเทียบระบบดังกล่าวของ
ประเทศไทยและประเทศคัดสรร ได้แก่ ญี่ปุ่น 
ไอร์แลนด์ และออสเตรเลีย ซึ่งมีผลการประเมิน 
PISA อยู่ในระดับสูง อยู่ต่างภูมิภาคของโลก และ 
มีข้อมูลที่สามารถเข้าถึงได้ ผู้วิจัยใช้ผ่านระเบียบ
วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการศึกษาเอกสาร 
ทางวิชาการและงานวิ จั ยที่ เ กี่ ยวข้อง  และ 
การวิเคราะห์เนื้อหาโดยอาศัยมโนทัศน์และข้อมูล
เป็ นฐาน  ผลการวิ จั ย  พบว่ า  ปั จจั ยน า เข้ า 
กระบวนการ ผลผลิต และการให้ข้อมูลย้อนกลับ
ของระบบใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูของไทย
และประเทศคัดสรรมีความแตกต่างกันบางส่วน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การทดสอบเพ่ือรับใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพครู การจ าแนกประเภทและระดับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ระเบียบการต่ออายุ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู และการให้ข้อมูล
ย้อนกลับของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ทั้งนี้ ผู้ก าหนด
นโยบายที่ เกี่ยวข้องของไทย ควรมีการแบ่ง
ประเภทและจ าแนกระดับคุณภาพของใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพครู ปรับปรุงเกณฑ์การต่ออายุ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู แก้ไขกระบวนการ

พิจารณาเรื่องร้องเรียน และพัฒนาการตรวจสอบ
สมรรถนะการสอนของผู้ถือใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพครู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ บทความนี้ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่แล้ว

ในวารสารครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

ปีที่ 51 ฉบับที่ 1 (doi: 10.14456/educu.2023.7) 
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สรุปสาระส าคัญของการอภิปราย  
หัวใจส าคัญของการศึกษาคือ “ครู” ปัจจุบัน

คนไทยส่ วนใหญ่ เข้ าศึกษาต่อวิชาชีพครู ใน
ระดับอุดมศึกษาเป็นจ านวนมาก แต่ตลาดแรงงาน
ต้องการบุคลากรที่มีคุณภาพเข้ามาเป็นครู จึง
จ าเป็นต้องมีระบบการคัดกรองที่มีคุณภาพ ตั้งแต่
การผลิตและพัฒนาครูในมหาวิทยาลัย จนน าไปสู่
การคัดกรองบุคคลเพ่ือให้ได้ใบประกอบวิชาชีพครู 
ซึ่งไม่ได้ให้ใบประกอบวิชาชีพครูโดยอัตโนมัติ
หลังจากจบการศึกษาทันที ดังนั้น กลไกการ
ทดสอบเพ่ือคัดกรองบุคคลเข้ามาเป็นครูจึ งมี
ความส าคัญอย่างยิ่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การวิจัยเป็นการหาความรู้และค าตอบ

อย่างเป็นเหตุเป็นผลทุกขั้นตอน เมื่อครูได้จัดท า
บันทึกการเรียนการสอนมักจะพบปัญหาต่างๆ ที่
เกิดขึ้นในชั้นเรียน เมื่อพบปัญหาจึงต้องแก้ไขด้วย
กระบวนการวิจัย ครูส่วนใหญ่สนใจการท าวิจัย
เพราะต้องการแค่เลื่อนวิทยฐานะ แต่ส่วนใหญ่
มักจะไม่ผ่านเพราะจ าใจและไม่สนุกกับการท าวิจัย 
ดังนั้น ครูต้องมีความรู้สึกผ่อนคลายกับการท าวิจัย
และถือว่าเป็นวิถีชีวิตปกติของครู จึงจะได้งานวิจัย 

สิ่งส าคัญในการเป็นครูมืออาชีพ คือ 1) ครู
ต้องรู้จักผู้เรียนของตัวเองทุกคน หากไม่รู้จักจะไม่
สามารถช่ วยเหลือผู้ เรี ยนแต่ละคนให้ เรี ยนรู้ 
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ได้อย่างเต็มที่  2) ครูต้องรู้และเข้าใจเป้าหมาย 
การจัดการศึกษาและหลักสูตรที่ตัวเองรับผิดชอบ 
ซึ่งในแต่ละระดับชั้นมีเป้าหมายการจัดการศึกษา
และหลักสูตรที่ แตกต่ างกัน สิ่ งที่น่ ากั งวลคื อ 
ครูส่วนใหญ่ไม่เข้าใจเป้าหมายการจัดการศึกษาและ
ไม่เคยอ่านหลักสูตร 3) ครูต้องฉลาดในการออกแบบ
การจัดการเรียนการสอน ปัจจุบันโลกก าลังเข้าสู่ยุค
ของการเรียนรู้ตลอดชีวิต โอกาสการเข้าถึงความรู้มี
ความหลากหลายมากขึ้น ครูจ าเป็นต้องฉลาดในการ
ออกแบบการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละคน 
4) ครูต้องมี เครือข่ ายทั้ งภายในและภายนอก
สถานศึกษาในการช่วยกันท างาน จึงจะท าให้การ
ท างานของครูประสบความส าเร็จ และ ๕) ครูต้องไม่
หยุดยิ่ง เรียนรู้ตลอดชีวิต และหมั่นค้นคว้าหาความ
รู้อยู่เสมอ นอกจากนี้ยังมีการกล่าวว่า ครูที่ดี คือ ครู
ที่หมั่นปลูกต้นไม้ (TREE) ประกอบด้วย T (Train 
myself) การพัฒนาตนเอง ฝึกฝนตนเอง และเรียนรู้
ตลอดชี วิ ต , R (Reconstruction) การปรั บปรุ ง
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของตนเองและ
ผู้ เรี ยน , E (Encouragement) การส่ ง เสริ มและ 
ให้ก าลั งใจซึ่ งกันและกัน และสร้ างเครื อข่ าย 
การท างานร่ วมกั น  และ E (Empowerment)  
การเพ่ิมพลัง มีก าลังใจ และหลงใหลในการท างาน 

โดยภาพรวมของงานวิจัยทั้งหมดถือว่าเกิด
จากสภาพปัญหาการปฏิบัติงานส าหรับผู้ที่ท าหน้าที่
ในการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน

ของครูในสถานศึกษา ซึ่งตระหนักถึงปัญหาและ
พยายามที่จะแก้ปัญหาในการจัดการเรียนการสอน
ของครู เพ่ือน าไปสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน โดยใช้การวิจัยเป็นฐานและฝึกฝน
ให้ครูลงมือปฏิบัติด้วยกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
(Action research) การประยุกต์กระบวนการวิจัย
ร่ วมกั บการนิ เทศในเชิ ง  macro ลงสู่  micro  
ถึงระดับชั้นเรียน เพ่ือให้เกิดการจัดการเรียนรู้อย่าง
เป็นระบบ สะท้อนผลให้เห็นถึงการเปลี่ยนแปลง 
ที่เกิดขึ้นอย่างเป็นขั้นตอน อีกประการหนึ่งคือการ
ท างานโดยใช้ภาคีเครือข่ายระหว่างศึกษานิเทศก์
เป็นโค้ช ครูเป็นนักวิจัย และนักศึกษาวิชาชีพครูเข้า
มาเรียนรู้ ท าให้เห็นถึงกระบวนการท างานที่ชัดเจน
มากขึ้น ในขณะเดียวกันผู้บริหารสถานศึกษาต้อง
เรียนรู้ในกระบวนการพัฒนาโดยใช้การวิจัยเป็นฐาน  
ซึ่งผู้บริหารสถานศึกษายุคใหม่ไม่ควรเป็นผู้น าเชิง
บริหารเท่านั้น แต่จะต้องเป็นผู้น าเชิงวิชาการหรือ
ผู้น าแห่งการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาควบคู่กัน 
ผู้บริหารสถานศึกษาควรมีความรู้ในกระบวนการวิจัย
และมีบทบาทในการวิจัยร่วมกับครูและศึกษานิเทศก์ 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนางานวิจัย คือ  
การใช้กระบวนการ PLC (Professional Learning 
Community) กับครูทั้งระบบ การพัฒนาครูให้เกิด
การปฏิบัติและเรียนรู้ในเชิงรุกด้วยกระบวนการวิจัย
เชิ งปฏิบั ติ การ  (Action research) ควบคู่ กับ
กระบวนการ PLC จะช่วยแก้ปัญหาการเรียนรู้ของ
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ผู้ เรียนได้  กระบวนการ PLC จะช่วยให้ครูและ
ผู้บริหารสถานศึกษาเกิดการเรียนรู้มากขึ้น รวมทั้ง
พ่อแม่ผู้ปกครองและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจะได้เรียนรู้
ร่วมกัน นอกจากนี้ควรใช้กระบวนการ PLC ในการ
พัฒนานวัตกรรมที่ได้จากการวิจัย ซึ่งจะส่งผลต่อการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้ เรียนได้   
อีกท้ังหากครูสังเกตผู้เรียนด้วยกระบวนการข้อมูล 
ที่มีอยู่จะท าให้ครูสามารถแก้ปัญหาผู้ เรียนได้   
และยังตอบโจทย์การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action 
research) เพราะฉะนั้นหน่วยงานต้นสังกัดและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรส่งเสริมและสนับสนุน 
ให้ครูท าวิจัยในชั้นเรียนให้ เกิดเรียนรู้ ระหว่าง 
การปฏิบัติงานและการสรุปผลที่เกิดขึ้น ส่งเสริม 
การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ และส่งเสริมให้ครู
ได้ฝึกฝนการเขียนงานเพ่ือเรียนรู้ แก้ปัญหา และ
ถอดบทเรียนควบคู่กัน 
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 ประเด็น การส่งเสริมการจัดการศึกษา 
ที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน
และการเปลี่ยนแปลงของโลกและการฟื้นฟู 
การเรียนรู้หลังสถานการณ์โควิด 19 (การจัดการ
ศึกษาฐานสมรรถนะและวิทยาศาสตร์) มีผลงานวิจัย
ที่ร่วมน าเสนอทั้งหมด 6 เรื่อง ดังนี้ 

 เ รื่ องที่  1  การพัฒนาสมรรถนะทาง
วิทยาศาสตร์  ทั กษะการสร้ า งสรรค์ และ
นวัตกรรมตามเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
(SDGs) ด้วยการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะ
เต็มศึกษา แบบ 6E Learning ในหน่วยการเรียนรู้
เรื่อง เคมีอินทรีย์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีท่ี 5 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยประเภทรูปแบบ
การเรียนรู้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาและศึกษา 
ผลการพัฒนาสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ ทักษะ
การสร้างสรรค์และนวัตกรรมตามเป้าหมาย 
การพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) ด้วยการจัดการ
เ รี ย น รู้ ต า ม แ น ว ท า ง ส ะ เ ต็ ม ศึ ก ษ า  แ บ บ  
6E Learning เรื่อง เคมีอินทรีย์ ส าหรับนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้คือ นักเรียน
ห้ อ ง เ รี ย น พิ เ ศ ษ พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ ผู้ เ รี ย น  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่5/2 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2565 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย จังหวัดเชียงใหม่ 
จ านวน 50 คน ได้มาจากการสุ่มตัวอย่างแบบ
เฉพาะเจาะจง  จากห้องเรียนที่ ผู้ วิ จั ย ได้ รั บ

มอบหมายให้สอน  เครื่องมือที่ ใช้ ในการวิจัย  
ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้และการท าโครงงาน
วิทยาศาสตร์ตามแนวทางสะเต็มศึกษาแบบ 6E 
Learning เพ่ือพัฒนาสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ 
ทักษะการสร้างสรรค์และนวัตกรรม ตามเป้าหมาย
ของการพัฒนาอย่างยั่ งยืน  (SDGs) ในหน่วย 
การเรียนรู้ เรื่อง เคมีอินทรีย์ ส าหรับนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 4 แผน รวมระยะเวลา 
15 คาบ คาบเรียนละ 50 นาท ีแบบประเมินสมรรถนะ
ทางวิทยาศาสตร์ และแบบประเมินทักษะการ
สร้างสรรค์และนวัตกรรมตามเป้าหมายการพัฒนา
อย่างยั่งยืน (SDGs) ท าการประเมินผลสมรรถนะ
ทางวิทยาศาสตร์  ทักษะการสร้างสรรค์และ
นวัตกรรมจากผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์ของ
นักเรียนนักเรียน โดยผู้วิจัยท าติดตามผลการ
พัฒนาต่อยอดทักษะการสร้างสรรค์และนวัตกรรม
ภายหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 1 ภาคเรียน 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิ งพรรณนา ได้แก่ 
จ านวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และการวิ เคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพจากการ
สังเคราะห์พฤติกรรมของผู้เรียน ซึ่งจะน าไปสู่การ
สรุปผลการวิจัย  
 ผลการวิ จั ยพบว่ า  ผลการพัฒนาและ
ประเมินสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ ตามกรอบการ
ประเมินความฉลาดรู้ด้านวิทยาศาสตร์ PISA 2018 
ของกลุ่มตัวอย่างมีค่าเฉลี่ ยของทุกสมรรถนะ 
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ทางวิทยาศาสตร์ในระดับดีมาก ผลการประเมิน
ทักษะการสร้างสรรค์และนวัตกรรมระดับ 2 ขึ้นไป 
และมีโครงงานวิทยาศาสตร์ที่ท าเสร็จสมบูรณ์
ทั้งหมดจ านวน 18 โครงงาน สามารถส่งเข้าร่วม
การประกวดแข่งขันกับองค์กรภายนอกตั้งแต่
ระดับภูมิภาค คิดเป็น 94.1% ได้รับรางวัลจาก
การประกวดแข่งขันกับองค์กรภายนอกตั้งแต่
ระดับภูมิภาค 38.9% และได้รับรางวัลจากการ
ประกวดแข่ งขั นกับองค์ กรภายนอกตั้ ง แต่
ระดับประเทศขึ้นไป 38.9% การบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) สามารถขับเคลื่อน
ได้ในระดับโรงเรียนรวมทั้งสิ้น 14 เป้าหมาย จาก
ทั้งหมด 17 เป้าหมาย คิดเป็น 82.4% ที่ครอบคลุม
ทั้ง 4 มิติ ได้แก่ มิติด้านสังคม มิติด้านเศรษฐกิจ 
มิติด้านสิ่งแวดล้อม และมิติด้านความร่วมมือ  

 
 
 
 

  

 เรื่องที่ 2 การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้
วิถีใหม่เพื่อพัฒนาสมรรถนะนวัตกรรมของ
นักเรียนของโรงเรียนสังกัดเมืองพัทยาผ่าน
กระบวนการเรียนรู้ GPAS 5 ขั้นตอน 

การวิจัยเชิงคุณภาพครั้งนี้มีวัตถุประสงค์
เพ่ือ (1) อธิบายการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
วิถี ใหม่ เ พ่ือพัฒนาสมรรถนะนวัตกรรมขอ ง
นัก เรี ยนในโรง เรี ยนสั งกัด เมื อ ง พัทยาผ่ าน
กระบวนการ เ รี ยนรู้  GPAS 5 ขั้ นตอน และ  
( 2 )  ศึ กษาระดับและพัฒนาการสมรรถนะ
นวัตกรรมของนักเรียนที่เกิดขึ้นตามกระบวนการ
ดังกล่าว กลุ่มเป้าหมายเป็นผู้บริหาร ครูและ
นั ก เ รี ย น ข อ ง โ ร ง เ รี ย น สั ง กั ด เ มื อ ง พั ท ย า  
11 โรงเรียน จ านวน 346 คน ศึกษานิเทศก์ 
จ านวน 3 คน ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 7 คน เครื่องมือ
รวบรวมข้อมูลได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ บันทึก
การพัฒนาบทเรียนร่วมกัน บันทึกการพัฒนา
นวัตกรรม และแบบประเมินระดับสมรรถนะ
นวัตกรรม วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์
เนื้อหาและสถิติอย่างง่าย ผลการวิจัยมีดังนี้ 

1. ชุมชนแห่งการเรียนรู้วิถีใหม่เกิดจาก
การพัฒนาบทเรียนร่วมกันผ่านซูมและถ่ายทอดสด
ไปยังเฟซบุ๊กกลุ่ม มีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาสมรรถนะ
นวัตกรรมของนักเรียนผ่านกระบวนการเรียนรู้ 
GPAS 5 ขั้นตอน ได้แก่ G: สังเกตและรวบรวม
ข้อมูล P: วิ เคราะห์และสรุปความรู้ เบื้องต้น  
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A1: ปฏิบัติและสรุปความรู้หลังปฏิบัติ A2: สื่อสาร
น าเสนอ และ S: สะท้อนผล 
 2. สมรรถนะนวัตกรรมโดยรวมอยู่ 
ในระดับตามเกณฑ์ สมรรถนะย่อยที่เกิดขึ้นตาม
กระบวนการเรียนรู้ GPAS 5 ขั้นตอนอยู่ในระดับสูง
ถึงระดับตามเกณฑ์ตามล าดับดังนี้ (1) การพัฒนา
ต้นแบบนวัตกรรมในขั้น A1 (2) การต่อยอด
นวัตกรรมในขั้น A2 และ S (3) การวิเคราะห์
ปัญหาในขั้น G และ (4) การออกแบบนวัตกรรม
ในขั้น P 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เรื่องที่ 3 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
ของสถานศึกษาน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เ พ่ือ 1) ศึกษา
ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะของสถานศึกษาน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา 2) พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะของ
สถานศึกษาน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา  
3)  ศึกษาการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะของ
สถานศึกษาน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา และ 
4) ประเมินการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะของ
สถานศึกษาน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง 
เขต 2 วิธีด าเนินการวิจัยแบ่งเป็น 4 ระยะ คือ 
ระยะที่ 1 การศึกษาความต้องการจ าเป็นในการ
พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะของสถานศึกษา 
น าร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 
ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา 7 คน ครู 7 คน และ
ศึกษานิเทศก์ 2 คน รวม 16 คน โดยการเลือก
แบบเจาะจง เครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 
แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง การวิเคราะห์ข้อมูล
โดยการวิเคราะห์เนื้อหา ระยะที่ 2 การพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะของสถานศึกษาน าร่อง
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา กลุ่มผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 6 คน เครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล 
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ได้แก่ แบบบันทึกการวิพากษ์ การวิเคราะห์ข้อมูล
โดยการวิเคราะห์เนื้อหา ระยะที่ 3 การศึกษาการ
ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะของสถานศึกษาน าร่อง
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา กลุ่มผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ 
กลุ่มผู้นิเทศ ได้แก่ คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 9 คน 
และศึกษานิเทศก์ 7 คน รองผู้อ านวยการส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา 2 คน รวม 18 คน และกลุ่ม
ผู้รับการนิเทศ ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา 7 คน 
และครู 65 คน รวม 72 คน เครื่องมือเก็บรวบรวม
ข้อมูล ได้แก่ แบบนิเทศ ติดตามการใช้หลักสูตร
ฐานสมรรถนะ  

การวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เนื้อหา 
และระยะที่ 4 การประเมินการใช้หลักสูตรฐาน
สมรรถนะของสถานศึกษาน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา ประชากร ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา 
7 คน และครู 65 คน รวม 72 คน ซึ่งได้จากการ
เลือกแบบเจาะจง เครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล 
ได้แก่ แบบประเมินการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ  
ซึ่งมีค่าอ านาจจ าแนกรายข้อระหว่าง 0.32 - 0.86 
มีค่าความเชื่อมั่น เท่ากับ 0.97 การวิเคราะห์
ข้อมูลใช้ โปรแกรมส าเร็จรูป  สถิติที่ ใช้ ได้แก่   
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
ผลการวิจัย พบว่า  

    1. ความต้องการจ าเป็นของผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู และศึกษานิเทศก์ที่อยากปรับเปลี่ยน

เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ เนื่องจากหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
มีตัวชี้วัดเป็นจ านวนมาก ซึ่งตัวชี้วัดในบางตัว
ซ้ าซ้อนกัน เน้นว่าผู้เรียนต้องรู้อะไร หรือควรรู้
อะไร แตกต่างจากหลักสูตรฐานสมรรถนะที่เน้นให้
ผู้เรียนท าอะไรได้ ท าอะไรเป็น นอกจากนี้หลักสูตร
เดิมยังไม่ได้สนองต่อความสามารถและความ
ต้องการของนักเรียนอย่างแท้จริง ไม่สอดคล้อง
ตามบริบทของโรงเรียนชุมชน  และการเรียนรู้ 
ในศตวรรษท่ี 21  
     2. ได้หลักสูตรฐานสมรรถนะ จ านวน  
7 โรงเรียน ของสถานศึกษาน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา รุ่นที่ 1 โดยหลักสูตรฐานสมรรถนะของ
สถานศึกษาผ่านการวิพากษ์ของผู้ทรงคุณวุฒิน ามา
ปรับปรุงตามค าแนะน า แล้วน าหลักสูตรฐาน
สมรรถนะเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานพิจารณาให้ความเห็นชอบและคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมจังหวัดระยอง พิจารณา
อนุมัติให้ใช้หลักสูตรสถานศึกษาพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาจังหวัดระยอง รุ่นที่ 1 ทั้ง 7 โรงเรียน 
ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 
     3. สถานศึกษาน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา รุ่นที่  1 น าหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
ไปใช้โดยการแปลงหลักสูตรไปสู่การจัดระบวนการ
เรียนรู้ และผลการนิเทศ ติดตามการใช้หลักสูตร
ฐานสมรรถนะ พบว่ า  นั ก เ รี ยนมี ความสุ ข  

47



6 

 

สนุกในการเรียนรูสนใจที่ เรียนมากยิ่งขึ้นเป็น
เจ้าของกิจกรรมและเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติ  
   4. ผลการประเมินการใช้หลักสูตร
ฐานสมรรถนะของสถานศึกษาน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษาและครู มีค่าเฉลี่ย
โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้าน
พบว่า มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากทุกด้าน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เรื่องที่ 4 การพัฒนาทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
เรื่ องทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์   
โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ GPAS 5 Steps 
ร่วมกับชุดแบบฝึกทักษะ ส าหรับนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
 การวิจัย ในครั้ งนี้ มี วัตถุประสงค์ เ พ่ือ  
1) เพ่ือศึกษาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 หลังจากเรียน
ด้วยกระบวนการเรียนรู้แบบ GPAS 5 Steps 
ร่ วมกับชุ ดแบบฝึ กทั กษะ  ส าหรั บนั ก เ รี ยน 
ชั้ นมั ธยมศึกษาปีที่  1  2 )  เ พ่ือ เปรี ยบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ทักษะกระบวนการ 
ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ก่อนเรียนและหลังเรียนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้
แบบ GPAS 5 Steps ร่วมกับชุดแบบฝึกทักษะ 
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 3) เพ่ือศึกษา
ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อกระบวนการ
เรียนรู้แบบ GPAS 5 Steps ร่วมกับชุดแบบฝึก
ทักษะ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1  
ซึ่งกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ นักเรียนชั้น
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/2 โรงเรียนนิยมศิลป์
อนุ ส รณ์  จั งหวั ด เพชรบู รณ์  ภาค เรี ยนที่  1  
ปีการศึกษา 2565 จ านวน 41 คน เครื่องมือที่ใช้
วิจัยประกอบด้วย แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการเรียนรู้แบบ GPAS 5 Steps ร่วมกับ

48



7 

 

ชุ ด แบบฝึ กทั กษะ  แบบทดสอบวั ด ทั ก ษ ะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิ เคราะห์ข้อมูล 
โดยค านวณค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
ร้อยละ และค่าสถิติ 
 ผลการวิจัยพบว่า 1) นักเรียนมีคะแนน
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์เฉลี่ย 8.974 
คิดเป็นร้อยละ 89.74 และมีนักเรียนผ่านเกณฑ์ 
จ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 87.80 2) นักเรียน
มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่า
ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
3) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีความพึงพอใจ
ต่อกระบวนการ เรี ยนรู้ แบบ  GPAS 5  Steps 
ร่วมกับชุดแบบฝึกทักษะ ส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ในภาพรวมมีความพึงพอใจใน
ระดับมาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เรื่องที่ 5 ผลการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา
บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจ BCG ต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเรื่องสารละลาย ทักษะการคิด 
อย่างมีวิจารณญาณและการคิดแก้ปัญหา และ
ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 

ก า ร วิ จั ย ค รั้ ง นี้ มี วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ เ พ่ื อ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่ อง
ส า ร ล ะ ล า ย  ศึ ก ษ า ทั ก ษ ะ ก า ร คิ ด อ ย่ า ง มี
วิจารณญาณและการคิดแก้ปัญหา และศึกษา
ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการ
เรียนรู้สะเต็มศึกษาบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจ 
BCG ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มตัวอย่าง
ในการวิจัยได้แก่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4/1 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนบางแก้ว
พิทยาคม จ านวน 40 คน โดยการสุ่มแบบยกกลุ่ม
โดยก าหนดห้อง เ รี ยน เป็นหน่ วย ในการสุ่ ม 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ แผนการจัดการ
เรียนรู้สะเต็มศึกษาบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจ 
BCGแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง
สารละลาย แบบประเมินทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณและการคิดแก้ปัญหา และแบบ
ประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้  
ส าหรับแบบแผนในการทดลองได้ใช้การทดลอง
แบบกลุ่มเดียววัดผลก่อนและหลังการทดลอง 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

49



8 

 

และการทดสอบค่าทีชนิดกลุ่มตัวอย่างไม่ เป็น
อิสระต่อกัน 
 ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนที่ ได้รับการ
จัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษาบูรณาการแนวคิด
เศรษฐกิจ BCG มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง
สารละลาย หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นักเรียนมีทักษะ 
การคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแก้ปัญหา 
ในระดับดี และมีความพึงพอใจต่อการจัดการ
เรียนรู้ในระดับมาก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เรื่ องที่  6 การพัฒนา Microlearning 
Inquiry Questions เ รื่ อ ง  ร ะบบนิ เ วศ เพื่ อ
เสริมสร้างมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ ส าหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพ่ือ 1) สร้าง
และประเมินประสิทธิภาพของ Microlearning 
Inquiry Questions เ รื่ อ ง  ร ะบบนิ เ ว ศ  เ พ่ื อ
เสริมสร้างมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ ส าหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ตามเกณฑ์ 75/75 
2) เปรียบเทียบมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ก่อน
แ ล ะ ห ลั ง เ รี ย น ด้ ว ย  Microlearning Inquiry 
Questions เรื่อง ระบบนิเวศ และ 3) ศึกษาความ
พึงพอใจของนัก เรี ยนที่ มี ต่ อ  Microlearning 
Inquiry Questions เรื่อง ระบบนิเวศ ด าเนินการ
วิจัยตามกระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research 
and Development) มีกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2564 โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม จ านวน 39 คน 
ได้มาโดยการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม (Cluster 
Random Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
ไ ด้ แ ก่  1 )  Microlearning Inquiry Questions 
เรื่อง ระบบนิเวศ 2) แบบทดสอบวัดมโนทัศน์ทาง
วิทยาศาสตร์ และ 3) แบบประเมินความพึงพอใจ
ของนักเรียน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 
ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการ
ทดสอบทีแบบ Dependent sample t-test 
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ผลการวิจัยพบว่า 1) Microlearning Inquiry 
Questions เรื่อง ระบบนิเวศ เ พ่ือเสริมสร้าง 
มโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์  ส าหรับนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 มีประสิทธิภาพเท่ากับ 
76.13/77.44 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  
2) นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีมโนทัศน์
ทางวิทยาศาสตร์หลังเรียนด้วย Microlearning 
Inquiry Questions เรื่ อง ระบบนิ เวศ สู งกว่า 
ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
3) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อ Microlearning 
Inquiry Questions เ รื่ อ ง  ร ะบบนิ เ ว ศ  เ พ่ื อ
เสริมสร้างมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ ส าหรับ
นั ก เ รี ย น ชั้ น มั ธ ยม ศึ ก ษ า ปี ที่  3  ภ า พ ร วม 
อยู่ในระดับมาก 
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สรุปสาระส าคัญของการอภิปราย  
 ประเด็นในการอภิปราย 1. จากการวิจัยที่
ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้ามา จะน าไปต่อยอดอย่างไร 
และ 2. จากการต่อยอดจะน าไปขยายผลต่อเพ่ือน
ร่วมอาชีพอย่างไร 

  เรื่องที่ 1 การพัฒนาสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ 
ทักษะการสร้างสรรค์และนวัตกรรมตามเป้าหมายการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) ด้วยการจัดการเรียนรู้ตาม
แนวทางสะเต็มศึกษา แบบ 6E Learning ในหน่วย
การเรียนรู้ เรื่ อง เคมี อินทรีย์  ส าหรับนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย  
เป็นงานวิจัยที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเรียนรู้จากบริบท
ชุมชนท้องถิ่นของตนเอง เช่น เรื่องเคมีอินทรีย์กับ
การท ากระดาษสา และผู้เรียนได้น ามาต่อยอดจาก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การท ากระดาษสาพัฒนาเป็นผ้าอนามัย โดยครู
สนับสนุนให้ผู้เรียนเข้าร่วมแข่งขันการประกวด
โครงงาน เพ่ือเป็นการเผยแพร่ความรู้แก่ผู้อ่ืน และ
เป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงศักยภาพต่อ
สาธารณชน เรียนรู้ในการรับฟังค าแนะน า ติชม 
เพ่ือน าไปปรับปรุง แก้ไขผลงานของตนเองให้ดี
ยิ่งขึ้น ทั้งนี้งานวิจัยนี้สามารถน าไปขยายผลกับ
การท าโครงการหัตถกรรมการของอาชีวศึกษาได้  

เรื่องที่ 2 การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
วิถีใหม่เพ่ือพัฒนาสมรรถนะนวัตกรรมของนักเรียนใน
โรงเรียนสังกัดเมืองพัทยาผ่านกระบวนการเรียนรู้ 
GPAS 5 ขั้นตอน เป็นงานวิจัยที่มีการขยายผล 
สู่ผู้อ่ืน ผ่านการน าเสนองานวิจัยระดับชาติ และ
ระดับนานาชาติ เพ่ือเป็นการเผยแพร่ให้ผู้ อ่ืน 
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ได้น าไปประยุกต์ใช้ ขั้นตอนต่อไปคือการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือระดับโรงเรียน โดยต้องท า
ให้ผู้บริหารศึกษานิเทศก์ เขตพ้ืนที่ เล็งเห็นถึง
ความส าคัญ และน าไปสู่การสร้างแพลตฟอร์ม 
PLC เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และท าให้การ
ขับเคลื่อนการศึกษาประสบความส าเร็จและยั่งยืน   

เรื่องที่ 3 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
ของสถานศึกษาน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 จากการวิจัยพบปัญหาคือครูผู้สอน 
ในโรงเรียนไม่ เข้ า ใจหลักสู ตรฐานสรรถนะ 
เนื่องจากเป็นเรื่องใหม่ ท าให้ส่งผลต่อกระบวนการ
วัดประเมินผล และการเรียนการสอน ในอนาคตมี
วิธีการขยายผลองค์ความรู้โดยการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือทั้ งจากโรงเรียน มหาวิทยาลัย 
ศึกษานิเทศก์ โดยผู้บริหารเขตต้องให้ความส าคัญ
กับ เ รื่ อ งนี้  จั ด ให้ มี การอบรม ให้ คว าม รู้ แ ก่
ศึกษานิเทศก์เพ่ือให้เกิดความรู้ความใจในเรื่อง
หลักสูตรฐานสมรรถนะที่ตรงกัน และสามารถไป
อบรมครู และขยายผลองค์ความรู้สู่โรงเรียนต่อได 

เรื่องที่ 4 การพัฒนาทักษะกระบวนการ 
ทางวิทยาศาสตร์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
เรื่อง ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โดยใช้
กระบวนการเรียนรู้แบบ GPAS 5 Steps ร่วมกับชุด
แบบฝึกทักษะ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1
ซึ่ งงานวิ จั ยนี้ สามารถขยายผลไปสู่ การสอน 

ในรายวิชาอ่ืนได้ โดยการน าทักษะกระบวนการ 
GPAS 5 Steps และทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์
ไปใช้จัดการเรียนส าหรับชั้นอ่ืนได้ โดยใช้การวัด
ประเมินผลโดยสังเกตจากพฤติกรรมนักเรียน  
โดยใช้ rubric score เมื่อเรียนจบเนื้อหา สามารถ
ใช้ได้ทั้งการเรียนออนไลน์และออนไซต์ โดย
สามารถขยายผลใช้กับวิชาอ่ืนๆ ได้ สิ่งส าคัญคือ
ครูผู้สอนต้องเข้าใจ concept ของmicrolearning 
และมีการตั้งค าถามให้นักเรียนเกิดกระบวนการ
คิดให้ได้ โดยตั้งค าถามให้เหมาะกับระดับชั้นของ
ผู้เรียน และมีการใช้เทคนิคเพ่ือจูงใจให้ผู้ เรียน
ตั้งใจเรียนจนจบเนื้อหา  

เรื่องท่ี 5 ผลการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา
บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจ BCG ต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเรื่องสารละลาย ทักษะคิดอย่างมี
วิจารณญาณและการคิดแก้ปัญหา และความพึงพอใจ
ต่อการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4
เป็นงานวิจัย เกี่ยวกับการท าน้ าสมุนไพร ซึ่ ง
สามารถบูรณาการกับวิชาอ่ืนได้ๆ เช่น วิชาสุขะ 
พลศึกษา ผ่านกิจกรรมชุมนุม อย. น้อย ในเรื่อง
การก าหนดฉลากผลิตภัณฑ์  และในอนาคต
สามารถต่อยอดการเรียนรู้ในหลักสูตรการเป็น
ผู้ประกอบการ เรื่องของการค านวณก าไร ต้นทุน 
เพ่ือการขายผลิตภัณฑ์ และปัจจุบันมีการขยายผล
การเรียนรู้ โดยการเผยแพร่ผลงานในโรงเรียน 
และได้ขยายผลต่อชุมชน โดยการท า stem ศึกษา
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ที่ผ่านมานั้นเน้นการท ากิจกรรมและจบในชั้นเรียน 
แต่ งานวิ จั ยนี้ ท า ให้ เห็นว่ าหากมี การผนวก
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน หรือการใช้ BCG เป็น
ตัวตั้งต้นของการท า stem จะท าให้การเรียนรู้มี
ความหมายมากขึ้น และสามารถน ากลับไปพัฒนา
ชุมชนได้ 

เรื่องที่ 6 เรื่อง การพัฒนา Microlearning 
Inquiry Questions เรื่อง ระบบนิเวศ เพ่ือเสริมสร้าง
มโนทัศน์ทางวิ ทยาศาสตร์  ส าหรับนักเรี ยน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  เป็นรูปแบบการเรียนเรื่อง
สั้นๆ และมีจุดประสงค์ชัดเจน ผ่านรูปแบบการ
เรียนต่างๆเช่น คลิปวิดิโอและให้ผู้เรียนอภิปราย
ร่วมกัน 
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ประเด็นการส่งเสริมการจัดการศึกษา 
ที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน
และการเปลี่ยนแปลงของโลก (การจัดการศึกษา
คณิตศาสตร์และการบัญชี) มีผลงานวิจัยที่ร่วม
น าเสนอทั้งหมด 5 เรื่อง ดังนี้ 

เรื่องที่ 1 การศึกษาพฤติกรรมการแก้ปัญหา
ทางคณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 2 เรื่อง การแปลงทางเรขาคณิต ในชั้นเรียน
ที่ใชโ้ปรแกรม GSP (The Geometer’s Sketchpad) 
และนวัตกรรมการศึกษาชั้นเรียน (Lesson Study) 
และวิธีการแบบเปิด (Open Approach) 

การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา
พฤติ ก ร รมการแก้ ปัญหาทางคณิ ตศ าสตร์ 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เรื่อง การแปลง 
ทางเรขาคณิต ในชั้นเรียนที่ใช้โปรแกรม GSP  
(The Geometer’s Sketchpad) และนวั ตกรรม
การศึกษาชั้นเรียน (Lesson Study) และวิธีการ
แบบเปิด (Open Approach) กลุ่มเป้าหมาย คือ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนม่วงหวาน
พัฒนศึกษา ปีการศึกษา 2565 จ านวน 20 คน 
ด าเนินการวิจัยโดยระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ 
เครื่องมือ 

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลวิจั ย  ได้ แก่  
แผนการจัดการเรียนรู้ กล้องบันทึกภาพนิ่งและ
ภาพเคลื่อนไหว ข้อมูลที่น ามาวิเคราะห์ได้แก่ 
ข้อมูลในรูปโปรโตคอลการแก้ปัญหาของนักเรียน 

ที่ได้จากการบันทึกวิดีทัศน์ของกลุ่มเป้าหมาย 
ภาพนิ่ง ผลงานนักเรียน และวิเคราะห์ข้อมูล
โปรโตคอล (Protocol Analysis) โดยอาศัยกรอบ
ของ Schoenfeld (1985)  

ผลการวิจัยพบว่า ลักษณะการแก้ปัญหา
ทางคณิตศาสตร์ที่ เกิดขึ้น มี 4 ลักษณะ ได้แก่  
1) การอ่าน-การวิเคราะห์-การวางแผน-การน าไปใช้-
การส ารวจ 2) การอ่าน-การวิเคราะห์-การวางแผน-
การน าไปใช้-การส ารวจ-การตรวจสอบ 3) การอ่าน-
การวิเคราะห์-การส ารวจ-การวางแผน-การน าไปใช้-
การตรวจสอบ และ 4) การอ่าน-การวิเคราะห์-
การวางแผน-การน าไปใช้-การตรวจสอบ โดย
พฤติกรรมที่เกิดขึ้นทุกแผนการจัดการเรียนรู้คือ 
พฤติกรรมการอ่าน (Reading) พฤติกรรมการ
วิ เคราะห์  (Analysis) พฤติกรรมการวางแผน
(Planning)-การน าแผนไปใช้ (Implementation)  
และพฤติกรรมสุดท้ายที่พบ คือพฤติกรรมการ
ตรวจสอบ (Verifying) โดยลักษณะของพฤติกรรม
ที่เกิดขึ้นมีความหลากหลายของกลุ่มพฤติกรรม  
ซึ่งสามารถที่จะบ่งชี้ถึงศักยภาพการแก้ปัญหาของ
นักเรียน 
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เรื่องที่ 2 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ 
เรื่อง สถิติเบื้องต้น โดยใช้รูปแบบ SAKORN 
Model ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนวัดบ้านม้า 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมิน
ประสิทธิผลของแผนการจัดการเรียนรู้  เรื่อง  
สถิติเบื้องต้น โดยใช้รูปแบบ SAKORN Model  
ชั้นมัธยมศึกษปีที่ 3 เพ่ือศึกษาความก้าวหน้า
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียน 
เรื่อง  สถิติเบื้องต้น โดยใช้รูปแบบ SAKORN Model 
และเ พ่ือศึกษาความพึงพอใจของนัก เ รี ยน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้  
เรื่อง สถิติเบื้องต้น โดยใช้รูปแบบ SAKORN Model 
ประช ากรที่ ใ ช้ ใ น ก า ร ศึ ก ษ า เป็ นนั ก เ รี ย น 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2564 โรงเรียนวัดบ้ านม้า  จ านวน 13 คน 
เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาประกอบด้วยแผนการ
จัดการเรียนรู้ เรื่อง สถิติเบื้องต้น โดยใช้รูปแบบ 
SAKORN Model จ านวน 15 แผน แบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน 
และแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน 
ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ เรื่อง สถิติเบื้องต้น โดยใช้
รูปแบบ SAKORN Model สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์
ข้อมูล ได้แก่ ดัชนีประสิทธิผล ค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และค่าเฉลี่ยร้อยละ 
ผลการวิ จัยพบว่า  1)  ดั ชนีประสิทธิผลของ 

แผนการจัดการเรียนรู้  เรื่ อง  สถิติ เบื้ องต้น  
โดยใช้รูปแบบ SAKORN Model มีค่า 0.6121  
ซึ่งแสดงว่า นักเรียนมีความรู้ เ พ่ิมขึ้น คิดเป็น 
ร้อยละ 61.21 2) ความก้าวหน้าผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนเพ่ิมขึ้นจาก
ก่อนเรียน เท่ากับ ร้อยละ 25.90 และ 3) นักเรียน
มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้  เรื่ อง  
สถิติเบื้องต้น โดยใช้รูปแบบ SAKORN Model  
อยู่ในระดับมาก 
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เรื่องที่ 3 การพัฒนาเจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

งานวิ จั ย ในครั้ งนี้ มี วั ตถุประสงค์ เ พ่ื อ
เปรียบเทียบเจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4 โรงเรียนสาธิต
ส ถ าบั น ก า ร จั ด ก า รปั ญญ าภิ วั ฒ น์  โ ด ย ใ ช้ 
การจัดการเรียนรู้ เชิ งรุกระหว่างก่อนเรี ยน 
และหลังเรียน โดยตัวแปรต้นในการวิจัยครั้งนี้ 
คือ การจัดการเรียนรู้ เชิงรุก (Active learning 
Instruction) และตัวแปรตามคือ เจตคติต่อวิชา
คณิตศาสตร์ (Attitude towards mathematics)  

กลุ่มตัวอย่างในงานวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2564 แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
และแผนการเรียนคณิตศาสตร์ -ภาษาอังกฤษ 
(ศิลป์-ค านวณ) โรงเรียนสาธิตสถาบันการจัดการ
ปัญญาภิวัฒน์ ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ จ านวน  
97 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ (1) แผนการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุกวิชาคณิตศาสตร์ (2) แบบวัด
เจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ 

ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 4 โรงเรียนสาธิตสถาบันการจัดการปัญญา
ภิวัฒน์ ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุก มีเจตคติ
ต่อวิชาคณิตศาสตร์ช่วงก่อนเรียนและหลังเรียน

แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
โดยนักเรียนที่ ได้รับการจัดการเรียนรู้ เชิ งรุก 
มีเจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์หลังเรียนสูงกว่า 
ก่อนเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

58



5 

 

เรื่องที่ 4 ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
คณิตศาสตร์แบบแนะให้รู้คิด (Cognitively Guided 
Instruction: CGI) ร่วมกับเทคนิคการสร้างกรอบ
การแก้ปัญหา (solutional framework) เพื่อส่งเสริม
ความสามารถในการวางแผนการแก้โจทย์ปัญหา 
ทางคณิตศาสตร์ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลายของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  

การวิ จั ย ในครั้ งนี้ มี วั ตถุประสงค์ เ พ่ื อ  
1.  ศึกษากระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
คณิตศาสตร์แบบแนะให้รู้คิด (Cognitively Guided 
Instruction: CGI) ร่วมกับเทคนิคการสร้างกรอบ
การแก้ปัญหา (solutional framework) ที่ส่งเสริม
ความสามารถในการวางแผนการแก้โจทย์ปัญหา
ทางคณิตศาสตร์ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลายของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
2. เปรียบเทียบความสามารถในการแก้โจทย์
ปัญหาทางคณิตศาสตร์ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลายของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
หลังจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์แบบแนะ
ให้รู้คิด (Cognitively Guided Instruction: CGI) 
ร่ วมกับ เทคนิคการสร้างกรอบการแก้ปัญหา 
(solutional framework) กับเกณฑ์ร้อยละ 70 

กลุ่ มตั วอย่ า ง เป็ นนั ก เ รี ยนระดั บชั้ น
มั ธยมศึ กษาปี ที่  6 /1  โรง เรี ยนถาวร านุ กู ล  
ภาคเรี ยนที่  2  ปี การศึ กษา 2565 จ านวน  
1 ห้ องเรี ยน ได้ มาจากการสุ่ มแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) เนื่องจากเป็นนักเรียน
ห้อง เรี ยนพิ เศษวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  
เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม SMTE โดยนักเรียน 
ที่อยู่ในแผนการเรียนนี้ เป็นนักเรียนที่ต้องการ 
การส่ ง เสริมความสามารถในการแก้ปัญหา 
ทางคณิตศาสตร์เพ่ือพัฒนาตนเอง และเพ่ือการ
เตรียมความพร้อมในการเข้าศึกษาต่อในระดับ
มหาวิทยาลัย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 
1) แผนการจัดการเรียนรู้  จ านวน 14 แผน   
2) แบบทดสอบวัดความสามารถในการแก้โจทย์
ปัญหาทางคณิตศาสตร์ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ตอนปลายของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
โดยมีสถิติที่ ใช้ ในการวิ เคราะห์ข้อมูล ได้แก่   
สถิติพ้ืนฐานในการหาค่าเฉลี่ยเลขคณิต (Mean)  
ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ การทดสอบที  
(t-test for one sample)  

ผลการวิจัยพบว่าความสามารถในการ 
วางแผนการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หลังการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้แบบแนะให้รู้คิด (Cognitively Guided 
Instruction: CGI) ร่วมกับเทคนิคการสร้างกรอบ
การแก้ปัญหา (solutional framework) สูงกว่า
เกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
ที่ระดับ 0.01  
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เรื่องที่ 5 การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน
เป็นฐาน (Project Based Learning: PjBL) รายวิชา 
การบัญชีชั้นสูง 1 หน่วยการเรียนที่  5 เรื่อง  
การบัญชีเกี่ยวกับส านักงานใหญ่และสาขา 
ระดับชั้น ปวส. 1 สาขาวิชาการบัญชี 

การวิจัยในชั้นเรียนครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
1) ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานเป็น
ฐาน (Project Based Learning: PjBL) รายวิชา 
การบัญชีชั้นสูง 1 หน่วยการเรียนที่  5 เรื่อง  
การบัญชี เกี่ ยวกับส านั กงานใหญ่และสาขา 
ระดับชั้น ปวส. 1 สาขาวิชาการบัญชี 2) ศึกษา 
ผลการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน 
(Project Based Learning: PjBL) รายวิชา การบัญชี
ชั้นสูง 1 หน่วยการเรียนที่  5 เรื่อง การบัญชี
เกี่ยวกับส านักงานใหญ่และสาขา ระดับชั้น  
ปวส .  1  สาขาวิชาการบัญชีประชากรที่ ใ ช้ 
ในการวิจัย คือ นักศึกษาระดับชั้น ปวส. 1 
สาขาวิชาการบัญชี จ านวน 132 คน เครื่องมือ 
ที่ใช้ในการวิจัย คือ 1) แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยที่ 5 การบัญชีเกี่ยวกับส านักงานใหญ่และ
สาขา 2) ใบงาน PjBL : Head and Branch Accounting 
และ 3) แบบสอบถามส าหรับประเมินพฤติกรรม
และความพึงพอใจของผู้ เรียน และสถิติที่ ใช้ 
ในการวิจัย คือ ค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 
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ผลการวิจัย พบว่า การออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานผลท าให้ผู้เรียน 
มีพฤติกรรมการเรียนรู้ต่อการจัดการเรียนรู้แบบ
โครงงานเป็นฐานภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  
(µ=  4 . 56 )   และ เมื่ อ พิจารณา เป็นรายข้อ  
แล้วพบว่า ล าดับมากที่สุด คือ ข้อที่ 1 ผู้เรียน 
ได้ฝึกทักษะในการท างาน อยู่ในระดับมากที่สุด  
(µ = 4.75)  ล าดับรองลงมา คือ ข้อที่ 9 ยอมรับฟัง
ความคิดเห็นของเพ่ือน ก็อยู่ในระดับมากที่สุด
เช่นเดียวกัน (µ = 4.65)  และล าดับน้อยที่สุด คือ 
ข้อที่  7 ฝึกฝนค้นคว้า หาความรู้ด้วยวิธีการ 
ที่หลากหลาย อยู่ในระดับมาก (µ = 4.47) ส าหรับ
ความพึงพอใจของผู้เรียน พบว่า ภาพรวมผู้เรียน 
มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากที่สุด (µ = 4.52)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

และเมื่ อ พิจารณาเป็นแต่ละขั้ น  แล้ วพบว่า  
ล าดับมากที่สุด คือ ขั้นที่ 2 การก าหนดและเลือก
หัวข้อ อยู่ในระดับมากที่สุด (µ = 4.56)  ล าดับ
รองลงมา คือ ขั้นที่ 5 การน าเสนอผลงาน ก็อยู่ใน
ระดับมากที่สุดเช่นเดียวกัน (µ = 4.55)  และ
ล าดับน้อยที่สุด คือ ขั้นที่ 6 การประเมินโครงการ 
อยู่ ในระดับมาก (µ = 4.47) แสดงให้เห็นว่า 
การจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน (Project 
Based Learning: PjBL) เป็นเทคนิคการสอนหนึ่ง
ที่สามารถพัฒนาผู้ เรียนให้ เกิดผลสัมฤทธิ์ที่ดี 
ตามสมรรถนะประจ าหน่วยและสมรรถนะรายวิชา 
และยังสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการออกแบบ
การจัดการเรียนรู้ ให้ เหมาะสมกับบริบทอ่ืนๆ  
ได้เป็นอย่างด ี
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สรุปสาระส าคัญของการอภิปราย  
 1. งานวิจัยทั้ง 5 งานแสดงให้เห็นให้เห็นถึง 
conceptual framework ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อ
ตัวผู้สอนเองในการท า วPA เพ่ือขอเลื่อนวิทยฐานะ 
 2. การที่ผู้วิจัยพยายามน าคณิตศาสตร์ไปสู้
ชีวิตจริงของผู้เรียน นอกผู้เรียนจะได้เรียนรู้เนื้อหา
ที่เป็นพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์แล้ว ยังเป็นการส่งเสริม
การสร้างอาชีพในอนาคตส าหรับผู้ เรียนหลังจบ
การศึกษา 
 3. เป็นแนวคิดที่น่าสนใจเมื่อผู้วิจัยให้ผู้เรียน 
ได้ออกแบบแบบติดตามความก้าวหน้าด้วยตนเอง 
ตลอดจนเป็นผู้เขียนข้องเสนอแนะเองด้วย ซึ่งเป็นสิ่งที่
ท้าทายผู้เรียน แต่อย่างไรก็ตามผู้วิจัยต้องระวังว่า 
แบบวัดความก้าวหน้านั้นอาจต่ ากว่าเกณฑ์ที่ควรจะเป็น 
 4. งานวิจัยทุกงานชี้ให้เห็นว่าผู้วิจัยต้องการสร้าง 
Soft skills และ Employability skillsให้กับผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ไม่ใช่เพียงแค่เรียนเพ่ือให้สอบผ่าน เช่น ทักษะการ
แก้ปัญหา การคิดอย่างเป็นระบบ การวางแผน 
การสังเคราะห์ และวิเคราะห์ข้อมูล รวมไปถึง 
การท างานร่วมกับผู้ อ่ืน ซึ่งเป็นสิ่งที่ส าคัญมาก 
เมื่อผู้เรียนต้องเข้าสู่ชีวิตการท างาน และประสบ
ความส าเร็จในชีวิตการท างาน 
 5. เป็นสิ่งที่ดีเมื่อทักษะ Employability 
skills ถูกน ามาสอดแทรกกับรายวิชาพ้ืนฐานเพ่ือ
ปลูกฝังให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ และฝึกทักษะต่างๆ 
เหล่านี้ตั้งแต่อายุยังน้อย 
 6. ในส่วนของการพัฒนาทักษะให้ผู้เรียน 
ได้ฝึกเรียนรู้ด้วยตนเองตั้งแต่อายุยังน้อย เช่น  
การท างานเป็นทีม การเล่าเรื่องด้วยข้อมูล (data 
literacy) จะเป็นการปลูกฝังให้ผู้ เรียนสามารถ 
ใช้ชีวิตอยู่ในโลกท่ีผันผวนได้ 
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ประเด็นถาม-ตอบ 

Q: งานวิจัยเป็นลักษณะของการศึกษาด้วยตนเอง 
(Self-study) การค้นพบของผู้วิจัยมีสิ่งไหน
ที่เหมือนหรือแตกต่างจาก Shimada (1970) 
ตามที่ผู้วิจัยอ้างบ้าง  

A: กระบวนการเรียนการสอนในงานวิ จั ยนี้ 
มีการน า GSP เข้ามาใช้ ในขณะที่งานวิจัยของ 
Shimada (1970) เป็นลักษณะการจัดการเรียน
การสอนที่ต่างออกไป ซึ่งชี้ให้เห็นว่าสื่อที่ใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนมีความแตกต่างกัน 
ดั ง นั้ น จึ ง ส่ ง ผ ล ไ ป สู่ ลั ก ษ ณ ะ พ ฤ ติ ก ร ร ม 
การแก้ปัญหาของผู้เรียนที่มีความหลากหลาย 
(ประกอบด้ ว ย  กา ร อ่ าน  การวิ เ ค ร าะห์   
การวางแผน การน าไปใช้ และการส ารวจ)  
รวม ไปถึ งมี ก า ร เ รี ย งล า ดั บ ของลั ก ษณ ะ
พฤติกรรมการแก้ปัญหาที่ต่างกัน ในส่วนของ
ความเหมือนกันคือ ล าดับการเรียงของลักษณะ
พฤติกรรมการแก้ปัญหาของผู้ เรียนมีความ
หลากหลาย ตลอดจนการที่ผู้เรียนจสามารถ
แสดงศักยภาพของตนเองได้อย่างชัดเจนได้ 
ก็ต่อเมื่อผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงถึง
ความสามารถที่มีอยู่ในตัวผู้เรียนได้อย่างเต็มที่ 
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเกิดการคิดวางแผนและ
แก้ปัญหาด้วยตนเอง โดยปราศจากการชี้น า 
ของผู้สอน  

Q: จากการที่ผู้ วิจัยได้ท าการจัดการเรียนรู้ 
เรื่องสถิติเบื้องต้น โดยให้ผู้เรียนได้เก็บข้อมูล 
ด้วยตนเองซึ่งเป็นสิ่งที่น่าสนใจมาก ทั้งนี้ผู้วิจัย
คิดว่าใช้การเก็บข้อมูลแบบไหนที่น่าสนใจ 
และผู้เรียนจะสามารถน าไปต่อยอดในการ
ประกอบอาชีพในอนาคตได้อย่างไร  

A: บริบทของโรงเรียนวัดบ้านม้าเป็นโรงเรียนที่มี
การจัดการเรียนการสอนระดับชั้นอนุบาล -
มัธยมศึกษาปีที่  3 โดยนัก เรี ยนส่วนใหญ่   
(ร้อยละ 90) เป็นชาวไทยใหญ่ เมื่อจบการศึกษา
ไปจะไปศึกษาต่อในสายอาชีพ ดังนั้นผู้วิจัย 
จึงพยายามน าคณิตศาสตร์ไปสู่ชีวิตจริงของ
ผู้เรียน เช่น โรงเรียนมีการส่งเสริมอาชีพช่างไม้ 
การผลิตเฟอร์นิเจอร์ ผู้เรียนจะใช้สถิติเบื้องต้น
ในการส ารวจว่า โต๊ะ เก้า อ้ี หรือเครื่องไม้
ประเภทใดที่มียอดขายสูงสุด ซึ่งท้ายสุดแล้ว
ผู้เรียนก็จะน าค่าทางสถิตินี้ไปใช้ในการวางแผน 
การผลิตสินค้าว่างานไม้ชนิดไหนควรจะผลิต
มากหรือน้อย หรืองานไม้ชนิดไหนที่จะสามารถ
สร้างรายได้ให้ตนเอง ครอบครัว และชุมชน 
ได้สูงที่สุด นอกจากนี้ในชุมชนยังมีการปลูกล าใย 
ผู้ เรียนก็สามารถน าความรู้ทางสถิติเบื้องต้น 
ไปส ารวจตลาดว่าผลิตภัณฑ์แปรรูปจากล าใย
แบบไหนที่ก าลังเป็นที่สนใจของตลาด ท าให้
สามารถน ามาวางแผนการผลิตเพ่ือเพ่ิมรายได้
ให้กับตนเอง ครอบครัว และชุมชนได้ตลอดจน
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วิธีการเรียนรู้บนพ้ืนฐานของ SAKORN Model 
ท าให้นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ที่ดี 
ซึ่งสามารถน าไปต่อยอดท าโครงงานเมื่อผู้เรียน
เข้าศึกษาต่อในสายอาชีพได้ 

Q: การที่ผู้วิจัยท างานวิจัยเพื่อการพัฒนาเจตคติ
โดยใช้การจัดการเรียนรู้ เชิ งรุก  (Active 
Learning) ในรายวิชาคณิตศาสตร์นั้น ผู้วิจัย
ท าการวัดเจตคติของผู้เรียนอย่างไร เพราะ
การใช้ตัวเลขในการแปลผลความชอบหรือไม่
ของแต่คนย่อมมีความแตกต่างกัน  

A: จากการศึ กษา เอกสารที่ เ กี่ ย วข้ อ ง  และ
ค าแนะน าจากผู้เชี่ยวชาญ คือการวัดเจตคติไม่
ควรเป็นมาตรวัดที่เป็นเลขคี่ เนื่องจากเจตคติ
ของผู้ เรียนจะมีเพียงแค่เชิงบวกและเชิงลบ 
ในขณะที่เจตคติกลางๆ ดังนั้นในงานวิจัยนี้จะ
เป็นการวัดเจตคติในลักษณะของเลขคู่ และมี
เพียงแค่ 4 มาตรวัด เนื่องจากไม่ต้องการให้
ผู้เรียนรู้สึกสับสน 

 
 
 
 
 
 
 

Q: เทคนิคการสอนแบบแนะให้รู้คิด (Cognitively 
Guided Instruction: CGI) จะสามารถวัดผล  

A: การที่จะทราบได้ว่าผู้เรียนรู้คิดแล้วจะได้ผลมา
จากการสังเกตุ เช่น กระบวนการคิด พฤติกรรม
ของผู้เรียน ลักษณะการเขียน framework และ
การท าแบบทดสอบ ตลอดจนการมีส่วนร่วมของ
ผู้ เรียนในชั้นเรียน (ตอบค าถาม) ที่สามารถ
สังเกตได้อย่างชัดเจนคือ ในช่วงการเรียนครั้ง
แรกๆ จะมีเฉพาะผู้ เรียนที่ เก่ง เท่านั้นที่จะ
สามารถตอบค าถามได้ แต่เมื่อท าการจัดการ
เรียนรู้ไปเรื่อยๆ จะเริ่มมีผู้เรียนระดับกลาง และ
อ่อนเริ่มมีส่วนร่วมในการตอบค าถามมากขึ้น 

Q: ลักษณะโครงงานแบบไหนที่จะช่วยให้ผู้เรียน
สามารถเข้าใจวิชาบัญชีระดับสูงได้ง่ายข้ึน  

A: โครงงานที่ท าจะต้องเริ่มจากสิ่งที่ผู้เรียนอยาก
ท าเอง ดังเช่นในงานวิจัยนี้ได้ให้ผู้เรียนได้เลือก
ว่าจะท าบัญชีเกี่ยวกับธุรกิจการซื้อขายอะไร 
ทั้งนี้ทางวิทยาลัยได้เข้าร่วมงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนจึงได้ท าการบูรณการพืชศึกษา/พันธุ์ไม้
เข้ากับรายวิชา จากนั้นจึงชวนผู้เรียนคิดต่อว่า
ธุรกิจนี้ต้องมีการลงทุน หรือการบันทึกบัญชี
อย่างไรบ้าง นอกจากนี้ผู้เรียนยังเป็นผู้ออกแบบ
แบบติดตามความก้าวหน้าด้วยตนเอง ตลอดจน
ผู้เรียนยังเป็นผู้ที่เขียนข้อเสนอแนะให้โครงงาน
ด้วยตนเอง  
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Q: การที่ผู้ เ รี ยนสายอาชีพ แต่ ไ ม่ มีความรู้
พื้นฐานวิชาที่ เกี่ยวข้องกับงานอาจท าให้
ผู้ เรียนเหล่านี้ไม่มีความก้าวหน้าในอาชีพ 
การงานจะมีการแก้ปัญหาได้อย่างไร  

A: การเรียนสายอาชีพอาจแก้ปัญหาได้โดยการ
จัดรูปแบบการเรียนการสอนแบบทวิภาคี  
(สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบบการ)  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 โดยผู้ เรียนจะต้องเรียนวิชาสามัญพ้ืนฐานที่
วิทยาลัย และเรียนรู้ทักษะในอาชีพจากสถาน
ประกอบการ ในขณะที่การเรียนในสายสามัญ
นอกจากผู้เรียนจะได้เรียนรู้ด้านเนื้อหาแล้วยัง
เป็นการฝึกให้ผู้เรียนเกิดทักษะต่างๆ ที่จ าเป็นใน
การท างานและสามารถต่อยอดเมื่อประกอบ
อาชีพได้ 
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ประเด็นการส่งเสริมการจัดการศึกษา 
ที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน
และการเปลี่ยนแปลงของโลก (ภาษาและศิลปะ) 
มีผลงานวิจัยท่ีร่วมน าเสนอทั้งหมด 5 เรื่อง ดังนี้ 

เรื่องที่ 1 การพัฒนามโนทัศน์หลักการใช้
ภาษาไทยและความผูกพันในการเรียนภาษาไทย
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยใช้แนวคิด 
เกมิฟิเคชันร่วมกับเทคนิคเพื่อนช่วยเพื่อน 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) เปรียบเทียบ
มโนทัศน์หลักการใช้ภาษาไทยระหว่างก่อนและ
หลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดเกมิฟิเคชัน
ร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยเพ่ือน และ 2) เปรียบเทียบ
ความผูกพันในการเรียนภาษาไทยระหว่างก่อน
และหลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดเกมิฟิเคชัน
ร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยเพ่ือน กลุ่มตัวอย่างที่ใช้
ในการวิจัย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
จ านวน 30 คน โรงเรียนพนมทวนพิทยาคมฯ  
ที่ก าลังศึกษาอยู่ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2564 ได้จากการสุ่มอย่างง่าย ด้วยวิธีการจับสลาก 
โดยใช้ห้องเรียนเป็นหน่วยสุ่ม ใช้ระยะเวลาในการ
ทดลองรวม 15 ชั่ ว โมง  โดยจัดการเรียนรู้   
13 ชั่วโมง และทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน 
อย่างละ 1 ชั่วโมง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 
1) แผนการจัดการเรียนรู้จ านวน 2 หน่วยการ
เรียนรู้ ได้แก่ การสร้างค า และชนิดและหน้าที่ 
ของค าในภาษาไทย 2) แบบวัดมโนทัศน์หลักการ

ใช้ภาษาไทย และ 3) แบบสอบถามความผูกพัน 
ในการเรียนภาษาไทย สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์
ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (M) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(SD) และการทดสอบค่า t แบบกลุ่มตัวอย่างที่ 
ไม่เป็นอิสระต่อกัน (Dependent Sample T-test)   

ผลการวิจัยพบว่า  
1. มโนทัศน์หลักการใช้ภาษาไทยของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 หลังการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้แนวคิดเกมิฟิเคชันร่วมกับเทคนิค
เพ่ือนช่วยเพ่ือนสูงกว่าก่อนการจัดการเรียนรู้ 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

2. ความผูกพันในการเรียนภาษาไทยของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 หลังการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้แนวคิดเกมิฟิเคชันร่วมกับเทคนิค
เพ่ือนช่วยเพ่ือนสูงกว่าก่อนการจัดการเรียนรู้ 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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เรื่องที่ 2 รูปแบบการจัดประสบการณ์
ศิลปะตามแนวคิดการสอนพฤติกรรมศิลปะและ
การคิดเชิงออกแบบเพื่อเสริมสร้างความสามารถ
คิดบริหารจัดการตนของเด็กอนุบาล 

การวิจัยและพัฒนาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์
เพ่ือพัฒนาและศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัด
ประสบการณ์ ศิ ลปะตามแนวคิ ด กา ร ส อน
พฤติ กรรมศิ ลปะและการคิ ด เชิ ง ออกแบบ 
เพ่ือเสริมสร้างความสามารถคิดบริหารจัดการตน
ของเด็กอนุบาล การด าเนินการวิจัยแบ่งออกเป็น 
3 ระยะ ตัวอย่าง คือ เด็กชั้นอนุบาลปีที่ 3 จ านวน 
18 คน โดยเลือกแบบเจาะจง ใช้ระยะเวลา
ด าเนินการวิจัย 48 ครั้ง ครั้งละ 45 นาที และ 
ใช้แบบแผนการทดลอง Single Subject Design  
ประเภท A-B-A-B Design 

ผลการวิ เ ค ร าะห์ คุณภาพและคว าม
เหมาะสม พบว่า (1) รูปแบบการจัดประสบการณ์
ศิ ลปะฯ  ที่ พัฒนาขึ้ น เป็ นการ เ รี ยนรู้ เ ชิ ง รุ ก  
เด็กเรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่านการท างานอย่างเป็น
ขั้นตอน รู้จักบทบาทของตนเอง และแสดงออก
ทางความคิด การกระท า และอารมณ์อย่ าง
เหมาะสม มีหลักการส าคัญ 4 ประการ คือ 1) การ
ใช้ศิลปะเป็นสื่อกลางในการพัฒนาประสบการณ์
ทางปัญญาผ่านประสาทการรับรู้ต่างๆ 2) การจัด
กระบวนการเรียนรู้ให้เด็กเป็นผู้น าการเรียนรู้ และ
ประเมินตนเอง 3) การจัดกิจกรรมศิลปะให้เด็ก

เรียนรู้ผ่านการเล่น และ 4) การจัดให้เด็กเกิด
กระบวนการคิด น ามาสู่กระบวนการเรียนรู้   
3 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นเกิดแรงบันดาลใจ ขั้นแบ่งปัน 
และข้ันลงมือท า และ (2) ผลการใช้รูปแบบการจัด
ประสบการณ์ศิลปะฯ พบว่า ความสามารถคิด
บริหารจัดการตนของเด็กอนุบาลมีแนวโน้ม 
เพ่ิมสูงขึ้น โดยทุกองค์ประกอบมีคะแนนสูงขึ้น 
แสดงให้เห็นผ่านพฤติกรรมเมื่อใช้รูปแบบการจัด
ประสบการณ์ศิลปะฯ ในนวัตกรรมการเรียนรู้ฯ  
ที่พัฒนาขึ้น ประกอบด้วย 1) การยั้งคิดไตร่ตรอง 
เด็กสามารถอดทนรอคอย จดจ่อ ไม่ขัดจังหวะ 
หรือพูด ปฏิบัติและยอมรับกฎกติกาโดยไม่ต่อต้าน  
2) การยืดหยุ่นความคิด เด็กสามารถปรับตัวกับ
สถานการณ์ใหม่ได้ แก้ปัญหาอย่างหลากหลาย 
ยอมรับความคิดเห็นของผู้ อ่ืน และปรับเปลี่ยน
หรือหาวิธีอ่ืนเพ่ือท ากิจกรรมต่อไปเมื่อสิ่งแวดล้อม
ไม่เอ้ืออ านวย 3) การควบคุมอารมณ์ เด็กแสดงออก
ทางอารมณ์เหมาะสม ปรับอารมณ์ได้ดีขึ้นและ
ท างานร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างสันติ และ 4) การ
ประเมินตนเอง เด็กมีการวางแผนด้วยการร่างแบบ
พร้อมอธิบายรายละเอียดต่างๆ ของความคิด 
การกระท า และอารมณ์ และมีการประเมินตนเอง
อย่างสม่ าเสมอ ท าให้การสร้างสรรค์ผลงานเสร็จ
ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้และใช้เวลาได้อย่างเหมาะสม 
นอกจากนี้ พบว่า เด็กมีพฤติกรรมที่สะท้อนการ
สร้างสรรค์สูงขึ้น ได้แก่ การวางแผน ร่างแบบ 
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ทดลองใช้วัสดุอุปกรณ์ศิลปะ ประเมินความสามารถ
ตนเองก่อนตัดสินใจเลือกสร้างสรรค์ผลงาน 
ค านึงถึงความสะอาด แก้ไขปัญหาสมเหตุสมผล 
สื่อสารเข้าใจ มีจินตนาการและแนวคิดแปลกใหม่
ในการสร้างสรรค์ผลงาน รวมทั้งมีการแสดงออก
ทางอารมณ์ผ่านสีหน้าของคนและสัตว์ในผลงาน 
หรือใช้สัญลักษณ์แสดงอารมณ์ พร้อมทั้งเลือกใช้
สอดคล้องกับอารมณ์ของเนื้อหาในผลงาน ขีดเขี่ย
อย่างหลากหลาย ควบคุมทิศทางการวาดได้ดี  
ค้นพบความถนัดของตน และเลือกใช้ อุปกรณ์ 
ที่ตนถนัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรื่องที่  3 รูปแบบการบริหารงานเพื่อ
พัฒนาพหุปัญญาของนักเรียนโรงเรียนบ้าน
ตันหยง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปัตตานี เขต 1  

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนารูปแบบ
การบริหารงานสู่การพัฒนาพหุปัญญาของนักเรียน
ในโรงเรียนบ้านตันหยง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี เขต 1 ด าเนินการ
วิจัยด้วยวิธีการวิจัยและพัฒนา (Research and 
Development) การวิจัยแบ่งเป็น 4 ระยะ คือ 
ระยะที่ 1 ก าหนดกรอบแนวคิดการวิจัยมี 2 ขั้นตอน  
ขั้นตอนที่  1 ศึกษาวิเคราะห์ เอกสาร หลักการ 
แนวคิด ทฤษฎี แนวคิดการพัฒนารูปแบบ ทฤษฎี
ระบบโรงเรียน ทฤษฎีพหุปัญญาและงานวิจัย 
ที่เกี่ยวข้อง ขั้นตอนที่ 2 สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
คือ ผู้บริหารโรงเรียนในจังหวัดปัตตานี จ านวน  
2 คน ศึกษานิเทศก์ในจังหวัดปัตตานี จ านวน 2 คน 
ครูผู้สอนในโรงเรียนบ้านตันหยง จ านวน  5 คน 
รวมทั้งสิ้น 9 คน ผู้วิจัยเลือกผู้ให้ข้อมูลส าคัญโดย
วิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposeful  selection) 
ระยะที่ 2 ร่างรูปแบบการบริหารงานเพ่ือพัฒนา
พหุปัญญาของนักเรียน โดยการร่างรูปแบบและ
ปรับปรุงร่างรูปแบบ จากผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน 
ระยะที่ 3 พัฒนารูปแบบ โดยมีการทดลองใช้ใน
โรงเรียนบ้านตันหยงแล้วดูผลเพ่ือปรับปรุง โดยใช้
ระยะเวลา 9 เดือน พัฒนารูปแบบโดยการสัมภาษณ์
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และปรับปรุงรูปแบบในโรงเรียนบ้านตันหยง และ
ระยะที่ 4  สรุปและยืนยันรูปแบบ โดยน ารูปแบบ
มาตรวจสอบความสมเหตุสมผลเชิงทฤษฎีจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน  
ด้วยวิธีสนทนากลุ่ม (Focus Group) และน าผล 
ที่ได้จากการตรวจสอบไปแก้ไขปรับปรุงรูปแบบ 
ให้มีประสิทธิภาพ ผลการตรวจสอบรูปแบบ พบว่า 
ผลการตรวจสอบรูปแบบการบริหารงานเพ่ือ
พัฒนาพหุปัญญาของนักเรียน (TP: SCM) Model 
มีค่ าดั ชนีความสอดคล้องรายข้อของความ
สมเหตุสมผลเชิงทฤษฎี มีค่าเท่ากับ 1 ค่าดัชนี
ความสอดคล้องรายข้อของความเป็นไปได้ของ
รูปแบบ มีค่า เท่ากับ 0.8 และค่าดัชนีความ
สอดคล้องของรูปแบบ รายข้อมีค่าระหว่ าง  
0.8-1.0 ผลการวิจัยครั้งนี้ พบว่า รูปแบบการ
บริหารงานเพ่ือพัฒนาพหุปัญญาของนักเรียน  
(TP: SCM) Model ซึ่งประกอบด้วย องค์ประกอบ 
5 องค์ประกอบ คือ  องค์ประกอบด้านหลักการ
และวัตถุประสงค์ (Principles and Objectives)
หลักการ คือ การบริหารงานเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา
ของนักเรียนในโรงเรียนบ้านตันหยง สั งกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี 
เขต 1 ให้ประสบผลส าเร็จโดยอิงทฤษฎีระบบและ
ระบบวัฒนธรรมการบริหารจัดการในโรงเรียน 
ก่อให้ เกิดองค์ความรู้ ใหม่ เ พ่ือการพัฒนางาน 
อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ วัตถุประสงค์  

คือ เพ่ือพัฒนารูปแบบการบริหารงานสู่การพัฒนา
พหุปัญญาของนักเรียนในโรงเรียนบ้านตันหยง 
โดยกระบวนการแปรสภาพของระบบโครงสร้าง
การบริหาร ระบบวัฒนธรรมการบริหารจัดการ
และระบบการก ากับติดตามและประเมินผล  
จากผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้ สอนน าสู่ 
ก า ร พั ฒนาคุ ณภาพงานให้ มี ประสิ ทธิ ภาพ 
องค์ ป ระกอบด้ า น ปั จ จั ย น า เ ข้ า  ( Inputs)  
1) สิ่งแวดล้อมของสถานศึกษา 2) ความต้องการ
ของชุมชน 3) นโยบายของรัฐบาล ส านักงาน
กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาปัตตานี เขต 1 4) ภารกิจและ
นโยบายของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
5) วัสดุอุปกรณ์และวิธีการ 6) ผู้เรียน 7) ผู้บริหาร
และคณะครู 8) งบประมาณ  องค์ประกอบด้าน
กระบวนการแปรสภาพ (Transformation Process) 
1. ระบบโครงสร้างการบริหารงาน  การก าหนด
โครงสร้างกลุ่มงานและมาตรฐานการด าเนินงาน 
ที่เป็น โครงสร้างการบริหารในแต่ละกลุ่มงาน  
2. ระบบวัฒนธรรมในการบริหารจัดการ 2.1) กลยุทธ์
ในการบริหารเพ่ือน าสู่การพัฒนาพหุปัญญาของ
นักเรียนในโรงเรียน 2.2) การมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่าย คือ นักเรียน ผู้ปกครอง ครูผู้บริหาร 
ชุมชนและองค์กรภายนอก 2.3) การระดม
ทรัพยากร การระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่าย 
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2.4 การบริหารจัดการหลักสูตร (พหุปัญญา 
ในสถานศึกษา) 2.4.1) การเตรียมความพร้อม 
ใ น ด้ า น บุ ค ล า ก ร แ ล ะ ข้ อ มู ล ส า ร ส น เ ท ศ   
2.4.1.1) ประชุมวิ เคราะห์สภาพปัญหาและ 
ความต้องการความจ าเป็น วิเคราะห์ทางเลือก 
ในการแก้ปัญหา/เลือกทางเลือกที่ เหมาะสม 
2.4.1.2) วางแผนจัดเตรียม จัดกิจกรรม Coaching 
and Mentoring เรื่อง พหุปัญญาในสถานศึกษา  
9 ด้าน  2.4.2) การจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
2.4.2.1) สร้างหลักสูตรการพัฒนาพหุปัญญา 
ในสถานศึกษาโดย Coaching and Mentoring 
2.4.2.2) สร้างคู่มือการใช้หลักสูตรการพัฒนา 
พหุ ปัญญา  2 . 4 . 3 )  ก า รน าหลั กสู ต ร ไป ใช้   
2 .4 . 4 )  การก ากับติ ดตามและประ เมินผล 
2.5) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือ 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านวิชาการ คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์และทักษะชีวิต 2.5.1) กิจกรรม 
ในหลักสูตร 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 2.5.2) กิจกรรม
ลดเวลาเรียน เ พ่ิมเวลารู้  2 .5 .3 )  กิจกรรม 
เสริมหลักสูตร/ทักษะสมรรถนะ 2.5.4) กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 2.5.5) กิจกรรมชุมนุมหรือโฮมรูม 
2.6) การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน  
3.  ระบบการก ากับติดตามและประ เมินผล  
องค์ประกอบย่อยในโรงเรียนที่มีความสัมพันธ์กัน 
ประกอบด้ วย  การก ากับ  ทบทวน พัฒนา 
ประเมินผล งาน กิจกรรม โครงการในโรงเรียนได้

อย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล องค์ประกอบ
ด้านผลผลิต (Outputs) 1. ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
2. ความพึงพอใจของผู้ปกครองนักเรียนและครู  
3. คุณภาพโดยรวม องค์ประกอบด้านการน า
รูปแบบไปใช้ (Applying the model) 1. ระบบ
โครงสร้างการบริหาร คือ องค์ประกอบย่อยของ
โครงสร้างงานในโรงเรียน มีความสัมพันธ์กัน 
ประกอบด้วย การบริหารงานวิชาการ การบริหารงาน
บุคคล การบริหารงานทั่วไปและการบริหารงาน 
งบประมาน  2. ระบบวัฒนธรรมในการบริหาร
จัดการ คือ องค์ประกอบย่อยของการบริหาร
จัดการในโรงเรียนมีความสัมพันธ์กัน ประกอบด้วย 
กลยุทธ์  การมีส่วนร่วม การระดมทรัพยากร  
การบริหารจัดการหลักสูตร การจัดกิจกรรม 
การ เรี ยนการสอน การวัดและประเมินผล 
การเรียนการสอน และการสร้างบรรยากาศทีดี 
ในโรงเรียน 3.  ระบบการก ากับติดตามและ
ประเมินผล คือ องค์ประกอบย่อยในโรงเรียน 
ที่มีความสัมพันธ์กัน ประกอบด้วยการก ากับ ทบทวน 
พัฒนา ประเมินผล งานกิจกรรมโครงการใน
โรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 
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เรื่องที่ 4 การพัฒนากิจกรรมศิลปะ Pixel Art  
เพื่อฝึกทักษะการระบายสีส าหรับนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนบ้านดงซ่อม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ก าแพงเพชร เขต 1  

การพัฒนากิจกรรมศิลปะพิกเซลอาร์ต 
เพ่ือฝึกทักษะการระบายสีส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนบ้านดงซ่อม สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษาประถมศึกษา
ก าแพงเพชร เขต 1 มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษา
ประสิทธิภาพของกิจกรรมศิลปะพิกเซลอาร์ต 
เพ่ือฝึกทักษะการระบายสีที่มีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ์ 80/80 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน และทักษะการระบายสีของผู้ เรียนที่ใช้
กิจกรรมศิลปะพิกเซลอาร์ตระหว่างก่อนเรียนและ
หลังเรียน และ 3) ศึกษาความพึงพอใจของ
นั ก เ รี ย นต่ อ ก า ร เ รี ยนด้ ว ยกิ จก ร รมศิ ลปะ 
พิกเซลอาร์ต กลุ่มตัวอย่างได้แก่ นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ศึกษาอยู่ ในภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนบ้านดงซ่อม จ านวน 
21 คน ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือ
ที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ กิจกรรมศิลปะพิกเซลอาร์ต
เพ่ือฝึกทักษะการระบายสีส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 
แบบประเมินทักษะการระบายสี และแบบประเมิน
ความพึงพอใจ  

ผลการวิจัย พบว่า 
1. ประสิทธิภาพของกิจกรรมศิลปะพิกเซล

อาร์ตเพื่อฝึกทักษะการระบายสีส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้นที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพ
เท่ากับ 81.10/88.19 

2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียน
บ้านดงซ่อมมีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่าก่อน
เรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และ 
มีทักษะการระบายสีอยู่ในระดับดีมากข้ึนไป 

3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียน
บ้านดงซ่อมมีความพึงพอใจในการเรียนด้วย
กิจกรรมพิกเซลอาร์ตอยู่ในระดับมาก  
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เรื่องที่  5 ผลการใช้ วิธีการสอนแบบ 
OK5R ร่วมกับการใช้สารานุกรมไทยส าหรับ
เยาวชนโดยพระราชประสงค์ในพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว ที่มีต่อความสามารถในการอ่านจับ
ใจความส าคัญของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนนารีรัตน์จังหวัดแพร่  

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้าง
และหาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้เรื่องการ
อ่านจับใจความส าคัญที่ใช้วิธีการสอนแบบ OK5R 
ร่วมกับการใช้สารานุกรมไทยส าหรับเยาวชนฯ 
เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการอ่านจับ
ใจความส าคัญของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนนารีรัตน์จังหวัดแพร่ ก่อนและหลังที่เรียน
โดยวิ ธี ก ารสอนแบบ OK5R ร่ วมกับการ ใช้
สารานุกรมไทยส าหรับเยาวชนฯ และเพ่ือศึกษา
ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อวิธีการสอนแบบ 
OK5R ร่วมกับการใช้สารานุกรมไทยส าหรับ
เยาวชนฯ กลุ่มตัวอย่างใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/12 โรงเรียนนารี
รั ตน์ จั งหวัดแพร่  สั งกัดส านั กงานเขต พ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาแพร่ ปีการศึกษา 2565 
จ านวน 1 ห้องเรียน รวมทั้งหมดจ านวน 45 คน 
ได้มาโดยการสุ่ มแบบกลุ่ ม โดยใช้ห้ อง เ รี ยน 
เป็นหน่วยในการสุ่ม (Cluster Random Sampling) 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบประเมิน
คุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ แผนการจัดการ

เรียนรู้เรื่องการจับใจความส าคัญโดยใช้วิธีการสอน
แบบ OK5R ร่วมกับการใช้สารานุกรมไทยส าหรับ
เยาวชนฯ แบบวัดความสามารถในการจับใจ 
ความส าคัญ และแบบประเมินความพึงพอใจ 
ในการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนแบบ OK5R 
ร่วมกับการใช้สารานุกรมไทยส าหรับเยาวชนฯ 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที   
(t-test dependent)  

ผลการวิจัยพบว่า   
1.  คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ 

เรื่องการอ่านจับใจความส าคัญที่ใช้วิธีการสอน
แบบ OK5R ร่วมกับการใช้สารานุกรมไทยส าหรับ
เยาวชนฯ โดยภาพรวมมีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก 

(X̅ = 29.40 ) เมื่อจ าแนกรายแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่มีค่าเฉลี่ยคะแนนคุณภาพสูงสุด คือ 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 มีคุณภาพอยู่ในระดับดี

เยี่ ยม ( X̅ = 30 .69) ล าดับถัดมาคือ แผนการ
จัดการเรียนรู้ที่ 4 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก  

(X̅ = 29.31) แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 มีคุณภาพ

อยู่ ในระดับดีมาก ( X̅ = 28.97) และแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่ 2 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก  

(X̅ = 28.65) ตามล าดับ          
2. นักเรียนที่ เรียนโดยวิธีการสอนแบบ 

OK5R ร่วมกับการใช้สารานุกรมไทยส าหรับ
เยาวชนฯ มีความสามารถในการอ่านจับใจ 
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ความส าคัญ หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   

3. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อวิธีการสอน
แบบ OK5R ร่วมกับการใช้สารานุกรมไทยส าหรับ
เ ย า ว ช น ฯ  โ ด ย ภ า พร วม อยู่ ใ น ร ะดั บม าก  

(X̅ = 4.26, S.D. = 0.29)  
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สรุปสาระส าคัญของการอภิปราย 
เรื่องท่ี 1 งานวิจัยเรื่อง การพัฒนามโนทัศน์

หลักการใช้ภาษาไทยและความผูกพันในการเรียน
ภาษาไทย ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1  
โดยใช้ แนวคิด เกมมิ ฟิ เคชันร่ วมกับ เทคนิ ค 
เพ่ือนช่วยเพ่ือน วงสนทนาได้มีการอภิปราย ดังนี้ 
งานวิจัยนี้ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าใจมโนทัศน์
หลักการใช้ภาษาไทยส าหรับการสื่อสาร สามารถ
น าทักษะการสื่อสารไปสร้างรายได้ เช่น การเขียน
นิยายออนไลน์ การใช้เทคนิคเพ่ือนช่วยเพื่อนยังท า
ให้นักเรียนตระหนักถึงการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
เ พ่ือการ พัฒนาความสามารถ  นอกจากนี้  
มาตรฐานอาชีพมีหน่วยสมรรถนะการใช้ภาษาไทย
ที่ส่งเสริมการท างานต่าง ๆ แสดงให้เห็นว่าการใช้
ภาษาไทยเป็นสิ่งจ าเป็นส าหรับการประกอบอาชีพ
ต่างๆ เป็นอย่างยิ่ง 

เรื่องที่  2  งานวิจัยเรื่อง รูปแบบการจัด
ประสบการณ์ศิลปะตามแนวคิดการสอนพฤติกรรม
ศิลปะและแนวคิดเชิงออกแบบเพ่ือเสริมสร้าง
ความสามารถคิดบริหารจัดการตนเองของเด็ก
อนุบาล วงสนทนาได้มีการอภิปราย ดังนี้ งานวิจัย
นี้ส่งเสริมศิลปะเพ่ือเป็นรากของความรู้ รากของ
พฤติกรรม และรากของการเรียนรู้  น าไปสู่
พฤติกรรมที่ดีของเด็ก ซึ่งจากเดิมมีการส่งเสริม 
STEM Education แต่ปัจจุบันได้มีการเพ่ิมศิลปะ
เข้ามาน าไปสู่การจัดการศึกษาแบบ STEAM Education 

เ พ่ื อ ให้ ผู้ เ รี ยนมี ค ว ามคิ ดส ร้ า งส ร รค์  และ
สุนทรียภาพในการเรียนและการท างานในทุกด้าน 
โดยงานวิจัยนี้ได้ใช้ศิลปะกับเด็กอนุบาลที่จะช่วย
ส่งเสริมความสามารถที่เกิดจากการท างานของ
สมองส่วนหน้าที่ช่วยให้คนเราสามารถควบคุม 
ความคิด อารมณ์ พฤติกรรม และสมาธิ (Executive 
Function: EF) ของเด็ก  และพัฒนาการของ
กล้ามเนื้อในการท าชิ้นงาน รวมถึงพัฒนาทักษะ
การยื ดหยุ่ นและการ ฟ้ืนตั ว เมื่ อ เ จอปัญหา 
(Resilience) จากการท างานศิลปะ และเชื่อว่า
ศิลปะจะช่วยให้คนเกิดพัฒนาการแบบองค์รวม 
การท าให้คนไทยมีศิลปะจะท าให้เป็นผู้มีความคิด
สร้างสรรค์ด้านต่างๆ ที่จะขับเคลื่อนประเทศ 
ให้เกิดการพัฒนาได้เป็นอย่างดี  

เรื่องที่ 3  งานวิจัยเรื่อง รูปแบบการบริหารงาน
เ พ่ื อพัฒนาพหุ ปัญญาของนั กเรี ยนโรงเรี ยน 
บ้านตันหยง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาปัตตานี เขต 1 วงสนทนาได้มีการ
อภิปราย ดังนี้งานวิจัยนี้มีจุดเด่นในการสร้างความ
ร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน  
ซึ่งให้ความส าคัญกับกระบวนการแปรสภาพ คือ  
การประยุกต์น าทฤษฎีพหุปัญญามาส่งเสริม 
การพัฒนาด้านความถนัดและความสนใจที่ดี 
ในหลากหลายด้านแก่เด็ก โดยสถาบันครอบครัว 
มีบทบาทส าคัญที่จะหล่อหลอมพหุปัญญาของเด็ก
เพ่ือการท างานในอนาคตที่มีความแตกต่างจาก
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ปัจจุบัน โดยมีขั้นตอนดังนี้  1) การวางกลยุทธ์ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การพัฒนาพหุปัญญาในสถานศึกษาร่วมกับ
ผู้เกี่ยวข้องทุกส่วน การท ากิจกรรมชุมชนแห่งการ
เ รี ย น รู้ ท า ง วิ ช า ชี พ  ( Professional Learning 
Community: PLC) ร่วมกัน เพ่ือสรุปทักษะของ
นักเรียนที่ต้องการในบริบทต่างๆ ๓) ออกแบบ
หลักสูตรและแผนการด าเนินการเพ่ือพัฒนา 
พหุปัญญาร่วมกัน โดยค าแนะน าจากผู้เชี่ยวชาญ 
และ 4) จัดการเรียนการสอนร่วมกับการใช้
กิจกรรมที่หลากหลายเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้ค้นพบ
และพัฒนาพหุปัญญาของตน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
เรื่องท่ี 4 งานวิจัยเรื่อง การพัฒนากิจกรรม

ศิลปะพิกเซลอาร์ตเพ่ือพัฒนาทักษะการระบายสี 
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียน 
บ้านดงซ่อม สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 1 วงสนทนาได้มีการ
อภิปราย ดังนี้พิกเซลอาร์ตเป็นงานศิลปะที่แปลก
ใหม่ น่าสนใจ มีความสวยงาม สามารถสร้างความ
ประทับใจ และสามารถต่อยอดเป็นอาชีพและ
สร้างรายได้ให้แก่เยาวชนได้ งานวิจัยนี้เป็นสิ่งใหม่ 
น่าสนใจ มีความสวยงาม สามารถสร้างความ
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ประทับใจ และสามารถต่อยอดเป็นอาชีพและ
สร้างรายได้ ให้แก่ เยาวชนได้  มีหลักฐานเชิง
ประจักษ์ว่าเด็กสามารถสร้างรายได้จากศิลปะได้  
เป็นการบูรณาการความรู้วิชาวิทยาศาสตร์ วิชาการงาน 
(ปักครอสติส) มาท างานศิลปะ และพบว่าช่วยฝึก
สมาธิให้แก่เด็กมีตัวอย่างการน าความรู้ไปต่อยอด 
เช่น การเขียนโปรแกรมรูปแบบพิกเซลอาร์ต 

เรื่องที่ 5  งานวิจัยเรื่อง ผลการใช้วิธีการสอน
แบบ OK5R ร่วมกับการใช้สารานุกรมไทย ส าหรับ
เยาวชนโดยพระราชประสงค์ในพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว ที่มีต่อความสามารถในการอ่านจับใจความ
ส าคัญของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนนารี
รัตน์จังหวัดแพร่ วงสนทนาได้มีการอภิปราย ดังนี้ 
การอ่านเป็นหัวใจส าคัญของการเรียนรู้ทุกรายวิชา 
วิธีการสอนการอ่านมีหลากหลายวิธี ซึ่งการพัฒนา
ความรู้ จะต้องรู้ลึก รู้รอบ และรู้จริง การอ่านจะ
ท าให้บุคคลเกิดความรู้ดังค าว่า You Are What 
You Read นอกจากนี้ การอ่านจับใจความส าคัญ 
มีความส าคัญยิ่งในการท างานที่ต้องมีเอกสาร
มากมายที่ต้องอ่าน การสามารถจับใจความส าคัญ
ได้อย่างถูกต้องและรวดเร็วจะท าให้ประสิทธิภาพ 
การท างานดีขึ้น โดยงานวิจัยนี้เลือกวิธีการ OK5R 
เนื่องจากมีกระบวนการทั้งการอ่าน การพูด และ
การสะท้อนกลับ ช่วยให้เด็กสามารถจับใจความ
ส าคัญของเรื่องได้ และเลือกใช้สารานุกรมซึ่งเป็น
เอกสารที่มีมาอย่างยาวนาน มีจ านวนหน้ามาก 

และมี รู ปแบบเป็น เ อกสาร อิ เล็ กทรอนิ กส์   
(E-Book) เข้าถึงได้ง่าย ซึ่งผลการวิจัยพบว่าเด็ก 
มีความสามารถในการอ่านและการจับใจความ
ส าคัญดีขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ  
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ประเด็นการส่งเสริมการจัดการศึกษา 
ที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน
และการเปลี่ยนแปลงของโลก (การจัดการศึกษา
เพื่ อส่ ง เ สริ มการ เป็ นผู้ ป ร ะกอบการและ
การศึกษาตลอดชี วิต)  มีผลงานวิจัยที่ ร่ วม
น าเสนอทั้งหมด 5 เรื่อง ดังนี้ 

เรื่องที่ 1 ผลการจัดการเรียนรู้ วิชาสุข
ศึกษาโดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับแผนผังมโน
ทัศน์ที่ มีต่อความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณและความสามารถในการแก้ปัญหา
ของนักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที่  6 โรงเรียน 
บ้านสวน (จั่นอนุสรณ์) 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือเปรียบเทียบ
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณและ
ความสามารถในการแก้ปัญหาก่อนและหลังการ
จัดการเรียนรู้วิชาสุขศึกษาโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน
ร่วมกับแผนผังมโนทัศน์และเปรียบเทียบกับเกณฑ์
ร้อยละ 80 และเพ่ือศึกษาความพึงพอใจต่อการ
จัดการเรียนรู้ กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนมัธยมศึกษา
ปีที่ 6/5 โรงเรียนบ้านสวน (จั่นอนุสรณ์) ที่เรียนวิชา 
พ 33101 สุขศึกษาและพลศึกษา 5 ภาคเรียนที่ 1
ปีการศึกษา 2565 จ านวน 44 คน ได้มาจากการ
สุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม (Cluster sampling)เครื่องมือ 
ที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 1) แผนการจัดการเรียนรู้
วิชาสุขศึกษา โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับแผนผัง
มโนทัศน์ จ านวน 4 แผน ประกอบด้วย แผนการ

จัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง โรคพาร์กินสัน แผนการ
จัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง ท้องไม่พร้อม...ปัญหาของใคร 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง บริการหลังการขาย
โทรศัพท์มือถือ และแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 
เรื่อง การจมน้ าของเด็กไทย 2) แบบวัดความสามารถ 
ในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 3) แบบวัดความสามารถ
ในการแก้ปัญหา และ 4) แบบวัดความพึงพอใจต่อ
การจัดการเรียนรู้ ด าเนินการวัดผลก่อนและหลัง
การจัดการเรียนรู้  การวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ด้วยค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบ
ความแตกต่าง ด้วยสถิติที  (t-test) ก าหนดนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05   

 ผลการวิจัย พบว่า 1) ความสามารถในการคิด
อย่างมีวิจารณญาณและความสามารถในการแก้ปัญหา
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หลังการจัดการ
เรียนรู้วิชาสุขศึกษาโดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับ
แผนผังมโนทัศน์ สูงกว่าก่อนการจัดการเรียนรู้
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 2) ความสามารถ
ในการคิดอย่างมีวิจารณญาณและความสามารถ 
ในการแก้ปัญหาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
หลังการจัดการเรียนรู้วิชาสุขศึกษาโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน
ร่วมกับแผนผังมโนทัศน์ สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 3) ความ 
พึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้วิชาสุขศึกษาโดยใช้
ปัญหาเป็นฐานร่วมกับแผนผังมโนทัศน์ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  
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เรื่องที่ 2 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้
โดยใช้กระบวนการคิดเชิงออกแบบ เพื่อส่งเสริม
สมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการนวัตกรรมสีเขียว 
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3  

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือสร้าง
และประเมินประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรู้
โดยใช้กระบวนการคิดเชิงออกแบบ 2) เ พ่ือ
เปรียบเทียบสมรรรถนะการเป็นผู้ประกอบการ
นวัตกรรมสีเขียวของนักเรียนหลังเรียนกับเกณฑ์
ร้อยละ 70 3) เพ่ือศึกษาระดับสมรรรถนะการเป็น
ผู้ประกอบการนวัตกรรมสีเขียวของนักเรียน และ 
4) เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อ
กิจกรรมการเรียนรู้ ใช้ระเบียบวิธีวิจัยและพัฒนา 
ประชากรกลุ่มตัวอย่างคือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 จ านวน 33 คน โรงเรียนในสังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์  
ได้จากการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม เครื่องมือวิจัย คือ  
1) กิจกรรมการเรียนรู้ 2) แบบประเมินสมรรถนะ 
และ 3) แบบสอบถามความคิดเห็นหลังการเข้าร่วม
กิจกรรม วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย ร้อยละ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบที และ 
การวิเคราะห์เนื้อหา  

ผลการวิจัยพบว่า  
1. กจิกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ

คิดเชิงออกแบบ ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน มีผลการ
ประเมินความเหมาะสมอยู่ ในระดับมากที่สุด  

และมีประสิทธิภาพเท่ากับ 75.12/75.46 เป็นไป
ตามเกณฑ์ 75/75 

2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีสมรรถนะ
การเป็นผู้ประกอบการนวัตกรรมสีเขียว หลังเรียน
สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ 0.05  

3. นักเรียนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
มีสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการนวัตกรรม 
สีเขียวที่ระดับสูงและระดับก าลังพัฒนา คิดเป็น
ร้อยละ 72.73 และ 27.27 ตามล าดับ 

4. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีแรงจูงใจ 
มีความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ ประยุกต์ใช้
องค์ความรู้ที่หลากหลายเพ่ือผลิตนวัตกรรมสีเขียว
ให้ส าเร็จ 
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เรื่องที่ 3 การพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐานร่วมกับ
เทคนิคเพื่อนคู่คิดเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน รายวิชาการจัดการฐานข้อมูลเบื้องต้น 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง  
มีวัตถุประสงค์ เพ่ือ 1) สร้างและหาประสิทธิภาพ
ชุดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐาน
ร่วมกับเทคนิคเพ่ือนคู่คิด รายวิชาการจัดการ
ฐานข้อมูลเบื้องต้น ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 
80/80  2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้ เรียนก่อนและหลังเรียนโดยใช้กระบวนการวิจัย 
เป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนคู่คิด รายวิชาการ
จัดการฐานข้อมูลเบื้องต้น 3) ศึกษาความพึงพอใจ
ของผู้ เ รี ยนที่ มี ต่ อการจัดการ เรี ยนรู้ โ ดย ใช้
กระบวนการวิจัยเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนคู่คิด 
รายวิชาการจัดการฐานข้อมูลเบื้องต้น ตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 กลุ่มตัวอย่าง
คือ ผู้ เรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช .) 
สาขางาน การโปรแกรมคอมพิวเตอร์เว็บ และ
อุปกรณ์เคลื่อนที่ วิทยาลัยอาชีวศึกษานครสวรรค์ 
จ านวน 16 คน เครื่องมือที่ ใช้ในการวิจัยได้แก่   
1) ชุดการเรียนรู้ 2) แบบทดสอบก่อนและหลังเรียน 
3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางเรียน และ 4) แบบ
ประเมินพึงพอใจของผู้เรียน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
สถิติ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ค่าประสิทธิภาพ และค่าสถิติ Wilcoxon 
ผลการวิจัยพบว่า 1) ประสิทธิภาพชุดการเรียนรู้

โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐานร่วมกับเทคนิค
เพ่ือนคู่คิด รายวิชาการจัดการฐานข้อมูลเบื้องต้น 
มีประสิทธิภาพ 83.39/81.78 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียนโดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐาน
ร่วมกับเทคนิคเพ่ือนคู่คิด รายวิชาการจัดการ
ฐานข้อมูลเบื้องต้น หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ 3) ความพึงพอใจ
ของผู้ เ รี ยนที่ มี ต่ อการจัดการ เรี ยนรู้ โ ดย ใช้
กระบวนการวิจัยเป็นฐานร่วมกับเทคนิคเพ่ือนคู่คิด 
รายวิชาการจัดการฐานข้อมูลเบื้องต้น อยู่ในระดับ มาก 

(x̅=4.16 และ SD = 0.68) 
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เรื่องที่ 4 การพัฒนาหลักสูตรผู้ประกอบการ
ด้วยการเรียนผ่านออนไลน์เพื่อส่งเสริมความเป็น
ผู้ประกอบการของนิสิตนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) ศึกษา
สภาพปัจจุบันของหลักสูตรผู้ประกอบการทั้งใน
และต่างประเทศ และแนวคิดผู้ประกอบการนิสิต
นักศึกษา 2) วิเคราะห์ความต้องการหลักสูตร
ผู้ประกอบการของนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
และ 3) พัฒนาหลักสูตรผู้ประกอบการด้วยการ
เรี ยนผ่ านออนไลน์  เ พ่ือส่ ง เสริมความ เป็ น
ผู้ประกอบการของนิสิตนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 
โดยมีกลุ่มตัวอย่างคือ 1) ผู้บริหารของมหาวิทยาลัย 
ที่เปิดสอนหลักสูตรผู้ประกอบการระดับปริญญาตรี 
จ านวน 8 คน 2) ผู้บริหารของมหาวิทยาลัยที่เปิด
สอนหลักสูตรผู้ประกอบการระดับปริญญาโท 
จ านวน 9 คน 3) ผู้บริหารที่เปิดหลักสูตรฝึกอบรม
ผู้ประกอบการะยะสั้นจากกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม
และหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจในสถาบันอุดมศึกษา 
จ านวน 3 คน 4) ผู้บริหารของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับ
ความต้องการต่อหลักสูตรผู้ประกอบการของนิสิต
นักศึกษาระดับปริญญาตรี โดยเลือกแบบเฉพาะเจาะจง 
จ านวน 15 คน 5) ผู้ประกอบการที่เลือกแบบ
เฉพาะเจาะจง จ านวน 20 คน 6) นิสิตนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี จ านวน 390 คน โดยใช้วิธีการ
สุ่มตัวอย่างแบบก าหนดโควตาตามประเภท
มหาวิทยาลัยและเลือกมหาวิทยาลัยในแต่ละกลุ่ม

อย่างละ 1 แห่งใน 4 ภาคของประเทศไทย 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 
แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ แบบประเมินและ
แบบทดสอบ วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์
เนื้ อหาและค่าสถิติ  ได้แก่  ร้อยละ ค่า เฉลี่ ย  
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test ผลการวิจัย
สรุปได้ดังนี้ 1) ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบันของ
หลักสู ตรผู้ ประกอบการในประเทศ พบว่ า 
หลักสูตรการเป็นผู้ประกอบการทั้งระดับปริญญา
ตรีและโทในประเทศ ส่วนใหญ่ในมหาวิทยาลัย
ของรัฐอยู่ภายใต้คณะวิทยาการจัดการ/คณะ
พาณิชย์ศาสตร์และการบัญชี/คณะเทคโนโลยี 
การจัดการ และรายวิชาส่วนใหญ่มาจากหลักสูตร
บริหารธุรกิจ แสดงให้เห็นว่า หลักสูตรการเป็น
ผู้ประกอบการในมหาวิทยาลัยของรัฐไม่ได้เป็น
หลั กสู ต ร เ ฉพาะที่ จ ะ ไปส่ ง เ สริ ม ให้ ไป เป็ น
ผู้ประกอบการที่จะเริ่มต้นธุรกิจ (Startup) ดังนั้น 
ควรมีหลักสูตรเฉพาะที่ จะส่ ง เสริมการ เป็น
ผู้ประกอบการให้แก่นิสิตนักศึกษาได้มีโอกาสเรียนรู้  
2) ผลการวิ เคราะห์ความต้องการหลั กสู ตร
ผู้ประกอบการ พบว่า ผู้บริหาร ผู้ประกอบการ 
และนิสิตนักศึกษาส่วนใหญ่มีความต้องการที่จะให้
เปิดหลักสูตรผู้ประกอบการ ที่เป็นหลักสูตรระยะ
สั้นและใช้เวลาในการเรียนรายวิชาละ 1-2 ชั่วโมง 
และวิชาที่นิสิตนักศึกษาส่วนใหญ่สนใจจะเรียน  
5 อันดับแรก ได้แก่ การตลาด การเป็นผู้ประกอบการ 
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การวางแผนทางธุรกิจ การเงิน และการจัดการ 
กลยุทธ์ 3) หลักสูตรผู้ประกอบการส าหรับนิสิต
นั ก ศึ กษ าประก อบด้ ว ย  5 ชุ ด วิ ช า  ไ ด้ แ ก่  
ผู้ประกอบการ 5.0 การตลาด 5.0 การเงิน 5.0 
การบริหารการปฏิบัติการ 5.0 และการเขียนแผน
ธุรกิจยุค 5.0   ภาพรวมนิสิตนักศึกษามีผลสัมฤทธิ์
ในการเรียนรวมทั้ง 5 วิชา ร้อยละ 75.27 และ
วิชาการเงิน 5.0 มีคะแนนมากที่สุด ร้อยละ 83.36 
ผลทดสอบความรู้เบื้องต้นทางธุรกิจก่อนเรียน 
และหลั ง  ร้อยละ 55.86 และร้อยละ 75.57 
ตามล าดับ โดยผลการทดสอบความรู้ เบื้องต้น 
ทางธุรกิจก่อนและหลังเรียนมีความแตกต่างกัน
อย่างมีระดับนัยส าคัญที่ 0.05 และ 3) ความพึงพอใจ
ต่อหลักสูตรผู้ ประกอบการอยู่ ในระดับมาก  
( x =3.57, SD=0.57) ผลการวิจัยอธิบายได้ว่า 
หลักสู ตรผู้ ประกอบการที่ พัฒนาขึ้ น โดย ใช้ 
แอดดี้ โม เดลมีความเหมาะสมและสามารถ 
เตรียมความพร้อมนิสิตนักศึกษาในการเริ่มต้น
ธุรกิจได้ 

 
 

 

 

 

เรื่องที่ 5 การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา
ตลอดชีวิตส าหรับผู้สูงอายุของศูนย์การศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อ าเภอ 
ล าทับ จังหวัดกระบี่  

ก า ร วิ จั ย ค รั้ ง นี้  มี วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ เ พ่ื อ  
(1) ศึกษาความต้องการการจัดการศึกษาตลอดชีวิต
ส าหรับผู้สูงอายุของศูนย์การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอล าทับ จังหวัดกระบี่  
(2) พัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวิต
ส าหรับผู้สูงอายุของศูนย์การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอล าทับจังหวัดกระบี่ 
(3) ประเมินรูปแบบการการจัดการศึกษาตลอด
ชีวิตส าหรับผู้สูงอายุของศูนย์การศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอล าทับจังหวัด
กระบี่ 

งานวิจัยนี้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยทั้งเชิงปริมาณ
และเชิ งคุณภาพ ในการศึกษาเชิ งปริ ม าณ 
กลุ่มตัวอย่างเป็นผู้สูงอายุในอ าเภอล าทับ ซึ่งได้มา
โดยการสุ่มอย่างง่าย จ านวน 338 คน เครื่องมือ 
ที่ใช้เป็นแบบสอบถาม สถิติที่ใช้ได้แก่ ค่าร้อยละ 
ค่า เฉลี่ ย  ส่ วนเบี่ ยง เบนมาตรฐาน และการ
วิเคราะห์เนื้อหา ในการพัฒนารูปแบบ ผู้ร่วม
สนทนากลุ่ม ประกอบด้วย ผู้บริหาร นายอ าเภอ
ล าทับ ผู้รับผิดชอบงานผู้สูงอายุจากส่วนราชการ
ในอ าเภอล าทับ จ านวน 20 คน โดยเครื่องมือ 
ที่ใช้ในขั้นตอนนี้ ได้แก่ ประเด็นการสนทนากลุ่ม 
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สถิติ ที่ ใ ช้ ได้ แก่  การวิ เ คราะห์ เนื้ อหา  และ
แบบสอบถามผู้จัดการศึกษาส าหรับผู้สูงอายุใน
อ าเภอล าทับ จ านวน 50 คนส าหรับการประเมิน
ความเหมาะสมของรูปแบบ 

ผลการวิจัยพบว่า  (1) ความต้องการการจัด
การศึกษาตลอดชีวิตส าหรับผู้สูงอายุของศูนย์
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
อ าเภอล าทับ โดยรวมอยู่ ในระดับมาก แยก
ออก เป็ น ร า ยด้ า น  ดั ง นี้  ด้ า น สุ ขภ าพกาย  
โดยรวมอยู่ในระดับ มาก ด้านสุขภาพจิต โดยรวม
อยู่ในระดับมาก ด้านเศรษฐกิจ โดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก และด้านสังคม โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
(2) รูปแบบการจัดการศึกษาตลอดชีวิตส าหรับ
ผู้ สู งอายุของศูนย์การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอล าทับ (L A M T H 
A P MODEL) ตามความต้องการของผู้สูงอายุทั้ง 
4 ด้าน มีดังนี ้(ก) การเรียนรู้การใช้ชีวิตที่เหมาะสม
ตามวัย (Learning  for life ) เป็นการเรียนรู้เพ่ือ
การด ารงชีวิตของผู้สูงอายุ สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้สูงอายุทางสุขภาพกาย กิจกรรมการ
เรียนรู้ต้องค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงของลักษณะ
การเรียนรู้ของผู้สูงอายุ ต้องพัฒนาความรู้ ทักษะ 
การเตรียมพร้อมสู่การเป็นผู้สูงอายุ ต้องส่งเสริม
พัฒนาความเป็นผู้สูงอายุ และต้องมีความต่อเนื่อง
ในการเรียนรู้ส าหรับทุกช่วงวัย (ข) การปรับตัว
ทางสังคม (Adaptation) กิจกรรมการเรียนรู้ต้อง

ค านึงถึงการปรับตัวของผู้สูงอายุให้มีความสุขใน
สังคมตามวัย ลดภาวะอาการซึมเศร้า เนื่องจาก
สภาพปัจจุบันสภาพสังคมเปลี่ยนแปลงไปมาก 
ผู้สูงอายุในสังคมอาจถูกทอดทิ้งเนื่องจากบุตร
หลานแยกครอบครั วออกไป  เป็ นลั กษณะ
ครอบครัวเดี่ยว ไม่มีเวลาในการดูแลผู้สูงอายุ บาง
ครอบครัวมองผู้สูงอายุเป็นภาระ แสดงพฤติกรรม
ไม่ยอมรับผู้สูงอายุ จะท าให้ผู้สูงอายุมีปัญหาด้าน
จิตใจ เพ่ือให้ผู้สูงอายุสามารถปรับตัวเข้ากับความ
เปลี่ยนแปลงในสังคม (ค) การสร้างรายได้ (Make 
money) กิจกรรมการเรียนรู้ต้องค านึงถึงการสร้าง
รายได้เพ่ือความพร้อมทางการเงินที่เพียงพอต่อ
การเลี้ยงชีพ มีแหล่งสนับสนุนในการสร้างงาน
เพ่ือให้เกิดรายได้ที่พอเพียงต่อเนื่อง และไม่เป็น
ภาระลูกหลาน โดยการวิเคราะห์จากบริบท ชุมชน 
วัตถุดิบที่มีต้นทุนต่ าและสามารถหาได้ในพ้ืนที่
อ าเภอล าทับ และหน่วยงานภาครัฐสามารถเข้าไป
ส่งเสริม สนับสนุนได้ (ง) การถ่ายทอดความรู้  
(Transfer Knowledge) กิจกรรมการเรียนรู้ต้อง
ค านึงถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ให้ได้
แสดงศักยภาพ เป็นผู้สู งอายุอย่างมีคุณภาพ 
Active Aging คือ การเป็นผู้สู งอายุที่สามารถ
ช่วยเหลือ สอนแนะผู้อ่ืนได้ และสามารถถ่ายทอด
ข้อมูล เพ่ิมคุณค่าแก่สังคมได้ เนื่องจากผู้สูงอายุคือ 
ภูมิปัญญาของชุมชนนั้น ๆ การสร้างองค์ความรู้
และวิธีการถ่ายทอดจึงเป็นการรักษาอัตลักษณ์

84



8 

 

ทางวัฒนธรรมอย่างเข้มแข็ง (จ) การดูแลสุขภาพ
อนามัย( Health) กิจกรรมการเรียนรู้ต้องมีเนื้อหา
เกี่ยวกับการดูแลรักษาสุขภาพผู้สูงอายุอย่างเป็น
องค์รวม เพราะในวัยสูงอายุนั้นอวัยวะต่าง ๆ  
จะ เปลี่ ยนแปลง ไปในลั กษณะที่ เ สื่ อ ม ถอย  
ลดประสิทธิภาพลงไปเมื่อเปรียบเทียบกับวัยหนุ่มสาว 
ดังนั้นผู้สูงอายุจึงอยากได้กิจกรรมที่ให้ความรู้เรื่อง
โรคภัย หรือกิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพให้แข็งแรง 
(ฉ) การท าเกษตร (Aqriculture) เนื่องจากบริบท
พ้ืนที่ของอ าเภอล าทับ ประชาชนส่วนใหญ่ท า
อาชีพเกษตร เมื่อก้าวเข้าสู่การเป็นผู้สูงอายุควรได้
มีการเตรียมพร้อมปรับเปลี่ยนจากที่เคยเป็นมา
เพ่ือการพ่ึงตนเอง ด้วยความรอบคอบ ระมัดระวัง 
พิจารณาถึงความพอเหมาะพอดี ใช้สติปัญญาใน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การด ารงชีวิต ลดทอนรายจ่าย โดยการปลูกพืช 
เลี้ยงสัตว์ไว้บริโภค สร้างแหล่งอาหารในการ
ด ารงชีวิต (ช) กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ  
(Policy on the elderly) พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ 
พ.ศ. 2546 มาตรา 11 ก าหนดสิทธิผู้สูงอายุที่จะ
ได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม และการคุ้มครอง 
อันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิตในด้านต่างๆ 
และเพ่ือให้ผู้สูงอายุเข้าถึงสิทธิและแหล่งประโยชน์
ต่าง ๆ ตลอดจนการมีส่วนร่วมในสังคม ผู้สูงอายุ
จึงควรได้รับรู้สิทธิเหล่านี้เพ่ือคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุที่ดีขึ้น (3) การประเมินความเหมาะสม
ของรูปแบบโดยแบบสอบถามจากผู้จัดการศึกษา
ส าหรับผู้สูงอายุ  มีความเห็นว่ามีความเหมาะสม
และสามารถน าไปปฏิบัติได้ ระดับมากท่ีสุด 
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สรุปสาระส าคัญของการอภิปราย  

1. ศักยภาพของเยาวชนในการเป็นส่วนหนึ่ง
ของตลาดแรงงานในอนาคต 

    เรื่องที่ 1  ผลการจัดการเรียนรู้วิชาสุข
ศึกษาโดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับแผนผั ง 
มโนทัศน์ที่มีต่อความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ และความสามารถในการแก้ปัญญา
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านสวน 
(จั่นอนุสรณ์) วงสนทนาได้มีการอภิปราย ดังนี้  
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิด
แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบเป็นสิ่งที่เด็กต้องได้รับ
การฝึกฝน โดยเฉพาะจากการจัดการเรียนรู้ 
ในชั้นเรียน งานวิจัยได้ใช้กระบวนการแบบกลุ่ม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
คละเด็กเก่ง ปานกลาง และอ่อน โดยครูเป็นผู้
สังเกตการณ์ หากพบสมาชิกมีปัญหาครู 
จะแอบบอกหัวหน้ากลุ่มให้กระตุ้นสมาชิกและ
แก้ปัญหาเอง และครูจะคอยชมเชยเมื่อสมาชิกที่มี
ปัญหานั้นมีการร่วมกิจกรรมหรือมีพัฒนาการ
เพ่ือให้เกิดก าลังใจ  

เรื่องที่ 2 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ 
โดยใช้กระบวนการคิดเชิงออกแบบ เพ่ือส่งเสริม
สมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการนวัตกรรมสีเขียว 
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 วงสนทนา 
ได้มีการอภิปราย ดังนี้ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 3 เป็นช่วงการค้นหาอัตลักษณ์ของตนเอง  
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การเลือกตัดสินใจเส้นทางการเรียนและการ
ประกอบอาชีพ งานวิ จั ย ได้ พัฒนาการ เป็น
ผู้ประกอบการโดยการจัดหน่วยรายวิชาการงาน
อาชีพใหม่ การให้เด็กได้ไปเรียนรู้ปัญหาจากชุมชน 
โดยใช้การคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking)  
ในขอบเขตเล็ก ๆ เป็นกิจกรรมที่สามารถท าเสร็จได้
ภายใน 8 - 10 ชั่วโมง สามารถช่วยปรับชุดความคิด 
(Mindset) เด็กให้มีความเป็นผู้ประกอบการ 
ได้เป็นอย่างดี  

เรื่องที่ 3 การพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐานร่วมกับ
เทคนิคเพ่ือนคู่คิดเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรายวิชาการจัดการฐานข้อมูลเบื้องต้น 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ วงสนทนาได้มี
การอภิปราย ดั งนี้  การจัดการศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพเน้นทักษะระดับฝีมือ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงเน้นทักษะทาง
เทคนิค และระดับปริญญาตรี เน้นทักษะทาง
เทคโนโลยี ทั้งนี้ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
เด็กไม่รู้จักกันมาก่อนจึงใช้เทคนิคเพ่ือนคู่คิด โดย
ให้เด็กจับคู่และสลับคู่เพ่ือฝึกการท างานร่วมกัน 
ก่อให้เกิดความเป็นห่วงเป็นใย การรับฟังความ
คิดเห็นผู้อ่ืนและน าเสนอความคิดเห็นตนเอง การ
จัดการเรียนการสอนค านึงถึงความชอบของเด็ก 
เช่น เด็กที่ติดเกมส์สามารถพัฒนาทักษะส าหรับ 

E-sports ได้ โดยผู้สอนพยายามสอดแทรกเนื้อหา
วิชาการเข้าไปในกิจกรรมการเล่นเกมของเด็ก 

เรื่องที่ 4 การพัฒนาหลักสูตรผู้ประกอบการ
ด้วยการเรียนผ่านออนไลน์เพ่ือส่งเสริมความเป็น
ผู้ประกอบการของนิสิต นักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 
วงสนทนาได้มีการอภิปราย ดังนี้การน าเสนอ
เนื้อหาในการสอนควรสอดคล้องกับช่วงวัยของ
ผู้เรียน เช่น ผู้เรียนกลุ่มนักเรียนนักศึกษา ควรใช้
สื่อการสอนที่เน้นภาพหรือคลิปวิดิโอที่เข้าใจง่าย
และให้ได้ลองปฏิบัติจริง ส่วนกลุ่มวัยท างานควร
สร้างแรงจูงใจให้เห็นถึงโอกาสทางเลือกและ
ความก้าวหน้าในอาชีพ และกลุ่มผู้สูงวัยเน้นการ
เสริมความรู้ด้านเทคโนโลยีและองค์ความรู้ใหม่
เพ่ือต่อยอดความรู้ตอบสนองความต้องการเรียนรู้
และอาชีพที่ปรึกษาในฐานะผู้มีประสบการณ์ 

เ รื่ อ งที่  5  การ พัฒนารูปแบบการจั ด
การศึกษาตลอดชีวิตส าหรับผู้สูงอายุของศูนย์
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
อ าเภอล าทับ จังหวัดกระบี่  วงสนทนาได้มีการ
อภิปราย ดังนี้ การจัดการศึกษาที่เป็นประโยชน์
และตรงตามความต้องการของผู้สูงอายุ จะท าให้
ผู้สูงอายุตระหนักในคุณค่าของตนเองและบุตรหลาน 
มีความภาคภูมิใจในตัวผู้สูงอายุ เสริมสร้างให้
ผู้สูงอายุ พร้อมเริ่มต้นอะไรใหม่ๆ มีเครือข่าย และ
แรงกาย แรงใจให้สามารถดูแลตนเองได้ ดูแลบุตร
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หลานได้ และควรมีการขยายผลงานวิจัยนี้ไปยัง
ผู้สูงอายุในพ้ืนที่อ่ืน ๆ    

2. ปัจจัยส าคัญต่อการจัดการศึกษาที่ดี
เพื่อเตรียมความพร้อมสู่อนาคต วงสนทนาได้มี
การอภิปราย ดังนี้ งานวิจัยทั้ง 5 เรื่อง สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 6 มิติ (STEEPV) 
ได้แก่  สั งคม (Society) เช่น  สั งคมผู้ สู งอายุ  
เทคโนโลยี (Technology) เช่น การน าเทคโนโลยี
มาประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษา สิ่งแวดล้อม 
(Environment) เช่น การพัฒนาผู้ประกอบการสี
เขียว เศรษฐกิจ (Economic) เช่น การสร้าง
ผู้ประกอบการ การเมืองและนโยบาย (Political) 
เช่น นโยบายการจัดการศึกษา และคุณค่า ค่านิยม 
ทัศนคติ (Value) เช่น การท าให้ผู้เรียนแต่ละช่วง
วัยตระหนักถึงคุณค่าของตน โดยในวงสนทนาเห็น
ว่าปัจจัยที่มีความส าคัญ ได้แก่  

    1) กระบวนการการจัดการศึกษา ควร
ใช้กระบวนการรูปแบบวงจรเดมมิ่ง (The Deming 
Cycle) หรือ PDCA มีการวางแผนที่ดีจากความ
ต้องการที่แท้จริง มีกระบวนการด าเนินการที่ตรง
ตามแผน มีการตรวจสอบ การนิ เทศก์  การ
ประเมินผล การเสนอแนะและการพัฒนาปรับปรุง
กระบวนการสอนให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 

    2) คุณภาพของผู้สอน ควรลดปัญหาครู
ไม่ เข้ า ใจหลักสูตร ไม่สอนตามตั วชี้ วัดหรือ
สมรรถนะตัวบ่งชี้แต่สอนตามหนังสือเรียน และ

ปรับตัวไม่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง ครูใช้รูปแบบ
การสอนแบบเดิม ไม่ตอบสนองต่อผู้ เ รี ยนที่
หลากหลายแตกต่างแต่ละยุคสมัย และปรับตัวกับ
รูปแบบการจัดการศึกษาใหม่ๆ เช่น ธนาคารหน่วยกิต 
การส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียน ควรมีการท า
คู่มือครูและน าไปใช้อย่างแท้จริง ควรมีแบบอย่าง
ต้นแบบของครูเพ่ือจุดประกายให้ท าตาม ครูควร
เข้าใจและสามารถมองเห็นศักยภาพของเด็ก 
สามารถจุดประกายในตัวเด็กได้ รับฟังความ
คิดเห็นและมุมมองที่แตกต่างของเด็ก มีการ
เตรียมการสอนที่ดีและน าไปปฏิบัติจริง มีการ
ส่งเสริมการเรียนรู้และท างานร่วมกันระหว่างครู
และนักเรียน และสามารถน าไปประเมินผลการ
ท างานของคร ู

   3) คุณภาพของผู้เรียน ผู้เรียนที่แตกต่าง
ให้ผลสัมฤทธิ์ การเรียนที่ แตกต่ าง ตัวอย่ า ง 
หลักสูตรเดียวกันแต่นักศึกษาจีนมาเรียนมีความ
ขยัน ใฝ่รู้ และวิธีการเรียนรู้ต่างจากเด็กไทยจึงมี
ผลสัมฤทธิ์ ที่ ดี กว่ า  สามารถคิดประยุก ต์ ใ ช้
ประโยชน์จากความรู้ได้ดีกว่า โดยส่วนหนึ่งอาจ
เพราะความจ าเป็นต้องต่อสู้กับการด ารงชีวิตที่
มากกว่า 

    4) สถาบันการผลิตและพัฒนาครู ควรมี
บทบาทและด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ 
ส่งเสริมให้ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอนที่ถูกต้อง  
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5) หลักสูตรควรมีทิศทางการพัฒนาที่
ชัดเจนต่อเนื่อง ไม่ควรเปลี่ยนแปลงตามนโยบาย
ผู้บริหาร เนื้อหาวิชามีความต่อเนื่อง ผู้ เรียน
สามารถต่อยอดองค์ความรู้จากวิชาที่เรียนก่อน
หน้า มีการสืบสานและถ่ายทอดองค์ความรู้จากผู้
สูงวัยให้คงอยู่ในพ้ืนที่ เช่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
หลักสูตรมีการบูรณาการองค์ความรู้ข้ามศาสตร์
ตอบสนองความต้องการด้านแรงงาน  

    6 )  ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ผู้ เ รี ย น มี
ความส าคัญ เด็กอยากเรียนอะไรต้องได้เรียน โดย
มีงบประมาณ ทรัพยากร วัสดุ อุปกรณ์ เทคโนโลยี 
และทุนการศึกษาท่ีเพียงพอ  

    7) ส่งเสริมการท างานแบบบูรณาการ
ระหว่างหน่วยงานในการจัดการเรียนการสอน  
ทั้งด้านงบประมาณ บุคลากรและองค์ความรู้  
สถานศึกษาร่วมกันเปิดสอนหลักสูตรระหว่าง
มหาวิทยาลัย โดยร่วมสอนในบางวิชาที่เชี่ยวชาญ
เพ่ือใช้ทรัพยากรร่วมกัน และมีการร่วมมือระหว่าง
สถานประกอบการและสถานศึกษาอย่างเข้มข้น   
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ประเด็นการส่งเสริมการจัดการศึกษา 
ที่สอดคล้องกับการพลิกโฉมการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล มีผลงานวิจัยที่ร่วมน าเสนอ
ทั้งหมด 5 เรื่อง ดังนี้ 

เรื่องที่ 1 การพัฒนาสื่อการสอนเทคโนโลยี
ร่วมสมัยบนคิวอาร์โค้ด  (QR-Code) ภายใต้
สถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 
เรื่อง เศรษฐกิจพอเพียง ในรูปแบบหนังสือ
อิ เล็ กทรอนิ กส์  (E-Book) ส า หรั บนั ก เ รี ย น 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม 
 การพัฒนาสื่อการสอนเทคโนโลยีร่วมสมัย
บนคิวอาร์โค้ด (QR-Code) ภายใต้สถานการณ์
แพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 เรื่อง เศรษฐกิจ
พอเ พียง ในรู ปแบบหนั งสื อ อิ เล็ กทรอนิกส์   
(E-Book) ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม  มีวัตถุประสงค์
การศึกษาเ พ่ือพัฒนาสื่อการสอนเทคโนโลยี 
ร่ วมสมัยบนคิ วอาร์ โค้ด  (QR-Code) ภายใต้
สถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัส COVID-19  
ในรูปแบบหนั งสื อ อิ เล็ กทรอนิกส์  ( E-Book)  
ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 ศึกษา 
ค่าดัชนีประสิทธิผลของสื่อการสอนเทคโนโลยี 
ร่ วมสมัยบนคิ วอาร์ โค้ด  (QR-Code) ภายใต้
สถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัส COVID-19  
ในรูปแบบหนั งสื อ อิ เล็ กทรอนิกส์  ( E-Book) 
เปรี ยบ เที ยบผลสั มฤทธิ์ ท า งการ เ รี ยนและ 

ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่  6  ที่ มีต่อสื่ อการสอนเทคโนโลยีร่วมสมัย 
บนคิวอาร์โค้ด (QR-Code) ภายใต้สถานการณ์แพร่
ระบาดของไวรัส COVID-19 ในรูปแบบหนังสือ
อิ เล็กทรอนิกส์  (E-Book) กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่  
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/1-6/4 ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2564  จ านวน 40 คน ซึ่งสุ่มตัวอย่าง
แบบโควตา (Quota Sampling) (ห้องละ 10 คน) 
เครื่องมือที่ใช้ศึกษา ได้แก่ สื่อการสอนเทคโนโลยี
ร่ วมสมัยบนคิ วอาร์ โค้ด  (QR-Code)  ภายใต้
สถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัส COVID-19  
ในรูปแบบหนั งสื อ อิ เล็ กทรอนิกส์  ( E-Book)  
เรื่อง เศรษฐกิจพอเพียง แผนการจัดการเรียนรู้
ป ร ะกอบสื่ อกา รสอน เทค โน โลยี ร่ ว มส มั ย 
บนคิวอาร์โค้ด (QR-Code) ภายใต้สถานการณ์
แพร่ระบาดของไวรัสCOVID-19 เรื่อง เศรษฐกิจ
พอเพียง ในรูปแบบหนังสือ อิ เล็ กทรอนิ กส์   
(E-Book) ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม หน่วยการเรียนรู้    
เ รื่ อง  เศรษฐกิจพอเ พียง   แบบทดสอบวั ด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชนิดปรนัยเลือกตอบ  
4 ตัวเลือก ค่าอ านาจจ าแนก 0.20-1.00 ความ
เชื่อมั่น 0.82 และแบบสอบถามความพึงพอใจ 
ของนั ก เ รี ย นชั้ น มั ธ ยม ศึ ก ษ าปี ที่  6 ที่ มี ต่ อ 
สื่อการสอนเทคโนโลยีร่วมสมัยบนคิวอาร์โค้ด  
(QR-Code) ภายใต้สถานการณ์แพร่ระบาดของ
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ไวรัส COVID-19 ในรูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Book) เรื่อง เศรษฐกิจพอเพียงค่าอ านาจ
จ าแนก 0.50-0.90 ค่าความเชื่อม่ัน 0.78 วิเคราะห์
ข้อมูลโดยหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ค่าประสิทธิภาพ ค่าดัชนีประสิทธิผล 
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน t-test แบบ 
Dependent Samples 

ผลการศึกษาพบว่า 
 1. สื่อการสอนเทคโนโลยีร่วมสมัยบน 
คิวอาร์โค้ด (QR-Code) ภายใต้สถานการณ์แพร่
ระบาดของไวรัส COVID-19 เรื่อง เศรษฐกิจ
พอเ พียง  ในรูปแบบหนั งสื อ อิ เล็กทรอนิกส์ 
(E-Book) ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม มีประสิทธิภาพ E1/E2  

เท่ากับ 85.10/85.69 
 2. ดั ชนี ป ระสิ ทธิ ผ ลของสื่ อ ก า ร ส อน
เทคโนโลยีร่วมสมัยบนคิวอาร์โค้ด (QR-Code) 
ภายใต้สถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 
เรื่อง เศรษฐกิจพอเพียง ในรูปแบบหนังสือ
อิ เ ล็ กทรอนิ กส์  ( E-Book)  ส าห รั บนั ก เ รี ยน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม 
มีความก้าวหน้าหลังเรียนรู้ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 76.68 
 3. ผลสัมฤทธิ์ ทางการ เรียนหลั ง เรียน 
โดยใช้สื่อการสอนเทคโนโลยีร่วมสมัยบนคิวอาร์โค้ด 
(QR-Code) ภายใต้สถานการณ์แพร่ระบาดของ
ไวรัส COVID-19 เรื่อง เศรษฐกิจพอเพียง ในรูปแบบ

หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Book) ส าหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม 
คะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 4. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีความ 
พึงพอใจมากต่อสื่อการสอนเทคโนโลยีร่วมสมัย                     
บนคิวอาร์โค้ด (QR-Code) ภายใต้สถานการณ์
แพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 เรื่อง เศรษฐกิจ
พอเพียงในรูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Book) 
โดยรวมเฉลี่ย (X̅ = 4.38  S.D.= 0.04)  
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เรื่องที่  2 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้
เศรษฐศาสตร์โดยใช้กระบวนการโค้ชออนไลน์ 
ในช่วงวิกฤติการณ์ COVID-19 เพื่อส่งเสริมความ
ฉลาดรู้ทางการเงินของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ (1) สร้าง
และประเมินประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรู้
เศรษฐศาสตร์โดยใช้กระบวนการโค้ชออนไลน์
ในช่วงวิกฤติการณ์ COVID-19 เพ่ือส่งเสริมความ
ฉลาดรู้ทางการเงินของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์75/75 (2) เปรียบเทียบ
ความฉลาดรู้ทางการเงินก่อนเรียนและหลังเรียน 
ที่เรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้เศรษฐศาสตร์โดยใช้
กระบวนการโค้ชออนไลน์ และ (3) ศึกษาความคิดเห็น
ของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
เศรษฐศาสตร์โดยใช้กระบวนการโค้ชออนไลน์ 
ด าเนินการวิจัยตามกระบวนการวิจัยและพัฒนา  
มีกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนพิษณุโลก
พิทยาคม จ านวน 40 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
ได้แก่ (1) กิจกรรมการเรียนรู้เศรษฐศาสตร์โดยใช้
กระบวนการโค้ชออนไลน์ (2) แบบวัดความฉลาดรู้
ทางการเงิน และ (3) แบบประเมินความคิดเห็น
หลังร่วมกิจกรรมการเรียนรู้เศรษฐศาสตร์โดยใช้
กระบวนการโค้ชออนไลน์ ผลการวิจัยพบว่า  

1. กิจกรรมการเรียนรู้เศรษฐศาสตร์โดยใช้
กระบวนการโค้ชออนไลน์ในช่วงวิกฤติการณ์ 

COVID-19 เรื่อง การออมและการลงทุน เพ่ือ
ส่งเสริมความฉลาดรู้ทางการเงินของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ประยุกต์ใช้กระบวนการโค้ชทีม 
6C Model มีประสิทธิภาพเท่ากับ 75.56/76.30 
ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  

2. นักเรียนกลุ่มตัวอย่างมีความฉลาดรู้
ทางการเงินหลังเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้
เศรษฐศาสตร์โดยใช้กระบวนการโค้ชออนไลน์สูงกว่า
ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05  

3. ความคิดเห็นของนักเรียนหลังเรียนด้วย
กิ จ ก ร รมกา ร เ รี ย น รู้ เ ศ รษฐศาสตร์ โ ดย ใช้
กระบวนการโค้ชออนไลน์ พบว่า นักเรียนมีความ
ฉลาดรู้ทางการเงิน  เห็นแนวทางในการน า
ข้อผิดพลาดมาเป็นแนวทางในการบริหารจัด
การเงินในรูปแบบที่เหมาะสมกับสภาพการเงิน
ของตนเอง อีกทั้งยังตระหนักถึงความส าคัญของ
ความฉลาดรู้ทางการเงินว่ามีความส าคัญกับตนเอง
มากน้อยเพียงใด เป็นผลมาจากกิจกรรมการโค้ชที่
สะท้อนให้นักเรียนเห็นว่าการตั้งเป้าหมายทาง
การเงินส่งผลให้บุคคลที่มีเป้าหมายนั้นประสบ
ความส าเร็จในด้านการเงิน 
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เรื่องที่ 3 ปัจจัยเชิงสาเหตุที่ส่งผลต่อ
พฤติกรรมการเรียนออนไลน์ ในช่วงสถานการณ์
ที่มีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
อุดรธานี 

การวิจัยครั้งนี้วัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษา
ความสัมพันธ์ปัจจัยที่มี อิทธิพลเชิงสาเหตุต่อ
พฤติกรรมการเรียนออนไลน์ ในช่วงสถานการณ์ 
ที่มีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ อุดรธานี  
2) เพ่ือศึกษาตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงและทางอ้อม
ต่อพฤติกรรมการเรียนออนไลน์ ในช่วงสถานการณ์ 
ที่มีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ อุดรธานี 
ก ลุ่ ม ตั ว อย่ า งที่ ใ ช้ ใ น ก า ร วิ จั ย ใ น ครั้ ง นี้ คื อ  
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่ก าลังศึกษา 
ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ อุดรธานี จังหวัด
อุดรธานี  มีจ านวนนักเรียนทั้ งสิ้ น  378 คน  
ได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random 
Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้คือ 
1) แบบสอบถามวั ดการขัด เกลาทางสั งคม  
2) แบบสอบถามวัดแรงจูงใจ 3) แบบสอบถาม 

วัดเจตคติ และ 4) แบบสอบถามวัดพฤติกรรม 
การ เ รี ยนออนไลน์  ในช่ ว งสถานการณ์ที่ มี 
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) มีความเที่ยงตรงเท่ากับ .842, .891, 
.899 และ .883 ตามล าดับ การวิเคราะห์ข้อมูล 
ใช้การวิเคราะห์เส้นทาง (Path Analysis) แบบมี
ตัวแปรแฝง (Latent Variable) 

ผลการวิจัยปรากฏดังนี้ 
1. โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิง

ประจักษ์  โดยพิจารณาจาก  𝜒2 = 52.134 ,  
df = 40 , P-Value = .0947 , RMSEA = .028 ,  
CFI = .995, TLI = .992, SRMR = .020   

2. ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงต่อตัวแปร
พ ฤ ติ ก ร ร ม ก า ร เ รี ย น อ อ น ไ ล น์  ( LEA) คื อ  
ตั ว แ ป ร เ จ ตค ติ  ( ATT) ตั ว แ ป ร ที่ มี อิ ท ธิ พล 
ทั้งทางตรงและทางอ้อม คือ การขัดเกลาทาง
สังคม (SOC) ตัวแปรที่มี อิทธิพลทางอ้อม คือ 
แรงจูงใจ (MOT) และตัวแปรในโมเดลทั้งหมด
สามารถอธิบายความแปรปรวนของตัวแปรตัวแปร
พฤติกรรมการเรียนออนไลน์ (LEA) ได้ร้อยละ 91.40 
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เรื่องที่  4 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้   
ด้วยชุดการเรียนเพิ่มเวลารู้ฐานสมรรถนะ โดยใช้
ห้องเรียนธรรมชาติถ้ าหลวงขุนน้ านางนอนร่วมกับ
บทเรียนออนไลน์ (ปีที่ 2) ระดับชั้นประถมศึกษา 
โรงเรียนบ้านป่าเหมือด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

การพัฒนานวัตกรรมครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ 
เพ่ือ 1) พัฒนาชุดการเรียนเพ่ิมเวลารู้ฐานสมรรถนะ 
โดยใช้ห้องเรียนธรรมชาติถ้ าหลวงขุนน้ านางนอน
ร่วมกับบทเรียนออนไลน์ ระดับชั้นประถมศึกษา 
2) ศึกษาผลของการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน 
เ พ่ิมเวลารู้  ด้วยชุดการเรียนเ พ่ิมเวลารู้ ฐาน
สมรรถนะ โดยใช้ห้องเรียนธรรมชาติถ้ าหลวงขุน
น้ านางนอนร่วมกับบทเรียนออนไลน์ ระดับชั้น
ประถมศึกษา 3) ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน
ที่มีต่อการใช้ชุดการเรียนเพ่ิมเวลารู้ฐานสมรรถนะ 
โดยใช้ห้องเรียนธรรมชาติถ้ าหลวงขุนน้ านางนอน
ร่วมกับบทเรียนออนไลน์ ระดับชั้นประถมศึกษา 

วิธีด าเนินการพัฒนาโดยประชุมคณะท างาน
สะท้อนผลการใช้นวัตกรรมในปีการศึกษา 2564 
ที่ผ่านมา ผ่านกระบวนการสร้างเครือข่ายชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) พบว่าชุดการ
เรียนเพ่ิมเวลารู้ฐานสมรรถนะ โดยใช้ห้องเรียน
ธรรมชาติถ้ าหลวงขุนน้ านางนอน ท าให้นักเรียนได้
เรียนรู้ผ่ านการลงมือปฏิบัติ  สามารถพัฒนา
ความคิด ทั้งความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์ 

คิดวิเคราะห์ และทักษะในศตวรรษที่ 21 ส่งเสริม
ให้นักเรียนเกิดพัฒนาการทั้ ง  4 ด้าน ได้แก่  
กิจกรรมการพัฒนาสมอง (Head) กิจกรรมการ
พัฒนาจิตใจ (Heart) กิจกรรมการพัฒนาทักษะ
การปฏิบัติ  (Hand) และกิจกรรมการพัฒนา
สุขภาพ (Health) ตลอดจนสามารถส่ง เสริม
สมรรถหลัก 6 ด้านของนักเรียน ได้แก่ การจัดการ
ตนเอง การคิดขั้นสูง การสื่อสาร การรวมพลัง
ท างานเป็นทีม การเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง การอยู่
ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน และ
นักเรียนสามารถน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม เกิดความรู้ความ
เข้าใจ และหวงแหนในทรัพยากรธรรมชาติ 
ในท้องถิ่นของตนเอง แต่เนื่องจากสถานการณ์ 
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(covid-19) ท าให้นักเรียนบางส่วนต้องหยุดเรียน
หรือเปลี่ยนรูปแบบการเรียนเป็นรูปแบบอ่ืนๆ  
เพ่ือพักรักษาจากอาการเจ็บป่วย ส่งผลให้นักเรียน
ไม่สามารถไปศึกษาห้องเรียนธรรมชาติถ้ าหลวงขุน
น้ านางนอนได้ เมื่อกลับมาเรียนท าให้เรียนตาม
เพ่ือนไม่ทัน และไม่ เข้าใจบริบทของอุทยาน
แห่งชาติถ้ าหลวงขุนน้ านางนอน รวมถึงมีนักเรียน
บางกลุ่มที่สนใจอยากเรียนซ้ าอีกครั้ง เพ่ือความ
เข้าใจที่มากขึ้น  

การด าเนินงานพัฒนาชุดการเรียนเพ่ิมเวลา
รู้ฐานสมรรถนะฯ ดังกล่าว คณะท างานได้ร่วมกัน
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ศึกษา และหาแนวทางในการสร้างบทเรียน
ออนไลน์ที่สะดวกในการเรียนรู้ นอกจากนี้นักเรียน
ยังสามารถเรียนได้โดยไม่จ ากัดเวลา และสถานที่ 
ซึ่งในปัจจุบัน การเข้าถึงเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
ท าได้ง่ายมากขึ้น และยังมีค่าเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ต 
ที่มีราคาต่ า อีกทั้งโรงเรียนมีห้องคอมพิวเตอร์ 
ศูนย์ดิจิทัลชุมชน และอินเตอร์เน็ตไร้สาย (WIFI) 
เ พ่ืออ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ ให้กับ
นักเรียน โดยชุดการเรียนเพ่ิมเวลารู้ฐานสมรรถนะ
ฯ ที่สร้างขึ้น ได้รับการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญ 
พบว่ามีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด ส่งผล
ให้นักเรียนมีทักษะ 4H (Head, Heart, Hand, 
Health) ในภาพรวมสูงขึ้น เมื่อเทียบกับก่อน 
การเรียนรู้ ด้ วยชุดการเรียนเ พ่ิมเวลารู้ ฐ าน
สมรรถนะฯ นี้ โดยในระดับประถมศึกษาปีที่ 1 
สูงขึ้นร้อยละ 22.30 และระดับประถมศึกษาปีที่ 4 
สูงขึ้นร้อยละ 23.02 และมีความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับมาก ดังนั้นชุดการเรียนเพ่ิมเวลารู้ฐาน
สมรรถนะ โดยใช้ห้องเรียนธรรมชาติถ้ าหลวงขุน
น้ านางนอนร่วมกับบทเรียนออนไลน์ (ปีที่  2) 
ระดับชั้นประถมศึกษา จึงมีความเหมาะสมที่จะใช้
เป็นชุดการเรียน และสามารถพัฒนาให้เหมาะสม
กับบริบท และพ้ืนที่อ่ืนได้ ส่งเสริมให้เกิดการใช้
แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ให้ เกิดประโยชน์สูงสุด สร้างความรัก 
ความหวงแหนต่อสิ่งที่มีในชุมชน สร้างจิตส านึกใน

การหวงแหนทรัพยากรที่มีในท้องถิ่น และสามารถ
ต่อยอดการเรียนรู้ หรือการถ่ายทอดองค์ความรู้
ต่อคนในชุมชน เพ่ือให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่ยั่งยืน 
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เรื่องที่ 5 การพัฒนาความสามารถในการ
สื่อสารวิทยาศาสตร์ด้านการพูด เรื่อง ปฏิกิริยา
เคมี โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับ
ด้าน ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนพนมศึกษา 

กา ร วิ จั ย ค รั้ ง นี้ มี วั ต ถุ ป ร ะส ง ค์ เ พ่ื อ  
1) ศึกษาความสามารถในการสื่อสารวิทยาศาสตร์
ด้านการพูดของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน 
ในแต่ละวงจรการวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน  
2) เปรียบเทียบความสามารถในการสื่อสาร
วิทยาศาสตร์ด้านการพูด เรื่อง ปฏิกิริยาเคมี   
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ก่อนเรียนและ
หลังเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียน
กลับด้าน  ประชากร คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่  3 โ ร ง เ รี ยนพนมศึกษา  ภาค เรี ยนที่  2  
ปีการศึกษา 2564 จ านวน 4 ห้อง รวม 143 คน 
กลุ่มตัวอย่างได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง คือ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/4 จ านวน 27 คน 
เ ค รื่ อ ง มื อ ที่ ใ ช้ ใ น ก า ร วิ จั ย ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย  
1) แผนการจัด  การเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน 
เรื่อง ปฏิกิริยาเคมี จ านวน 3 แผน 2) แบบประเมิน
ความสามารถในการสื่อสารวิทยาศาสตร์ด้าน 
การพูด   สถิติที่ ใช้ ในการวิ เคราะห์ข้อมูล คือ  
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ
สถิติทดสอบที 

ผลการวิจัยพบว่า   
1. นักเรียนที่ ได้รับการจัดการเรียนรู้ 

แบบห้องเรียนกลับด้านมีความสามารถในการ
สื่อสารวิทยาศาสตร์ด้านการพูดมีคุณภาพระดับดี  
(X̅ = 76.23, S.D. = 3.78)   

2. นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบ
ห้องเรียนกลับด้านมีคะแนนความสามารถในการ
สื่อสารวิทยาศาสตร์ด้านการพูดหลังเรียนสูงกว่า
ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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สรุปสาระส าคัญของการอภิปราย  

ความเปลี่ยนแปลงของโลกกลายเป็นโลกยุค
ใหม่ แต่ผู้วิจัยมีความตั้งใจในการพัฒนาศักยภาพ
และก้าวข้ามผ่านความเปลี่ยนแปลงที่เป็นอุปสรรค
ต่อการจัดการศึกษา ด้วยวิธีการเรียนรู้แบบ
ผสมผสาน เพ่ือให้การเรียนรู้ เกิดผลสัมฤทธิ์  
โดยเฉพาะการส่งเสริมทักษะโลกอนาคต  

สิ่งส าคัญของการวิจัย คือ ความยากง่าย
ของการด าเนินงานวิจัย ความท้าทายต่าง ๆ ที่อาจ
เป็นอุปสรรค ฯลฯ แต่ผู้วิจัยมุ่งมั่นออกแบบการ
เรี ยนรู้ เ พ่ือตอบโจทย์ เป้ าหมายการ เรียนรู้  
(Learning intervention) 

ความท้าทายของการพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนให้บรรลุเป้าหมายของการเรียนรู้  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คือ 1) ความพร้อมในการปรับตัว ปรับแนวคิด 
อย่าหยุดพัฒนา การจัดการเรียนการสอนที่
สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนอย่างเฉพาะเจาะจง 
ค านึงถึงความต้องการในด้านรูปแบบการเรียนรู้ที่
จะตอบโจทย์หรือความต้องการของผู้เรียน 2) 
การดึงความสนใจของผู้ เรียน  ด้วยการแจ้ง
รูปแบบการเรียนการสอนก่อนเริ่มการเรียนรู้ สอน
ผ่านอุปกรณ์สื่อสาร เนื่องจากผู้เรียนยุคใหม่ใช้
อุปกรณ์สื่อสารเป็นปกติอยู่แล้ว 3) ความเข้าใจ
ของครูในเรื่องอุปสรรคในการเข้าถึงการศึกษาของ
ผู้ เรียน เช่น ความพร้อมของครอบครัวในการ
ส่งเสริมผู้เรียน ไม่มีอุปกรณ์ส าหรับเรียนรู้ในรูปแบบ 
Online 4) สื่อประกอบการเรียนรู้ ในรูปแบบ
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หนังสืออาจไม่เหมาะสมกับผู้เรียนยุคใหม่ ต้องมี
การปรับสื่อการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับบริบทของ
ผู้เรียน เช่น VDO คลิปที่เป็นเสียงของครูผู้สอนเอง 
เนื่องจากจากการสังเกต ผู้เรียนให้ความสนใจกับ
เสียงครูผู้สอนซึ่งเป็นเสียงที่คุ้นเคย 5) การวิจัยใน
ห้องเรียน เพ่ือแก้ไขปัญหาในห้องเรียน บาง
แนวทางอาจ เหมาะสมกับห้ องหนึ่ ง  แต่ ไม่
เหมาะสมกับอีกห้องหนึ่ง ดังนั้น ผู้สอนจึงต้องมี
การวิจัยในชั้นเรียนเผื่อปรับรูปแบบการเรียนการ
สอนให้เหมาะสม ควบคู่กับการสร้างสิ่งแวดล้อม
กระตุ้นการเรียนรู้  6) วินัยในการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน ความตั้งใจใฝ่เรียนรู้ของผู้ เรียนเป็นสิ่ง
ส าคัญต่อการจัดการเรียนรู้ให้บรรลุผล และยังต้อง
มีการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ให้เกิดการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 7) ความสามารถในการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน เนื่องจากผู้เรียนแต่ละคนมีศักยภาพหรือ
ความสามารถในการเรียนรู้ไม่เท่ากัน 8) การ
พัฒนาครูเป็นนวัตกร เพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรม
พัฒนาการเรียนรู้ และปรับความเป็นครูให้เป็นโค้ช 
ให้ครูเป็นผู้แนะน า และให้ผู้เรียนเป็นผู้ต่อยอด
และลงมือท า สร้างห้องเรียนให้มีบรรยากาศของ
การ Learning and Sharing  

โลกการศึกษายังคงมีช่องว่าง สิ่งส าคัญคือ
การลดช่องว่างที่เกิดขึ้น เพ่ือยกระดับการศึกษาให้
มีคุณภาพมากขึ้น โดยประเด็นที่ยังคงต้องมี
การศึกษาเพ่ิมเติมเพ่ือให้สามารถลดช่องว่างใน

การศึกษา คือ การพัฒนา Learning intervention 
โดยปัจจัยความส าเร็จที่ส าคัญ คือ สอดคล้องกับ
บริบทของพ้ืนที่ เพ่ือให้เกิดการต่อยอดองค์ความรู้
และการส่งเสริมความเติบโตของชุมชน (การสร้าง
ผลกระทบเชิงพ้ืนที่) ภาวะผู้น าหรือความเข้มแข็ง
ของผู้บริหารในการสนับสนุนและส่งเสริมการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา การสร้างความ
ร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยเฉพาะการมีส่วน
ร่วมของชุมชน ซึ่งอาจเป็นจุดศูนย์กลางของการ 
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา การปรับเทคนิค
การจัดการเรียนรู้ให้เท่าทันความเปลี่ยนแปลงทาง
สังคม การสื่อสารหรือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ของผู้บริหารและครูอยู่เสมอ การใช้กระบวนการ 
PLC ในการด าเนินงาน การสื่อสารกับผู้เรียนให้
มองภาพขนาดใหญ่ (Big Picture) เพ่ือให้ผู้เรียน
สามารถมองเห็นภาพเป็นระบบมากขึ้น 

อย่างไรก็ตาม เทคโนโลยีเป็นเพียงส่วนหนึ่ง
ในการน ามาปรับใช้เพ่ือการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ภายใต้โลกยุคโลกาภิวัตน์ แต่สิ่งส าคัญ คือ 
ยังคงต้องให้ความส าคัญกับผู้เรียน ซึ่งต้องค านึงถึง 
Digital Literacy ของผู้เรียน ทักษะการรู้เท่าทันสื่อ 
ความปลอดภัยในการเข้าถึงเทคโนโลยี ตลอดจน
ความเหลื่อมล้ าที่ยังคงปรากฎอยู่ในสังคมไทย ที่
อาจเป็นอุปสรรคขัดขวางการเข้าถึงการศึกษา  
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ประเด็นการส่งเสริมการจัดการศึกษา 
ที่สอดคล้องกับการพลิกโฉมการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล มีผลงานวิจัยที่ร่วมน าเสนอ
ทั้งหมด 5 เรื่อง ดังนี้ 

เ รื่ อ ง ที่  1  ก า ร พัฒน า ชุ ด ฝึ ก อ บ ร ม 
การนิเทศทางไกลส าหรับศึกษานิเทศก์ ส านักงาน
ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา 
ตามอัธยาศัย 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาการ
นิเทศทางไกลในปัจจุบันทั้งในและต่างประเทศ  
2) สร้างชุดฝึกอบรมการนิ เทศทางไกล และ  
3) ทดลองใช้และประเมินชุดฝึกอบรมการนิเทศ
ทางไกล ส าหรับศึกษานิเทศก์ ส านักงานส่งเสริม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
โดยใช้ ระ เบี ยบวิธี วิ จั ยแบบวิจั ยและพัฒนา
(Research and Development)  
 การวิจัยแบ่งเป็น 3 ระยะคือ ระยะที่  1 
ศึกษาการนิเทศทางไกลในปัจจุบันทั้งในและ
ต่างประเทศ แหล่งข้อมูลคือเอกสาร หนังสือ 
งานวิจัย ดุษฎีนิพนธ์ วิทยานิพนธ์ ที่เกี่ยวข้องกับ
การนิเทศทางไกลทั้งในและต่างประเทศ และ
สัมภาษณ์ศึกษานิ เทศก์ ของหน่ วยงานทาง
การศึกษานอกระบบ จ านวน 2 แห่ ง  และ
หน่วยงานการศึกษาในระบบ จ านวน 2 แห่ง  
ที่ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ 
คือ แบบสัมภาษณ์และแบบบันทึกข้อมูล วิเคราะห์

ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา ระยะที่ 2 สร้างชุด
ฝึกอบรมการนิเทศทางไกล กลุ่มตัวอย่างส าหรับ
การสัมภาษณ์คือ ศึกษานิเทศก์ ส านักงาน กศน. 
จ านวน 5 คน ได้มาโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 
และกลุ่มตัวอย่างส าหรับการตอบแบบสอบถาม 
ได้แก่  ศึกษานิ เทศก์  ผู้ อ านวยการหรื อรอง
ผู้อ านวยการส านักงาน กศน.จังหวัดและเจ้าหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมายงานด้านการนิเทศการศึกษา 
จ านวน 120 คน ได้มาโดยการสุ่มตัวอย่างแบบ
แบ่งชั้น วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนื้อหา 
แล้วน าข้อมูลมาสังเคราะห์ร่วมกับผลการวิจัย
ระยะที่ 1 เพ่ือสร้างเป็นร่างชุดฝึกอบรมการนิเทศ
ทางไกล หลังจากนั้นจัดสนทนากลุ่มผู้เชี่ยวชาญ 
จ านวน 8 คน แล้วน าข้อเสนอแนะจากผู้เชี่ยวชาญ  
มาปรับปรุงชุดฝึกอบรมการนิเทศทางไกล และ
ระยะที่ 3 ทดลองใช้และประเมินชุดฝึกอบรมการ
นิเทศทางไกล กลุ่มตัวอย่างคือ ศึกษานิเทศก์ 
ส านักงาน กศน. จ านวน 17 คน ที่ได้มาโดยการ
เลือกแบบเจาะจงและสมัครใจ เครื่องมือที่ใช้ใน
การวิจัยคือ 1) ชุดฝึกอบรมการนิเทศทางไกล  
2) เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลซึ่งประกอบด้วย 
(2.1)  แบบทดสอบก่อนและหลั งการอบรม  
(2.2) กิจกรรมวัดทักษะการนิเทศทางไกล และ 
(2.3) แบบประเมินความเป็นไปได้ในการน าชุด 
ฝึกอบรมไปใช้ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าร้อยละ 
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ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที
และการวิเคราะห์เนื้อหา 
 ผลการวิจัย พบว่า 1) การนิเทศทางไกล 
ทั้งในและต่างประเทศ มีเป้าหมายเพ่ือนิเทศครู
และผู้บริหารสถานศึกษา โดยใช้สื่อแบบออนไลน์
และแบบออฟไลน์ ใช้กระบวนการนิเทศทางไกล  
4 ขั้นตอน ได้แก่ การวางแผนเตรียมการนิเทศ 
การให้ความรู้  การปฏิบัติการนิเทศ และการ
ประเมินผลและรายงานผลนิ เทศ กิจกรรม 
การนิเทศ ได้แก่ การบรรยายให้ความรู้ สังเกต 
การสอนและการสัมภาษณ์ 2) ชุดฝึกอบรม 
การนิ เทศทางไกลที่ พัฒนาขึ้นมีองค์ประกอบ  
7 องค์ประกอบ ได้แก่ วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย 
เนื้อหา สื่อในการฝึกอบรม กิจกรรมการฝึกอบรม 
ก า ร ป ฏิ สั ม พั น ธ์ แ ล ะก า รป ระ เ มิ น ผลและ  
3) ผลการทดลองใช้และประเมินชุดฝึกอบรม 
พบว่าชุดฝึกอบรมการนิเทศทางไกล มีประสิทธิภาพ
เป็นไปตามเกณฑ์ ผู้เข้ารับการอบรม มีความรู้หลัง
การอบรมสูงกว่าก่อนการอบรมอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 มีทักษะหลังการอบรม  
คิดเป็นร้อยละ 82.94 และผู้ รับการอบรมมี
ความเห็นในระดับมากว่าชุดฝึกอบรมสามารถ
น าไปใช้ได้  
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เรื่องที่ 2 การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน เรื่องค าควบกล้ าตามแนวคิด TPACK 
MODEL ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  2 
โรงเรียนอนุบาลประโคนชัย (อ านวยกิจราษฎร์
วิทยาคาร) 

การวิจัยครั้งนี้ทีวัตถุประสงค์เ พ่ือศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องค าควบกล้ า ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2/4 ก่อนและหลัง
การได้รับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด TPACK 
MODEL โดยเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 70 

กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า 
ได้แก่ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2/4  โรงเรียน
อนุบาลประโคนชัย (อ านวยกิจราษฎร์วิทยาคาร) 
อ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบุรี รัมย์  เขต 2  
ที่ก าลังศึกษา ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 
จ านวน 26 คน ซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 1) แผนการ
จั ดการ เ รี ยนรู้ ต ามแนวคิ ด  TPACK MODEL  
เรื่องค าควบกล้ า ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 จ านวน  
3 แผน แผนละ 2 ชั่วโมง รวมทั้งสิ้น 6 ชั่วโมง  
2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง 
ค าควบกล้ า ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 เป็นแบบปรนัย 
ชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ 

ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 2/4 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด 
TPACK MODEL มี ผ ลสั ม ฤทธิ์ ท า ง ก า ร เ รี ย น  
เรื่องค าควบกล้ า หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนทุกคน 
โดยผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 จ านวน 21 คน คิดเป็น
ร้อยละ 80.77 ของนักเรียนทั้งหมด ซึ่งแสดงให้
เห็นว่านักเรียนมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ 
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เรื่องที่ 3 ผลการใช้กระบวนการเกมมิฟิเคชั่น
ร่วมกับระบบคลังข้อสอบการคิดเชิงวิทยาศาสตร์
ออนไลน์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

การวิ จั ยครั้ งนี้ มี วั ตถุประสงค์  1)  เ พ่ื อ
เปรียบเทียบทักษะการคิด เชิ งวิทยาศาสตร์ 
ก่อนและหลัง 2) เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง
การใช้งานคลังข้อสอบการคิดเชิงวิทยาศาสตร์
ออนไลน์ กับคะแนนหลังการใช้กระบวนการ 
เกมมิฟิเคชั่นร่วมกับระบบคลังข้อสอบการคิดเชิง
วิทยาศาสตร์ออนไลน์ และ 3) เพ่ือศึกษาความ 
พึงพอใจที่มีต่อกระบวนการเกมมิฟิเคชั่นร่วมกับ
ระบบคลังข้อสอบการคิดเชิงวิทยาศาสตร์ออนไลน์ 
กลุ่มเป้าหมาย คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
รวม 39 คน ได้มาโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 1) กระบวนการ
เกมมิฟิเคชั่นร่วมกับระบบคลังข้อสอบวัดการคิด
เชิงวิทยาศาสตร์ออนไลน์ 2)แบบทดสอบการคิด
เชิงวิทยาศาสตร์ออนไลน์ และ 3) แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ ระยะเวลาทดลอง 8 สัปดาห์  
เนื้อหาคือเรื่อง สิ่งมีชีวิต สารสมบัติของสาร และ
พลังงาน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติทดสอบค่าที 
แบบกลุ่ ม เดียววัดผลก่อนหลั งและ แบบหา
นัยส าคัญของความสัมพันธ์ระหว่างการใช้งานคลัง
ข้อสอบการคิดเชิงวิทยาศาสตร์ออนไลน์ผลการวิจัย
พบว่า 1) ค่าคะแนนทักษะการคิดเชิงวิทยาศาสตร์ 
หลังการใช้กระบวนการเกมมิฟิเคชั่นร่วมกับระบบ

คลังข้อสอบการคิดเชิงวิทยาศาสตร์ออนไลน์ 
สูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
ที่ระดับ.05 (t(12) = 6.92)  2) ความสัมพันธ์
ร ะ ห ว่ า ง ก า ร ใ ช้ ง า น ค ลั ง ข้ อ ส อ บ ก า ร คิ ด 
เชิงวิทยาศาสตร์ออนไลน์ กับคะแนนหลังการใช้
กระบวนการเกมมิ ฟิ เคชั่นร่วมกับระบบคลัง
ข้อสอบการคิดเชิงวิทยาศาสตร์ ออนไลน์ พบว่า 
มีความสัมพันธ์ในทางบวก อย่างมีนัยส าคัญ  
(r(37) = 0.56, p = .0002) และ 3) ความพึงพอใจ
ต่อผลการใช้กระบวนการเกมมิฟิเคชั่นร่วมระบบ
คลังข้อสอบการคิดเชิงวิทยาศาสตร์ออนไลน์ 
 อยู่ในระดับพึงพอใจมาก 
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เรื่องที่ 4 โครงการวิจัยแอปพลิเคชัน Smart 
Learning Smart Lanna Job เพื่อพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ตลอดชีวิตเกี่ยวกับครูภูมิปัญญาปราชญ์
ล้านนาด้านทักษะอาชีพวิถีล้านนา 

การวิจัยเรื่องแอปพลิเคชัน Smart Learning 
Smart Lanna Job  เ พ่ื อ พัฒนาแหล่ ง เ รี ย น รู้ 
ตลอดชีวิตเกี่ยวกับครูภูมิปัญญาปราชญ์ล้านนา
ด้านทักษะอาชีพวิถีล้านนา มีวัตถุประสงค์ เพ่ือ
พัฒนา E-Book ด้ านทักษะอาชีพวิ ถี ล้ านนา 
พัฒนาแอปพลิ เคชั น  ถ่ ายทอดองค์ ความรู้ 
และเผยแพร่  วิ ธีด า เนินการวิจัยมี  3 ระยะ 
ตามวัตถุประสงค์การวิจัย ประชากร ได้แก่  
ป ร า ช ญ์ ล้ า น น า ที่ ไ ด้ รั บ ก า ร เ ชิ ด ชู เ กี ย ร ติ 
ครูภูมิปัญญาไทย โดยส านักงานเลขาธิการ 
สภาการศึกษา เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่  
1) แบบสังเคราะห์องค์ความรู้ 2) แบบบันทึกองค์
ความรู้  3) แบบสอบถามความเป็นไปได้ของ 
การน าอาชีพล้านนาไปพัฒนาแอปพลิ เคชัน  
4) แบบประเมินคุณภาพของแอปพลิ เคชัน  
การวิ เคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นใช้สถิติบรรยาย  
การวิเคราะห์เนื้อหา ใช้วิธีการสังเคราะห์เชิง
คุณภาพเพ่ือน าไปสู่การสกัดองค์ความรู้ 

ผลการวิจัย พบว่า E-Book ด้านทักษะ
อาชีพวิถีล้านนา  ที่ได้จากการสังเคราะห์และสกัด
องค์ความรู้จากภูมิปัญญาปราชญ์ล้านนา ประกอบ
ไปด้วย 3 ด้าน ดังนี้ 1) ด้านหัตถกรรมล้านนา 

ได้แก่ โคมล้านนา ตุงล้านนา การย้อมสีผ้าจาก
ธรรมชาติ กลองล้านนา 2) ด้านเกษตรล้านนา 
ได้แก่ การปลูกสัปปะรดนางแล และการเลี้ยง 
หมูหลุม 3) ด้านอาหารล้านนา  ได้แก่ ขันโตก
ล้านนา อาหารและขนมล้านนา อาหารฟิวชัน
ล้านนา  น าองค์ความรู้ที่สกัดได้ไปออกแบบ 
ตัวการ์ตูน โลโก้ เพ่ือน าไปจัดท า Infographic   
ในรูปแบบ E-book  Clip และ Motiongraphic 
และน าเนื้อหาที่ได้ไปพัฒนาแอปพลิเคชันแบบ
ไฮบริ แอปพลิ เคชั น  ด้ วย  Ionic Framework  
การท างานของแอปพลิเคชันประกอบด้วย 4 ส่วน 
คือ 1) Native Platform ใช้ส าหรับการติดต่อกับ
อุปกรณ์ Platform ต่างๆ   2) HTML,CSS,JS คือ 
ส่ วนก าหนดการท า งานของแอปพลิ เ คชั น  
3) Mobile Interface เป็นส่วนที่รับและแสดง
ข้อมูลให้กับผู้ใช้งาน 4) โมดูลอินเตอร์เน็ตไร้สาย 
ผลการทดลองใช้และหาคุณภาพของแอปพลิเคชัน 
พบว่า ด้านการใช้ประโยชน์ ความเป็นไปได้ ความ
ถูกต้อง และความเหมาะสม อยู่ในระดับมากที่สุด  
ช่วยอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านอาชีพล้านนา  
เสริมสร้างทักษะวิชาชีพเรียนรู้ ได้ด้วยตนเอง  
ดาวน์โหลดได้ฟรี สอดคล้องกับสภาพจริง เนื้อหา
พัฒนามาจากพ้ืนฐานแนวคิดทฤษฎีที่น่าเชื่อถือ  
ใช้งานและติดตั้งได้สะดวก เข้าใจได้ง่าย  คู่มือ 
เหมาะสม ดังนั้นแอปพลิเคชันที่พัฒนาขึ้น ถือได้ว่า
มีประสิทธิภาพเป็นที่ยอมรับ สามารถใช้เป็น
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เครื่องมือในการศึกษาเรียนรู้สืบสานอาชีพวิถี
ล้านนาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ เกิด
นวัตกรรมในการจัดท าระบบองค์ความรู้ เ พ่ือ 
การเรียนรู้ สามารถใช้เป็นสื่อเพ่ือการเรียนรู้ได้
ด้วยตนเอง หน่วยงานต่างๆ ที่น าไปถ่ายทอดองค์
ความรู้ มีความพึงพอใจและยินดีที่จะน าไปใช้
ประโยชน์   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรื่องที่ 5 การพัฒนาระบบจัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศออนไลน์เพื่อการบริหารงานของ
โรงเรียนในเครือข่ายศรีลันตา สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

 งานวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษา
และสังเคราะห์องค์ประกอบ 2) เพ่ือพัฒนาระบบ
จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศออนไลน์ 3) ประเมิน
ประสิทธิภาพของระบบจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ
ออนไลน์ กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ผู้อ านวยการ
โรงเรียน หัวหน้าฝ่ายและครูผู้รับผิดชอบงาน
ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนในเครือข่ายศรีลันตา 
จ านวน 86 คน สุ่มตัวอย่างโดยวิธีการแบบเจาะจง 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถาม
องค์ประกอบระบบจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ
ออนไลน์ , แบบประเมินระบบจัดเก็บข้อมูล
ส า ร ส น เ ท ศ อ อ น ไ ล น์  แ ล ะ แ บ บ ป ร ะ เ มิ น
ประสิทธิภาพระบบจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ
ออนไลน์ สถิติที่ใช้ ในการวิจัย ได้แก่ ค่าเฉลี่ย  
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่า  
1 )  อ งค์ ป ร ะกอบของ ร ะบบจั ด เ ก็ บ ข้ อมู ล
สารสนเทศออนไลน์ ประกอบด้วยฐานข้อมูลของ
ระบบบริหารงานภายในโรงเรียน 4 ฝ่าย คือฝ่าย
บริหารงานทั่วไป ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ ฝ่าย
บริหารงานบุคคลและฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
จัดเก็บข้อมูลไว้บนระบบ Google cloud โดยใช้
โปรแกรม Google drive file stream ในการ
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เชื่อมต่อฐานข้อมูลสามารถใช้งานระบบจัดเก็บ
ข้อมูลได้ตลอดเวลาบนระบบคอมพิวเตอร์และ 
ผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
2) การพัฒนาระบบจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ
ออนไลน์ โดยรวม อยู่ในระดับมากที่สุด 3) ประเมิน
ประสิทธิภาพระบบจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ
ออนไลน์ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
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สรุปสาระส าคัญของการอภิปราย  

การใช้ เทคโนโลยี ในการจัดการเรี ยน 
การสอน ผู้บริหารจะเห็นด้วยและสามารถน าไป
ขยายผลการใช้งานได้  ผู้ วิจัยจะต้องทดลอง 
ใช้งานก่อน แล้วจึงเผยแพร่การใช้งานแก่ครูท่านอ่ืน
ในสถานศึกษาและน าสู่การปรับใช้จนเป็นปกติ 
ในสถานศึกษา สามารถส่งต่องานได้ต่อไป ซึ่งใน
อนาคตอาจพัฒนาการด าเนินงานด้วยเทคโนโลยี
ให้ เป็นแนวปฏิบัติที่ดี  เ พ่ือเป็นต้นแบบให้แก่

สถานศึกษาอ่ืน ๆ น าไปประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนา
การศึกษา อย่างไรก็ตาม เทคโนโลยีมีอย่างหลากหลาย  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ต้องมีการค้นหาและปรับใช้อย่างเหมาะสม 
กับสาระการเรียนรู้ หรือหัวข้อของเนื้อหา แต่การ
ใช้เทคโนโลยีหรือแอปพลิเคชันบางอย่างยังคง 
มีข้อจ ากัดการใช้งาน เช่น ฐานข้อมูลอาจจัดเก็บ 
ไม่เพียงพอในอนาคต ค่าใช้จ่ายจากการใช้งาน ฯลฯ 
ดังนั้น สิ่งที่ต้องค านึงถึง คือ ความยั่งยืนจากการ 
ใช้งานเทคโนโลยี โดยแนวทางการสร้างความ
ยั่งยืน อาทิ การใช้และพัฒนาการใช้งานอย่าง
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ต่อเนื่อง การสื่อสารการใช้งานระหว่างผู้ให้บริการ
และผู้รับบริการ และปรับปรุงเพื่อพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น 
ซึ่งจะเป็นการพัฒนาให้เป็นแหล่งเรียนรู้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ในด้านองค์ความรู้ การใช้งาน และการพัฒนา
ระหว่างผู้มีส่วนร่วม เพ่ือให้แอปพลิเคชันยังคงมี
การใช้งานต่อไปในระยะยาว 

เทคนิคการกระตุ้นการเรียนรู้ เช่น รางวัล
จูงใจ ค าชื่นชม แต่สิ่งส าคัญ คือ การสร้างแรงจูงใจ
ภายในมากกว่าแรงจูงใจภายนอก เพราะแรงจูงใจ
ภายนอกอาจเพ่ิมขึ้นในระยะแรก แต่มักจะลดลง
ได้ในระยะยาว ซึ่งผู้วิจัยต้องมีการพัฒนาต่อยอด
ต่อไป นอกจากนี้การสร้างสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ก็ เป็นสิ่งส าคัญให้การส่งเสริมและ
กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ อีกทั้ง ความท้าทาย
ในการใช้เทคโนโลยีในกระบวนการจัดการเรียน
การสอน โดยเฉพาะการเรียนทางไกล อาทิ ผู้สอน
ควรทราบถึงเรื่องลักษณะความต้องการหรือ
รายละเอียดของผู้เรียน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ
กลุ่มเป้าหมาย และสามารถใช้งานเทคโนโลยี 
ได้อย่างเหมาะสม เพราะการใช้เทคโนโลยีมีจุดเด่น 
คือ สามารถน าไปใช้ได้อย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง 
ประหยัดเวลา ส่งเสริมให้เกิดการสื่อสารที่เพ่ิมมากขึ้น 
ท าให้ผู้ เรียนและครูมีความสัมพันธ์ที่ดีเ พ่ิมขึ้น 
สามารถพูดคุย ให้ข้อเสนอแนะ หรือให้ความ
ช่วยเหลือได้ทันท่วงที รวมถึงการใช้เทคโนโลยี 
แล้วมีการบันทึก ท าให้สามารถกลับมาดูย้อนหลังได้ 

ช่วยให้ผู้ดูย้อนหลังเกิดการตกผนึกความคิด 
ในเรื่องนั้นๆ เพ่ือพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นได ้

การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตเป็นสิ่ง
ส าคัญยิ่ ง เพราะการเรียนรู้ต้องเกิดขึ้นอย่าง
ต่อเนื่องไม่มีที่สิ้นสุด แม้ผู้เรียนจะออกจากระบบ
การศึกษา แต่การด าเนินชีวิตก็ยังคงต้องมีการ
เรียนรู้ต่อ ซึ่งการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตต้อง
เกิดจากการค านึงถึงบริบท และความต้องการของ
ผู้เรียน ครอบครัว และชุมชน จึงจะเป็นการพัฒนา
ที่สอดคล้องกับชุมชนและสามารถพัฒนาได้อย่างยั่งยืน 
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ต่อการประชุมทางวชิาการ การวจิยัทางการศึกษาระดบัชาติ ครั�งที� 17

“การพลิกโฉมการศึกษาไทยเพื�อการพฒันาที�ยั �งยนื”

 วนัที�  8 – 9 สงิหาคม 2566

 “การพลิกโฉมการศึกษาไทย
เพื�อการพฒันาที�ยั�งยนื”

ผลการสาํรวจความคิดเห็น
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ผลการส ารวจความคิดเห็น 
ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำได้ท ำกำรส ำรวจควำมคิดเห็นของผู้เข้ำร่วมประชุมทำงวิชำกำร 

กำรวิจัยทำงกำรศึกษำระดับชำติ ครั้งที่ 17 “กำรพลิกโฉมกำรศึกษำไทยเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน” เมื่อวันที่  
8 – 9 สิงหำคม 2566 ซึ่งมีรูปแบบกำรจัดประชุมแบบผสมผสำน ทั้งกำรจัดประชุม ณ โรงแรมอัศวิน  
แกรนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหำนคร และกำรถ่ำยทอดสดผ่ำน Facebook Live ผ่ำนเพจ OEC NEWS 
สภำกำรศึกษำ และเว็บไซต์ https://sym17.onec.go.th โดยใช้แบบสอบถำมควำมคิดเห็นของผู้เข้ำร่วม
และรับชมกำรประชุมทำงวิชำกำรฯ ซึ่งมีผู้ตอบแบบสอบถำมรวมจ ำนวนทั้งสิ้น 2 ,320 คน แบ่งเป็น 
ผู้เข้ำร่วมประชุม ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหำนคร จ ำนวน 136 คน และรับชมผ่ำน
กำรถ่ำยทอดสด จ ำนวน 2,184 คน ทั้งนี้สำมำรถสรุปข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถำม ควำมพึงพอใจในกำรจัด
ประชุมทำงวิชำกำรฯ และประโยชน์จำกกำรเข้ำร่วมงำน รวมทั้งควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะในกำรจัด
ประชุมทำงวิชำกำรฯ ได้ดังนี้ 

 1. ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม 

 ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม 
On site Online 

เพศสภาพ   
     ชำย 27.9 25.8 
     หญิง 66.9 71.6 
     LGBTQ+ 4.4 2.2 
     ไม่ระบุ 0.7 0.4 
อาย ุ   
     ต่ ำกว่ำ 20 ปี 0.0 0.5 
     20 – 30 ปี 25.7 25.8 
     31 – 40 ปี 23.5 35.3 
     41 – 50 ปี 27.9 26.6 
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 ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม 
On site Online 

     51 – 60 ปี 20.6 11.1 
     60 ปีขึ้นไป 2.2 0.7 
วุฒิการศึกษา   
     ต่ ำกว่ำปริญญำตรี 0.0 1.4 
     ปริญญำตรี 31.6 62.6 
     ปริญญำโท 50.7 33.2 
     ปริญญำเอก 17.6 2.8 
อาชีพ   
     นิสิต/นักศึกษำ 3.7 2.2 
     ครู/อำจำรย์ 47.8 82.9 
     ศึกษำนิเทศก์ 2.2 1.8 
     ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 25.7 8.6 
     นักวิชำกำรศึกษำ 14.7 1.5 
     อ่ืนๆ 5.9 3.0 
หน่วยงาน   
     รัฐ 87.5 90.3 
     เอกชน 11.8 8.7 
     อ่ืนๆ 0.7 1.0 

 
 ผู้ตอบแบบสอบถำมที่เข้ำร่วมประชุม ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหำนคร 

แบ่งเป็นเพศชำย ร้อยละ 27.9 เพศหญิง ร้อยละ 66.9 LGBTQ+ ร้อยละ 4.4 และไม่ระบุ ร้อยละ 0.7  
โดยส่วนมำกมีอำยุอยู่ในช่วง 41 – 50 ปี ร้อยละ 27.9 รองลงมำมีอำยุอยู่ในช่วง 20 – 30 ปี ร้อยละ 25.7  
วุฒิกำรศึกษำส่วนมำกอยู่ในระดับปริญญำโท ร้อยละ 50.7 รองลงมำระดับปริญญำตรี ร้อยละ 31.6 ทั้งนี้
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ส่วนมำกประกอบอำชีพครู อำจำรย์ ถึงร้อยละ 47.8 รองลงมำคือ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ร้อยละ 25.7 และ
ส่วนมำกอยู่ในหน่วยงำนภำครัฐ ร้อยละ 87.5 รองลงมำคือภำคเอกชน ร้อยละ 11.8  

 ผู้ตอบแบบสอบถำมที่รับชมผ่ำนกำรถ่ำยทอดสด แบ่งเป็นเพศชำย ร้อยละ 25.8 เพศหญิง 
ร้อยละ 71.6 LGBTQ+ ร้อยละ 2.2 และไม่ระบุ ร้อยละ 0.4 โดยส่วนมำกมีอำยุอยู่ในช่วง 31 – 40 ปี ร้อย
ละ 35.3 รองลงมำมีอำยุอยู่ในช่วง 41 – 50 ปี ร้อยละ 26.6 วุฒิกำรศึกษำส่วนมำกอยู่ในระดับปริญญำตรี 
ร้อยละ 62.6 รองลงมำระดับปริญญำโท ร้อยละ 33.2 ทั้งนี้ส่วนมำกประกอบอำชีพครู อำจำรย์ ถึงร้อยละ 
82.9 รองลงมำคือ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ร้อยละ 8.6 และส่วนมำกอยู่ในหน่วยงำนภำครัฐ ร้อยละ 90.3 
รองลงมำคือภำคเอกชน ร้อยละ 8.7 

 2. ความพึงพอใจในการจัดประชุมทางวิชาการฯ และประโยชน์จากการเข้าร่วมงาน 
     2.1 ผู้ตอบแบบสอบถามที่เข้าร่วมประชุม ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนชั่น 

กรุงเทพมหานคร 

ข้อค าถาม 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจ 

น้อยท่ีสุด น้อย มาก มากที่สุด 
การจัดประชุมทางวิชาการฯ   
สถำนที่จัดงำน 5.1 0.0 34.6 60.3 
กำรอ ำนวยควำมสะดวกในระหว่ำงกำรเข้ำร่วมประชุม 4.4 4.4 36.8 54.4 
กำรประชำสัมพันธ์งำนประชุม 5.1 9.6 43.4 41.9 
ระยะเวลำในกำรจัดงำนประชุม 5.1 1.5 41.2 52.2 
ระยะเวลำในกำรน ำเสนอผลงำนวิจัย 3.7 4.4 46.3 45.6 
รูปแบบกำรจัดประชุมในแต่ละห้อง 4.4 2.9 47.1 45.6 
ประโยชน์จากการเข้าร่วมงาน  
กำรได้รับประโยชน์จำกกำรเข้ำร่วมงำนประชุมทำง
วิชำกำรฯ อย่ำงคุ้มค่ำ 

4.4 0.0 36.0 59.6 
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ข้อค าถาม 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจ 

น้อยท่ีสุด น้อย มาก มากที่สุด 
กำรน ำองค์ควำมรู้จำกงำนวิจัยที่น ำเสนอในงำนประชุม
ไปใช้ประโยชน์ เพ่ือพัฒนำงำนวิจัยหรือกำรเรียนกำร
สอนให้ดีขึ้น 

3.7 0.7 40.4 55.1 

กำรได้รับแรงบันดำลใจในกำรพัฒนำ  และเผยแพร่
งำนวิจัยของท่ำนในงำนประชุมทำงวิชำกำรฯ ครั้งต่อไป 

3.7 2.2 33.8 60.3 

ควำมพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถำมที่เข้ำร่วมประชุม ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์  
คอนเวนชั่น กรุงเทพมหำนคร พบว่ำผู้เข้ำร่วมประชุมส่วนใหญ่มีควำมพึงพอใจต่อสถำนที่จัดงำนและ  
กำรอ ำนวยควำมสะดวกในระหว่ำงกำรเข้ำร่วมประชุมในระดับมำกที่สุด ร้อยละ 60.3 และ 54.4 ตำมล ำดับ 
นอกจำกนี้ยังมีควำมพึงพอใจต่อกำรประชำสัมพันธ์งำนประชุมวิชำกำรในระดับมำก ร้อยละ 43.4 

ในส่วนของระยะเวลำและรูปแบบกำรจัดประชุม พบว่ำผู้เข้ำร่วมประชุมส่วนใหญ่มีควำม  
พึงพอใจต่อระยะเวลำในกำรจัดประชุมในระดับมำกที่สุด ร้อยละ 52.2 และมีควำมพึงพอใจต่อระยะเวลำใน
กำรน ำเสนองำนวิจัยในระดับมำก ร้อยละ 46.3 ส่วนรูปแบบกำรจัดประชุมในแต่ละห้องย่อย พบว่ำมีควำม
พึงพอใจในระดับมำก ร้อยละ 47.1 

ด้ำนประโยชน์ของกำรเข้ำร่วมประชุมทำงวิชำกำรฯ พบว่ำ ผู้เข้ำร่วมประชุมมีควำมเห็นต่อ
กำรได้รับประโยชน์จำกกำรเข้ำร่วมประชุมทำงวิชำกำรฯ อย่ำงคุ้มค่ำในระดับมำกที่สุด ร้อยละ 59.6 และมี
ควำมเห็นว่ำสำมำรถน ำองค์ควำมรู้จำกงำนวิจัยที่น ำเสนอในงำนประชุมไปใช้ประโยชน์ เพ่ือพัฒนำงำนวิจัย
หรือกำรเรียนกำรสอนให้ดีขึ้นในระดับมำกที่สุด ร้อยละ 55.1 นอกจำกนี้ยังพบว่ำกำรเข้ำร่วมประชุม
ดังกล่ำวท ำให้ได้รับแรงบันดำลใจในกำรพัฒนำและเผยแพร่งำนวิจัยของตนเองในงำนประชุมทำงวิชำกำรฯ 
ครั้งต่อไปในระดับมำกท่ีสุด ร้อยละ 60.3 
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  2.2 ผู้ตอบแบบสอบถามท่ีรับชมผ่านการถ่ายทอดสด 

ข้อค าถาม 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจ 

น้อยท่ีสุด น้อย มาก มากที่สุด 
การจัดประชุมทางวิชาการฯ   
ช่องทำงกำรรับชม 3.2 2.0 36.6 58.2 
ระบบกำรถ่ำยทอดสด 3.3 3.2 38.4 55.1 
กำรประชำสัมพันธ์งำนประชุม 3.1 6.0 39.1 51.8 
ระยะเวลำในกำรจัดงำนประชุม 3.3 3.1 43.7 49.9 
ระยะเวลำในกำรน ำเสนอผลงำนวิจัย 3.0 2.9 43.1 51.0 
รูปแบบกำรจัดประชุมในแต่ละห้อง 3.0 2.7 41.8 52.6 
ประโยชน์จากการเข้าร่วมงาน  
กำรได้รับประโยชน์จำกกำรเข้ำร่วมงำนประชุมทำงวิชำกำรฯ 
อย่ำงคุ้มค่ำ 

3.2 1.8 35.0 60.1 

กำรน ำองค์ควำมรู้จำกงำนวิจัยที่น ำเสนอในงำนประชุมไปใช้
ประโยชน์ เพ่ือพัฒนำงำนวิจัยหรือกำรเรียนกำรสอนให้ดีขึ้น 

3.1 2.2 38.2 56.5 

กำรได้รับแรงบันดำลใจในกำรพัฒนำ และเผยแพร่งำนวิจัย
ของท่ำนในงำนประชุมทำงวิชำกำรฯ ครั้งต่อไป 

3.0 2.5 37.3 57.3 

ควำมพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถำมที่รับชมผ่ำนกำรถ่ำยทอดสด พบว่ำผู้เข้ำร่วมประชุม 
ส่วนใหญ่มีควำมพึงพอใจต่อช่องทำงกำรรับชมและระบบกำรถ่ำยทอดสดในระดับมำกที่สุด ร้อยละ 58.2 
และ 55.1 ตำมล ำดับ นอกจำกนี้ยังมีควำมพึงพอใจต่อกำรประชำสัมพันธ์งำนประชุมวิชำกำรในระดับมำก
ที่สุด ร้อยละ 43.4 

ในส่วนของระยะเวลำและรูปแบบกำรจัดประชุม พบว่ำผู้เข้ำร่วมประชุมส่วนใหญ่มีควำม  
พึงพอใจต่อระยะเวลำในกำรจัดประชุมและระยะเวลำในกำรน ำเสนองำนวิจัยในระดับมำกที่สุด ร้อยละ 
49.9 และ 51.0 ตำมล ำดับ ส่วนรูปแบบกำรจัดประชุมในแต่ละห้องย่อย พบว่ำมีควำมพึงพอใจในระดับมำก
ที่สุด ร้อยละ 52.6 
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ด้ำนประโยชน์ของกำรเข้ำร่วมประชุมทำงวิชำกำรฯ พบว่ำ ผู้เข้ำร่วมประชุมมีควำมเห็นต่อ
กำรได้รับประโยชน์จำกกำรเข้ำร่วมประชุมทำงวิชำกำรฯ อย่ำงคุ้มค่ำในระดับมำกที่สุด ร้อยละ 60.1 และ  
มีควำมเห็นว่ำสำมำรถน ำองค์ควำมรู้จำกงำนวิจัยที่น ำเสนอในงำนประชุมไปใช้ประโยชน์ เพ่ือพัฒนำงำนวิจัย
หรือกำรเรียนกำรสอนให้ดีขึ้นในระดับมำกที่สุด ร้อยละ 56.5 นอกจำกนี้ยังพบว่ำกำรเข้ำร่วมประชุม
ดังกล่ำวท ำให้ได้รับแรงบันดำลใจในกำรพัฒนำและเผยแพร่งำนวิจัยของตนเองในงำนประชุมทำงวิชำกำรฯ 
ครั้งต่อไปในระดับมำกท่ีสุด ร้อยละ 57.3 

 3. ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
     จำกกำรตอบแบบสอบถำมของผู้เข้ำร่วมประชุม ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนชั่น 

กรุงเทพมหำนคร และรับชมผ่ำนกำรถ่ำยทอดสด สำมำรถสรุปควำมคิดเห็นและข้อเสนอแนะได้ดังนี้ 
  3.1 ประโยชน์ที่ได้รับจากเข้าร่วมประชุมทางวิชาการฯ 
  ผู้ เข้ำร่วมประชุมระบุว่ำกำรเข้ำร่วมประชุมดังกล่ำวท ำให้ได้รับฟังแนวคิดและ  

กำรน ำเสนองำนวิจัยทำงกำรศึกษำที่หลำกหลำย และได้ทรำบข้อมูลงำนวิจัยที่น่ำสนใจ ซึ่งเป็นองค์ควำมรู้
และนวัตกรรมทำงกำรศึกษำใหม่ๆ ที่สอดรับกับสถำนกำรณ์ในปัจจุบัน ได้รับทรำบแนวโน้มและนโยบำย
ทำงกำรศึกษำของประเทศ และได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับนักวิจัยและผู้ทรงคุณวุฒิที่มีประสบกำรณ์ 
รวมทั้งได้แนวทำงของกำรน ำกระบวนกำรวิจัยมำใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและแก้ไขปัญหำของ
นักเรียน นอกจำกนี้ยังได้ทรำบถึงกระบวนกำรในกำรท ำวิจัยรูปแบบต่ำงๆ ซึ่งเป็นกำรเปิดมุมมองและ 
สร้ำงแรงบันดำลใจในกำรท ำวิจัย รวมถึงได้แนวคิดใหม่ๆ ในกำรต่อยอดงำนวิจัยอีกด้วย 

  3.2 การน าองค์ความรู้จากการประชุมทางวิชาการฯ ไปใช้ประโยชน์ 
  ผู้เข้ำร่วมประชุมระบุว่ำสำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้ไปพัฒนำตนเองในกำรท ำวิจัยให้มีควำม

สมบูรณ์และมีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น และสำมำรถน ำงำนวิจัยไปใช้ให้เกิดประโยชน์ได้จริง อีกทั้งสำมำรถ
น ำควำมรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับกำรท ำงำน เช่น กำรบริหำรสถำนศึกษำ กำรพัฒนำครู กำรพัฒนำหลักสูตร 
เทคนิคกำรจัดกำรเรียนกำรสอน กำรประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ เป็นต้น นอกจำกนี้
ยังสำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้ไปขยำยผล ต่อยอดในสถำนศึกษำหรือองค์กร โดยส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรน ำ
กำรวิจัยไปใช้ในกำรแก้ไขปัญหำที่พบในชั้นเรียนหรือองค์กร เพ่ือยกระดับคุณภำพของนักเรียนและคุณภำพ
กำรศึกษำต่อไป 
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  3.3 ข้อเสนอแนะ 
  ผู้เข้ำร่วมประชุมส่วนใหญ่ได้ให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

  1. ผู้เข้ำร่วมประชุมมีควำมเห็นว่ำควรมีกำรจัดประชุมทำงวิชำกำรฯ ทุกปี 
เนื่องจำกได้รับควำมรู้ที่สำมำรถน ำมำปรับใช้ได้จริง อีกทั้งเป็นกำรเปิดโอกำสให้ครูและบุคลำกรทำง  
กำรศึกษำได้มีเวทีในกำรน ำเสนอผลงำนวิจัยของตนเอง และใช้เป็นช่องทำงในกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 

   2. ผู้เข้ำร่วมประชุมมีควำมเห็นว่ำกำรจัดประชุมทำงวิชำกำรฯ ครั้งต่อไป  
ควรยังคงให้มีกำรถ่ำยทอดสดไว้ เพรำะผู้เข้ำร่วมประชุมที่ไม่สะดวกเดินทำงหรือติดภำรกิจสำมำรถรับชม
ย้อนหลังได้โดยไม่จ ำกัดเวลำและสถำนที่  

   3. ส ำหรับกำรจัดกิจกรรมภำยในงำน ผู้เข้ำร่วมประชุมมีควำมเห็นว่ำควรมีกำร
ขยำยเวลำกำรน ำเสนอและอภิปรำยงำนวิจัยตำมประเด็นต่ำงๆ ของห้องย่อยให้มำกขึ้น เพรำะมีกำร
อภิปรำยเชื่อมโยงงำนวิจัยในมุมมองที่น่ำสนใจและสำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ได้จริง นอกจำกนี้ควรมีกำรจัด
กิจกรรมในรูปแบบ Work Shop ร่วมด้วย เพ่ือให้ควำมรู้เกี่ยวกับระเบียบวิธีวิจัยทำงกำรศึกษำและกำรใช้
หลักสถิติในกำรวิจัย 

   4. ในด้ำนกำรอ ำนวยควำมสะดวกให้แก่ผู้เข้ำร่วมประชุม ผู้เข้ำร่วมประชุม  
มีควำมเห็นว่ำควรมีระบบกำรแปลภำษำในช่วงที่มีกำรบรรยำยเป็นภำษำอังกฤษ รวมทั้งระบบกำร
แปลภำษำมือส ำหรับบุคคลที่มีควำมบกพร่องทำงกำรได้ยิน 
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ผลการส ารวจความคิดเห็น (On site) 
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 ผลการส ารวจความคิดเห็น (Online) 
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 “การพลิกโฉมการศึกษาไทย
เพื�อการพฒันาที�ยั�งยนื”

ผลงานวจิยัที�ได้รบัรางวลั
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ผลงานวิจัยที่ได้รับรางวัล 
 

กลุ่มผลงานวิจัยของครู บุคลากรทางการศึกษา (ศึกษานิเทศก์ ผู้บริหารสถานศึกษา ฯลฯ) 

 

ผลงานวิจัยระดับดีเด่น 

 

การพัฒนาสมรรถนะทางวิทยาศาสตร์ ทักษะการสร้างสรรค์ 

และนวัตกรรมตามเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs)  

ด้วยการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา แบบ 6E Learning 
ในหน่วยการเรียนรู้เรื่อง เคมีอินทรีย์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ปีที่ 5 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย 

 โดย นางจันทร์จิรา ชัยอินทรีอาจ 
  

 

 

ผลงานวิจัยระดับดี 

 
 

ผลการจัดการเรียนรู้วิชาสุขศึกษาโดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับแผนผัง
มโนทัศน์ที่มีต่อความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณและ
ความสามารถในการแก้ปัญหาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนบ้านสวน (จั่นอนุสรณ์)  

 โดย นางสาวศิริพร ชอบสะอาด 

 

 

กลุ่มวิทยานิพนธ์ ผลงานวิจัยของอาจารย์มหาวิทยาลัย มูลนิธิ หน่วยงานและองค์กรทางการศึกษา   

 

ผลงานวิจัยระดับดีเด่น 

 

การประยุกต์ใช้การวิจัยอิงการออกแบบในการออกแบบกระบวนการ
เพ่ือเสริมสร้างความงอกงามทางใจหลังเผชิญเหตุการณ์วิกฤติและ 

การรับรู้การสนับสนุนทางสังคมในเด็กยากไร้ 

 โดย นางสาวรมิดา มหันตมรรค  
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ผลงานวิจัยระดับดีเด่น 

 

การพัฒนามโนทัศน์หลักการใช้ภาษาไทยและความผูกพันในการเรียน
ภาษาไทยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยใช้แนวคิดเกมิฟิเคชัน
ร่วมกับเทคนิคเพ่ือนช่วยเพื่อน 

 โดย นางสาวจุฬาลักษณ์ พัฒนมาศ 
  

 

ผลงานวิจัยระดับดี 

 

การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการคิดเชิงออกแบบ  

เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการนวัตกรรมสีเขียว  

ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 โดย นายวัชรพล บุญประกอบ 
  

 

ผลงานวิจัยระดับชมเชย 

 

 
การพัฒนาชุดฝึกอบรมการนิเทศทางไกลส าหรับศึกษานิเทศก์ 
ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
        โดย นางสาววราลี ทองแก้ว 
 

 

 

  

 
 

 
 
 
 

122



1 

 

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาผลงานวิจัยทางการศึกษา 
 

ล าดับ  รายนาม  ต าแหน่ง/หน่วยงาน 

1 

 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กอบสุข คงมนัส  อาจารย์ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2  รองศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐภรณ์ หลาวทอง  อาจารย์ประจ าภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา  

คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

3  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นริศรา พ่ึงโพธิ์สภ  รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนและบริหาร 

สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร์  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

4  ศาสตราจารย์ ดร.บังอร  เสรีรัตน์  อดีตอาจารย์สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว 

คณะครุศาสตร์  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

5  รองศาสตราจารย์ ดร.พิมพันธ์  เดชะคุปต์  ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการสอน 

และการนิเทศเชิงรุกกับการศึกษวิทยาศาสตร์ 

คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

6  รองศาสตราจารย์ ดร.มารุต พัฒผล  อาจารย์สาขาสาขาพหุวิทยาการ/สหวิทยาการ 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินวิโรฒ 

7  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ยศวีร์ สายฟ้า  อาจารย์สาขาวิชาประถมศึกษา 

คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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ล าดับ  รายนาม  ต าแหน่ง/หน่วยงาน 

8  รองศาสตราจารย์ ดร.รัตนา ดวงแก้ว  อาจารย์ประจ าพิเศษสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

9  รองศาสตราจารย์ ดร.วรรณ์ดี แสงประทีปทอง   อดีตอาจารย์สาขาวิชาศึกษาศาสตร์  

แขนงวิชาการวัดและประเมินผลการศึกษา  

คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

10  รองศาสตราจารย์ ดร.วิไลลักษณ์ ลังกา  อาจารย์ประจ าภาควิชาการวัดผล 

และวิจัยการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

11  รองศาสตราจารย์ ดร.อาฟีฟี ลาเต๊ะ 

 

 อาจารย์สาขาวิชาการวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร  

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 

12  รองศาสตราจารย์ ดร.อิทธิพัทธ์ สุวทันพรกูล  อาจารย์ประจ าภาควิชาการวัดผล 

และวิจัยการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ค ำสั่งส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ 

ที่  121 /๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะท ำงำนจัดกำรประชุมทำงวิชำกำร กำรวิจัยทำงกำรศึกษำระดับชำติ ครั้งท่ี ๑๗  
“กำรพลกิโฉมกำรศึกษำไทยเพ่ือกำรพัฒนำท่ียั่งยืน” 

……………………………………….. 
ด้วยส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำได้ก ำหนดจัดประชุมทำงวิชำกำร กำรวิจัยทำงกำรศึกษำระดับชำติ ครั้งที่ 

๑๗ “กำรพลิกโฉมกำรศึกษำไทยเพื่อกำรพัฒนำที่ยั่งยืน” ระหว่ำงวันที่ ๘ - ๙ สิงหำคม ๒๕๖๖ ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ 
คอนเวนช่ัน กรุงเทพมหำนคร โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นเวทีทำงวิชำกำรในกำรน ำเสนอผลงำนวิจัยทำงกำรศึกษำ เผยแพร่
องค์ควำมรู้ที่ได้จำกกำรวิจัย และยกย่องส่งเสริมขวัญก ำลังใจให้แก่นักวิจัยทำงกำรศึกษำในกำรสร้ำงผลงำนที่มีคุณค่ำ 
รวมทั้งเป็นกำรสร้ำงประชำคมกำรวิจัยทำงกำรศึกษำ โดยเปิดโอกำสให้นักวิจัย ผู้สนับสนุนทุนวิจัย และผู้ใช้ผลงำนวิจัยได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีกำรน ำผลกำรวิจัยไปใช้ประโยชน์ในกำรพัฒนำกำรศึกษำและพัฒนำประเทศ 

เพื่อให้กำรจัดประชุมทำงวิชำกำร กำรวิจัยทำงกำรศึกษำระดับชำติ ครั้งที่ ๑๗ เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย  
มีประสิทธิภำพ และบรรลุตำมวัตถุประสงค์ที่ก ำหนด อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ ๓๐ แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบ
บริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. ๒๕๔๖ และที่แก้ไขเพิ่มเติม จึงเห็นสมควรแต่งตั้งคณะท ำงำนจัดประชุมทำง
วิชำกำรฯ โดยมีองค์ประกอบ หน้ำที่และอ ำนำจ ดังนี ้

 องค์ประกอบ 

1.   เลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ    ที่ปรึกษำ     
2.   ที่ปรึกษำด้ำนวิจัยและประเมินผลกำรศึกษำ ที่ปรึกษำ 

3.   ผู้ช่วยเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ   ที่ปรึกษำ 

4.   ผู้อ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและพัฒนำกำรศึกษำ ประธำนคณะท ำงำน 

5.   ผู้อ ำนวยกำรส ำนักสื่อสำรองค์กร   รองประธำนคณะท ำงำน 

6.   นำงสำวธันว์ธิดำ  วงศ์ประสงค ์   คณะท ำงำน 

7.   นำงสำวนิสำ  แก้วแกมทอง   คณะท ำงำน 

8.   นำงสำววนิดำ  คุณรอด    คณะท ำงำน 

9.   Miss  Aarti  Saihjee    คณะท ำงำน 

10.  นำยรังสรรค์  วิบูลย์อุปถัมภ ์   คณะท ำงำน 

11.  นำยวีระพงษ์  อู๋เจริญ    คณะท ำงำน 

12.  นำงสำวปัทมำ  เอี่ยมละออง   คณะท ำงำน 

13.  นำงสำวตวงดำว  ศิลำอำศน ์   คณะท ำงำน 
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14.  นำยอรรถพล  ไชยนุรักษ ์    คณะท ำงำน 

15.  นำยศิระวัฒน์  จรรยำจริวงศ ์   คณะท ำงำน 

16.  นำยธนพงศ์  ภักดีเจรญิ    คณะท ำงำน 

17.  นำยวรจักร  จองศักดิ์    คณะท ำงำน 

18.  นำยพงศธร  ยุติธร    คณะท ำงำน 

19.  นำยภัทร์ธนชำติ  อำษำกิจ   คณะท ำงำน 

20.  นำงสำวอภิชชญำ  โตวิวิชญ ์   คณะท ำงำน 

21.  นำงสำวขวัญเมษำ  จงนุเครำะห ์   คณะท ำงำน 

22.  นำงสำวญำณนันท์  สำมเพชรเจริญ   คณะท ำงำน 

23.  นำงสำวจุฑำมำส  ตั้งจิตบ ำรุง   คณะท ำงำน 

24.  นำยกัมพล  ธรรมหมื่นยอง   คณะท ำงำน 

25.  นำยเกรียงสิทธ์ิ  ดลประสิทธ์ิ   คณะท ำงำน 

26.  นำงสำวชมนำด  กฤตธีระภูม ิ   คณะท ำงำน  

27.  นำงสำวศศิพิสุทธิ์  แตเจรญิ   คณะท ำงำน 

28.  นำงสำวเฉลิมพร  ปัญจำสุธำรส     คณะท ำงำน 

29.  นำงสำววัลยำ  ช่ืนอำรมย์     คณะท ำงำน 

30.  นำงสำวอรินท์มำศ  เลศิฤทธิ์ธรำสิน  คณะท ำงำน 

31.  นำงสำวธัญลักษณ์  ภู่กัน    คณะท ำงำน 

32.  นำงสำวนัฐกำญจน์  โตไดย ์   คณะท ำงำน 

33.  นำยสุภำชัย  พันธ์เดช    คณะท ำงำน 

34.  นำยกิตติกร  แซ่หมู ่    คณะท ำงำน 

35.  นำงสำววิภำดำ  วำนิช    คณะท ำงำนและเลขำนุกำร 

36.  นำงสำวอรณี  พูนศรีธนำกลู   คณะท ำงำนและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

37.  นำยสิริฤกษ์  ทองกลม    คณะท ำงำนและผู้ช่วยเลขำนกุำร 

38.  นำยกำจพล  ไชยแก้วเมร ์   คณะท ำงำนและผู้ช่วยเลขำนกุำร 

39.  นำงสำวพำฝัน  ภูครองทอง   คณะท ำงำนและผู้ช่วยเลขำนกุำร 

40.  นำงสำวปิยะธิดำ  พรพำอภริมย ์   คณะท ำงำนและผู้ช่วยเลขำนกุำร       

หน้ำท่ีและอ ำนำจ 

๑. วำงแผนและอ ำนวยกำรจัดประชุมแบบผสมผสำน ในรูปแบบออนไซต์และออนไลน์ โดยบริหำรจัดกำร
ประชุม ณ ที่ตั้งและวำงระบบบริหำรจัดกำรประชุมผ่ำนแพลตฟอร์ม/เครือข่ำยชุมชนออนไลน์  

๒. ด ำเนินกำรเกี่ยวกับงำนพิธีกำร กำรต้อนรับประธำนเปิดกำรประชุม แขกผู้มีเกียรติ วิทยำกร รวมทั้งอ ำนวย
ควำมสะดวกแกน่ักวิจัย และผู้เข้ำร่วมประชุม 

๓. ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรรวบรวมรำยช่ือผู้เข้ำร่วมงำน กำรลงทะเบียนออนไลน์ รวมทั้งดูแลกำรลงทะเบียนหน้ำงำน
ให้เป็นไปด้วยควำมสะดวก รวดเร็ว และเรียบร้อย 
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๔. ดูแลควำมเรียบร้อยของห้องประชุมและกำรบริกำรอำหำรและเครื ่องดื ่มส ำหรับแขกผู ้ม ีเกียรติ

ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยำกร นักวิจัยที่น ำเสนอผลงำน ผู้เข้ำร่วมประชุมและเจ้ำหน้ำที่ท่ีเกี่ยวข้อง  
๕. เผยแพร่และประชำสมัพันธ์กำรประชุมทำงวิชำกำรฯ ผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ  ทั้งช่วงก่อน ระหว่ำงกำรประชุม และหลัง

กำรประชุม 

๖. ด ำเนินกำรจัดให้มีกำรถ่ำยภำพนิ่ง ถ่ำยวิดิโอ พิธีเปิดกำรประชุม ระหว่ำงกำรประชุมในห้องประชุมใหญ่หรือห้อง
ประชุมย่อย 

๗. ดูแลระบบเครื่องเสียง กำรฉำยวีดิทัศน์ กำรใช้สื่อและอุปกรณ์ต่ำง ๆ ในห้องประชุม ให้เป็นไปด้วยควำม
เรียบร้อย 

๘.  บริหำรจัดกำรประชุมห้องย่อยให้เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย 

๙.  ดูแลค่ำใช้จ่ำยของวิทยำกร และตรวจสอบหลักฐำนประกอบกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยของกำรประชุม      
๑๐.  สรุปสำระส ำคัญของกำรประชุมและจัดท ำสรุปผลกำรประชุมทำงวิชำกำรฯ 

๑๑.  ปฏิบัติภำรกิจอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดประชุมฯ ตำมที่เห็นสมควร เพื่อให้กำรจัดประชุมเป็นไป  
 ด้วยควำมเรียบร้อย และบรรลุวัตถุประสงค์อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล 

 
 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่   20   กรกฎำคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 

 (นำยสุเทพ  แก่งสันเทียะ) 
  เลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ 
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