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การพัฒนาข้ึนอย<างรวดเร็วของเทคโนโลยีปYญญาประดิษฐ/ หรือ AI  

ส<งผลให#วงการศึกษาหันมาตระหนักต<อความก#าวหน#าของปYญญาประดิษฐ/
ประเภท Generative AI เช<น ChatGPT, Gemini เปcนต#น และนําปYญญาประดิษฐ/ 
เปcนเครื่องมือในการศึกษา ค#นคว#า และวิเคราะห/ข#อมูลเพ่ิมมากข้ึน โดยเฉพาะ
ในประเทศท่ีมีความก#าวหน#าด#านการพัฒนาการศึกษา ได#มีการนําเทคโนโลยี
ปYญญาประดิษฐ/มาใช#ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมมากข้ึนต้ังแต<ระดับ
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ดังกล<าว เก่ียวกับแนวปฏิบัติท่ีดีในการประยุกต/ใช#ปYญญาประดิษฐ/เพ่ือการเรียน
การสอนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เช<น การบูรณาการ AI ในหลักสูตร 
และกิจกรรมการเรียนรู# การประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู#เรียน การประยุกต/ใช# 
เพ่ือพัฒนาวิชาชีพครู และการใช# AI ในการช<วยเหลือและสนับสนุนผู#เรียน เปcนต#น 

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา หวังเปcนอย<างย่ิงว<า เอกสาร  
“การประยุกต/ใช# AI ในการจัดการเรียนรู#: ตัวอย<างแนวปฏิบัติของต<างประเทศ” 
ฉบับน้ี จะเปcนประโยชน/ต<อครูและบุคลากรทางการศึกษา และผู#ท่ีเก่ียวข#อง  
ในการศึกษาและประยุกต/ใช#ปYญญาประดิษฐ/อย<างเหมาะสมตามความต#องการ
พัฒนาการเรียนรู#ของผู#เรียนและนําไปสู<การเปลี่ยนแปลงการจัดการศึกษา 
ในยุคดิจิทัลต<อไป 
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และแผนการจัดการเรียนรู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

AI ย่ อ ม า จ า ก  Artificial Intelligence ห รื อ 

ป�ญญาประดิษฐ์ หมายถึง โปรแกรมคอมพิวเตอร ์

ที�ออกแบบมาเพื� อเลียนแบบความฉลาดของมนุษย์ 

โดยสามารถเลียนแบบการทํ า กิจกรรมต่าง ๆ  

ของมนุษย์ ได้ เช่น การเรียนรู้  การวางแผน และ 

การแก้ไขป-ญหาต่าง ๆ เป/นตัวช่วยมนุษย์ในการคิด 

การสร้างสรรค์ ซึ�งจะเน้นไปในเรื�องของการประมวลผล 

วิเคราะห์ข้อมูล และการสร้างข้อมูลเสมือนจากการเรียนรู้ 
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“การบูรณาการ AI เขาสูหลักสูตร 
และแผนการจัดการเรียนรู” 

จากกรณีศึกษาของต<างประเทศท่ีได#นํา AI มาใช#ในการจัดการเรียน 
การสอน พบว<า ได#มีการกําหนดผลลัพธ/ผู#เรียนท่ีพึงประสงค/เก่ียวกับความรู#และ
ความเข#าใจ หรือ AI Literacy1 และความสามารถใช# AI ไว# ในหลักสูตร 
การเรียนรู#ตามช<วงวัยท่ีเหมาะสม โดยคํานึงถึงความปลอดภัยด#านข#อมูล 
ของผู#เรียนในการใช# AI และคํานึงถึงความเปcนมนุษย/เปcนสําคัญ หลายประเทศ
ได# พัฒนาหลักสูตร AI และนําสู<การปฏิ บั ติ ในสถานศึกษา ต้ังแต< ระ ดับ
ประถมศึกษา ซ่ึงมีแนวปฏิบัติในการพัฒนาหลักสูตร AI เช<น 

• พัฒนาเปcนหลักสูตรเฉพาะ AI ในกรอบหลักสูตรระดับชาติ หรือ
ระดับท#องถ่ิน เพ่ือนําสู<การปฏิบัติในสถานศึกษาท้ังประเทศ หรือ
ท้ังมลรัฐ ซ่ึงอาจกําหนดเปcนวิชาบังคับ หรือวิชาเลือกตามความ
เหมาะสมของเน้ือหาและช<วงวัย 

• บูรณาการ AI ในส<วนหน่ึงของหลักสูตรในกลุ<มสาระเทคโนโลยี
สารสนเทศ กลุ<มเทคโนโลยีและคอมพิวเตอร/  กลุ<มสาระ
คณิตศาสตร/ หรือกลุ<ม Data Science ท้ังในลักษณะวิชาบังคับ 
หรือวิชาเลือก 

                                                           

1 AI Literacy หมายถึง ความรู#และความสามารถในการเข#าใจและใช# เทคโนโลยี
ปYญญาประดิษฐ/ (AI) อย<างมีประสิทธิภาพ เช<น ความเข#าใจพ้ืนฐาน การใช#งาน การคิดวิเคราะห/
อย<างมีวิจารณญาณและตัดสินใจใช#ข#อมูล การมีจริยธรรมและความรับผิดชอบในการใช# AI   
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• พัฒนาและผสานเน้ือหาการเรียนรู# AI เข#ากับวิชาหลักต<าง ๆ หรือ
กิจกรรมเพ่ิมเติม โดยเน#นการเรียนรู#แบบบูรณาการสหวิทยาการ  

• การออกแบบเน้ือหาการเรียนรู# AI ประกอบด#วย ความรู#พ้ืนฐาน
เก่ียวกับ AI จริยธรรม และผลกระทบต<อสังคม ความรู#และ 
ความเข#าใจในการใช#และพัฒนา AI เปcนต#น 

• สร#างสิ่งแวดล#อมและส<งเสริมการใช#เครื่องมือและแพลตฟอร/ม AI 
ในกิจกรรมในห#องเรียนเพ่ือสร#างประสบการณ/การเรียนรู# กระตุ#น
ความสนใจ การคิดวิเคราะห/ข้ันสูง และความคิดริเริ่มสร#างสรรค/
ของผู#เรียน รวมท้ังการสื่อสารแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

 

 

4 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ที่มา: K-12 AI curricula: a mapping of government-endorsed AI curricula, UNESCO, 2022 

ตัวอยางการกําหนด AI Literacy ในกรอบมาตรฐานหลักสูตรของประเทศเกาหลี 
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การออกแบบและจัดกิจกรรม 
การเรียนรูโดยประยุกตใช AI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Ginni Rometty 
Executive Chairman at IBM, 2022 

“As artif icial intelligence evolves,  

we must remember that its power 

lies not in replacing human 

intelligence, but in augmenting it.  

The true potential of AI lies in its 

ability to amplify human creativity 

and ingenuity.” 
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“การออกแบบและจัดกิจกรรม 
การเรียนรูโดยประยุกตใช AI” 
ครูจําเปcนต#องมีความรู#และความเข#าใจเก่ียวกับ AI และสามารถเลือกใช#

โปรแกรม/แอปพลิเคชันหรือสื่อ AI ต<าง ๆ มาใช#ในการกระตุ#นให#ผู#เรียนสนใจ 
ใฝxรู#และมีส<วนร<วมในกิจกรรมการเรียนรู#ระหว<างครูกับผู#เรียน และระหว<าง
ผู#เรียนด#วยกัน โดยครูอาจใช#กรอบแนวคิด Triple E บูรณาการ AI ในการจัด 
การเรียนรู# ได#แก< 1) Engage: ผู#เรียนใช# AI ในกระบวนการเรียนรู# การทํางาน 
เกม/กิจกรรม เพ่ือการเรียนรู#ท่ีกระตือรือร#น 2) Enhance: ผู#เรียนใช# AI พัฒนา
ทักษะให#เชี่ยวชาญข้ึนกว<าการเรียนการสอนแบบเดิม เช<น ใช# AI ช<วยพัฒนา 
การคิดวิเคราะห/ การวางแผน และการแก#ไขปYญหาอย<างเปcนระบบ เปcนต#น 
และ 3) Extend: ผู# เรียนใช# AI เพ่ือการเรียนรู#สถานการณ/จริง เชื่อมโยงกับ
ชีวิตประจําวัน และโลกความเปcนจริงนอกห#องเรียน  

ตัวอย<างแนวปฏิบัติของต<างประเทศในการนํา AI มาประยุกต/ ใช# 
ในการจัดการเรียนรู# เช<น  

การรูใน AI และสมรรถนะดิจิทัล 

• ครูใช#วิธีการท่ีน<าสนใจและมีปฏิสัมพันธ/เ พ่ือแนะนําแนวคิด
เก่ียวกับ AI เช<น เกม การจําลองสถานการณ/ และแบบฝzกหัด 
การเขียนโค#ด 

• ผู#เรียนร<วมอภิปรายโครงงานเก่ียวกับการใช# AI อย<างมีจริยธรรม 
เพ่ือส<งเสริมความรู#สึกรับผิดชอบและความตระหนักรู# 

 

9 



• ให#โอกาสผู# เรียนได#ทดลองใช#เครื่องมือและแพลตฟอร/ม AI  
เพ่ือให#ได#รับประสบการณ/จริงในการพัฒนาและการประยุกต/ใช# AI 

• ส<งเสริมประสบการณ/การเรียนรู#แบบร<วมมือ ซ่ึงผู#เรียนทํางาน
ร<วมกันเพ่ือแก#ไขความท#าทายและโครงงานท่ีเก่ียวข#องกับ AI 

 
การประยุกตใช AI ในการแกปญหา 
และการคิดเชิงวิพากษ 

• ส<งเสริมผู#เรียนสํารวจและทดลองใช#เครื่องมือ AI เพื่อพัฒนา
ความเข#าใจในเชิงปฏิบัติเก่ียวกับการประยุกต/ใช#งาน 

• แนะนําผู#เรียนให#สามารถปฏิบัติได#จริงในการใช# AI เพ่ือวิเคราะห/
ข#อมูล ระบุรูปแบบ และพัฒนาข#อมูลเชิงลึกท่ีช<วยในการกําหนด
กลยุทธ/การแก#ปYญหา 

• อํานวยความสะดวกในโครงงานให#ผู# เรียนใช# AI เพ่ือพัฒนา 
วิธีแก#ปYญหาท่ีเปcนนวัตกรรมสําหรับปYญหาท่ีระบุ ซ่ึงส<งเสริม
ความคิดสร#างสรรค/และการคิดเชิงวิพากษ/ 

• ส<งเสริมให#ผู# เรียนอภิปรายและสะท#อนคิดเก่ียวกับการใช# AI  
อย<างมีจริยธรรมในบริบทต<าง ๆ กระตุ#นการตัดสินใจอย<างมี 
ความรับผิดชอบและรอบรู# 
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การเสริมสรางทักษะการทํางานรวมกัน 
และการส่ือสารดวย AI 

• ส<งเสริมผู# เรียนใช#เครื่องมือ AI สําหรับการทํางานร<วมกันแบบ
เรียลไทม/  เช<น กระดานไวท/บอร/ดเสมือน สภาพแวดล#อม 
การเขียนโค#ดร<วมกัน และเอกสารท่ีใช#ร<วมกัน 

• ให#โอกาสผู# เรียนได#ใช# เครื่องมือสื่อสารท่ีขับเคลื่อนด#วย AI  
เช<น การแปลภาษา การแปลงเสียงพูดเปcนข#อความ และแชทบอท 
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการสื่อสาร 

• ส<งเสริมให#ผู# เรียนใช# เครื่องมือ AI ท่ีส นับสนุนการวิ จารณ/ 
เชิงสร#างสรรค/และการเรียนรู#แบบร<วมมือ ในการตรวจสอบ 
และให#ข#อเสนอแนะกับเพ่ือนในชั้นเรียน  

• ใช# AI เพ่ือลดข#อจํากัดและขจัดอุปสรรคทางภูมิศาสตร/และภาษา
ของผู#เรียน เพ่ือเสริมสร#างความเข#าใจและความร<วมมือในระดับ
นานาชาติ 

 

การสงเสริมนวัตกรรมและความคิดสรางสรรคดวย AI 

• สนับสนุนการจัดทําโครงงานท่ีเปcนการใช# AI ในการสร#างงานศิลปะ 
ดนตรี วรรณกรรม และงานสร#างสรรค/อ่ืน ๆ ด#วยจุดสมดุลของ
เทคโนโลยีและความคิดสร#างสรรค/ 

• ส<งเสริมให#ผู# เรียนประยุกต/ใช# AI ในเชิงผู#ประกอบการ เช<น  
การพัฒนาผลิตภัณฑ/ บริการ หรือธุรกิจสตาร/ทอัพท่ีขับเคลื่อน
ด#วยนวัตกรรม 
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• ส<งเสริมวิถีการเรียนรู#แบบสหวิทยาการท่ีใช#ประโยชน/จาก AI  
เพ่ือสร#างนวัตกรรมในด#านต<าง ๆ เช<น วิทยาศาสตร/ การดูแลสุขภาพ 
การศึกษาสิ่งแวดล#อม และสังคมศาสตร/ 

• เปQดโอกาสให#ผู# เรียนได#แสดงนวัตกรรมและงานสร#างสรรค/ 
ท่ีขับเคลื่อนด#วย AI ผ<านการจัดแสดง การแข<งขัน และการนําเสนอ 

 

การเรียนรูแบบจําเพาะบุคคลท่ีเสริมดวย AI 

• ครูนําระบบการเรียนรู#แบบปรับตัว (Adaptive Learning)  
ด#วย AI มาใช#กับผู#เรียน ช<วยปรับเน้ือหาและจังหวะการเรียน 
ตามผลงานและความชอบในการเรียนรู#ของผู#เรียน 

• ครู ใช#  A I  ในการวิ เคราะห/ข#อ มูลผลการเรียนของผู# เรียน 
และให#ข#อมูลเชิงลึกท่ีสามารถนําไปใช#ในการสอนและสนับสนุน
แบบเฉพาะบุคคล 

• ครู ใช#ประโยชน/จาก AI  เ พ่ือระบุและสนับสนุนผู# เรียนท่ีมี 
ความต#องการในการเรียนรู#ท่ีหลากหลาย รวมถึงผู#ท่ีมีความพิการ
หรือความท#าทายในการเรียนรู# 

• ครูใช# AI เพ่ือให#ข#อเสนอแนะท่ีทันเวลาและเปcนส<วนตัวแก<ผู#เรียน 
เก่ียวกับความก#าวหน#าและผลการเรียนของผู#เรียน 

• ผู# เ รี ยน ได# รั บกา ร ให# ข# อ มู ลป| อนกลั บ ท่ี ส ร# า ง ข้ึ น โ ดย  A I  
อย<างสมํ่าเสมอท่ีเก่ียวข#องสัมพันธ/กับผลการปฏิบัติงานของผู#เรียน 
เพ่ือส<งเสริมการไตร<ตรองและการประเมินตนเองของผู#เรียน 
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การพัฒนาและการนําระบบการเรียนรูแบบปรับเหมาะ
จําเพาะบุคคลไปใช 

• ใช# AI วิเคราะห/ข#อมูลความก#าวหน#าในการเรียนรู#และให#ข#อมูล 
แก<ผู#เรียน รวมท้ัง จัดเตรียมเส#นทางการเรียนรู# สื่อการเรียน 
การสอน การประเ มินผล ท่ีปรับ ให# เหมาะสมกับผู# เ รี ยน 
แต<ละบุคคล  

• ให#ข#อมูลย#อนกลับและกระบวนการเรียนรู#ปรับใหม<อย<างทันท<วงที 
โดยอาศัยข#อมูลเชิงลึกท่ีขับเคลื่อนด#วย AI เพ่ือสนับสนุนความ
ก#าวหน#าของผู#เรียนและการเรียนรู#แนวคิดอย<างแม<นยํา 

• เปQดโอกาสให#ผู# เรียนใช#เครื่องมือและทรัพยากรท่ีเสริมสร#าง 
การเรียนรู#บนฐาน AI เพ่ือให#ผู#เรียนสามารถเปcนเจ#าของการเรียนรู#
ของตนเองได# 

• ใช#  AI สร#างประสบการณ/การเรียนรู# ท่ีแม<นยําด#วยตนเอง 
จากการบูรณาการการเรียนรู#ของผู#เรียนร<วมกับระบบส<งเสริม 
การเรียนรู#แบบจําเพาะบุคคล 
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การเสริมสรางความมีสวนรวมและแรงจูงใจในการเรียนรู 

• บูรณาการองค/ประกอบแบบเปcนเกมและกิจกรรมเชิงโต#ตอบ 
ในแพลตฟอร/มการเรียนรู#ท่ีขับเคลื่อนด#วย AI เพ่ือเพ่ิมการมีส<วนร<วม
และแรงจูงใจของผู#เรียน 

• ผู#เรียนใช# AI เพ่ือปรับเปลี่ยนประสบการณ/การเรียนรู#ให#เปcน
รายบุคคล โดยเชื่อมโยงเน้ือหาทางวิชาการเข#ากับการประยุกต/ใช#
ในโลกแห<งความเปcนจริงและความสนใจของผู#เรียน 

• สร#างสภาพแวดล#อมการเรียนรู#แบบปรับเหมาะท่ีปรับเปลี่ยน 
ตามความต#องการของผู#เรียน โดยให#การสนับสนุนทรัพยากร  
และความท#าทายท่ีเหมาะสมเฉพาะบุคคลบนฐาน AI 

• ครูใช# AI ในการติดตามและวิเคราะห/ระดับการมีส<วนร<วมของผู#เรียน 
โดยระบุปYจจัยท่ีส<งผลต<อแรงจูงใจและการมีส<วนร<วมในการเรียนรู# 
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การประยุกตใช AI 
ประเมินผล 

เพื่อพัฒนาผูเรียน 
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“การประยุกตใช AI  
ในการวัดและประเมินผล 

เพ่ือพัฒนาผูเรียน” 
 หลายประเทศได#ประยุกต/ใช# AI ในการประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู#เรียน 

(Formative Assessment) ตามระดับความสามารถ ความถนัดของผู#เรียน 
และความต#องการพัฒนาศักยภาพรายบุคคล มีการประยุกต/ใช# AI ประเมินผล
การเรียนรู#ท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรมท่ีครูจัดให#ผู#เรียน ประเมินผลโดยตัวผู#เรียนเอง 
ประเมินโดยเพ่ือน และประเมินโดยผู#ปกครอง มีการนํา AI มาประยุกต/ใช# 
ให#การประเมินผลมีความรวดเร็วและแม<นยํา ดังน้ี  

• การประเมินผลแบบปรับตัว (Adaptive Assessment)  
ใช# AI วิเคราะห/และปรับระดับความยากของข#อสอบตามความสามารถ
ของผู#เรียนได# เช<น การเพ่ิมหรือลดระดับความยากของคําถาม 
ตามการตอบของผู#เรียน และสามารถให#ข#อเสนอแนะแบบทันที
เก่ียวกับคําตอบและการแสดงผลท่ีช<วยให#ผู#เรียนรู#ว<าทําได#ดี 
ในส<วนไหน และต#องปรับปรุงในจุดไหน 

• การวิเคราะห
ผลการเรียนและแนวโนม โดยใช# AI รวบรวมและ
วิเคราะห/ข#อมูลจากผลการทดสอบ การบ#าน และกิจกรรมต<าง ๆ 
เพ่ือประเมินความก#าวหน#าและจุดแข็งของผู#เรียนได#อย<างแม<นยํา 
รวมท้ังการใช# AI เพ่ือวิเคราะห/แนวโน#มและรูปแบบในข#อมูล
การศึกษา เช<น การค#นหาความยากง<ายของเน้ือหา หรือ 
การประเมินผลลัพธ/ท่ีคาดว<าจะเกิดข้ึนในอนาคต 
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• การทํารายงานผลการประเมินและขอเสนอแนะ ใช#  AI  
สร#างรายงานผลการประมินท่ีละเอียดและเปcนระบบเก่ียวกับ
ความก#าวหน#าและความต#องการของผู#เรียน ซ่ึงช<วยให#ครูสามารถ
เห็นภาพรวมได#ดีข้ึน และให#ข#อเสนอแนะแบบเฉพาะเจาะจง
สําหรับผู#เรียนแต<ละคน เช<น แหล<งข#อมูลเพ่ิมเติมหรือกลยุทธ/ 
การเรียนรู#ท่ีเหมาะสม เปcนต#น 

• การประเ มินความรู และ ทักษะ ท่ี ซับซ อน ใช#  A I  สร# า ง
แบบทดสอบท่ีวัดทักษะท่ีต#องการอย<างแม<นยํา เช<น ความเข#าใจ
ในแนวคิดหลัก (Main Idea) หรือการทดสอบใช# ทักษะ 
ในสถานการณ/จริง และใช# AI ประเมินทักษะท่ีซับซ#อน เช<น การ
คิดวิเคราะห/ การแก#ปYญหา หรือการสร#างสรรค/ โดยให# AI 
ตรวจสอบผลงานหรือการทํากิจกรรมท่ีผู#เรียนสร#างข้ึน 
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การใช AI สนับสนุน 

การบริหารจัดการช้ันเรียน 
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“การใช AI เพ่ือสนับสนุน 
การบริหารจัดการงานท่ีเก่ียวของ

ในระบบช้ันเรียน” 
 AI มีความสามารถในการประมวลผล ท่ี รวดเ ร็ ว และแสดงผล 
แบบเรียลไทม/ จึงเปcนเครื่องมือสําหรับผู#บริหารในการบริหารจัดการศึกษา
สถานศึกษาให#มีประสิทธิภาพและแม<นยํามากข้ึน และเปcนเครื่องมือสําหรับครู
ในการบริหารจัดการชั้นเรียน เพ่ือวางแผนการจัดการเรียนรู# ท่ีตอบสนอง 
ความต#องการและศักยภาพของผู# เรียนเปcนรายบุคคลได#ดี ข้ึน ตัวอย<าง 
การดําเนินงานของต<างประเทศท่ีนํา AI มาใช#เ พ่ือสนับสนุนการบริหาร 
จัดการระบบชั้นเรียน เช<น 

เครื่องมือและทรัพยากรการเรียนรูที่เสริมดวย AI 

• เพ่ิมโอกาสให#แก<ผู#เรียนในการเข#าถึงเครื่องมือ AI ท่ีหลากหลาย 
ซ่ึงสนับสนุนการประยุกต/ใช#ทางการศึกษาต<าง ๆ เช<น การเรียนรู#
ภาษา การศึกษาด#านวิทยาศาสตร/ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร/ 
ศิลปะสร#างสรรค/ และคณิตศาสตร/ (STEAM)  

• จัดการศึกษาท่ีเปcนการบูรณาการเครื่องมือท่ีเสริมด#วย AI เข#าสู<
หลักสูตรในวิชาต<าง ๆ เพ่ือส<งเสริมและยกระดับวิธีการสอน 
แบบด้ังเดิม 
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• ฝzกอบรมผู#เรียนในการใช#เครื่องมือและทรัพยากรท่ีเสริมด#วย AI 
อย<างมีประสิทธิภาพ 

• ส<งเสริมให#ผู#เรียนมีส<วนร<วมในการประเมินและพัฒนาเครื่องมือ 
AI เพ่ือสร# างความรู# สึ กการเปcนเจ# าของและการมีส< วนร<วม 
ในการเรียนรู# 

 

การใชประโยชนจาก AI เพ่ือประสิทธิภาพ 
ในการบริหารจัดการ 

• สถานศึกษานําระบบการจัดการข#อมูลท่ีขับเคลื่อนด#วย AI มาใช#
เพ่ือปรับปรุงการจัดการข#อมูลผู#เรียน การติดตามการเข#าเรียน 
วิเคราะห/ผลการเรียน และบอกแนวโน#มของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เพ่ือสนับสนุนให#การเรียนให#มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

• สถานศึกษาใช# อัลกอริ ทึมของ AI เ พ่ือปรับปรุงการจัดสรร
ทรัพยากรให#เหมาะสมท่ีสุด รวมถึงการจัดตารางเวลา การจัดสรร
บุคลากร และการจัดการชั้นเรียน 

• สถานศึกษาใช# AI เพ่ือให#การสนับสนุนท่ีเหมาะสมกับผู# เรียน 
แต<ละคน เช<น แพลตฟอร/มการเรียนรู#แบบปรับได# (Adaptive 
Learning) และระบบติวเตอร/ท่ีขับเคลื่อนด#วย AI 

• สถานศึกษาใช# AI วิเคราะห/ข#อมูลในการตัดสินใจเชิงบริหาร  
โดยระบุแนวโน#มและข#อมูลเชิงลึกท่ีสามารถปรับปรุงประสิทธิภาพ
ขององค/กร 
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• สถานศึกษาฝzกอบรมครูและบุคคลากรของสถานศึกษาเก่ียวกับ
การใช#เครื่องมือและระบบเทคโนโลยี AI โดยเน#นยํ้าถึงบทบาท 
ของ AI ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

 

การสงเสริมความรูเรื่อง AI และการใชงานอยางมีจริยธรรม 

• สถานศึกษาทบทวนและปรับปรุงแนวทางจริยธรรมอย<างสมํ่าเสมอ 
เพ่ือส<งเสริมการใช# AI ในสถานศึกษาอย<างถูกต#องตามกฎหมาย
และหลักจริยธรรม 

• สถานศึกษาจัดให#มีการอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
อย<างกว#างขวาง เ พ่ือรับฟYงข#อกังวลของครู  ข#อเสนอแนะ  
และแนวทางแก#ไขปYญหาการนํา AI มาใช# 

• สถานศึกษาใช#ผลการประเมินเพ่ือปรับปรุงการดําเนินงาน 
อย<างต<อเน่ืองและทําให#ม่ันใจว<าการใช# AI บรรลุเป|าหมายท่ีต้ังไว# 
 

การใชงานอยางมีจริยธรรมและความเปนสวนตัวของขอมูล 

• พัฒนาผู# เรียนให#มีความรู#และความเข#าใจในการนําแนวทาง
จริยธรรมมาใช#สําหรับการใช# AI ในการเรียนรู#แบบจําเพาะบุคคล 
โดยจัดการประเด็นต< าง ๆ เช<น อคติ  ความโปร< งใส และ 
ความรับผิดชอบ 

• ฝzกอบรมผู# เรียนเ ก่ียวกับมาตรการรักษาความเปcนส<วนตัว 
และความปลอดภัยของข#อมูลอย<างเข#มงวด เพ่ือปกป|องข#อมูล
ของผู#เรียนท่ีถูกเก็บรวบรวมและวิเคราะห/โดย AI  
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• สร#างประสบการณ/การเรียนรู#แบบจําเพาะบุคคลอย< า ง มี 
ความเปcนธรรมและเท<าเทียมให#แก<ผู#เรียน ภายใต#อัลกอริทึม 
และข#อมูลการวิเคราะห/ของ AI โดยปราศจากอคติ 

• สถานศึกษาขอความยินยอมอย<างรับรู#และเข#าใจจากผู#เรียนและ
ผู#ปกครอง ก<อนการเก็บรวบรวมและใช#ข#อมูลสําหรับการเรียนรู#
แบบจําเพาะบุคคลท่ีขับเคลื่อนด#วย AI 

 

  
 

24 



ขอมูลเ ชิงลึกที่ ขับเคล่ือนดวยขอมูลสําหรับการเรียนรู 
แบบจําเพาะบุคคล 

• ผู#เรียนได#รับการวินิจฉัยการเรียนรู#จากการใช# AI ท่ีรวบรวม
ข#อมูลอย<างหลากหลาย รวมถึงผลการเรียน พฤติกรรม 
การเรียนรู# และตัวชี้วัดการมีส<วนร<วม 

• ผู#เรียนใช# AI เพ่ือสร#างการวิเคราะห/และรายงานโดยละเอียด 
ซ่ึงให#ข#อมูลเชิงลึกเก่ียวกับจุดแข็ง จุดอ<อน และความชอบ 
ในการเรียนรู#ของตนเอง 

• ครูใช#  AI เ พ่ือระบุผู# เรียนท่ีมีความเสี่ยง ต้ังแต<ระยะแรก  
โดยจัดให#มีการปรับแต<งวิถีการเรียนรู#และการสนับสนุน
การ ศึกษาอย< า งจํ า เพาะ เจาะจง  เ พ่ือแก# ไขช< อ งว< า ง 
ในการเรียนรู#และความท#าทายต<าง ๆ 
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การใชประโยชน AI  
เพื่อพัฒนาวิชาชีพครู 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“In a world where generative  

AI systems seem to be developing  

new capabilities by the month,  

what skills, outlooks and competencies 

should our education systems cultivate? 

What changes are needed in schools and 

beyond to help students navigate  

a future where human and machine 

intelligence seem to be ever more 

closely connected – one supporting  

the other and vice versa?”  

Stefania Giannini, 2023 
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“การยอมรับประโยชนของ AI  
เพ่ือการพัฒนาวิชาชีพครู” 

 สถานศึกษาและต#นสังกัดระดับพ้ืนท่ี/ ส<วนกลาง ควรวางแผน 
การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยนําเทคโนโลยี AI เปcนเครื่องมือ
พัฒนาระบบการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให#มีประสิทธิภาพ  
ในการช<วยวิเคราะห/ความต#องการของครู วิเคราะห/สมรรถนะท่ีต#องการพัฒนา 
วางแผนการพัฒนาเปcนรายบุคคล วิเคราะห/ผลการพัฒนาและให#ข#อเสนอแนะ
ในการพัฒนาวิชาชีพครูเปcนรายบุคคล รวมท้ัง ครูสามารถท่ีจะเลือกใช# AI  
เปcนเครื่องมือพัฒนาตนเองได#ตามความต#องการ เช<น ด#านเน้ือหาการเรียนรู#  
สื่อการเรียนรู# ใหม< ๆ เปcนต#น รวมท้ัง การมีส<วนร<วมในชุมชนทางวิชาชีพ 
เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ/กับเพ่ือนครูผ<านแพลตฟอร/มต<าง ๆ  

 ตัวอย<างแนวปฏิบัติของต<างประเทศในการนํา AI มาประยุกต/ใช# 
ในการพัฒนาวิชาชีพครู เช<น 

การบูรณาการ AI ในโครงการฝกอบรมครู 

• พัฒนาและบูรณาการโมดูลท่ีเน#น AI ในโครงการฝzกอบรมครู  
ซ่ึงครอบคลุมแนวคิดพ้ืนฐาน การพิจารณาด#านจริยธรรม  
และการประยุกต/ใช# AI ในการศึกษาอย<างปฏิบัติจริงได# 

• เพ่ิมโอกาสในการพัฒนาวิชาชีพอย<างต<อเน่ืองสําหรับครู เพ่ือให#ได#
เรียนรู#เก่ียวกับ AI และการประยุกต/ใช#ในงานการจัดการศึกษา 

• จําลองสภาพการสอนเสมือนจริงโดยใช# AI เพ่ือช<วยให#ครูเข#าใจ
ศักยภาพและข#อจํากัดของเทคโนโลยี AI ในการศึกษา 
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การเสริมสรางศักยภาพของครูอยางตอเน่ือง 

• สนับสนุนครูในการบูรณาการ AI เข#ากับการสอนและการเรียนรู#
ของผู# เรียนผ<านโปรแกรมการพัฒนาวิชาชีพอย<างต<อเ น่ือง  
เพ่ือสร#างศักยภาพและความพร#อมแก<ครู ท่ีจะใช# AI อย<างมี 
ความรับผิดชอบและมีประสิทธิภาพตลอดท้ังระบบการศึกษา 

• สร#างชุมชนแห<งการปฏิบัติ ซ่ึงครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถแบ<งปYนประสบการณ/ แนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุด และทรัพยากร
ท่ีเก่ียวข#องกับการบูรณาการใช# AI 

• ศึกษาวิจัยเก่ียวกับเครื่องมือ AI ทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
ในการนํามาประยุกต/ใช# 

 

ความรูและทักษะดานจริยธรรมในการใช AI 

• คํานึงถึงหลักจริยธรรมและคุณค<าในการใช# AI ร<วมออกแบบ 
หรือสร#างสรรค/งานในกิจกรรมการเรียนรู#และการใช#ข#อมูล 

• ใช#เครื่องมือ AI อย<างมีจริยธรรม และมีส<วนร<วมในการเสริมสร#าง
นิเวศการใช# AI ทางการศึกษาอย<างมีจริยธรรม 
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ปจจัยขับเคล่ือน 
สูความสําเร็จ 
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“ปจจัยขับเคล่ือนสูความสําเร็จ” 
การนํา AI มาประยุกต/ใช#ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาน้ัน 

มีปYจจัยและเง่ือนไขสู<ความสําเร็จหลายประการท่ีหน<วยงานระดับนโนยาย 
ระดับพ้ืนท่ี และสถานศึกษาควรคํานึงถึง ดังตัวอย<างการดําเนินงาน 
ของต<างประเทศ เช<น  

การสงเสริมความเปนผูนําและมีวิสัยทัศนของผูบริหาร  

• ส<งเสริมผู#บริหารให#มีวิสัยทัศน/และเปcนผู#นําด#าน AI ในระบบ
การศึกษา เพ่ือกําหนดเป|าหมายและนโยบายแนวทางขับเคลื่อน
การสร#างสรรค/นวัตกรรมการเรียนรู#ด#วย AI ให#เกิดผลลัพธ/ 
ต<อผู#เรียน 
 

โครงสรางพ้ืนฐานและทรัพยากรสําหรับการบูรณาการ AI 

• ส<งเสริมการเข#าถึงเครื่องมือและทรัพยากรด#านเทคโนโลยี AI 
ให#กับทุกคน โดยไม<คํานึงถึงสถานท่ีหรือสถานะทางเศรษฐกิจ 
และสังคม 

• จัดให#มีการเข#าถึงเครื่องมือ AI แพลตฟอร/ม และทรัพยากร
ทางการศึกษาด#านเทคโนโลยี AI ท่ีหลากหลาย เพ่ือสนับสนุน 
การเรียนการสอน 

• จัดให# มี บุคลากรด# านเทคโนโลยี เพ่ือดูแลบํารุ งรั กษาระบบ  
และสนับสนุนด#านเทคนิคอย<างเพียงพอ 
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การพัฒนาครูใหมีความรูและทักษะดาน AI   

• จัดกิจกรรมพัฒนาครูให#มีความรู#และทักษะการใช#เทคโนโลยี 
ในการจัดการเรียนการสอนอย<างมีประสิทธิภาพ บนพ้ืนฐาน 
การวิจัยการเรียนการสอน และสอดคล#อง กับวิสั ย ทัศน/ 
ของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียนรู#ของผู#เรียน 

การสนับสนุนนวัตกรรมการเรียนรูดวย AI   

• วิจัยและพัฒนานวัตกรรม AI ทางการศึกษา และการบูรณาการ 
AI ในหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีช<วยเพ่ิมประสบการณ/ 
การเรียนรู#และปรับปรุงผลลัพธ/ของผู#เรียน 

• คัด เลือกกิจกรรมการเรียนรู#ทาง ดิจิ ทัล ท่ี มีประสิทธิภาพ 
และเน้ือหาท่ีเปcนไปตามมาตรฐาน และเลือกใช#เครื่องมือ AI  
ท่ีเหมาะสม เพ่ือสร#างประสบการณ/การเรียนรู# ท่ีสร#างสรรค/ 
และมีความหมายต<อการเรียนรู#ของผู#เรียน 

ความปลอดภัยและมีจริยธรรมในการใช AI   

• ให# คําแนะนํา กําหนดแนวทาง ท่ีชัด เจนสํ าหรับการใช#  A I  
อย<างปลอดภัยและมีความรับผิดชอบในระบบการศึกษา  
เพ่ือแน<ใจว<ามีการใช# เครื่องมือ AI อย<างมีจริยธรรม โดยเน#น 
ความเปcนส<วนตัวของผู#เรียนและการใช#งานอย<างมีความรับผิดชอบ  
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